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A.C.B.
Société par actions simplifiée
au capital de S 000 euros
Siége social : 96 , route de Bordeaux
24430 MARSAC SUR L’ISLE
842 231 540 RCS PERIGUEUX

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

DU 07 MARS 2022

L'an deux mille vingt-deux, et le sept mars, au si¢ge social de la société A.C.B. 96, route de Bordeaux
— 24430 MARSAC SUR L’ISLE

= La Société GROUPE AMS
SAS au capital de 2 000 euros
ayant son siege social a 10 route de la Borie 24110 SAINT ASTIER
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PERIGUEUX
sous le numéro B 879 325 520

Associée unique de la Société A.C.B.

Représentée par son Directeur Général Monsieur Raphaél DE MATHA

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES :
= La modification de I’objet social

= Aux pouvoirs.

PREMIERE DECISION - MODIFICATION DES STATUTS

Pour répondre aux impératifs du marché, I’associée unique décide d’étendre son activité :

= alaréalisation : de peinture intérieure et extérieure, platrerie, isolation, pose de plaque,
revétements muraux et sol, agencements, tous travaux de second-ceuvre

= au négoce de matériaux

* 3 lDactivité de contractant général



En conséquence de cette décision, les statuts sont modifiés comme suit :

« ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a |’étranger :

- L’exploitation d’un réseau commercial par tous moyens, tant a titre d’agences commerciales
que d’activité de prestation des services, notamment.

- la réalisation: de peinture intérieure et extérieure, platrerie, isolation, pose de plaque,
| revétements muraux et sol, agencements, tous travaux de second-ceuvre

- négoce de matériaux

- activité de contractant général

- La participation dans toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, civiles,
mobilieres ou immobilieres pouvant se rattacher a I’un de objets spécifiés ci-dessus.

Et généralement toutes opérations quelconques se rattachant directement ou indirectement a I’un des
objets spécifiés ou a tout autre objet connexe ou similaire, et pouvant contribuer au développement de
la société.

La société ne peut faire publiquement appel a I’épargne ».

DEUXIEME DECISION - POUVOIRS

L’associée unique confére tous pouvoirs au porteur d’un original ou d’une copie certifiée conforme du
présent proces-verbal pour effectuer partout ol besoin sera les formalités 1égales de publicité.

De tout ce qui précéde, il a €té dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
I’associée unique.

LA PRESIDENTE - ASSOCIEE UNIQUE
La société AMS
Représentée par Monsieur Raphaél DE MATHA Directeur Général
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Société par Actions Simplifiée

Au capital de 5 000 EUROS
Siege social : 96 route de Bordeaux

24430 MARSAC SUR L’ISLE
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,

MIS A JOUR PAR AGE LE 07 MARS 2022



ARTICLE 1 - FORME

Il est institué entre les propriétaires des actions ci-aprés crées et de toutes celles qui pourront étre
crées par la suite, une Société par Actions Simplifiée qui sera régie par les lois en vigueur, et
notamment par les articles L227-1 a L227-20 du Code de Commerce relatifs aux sociétés par actions
simplifiées et par les présents statuts.

ARTICLE 2 — OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- Lexploitation d’un réseau commercial par tous moyens, tant a titre d’agences commerciales
que d’activité de prestation des services, notamment.

- la réalisation: de peinture intérieure et extérieure, platrerie, isolation, pose de plaque,
revétements muraux et sol, agencements, tous travaux de second-ceuvre

- négoce de matériaux
- activité de contractant général

- La participation dans toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobilieres pouvant se rattacher a I'un de objets spécifiés ci-dessus.

Et généralement toutes opérations quelconques se rattachant directement ou indirectement a 'un
des objets spécifiés ou a tout autre objet connexe ou similaire, et pouvant contribuer au
développement de la société.

La société ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination sociale est «A.CB.»

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera indiqué la
dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots « Sociétés par Actions Simplifiée »
ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

Les mémes documents doivent aussi porter les mentions du siége social, du numéro d’'immatriculation
et de l'indication du greffe ou elle est immatriculée.

ARTICLE 4 ~ SIEGE SOCIAL

Le siege de la société est fixé au 96 route de Bordeaux 24430 MARSAC SUR L’ISLE

Tout transfert en un autre lieu sera décidé en France par le Président, a I'étranger par la collectivité
des associés.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux présents statuts.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actiors sont otligatoirement nomiratives; elles donrent lieu a une inscription ac compte de leur
propriétaire dans les conditicns et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des acticns résulte de ieur inscription au nom du ou des tituiaires du compte. Tout associé peut
demandzr & la société une attestation d'inscription en compte

ARTICLE 11 — TRANSMISSION DES ACTIONS

Les cessions et transmissions d’acticns de V'assccié unigue sont libres.

£n cas de pluralité d’associés, toute transmission 2t cession 3'actions, méme au profit d’un associg, d'un héntier
ou du conjoint d’un associé, es: soumise 3 Yagrément de 'Assemblée Géneérale dans les conditons fixées &
'arzicle 19.

Toute transmission et cession d'actions, méme au profit d'un associé, d'ur héritier ou du conjoint d'un associg,
257 soumise 3 'agrément ds I'Assemblée Générale dans les conditions fixées a 'article 19.

U'agrément, guand it existe, concerne toute apération 3 tire gratuit ou onéreux enirainant transfert de fa
propriété ou de .a prepriété damembrée des actions gualie gu'en soit sa gualification, y compris celle qui
emporte transmission universelle du patrimoine {fusion, succession).

La c ause d’zgrément, objet du présent articie, s’applique également a la cession des droits d*attribution en cas
d’augmentation de caoital par incorooration de réserves, bénéfices ou primes d’émission.

Elie s'applique aussi en cas de cession du croit de souscription @ une augmentation de capital en numeraire ou
de renonciazion individue! e au drot de scuscription en faveur de personnes dénommeées.

Pour les opérations donnant lieu 3 agrément, une demande sera faite indiguan: les qualitds du bénéficiaire
potentiel {(nom, prénom, domicile ou dénomination, siege, capital, Regisire du Comrmerce et des Sociétés). la
nature de 'opération projetée, le nombra d’actions dont le transfert est envisagé et leur prix cu la valeur
retenue pour I'opération ; en cas de transmission suite au déces de I'associé, les ayants droit devront justifier de
leur qualité a’héritier (certificat a’hérédité, notar.été) et de conjoint commun ou nor en biers, selor le cas

En cas de décés de Fassocié unique, 1a Société continue de piein droit enire ses héritiers

Cette demande est notifiée 4 la société par tout moyen sous réserva d’'obtenir une catc opposable a la société
Au vu de cette demande, le président de la société disoose c’un délai maximum ce trais mois (date a date) pour
faire agréer ou non ls personne désignée ; et notifie- !a décision au demandeur. A défaut de réponse du
président dans le délai de trois mois & compter de la date de la cemande faite, I'agrément sera acquis et
"opération envisageée pourra se réaliser.

£n cas de refus d'agrément tacite ou dimert notifié, le demandeur peut renoncer a I'opération des lors que la
nature de I'opératian le sermet {la renonziation ne pouvant intervenir par exemple en cas de transmission par
déces)

Si 1z sociéte n'agrée pas la personne désignée, le président est tenu dans le de'ai de trois mais 3 compter de la
notification de reus, de faire acquérir les act:ons soit par un associé, soit par un tiers, soit, avec le consentement
du titulaire des actions transférées, aar la société en vue d'une réduction de capital. A défact d'azcord entre les
parties, le prix des actions est déterminé dans fes corditions prévues a Varticle 1843-4 du code civil. Au vu du
rapport d'expertise, chaque partie neut se désister & condition de le faire connaitre & I'autre dans les quinze
jours du dépdt cu rapport de 'expert désigne

Si, a I'expiration du délai de trois mois prevu a |'alinéa précédent, I'achat r'est pas réalisé, ragrément cst
considéré comme donng, a moins que le demandeur r’ait ~enoncé & son projet si la nature de Yopératon le
permet. En cas d’acauisition par la société et en vue de régulariser le transfert ce propriété des actions au profit
du ou des acquéreurs, le demandeur devenu cédant sera invité par le président 3 signer Yorcre de mouvement
correspondant dans le href deélai qu'it fixera. A dé’aut de sigrature de ce document dans le délai imparti, la
cession sera réglise’e d'office sur signature de ce documant par le président, puis sera notifiée au cédant avec
invitation a se présenter au siége social pour recevoir le prix de cessian. )

En cas d’a-quisition par |3 société de sas propres actions, celle-ci est teaue de les céder dans un délai de six mois
ou de les annuler.

La présente clause d'agrément est irapplicable en cas de ~éunion de toutes les actions en une seule main.
Nantissement : Lorsque la collectivité des associds a donné son accord 2 un projet de nantissemenst d’actions, ce
conseniemant emportera agrément du cessicnnaire en cas da réalisation forcée des titres gagés en application
des articles 2346 et suivants du code civil

S.AS.«A.C.B.»



ARTICLE 12 — DROITS £T OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque zction dorne droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage ces bénéfices et dans le boni de
liguidation, a une part proportionnelle 3 [z quatité du capital social qu'elle représente.

Les associés ne sont responsabies que jusqu’a conzurrence du montant de leurs actions.

La possassion 9’une action empcrte de plein droit adhésian aux statuss et aux décisions régulidras des assciés.
Las droits et obligations attacnés & l'action suivent le titre ; er conséquence, en cas de cession, les dividendes
échus et ron payés et les dividendes a échoir restercnt, sauf clause contraire, attachés aux actions cédées et
reviendront au cessionnaire,

Tout associé a le droit de participer aux décisions coliectives guel gue soit le nombre d'actions qu'il posséde, dés
lors que ses titres sont inscrits 8 un compte ouvers 3 son nom.

Teute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au raglement de !z maéme scmme
nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes
les actions indistinctament de toute exonération fiscale comme da tautss taxations susceptibles d'dtre prises en
charge par |2 société,

ARTICLE 13 - INDIVISION - DEMEMBRE
A I'égard de la société, les actions sont indivisbles. Les cop-coriétaires d'actions sont ienus de se faire
représenter pour chaque consultation par un seul d’entre eux ou par un mandataire pris en |3 sersonne ¢'un
autre associé ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du tribunal de commerce
statuanrtenré’éré 3 la demande du copropriétaire le plus diligent.

Tout actionnaire indivis peut exercer ‘e croit 4 nformat’'on prévu par les présents statuts (art. 21

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

En cas de démembrement du droit de proprigté de I'acticn et a défaut de convention contraire entre les co-
indivicaires, ie droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les aécisions corcernant
'approonation des comptes et 'affectation des résultats ou te croit de vote est exercé par I'usufruitier. Le droit
d’'information prévu par Uarticle 21 des présents statuts est exercé par le nu-nropriétaire et I'usufruitier qui sont
tous deux convoqués a toutas les Assemblées.

Chaque fois qu”l sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exarcer un droit quelconque, en cas
d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de
toute autre operation sociale, les prooriétaires de titres ‘solés, ou en nombre inférieur 3 celui requis, ne peuvent
exercer ce droit qu'a I3 condition de faire ieur affaire personnel'e du grcupement et, évenzuellement, de I'achat
ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 14 — PRESIDENT

La société est représentée, dirigée ot administrée par un président, personne physique ou morale, associé ou
non de la société, nommé pour une curée limitée ou no". £n présence ¢'un associé unicue, celu'-ci exerce cette
fonction ou désigne un tiers.

En cas ce decés du président ou d'incapacité temporaire ou permanente d’exercer ses fonctions, celui-ci est
remplacé dans lagite fonction par le directeur général désigné pour une durée indéterminée ou pour le temps
de l'incapacité du présidant.

A défaut de directeur général, Yassembiée générale est réunie sans délai pa- 'associé le plus diligent ou par le
commissaire aux comptes s: 1a sociétsé en est dotée, pour nomme- un nouveaw nrésident.

Le président sortant est rééligitle.

Le président ne peut &tre révoqué que par décision collective prise 3 la majorité prévue 2 Yarticle 19 en ce
compris les drorts de vote attachés aux actions éventueliament détenues par le président.

Le président peut démissionner sans juste motif, sous réserve de notifier sa décision 3 chacun des associes par
lettre recommandée avec accusé de réception plus de six mois avant la cldture da ‘exercice socisl en cours ;
étant précisé que sa démission ne prendre effet qu’a la cldture de I'exercice en cours.

Lorsqu’une personne morale est nommée président de la société, ies dirigeants de Iz personne morale sont
soumis aux mémes canditions et obligations et encourent les m&mes respansabilités que s'ils étaient président
en leur nam propre en application de I'arzicle L. 227-7 du Code de Commerce.

La personne morale président sera représentée dans sa fonction par son représentant légal personne physique,
a moins que la société ne préfere désigner un représentant autre que son représentant légal et qui corte 'e titre
de représenzant permanant titulaire du pouvoir général de diriger, gérer ou engager & titre habituel la personne
morale présidente. Dans ce cas, pour &tre opposable 3 la société par actions simplifiée, la personne morale est

S.AS.«A.C.B.»



tenue de désigner dans le mois de sz nomination un représentant personne physique pour la durée de son
propre mandat ce président. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés par iettre recommandée a
la société. Si la personne morale président met 7in aux fonctions du représentant, la cessaton des fonctions ne

sera opposable 3 'a SAS qu'a compter de la notification gui lui en sera faite contenant |z désignation c’un
nouveau représeniant pessonne physique {nom et qualites)

ARTICLE 15 — STATUT ET POUVOIRS DU PRESIDENT

La rémunération du président est linrement fix3e par décision coilective des associés de la société.

Toute modification de catte rémunératicn est également du comaine des décisions collectives des associgs.

Le président est le seul représentant 1égal de la société a I'égard des tievs. |l est investi des pouvoirs les plus
glencus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 'objet socizi conformément 3
Varticle L. 227-6 du Code de Commerce,

il exerce tous les pouvoirs a I'exception de ceux qui sont expressément réservés par la toi ou par les présents
statuts aux décisions collectives des associés telies au’énoncées a l'article 19. Le présicent peut déléguer des
pouvoirs spécifigues et délimités a toute personne de son choiy; il ergage sa responsabiiité pour toute décision
prise par son mandataire.

Dans les seuls rapports avec ies associés et & titre de régle interne, le président ne peus, sans lautorisation
préalable des associés résu'tant d'une consultation réguliére prendre les engagements suivants : céder des
élements d’actif, concourir 3 la formation d’'une sociét?, faire apport 3 une société de tout ou parti2 des biens
sociaux

Les déiégues du comité d'entraprise exercent les droits définis par les articles L. 2323-62 a L. 2323-67 du Code
du Travail auprés du Président

ARTICLE 16 — STATUT €T POUVOIRS DU DIRZCTEUR GENERAL

Désiznation

Sur pronosition du Président, les associés peuvent nommer dans les mémes conditions que celles ce la
désignation du Présidert, une personne moraie ou une personne physique chargée d'assister le Président en
gualité de Directeur Général.

Durée des ionctions

La durée des fonctions du Drecteur Ganéral est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée
puisse excéger celle des fonctions du Présicent.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directaur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomiration du nouveaau President.

Le Directeur Général peut étre révoqué 3 tou: moment et sans qu'un juste motif soit n2cessaire, par décision du
Prasidert. La révocation des fenctions de Directeur Général n'ouvre droit 3 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué ce peir drot ¢ans les cas suivarts :

- dissolution, mise en redressemen, liquidation iudiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Généra!
personne mMorale ;

- exzlusion du Directeur Géneral assacie ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entrepnse ou une personne morale, incapacileé
ou faillite personnelie du Directeur Geénéral personne physique.

Rérnunération
La rémunération du Directeur Génsral est librement fixée par décisior caliective deas associés de la société.

Toute modification de cette rémunégration est également du domaine des décis:ons collectives des associés.
La fixation et !a mocification de la rémunération du Directeur Généra! constitue une convension réglementée.

Pouvoir.

Sauf limitatian fixée par 2 décision de nomination ou par ure décision ultériesure, le Directeur Générz! dispose
des mémes pouvoairs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose cu pouvair ce rep-ésenter Iz Société a “égard des tiers.

Il ast précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Géréral qui ne relévent pas de I'objet
social, sauf si elle apporte la preuve gque le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet social ou qu'il ne
pouvait l'ignarer compte tenu das circonstances, ia seule publication des statuts ne pouvant suffire 3 constituer
cette preuve.

SAS.«A.C.B.»
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19.2 DECISIONS DES ASSOCIES

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés tant en vertu de |5 Ioi que des présents

statuts sont celles qui concernent :

- "augmenzation, 'amortissement ou 13 récucion de capita! ;

- Vagrémentd’un nouvel associé ;

- iafusion, | scission cu I dissolution de la soc’éte ainsi gque toutes les réglzs raletives a ia iquidation et aux
pouvoirs du liquidateur ;

- la prorogation de la gurée de la societé ;

- la modification de dispositions statutaires ;

- lanomination, la révocation et la rémunération du président ainsi qu'ii est prévu sux articles 14 et 15 ;

- la rominration de commissairas aux comptes au cours de la vie sociae ;

- l'approbator ou e refus des conventions réglementées selon la procédure de I'a-ticle 18 ;

- l'approbstion ¢es compes annvels et V'affactation des résultats. A cet égard, au moins une fois par an et

gans ies six mcis de la ¢ oture de l'exercice social, les associés sont consultés pour statuer sur les comptes
annuels

Toute autre décision reléve du pouvoir du président

ARTICLE 20 - MODALITES PRATIQUES DE CONSULTATION

a) Assemblées

Les associés sont réunis cn assemblee sur convocation du prés'dent ou en cads de carerce sur celle du
commussaire aux comptes ainsi qu'i! est prévu a l'articie 18. Dés lors que les décisions soumises necessitent le
rapport du ou des commissaires 2ux corptes, ceux-C1 SONt CONVOQues 3 toute assemiée générale en méme
temps que les associés et doivant Atre aviseés cn méme temas que les associés de toute cansultation collective
Lorsque la Société ne comnpo~te qu’un associé unigue, celui-ci prend sas décisions sous forme uniiatérale apras
rapport du ou des corTmissaires aux camptes chacue 7ois gu’un tel rapport est imposé par une dispasition légale
ou réglementaire. '

L'auteur ce lz convacation chaisit le mode de convocation gu'il considere fe mieux adapté et il fixe 'ordre du
jour; 1! donne connaissance aux associés par tout moyen approprié des résolutions devant étre prises
L'assembide est réunie au siege social ou en tout autre lieu, suivant les indications figurant cans |a convocatior
La célai entre Iz convocation et la tenue de ‘assemolée est Ge huit jours.

faut associe no~ présent physiquement peut exercer son dreit de vote par mandataire ainsi qu’il est indiqué 3
Fartucle 19. :

L'assemblée es: présidée par le président associé de 1a société ou 3 défaut pa- I'associé présent ou représenté
détenant ie plus grand nombre d'actions sous reserve qu’ii accepte cetie fonction; le président peut se fare
assister d’un secrétaire de son choix

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui mentionne sous 13
responsabilité du président les éléments nécessaires a I'information des associés et des tiers et notamment le
sens du vote, intervenu résoution par résolution.

Ce praces-verbal est établi et signé par le président sur un ragistre spécial tenu au siege social, coté et paraphs.
Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numeérotées sans discortinuité et
paraphées. Dés gu'une feuille a été rempis, m3mez ovartiellement, elle doit étre jointe & calles précédemment
utihs2es. Toute addiz on, suppressior, substitution cu invarsion ce feuilles est interdite.

Les copies ou exiraits de délibération des associés sont valablement cetifids conformes par e président

b) Consultation écrite

En cas de zonsultation écrite a Vinitiative du p-ésidant, it adresse, dans les farmes qu’il considére les mieux
adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires 2 {'information des associés et
notamment ceux visés a l'article 21. Deés lors gue les décisions soumises nécessitent le rapport du ou des
commissaires aux comptes, ceux-ci sont préalablement informeés de toute consu.tation écrite et du texte des
résolutions proposées.

Ces associés dispesent d’un délai de huit jours 3 compter de |3 réception des projets de résolution pour émetire
leur vote; le vote peut étre émis pzr tous moyens. Laorsade le document ou le support n‘exprime £as un vcie
précis pour une ou plusieurs résolutions, I'associé sera prasume s’étre abstenu

" S.AS. « A. C.B.»
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ARTICLE 23 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le président dresse Vinventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant 3 cette dats et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en se conforrmant aux
dispositions iéga.es ou réglementairas applicables en ce domaine.

ARTICLE 24 - CONTROLE DES COMPTES

Conformément 3 Particle 227-9 alinéa 2 du Code de Commerce, cepuis ie 1% Janvier 2009 seules sont tenues de
dgeésigner au moins un comm:ssaire aux comptes, les S.AS. dépassant a la c'6ture d’un exercice social deux des
seuils oefinis par l2 décret n® 2009-234 du 25 Février 2009.

Y sont également tenues les S.AS. qui contrdlent une ou plusieurs sociétés ou encore qui sont contrdlées par
unc ou plusieurs sociétés au sens de I'article L. 233-16 1l et il du Code de Commerce

ARTICLE 25 —~ APPRCBATIGN DES CONMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES RESULTATS

Une décision collective des associés ou V'associé unique approuve les comates, sur rapno -t du ccmmissaire aux
comptes dans un délai de six mois a compter de la cidture ce 'exarcice.

Cette décision peut étre prise en assemblée, par consultation ecrite ou dars un acte au ¢hoix du président et
sous réserve d’une information ces associés conformément a V'article 21 ces statuts.

La décision collect've ou l'associé unigue se proionce également sur I'zffectat:on & donne- au résultat de cat
exercice.

Sur le béréfice de 'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, it est fait un prélevement d’un
vingtiéme au moins, affecté a la formation d’un fonds de réserve dit «réserve légale». Ce prélévement cessa
d’8tre obligatoire torscue lecit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social. |l reprend son cours
lorsque, pour una ceuse quelconque. Iz «réserve légzlon est descendue au-dessous de cette fraction.

Les associés cécident souverainement de 'affectation du solde du bénefice augmenté, le cas échéant, des
reports beénéficiaires antérieurs; ils daterminent notamment la part attribuée aux associgs sous forme de
dividende.

Les associés ceuvent décider 13 ™ se en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
Zispositicr.

Les dividendes des actions sont payeés aux épogques et lieux fixés par 'assemblée dans un deélai maximal de reuf
mois 3 compter de la cldture de I'exercice.

ARTICLE 26 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptabies, les capizaux proores de la société deviennant
inférieurs 3 la moiti2 du capital social, le président est tenu de consulter les associés dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fa't apparaitre ces pertes, 3 V'effe: de decicer s'il y a Hew & dissolution
anticipée de la soristé. La résolution adoptée par les associés est publi2e et doane lieu a I'accormrplissement des
formahités régiementaires.

A défaut ce consultation des zssozies, la dissolution éventuelle pourra étre demandeée dans ies conditions
prévues a l'artizie L 225-248 du Code d2 Ccmmerce

Pour e cas ou ‘a dissolution n'est pas prononcés, la procedure de régu arisation aura heu conformément aux
prescriptions de Varticle L. 225-248 du Code de Commerce.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

| - A toute époque et en toutes circonstances, une décision des associés peut prononcer la dissolution anticinée
de 13 scciété. Un an, au moins, avant 1a date d’expiration de 3 durée de la société, le président convoque les
associés 3 |'effet de décider si la société cost 8tre prorogée ou non

La dissolution pourra également intervenir par decision judiciaire 0ans les cas prévus par 12 lo

A V'expiration de la société ou en cas de dissolution anticinée, les associés, sur la proposition du président,
reglent ie mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs, dent ils déterminent les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du président et de tous mandataires, ainsi que des
commissaires aux comptes.

il - En présence d'un associé unique, personine morale, 13 dissolution de la société décidse par celui-ci entrainera
transmission universelle du patrimoine de I3 société a 'associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

S.AS.« A.C.B.»
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