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3S CONCEPT INGENIERIE
Société par actions simplifiée
au capital de 20 000 euros
Siége social : 140, avenue Franklin Roosevelt
69500 BRON
795 108 935 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 24 mars 2017

L'an DEUX MILLE DIX-SEPT,

Le 24 mars,

A 15 heures,

Madame Frédérique BINVIGNAT, demeurant 9, rue Frédéric Chopin, 69960 CORBAS,
Associée Unique de la société 35S CONCEPT INGENIERIE,

Aprés avoir exposé :

- qu’un bail de location a été conclu entre la Société et la société TENOR, le 20 janvier 2017, 3 effet
au 24 mars 2017, pour la location de bureaux sis 8, ZAC la Donnniére, 69970 MARENNES. Le loyer
fixé dans le contrat de location est d’'un montant de 11 400 euros annuel.

A pris les décisions suivantes relatives & I'ordre du jour suivant :
- Transfert du siége social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'Associée Unique décide de transférer le siége social actuel sis 140, avenue Franklin Roosevelt, 69500
BRON au 8, ZAC la Donniére, 69970 MARENNES, & compter du 24 mars 2017.




DEUXIEME DECISION

En conséquence, I'Associée Unique décide de modifier comme suit I'article 4 - «Siége social» des statuts :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a :

MARENNES (69970)
8, ZAC la Donniére »

Le reste de I'article est sans changement.

TROISIEME DECISION

L'Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

* %k % ¥k

De tout ce que dessus, I'Associée Unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

L’Associée Unique
Frédérique BINVIGNAT
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3S CONCEPT INGENIERIE
Société par actions simplifiée au capital de 20 000 euros
Siége social : 8, ZAC la Donniére, 69970 MARENNES
795 108 935 RCS LYON

STATUTS

Mis a jour par décision de PAssociée Unique du 24 mars 2017
pour copie conforme
Le Président
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ARTICLE 1- FORME

Il est formé par I'Associée Unique, soussignée, propriétaire des actions ci-aprés créées une
société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs

associés. Elle ne peut faire publiquement appel a l'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France ou a I'étranger :

v’ Ingénierie de la construction.

v' La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres et dans toutes entreptises commetciales ou industtielles pouvant se
rattacher a l'objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : « 38 CONCEPT Ingénierie »

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que
du lieu et du numéro d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a :

MARENNES (69970)
8, ZAC la Donniére

Le transfert du siege social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales,
agences et dépots situés en tous lieux ou a l'étranger interviennent sur décision de 'associé
unique ou de la collectivité des associés statuant dans les conditions de vote et de majorité
des décisions extraordinaires.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 ans a2 compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lots de la constitution de la Société, il a été fait apport de MILLE (1.000,00) euros représentant
des apports en numéraire.

Suivant décision de I'Associée Unique en date du 07 mai 2015, le capital social a été augmenté

d'une somme de DIX NEUF MILLE (19 000) euros pour étre porté a VINGT MILLE (20 000)
eutos, par incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur la réserve ordinaire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 VINGT MILLE (20 000) euros.

Il est divisé en 2 000 actions ordinaites de 10 euros chacune, de méme catégorie, entiérement
libérées.

Conformément a l'article L 228-11 du Code de Commerce, la société peut créer des actions
de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute nature 2 titre
temporaire ou permanent.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues pat la loi, par décision
de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

A l'occasion de toute augmentation de capital autre que par apport en nature ou résultant
d'une émission préalable de valeurs mobiliéres donnant droit i l'attribution de titres de
capital de la société, I'associé unique ou la collectivité des associés, doit par ailleurs statuer
sur une augmentation de capital réservée aux salariés conformément aux dispositions de
l'article 1..225-129-6 du Code de Commertce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président
dans un délai qui ne pourra excéder cinq ans a2 compter de l'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Lors d'une augmentation de capital et au jour de leur sousctiption, les actions de numéraire sont
libérées, lors de la souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de
la totalité de la prime d'émission.
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinqg ans a compter du jour ou l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jouts au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle
que la société peut exetcer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a4 une insctiption en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs
administrés" selon les modalités prévues par le "cahier des charges des émetteuts - teneurs de
comptes de valeurs mobiliéres non admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du
Trésor, par la société au nom de chaque associé dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loi et les réglements en vigueur sur les sociétés commerciales pour les sociétés
anonymes.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Les actions sont indivisibles 2 I'égard de la société.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a2 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

L'associé unique ou la collectivité des associés ne suppotte les pertes qu'a concurrence du montant
des apports.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
g quelq q

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions de l'associé
unique ou de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
le ou les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne pourront exercer
ce droit qu'a la condition de faite leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de
l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu propriétaire pour toutes
les décisions de l'associé unique ou décisions collectives, sauf pour celles concernant
l'affectation des bénéfices de 'exercice ou il est réservé a l'usufruitier.



ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

12.1 : Transmission des actions d'une société par actions simplifiée unipersonnelle

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent
librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte a compte sur instruction signée du
Cédant ou de son représentant qualifié.

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commetce.

Lorsque la Société est unipersonnelle et que les transmissions d'actions sont libres, le Locataire des
actions n'a pas a €tre agréé.

Si la Société perd son caractére unipersonnel, le Locataite des actions devra étre agréé dans les
conditions prévues a l'article 12.2 ci-dessous. Le tefus d'agrément du Locataire interdisant la
location effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le contrat de location, conforme aux
dispositions de l'article R 239-1 du Code de commetce, établi par acte sous seing privé soumis
a la formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte
extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique.

La fin de la location doit également étre signifiée 2 la Société, sous I'une ou l'autre de ces
formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
Locataire a c6té de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette
mention doit étre supptimée du registre des titres dés que la fin de la location a été signifiée a la
Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les
autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées, et
notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier
des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés et prévoit sa participation et son vote aux
assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de
l'insertion de 'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a
toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant l'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une
personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque exercice
comptable.

. , 6 . . . A
Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.



12.2: Transmission des actions d'une société par actions simplifiée pluripersonnelle

Si la Société devient pluripersonnelle, toutes les transmissions d'actions ne pourront s'effectuer
qu'aux conditions suivantes.

Les actions ne pourront étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de
la collectivité des associés statuant i la majorité des deux tiers des voix des associés
disposant du droit de vote, requis pour les décisions extraordinaires ; les actions du Cédant
n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

La demande d'agrément devra étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
téception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il
s'agit d'une personne morale, son lidentification compléte (dénomination, siége social,
numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément sera transmise par le Président aux associés.

Le Président disposera d'un délai de trois (3) mois 4 compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification sera effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de téception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, I'agtément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément n'auront pas a étre motivées.

En cas d'agrément, l'associé Cédant pourra réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions devra étre réalisé au plus tard
dans les 30 jours de la décision d'agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans ce délai,
l'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société sera tenue dans un délai d'un (1) mois 4 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant par
un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du
ou des cessionnaires sera téputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci sera tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou pat la Société sera déterminé d'un commun accord

entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé 2 dire d'expert, dans les conditions de
l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 13 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Président :

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne morale ou physique,
associé ou non de la société. Le Président personne morale est représentée par ses dirigeants
SOCIaUX.



En cours de vie sociale, le Président est nommé, renouvelé et remplacé par décision ordinaire de
l'associé unique ou de la collectivité des associés.

Le Président est nommé pour une durée indéterminée. Il peut démissionner de ses fonctions a

charge pour lui d'en prévenir l'associé unique ou la collectivité des associés deux mois au moins
l'avance.

Le Président est révocable pour motifs graves par décision ordinaire de l'associé unique ou de la
collectivité des associés.

La rémunération du Président est fixée par décision ordinaire de l'associé unique ou de la
collectivité des associés.

Le Président dirige la société et la représente 2 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts a
l'associé unique ou aux décisions collectives des associés.

Le Président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégoties d'opérations déterminées.

Directeur général

Le Président peut étre assisté d'un directeur général qui est soit une personne physique salariée ou
non de la société, soit une personne morale associée ou non de la société.

Le directeur général est nommé par décision ordinaire de l'associé unique ou de la collectivité
des associés. Il est renouvelé, remplacé, révoqué par décision ordinaire de l'associé unique ou
de la collectivité des associés.

Le directeur général assiste le Président dans ses fonctions notamment dans la mise en place
de la stratégie de la société. Il peut se voir conférer le méme pouvoir de représentation de la
société a I'égard des tiers que celui attribué par la loi au Président. Ses pouvoirs sont fixés
par décision ordinaire de l'associé unique ou de la collectivité des associés lors de sa
nomination.

La rémunération du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

ARTICLE 14 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupreés
du Président.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT /
LES DIRIGEANTS — ET / OU LES ASSOCIES

Il est fait mention au registre des décisions de l'associé unique des conventions intervenues
ditectement ou par personnes interposées entre la Société et le Président-associé unique.



Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues, autres que celles
mentionnées au dernier alinéa du présent article, entre celui-ci, directement ou par
personnes interposées et la Société sont soumises a l'approbation de I'associé unique ouala
collectivité des associés, ainsi que les conventions intervenues avec des associés disposant de
10 % ou plus du capital et des droits de vote de la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes.

ARTICLE 16 - DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
L'Associée Unique est seule compétente pour :

e approuver les comptes annuels et affecter le résultat,

® nommer et révoquer le Président ;

¢ nommer les Commissaires aux comptes ;

e décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission,
d'augmentation, de réduction ou d'amortissement du capital ;

e modifier les statuts ;

e dissoudre la Société.

L'Associée Unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions unilatérales de 1'Associée Unique sont répertotiées dans un registre coté et

paraphé.

L'Associée Unique non Président, indépendarnment de son droit d'information préalable a
l'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siege social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exetcices sociaux.

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, l'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires

en vigueut.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus a I'Associée Unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exercés par la collectivité des associés dans la société plutipersonnelle.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions

suivantes :
e transformation de la Société ;

e modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;
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e fusion, scission, apport partiel d'actifs
e dissolution ;
e nomination des Commissaires aux comptes
; nomination, rémunération, révocation
Président
e approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
e approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
¢ modification des statuts ;
¢ nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de
liquidation ; agrément des cessions d'actions ;

® exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

Les décisions de la collectivité des associés sont prises, au choix du président, soit en assemblée
générale réunie au siege social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit par
consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle.

Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seing privé. Tous moyens de
télécommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire I'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jout, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la
ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire 'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant la
date de la consultation.

Les décisions ptises conformément 2 la loi et aux statuts obligent tous les associés méme absents,
dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts. Les décisions collectives
extraordinaires modifient les statuts.

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le président ou, en cas de
carence du président, par un mandataire désigné en justice.

En outre, le commissaire aux comptes peut, 2 toute époque, provoquer une consultation de la
collectivité des associés.

Lotsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication éctite huit jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.
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L'assemblée est présidée par le président ; 2 défaut, l'assemblée élit son président de

séance. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre

associé. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe 2 celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat.

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement ptises qu'a la majorité des voix
des actionnaires ayant le droit de vote.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, qu'a la majorité
des deux tiers des voix des actionnaires ayant le droit de vote.

En revanche, toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre pris qu'a 'unanimité d'entre eux.

Les décisions de la collectivité des associés quel u'en soit leur mode, sont constatées par des
’
procés—verbaux.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision de l'associé unique ou
de la collectivité des associés.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le le' janvier et finit le 31
décembre de chaque année.

A titre exceptionnel, le premier exercice social aura une durée commengant i courir au jour de
l'immatriculation de la Société et prendra fin le 31 décembre 2014.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.
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Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du commissaire aux comptes de la société dans les
conditions légales.

L'associé unique ou la collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les
décisions ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la cloture

de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Par ailleurs, le Président doit établir, le cas échéant, des comptes consolidés dans les conditions
prévues par les dispositions en vigueur.

ARTICLE 21- AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exetcice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de résetve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes i porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, l'associé unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes
qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires
ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé unique ou
aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorpoté en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par l'associé unique ou la collectivité
des associés, et sauf décision contraire telle que l'imputation sur les résetves, reportées a nouveau,
pour étre imputées sur les bénéfices desj) exercices ultétieurs jusqu'a extinction.



ARTICLE 22 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 1'associé
unique ou la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de
la société.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le ptésident doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces petrtes, consulter 1'associé
unique ou la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de
la société.

Il'y aurait lieu 4 dissolution de la société, si la résolution soumise au vote de I'associé unique ou des
associés tendant a la poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation de l'associé
unique ou des associés dans les conditions des décisions collectives extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cloture du second exetcice social suivant celui au cours duquel les
pettes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée
dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si 'associé unique ou la collectivité des associés
n'a pu délibérer valablement.

Touteforts, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a

dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres
viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital.

ARTICLE 23 — TRANSFORMATION DE LA

SOCIETE la société peut se transformer en société d'une

autre forme.

La décision de transformation est ptise par I'associé unique ou collectivement par les associés, sur
le rapport du commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres
sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de I'associé unique ou chacun des
associés. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de l'associé unique ou de
chacun des associés qui acceptent de devenit commandités en raison de la responsabilité
solidaire et indéfinie des dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en société13 commandite par actions, un commissaire a la



transformation doit étre nommé dans les conditions relatées a l'article L. 224-3 du Code de
commerce.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant 'actif social et, s'il en
existe, les avantages particuliers consentis a I'associé unique ou a des associés ou a des
tiers.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

La société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de
sutvenance d'une cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code
Civil, la transmission universelle du patrimoine social 2 l'associé unique, sans qu'il y ait lieu
a liquidation.

Lorsque la société ne comporte qu'un associé personne physique ou comporte plusieurs
associés, la dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions
légales et réglementaires.

Le boni de liquidation est attribué a l'associé unique ou réparti entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 25 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui poutrraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation entre la société, I'associé unique ou les associés concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

Mis 4 jour par décision de I'Associée Unique du 24 mars 2017
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