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il

PROCES VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSEMBLEE EXTRORDINAIRE DES ASSOCIES
DU 30 SEPTEMBRE 1999

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf, le 30 Septembre, a 15 heures au siege de la société :

Etaient présents :

Monsieur DOLO Didier
Mademoiselle DOLO Audrey
Madame DOLQO Patricia

A séance est présidée par Madame DOLO Patricia en sa qualité de gérante.

représentant 170 parts
représentant 170 parts
representant 160 parts

Elle constate que les associés présents ot représentés possédent plus de la moitié des parts sociales et qu'en conséquent,

I'assemblée peut valablement délibérer.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de l'assemblée :
L’inventaire, le bilan, le compte de résultat et I'annexe de l'exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la gérance sur la situation de la société.

Le rapport spécial de la gérance sur les conventions visées par l'article 50 de la loi du 24 juillet 1966.

Le teste des résolutions soumises au vote de 'assemblee.

Puis, il déclare que les rapports de la gérance, le bilan, le compte de résultat, I’annexe ainsi que le texte des résolutions ont éte

adressés aux associés plus de quinze jours avant la date de l'assemblee.

1} L'assemblée lui donne acte de cette déclaration et ; a 'unanimité constate qu’elle a été régulierement convoquée et que les
associés ont pu exercer leur droit de communication, conformément a la loi. ,

2)  Le president rappelle ensuite que I'assemblée est appelé a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

3) Lecture et rapport de gestion de la gérance sur la situation de la société et son activité pendant |
1999 et présentation par la gérance des comptes de l’exercice ;

’exercice clos le 30 juin

4) Lecture du rapport spécial de la gérance sur les conventions visées par article 50 de la loi du 24 juillet 1966 ;

5) L’approbation des compites annuels ;

6} Approbation s’il y a lieu, des conventions visées par I'article 50 de la loi du 24 juillet 1966.
7)  Quitus a la gérance de l'exécution de son mandat pour ledit exercice.

8) Affectation des resultats le 'exercice.

9) Augmentation du capital social de 150 000.00 francs par incorporation du report a nouveau, et elévation du montant

nominal de chague part sociale.
Modification corrélative des statuts.

La présidente donne ensuite lecture des rapports de la gérance, cette lecture terminée, le president ouvre la conversation.

La discussion terminée et personne ne demandant plus la parole, le président met successivement aux voix les résolutions

suivantes :




PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, apres avoir entendu lecture du rapport de gestion sur la situation et l'activité de la société
pendant I’exercice clos le 30.06.1999 et les explications complémentaires fournies verbalement, et pris connaissance
des comptes annuels, approuve les actes de gestion accomplis par la gérance au cours de ’exercice écoulé dont le
compte rendu lui a été fait, le bilan, le compte de résultat, et 'annexe, tels qu’ils sont présentes, ainsi que les
opérations traduites dans ces comptes résumés dans ce rapport. L’assemblée décide l'augmentation du capital
social actuellement de 50 000.00 francs , divisé en 500 parts de 100.00 francs chacune, entierement liberées, d'une

somme de 150 000.00 francs, pour le porter a 200 000.00 francs, par incorporation direct au capital de cette somme
prélevée sur le report a nouveau.

En représentation de cette augmentation de capital le montant nominal de chacune des 500 parts existantes est élevé
de 100.00 francs a 400.00 francs.

L’assemblée génerale constate en conséquence que ’augmentation de capital est régulierement et définitivement
réalisée.

Les parts sociales seront completement assimilées aux parts anciennes et soumises a toutes dispositions statutaires
au 01.09.1999 leurs répartitions est la suivante :

Monsieur DOLO Didier ...........c... ... ccoeevveveeevin ev e wennn 170 parts
Mademoiselle DOLO Audrey... .......cocccoveeevv e eeeunnnn.. 170 parts
Madame DOLO Patricia ..........cccc.covvee v e v veeee e .. 1060 parts
Total égal au nombre de parts nouvelles... .................. 300 parts

L’assemblée générale constate expressément que les 500 parts nouvelles ont bien été réparties dans les proportions
exposées ci-dessus, qu ‘elles ont été intéegralement libérées et que I’augmentation de capital est définitivement
réalisée.

CETTE RESOLUTION MISE AUX VOIX EST ADOPTEE A L’UNANIMITE

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu lecture du rapport spécial de la gérance sur les conventions visées par
["article 50 de la loi du 24 juillet 1966, délibere sur chacune de ces conventions et les approuve séparément,
[’associé intéressé

Madame DOLQO Patricia s abstenant de prendre par au vole.

CETTE RESOLUTION MISE AUX VOIX EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

TROISIEME RESOLUTION
En conséquence, I’assemblée génerale, donne a la gérance Quitus de | ° exécution de son mandat pour l’exercice

clos le 30.06.1999
CETTE RESOLUTION MISE AUX VOIX ESTADOPTEE A L’UNANIMITE






QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée genérale, ayant entendu lecture du rapport de gestion, décide d’affecter le bénéfice de I'exercice qui
s’'éleve a : 40 399.00 francs de la maniére suivante :

Reserve légale etant faite en sa totalité ;
En report @ nouveaut SOit : ..............ovovveviiiiiiioniniiiiiin e 40 399.00 francs
CETTE RESOLUTION MISE AUX VOIX EST ADOPTEE A L’UNANIMITE

CINQUIEME RESOLUTION

En consequence de ['adoption de ['augmentation du capital social, 'assemblée generale, decide de modifier ['article 7 des
statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a 200 000.00 francs (Cent cinquante mille francs)

Il est divise en 500 parts sociales de 400.00 francs chacune entierement libérees.
Les parts sociales sont réparties comme suit :

Monsieur DOLO Didier .......coe oo vvvvevvviinv v, 170 parts
Mademoiselle DOLO Audprey.......................... 170 parts
Madame DOLQ Patricia ............cooeeevvveeene ... 160 parts

Total egal au nombre des parts composant le capital social de 500 parts.

Le reste de article reste inchange
CETTE RESOLUTION MISE AUX VOIES EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

SIXIEME RESOLUTION

Tous pouvairs sont données au porteur d’un original ou d’une copie du present proces verbal a effet d’accomplir
'ensemble des formalités requises par la loi.

CETTE RESOLUTION MISE AUX VOIX EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

L’ordre du jour etant epuise et personne ne demandant plus la parole, la séance est levee.

DE TOUT CE QUI PRECEDE, IL A ETE DRESSE LE PRESENT PROCES VERBAL , QUI A ETE SIGNE PAR LA
GERANCE ET LES ASSOCIES PRESENTS APRES LECTURE.
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STATUTS

3. D. CREATIONS

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

Capital social : Deux cent mille francs
Siege social : 40 Rue Boieldieu

95110 SANNOIS

Les soussignes : Gf‘ﬁ%‘f (= l
[A— %&W’E_
Monsieur DOLQO Didier

40 rue Boieldieu le 0. 0@, 419394
95110 SANNOIS

Mademoiselle DOLO Audrey
40 rue Boieldieu
95110 SANNOIS

Madame DOLQ Patricia
40 rue Boieldieu
95110 SANNOIS

Sont convenus ce qui suit :

Article 1 : FORME
Il est formé entre les soussignés une société a responsabilite limitée, régie par les lois
en vigueur, notamment par la loi n® 66-537 du 24 juillet 1966, par le décret n® 67-236

du 23 mars 1967, les lois du 30 déecembre 1981, la loi du ler mars 1984 et par les présents
staiuis.



Article 2 : OBJET

La société a pour objet tant en France qu’a ['Etranger

La création, 'acquisition, la gérance et I’exploitation directe ou indirecte de toutes imprimeries,
la fabrication et la vente de produits d'imprimerie de toute sorte.

la vente de conseils de fabrications sur tous arts graphiques.

La création d’images de synthese, image vidéo et de création de video.

L ‘achat, la vente, 'exploitation de matériels d’imprimerie et d’informatique et leurs derives.

L acquisition et la vente de manuscrits, d’ouvrages de toute nature pour édition et publication,
de droits d’auteurs ainsi que la création , ’acquisition, la gérance ou | ‘exploitation directe ou
indirecte de toute maison d’édition, de publicite etc...

La recherche, I'achat, la vente et 'exploitation de tous brevets, licences, et procédés ou modeles
se rattachant d’une maniére quelconque a ['un des objets exploités par la présente société.

La participation de la société dans toutes les opérations pouvant se rattacher a l'un des objets
précités par voie de créations de sociétés nouvelles, de souscription ou achats de titres et droits
sociaux, fusion, alliance, association ou autre.

La société pourra faire toutes ces opérations soit seule soit en participation, soit en association,
sous quelque forme que ce soit, et ce, soit en son nom personnel, soit comme mandataire ou en
autre qualité et elle pourra produire ou exploiter soit par elle-méme, soit par cession ou location
de toute autre maniere sans aucune exception ni réserve tant en France qu’a ['Etranger.

et généralement, elle pourra faire toutes autres opérations industrielles, commerciales,
financiéres, mobiliéres, et immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a l'objet ci
dessus ou a autre objet similaire ou connexe ou susceptible d’en favoriser ’application et le
développement.

Article 3 : DENOMINATION
3. D. CREATIONS

Dans tous actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant
de la société, la denomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie
immediatement des "S.A.R.L." et de I’énonciation du montant du capital social.

Article 4 : SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé au : 40 , Rue Boieldieu 95110 SANNOIS

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la gérance,
et dans tout autre lieu en vertu d'une délibération extraordinaire des associes.

Article 5 : DUREE

La durée de la société est fixée a : Quatre vingt dix neuf ans, qui seront a courir a compter de son
immatriculation au Registre du commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation
prevus par les présents statuts.



Article 6 : APPORTS

Les soussignés apportent a la société :

Monsieur DOLO Didier

17 000.00 francs (Dix sept mille francs)

Mademoiselle DOLO Audrey

17 000.00 francs (Dix sept mille francs)

Madame DOLO Patricia

16 000.00 Francs ( Seize mille francs)

soit au total , une somme de : Cinquante mille francs

Laquelle somme a été déposée sur un compte ouvert au nom de la société en formation a

la SOCIETE GENERALE , 38 boulevard Ch.de Gaulle 95110 SANNOIS sous le numero .
Code Banque 30003 code guichet 03702 n° compte 00020727029.84

Le retrait de cette somme sera accompli par le gérant sur présentation du certificat du Greffier
du Tribunal de Commerce.

Article 7 : CAPITAL SOCIAL
Le capital est ainsi fixé a : DEUX CENT MILLE FRANCS et divise en 500 paris
de 400.00 francs (Quatre cent francs) chacune, lesquelles sont numérotées et attribuées a .

Monsieur DOLO Didier ..........uouueeveveerereerececiinieeeerccnne 170 parts
numerotees de 001 a 170
Mademoiselle DOLO Audrey............ouueeveeeviveeeernccreenns 170 parts
numeérotees de 171 a 340
Madame DOLO Patricia............ooueuvveeevenvenrnniiciensanans 160 parts

numerotées de 341 a 500

SOt UR LOtAl de © c.ooeoeevaeeeareeeiecc 500 parts

Conformément a l'article 423 de la loi du 14 juillet 1966, les soussignés déclarent expressement
que les 500 parts sociales présentement crées sont intégralement libérées et sont réparties entre
les associés dans les proportions indiquées ci-dessus.

Article 8 : AUGMENTATION QU REDUCTION DU CAPITAL

1°) AUGMENTATION :

Le capital social pourra par décision extraordinaire des associes, étre augmente en une ou
plusieurs fois, par la création, avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou privilégiees,
attribuées en représentation d’apports en nature ou en numéraire ou encore par incorporation de
tout ou partie des bénéfices , des réserves ou des comptes d’associés au moyen de la création de
parts nouvelles ou l’élevation de la valeur nominale des parts existantes.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, il pourra étre institué, au profit des associes, un
doit de préférence a la souscription des parts nouvelles; proportionnellement a leurs droits dans
le capital selon des modalités a définir par une décision extraordinaire des associés.

En cas d’augmentation de capital par apports en nature, ceux-ci seront au vu d 'un apport établi
par un commissaire aux apports désigné par décision de justice a la demande du gérant.



Une augmentation de capital pourra toujours étre réalisée méme si elle fait apparaitre des
rompus. Les associés disposant d’un nombre insuffisant de droits de souscription pour obtenir la
délivrance d’un nombre entier de parts nouvelles devront faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou de toute cession de droits nécessaires.

2°) REDUCTION :

Le capital social pourra , par décision extraordinaire des associés , étre réduit quel que soit le
motif et quel que soit le mode de réalisation de cette réduction mais a condition de ne pas porter
atteinte a l’égalité des associés.

le projet de réduction de capital est communiqué au commissaire aux comptes, s'il en n’existe,
quarante cing jours au moins avant la date de la réunion de l’assemblée des associés appellee a
statuer sur le projet.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal doit étre suivie, dans le délai
d’un an, a un montant égal ou supérieur a son minimum légal, a moins que dans le méme délai,
la société n’ait été transformée en société d une autre forme.

Une réduction de capital pourra étre réalisée nonobstant 1 ° existence de rompus, chaque associé
devant faire son affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts anciennes permettant
d’obtenir [’attribution d’'un nombre entier de parts nouvelles.

Article 9 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chagque part donne droit, dans ’actif social et les bénéfices, a une fraction egale et
proportionnelle au nombre de parts créées et ce, quelle que soit I'époque de cette création et le
régime fiscal éventuellement propre a certaine d’entre elles, elle donne droit a une voix dans tous
les votes et déliberations.

Sauf exception légale, les associés ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant des
parts qu’ils possédent, Au dela, tout appel de fonds est interdit.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanente ou temporaire qui leur est accorde,
notamment par les articles 32- 33- et 36 du décret du 23 mars 1967.

Les représentants, héritiers, ayant cause ou créanciers d’un associé, méme s’ils comprennent des
mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit , requerir [’apposition
des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, en demander le partage ou la licitation,
ni s’immiscer, en aucune maniere, dans les actes de son administration, ils doivent, pour
’exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux, et aux décisions des associes.

Article 10 : REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.
Les droits de chaque associé, résultent des statuts, des actes modificatifs, ainsi que des actes
portant cession ou mutation des parts sociales.

Article 11 : INDIVISIBILITE DES PARTS

Les parts sont indivisibles a l'égard de la societé, qui ne reconnait qu'un seul propriéetaire pour
chaque part. Les copropriétaires d'une part indivise, héritiers ou ayant cause d'un associé
décédé, sont tenus de se faire représenter aupreés de la société par l'un d'entre eux, considéré par
elle comme seul propriétaire. A défaut d'entente, il appartient a la partie la plus diligente



de se pourvoir, ainsi que de droit, pour faire désigner par justice un mandataire chargé de
représenter tous les copropriétaires. Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se
faire représenter par l'un d'entre eux. A défaut d'entente, la société considerera l'usufruitier
comme représentant valablement le nu-propriétaire, quelles que soient les décisions a prendre.

Article 12 : ADHESION AUX STATUTS

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres, en quelques mains
qu'elles passent.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
collectives des associes.

Article 13 : CESSIONS DES PARTS

Les cessions de parts doivent étre constatées par acte notarié ou sous seings prives.

Elles ne sont opposables a la société qu'apres avoir été signifiées par celles-ci et par acte
extrajudiciaire ou acceptées par elles dans un acte notarié conformément a l'article 1690 du code
civil.,

Elles ne sont opposables aux tiers qu'apreés l'accomplissement de ces formalites et, en outre,
apres publicité au registre du commerce.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associes.

Elles ne peuvent étre cédées au conjoint, a un ascendant, a un descendant, ou a des personnes
étrangeéres a la société qu'avec les consentement de la majorité en nombre des associées,

représentant au moins les trois quarts du capital social et dans les conditions prévues
par l'article 45 de la loi du 24 juillet 1966.

Article 14 : TRANSMISSION DES PARTS

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation
de communauté des biens entre époux.

Toutefois, le conjoint ou un héritier, ne peut devenir associé qu'avec le consentement de la
majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts du capital social..

Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus dans le delai de trois mois
a compter de son refus d'acquérir ou de faire acquérir a un prix fixé dans les conditions
prévues a l'article 1868 alinéa 5, du code civil.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider dans le méme délai
de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter
ces parts au prix déterminé dans les conditions prevues ci-dessus.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut sur justification, étre accorde a la
société par décision de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege

saisi par ordonnance de référe.

Les sommes dues porteront intérét au taux légal en matiere commerciale. Si, a l'expiration du

délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, la cession initialement
projetée peut se realiser.



Article 15 : NANTISSEMENT DES PARTS
Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales dans les

conditions prévues a l'article 45, alinéa ler et 2, de la loi du 24 juillet 1966, ce consentement

emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales nanties
selon des dispositions de l'article 2078, alinéa ler du code civil, a moins que la société ne

préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

Article 16 : NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gerants pris parmi les associés ou en dehors eux et
nommes par la collectivité des associes.

Le premier gérant sera nommé par une Assemblée Générale Extraordinaire

Article 17 : DUREE DES FONCTIONS

La dureée des fonctions du gérant est illimitee

La démission ou le décés du gérant n’entrainera pas la dissolution de la société dans ce cas, les
associés nommeront, lors d’une assemblée générale ou d’une consultation écrite provoquée a la

diligence de 'un d’entre eux, un nouveau gérant, toutefois cette nomination serait seulement
facultative dans le cas ou il existerait plusieurs gerants.

Article 18 : POUVOIRS DES GERANTS

Le ou les gérants ont, ensemble ou séparément, s'ils sont plusieurs, les pouvoirs les plus étendues

pour agir au nom de la société et pour faire et autoriser tous les actes opérations dans les limites
de l'objet social.

En conséquence, le gérant ou chacun des gérants a la signature sociale, mais il ne pourra en
faire usage que pour les affaires de la sociéte.

Article 19 : OBLIGATIONS DES GERANTS

Les gérants sont tenus de consacrer a la société tout le temps et les soins nécessaires a sa bonne
marche.

Article 20 : RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants ne contractent a raison de leur gestion, aucune obligation personnelle ou solidaire
relativement aux engagements de la sociéte.

Ils sont responsable, conformément au droit commun soit envers la sociéte, soit envers les tiers

des infractions aux dispositions de la loi du 24 juillet 1966, et des lois subséquentes, des
violations des présents statuts et des fautes par eux commises dans leur gestion.

Article 21 : REMUNERATION DES GERANTS

Chacun des gérants a droit, en rémunération de son travail, et indépendamment des ses frais de

représentation, voyages, et déplacements, a un salaire annuel, fixe ou proportionnel, ou a la fois
fixe et proportionnel , a passer par les frais genéraux.

Le taux et les modalités de ce salaire sont fixés par délibération collective "Ordinaire”
des associes et maintenus jusqu'a décision contraire.



Article 22 : CESSATION DES FONCTIONS DE GERANTS

Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié du capital
social, et par les tribunaux pour cause légitime, a la demande de tout associe.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement a la fin d'un exercice et a charge de
prévenir les associés trois mois au moins a l'avance et par lettre recommandeée.

Article 23 : DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT

LES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives sont prises en assemblée générale , par consultation écrite des associés
dans les conditions prévues par la loi du 24 juillet 966 et les textes subséquents, ou par
consentement de tous les associés exprimé sur l'acte a approuver.
Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un proces verbal établi et signe
par le ou les gérants.

Article 24 : DECISIONS COLLECTIVES "ORDINAIRES"

Sont dites "Ordinaires" les décisions collectives qui n'ont pas pour objet des modifications a
apporter aux statuts.

Conformeément g l'article 59 de la loi du 24 juillet 1966, les décisions ne sont valablement prise
qu'elles ont été adoptées par les associés représentant plus de la moitié du capital social, si ce
chiffre n'est pas atteint a la premiére consultation, les associés sont consultés une seconde fois et
les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital

représenté ; ces décisions ne peuvent porter que sur des questions ayant fait objet de la premiere
consultation.

Article 25 : DECISIONS COLLECTIVES "EXTRORDINAIRES"

Sont dites "Extraordinaires” les décisions collectives qui ont pour objet des modifications a
apporter directement ou indirectement aux statuts.

Conformément a l'article 60 de la loi du 24 juillet 1966, les decisions "extraordinaires”

ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par les associés representant les
trois quarts du capital social .

Toutefois, le associés ne peuvent, ni ce n'est a l'unanimité, changer, la nationalité de la sociéte ou
obliger les associés a augmenter son engagement social.

Article 26 : DROIT DE CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé a de droit, a toute époque, d'obtenir au siege social la délivrance certifiée

conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

Tout associé a le droit a toute époque de prendre par lui-méme et au siege social, connaissance
des documents suivants : comptes d'exploitation général, comptes de résultat, bilans, inventaires,

rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois
derniers exercices.



Article 27 : EXERCICE SOCIAL . INVENTAIRE

L'exercice social commence le 01 Janvier pour finir le 31 Décembre de chaque année
Exceptionnellement, le premier exercice commencera a la date d'immatriculation de la sociéte,
pour ce terminer le 31 décembre 1995.

Il est tenu des écritures des affaires sociales, suivant les lois et usages du commerce.

Il doit étre établi a la fin de chaque exercice social, par les soins de la gérance un compte de
résultat, un inventaire généeral de U'actif et du passif de la société et du bilan résumant cet
inventaire.

Article 28 : APPROBATION DES COMPTES

Le rapport sur les opérations de l'exercice, le compte de résultat, et le bilan établis par le ou les
gérant, sont soumis a l'approbation des associés réunis en assemblée dans le délai de six mois a
compter de la date de cléture de l'exercice.

A cette fin, les documents visés a l'alinéa précédent, ainsi que le texte des résolutions proposees
et , le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés quinze
Jjours au moins avant la date de l'assemblée prévue au précedent alinea.

Pendant ce délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, l'inventaire est tenu au siege social a
la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le ou les gérants sera tenu de répondre au cours de l'assemblee.

Article 29 : REPARTITION DES BENEFICES QU DES PERTES

Les produits de la société, constatés par l'inventaire annuel, déduction faite de tous frais
généraux et charges sociales de toute nature, ainsi que de tous amortissements de l'actif social et
de toutes réserves ou provisions pour risques commerciaux et industriels decidés par la gérance,
constituent des benéfices nets.

Sur ces benéfices il est préleve successivement :

- cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds atteint le dixieme du capital social, il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

- le reste est réparti a titre de dividende entre les associes gérants et non-gerants,
proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, reporter a nouveau ou affacter
a la création de toutes réserves générales ou spéciales, dont ils déterminent s'il y a lieu, l'emploi
et la destination, tout ou partie de la part leur revenant dans les bénéfices. Les pertes, s'il en
existent, sont supportées par les associés proportionnellement au nombre de parts leur
appartenant, sans qu'aucun d'eux puisse en étre tenu au-dela du montant de ses parts.

Article 30 : AVANCES EN COMPTE COURANT

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES GERANTS

QU ASSOCIES
La société peut recevoir de ses associés des fonds en compte courant, les conditions de
fonctionnement de ces comptes, la fixation des intéréts, des délais de préavis pour retrait des
sommes, elc..., Sont arrétés, dans chaque cas, par accord entre la gérance et les intéresses.



Il est interdit aux gérants et associés de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupreés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers un tiers.

Cette interdiction s'applique également au conjoint, ascendants et descendants, ainsi qu'a toute
personne interposée.

Le gérant présente a l'assemblée ou joint aux documents communiqués aux associés en cas de
consultation écrite, un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et l'un de ses gérants ou associés. L'assemblée statue sur ce rapport.
Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont prises en comple
pour le calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gerant, et

s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon, les
cas, les conséquences du constat préjudiciables a la sociéte.

Article 31 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Si les associés decident de nommer un ou plusieurs commissaires aux comples, ceux-ci

choisis sur la liste visée a l'article 219 de la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales,
sont hommés pour une durée de trois exercices.

Leurs pouvoirs, leurs fonctions, leurs obligations, leurs responsabilité, leurs révocations et leurs
rémunérations sont ceux prévus par la loi du 24 juillet 1966 et des décrets subséquents.

Article 32 : FUSION - SCISSION

La société pourra, avec une ou plusieurs autres sociétés anciennes ou nouvelles, méme de forme
différente réaliser soit une fusion, soit une scission, soit une fusion - scission, par une décision
des associés représentant les trois quarts du capital social, sauf si l'opération entraine le

changement de la nationalité de la société ou une augmentation des engagements des assoices,
auquel cas, ['unanimité sera requise,

Article 33 : CAUSES DE DISSOLUTION

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés décident dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la socieété.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la
société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputée sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Article 34 : LIQUIDATION

A l'arrivée du terme fixée par les statuts ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause
que ce soit, la liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonctions

ou par un liquidateur nommé par les associés délibérant dans les conditions prévues pour les

décisions collectives "Ordinaires” , le tout sous réserve des articles 390 a 401 de la loi du 24
Jjuillet 1966, ainsi que les articles 266 a 271 du decret du 23 mars 1967.



Article 35 : TRANSFORMATION
Les associes pourront decider la transformation de la presente societée en sociéete
commerciale de toute autre forme, dans les conditions prévues a l'article 69 de la loi

du 24 juillet 1966 sans que cette transformation puisse étre considérée comme donnant naissance
a un étre moral nouveau.

Article 36 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre les associes eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
Juridiction des tribunaux du ressort du siege social.

Article 37 : PUBLICATIONS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'extrait des présentes pour faire les dépéts
et publications prescrits par la loi.

Article 38 : FRAIS

Tous les frais concernant la constitution de la présente société seront pris en charge, par cette
derniere.

Article 39 : ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

L'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation avec l'indication pour

chacun d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la sociéte a éte presenté aux associés avant
la signature des présents statuts.

Fait en quatre originaux dont un pour l'Enregistrement, deux pour les depots legaux, un pour
rester déposés au siege de la société, et deux sur papier libre qui ont été remis aux associés

Fait a Saﬁnofs,,
le 30/09/1999

MR DOLO Didier Melle DOLO Audrey MME DOLQ Patricia
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