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MEDIATVCOM
Société par actions simplifiée au capital de 10.000 €
Siege social : 16, rue Jean-Jacques Rousseau — 92130 Issy-les-Moulineaux
R.C.S. Nanterre 449 341 007

PROCES-VERBAL DE I’ASSEMBLEE GENERALE
DU 23 JUILLET 2015

g e TRiBUMNAL DE
COMMERCE D& MANTERRE

~ & AQUT 2015
L'an deux mil quinze,

Le 23 juillet 2 10 heures, DEPOT N° i& 6 ?— 7

Les associés de la société MEDIATVCOM (ci-apres la « Société ») se sont réunis en assemblée générale sur
convocation du Président, au siege social.

Les associés ont émargé la feuille de présence tant en leur nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Denis VERGNAUD, représentant légal de la société DMM7, Président de la Société, préside la
séance.

La feuille de présence, certifiée exacte par le Président, permet de constater que I'ensemble des associés sont
présents ou représentés.

Monsieur le Président déclare alors que l'assemblée est régulicrement constituée et peut délibérer
valablement.

Monsieur le Président rappelle l'ordre du jour de l'assemblée :
A pris les décisions qui suivent relatives i Pordre du jour suivant :

- Rapport du Président,

- Distribution de dividendes,

- Modification de Particle 11-1 des statuts,

- Changement de la dénomination sociale et modification corrélative de Iarticle 3 des statuts,
- Rémunération et durée du mandat du Président,

- Nomination d’un Directeur Général,

- Questions diverses,

- Pouvoitrs.

Monsieur Philippe JOUBERT, Commissaite aux comptes de la Société, régulierement convoqué, est
absent et excusé.

Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau et met 3 la disposition des associés:

- la feuille de présence a I'assemblée,

- la copie de la lettre de convocation adressée aux associés,
- le rapport du Président,

- le projet du texte des résolutions soumis I'assemblée,

- les statuts de la Société.

Le Président déclare que lensemble des documents énumérés par la loi et les réglements ont été
communiqués aux associés dans les conditions requises.

Le Président précise qu'il n'a été saisi d'aucune question éctite de la part d'associés et donne ensuite lectute
de son rapport.

Enfin, le Président déclare la discussion générale ouverte. \é\ )\/
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Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale,
apres avoir entendu lecture du rapport du Président,

constatant que ’Assemblée Générale en date du 22 juin 2015 a décidé d’approuver les comptes de I’exercice
clos le 31 décembre 2014 lesquels font ressortit un bénéfice de 11.845,29 euros et d’affecter ce résultat
bénéficiaire au poste « Report 2 nouveau », lequel est ainsi passé de la somme de 400.767,84 euros 2 la somme
de 412.613,13 euros,

étant rappelé que la cession en date du 14 avril 2015 de vingt-six (26) des actions détenues par la société
DMM?7 dans le capital de la Société au profit de la société 42 CONSULTING a été réalisée « coupon
détaché », conformément aux termes des stipulations de I’article 2.2 du contrat d’acquisition signé le 14 avril
2015 conclu entre la société DMM?7 et la société 42 CONSULTING.

décide de procéder 2 la disttibution d'une somme de 223.500 euros, 3 titre de dividende, par prélévement sur
le compte « Report 2 Nouveau », au profit de la société DMM7. Le compte « Report 2 Nouveau » passant ainsi
de 412.613, 13 euros a la somme de 189.113,13 euros.

La mise en paiement aura lieu 2 compter de ce jour, a la diligence du Président.

Conformément aux dispositions de I’article 243 bis du Code Général des Impéts, il est ici rappelé qu’au titre des
trots derniers exetcices, le montant des dividendes mis en distribution a étéde:

Exercices Dividendes bruts
30.06.2014 200.000 €
30.06.2013 100.000 €
30.06.2012 Néant

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée i Punanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale
apres avoir entendu la lecture du rapport du Président,

décide, conformément aux termes du contrat d’acquisition visé a la résolution ci-dessus, de modifier la
rédaction du 3éme paragraphe de Iarticle 11-1 des statuts, lequel sera désormais rédigé comme suit :

« Le Président est révocable pour justes motifs sur décision de l'associé unique ou par 'assemblée générale ordinaire. La
révocation peut intervenir avec ou sans indemnité selon accord intervenu entre la Société et le Président lors de sa
nomination, au cours de son mandat social, ou lors de sa révocation, »

Le reste de I'article demeure inchangé.

k}
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale
apres avoir entendu la lecture du rapport du Président,

décide, de modifier, a effet du 24 juillet 2015, la dénomination sociale de la Société, laquelle sera
désormais : 42 MEDIATVCOM,

et décide de modifier en conséquence la rédaction de I’article 3 des statuts, lequel sera désormais rédigé
comme suit :

« Article 3 - Dénomination

La dénomination sociale est :
42 MEDIATVCOM

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés auxe tiers, dotvent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
tmmédiatement des mots ""Société par actions simplifiée”" ou des initiales "'S.A.S." et de l'énonciation du capital social, »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale

apres avoir entendu la lecture du rapport du Président,

décide de modifier la durée du mandat social de Président de la société DMM?7, lequel avait été nommé
pour une durée indéterminée, et décide que ledit mandat est désormais d’une durée déterminée de trente
(30) mois a compter du 24 juillet 2015,

décide de fixer la rémunération de la société DMM7 au titre de son mandat de Président, a compter du
24 juillet 2015, 4 la somme de 120.000 euros par an, soit 10.000 euros par mois, hors taxe et hors frais,
les frais de représentation étant remboursés sur présentation de justificatifs. La société DMM?7
bénéficiera également d’un véhicule de fonction, d’un téléphone mobile et d’un abonnement Autolib.

L’avenant a la convention afférente sera conclu dés que possible entre la Société et la société DMM7.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale

apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, \(\
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décide de nommer, sur proposition du Président, 2 effet du 24 jutllet 2015, pour une durée
indéterminée, en qualité de Directeur Général de la Société :

la société 42 CONSULTING, société i responsabilité limitée au capital de 8.000 euros, dont le siege
social est situé 2 bis avenue Foch, 94160 Saint Mandé, immatriculée au registre du commerce et des
sociétés de Créteil sous le numéro 493 323 018, représentée par M. Stéphane LAURENT.

Le Directeur Général assiste le Président dans ses fonctions de direction de la Société et représente la
Société a égard des tiers au méme titre que le Président.

A ce titre, il est investi des pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans
la limite de Pobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les statuts aux
décisions collectives des associés.

La société 42 CONSULTING, représentée par M. Stéphane LAURENT, a déclaré accepter le mandat de
Directeur Général qui vient de lui étre confié et précise qu’elle n’est frappée d’aucune incompatibilité ou
interdiction I’empéchant d’exercer la fonction de Directeur Général.

La société 42 CONSULTING ne percevra aucune rémunération au titre de ce mandat et sera remboursé de
ses frais professionnels lequel se fera sur présentation des justificatifs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale,
confére tous pouvoirs au Président ou tout mandataire qu’ll se substituerait ou s’adjoindrait, a Peffet
d’accomplir toutes les formalités afférentes aux décisions ci-dessus adoptées, et plus généralement pour

procéder aux formalités légales de publicité et dépot au greffe.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 3 Punanimité,

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée 2 11 heures.

Il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président aprés lecture.

Le Président
Pour la société DMM?7, Denis VERGNAUD

Pour la société 42 CONSULTING, Stéphane LAURENT
« bon pour acceptation des Jonctions de Directenr Général » \




42 MEDIATVCOM
Société par actions simplifiée au capital de 10.000 €
Siége social : 16, rue Jean-Jacques Rousseau — 92130 Issy-les-Moulineaux
R.C.S. Nanterre B 449 341 007

STATUTS

(mis a jour en suite des délibérations de I'Assemblée générale des associés du 23 juillet 2015)

Certifiés conformes
Le Président, la société DMM?7, représentée par Denis VERGNAUD
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‘Article 1 - Forme

La Société a été initialement constituée sous forme de société 3 responsabilité limitée aux termes d'un
acte sous seing privé en date a Issy-les-Moulineaux du ler jutllet 2003. Elle a été immatriculée au
registre du commerce et des sociétés de Nanterre en date du 16 jutllet 2003.

Par décision de I’'assemblée générale extraordinaire des associés en date du 5 jutllet 2013, il a été décidé
de transformer la Société en une société par actions simplifiée.

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions du Code de Commerce et ses
textes d’application ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel 2 I'épargne.

Article 2 - Objet

’

La Société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- tous conseils, prestations, distribution et formations dans le domaine de la technologie média,
télécommunication, informatique et ingénierie, par tous moyens, de tous systémes de 'audiovisuel et de
la télécommunication ;

- et plus généralement toutes opérations commerciales, financiéres, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement, en totalité ou en partie, similaires ou connexes
a lobjet social, ou susceptibles d’en favoriser Pexploitation ou le développement, ainsi que la
participation de la Société par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés, créées ou a créer, pouvant
se rattacher a son objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, fusions,
commandite, souscription, achat de titres ou droits soclaux, sociétés en participation ou groupements
d’intérét économique.

Article 3 - Dénomination

La dénomination sociale est :
42 MEDIATVCOM
Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, doivent indiquer la dénomination

sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales
"S.A.8." et de l'énonciation du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siege social est fixé : 16, rue Jean-Jacques Rousseau — 92130 Issy-Les-Moulineaux.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision de 'associé unique ou par décision collective des
aSSOCIEs.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée 2 99 ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation.
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La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision de ’associé unique ou par
décision collective des associés.

Article 6 — Apports et Capital Social

Il a été apporté a la Société une somme de dix mille (10.000) euros lors de la constitution, laquelle
somme a €t¢ déposée par les associés fondateurs le ler juillet 2003 au crédit d’un compte a la banque
CIC Montparnasse Entreprises — 7, rue Armand Moisant — 75015 Paris.

Le capital social est fixé 2 Dix Mille (10.000) euros, divisé en Mille (1.000) actions de Dix (10) euros
chacune, entierement souscrites et libérées, toutes de méme catégorie.

Article 7 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision de
Passocié unique ou par décision collective des associés.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires i Peffet de réaliser, dans le délaj
légal, laugmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la
réalisation et de procéder  la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions i souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
sousctiption de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la Société, dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a titre individuel 2 leur droit préférentiel de souscription.

Article 8 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur insctiption au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la Société.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Article 9 - Cession des actions

9-1 La cession des actions s’opere par virement de compte 2 compte sur instruction signée du cédant
ou de son représentant qualifié.

Constitue une cession au sens du présent Article 9 toute opération 2 titre onéreux ou gratuit ayant
pour effet direct ou indirect le transfert de la propriété (ou de la nue propriété ou de l'usufruit)
d'une action de la société 3 quelque titre que ce soit et sous quelque forme qu'elle intervienne et
notamment, sans que cette liste soit exhaustive, toute cession, échange, apport en société, apport
partiel d'actifs, fusion ou scission, donation, transmission par déces, liquidation de société, de
succession ou de communauté, prét d’actions, constitution fiduciaire, constitution et réalisation
de shreté (notamment nantissement et gage), remise en garantie ou convention de croupier ou
distribution en nature ainsi que tout transfert d'un droit préférentiel de souscription.



9-2 En cas de pluralité d'associés, les actions ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers 2 la Société
qu'avec l'agrément de la collectivité des associés dans les conditions prévues ci-dessous :

L'associé cédant notifie au Président et 4 chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernées R

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il
s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, numéro d’immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, montant et répartition du capital, identité de ses
dirigeants sociaux, et de ses actionnaires, directs et indirects ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La décision d'agrément est prise par décision collective des associés 4 la majorité des deux tiers des voix
existantes, le cédant prenant patt au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais
donner lieu 2 une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision par lettre recommandée avec accusé de réception.

St la Société n’a pas fait connaitre la décision des associés dans un délai d’un mois 3 compter de la
notification du projet de cession, le consentement 3 la cession projetée est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant aura 15 jours pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce ou non 2
son projet de cession.

Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas 4 son projet de cession, la Société est tenue, dans le délai de
3 mois a compter de la notification du refus :

- Soit de faire acquérir les actions, soit par des associés ou par des tiers agréés selon la procédure ci-
dessus,

- Soit procéder elle-méme 2 ce rachat ; dans ce cas, elle doit dans les six mois de ce rachat céder ces
actions ou les annulet dans le cadre dune réduction de son capital,

- Soit soumettre aux associés le projet de dissolution de la Société.

Le prix de rachat des actions de l'associé cédant est fixé d'un commun accord entre ce dernier et la
Société.

En cas de désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code civil.

cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Toute cession d'actions mntervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

10-1 Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.




10-2 Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés i l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

ILa propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions de I’associé
unique ou, en cas de pluralité d’associés, des décisions collectives des associés.

10-3 Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur 2 celuj requis, ne pourront exercer ce
droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement, de
l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

10-4 Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Société.

Les copropriétaires d’actions indivises sont tenus de se faire représenter aux assemblées par un
seul d’entre eux ou par un mandataire unique justifiant d’une habilitation spéciale. En cas de
désaccord, le mandataire est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé.

Ia désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la petsonne du représentant de I'indivision
naura effet, vis-d-vis de la Société, qua Pexpiration d’un délai d'un mois i compter de sa
notification 2 la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

10-5 Le droit de vote attaché i Iaction appattient au nu-propriétaire pout toute autre décision que
celle concernant Paffectation des résultats ou il est réservé a I'usufruitier.

Article 11 - Présidence

11-1 La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non de la Société. Lorsqu’une personne morale est nommée Président, les dirigeants
de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s’ils étaient Président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Les fonctions du Président prennent fin par son déces, son mterdiction, sa faillite personnelle,
Pouverture 2 son encontre d’une procédure de sauvegarde, de redressement ou de liquidation
judiciaire, sa révocation ou sa démission, ou encore par la survenance d’une incapacité physique
ou mentale.

Le Président est révocable pour justes motifs sur décision de I'associé unique ou par Passemblée
générale ordinaire. La révocation peut intervenir avec ou sans indemnité selon accord intervenu
entre la Société et le Président lors de sa nomination, au cours de son mandat social, ou lors de sa

tévocation.

Au cours de la vie sociale, le Président est nommé par l'associé unique ou par I’assemblée
générale ordinaire des associés.

Le Président représente la Société dans ses tapports avec les tiers et dispose des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de Pobjet social et

dans la limite des pouvoits spécifiquement attribués aux associés par la loi ou les présents statuts.
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Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relevent pas de 'objet social, 4 moins quelle ne prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet
objet ou qu’il ne pouvait ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise 2 constituer cette preuve.

11-2 La rémunération du Président est fixée par I'associé unique ou par 'assemblée générale ordinaire
des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou 2 la fois fixe et proportionnelle.

Article 12 — Désignation et pouvoirs du Directeur général

12-1  Le Président peut se faire assister dans ses fonctions pat un ou plusieurs directeurs généraux,
personnes physiques.

Le Directeur général est désigné, sur proposition du Président, par décision de Iassocié unique ou par
décision des associés prise en assemblée générale ordinaire.

12-2  Tors dela désignation du Directeur général, le ou les associé(s) détermine(nt) la durée de ses
fonctions, I'étendue de ses pouvoirs ainsi que, le cas échéant, les modalités de sa rémunération.

12-3  Les fonctions du Directeur général prennent fin par sa démission, sa révocation ou sa mise en
faillite personnelle, son mncapacité physique ou mentale.

12-4  La révocation du Directeur genéral est prononcée, sur proposition du Président, par décision de

Passocié unique ou des associés prise en assemblée générale ordinaire. e Directeur Général est
révocable 4 tout moment, et sans qu’il soit nécessaire de justifier d’un motif (révocation « ad nutum »).

Article 13 — Conventions entre la Société et ses dirigeants ou ses associés

Les conventions qui peuvent étre passées, directement ou indirectement, entre la Société et :

- son Président,

- ou son Directeur Général,

- ou l'un de ses associés disposant d’une fraction de droits de vote supérieur a 5 % ou s’il s’agit
d’une société associée, la société la controlant au sens de Iarticle 1.233-3 du Code de Commerce,

sont soumises aux formalités de contrdle prescrites par larticle L. 227-10 du Code de Commerce.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président, le Directeur Général et les associés intéressés d’en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales ; néanmoins, ces conventions doivent étre
communiquées au commissaire aux comptes, ou §’il n’en a pas été désigné, au Président, tout associé
ayant le droit d’en obtenir communication.

Article 14 - Décisions des associés — Assemblées Générales

14-1 Si la Société ne comporte qu’un seul associé, 'associé unique exerce les pouvoirs dévolus aux
assemblées générales.



14-2

L’associé unique, ou I’assemblée générale selon le cas, est seul(e) compétent(e) pour prendre les
décisions suivantes : approbation des comptes et affectation du résultat, approbation des
conventions intervenues entre le la Société et ses dirigeants ou associés visés a l'article 13,
nomination et révocation du Président, nomination et révocation du Directeur Général,
nomination des commissaires aux comptes, toutes modifications statutaires, cession ou
acquisition d’un fonds de commerce ou d’une branche d’activité,

Toutes ses décisions sont répertoriées dans le registre des décisions de I’associé unique ou le
registre des assemblées générales.

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou pat consultation pat
correspondance.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées 2 prendre toutes décisions qui
ne modifient pas les statuts. L’assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois an, dans
les six mois de la cléture de Pexercice social, pout statuer sur les comptes de cet exercice, sous
réserve de prolongation de ce délai par décision des associés.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts. I.’assemblée générale extraordinaire peut modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions et décider notamment la transformation de la société en
société d’une autre forme, civile ou commerciale.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés méme absents, dissidents ou
incapables.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par mandataire. Chaque
action donne droit A une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent.

Chaque associé a le droit de participer et voter 4 Passemblée par visioconférence, téléconférence
ou tout autre moyen de télécommunication permettant leur identification.

I’assemblée est présidée par le Président ; 2 défaut, elle est présidée par le Directeur général ; a
défaut 'assemblée élit son Président.

A chaque assemblée, est tenue une feuille de présence et est dressé un proces-verbal de la réunion
signé par le Président.

Les associés peuvent soit assister personnellement a 'assemblée, soit remettre une procuration a
un autre associé ou a leur conjoint, soit adresser a la Société une procuration sans indication de
mandataire, soit utiliser et faire parvenir a la Société un formulaire de vote par correspondance.

Des formules de procuration et des formulaires de vote par correspondance ainsi que leurs
annexes (le texte des résolutions, le rapport du Président et le cas échéant les comptes annuels et
rapports du ou des commissaires aux comptes) sont a la disposition des associés au stege social a
compter du jour de convocation de I'assemblée. Ils sont envoyés aux associés qui en font la
demande dans un délai utile.

Les bulletins de vote ou procurations peuvent étre retournés a la Société par tous moyens, y
compris par courrier électronique. La Société prend en compte tout bulletin ou procuration
déposés ou recus au siége social au plus tard la veille de la date de l'assemblée. Il n’est pas tenu
compte des bulletins de vote ou procuration requs le jour de téunion de l'assemblée.
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En cas de consultation par cotrespondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a 'information des associés sont adressés 2 chacun, par tous moyens. Les
associés disposent d’'un délai minimal de dix (10) jours, 2 compter de la téception des projets de
tésolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout associé n’ayant
pas répondu dans le délai fixé est considéré comme s’étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée
la réponse de chaque associé.

Article 15 - Convocation des Assemblées Générales ~ Ordre du jour

L'assemblée est convoquée par le Président ou a défaut, par le Directeur général ou a défaut, par le ou
les commissaires aux comptes, il en existe, ou encore a défaut par un mandataire désigné en justice.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

La convocation est faite par lettre recommandée avec accusé de réception ou par remise d’une lettre en
main propres 4 chaque associé au plus tard huit (8) jours ouvrables au moins avant la date de la
réunion ; elle indique 'ordre du jour.

Toute assemblée peut néanmoins étre valablement réunie sur convocation verbale et sans délai si tous
les associés y participent ou sont représentés et l'ordre du jour est alors déterminé d'un commun accord
entre eux.

L'assemblée est réunie au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans Pavis de convocation.

Sila Société ne comporte qu’un seul associé, ce dernier peut prendre toutes décisions sans étre tenu de
tespecter les procédures décrites ci-dessus.

Article 16 — Quorum - Majorité

Assemblée Générale Otrdinaire

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés
présents (physiquement ou pat voie de téléconférence), représentés ou ayant voté par correspondance
possedent au moins le quart (1/ 4) des actions ayant droit de vote. Aucun quorum n'est requis sur
deuxiéme convocation.

L'assemblée générale ordinaire statue 3 Ia majorité des voix dont disposent les associés présents,
représentés ou ayant voté par correspondance.

Assemblée Générale Extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents
(physiquement ou par voie de téléconférence), représentés ou ayant voté par correspondance possédent
au moins, sur premiére convocation, le tiers (1/3) des actions ayant droit de vote et sur deuxiéme
convocation le quart (1/4) des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la deuxiéme
assemblée peut étre prorogée 1 une date postérieure de deux (2) mois au plus a celle 2 laquelle elle avait
ete convoquée.



En dehors des clauses qui par effet des dispositions légales ne peuvent étre adoptées ou modifiées que
par P'unanimité des associés, toute modification des statuts doit faire 'objet d’une décision collective
des associés statuant 2 la majorité des deux Hers (2/3) des voix dont disposent les associés présents,
représentés ou ayant voté par cotrespondance.

Article 17 - Information des associés

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des associés sont
communiqués a chacun d'eux 4 I'occasion de toute consultation.

Article 18 - Exercice social

Chaque exercice social commence le 1% juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

Article 19 - Comptes annuels

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux lois et usages du commerce.

Article 20 - Résultats sociaux

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, I’associé
unique ou l'assemblée générale décide d'inscrire celui-ci 2 un ou plusieurs postes de réserves, dont elle
regle l'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

L’associé unique ou l'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont ptélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes, sont proportionnelles a sa
quotité dans le capital social.

Article 21- Contréle des comptes

Les sociétés par actions simplifiées doivent désigner au moins un commissaire aux comptes lorsqu’elles
remplissent les conditions posées pat larticle L.227-9-1 du Code de commerce.

Si ces conditions ne sont pas remplies, la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un
commissaite aux comptes suppléant demeure facultative et c'est a la collectivité des associés, statuant
dans les conditions requises pour les décisions ordinaires, qu'il appartient de procéder 2 de telles
désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d*un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les commissaires aux comptes dotvent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans les
meémes conditions que les associés.



Article 22 — Liquidation

"la liquidation de la Société est effectuée conformément aux dispositions du Code de Commerce et aux
décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 23 — Contestations

Toutes contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation soit
entre la Société et les associés, le Président ou le Directeur Général, soit entre les associés eux-mémes,

concernant les affaires sociales, seront jugées conformément i la loi et soumises i la juridiction des
tribunaux compétents.
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