Gl HAKG

{obul, Zhe?
Tt ' LA 1" A} q 6g51{-‘
OFFICE EUROPEEN DE PLACEMENT D'AFFAIRES ' - " O.P.A.
Société Anonyme au capital de 250 000 Francs
Siege social : 202 Route de Colmar- 67 100 STRASBOURG

RCS STRASBOURG TI B 648 501 864

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
du 21 décembre 2001

L'an deux mil un,
Le vingt et un décembre a I’issue de I’ Assemblée Générale Ordinaire Annuelle tenue ce jour,

Les actionnaires de la Société Anonyme "OFFICE EUROPEEN DE PLACEMENT
D'AFFAIRES" par abréviation " O.P.A.", au capital de 250 000 Francs, dont le siége social
est a 67 100 STRASBOURG, 202 Route de Colmar, se sont réunis au siége social de la
societe " E.S.P.AS.", sis a 93200 SAINT-DENIS, Tour Pleyel, 153 Boulevard Anatole
France, en Assemblée Géncdrale Extraordinaire, sur la convocation faite par le Conseil
d’Administration plus de quinze jours avant I'Assemblée.

Il a €te ¢tabli une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre en entrant en
seance.

L'Assemblce est présidée par le Président du Conseil d’Administration de la société, Monsieur
André FITTE.

Monsieur Erik de ROBILLARD, représentant la société " ENSEMBLE DE
PARTICIPATIONS DANS DES ACTIVITES DE SERVICES " - " E.S.P.A.S." et Monsieur
Jean-Michel MAHLER, présents et acceptants, représentant le plus grand nombre de voix,
sont appelés comme Scrutateurs.

Monsieur Jean-Louis FLAGEUL est désigné par le bureau comme Secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué, permet de
constater que les actionnaires présents possédent plus du tiers des actions composant le
capital social.

En conséquence, I'Assemblée est déclarée réguliérement constituée.

Monsieur Frangois FRITSCH, Commissaire aux Comptes, a été réguliérement convoqué par
lettre recommandée avec accusé de réception et est absent et excusé.

Monsieur le Président rappelle ensuite aux actionnaires qu'ils ont été convoqués par lettres
adressées a chacun d'eux.

II lu1 est donné acte de cette convocation et quitus sans réserve.

I dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :
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- les copies des lettres adressées a tous les actionnaires,

- la copie de la lettre adressée au Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence de I'Assemblée, ainsi que les pouvoirs des actionnaires représentés par
des mandataires et les formulaires de vote par correspondance,

- le rapport du Conse:l d'Administration,

- le texte des projets de résolutions soumises a I'Assemblée,

- les statuts de la société,

Puis, Monsieur le Président déclare que le rapport du Conseil d'Administration, la liste des
actionnaires, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et
renseignements prévus par la Loi et les réglements ont été tenus a la disposition des
actionnaires, au siége social, a compter du jour de la convocation de 1'Assemblée.
L'Assemblée lul donne acte de ces déclarations.

Monsieur le Président rappelle ensuite que I'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur
['ordre du jour suivant :

- Projet de résolution tendant a réaliser une augmentation de capital réservée aux salariés de
I’entreprise.

- Augmentation du capital social de la société de 12 382,80 Francs, pour le porter de
250 000 Francs a 262 382,80 Francs, par incorporation de la somme de

12 382,80 Francs, prélevée sur les réserves de la société, ladite augmentation de capital étant

re¢alisée par élévation du nominal des actions qui se trouverait porté de 250 Francs &
262.3828 Francs

- Conversion du capital social actuellement en Franc en Euro,

- Modification corrélative des articles 6 et 7 des Statuts,

- Pouvoirs pour les formalités,

- Questions diverses.
Puis, 1l donne lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole,
Monsieur le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre
du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, apres lecture du rapport du Conseil d’ Administration, compte tenu de
I"obligation qui lui est faite par ’article 29 I-1 de la loi n° 2001-152 sur 1’épargne salariale
modifiant P"article L 225-129 du Code de Commerce et compte tenu de 1’augmentation de
capital projetée, décide du principe d’une augmentation de capital réservée aux salariés de
Pentreprise dans la limite du seuil de détention par les salariés de 3 % du capital de la société
et délegue tous pouvoirs au Conseil d’ Administration afin de fixer le montant et les modalités
de cette augmentation de capital et de modifier sorrglativement les statuts.
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« Cette résolution est rejetée a I’unanimité »

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale, sur proposition du Conseil d'Administration, décide de procéder &
I'augmentation du capital social de la société, afin de porter celui-ci de 250 000 Francs a

262 382,80 Francs, par incorporation de la somme de 12 382,80 Francs, prélevée sur les
réserves les plus anciennes se trouvant au poste "TAUTRES RESERVES" de la société et ce,
par €lévation du nominal des actions qui se trouverait porté de 250 Francs 4 262.3828 Francs.

" Cette résolution est adoptée a I'unanimité "

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sur proposition du Conseil, décide de convertir en Euros le capital
social de la société dont le montant s'éleve 4 262 382,80 Francs, soit en 40 000 Euros, soit la
valeur nominale des 1 000 actions composant le capital fixée a 40 euros l'action, et ce par
application du taux officiel de conversion qui s'éléve pour un euro a 6,55957 Francs.

" Cette résolution est adoptée a I'unanimité "

OUATRIEME RESOLUTION

Comme conséquence des résolutions qui préceédent, I'Assemblée Générale décide de modifier
ains1 qu'il suit les articles 6 et 7 des Statuts ;

"ARTICLE 6 - APPORTS

Lk

« Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 21 Décembre 2001,

« le capital a €té augmenté de 12 382,80 Francs 12 382,80 F
« par incorporation de la somme de 12 382,80 Francs, prélevée

« sur les réserves les plus anciennes se trouvant au poste

« « AUTRES RESERVES» par élévation de la valeur

« nominale des actions qui se trouve porté de 250 Francs

« a262,3828 Francs.

«

« La méme Assemblée a décidé de convertir le capital social
« de 262 382,80 Francs en Euros soit en 40 000 Euros

" Montant total des apports,
" QUARANTE MILLE EUROS 40 000 Euros
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"ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

" Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 €).
« Il est divis€ en MILLE (1 000) actions de 40 EUROS de valeur nominale,

« numerotees de 1 a 1 000, toutes de mémes catégories, entiérement souscrites et

« libérées ».

" Cette résolution est adoptée a I'unanimité "

CINQUIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie
certifice conforme du présent procés-verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités Iégales.

" Cette résolution est adoptée a I'unanimité ”

DECLARATION POUR L’ENREGISTREMENT

L augmentation de capital étant rendue nécessaire par la conversion en Euros du capital afin
que le capital et la valeur des actions en Euros soient fixés sans décimales, ’exonération de
droits prévue par I’article 834 Bis du Code Général des Impéts est demandée.

L'ordre du jour €tant épuisé, personne ne demandant plus la parole, la séance est levée

a onze heures cinquante cing apres signature du Pfésdnt précéstverbal par les membres du
bureau, \

Le Braside
An IR’}
!

Les Scrutateurs

Erik de ROBILLARD Jean-
pour ES.P.AS.

Le Secrétaire

ichel MAHNLER Jean-Louis FLAGEUL
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" OFFICE EUROPEEN DE PLACEMENT D'AFFAIRES " - " O.P.A."
Société Anonyme au capital de 250 000 Francs
Siege social : 202 Route de Colmar- 67 100 STRASBOURG

RCS STRASBOURG TI B 648 501 864

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
du 21 décembre 2001

['an deux mil un,
Le vingt et un décembre a onze heures,

Les actionnaires de la Societ¢ Anonyme "OFFICE EUROPEEN DE PLACEMENT
D'AFFAIRES" par abréviation " O.P.A.", au capital de 250 000 Francs, dont le siege social
est 4 67 100 STRASBOURG, 202 Route de Colmar, se sont réunis au si¢ge social de la
sociéte¢ " E.S.P.A.S8.", sis a 93200 SAINT-DENIS, Tour Pleyel, 153 Boulevard Anatole
France, en Assemblée Générale Ordinaire Annuelle, sur la convocation faite par le Conseil
d'Administration plus de quinze jours avant 'Assemblée.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre en entrant en
se€ance.

L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil d’Administration de la société, Monsieur
André FITTE.

Monsieur Erikk de ROBILLARD, représentant la société " ENSEMBLE DE
PARTICIPATIONS DANS DES ACTIVITES DE SERVICES " - " E.S.P.A.8." et Monsieur
Jean-Michel MAHLER, présents et acceptants, représentant le plus grand nombre de voix,
sont appelés comme Scrutateurs.

Monsieur Jean-Louis FLAGEUL est désigné par le bureau comme Secrétaire,

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué, permet de
constater que les actionnaires présents possédent plus du quart des actions composant le
capital social.

En conséquence, 'Assemblée est déclarée réguliérement constituée,

Monsieur Frangois FRITSCH, Commissaire aux Comptes, a été réguli€rement convoqué par
lettre recommandée avec accusé de réception et est absent et excusé.

Monsieur le Président rappelle ensuite aux actionnaires qu'ils ont été convoqués par lettres
adressées a chacun d'eux.

I1 lu1 est donné acte de cette convocation et quitus sans réserve.,

Il dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :
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- les copies des lettres de convocation,

- la feuille de présence de 'Assembléc, ainsi que les pouvoirs des actionnaires
représentés par des mandataires et les formulaires de vote par correspondance.

- I'inventaire de 'actif et du passif de la Société a la cléture du dernier exercice clos le 30 juin
2001 ainsi que les comptes annuels arretes a ladite date (bilan, compte de résultat et annexe),

- le rapport de gestion du Conseil d'Administration,

- le tableau des résultats financiers des cing derniers exercices,

- le rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes de l'exercice,

- le rapport spécial du Commissaire aux Comptes.

- le texte des résolutions proposées.

Puis, Monsieur le Président déclare que l'inventaire, les comptes annuels, le rapport de
gestion du Consell d'Administration, les rapports du Commissaire aux Comptes, la liste des
actionnaires, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et
renseignements prévus par la Lo1i et les reglements ont ¢te tenus a la disposition des
actionnaires, au si¢ge social, a compter du jour de la convocation de 'Assemblée.

L'Assemblée a1 donne acte de ces déclarations.

Monsieur le Président rappelle ensuite que I'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur
I'ordre du jour suivant :

- Audition des rapports du Conseil d'Administration et du Commaissaire aux
Comptes sur les opérations de l'exercice clos le 30 juin 2001,

- Examen et approbation des comptes annuels dudit exercice,

- Affectation et répartition des resultats de 'exercice clos le 30 juin 2001 ;
distribution de dividendes,

- Quitus aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,

- Audition du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions
visées aux articles L 225-38 et suivants du Code de Commerce,

- Approbation desdites conventions,

- Ratification du transfert du si¢ge social et de la modification statutaire y atférente,

- Nomination d’un quatrieme administrateur au sein du Conseil d’ Admanistration,
- Pouvoirs,

- Questions diverses.

Puis, 1l donne lecture du rapport de gestion du Consell d'Administration exposant la situation
de la Société au cours de I'exercice écoulé, les résultats de son activité et les progres réalisés,
les difficultés rencontrées, son évolution prévisible et les perspectives d'avenir, ainsi que les
évenements importants survenus depuis la cléture de l'exercice et les activités de la Société en
maticre de recherche et de développement, et donne connaissance du tableau faisant
apparaitre les résultats de la Société au cours de chacun des cinq derniers exercices.

Puis, 1l est donné lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes sur I'exécution de

sa mission au cours de l'exercice €coul€ et du rapport spécial sur les conventions visées aux
articles L. 225-38 et suivants du Code de Commerce.

Enfin, Monsieur le Président déclare 1a discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées et le Président fournit les précisions qui lu sont
demandées.
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Personne ne demandant plus la parole. Monsieur le Président met aux voix les résolutions
sulvantes figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

['Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil
d’Administration sur I'activité et la situation de la Société pendant le dernier exercice et sur
les comptes annuels dudit exercice et la lecture du rapport du Commissaire aux Comptes sur
I'exécution de sa mission au cours de cet exercice, ainsi que les explications complémentaires
fournies verbalement, approuve les comptes annuels dudit exercice, tels qu'ils ont été
presentes, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et resumees dans ces rapports,
et qui font apparaitre, pour ledit exercice, un résultat bénéficiaire de 2 997 722 Francs.

" Cette résolution est adoptée a I'unanimité "

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, approuvant la proposition du Conseil d'Administration, décide
d'atfecter et de répartir le résultat bénéficiaire de 2 997 722 Francs de la fagon suivante :

- Benétice net comptable au 30/06/2001 o.oo.oovovooo 2997722 F
- Augmenté d’un prélévement de 2 278 Francs sur le poste

« AUTRES RESERVES » de Ia société 2278 F
- Dividendes aux actionnaires ..................o.o........ e —————— 3000000F

(1 000 actions x 3 000 F)

L'Assemblce, aprés avoir constaté l'existence de bénéfices distribuables, approuve la
repartition et l'affectation de ceux-ci proposées par le Conseil d’Administration et fixe en
conseéquence a une somme nette de 3 000 Francs par action le dividende a répartir au titre de
Fexercice clos le 30 juin 2001. Ce dividende donne droit 4 un avoir fiscal de 1 500 Francs par
action et sera payé au siége social a compter de ce jour,

[l est précisé qu'il a été distribué les dividendes suivants au titre des trois précédents
exercices :

Dividendes Avoirs Fiscaux
- Exercice 1997/98 2000000F 1 060 000 F
- Exercice 1998/99 2700000F 1 350 000 F
- Exercice 1999/2000 2400000 F 1 199760 F

" Cette résolution est adoptée & 'unanimité "

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve, en cons€quence, les actes de gestion accomplis par le
Conseil au cours de l'exercice écoulé dont le compte rendu lui a été fait et donne, en
consequence, aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes quitus entier et sans
réserve de l'exécution de leur mandat pour ledit exercice.

" Cette résolution est adoptée a I'unanimité " X
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées aux articles I 225-38 et suivants du Code de Commerce,
déclare approuver les conventions qui y sont énoncées.

" Cette résolution est adoptée a l'unanimité "

CINQUIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale ratifie le transfert du siege social de 1a société du 125 Avenue
du Général de Gaulle, 67 201 ECKBOLSHEIM au 202 Route de Colmar, 67 100
STRASBOURG ainsi que la modification statutaire y afférente, décidés par délibération du
Conseil d’ Administration de la société en date du 28 Septembre 2001,

« Cette résolution est adoptée a I’unanimité » .

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme en qualité de quatriéme Administrateur au sein du Conseil
d'Administration de ]a société a compter de ce jour

- Monsieur Romain FLAGEUL, né le 23 Octobre 1974 8 VERSAILLES (78), de nationalité
frangaise, demeurant 9 Rue de Clichy, 75009 PARIS.

pour une durée de SIX (6) années, soit jusqu'a l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale

Ordinaire Annuelle des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue
dans 'année 2007.

" Cette résolution est adoptée a 'unanimité "
Monsieur Romain FLAGEUL, présent 4 la réunion, en acceptant les fonctions qui

viennent de lui étre conférées, déclare qu'il n'exerce aucune fonction et n'est frappé d'aucune
mesure susceptible de lul interdire d'exercer les fonctions d'Administrateur de la société

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou dun
extrait certifiés du présent procés-verbal pour accomplir toutes formalités légales.

" Cette résolution est adoptée a I'unanimité "
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L'ordre du jour étant €puisé, personne ne demandant plus la parole, Ia séance est levée 4 onze
heures trente. De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par

les membres du bureau. \ -~
1ddnt
I'liTE
Le Secrétaire

Les Scrutateurs

Erik de ROBILLARD Jean-Mich AHLER Jean-Louis FLAGEUL
pour E.S.P.A.S. | ,
SA T Z’i—"d g J“/L
S AL
Romain FLAGEUL

(Bon poyfdcceptation de mes fonctions d’ Administrateur de la SOCIEté)
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" OFFICE EUROPEEN DE PLACEMENT D'AFFAIRES " - " O.P.A."
Soctété Anonyme au capital de 40 000 €uros
Siege social : 202 Route de Colmar- 67 100 STRASBOURG

RCS STRASBOURG TI B 648 501 864

STATUTS

MIS A JOUR LE 21 Décembre 2001

SUITE A LA MODIFICATION DES ARTICLES 6 ET 7 DES STATUTS DECIDEE CE JOUR
PAR L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
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Article premler Forme )

11 est formé entre les propriétaires des actions cil-aprés créées et
de celles qui pourront 1'étre ultérieurement, une soclété anonyme
régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - Obiet

La societé a pour objet :

—~ le courtage de tous produits, marchandises 1i1ndustrielles et commer-
ciales, portefeuille d'assurances, représentations en tous genres,

— le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le
compte de tiers, soit seule, soit avec des tiers, par vole de
création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscrip-
tion, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de
société en participation ou de prise ou de dation en location ou en
gérance de tous biens cu droits, ou autrement, .

- et généralement, toutes opérations financieres, commerciales,
industrielles, civiles, immobiliéres ou mobilieres, pouvant se ratta-

cher directement ou indirectement & l'un des objets spécifiés ou a
tout patrimoline scocial.

Article 3 -~ Dénomination

La dénomination sociale est "QFFICE EUROPEEN DE PLACEMEMT D'AFFAIRES
O.P.A.".

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomina-
tion sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots
"société anonyme” ou des initiales "S.A." et de 1'énonciation du
montant du capital social.

Article 4 - Sieége social

Le siege social est fixé : 202 Route de Colmar. 67 100 STRASBOURG
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Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département oy
d'un departement limitrophe par une simple décision du conseil d'admi-
nistration, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France

en vertu d'une délibération de 1l'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le conseil d'administration, celui-ci
est autorisé a modifier les statuts en conseéquence.,

Article 5 — Burée

La durée de la société est fixée a 70 anndes 23 compter de la date de
son 1mmatriculation au registre du commerce et des sociétes, sauf le
cas de dissolution anticipée ou de prorogation decidée par 1'assem-—
blée genérale extraordinaire des actionnaires.

Article 6 - Apports

Lors de la constitution, il est fait apport a la société d'une somme
de F 10 00C correspondant a la valeur nominale des actions, toutes de
numéraire, composant le capital socral, comme suit

Mme Jeanne Marie WELTER 9 000 F
M. Jean GQOEPFERT 100 F
M. Charles KLEIN 100 F
M. Jean MOSTER 100 F
M. Raymond GASSMAMNN ' 300 F
M. Bernard HILT 300 F
M. Pierre FRANK 160 F
TOTAL 10 000 F

Lors de 1'assemblée générale extraordinaire du 30 décembre 1971, le
capirtal social fut porté de 10 000 F a 100 000 ', par émission a 100
F' de 900 actions de 100 F chacune, toutes de numéraires.

Le 14 juin 1984 1'assemblée générale extraordinaire décide de porter
le capital de F 100 000 a F 250 000 var vole d'incorporation au
capital de F 150 000 prélevée sur la réserve facultative.

- Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 21 Décembre 2001,

le capital a été augmenté de 12 382,80 Francs 12 382,80 F
par incorporation de la somme de 12 382,80 Francs, prélevée

sur fes réserves les plus anciennes se trouvant au poste

« AUTRES RESERVES» par élévation de la valeur

nomtnale des actions qui se trouve porté de 250 Francs
a 2623828 Francs.

- La méme Assemblée a décidé de convertir le capial social
de 262 382,80 Francs en Euros soit en 40 000 Euros

bl Bk R L I I —

Montant total des apports,
QUARANTE MILLE EUROS . 40 000 Euros
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 £).
[Test divisé en MILLE (1 000) actions de 40 EUROS de valeur nominale,
numerotées de 1 a 1 000 , toutes de mémes catégories, entiérement souscrites et libérées .
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Article 8 — Modifications du capital social

I. Le capital social peut étre augmentée par tous modes et de toutes
manieres autorisés par la loi.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider
1'augmentation du capital, sur le rapport du conseil d'administration
contenant les indications requises par la loi.

Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au
montant. de leurs actions, un drolt de préférence a la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel 1ils peuvent renoncer & titre individuel. 11}
disposent en outre, d'un droit de souscription a titre réductible si
l'assemblée pénérale l'a décidé expressément,

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incor-
poration au capltal de réserves, bénéfices ou primes d'émisslon

appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1l'usufrui-
tier.

IT. L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi,
sous reserve, le cas eéechéant, des droits des creéanciers, auvtoriser ou
décider la reéduction du capital social pour telle cause et de telle
maniére que ce soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne
peut porter atteinte a 1l'égalité entre actionnailres.

La reéduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un
montant inférieur au minimum légal ne peut éetre décidée que sous la
condition suspensive d’'une augmentation de capital destinee a amener
celui-ci au moins au minimum légal a moins que la société ne se
transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéresse peut demander en jJjustice la dissolution de

la société ; celle—ci ne peut éetre prononcée si, au jour ou le
tribunal statue sur le fond, la reégularisation a eu lieu.

Article 9 - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social
doivent étre 1libérées selon les modalités fixées par 1l'assemblée
générale extraordinaire, libération qui ne peut €tre inférieure d'un
quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et
le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération de surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols sur
appel du conseil d'administration, dans le délai de <¢inq ans a

compter du jour ot cette augmentation de capital est devenue défini-
tive,

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par

)

lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chague titu-
laire d'actions.
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
libéré des actions porte, de plein droit et sans qu'll so0it besoin de
procéder a une formalité quelconque, intéret au taux légal, a partir
de la date d'exigibilité, sans préjudice de 1'action personnelle que
la société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et dans les

mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 — Forme des actions

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte dans les conditions et
selon les modalités prévues par la loi.

Tant que l'inscription en compte ne sera pas devenue déefinitive, les
titres sont représentés par des certificats indiquant les nom, pré-—
noms et domicile du titulaire, le nombre -et le numéro des actions
possédées par lui ; ils sont extralts de registres a souche, revetus
d'un numéro d'ordre, du timbre de la société et de la signature de
deux administrateurs en exercice ou d'un administrateur et d'un
délégué du conseil d'administration.

Les signatures peuvent é&tre imprimées ou apposées au moyen d'une

oriffe. Toutefois, la signature des délégués du conseil d'administra-
tion est obligatoirement manuscrite.

Article 11 - Cession et transmission des actions

T. Les actions sont librement négociables, sauf dispositions legis—
latives ou réglementaires concernant notamment les actions affectées
34 la garantie des actes de gestion des administrateurs et les actions
d'apport.

II. Tant que l'inscription en compte ne sera pas devenue déefinitive,
la propriété des actions reésulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus 2 cet effet au siege social.

La cession de ces actions s'opére, a 1l'égard des tiers et de 1la
société, par une déclaration de transfert, signée du cédant ou de son
mandataire et mentionnée sur ces registres.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, la déclaration de
transfert doit étre signée, en outre par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée
par un Officier Public ou le maire de leur domicile, sous réserve des
exceptions prévues par la loi.

la transmission d'actions a tire gratuit ou en suite de déces s'opeére
également par un tranfert mentionné sur le registre des transferts
sur justification de la mutation dans les conditions légales.
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Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnai-
res, saut convention contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises
au transfert.

La société tient a jour la liste des personnes titulaires d'actions
avec l'indication du domicile déclaré par chacune d'elles.

III. Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital
ne sont négociables qu'apreés l'inscription au registre du commerce et

des sociétés de la mention modificative de cette augmentation de
capltal.

Les actions d'apport ne peuvent étre détachées de la souche et ne
sont négociables que deux ans aprés 1l'accomplissement de la méme
formaliteé, sous réserve des exceptions prévues par la loi. Pendant ce
délai, elles peuvent cependant &tre cédées par les voies civiles en
observant les formalités prévues & l'article 1690 du Code civil.

Article 12 - Droits et ﬂbligatimns attachés aux actions

I. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a
une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions légales et statutaires.
I1. Les actionnaires sont responsables A concurrence du montant

nominal des actions qu'ils possédent ; au-delda, tout appel de fonds
est 1nterdit.

Les droits et obligations attachés A& 1'action suivent le titre dans
quelque main qu'ill passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux sta-
tuts de la société et aux décisions de 1'assemblée générale.

III. Les héritiers, créanciers, ayants droit aux autres représentants
d'un actionnaire ne peuvent requérir l'apposition des scellés sur les
‘blens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou 1la
-licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; ils
'doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventai-
res sociaux et aux décisions de l'assemblée générale.

IV. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement
ou d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale,. les
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui re-
quis, ne peuvent exercer ces droits. qu'a la condition de faire leur

affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de
la vente de titres nécessaires.
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V. A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes
les actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de
toutes taxations susceptibles d'€tre prises en charge par la societé,
avant de procéder a toute répartition ou A tout remboursement, au
cours de l'existence de la société ou a sa liquidation, de telle
sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur Joulssance

respectives, toutes les actions de méme catégorie regolvent la méme
somme nette.

Article 13 — Indivisibilité des actions - nue—-propriété — usufruit

[. Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire repréesen-—
ter auprés de la société par un seul d'entre eux, considéré comme
seul propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de désaccord,
le mandataire unique peut &tre désigné en justice & la demande du
copropriétaire le plus diligent.

II. Sauf convention contraire notifiée a4 la société, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus—-propriétaires 2 1’égard de
la société. Toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire

dans les assemblées générales extraordinaires.

Article 14 - Cmﬁseil d'administration

I. La société est administrée par un conseil d'administration de
trois membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la déroga-
tion prévue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouve-
lés dans leurs fonctions par 1'assemblée générale ordinaire des
actionnaires.

Il. La durée de leurs fonctions est de six années au plus.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin 3 1'issue de 1la réu-
nion de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes de
l'exercice écoulé, tenue dans 1'année au cours de laquelle expire le
mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent &tre révoqués a tout moment par 1'assemblée générale
ordinaire.

II1. Les administrateurs peuvent é&tre des personnes physiques ou des
personnes morales. Ces derniéres doivent lors de leur nomination,
désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes condi -~
tions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que
s'tl était administrateur en son nom propore, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce
mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée de celui

de la personne morale qu'il représente. Il doit &tre renouvelé 3a
chaque renouvellement de mandat de celle—ci.
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51 la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est
tenue de notifier cette révocation A la société, sans délai, par
lettre recommandée, ainsi que 1'idendité de son nouveau représentant
permanent. Il en est de méme en cas de décés, de démission ou
d'empéchement prolongé du représentant permanent.

IV. 51 un ou plusieurs siéges d'administrateurs deviennent vacants
entre deux assemblées générales, par suite de décés ou de démission,

le conseil d'administration peut procéder A une ou a des nominations
a titre provisoire.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil d'administra-
tion sont soumises a la ratification de la plus prochaine assemblée
générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations pri—

ses et les actes accomplis antérieurement n'en demeurent pas moins
valables.

5'1l ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonc-
tion, <celui-ci ou ceux-ci ou a défaut le ou les commissaires aux
compltes, doivent convoquer immédiatement 1'assemblée générale ordinai-
re des actionnaires a l'effet de compléter le conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en

fonction que pendant le temps restant & courir du mandat de son
préedécesseur.

V. Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au
total a plus de huit conseils d'administration ou conseils de surveil—
lance de sociétés anonymes ayant leur sidge en France metropolitaine,
sauf’ les exceptions prévues par la loi.

Un salarié de 1la société peut &tre nommé administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins A sa nomina—
tion et correspond a un emploi effectif. Toutefois, le nombre des
admlnistrateurs 1liés a la société par un contrat de travail ne peut
dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé ‘1'Age de
80 ans, sa nomination a pour effet de porter & plus du tiers des
membres du conseil le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet dge.

S1 du fait qu'un administrateur en fonctions vient i dépasser l'age
de 80 ans, 1la proportion du tiers ci-dessus visée est dépassée,
l'administrateur le plus &gé est réputé démissionnaire d'office 2a
1'issue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

Article 15 - Actions de garantie

Les administrateurs doivent &tre chacun propriétaire de une action
affectée a la garantie de tous les actes de la gestion.
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Ces actions sont inaliénables, frappées d'un timbre 1indigquant leur
inaliénabilité et déposées dans la calsse socliale.

Les administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas etre
actionnaires au moment de leur nomination, mals doivent le devenir

dans le délai de trois mois, a défaut de quoi 1ls seront réputés
démissionnaires d'office.

L'ancien administrateur ({(ou ses ayants droit}) recouvre la libre
disposition des actions de garantie du seul fait de 1l'approbation par
1 "assemblée pénérale ordinaire des comptes du dernier exercice pen-—
dant lequel 11 a éte en fonction.

Article 16 — Bureau du consell

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes physl-—
ques, un président dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle
puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Le conseil d'administration nomme de méme, s'il le Juge utile, un ou
plusieurs vice-présidents dont 11 fixe également la durée des fonc-
tions sans qu'elle puisse excéder la durée de leur mandat d'admi-
nistrateur.

Le conseil peut nommer également un secrétaire méme en dehors de ses
membres. |

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance du conseil
est présidée par le vice-président exercant les fonctions de direc-
teur général ou le vice-président le plus ancien.

A défaut, le conseil désigne parmi ses membres le président de séance.

Le président, les vice-présidents et le secrétaire peuvent toujours
etre réélus.

Nul ne peut &tre nommé président directeur général s'il est &gé de
plus de 75 ans. D'autre part, si le président-directeur général
vient & dépasser cet Adge, il est réputé démissionnaire d'office a
1'issue de la plus prochaine réunion du conseil d'administration.

Article 17 - Délibération du conseil

I. Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intéret
de la société l'exige, sur la convocation de son président ou celle
du tiers au moins de ses membres, méme si la derniére réunion date de
moins de deux mols,

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.
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En principe, la convocation doit éetre faite trois jours 3a 1l'avance
par lettre, télégramme ou télex. Mais elle peut étre verbale et sans
délai 81 tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales questions figurant

a l'ordre du jour.

II. Pour la validité des délibérations, la présence effective de 1la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents
ou repreésentés, chaque administrateur disposant d'une voix et ne
pouvant repreésenter plus d'un de ses collegues. Toutefois, lorsque le
conseill d'administration est appelé a statuer su un projet de cession
d'actions a un tiers non actionnaire dans les conditions prévues a
l'article 11 des présents statuts, la décision d'agrément est prise a

la majorité des deux tiers des voix des membres présents ocu représen-—
tés.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

II1. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les admi-
nistrateurs participant a la séance du conseill d'administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur
nomination resulte wvalablement, vis—a-vis des tiers, de la seule
énonciation dans 1le procés-verbal de chaque réunion des noms des
administrateurs présents, représentés ou absents.

IV. Les délibérations du conseil dt'administration sont constatées par
des- proces-verbaux é&tablis conformément aux  dispositions légales en
vigueur et signés par le président de la séance et par un adminis-—

trateur ou, en cas d'empechement du président, par deux administra-
teurs.

Les coples ou extraits de ces proceés-verbaux sont certifiés par le
président du conseil d'administration, un directeur général, 1'admi-
nistrateur délégué temporairement dans les fonctions du président -ou
un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

Article 18 - Pouvoirs du conseil d'administration

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir
au nom de la société et pour faire ou autoriser toutes les opérations
intéressant l'activité de la société, telle qu'elle est f{ixée dans
l'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée meme par les
actes du conseil dfadministration qui ne relévent pas de 1l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savailt que 1l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.
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Tous actes d'administration et meme de disposition qui ne sont pas
expressement réservés a l'assemblée générale par la loi et par les
présents statuts sont de sa compétence.

Le conseil d'administration peut consentir A tous mandatalres de son
choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux quil lul
sont conférés par la loi et par les présents statuts.

11 peut décider la création de comités chargés d'étudier les ques-—

tions que lui-méme ou sON président soumet pour avis a leur examen.

Article 19 — Direction générale - Délégation de pouvoirs

]. Le président du conseil d'administration assume, SOouUsS Sa responsa-
bilité, la direction générale de 1a société et la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus ttendus, dans la
limite de l'objet social, sSous réserve toutefois des pouvolrs eXpres-—
sément attribués par la lol auX assemblées générales et des poOuUvoilrs
spécifiques du conseil d'administration.

Le président engage la société méme par les actes qui ne relevent pas
de 1'objet social, & molns qu'elle ne prouve que le tiers savait que
1'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1 'ignorer compte tenu
des circonstances , étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président par décision du consell
d'administration est sans effet 4 l'égard des tiers.

Le président du conseil d'administration a la faculté de substituer
partiellement dans sesS pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

£n cas d'empéchement temporalire ou de décés du président, le conseil
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions
de président. En cas d'empéchement, cette délégation est de durée

limitée et renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a 1'élec—
tion du nouveau président.

II. Sur la proposition du président, le consell d'administration peut
nommer un directeur général et, dans le cas autorisé par la loi, deux
directeurs généraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques,
ils peuvent étre choisis ‘parml les administrateurs ou en dehors d'eux.

Nul ne peut é&tre nommé directeur général s'il est age de plus de
75 ans. D'autre part, si un directeur général en fonctions vient a

dépasser cet age, il est réputé démissionnaire 3 l'issue de la plus
prochaine réunion du conseil d'administration.
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Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le conseil
d'administration, sur la proposition du président ; en cas de déceés,
déemission ou révocation de ce dernier, 1ils conservent sauf décision
contraire du conseil leurs fonctions et leurs atiributions jusqu'a 1la
nomination du nouveau président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux
sont déterminés par le conseil d'administration, en accord avec le
président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas oppo-
sable aux tiers, vis-a-vis desquels chaque directeur général a les
memes pouvoirs que le président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

I1. Le conseil d'administration peut confier a tous mandataires,
cholsls parmi ses membres ou hors de son sein, des missions permanen-
tes ou temporaires qu'il détermine, leur déléguer les pouvoirs et
fixer la rémunération qu'il juge convenable.

Article 20 - Rémunération des administrateurs, du président, des
directeurs généraux et des mandataires du conseil d'administration

I. L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs
des Jetons de présence, dont le montant est porté aux frais généraux

de la société et reste maintenu jusqu'a décision contraire de l1'assem-—
blée générale.

Le consell d'administration repartit cette rémunération entre ses
membres comme i1l 1'entend.

IXI. La rémunération du président du conseil d'administration et celle
des directeurs généraux est fixée par 1le conseil d'administration ;

elle peut etre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et
proportionnelle.

ITI. Il peut étre alloué par le conseil d'administration des rémuné-
rations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des
administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises & 1l'approbation de 1l'assemblée
générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles icl prévues,
ne peut etre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a la
société par un contrat de travail dans les conditions autorisées par
la loi.

Article 21 -~ Conventions entre la société et un administrateur ou
directeur général,

Toute convention entre la société et l'un de ses administrateurs ou
directeurs geénéraux, soit directement, soit indirectement, soit par
personne interposée, doit etre soumise a l'autorisation préalable du
consell d'administration.
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Il en est de méme pour les conventions entre la societe et une autre
entreprise, si 1l'un des administrateurs ou directeurs généraux de la
société est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur,
directeur général, membre du conseil de surveilllance ou du directoire
de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conven-
tions portant sur les opérations courantes de la sociéte et conclues

-

a des conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général 1intéresse est tenu d'infor-
mer le conseil dés qu'il a connaissance d'une convention soumise a
autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur 1'autorisation

sollicitee.
Ces conventions sont autorisées dans les conditions prevues par la

loi.

Article 22 -~ Achat par la société d'un bien appartenant a un action-
‘naire.

Lorsque la société, dans les deux ans sulvant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant a un actionnaire et dont la valeur est
au moins égale a un dixiéme du capital social, un commissaire, charge
d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est

désigné par décision de justice, & la demande du Président du conseil
d'administration.

Le rapport du commissaire ainsi que les autres documents prévus par
la loil sont soumis a la disposition des actionnaires.

L'assemblée générale ordinaire statue sur 1'évaluation du bien, a
peine de nullité de 1'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative,
ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque l'acquisi-
tion est faite en bourse, sous le contrdle d'une autorité judiciaire,
ou dans le cadre des opérations courantes de la société et conclues a
des conditlions normales,

Article 23 - Commissaire aux coinptes

Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes et, le
cas échéant, par un ou deux commissaires aux comptes suppléants qui
sont nommés et exercent leur mission conformément a la lol.

Article 24 -~ Assemblées générales.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées
générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires
ou de spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelées

]

a prendre.
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Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une
catégorie déterminée pour statuer sur toute modification des drojts
des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et
délibérent dans les mémes conditions que les assemblées générales
extraordinaires.

Toute assemblée générale réguliérement constituée représente l'univer—
salité des actionnaires.

Les déliberations des assemblées générales obligent tous les action-—
naires, meme absents, dissidents ou incapables.

Arricle 25 — Convocation et lieu de réunion des assemblées générales

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil d'admi-
nistration, soit par le ou les commissaires aux comptes en cas
d'urgence, soit par toute personne habilitée a cet effet.

Les assemblees générales sont réunies au siége social ou en tout
aulre endrolit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite, quinze Jjours avant la date de l'assemblée
solt par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du départe-—
ment du lieu du siége social, soit par lettre recommandée adressée 3
chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit 8&tre
egalement convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa demande et A ses
frais, par lettre recommandée.

Lorsque 1l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum
requls, la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxidme assem—
blée prorogée, sont convoquées six jours au moins 2 1'avance dans les
mémes formes que la premiére. L'avis et/ ou les lettres de convoca—
tion de cette deuxiéme assemblée reproduisent la date et 1'ordre du
Jour de la premiére.

Chaque avis et/ ou 1les lettres de convocation doivent contenir les
mentions prescrites par la loi. |

Article 26 -~ Ordre du jour

1. L'ordre du jour des assemblées est arrété par 1'auteur de 1la
convocation.

I1. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du
capital social fixée par la loi et agissant dans les conditions et
délai légaux, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec
accusé de réception, l'inscription & l'ordre du jour de )'assemblée
de projets de résolutions.

II1. L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite a4 l'ordre du jour, lequel ne peut &tre modifié sur deuxiéme
conveocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer

.

un ou plusieurs administrateurs et procéder 3 leur remplacement.
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Article 27 - Acces aux assemblées -~ Pouvolrs
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I. Tout actionnaire a le droilt d'asslister aux assemblées générales et
de participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire,
quel que so0it le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justifica-
tion de son i1dentité et également de la proprieté de ses titres sous
la forme et dans le délai mentionnés dans la convocation, sans
toutefois que ce délal puisse excéder cing Jours avant la reunion de
l’assemblée.

II. Teout actionnaires ne peut se faire représenter que par son con-—
Jjoint ou par un autre actionnaire. A cet effet, le mandataire doit
justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement 1incapables et
les personnes physiques représentant des personnes morales action-

naires prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou non personnelle-
ment actionnaires.

IIX. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un

formulaire établl et adressé a la société dans les conditions fixées
par la loi.

Article 28 - Feullle de présence — Bureau - Proces-verbaux

I. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les
indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires preée-
sents et les mandataires et a laquelle sont annexés les pouvolrs
donnés & chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote
par correspondance, est certifiée exacte par le bureau de l'asembleée.

1I. Les assemblées sont présidées par le président du conseirl d'admi-
nistration ou, en son absence, par le vice-président ou par un admi-
nistrateur spécialement déelégué a cet effet par le conseil.

Si l'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes,
l'assemblée est présidée par 1l'un d'eux.

Dans tous les cas a défaut de la personne habilitée ou désignée pour
présider l'assemblée, celle-ci &€lit son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires
présents et acceptant, disposant tant par eux-mémes que comme manda-
taires, du plus grand nombre de voix.

lLe bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas etre
actionnaire.

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et

]

signer la feuille de présence, de veiller a la bonne tenue des dé-
bits, de régler les incidents de séance, de contrdler les votes emis

et d'en assurer la régularité, et de veiller a 1l'établissement du
procés-verbal.
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ITI. Les procés—verbaux sont dressés et les coples ou extralts des
délibérations sont délivrés et certifiés conformement a la loi.

Article 29 - Quorum - Vote - Nombre de voix

I. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le
quorum est calcule sur l'ensemble des actions composant le capital
soclal et, dans les assemblées spéciales, sur 1'ensemble des actions
de la catégorie intéressée déduction faite des actions privées du
droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le
calcul du quorum que des formulaires recus par la société avant la
réunion de 1'assemblée, dans les conditions et délais fjxés par
décret.

II. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent. A égalité de valeur nominale, chaque action de

-

capital ou de jouissance donne droit a une voix.

IIL. Au cas ou des actions sont remises en gage, le droit de vote est
exercé par le propriétaire des titres. A cet effet, le créancier
gagiste dépose, a la demande de son débiteur, les actions qu'il
détient en gage, sous la forme et dans le délai indiqués dans 1la
convocation.

La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions par
elle souscrites, ou acquises ou prises en gage. Il n'est pas tenu
compte de ces actions pour le calcul du quorum.

IV. Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée, ou

par assis et levée, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le
bureau de l'assemblée.

Article 30 ~ Assemblée générale ordinaire

I. L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée A prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois 1'an, dans les délais légaux et
réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de 1'exercice
social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants

- Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

~ statuer sur 1la répartition et l'affectation des bénéfices en se
conformant aux dispositions statutaires :

— nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux
comptes,

L om o aw
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- approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites 3
tire provisoire par le conseil d'administration ;

- fixer le montant des jetons de présence alloués au conseil d'admi-
nistration ;

— auvtoriser les émissions d'obligaticons non convertibles ni échangea-
bles contre 1les actions, ainsi que la constitution des siretés
réelles qul pouraient leur étre conférées.

I1. L'’assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur pre-
miere convocation, que si les actionnaires présents, représentés, ou
ayant voté par correspondance possedent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.
Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires

présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance.

Article 31 - Assemblée générale extraordinailre

I. L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitee a modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois
augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opéra-
tions reésultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions régulié-
rement décidé et effectué.

II. L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que
si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspon-—
dance possedent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur
deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A
défaut de ce dernier guorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée

a une date posterieure de deux mols au plus a celle a lagquelle elle
avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant
voté par correspondance.

IT¥. Par dérogation légale aux dispositions qui précedent, 1'assem-
blée générale qui décide une augmentation de capital par voie d'incor-
poration de réserve, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux
conditions de quorum et de majorité d'une assemblee geénérale ordi-
naire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a
délibérer sur 1'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un
avantage particulier, 1l'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions
sont privées du droit de vote, n'a voix déliberative, ni pour
Jui-meme ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires
dispose d'un nombre de voix égal A celui des actions qu'il posséde
sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un actionnaire
disposant des voix de son mandant dans les mémes conditions et limite.
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IV. 5'11 existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification
ne peut etre faite aux droits des actions d'une de ces catégories,
sans vote conforme d'une assemblée genérale extraordinaire ouverte 3
tous 1les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée générale ouverte aux seuls propriétaires des actions
de la catégorie intéressée.

Article 32 — Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
neécessaires pour Jlui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de
la société.

La nature de cesg documents et les conditions de leur envoi ou mise A
disposition sont déterminés par la loi.

Article 33 — Exercice social

L'annee sociale commence le ler juillet de chaque annde et finit le
30 juin de 1'année suivante.

Article 34 -~ Inventaire - Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales,
conformément a la loi. '

A la clSture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse
l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a
cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs
et falsant apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le
compte de résultat récapitulant les produits et les charges de 1'exer—
cice, ainsi que 1'annexe complétant et commentant 1'information don-
née par le bilan et Je compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice,
aux amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engage-—
ments cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné 3
la suite du bilan.
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Le conse1l d'administration etablit le rapport de gestion sur la
situation de la société durant 1'exercice écoulé, son &évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cloture de 1l'exercice et la date a laquelle 1]l est établi, ses acti-
vités en matieére de recherche et de développement.

Article 35 - Fixation - Affectation et repartition des béenefices

Le compte de résultat qui récapitule 1les produits et charges de
l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amor-
tissements et des provisions, le bénefice de 1l'exercice.

Sur le bénéfice de 1l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, 11 est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce préléevement cesse d'etre obligatoire lorsque le
fonds de reéserve atteint le dixieme du capital scocial ; il reprend

son cours Jlorsgue, pour une ralson quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénétfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice
diminue des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en

application de 1la loi et des statuts, et augmenté du report beée-
neficiaire.

Ce bénéfice est reéparti entre tous les actionnaires proportionnel--
lement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux. L'assemblée
générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément

les postes de réserve sur lesquels les prelevements sont effectués.

Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribu-
tion ne peut etre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la 1lni ou les statuts ne permet-
tent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribua-
ble. Il peut etre incorporé en tout ou partie du capital.

Toutefols, aprés prélévement des sommes portées en reserve, en appli-
cation de 1la loi, l'assemblée générale peut prélever toutes sommes
qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter

b

a nouveau.

Article 36 - Modalités en palement des dividendés ~ Acomptes

I. L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire
pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option
entre le paiement du dividende en actions dans les conditions légales
ou en numéraire.




IT. Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire

T

sont f{1xees par 1'assemblée générale, ou a défaut, par le conseil
d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans
un délai maximal de neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice
et certifieé par un commissalire aux comptes fait apparaitre que 1a
sociéteé, depuls la cloture de 1'exercice précédent, aprés constitu—
tion des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'1l y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en
réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un
bénéfice, 11 peut &Etre distribué des acomptes sur dividende avant
l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes
ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut €tre exigée des actionnaires
sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des disposi-
ticns légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connalssance du caractere 1irrégulier de cette distribution au moment
de celle-ci ou ne pouvalent l'ignorer compte tenu des circonstances.
Le cas echéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés
la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paie-
ment sont prescrits.

Article 37 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capltaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les quatre
mols qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, de convoquer l'assemblée générale extraordinaire des action-
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naires, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de
la société.

51 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le
délai fixé par la loi et sous réserve des dispositions, de l'article
8-11 c¢i1-dessus, réduit d'un montant égal a celui des pertes consta-
tées si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au

moins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée
dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de 1l'un ou plusieurs des
alinéas quil précédent, tout intéressé peut demander en justice 1la
dissolution de la société. Il en est de méme si les actionnaires
n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour
ou 11 statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.
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Article 38 -~ Dissolution - Liquidation

——

Hors les cas de dissolution Judiciaire prévus par la loi, il Y aura
dissolution de la sociédté 3 l'expiration du terme fixé par les sta—

tuts ou par décision de 1'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommes par cette assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité
Prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. I est 1nvesti des pouvoirs les
plus etendus pour réaliser l'actif, méme a 1'amiable. Il est habiliteé
a payer les créanciers et répartic le solde disponible.

l."assemblée générale des actionnaires peut 1l'autoriser a continuer

les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins
de la liquidation.

Le partage de 1'actif net subsistant aprés remboursement du nominal
des actions est effectud entre les actionnaires dans les mémes propor-
tions que leur participation au capital.

Artic{g 39 — CDHEEStatiGﬂS

Toutes les contestations Qqul pourraient s'élever pendant la durée de
la société ou de sa liquidation, soit entre les actionnalres, les
administrateurs et 1la société, solit entre les actionnaires eUuxX—memes,
relativement aux affaires soclrales, seront jugées conformément a la
loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

statuts établis & Strasbourg le 25 juin 1964
Mis a jour a Eckbolsheim le 30 décembre 1971
Mis a jour a Eckbolsheim le 14 juin 1984

Mis a jour a SAINT-DENIS, le 23 décembre 1993

MIS A JOUR LE 28 Septembre 2001

MIS A JOUR LE 21 Décembre 2001
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