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Création de Société par Actions Simplifiée

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CCM SEGRE HAUT ANJOU, 27 PLACE ARISTIDE BRIAND SEGRE 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU
déclare et atteste avoir regu en dépdt la somme de 1 000 €.

M. BONSERGENT ALEXANDRE, représentant de la société A BAG IMMO S.A.S., Société par Actions
Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 220 CHEMIN DES GAUDINES LA
CHAPELLE SUR OUDON 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU, déclare que cette somme représente le montant
immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société
par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
M. BONSERGENT ALEXANDRE 500 500 €
M. GEORGET AYMERIC 500 500 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

15489 04750 00091422601 76

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépdt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 05 juin 2020

JST14

Le déposant LUDOVIC MAHE
Conseiller Clientéle professionnelle
ludovic.mahe@creditmutuel.fr

("lu et approuvé" + signature)

CCM SEGRE HAUT ANJOU, Société coopérative de crédit & capital variable et & responsabilité statutairement limitée
27 PLACE ARISTIDE BRIAND 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU - Régie par les art. L511-1 et s. du CMF - RCS ANGERS 314025206
TVA intracommunautaire FR 87 314 025 206 - Intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07024314 CCM affiliée a la CF de CM MABN wwworias.fr
Médiateur du Crédit Mutuel : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la Demi Lune www.lemediateur-creditmutuel.com
Pour toute demande sur ia bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 08 69 39 57 24 (appel non surtaxé)




STATUTS

-00 o -

Société par Actions Simplifiée

Au Capital de 1 000 Euros

SIEGE SOCIAL

220 CHEMIN DES GAUDINES
LA CHAPELLE SUR OUDON
49500 SEGRE EN ANJOU BLEU




LES SOUSSIGNES :

1. Monsieur BONSERGENT Alexandre, Sébastien, Charles, demeurant 220 chemin des
Gaudines, La Chapelle Sur Oudon, 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU, né le 02 mars 1995
a Angers (49), de nationalité frangaise, Célibataire.

2. Monsieur GEORGET Aymerick, Yohann, Allan, demeurant au 6 boulevard René Bazin,
Résidence I’Ile d’amour, Appartement n®6, 85300 CHALLANS, né le 03 février 1998 3
L’Isle d’Espagnac (16), de nationalité Frangaise, Célibataire.

Ont ¢tabli ainsi qu'il suit les statuts de [a Société par Actions Simplifiée devant exister

TITRE 1 - FORME — DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

Article I — Forme

[Fest institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui pourront
8lre creces par la suite, une société par actions simplifiée, Elle est régie par les présents statuts
et par les dispositions spécitiques des articles L. 227-1 & L. 227-20 du code de commerce el
les autres articles de ce méme code notamment dans sa paitie réglementaire qui tui sont
applicables, et d'une fagon générale, tout texte qui s'y substituerait,

Il est expressément précisé que la société peut, 4 tout moment au cours de la vie sociale, ne
compter qu'un seul actionnaire personne physique ou personne morale.

Article 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale est :
A BAG IMMO
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit &tre

précédée ou suivic immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.A.S. » et de I'énonciation du capital social.

Article 3 - Siéoe social

Le siége social est fixé au :

220 CHEMIN DES GAUDINES
LA CHAPELLE SUR OUDON
49500 SEGRE EN ANJOU BLEU




Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par
décision du Président avec pouvoir de modifier en conséquence les statuts sous réserve d'une
ratification de la décision ainsi prise par une prochaine décision des actionnaires prise aux
conditions non modificative des statuts. Tout transfert en un autre lieu du territoire francais
seta pris par décision collective des actionnaires modificative des statuts dans les formes
prévues a ['article 21,

Article 4 — Objet

La société a pour objet ;

- Location occasionnelles, permanentes ou saisonniéres de logements meublés, garnis
ou vide a usage d’habitation,

- L’activité de consulting, conseil et formation,

- L’activitt de conseil en rénovation, décoration et aménagement cxtérieure et
intérieure,

- L’activité¢ de promotion immobiliére et de lotisseur,

- L’activit¢ d’achat et revente de biens,

- Lactivité d’achat et revente de fournitures,

- La prise de participation, ['achat de tous fonds de commerce, éléments de fonds de
commerce en vue de feur exploitation ou leur revente,

- Location immobiliéres de locaux 4 usage professionnel,

- Apporteur d'affaires et intermédiaire en mati¢re commerciale,

- Gestion des actifs pour son propre compte,

- L’activité de marchand de biens.

L'objet social inclut également, plus généralement toutes opérations économiques, juridiques,
industrielles, commetrciales, civiles, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rappaortant
directement ou indirectement a son objet social (y compris toute activité de conseil se
rapportant directement ou indirectement & I’objet social), ou tous objets similaires, connexes
ou complémentaires ou susceptibles d’en favoriser I’extension ou le développement.

La Société peut agir, tant en France qu'a I'étranger, pour son compte ou pour le compte de
tiers, seule, en participation, association, groupement d'intérét économique ou sociéts, avec
toutes autres société€s ou personnes et réaliser, sous quelque forme que ce soit, directement ou
indirectement, les opérations rentrant dans son objet,

La Société peut ¢galement prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations dans
toutes affaires et entreprises frangaises et étrangéres, quel que soit leur objet.

Et plus généralement, toutes opérations industriclles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobili¢res, pouvant se rattacher directement ou indirectement a P’objet ou susceptible d’en
favoriser I’extension ou le développement.




Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans & compter de son immatriculation au registre du
commetce et des sociéiés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux présents
statuts.

TITRE 2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL-
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
FORME DES ACTIONS — TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 6 — Apports - Formation Du Capital

Monsieur BONSERGENT Alexandre.........c.occoooovvvevvennnn. 500 Euros
Monsieur GEORGET Aymerick ....o.ovvviiie oo, 500 Euros
TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRES 1 000 Euros

Cette somme de MILLE Euros a été déposée conformément 2 la loi, par les actionnaires au
crédit du compte ouvert au nom de la société en formation, 2 la banque :

CREDIT MUTUEL
CCM SEGRE HAUT ANJOU
27 PLACE ARISTIDE
BRIAND SEGRE
49500 SEGRE EN ANJOU BLEU

Amsi qu’il résulte de Pattestation de versement délivrée par ladite banque le 05 juin 2020.

Article 7 - Avantages Particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

Article 8 - Capital Social

Le capital de la sociét¢ est fixé a la somme de MILLE EUROS (1 000 €), divisé en MILLE
(1 000) actions de UN EURO (I €) chacune entiérement libérdes.

Article 9 - Modifications du capital social

Le capital social peut tre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.




La collectivit¢ des actionnaires, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour décider d'augmenter, de
réduire ou d'amortir le capital.

Article 10 - Libération des actions

En cas d'augmentation de capital, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement
libérées, lors de la souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale et, le cas
¢chéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans
le délai de cinq ans & compter du jour ot I'opération est devenue définitive,

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressée a chaque actionnaire.

A dcfaut par les actionnaires d'effectuer & leur échéance, les versements exigibles, ils sont
passibles, sans qu'il soit besoin de mise en demeure, d'un intérét de retard fixé par le président
cn fonction des taux couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour de l'exigibilité,
sans préjudice de I'action personnelle que la société peut exercer contre 'actionnaire défaillant
et des mesures d'exécution forcée prévues par la Joi.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1) Chaque action, en I'absence de catégories d'actions, donne droit dans les bénéfices, I'actif
social et le boni de liquidation & une part proportionnetle a la quotité du capital qu'elfe
représente.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres actionnaires. A chaque action est attachée une seule voix.
Les droits de vote de chaque actionnaire sont proportionnels au nombre d'actions qu'il détient
dans le capital.

Chagque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par

fa loi et les statuts.

2) Les actionnaires ne sont tenus du passif social el ne supportent les pertes que jusqu'a
concuirence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent la propriété du titre.

La propri¢té d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des actionnaires.

3) Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront & faire leur affaire




personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires,

Article 12 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent licu & une inscription 4 un compte ouvert par
la sociét¢ au nom de l'actionnaire dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription sur les comptes et registre de la société.
Une attestation d’inscription en compte est déliveée par fa société a tout actionnaire qui en fait
la demande.

2) Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de I'augmentation de capital si elles
résultent d'une augmentation de capital,

La cession des actions s'opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire
et accompagné le cas échéant des pieces justificatives.

Dans le cas ol les actions ne sont pas intégralement libérées, I'ordre de mouvement doit porter
I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire,

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles a I'égard de la socidté ; tous les copropriétaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique
désigné d'accord entre eux ou & défaut en justice & la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer & toutes les décisions de
fa collectivité des actionnaires. Toutefois, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les
décisions collectives ordinaires et au nu-propriélaire dans les décisions collectives
extraordinaires.

5) Le bailleur et le locataire d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la
collectivité des actionnaires. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s'agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les
autres décisions de la collectivité des actionnaires. Pour I'exercice des autres droits attachés a
I'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a l'usufuitier.

Article 13 — Cession et Transmission des actions

La transmission des actions ne peut s’opérer 4 I’égard des tiers ct de la société que par
virement de compte & compte, seules les actions libérées des versements exigibles peuvent
étre admises a cette formalité.




La transmission d'actions, & quelque titre et sous quelque forme que ce soit, est libre entre
actionnaires.

Toutes autres transmissions, volontaires ou forcées, a quelque titre ou sous quelque forme que
ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou usufuit, doivent, pour
devenir définitives, étre agréées suivant les modalités d’une décision extraordinaire de Ia
collectivité¢ des actionnaires.

La demande d'agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du siege et forme juridique du cessionnaire, fe nombre des actions dont la cession
est projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée a la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Le refus d'agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou par exploit d'huissier. L'agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le
délai de trois mois & compter de [a date portée sur 'avis de réception de la lettre recommandée
emportant demande d'agrément.

Si la société n'agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans e délai de trois
mois & compter de la notification de la date portée sur l'avis de réception de la lettre
recommandée emportant refus d'agrément, de faire acquérir fes actions soit par un actionnaire
ou par un tiers, dliiment agréé, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue
d'une réduction de capital.

Si, a l'expiration de ce délai, l'achat nest pas réalisé, I'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la société,
L'achat ne peut éire considéré comme n’étant pas réalisé du seul fait que les actions n'ont pas
¢été inscrites au compte de l'acheteur.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expett,
sclon les modalités définies a I'article 1843-4 du code civil. Les honoraires de l'expert ct les
frais d'expertise sont a [a charge du cédant.

En cas de refus d'agrément, le cédant peut, & tout moment, renoncer 2 la cession, méme apres
la fixation du prix par expert.

De méme est soumise 4 agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs
mobilieres, de droits préférentiels de souscription, de droits d'attribution et de tous autres
droits négociables émis par la société.




TITRE 3 - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SON DIRIGEANT
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 14 — Président

14.1 Designation

Le premier président est désigné statutairement.

En cours de vie sociale, le président est ensuite désigné par décision collective des
actionnaires.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

14.2 Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué 4 tout moment par une décision ordinaire de la collectivité des
actionnaites.

II' peut étwre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa
révocation soit portée a ['ordre du jour.

Toutefois, il doit étre invité & présenter ses observations avant que la collectivité des
actionnaires ne statue sur sa révocation,

14.3 Rémunération

La rémunération du président est librement fixée par décision collective des actionnaires de la
sociéte.

Toute modification de cette rémunération est également du domaine des décisions collectives
des actionnaires.

14,4 Pouvoir

La société est représentée a I'égard des tiers par un président et s’il en est nommé un, un
directeur général qui est choisi parmi les actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toule circonstance au nom de la société. Les stipulations des
présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président ne peut agir a I'égard des tiers que dans les limites de I'objet social. Toutefois, la
sociélé est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait




Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président dirige et administre la société.

Le president peut consentir & tout mandataire de son choix toute délégation de pouvoirs qu'il
juge nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des présents statuts.

Le Président 4 tous les pouvoirs pour ouvrir un compte courant aupres d’un établissement de
crédits (financier) et faire fonctionner le compte courant de fa société, obtenir tout moyen de
paiement fui permettant de faire fonctionner le compte courant de la société, consentir un
découvert ou des facilités de caisses, contracter des emprunts, effectuer toutes démarches
administratives demandées par les établissements financiers,

Article 15 - Directeurs généraux

15.1 Désipnation

Le premier directeur général est désigné statutairement.

En cours de vie sociale, le ou les directeurs généraux sont ensuite désignés par décision
collective des actionnaires.

Lorsque le directeur général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

13.2 Durée des fonctions

Un ou plusieurs directeurs généraux peuvent étre nommés sans limitation de durée.

Le directeur général ainsi nommé peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire
de la collectivité des actionnaires.

Il peut &tre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa
révocation soit portée 4 I'ordre du jour.

M .

Toutefois, il doit étre invité & présenter ses observations avant que la collectivité des
actionnaires ne statue sur sa révocation.

13.3 Rémunération

La rémunération du directeur général est librement fixée par décision collective des
actionnaires de la société,

Toute modification de cette rémunération est également du domaine des décisions collectives
des actionnaires,




15.4 Pouvoir

La société est représentée a I'égard des tiers par un président et s’il en est nommé un directeur
général qui est choisi parmi les actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, le directeur général représente la société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les
stipulations des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le directeur général ne peut agir 4 'égard des tiers que dans les limites de f'objet social.
Toutefois, la société est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relevent pas
de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet abjet ou
qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Le directeur général dirige et administre la société.

Le directeur général peut consentir 4 tout mandataire de son choix toute délégation de
pouvoirs qu'il juge nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des présents
statuts.

Le directeur général a tous les pouvoirs pour ouvrir un compte courant aupres d’un
¢tablissement de crédits (financier) et faire fonctionner le compte courant de la société,
obtenir tout moyen de paiement lui permettant de faire fonctionner le compte courant de la
société, consentir un découvert ou des facilités de caisses, contracter des emprunts, effectuer
toutes démarches administratives demandées par les établissements financiers,

Article 16 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et au directeur général de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par
elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par clle leurs engagements envers les tiers, le tout en application de l'article L. 227-12 et des
interdictions prévues par l'article L. 225-43 du code de commerce.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 17 - Conventions soumises 2 approbation

Et soumise a I'approbation de la collectivité des actionnaires toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président, 'un de ses directeurs
généraux ou ['un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supdrieure a
10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de {"article L. 233-
3 du code de commerce.

Cette convention doit étre portée 4 la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai
d'un mois du jour de sa conclusion. Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les
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conventions conclues au cours de P'exercice écoulé. La collectivité des actionnaires statue sur
ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque
la société ne comprend qu'un seul actionnaire, il est seulement fait mention de la convention
au registre des actionnaires.

Les conventions non approuvées produisent, néanmoins leurs effets, sauf i la personne
intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société,

En application des dispositions de T'article L. 227-11 du Code de commerce, en cas de
pluralit¢ d'actionnaires, toute convention méme portant sur des opérations courantes et
conclues 4 des conditions normales - 4 moins qu'elle ne soit significative pour aucune des
parties en raisons de son objet ou de ses implications financiéres - doit &tre communiquée au
commissaire aux comptes par le président,

Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

Article 18 - Cenventions courantes

Les stipulations de I'article 17 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Toutefois, ces conventions doivent étre communiquées par lintéressé au président, au
directeur général s’il en est nommé un et commissaire aux comptes, sauf lorsqu’en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des
parties. Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication en s'adressant au président ou
au directeur général s’il en est nommé un.

Article 19 - Commissaires aux comptes

La nomination d’'un Commissaire aux comptes titulaire et d’un Commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements,

Elle est facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi et les réglements, la nomination d’un Commissaire aux
comptes peut étre décidée par décision ordinaire des actionnaires.

Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs actionnaires représentant au
moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.
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TITRE 4 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 20 - Medalités de Ia consuitation des actionnaires

Le président et le directeur général s’il en est nommé un sollicite toute décision collective sur
un ordre du jour qu'il fixe.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du
président et du directeur général s’il en est nommé un.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul actionnaire, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a
la collectivité des actionnaires par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, les décisions
collectives revétent la forme d'une consultation écrite.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le contrdle de la soci¢té.

En cas de consultation écrite, le président et le directeur général s’il en est nommé un
adressent 4 chacun des actionnaires, en méme temps que le texte des projets de résolution,
tous documents d'information nécessaires a la;prise des décisions sollicitées. A cet effet, ils
peuvent utiliser tous procédés de communication écrite. Liactionnaire consulté répond dans un
délai de huit jours & compter de la réception de la demande de consultation, en ayant recours 3
tous procédés de communication écrite. Son défaut de réponse dans le délai de huit jours
équivaut a un rejet des projets de résolution. Le commissaire aux comptes est destinataire, en
méme temps que les actionnaires, d'une copie des projets de résolution soumis 4 la collectivité
des actionnaires et des documents d'information 4 cux adressés. Il est tenu informé par le
président des décisions prises par la collectivité des actionnaires a I'issue de la consultation,

En cas de décisions prises en assemblée, le président et le directeur général s’il en est nommé
un adressent celle-ci aux actionnaires par tout procédé de communication écrite huit jours au
moins avant la date fixée pour {a réunion. Les convocations comportent l'indication du jour,
de I'heure et du licu ainsi que l'ordre du jour de la réunion. La réunion peut étre organisée par
visio-conférence ou par conférence téléphonique. Dans le cas o0 tous les actionnaires sont
présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans
délai.

L'assemblée est présidée par le président et le directeur général s’il en est nommé un, qui sont
habilités a certifier conformes les procés-verbaux des assemblées et peuvent déléguer ce
pouvoir. A défaut, I'assemblée élit son président.

En cas de pluralité d'actionnaires, tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées ou

de s'y faire représenter par un tiers, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sous
réserve qu'il se soit acquitté des versements exigibles au jour de la délibération,
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Article 21 - Décisions collectives

Les décisions de la collectivité des actionnaires.sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées 4 la majorité simple des voix attachées aux actions
composant le capital social. Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses directeurs
généraux ou ses actionnaires.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux
actions composant le capital social. Constituent des décisions extraordinaires les décisions
suivantes :

~ augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la société,

- toute autre modification des statuts, 4 l'exception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de
la collectivité des actionnaires est simplement exigée en vertu de l'article 3 des présents
statufts,

- agrément d'un nouvel actionnaire. (Les actions du cédant ne sont pas prises en compte pour
le calcul de cette majorité)

Toute autre décision reléve de la compétence du président et du directeur général s’il en est
nommé un.

Article 22 - Procés-verbaux

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un actionnaire présent.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du
président de séance, les noms et prénoms des actionnaires présents ou représentés avec
I'indication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions d'exercice de leur
droit de vote, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, les textes
des résolutions mises aux voix et le résultat des votes,

Pour chaque consultation éerite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat de
celie-ci dans un procés-verbal, qu'il signe et auquel est annexée la réponse de chaque

actionnaire.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément
aux dispositions légales en vigueur, 4 la diligence du président de la société.
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Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes
par le président de la société. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement effectuée par un seul liquidateur.,

TITRE § - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS
AFFECTATION DES RESULTATS

Article 23 - Exercice social

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception le premier exercice social commencera 4 partir de la date d’immatriculation au
registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2020,

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution et
repris par celle-ci seront rattachés a cet exercice.

Article 24 - Inventaire et comptes annuels

II est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant a cette date.

[l dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe completant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

Article 25 - Affectation des résultats et vépartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.
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Le bénéfice disponible est a la disposition de 1a collectivité des actionnaires qui, sur la
proposition du président, peut, en tout ou partie, le reporter & nouveau, I'affecter a des fonds
de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires  titre de dividendes.

En outre, la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectuds. Toutefois, le
dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital,

TITRE 6 - DISSOLUTION LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 26 - Capitaux propres inférieurs  la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent ['approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter une
décision de la collectivité des actionnaires, & l'effet de décider 'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société. .

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social.

Article 27 - Transformation, prorogation, dissolution et liguidation de la société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles
résultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d'un étre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une
décision de la collectivité des actionnaires & l'effet de décider, dans les conditions requises
pour la modification des statuts, si la société doit &tre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité
des actionnaires régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusicurs liquidateurs
dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément 2 la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine
a l'actionnaire unique personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit
d'opposition des créanciers sociaux.

15




TITRE 7 - FRAIS ET FORMALITES

Article 28 — Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la société.

Article 29 — Formalités de publicité — Immatriculation
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un qriginal des présentes a ’effet d’accomplir les

formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir 4 I’immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des sociétés.

Article 30 — Nomination des premiers dirigeants de la société

30.1 Nomination du premier président

Le premier Président de la société, nommé aux termes des présents statuts, sans limitation de
durée, est :

Monsieur BONSERGENT Alexandre, Sébastien, Charles,
né le 02 mars 1995 & Angers (49),
de nationalité frangaise,
Célibataire,
demeurant 220 chemin des Gaudines, La Chapelle Sur Oudon,
49500 SEGRE EN ANJOU BLEU

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la
loi et les réglements pour leur exercice.

Les autres Présidents seront nommés par décision d’assembliée ordinaire,

30.2 Nomination du premier directeur général

Le premier Directeur Général, nommé aux termes des présents statuts, sans limitation de
durée, est :

Monsieur GEORGET Aymerick, Yohann, Allan,
né le 03 février 1998 a L’Isle d’Espagnac (16),
de nationalité Frangaise
Célibataire .
demeurant au 6 boulevard René Bazin, Résidence 1’lle d’amour, Appartement n°6
85300 CHALLANS

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire 4 toutes les conditions requises par la
lot et les réglements pour leur exercice.
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Les autres Directeurs Généraux seront nommeés par décision d’assemblée ordinaire.

Article 31 — Identité des premiers actionnaires.

Pour satisfaire aux dispositions de ’article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que
les présents statuts ont été signés par les actionnaires fondateurs a savoir :

¢  Monsieur BONSERGENT Alexandre
Détenant 500 actions numérotées de 1 4 500 inclus, sur les 1 000 actions composant le capital
social,

e  Monsieur GEORGET Aymerick
Détenant 500 actions numérotées de 501 4 1 000 inclus, sur les 1 000 actions composant le
capital social,

Les soussignés dont les noms, prénoms, domiciles et qualités figurent en téte des présentes
déclarent avoir pris connaissance des présents statuts et les approuver entiérement.

Signature des actionnaires (ajouter « Lus et Approuvés »)

Monsieur BONSERGENT Alexandre
Lus et Approuves

Signé électroniquement le 15/06/2020 par
Alexandre BONSERGENT

e oF G ]gne o with

@AU?&W&FSQQN

Monsieur GEORGET Aymerick
Lus et Approuvés

Signé élecironiquament 2 15/06/2020 par
Aymerick GEORGET

;lqned with

L universign 7~
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A BAG IMMO

Société par Actions Simplifice
Au capital de 1 000 Euros

220 CHEMIN DES GAUDINES
LA CHAPELLE SUR OUDON
49500 SEGRE EN ANJOU BLEU

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS SOCIAUX

- Le 05 juin 2020, ouverture d’un compte bancaire au nom de la société en formation
auprés de I’établissement bancaire Crédit Mutuel, Agence de Ségre Haut Anjou sise 27
place Aristide Briand Ségre, 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU.

- Le 05 juin 2020, dépdt du capital social sur le compte ouvert au nom de la société en
formation selon attestation établie par la banque Crédit Mutuel, Agence de Ségre
Haut Anjou sise 27 place Aristide Briand Ségre, 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU.

Signé électroniquement le 16/06/2020 par
Alexandre BONSERGENT

i Signed with
La universign W@ :

Signé électroniguement le 15/06/2020 par
Aymerick GEORGET

§ 5 Signed with ' "’gf//

cauniversign 7




« ABAG IMMO »
-000-

Societé par Actions Simplifiée
au Capital de 1 000 Euros

SIEGE SOCIAL

220 CHEMIN DES GAUDINES
LA CHAPELLE SUR OUDON
49500 SEGRE EN ANJOU BLEU

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Identification souscripteurs
état civil-domicile

Montant des apports en
numeéraire

Nbre d’actions
souscrites

Monsieur BONSERGENT
Alexandre, Sébastien, Charles,
né le 02 mars 1995 a Angers (49),
de nationalité francaise,
Célibataire,

demeurant 220 chemin des
Gaudines, La Chapelle Sur
Oudon,

49500 SEGRE EN ANJOU
BLEU

500 €

500

Monsieur GEORGET
Aymerick, Yohann, Allan,

né le 03 février 1998 a L’Isle
d’Espagnac (16),

de nationalité Francaise
Célibataire

demeurant au 6 boulevard René
Bazin, Résidence I’Ile d’amour,
Appartement n°6

85300 CHALLANS

500 €

500

Le Président et le Directeur Général

Signé électroniquement le 15/06/2020 par

Alexandre BONSERGENT

Signed with %g@f%lw\&

LA universign

Signé électroniquement le 15/06/2020 par

Aymerick GEORGET

Signed with

Launiversign
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