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ARTICLE 1- FORME

La société a été constituée sous la forme de société 3 responsabilité limitée.

Suivant Assemblée Générale Extraordinaire des Associés en date du 24 novembre 2010, la
société a été transformée en Société Civile avec effet immédiat et les Associés ont adopté les
nouveaux statuts.

Elle a ét transformée en Société en Nom Collectif par décision de Punanimité des associés prise
en Assemblée Générale Extraordinaire le 23 décembre 2010. r

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- Pacquisition, 'administration, la gestion et la vente de toute participation financiére ou de tout
bien immobilter,

- la prise de participation, droits et intéréts, sous quelque forme et de quelque maniére que ce soft,
dans toutes les entreprises, sociétés ou groupements ; la gestion, Pexploitation, I'aliénation de ces
participations, droits et intéréts ;

- Paccomplissement de tous travaux, services ou prestations intéressant les entreprises, et
notamuent sur le plan administratif, technique, comptable, publicitaire, commercial ou financier
ou de toutes autres tdches concemant I'organisation ;

- et, généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement, 4 ce qui précéde ou susceptible de favoriser le
développement et Iextension des affaires sociales.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est:
“« ABA HOLDING”

Elle doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots “ Société en Nom Collectif “ ou des
initiales “ SN.C.”.



ARTICLE 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1. La durée de la Société est fixée 3 99 années a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution
anticipée.

2. L’année sociale commence le 1% Janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siége de Ja Société reste fixé a :
PARIS - 11" — 15 rue de Ia Roguette — Angle 20 rue Daval, /

11 peut éure transféré en vout autre endroit par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

1l a été déposé a un compte ouvert av nom de la société en formation a la banque ainsi qu’il
résulte d’un certificat établi par ladite Banque, la somme en numéraire de MILLE EUROS (€
1.000}, par Monsieur Alatn BOUDOU.

Par une décision en date du 6 décembre 2010, le capital social a été augmenté d’une somme de
1.000.000 euros par création de 100.000 parts sociales de 10 euros de valeur nominale.

ARTICLE 7 - CAPTTAL

Le capital social est fixé a la sorome de UN MILLION MILLE EUROS (€ 1.001.000) et divisé en
cent mille cent (100.100} parts sociales de DIX EUROS (€. 10) chacune, entiérement souscrites et
integralement libérées, attabuées comme suit :

-Alain BOUDOU 100.099 parts sociales
-Société SEYDOL 1 patt sociale
TOTAL COMPOSANT LE CAPITAL 100.100 parts sociales

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

1. Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par ka Loi, en vertu
d’une décision collective extraordinaire des associés.

Ces augmentations de capital sont réalisées soit par création de parts sociales nouvelles, soit par
éJévation corrélative du montant nominal des parts sociales existantes.

2. Le capital social peut également étre réduit, pour quelque cause que ce soit, par une décision
collective extraordinaire des associés.



ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte simplement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement realisées.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de désigner P'un deux pour les représenter
auprds de Ja Société : a défaut d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de faire designer
par justice un mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement de la propriété des parts sociales, Pusufruitier participe seul aux
décisions collectives relatives & Papprobation du rapport de la Gérance et des comptes de
Pexercice écoulé et & I'affectation des résultats, Le nu-propriétaire participe seul 3 toutes les autres
décisions.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

La propriété de chaque part sociale confére un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans
Pactif social. Les pertes se répartissent le cas échéant de la méme fagon.

Les droits et obligations attachés & chaque part sociale la suivent dans quelques mains qu'elle
passe.

La propriété d'une part sociale emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions prises par la collectivité des associés.

Les héritiers, créanciers, représentants d’un associé ne peuvent sous aucun prétexte que ce Soft,
requérir Papposition des scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune
maniére dans les actes de son administration.

Ils doivent pour Pexercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions
collectives des associés.

Chagque associé répond indéfiniment et solidairement des dettes sociales vis-a-vis des tiers.

Dans leurs rapports entre eux, chacun des associés ne répond des dettes sociales quen
proportion de ses droits dans le capital.



ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1- Cessions entre vifs

La cession des parts sociales doit étre constatée par écnit. Elle est rendue opposable a la Sociéeé
dans les formes prévues 3 larticle 1690 du Code Civil ou par le dépét d'un original de I'acte de
cession au siége social contre remise par le Gérant d'une attestation de ce dépbt.

Elle n’est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et, en outre, apres
publicité accomplie par le dép8t, en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés, de deux
expéditions ou deux originaux de l'acte de cession,

Toute cession entre vifs, & quelque titre que ce soit, méme au profit d’une personne déja associée,
ne pent étre réalisée qu'avec le consentement de tous les associés.

Le projet de cession est notifié 4 la Gérance par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception indiquant Pidentité du cessionnaire proposé, le nombre de
parts dont la cession est soumise 4 agrément, ainsi que le prix de cession envisage.

Dans les huit jours de Ia réception de la notification a elle faite, la Gérance doit convoquer
PAssemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession ou consulter les associes
par écrit sur ledit projet.

Le refus d’agrément fait obstacle 4 la réalisation de la cession projetée et Passocié cédant reste
propriétaire des parts sociales qui devaient faire Fobjet de la cession.

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d’associé

En cas d’apport de biens on de deniers communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de
deniers communs, le conjoint de 'apporteur ou de 'acquéreur peut notifier son intention de
devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

Si la notification intervient lors de 'apport ou de Pacquisition, Pacceptation ou Fagrément donné
par les associés vaut pour les deux épou.

Si Ia notification est postérieure 4 Fapport ou 4 Facquisition, les coassociés de Iépoux associé
statuent & Punanimité sur Pagrément du conjoint. En cas de refus d’agrément, le conjoint associé
reste seul associé pour la totalité des parts communes.

3. Déces d’un associé

La Société n'est pas dissoute par le décés d'un associé. Elle continue entre les associés survivants.
Le déces eniraine annulation de plein droit des parts sociales de lassocié décédé.

Cette annulation a pour effet la réduction du capital et le remboursement de la valeur des parts
sociales.

La valeur des parts sociales est fixée & amiable au jour du décés ou, a défaut d’accord, par
expertise dans les conditions prévues & Particle 1843-4 du Code civil. La Sociéte dispose d’un
délai de 3 mois & compter de la date d’acceptation amiable du prix on de a notification du
rapport de Pexpert pour rembourser les ayants droit.



Les frais d’expertise sont 3 la charge de la Société.

4 - Dissolution d'une communauté de biens entre époux

En cas de dissohution dune communaute de biens entre epoux, I'attribution des parts communes
au conjoint non assocze est soumise 3 Pagrément des associés. Celui des conjoints qui possédait
déja la qualité d'associé ne participe pas au vote.

5. Dissolution d'une personne morale associée

La chssolutxon pour quelque motif que ce Sofit, meme pour fusmn ou scission d'une personne
morale associée, est assimilée au décés d'un associé et suit le méme régime.

Les attributaires des parts ayant appartenu 3 kb personne morale dissoute sont soumis a
Pagrément des autres associés.

- Associ¢ survivant unique

Les dlsposmons ci-dessus s’appliquent lorsque le décés ne laisse subsister quun seul associé
survivant, sous réserve de Iapplication de Particle 1844-5 du Code Civil.

ARTICLE 13 - PROCEDURE_DE REDRESSEMENT OU DE LIQUIDATION

[UDICIAIRE, INTERDICTION D’EXERCER UNE PROFESSION COMMER-CIALE OU
INCAPACITE FRAPPANT L'UN DES ASSQCIES

Lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire ou arrétant un plan de cession totale, une mesure
d’interdiction d’exercer une profess1on commerciale ou une mesure d'incapacité est prononce 3
Pégard de Pun des associés, la Société nest pas dissoute et continue entre les autres associés.

La valeur des droits sociaux 3 rembourser & Passocié qui perd cette qualité est déterminee
conformément aux dispositions de lParticle 1843-4 du Code C1v11 Les parts sociales sont
rachetees par la Société qui réduit, le cas échéant, son capn;al en conséquence o, §'ils le décident,
3 Punanimité, par les autres associés ou par des tiers agréés par eux.

Les chsposmons ci-dessus s'appliquent méme lorsqu'il 'existe qu'un associé autre que Passocié
exclu, sous réserve de Papplication de larticle 1844-5 du Code Civil.

ARTICLE 14 - COMPTE COURANT

Les associés peuvent, du consentement de la Gérance, verser dans la caisse sociale des fonds en
compte courant.

Les conditions de rémunération et de retrait de ces avances sont déterminées d’accord entre les
associés préteurs et le ou les Gérants.
ARTICLE 15 - NOMINATION DES GERANTS

La Société est gérée par un ou plusieurs Gerants, associés ou non, désignés pour une durée
déterminée ou non par décision ordinaire des associés.



Lorsqu'une personne morale exerce la Gérance, ses ditigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Gérants en
leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Cette personne morale doit désigner son représentant permanent auprés de la Société par lettre
recommandée. En cas de révocation du mandat de ce représentant, elle doit désigner son
remplagant.

ARTICLE 16 - POUVOIRS DE TA GERANCE - OBLIGATIONS - REMUNEATION

1- Dans ses rappotts avec les tiers, la Gérance, agissant au nom de ka Société, a pouvoir de
passer seule tous actes entrant dans Pobjet social.

2- Dans les rapports entre associés, 1l est convenu que la Gérance ne pourra, sans y avoir été
préalablement autorisée par décision prise 3 Punanimité des associés, acheter, vendre ou échanger
tout immeuble ou fonds de commerce, constitner une hypothéque sur les immeubles sociaux ou
un nantissement sur le fonds de commerce, concourir a la constitution de toute Société ou faire
apport de tout ou partie des biens sociaux 3 une Société constituée ou 3 constituer.

3- Il peut &tre attnbué par décision collective ordinaire, une rémunération 2 la Gérance ; les
modalités de cette rEmunération sont fixées par ladite décision.

ARTICLE 17 - REVOCATION - DEMISSION DES GERANTS

1- La révocation d’'un Gérant associé est décidée 3 Iunanimité des autres associés.

La révocation d'un Gérant non associé intervient sur décision ordinaire des associés.

La révocation peut encore résulter d’une décision de justice pour cause légitime.

La révocation dun Gérant, associé ou non, n'entraine pas la dissolution de la Société, sauf
décision contraire des associés.

2~ Le Gérant révoqué, s’1l est assacié, pourra décider de se retirer de la Société en demandant le
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remboursemnent de ses parts sociales domt la valeur sera déterminée conformement a
Particle 1843-4 du Code Civil.

Cette décision devra &tre notifiée, dans les trois mois de la révocation a chacun des autres
associés par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. L'associé ou les associés
restant pourront désigner un tiers pour se porter acquéreur des parts sociales.

3 - Les fonctions d'un Gérant cessent par sa démission, qui prend effet dans les deux mois de
Ienvoi d'une notification & chaque autre associé par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception. En accord avec Pintéressé, les autres associés peuvent réduire ce délai.

En aucun cas, la démission d’un Gérant ne met fin 2 la Société, 2 moins que les autres associés ne
décident la dissolution 4 I'unanimité,



ARTICLE 18 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer par décision ordinaire un ou plusieurs Commissaites aux Comptes
titulaires et suppléants.

Le cas échéant, la Société doit désigner au moins un Commissaire aux Comptes titulaire et
suppleant lorsque les conditions prévues par les dispositions législatives et réglementaires en
v1gueur sont réunies.

Tout associé peut demander en justice la nomination d’un Commissaire aux Comptes.

Les Commissaires aux Comptes sont désignés pour six exercices. Ils exercent leur mission de
controle conformément 2 la Loi,

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES

1- La volonté des associés s’exprime par les décisions collectives qualifiées dextraordinaires
quand elles ont pour objet une modification des statuts et d’ordinaires dans les autres cas.

2- Ces décisions résultent, au choix de la Gérance, dune Assemblée Générale ou d'une
consultation écrite des associés ; toutefois, fa réumion d’une Assemblée Générale est obligatoire
pour Papprobation annuelle des comptes et pour toutes autres décisions si ['un des associés Je
demande.

’Assemblee Générale est convoquée par la Gérance par lettre recomlmndee avec demande
d’avis de réception expedlee quinze jours au moins avant la réunion 3 chacun des associés et
contenant indication des jour, heure et lieu ainsi que de Pordre du jour de la réunion, Elle peut
étre convoquée par tout associé si elle est appelée 4 statuer sur la révocation du ou des Gérants.

Elle se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai, si tous les associés sont présents
ou réguliérement représentés.

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé muni de son pouvoir.

L’Assemblée est présidée par un Gérant ou par I'associé qui I'a convoquée, qui peut étre assisté
d’un secrétaire pris parmi les associés ou en dehors deux.

Les délibérations sont constatées dans des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur
des feuilles mobiles, dans les conditions fixées par fes réglements en vigueur et signés par chacun
des associés.

Sauf pour Papprobation des comptes annuels, la Gérance peut toujours consulter par écrit les
associés au lieu de les réunir en Assemblée.

Elle leur adresse alors par lettre recommandée avec demande d'avis de réception le texte des
résolutions soumnises a leur approbation, accompagné de tous documerits et rapports nécessaires
3 leur information, ainsi qu'un bulletin de vote sur chaque résolution proposée.

Le délai i unpam a chacun deux pour adresser ce bulletin 3 la Société dans les mémes formes, est
de quinze jours 2 compter de 'envoi de la consultation.

Si un associé, dans les huit jours, fait connaitre 3 la Société, dans les mémes formes, sa décision
de voir les résolutions en cause soumises 3 une Assemblée d’associés, la procédure de
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consultation écrite est arrétée et la Gérance doit immédiatement convoquer PAssemblée dans les
formes et délais prévus ci-dessus, avec le méme ordre du jour.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai imparti est considéré comme s*étant abstenu.

Dans les huit jours de Pexpiration de ce délai et si la réunion d'une Assemblée n’a été demandée
par aucun associé, la Gérance dresse et signe le procés-verbal de la consultation sociale auquel
sont annexées les réponses des associés. Ce procés-verbal est établi sur registre ou feuilles
mobiles, comme indiqué ci-dessus.

3- Les copies ou extraits des proces-verbaux de délibération ou de consultation des associés
sont valablerent certifiés conformes par un Gérant.

4 - Aprés dissolution de la Société, les attributions faites 2 la Gérance par le présent article sont
dévolues dans les mémes conditions aux liquidateurs.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLTIECTIVES ORDINATIRES

Chaque année, dans les six mois de la cléture de exercice, les associés sont réunis par la Gérance
pour statuer sur les comptes de Pexercice et 'affectation des résultats.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, 2 toute époque, se prononcer
sur toutes autres propositions concemant la Société et excédant les pouvoirs des Gérants, pourva
quelles n’emportent pas modification des statuts ou approbation de cession de parts sociales.

Les décisions collectives ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts socizles.

ARTICLE 21 - DECISTONS COLLECTIVES EXTRAORDINATRES

1- Les cessions de parts sociales, les augmentations du capital et les réductions du capital non
motivées par des pertes doivent étre antonsées 3 'unanimité des associés.

La révocation d’un Gérant associé ne peut étre décidée qu'a Punanimité des autres associés.

2- ‘Toutes autres décisions emportant modification des statuts doivent étre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant au moins les trois-quarts des pats sociales.

Les associés peuvent notamment décider : la prorogation, la réduction de durée on la dissolution
anticipée de la Société, la modification de la répartition des bénéfices et de 'actif social.

Tls peuvent aussi décider la transformation de la Société en Société d'une autre forme, sous
réserve que solent respectées, le cas échéant, les conditions de révocation d’'un Gérant associé qui
s’opposerait 2 la transformation.

ARTICLE 22 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Il est dressé 3 la cléture de chaque exercice par les soins de la Gérance, un inventaire de l'acuf et
du passif et des comptes annuels conformément aux dispositions du Titre I du Livre 1% du Code
de Commerce.
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La Gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et Pactivité de celle-ci
pendant Pexercice écoulé.

Les associés non Gérants disposent sur les livres et documents sociaux du droit de
communication reconnu par la Loi et le Décret sur les Sociétés Commerciales. Ils peuvent
également deux fois par an poser par écrit des questions sur la gestion sociale ; la Gérance doit
répondre 3 ces questions également par écxit.

Par ailleurs, si a la cléture de Pexercice social, la Société répond a I'un des critéres définis 4
Particle 244 du Décret du 23 mars 1967, la Gérance doit établir Jes documents prévisionnels et
rapports d’analyse dans les conditions et selon la périodicité prévues par la Loi et le Décrer.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ETREPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et, le cas échéant, des somrmes portees en
réserve et augmenté du report bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les sommes dont la distribution est décidée sont attribuées aux associés proportionnellement au
nombre de leurs parts sociales.

Les pertes, §'il en existe, sont compensées d’abord avec le report bénéficiaire et les réserves. Leur
solde éventuel est inscrit 4 un compte  report déficitaire ” pour étre imputé sur les bénéfices
ultérieurs. Les associés, 3 Punanimité, peuvent décider de prendre ‘directement en charge ledit
solde dans [a proportion de leurs droits sociaux.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION

La Société est dissoute par larrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte totale de son
objet ou par décision judiciaire pour justes motifs.

Elle peut également &tre dissoute 3 tout moment par anticipation, par décision des associés prise
dans les conditions prévues a Farticle 21 ci-dessus.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main nentraine pas la dissolution de plein
droit de la Société. Toutefois, tout intéressé peut demander la dissolution si fa situation n'a pas
été régularisée dans le délai d*un an,

La dissolution ne produit ses effets 4 'égard des tiers qu'a compter de la date a Jaquelle elle est
publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 25 - LIQUIDATION

1- A lexpiration de la Soci€té, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce
sott, et sous réserve du cas prévu par Particle 1844-5 alinéa 3 du Code Civil, la Société est aussitdt
en liquidation et sa dénomination sociale est dés lors suivie de la mention “ Société en
liquidation © . Cette mention ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

La personnalité morale subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu’a la cloture de celle-ci.
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2- Les fonctions de la Gérance prennent fin par k. dissolution de la Société sauf, a 'égard des
tiers, par Paccomplissement des formalités de publicité de Ja dissolution.

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi eux ou en dehors d’eux, un
ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémmumération ; le ou les
Gérants alors en exercice peuvent étre nommés liquidateurs.

Le ou les liguidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination.
Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de Ia liquidation.

3- La Gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes pieces justificatives en
vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des associés.

Tout Pactif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont 2 cet effet les
pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d’agir ensemble ou séparément.

La cession globale de Pactif de fa Société ou lapport de P'actf 3 une autre Société, notamment par
voie de fusion, requiert le consentement unanime des associés.

4- Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque
anpée en Assemblée Ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus pour les assemblées
visées par I'article 20 des statuts.

Ils consultent en outre les associés, dans les délais et formes prévus a [article 19 des statuts,
chaque fois qu'ils le jugent utile ou qu'il y en a nécessité. Les décisions sociales, selon leur nature,
sont alors prises dans les conditions des articles 20 ou 21 des statuts.

5- En fin de liquidation, les associés statwent & la majonité prévue a larticle 20, sur le compte
définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur
mandat.

1ls constatent dans les mémes conditions la cldture de Ja liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer Assemblée, le Président du Trbunal de Commerce,
statuant par ordonnance de téféré, peut, 4 fa demande de tout associé, désigner un mandataire
pour procéder A cette convocation.

Si PAssemblée de clbture ne peut délibérer ou si elle refuse d’approuver les comptes de
liguidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, a la demande du liquidateur ou
de tout intéressé,

L’avis de cl6ture de la liquidation est publié conformément a Ia Loi.

Le produit net de Ia liquidation est partagé entre les associés dans les proportions de leurs parts
de capital.

Les associés peuvent toujours, d’un commun accord, et sous réserve des droits des créanciers
sociaux, procéder entre eux au partage en nature de tout ou partie de lactif social.

"Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société, ou apres sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes de gestion et la
Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a 'exécution des
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dispositions statutaires, seront jugées conformément a la Loi et soumises a la juridiction des
ttibunaux compétents.

ARTICLE 26 — OPTION FISCALE

Conformément aux dispositions de larticle 239-1 alinéa 1 du Code Général des Impdts, les
associés décident d’opter pour le régime de I'impbt sur les sociétés.



