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DECISIONS DE I’ASSOCIEE UNIQUE

DU 27 NOVEMBRE 2015
ok
AN DEUX MILLE QUINZE
LE VINGT SEPT NOVEMBRE

A SEIZE HEURES
A STRASBOURG (67)
74 RUE DE LA PLAINE DES BOUCHERS

LA SOUSSIGNEE

La société SPIELMANN FRERES

Société a Responsabilité Limitée au capital de 1.000.000 €

Dont le siege social est a BERGHEIM (68)

02 Route Thannenkirch

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de COLMAR (68)
Sous le numéro 425 043 882

Représentée par Monsteur Jean SPIELMANN, en sa qualité de Cogérant

Agissant en qualité de seule associée de la société SPIELMANN MATERIAUX, dont
le capital, d'un montant de 600.000 €, est divisé en 600.000 actions de 1 € nominal
chacune,

Egalement Président de la société,

En présence de :

- Monsieur Luc SPIELMANN, Directeur Général

- Monsteur Christian GASSMANN, Commissaire aux Comptes de la société, régulierement
convoqué par lettre recommandée avec avis de réception en date du 12 novembre 2015



Apres avoir pris connaissance des documents suivants :

Rapport du Président
Texte du projet des décisions
Statuts de la société

A pris les décisions suivantes portant sur :

Rapport du Président

Agrément de nouveaux associés

Clause d’agrément : article 10.3.3 (b) des statuts - Modifications

Augmentation du capital social d’'une somme de 150.000 € par la création d’actions
nouvelles de numéraire ; conditions et modalités de Pémission

Pouvoirs a conférer au Président en vue de la réalisation de ’augmentation de capital.
Délégation de pouvoirs

Augmentation du capital social d’'un montant de 15.000 € réservée aux salariés de la
société¢ dans les conditions prévues aux articles L 3332-18 a L 3332-24 du Code du
Travail en application de Particle L 225-129-6 du Code de Commertce ; conditions et
modalités de ’émission ; pouvoirs a conférer au Président a cet effet

Incorporation de la prime d’émission
Modifications statutaires
Pouvoirs a conférer pour Paccomplissement des formalités consécutives

PREMIERE DECISION

L'Associée Unique, connaissance prise du rapport du Président, constate 'agrément, par

le Président, conformément aux dispositions statutaires, de :

Monsieur Luc SPIELMANN
Demeurant a STRASBOURG (67)
74 Rue de la Plaine des Bouchers

Monsieur Christian FARNY
Demeurant a RIBEAUVILLE (68)
03 Rue de 'Instituteur Ortlieb

Monsieur Christophe MENANTEAU
Demeurant a MATZENHEIM (67)
6A Route de Strasbourg

Monsieur Jacques-Henri SPIELMANN
Demeurant a BERGHEIM (68)
14 Faubourg Saint Pierre



e Monsieur Martin SPIELMANN
Demeurant a BERGHEIM (68)
14 Faubourg Saint Pierre

En qualité de nouveaux associés.

DEUXIEME DECISION

L’Associée Unique, connaissance prise du rapport du Président, décide de modifier
I'article 10.3.3 (b) des statuts et de compléter I'alinéa 3 dudit paragraphe comme suit :

« A défant d’accord entre les parties, le prix de rachat sera déterminé dans les conditions prévues a larticle 18434

du Code Civil. En ce cas, l'excpert désigné sera tenu d'appliquer les régles et modalités de détermination de la valenr
des actions telles que fixées dans le pacte d’associés conclu le 27 novembre 2015 ».

TROISIEME DECISION

1/ L’Associée Unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président de la
société, constatant que le capital social est entierement libéré, décide d’augmenter le capital social
qui est de 600.000 € divisé en 600.000 actions entiérement libérées, d’'une somme de 150.000 € et
de le porter ainsi a 750.000 €, par la création et 'émission de 150.000 actions nouvelles de
numeéraire d’'un montant nominal de 1 €.

Ces actions nouvelles sont émises au prix unitaire de 1,67 €, soit avec une prime

d’émission de 0,67 €.

Ces actions seront souscrites et devront étre libérées d’un quart de leur valeur nominale
lors de la souscription.

Le solde sera libéré en une ou plusieurs fois, sur appel du Président, dans un délai
maximum de 5 ans a compter du jour ou 'augmentation de capital sera devenue définitive.

La prime d’émission sera libérée intégralement a la souscription.
Chaque associé devra libérer sa souscription en espéces.

Les souscriptions et les versements seront regus au siege social du 27 novembre 2015
au 15 décembre 2015 inclus.

Les fonds versés a I'appui des souscriptions seront déposés sans délai des leur réception
a la Banque KOLB, Agence de MULHOUSE (68) — Centre d’Affaires.

Les actions nouvelles seront créées jouissance de la date de réalisation définitive de
l'augmentation de capital.

Pour le surplus, elles seront, des leur création, completement assimilées aux actions
anciennes, jouiront des mémes droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts et
aux décisions des Assemblées Générales.




Par application des dispositions de Particle L 225-132 du Code de Commerce, la
souscription aux 150.000 actions nouvelles est réservée par préférence au propriétaire des
600.000 actions anciennes.

En conséquence, PAssociée Unique ou les cessionnaires des droits de souscription
attachés auxdites actions auront, sur les 150.000 actions nouvelles a émettre, un droit de
souscription irréductible qui s’exercera a raison d’1 action nouvelle pour 4 actions anciennes.

Ce droit de souscription est cessible dans les mémes conditions que les actions elles-
meémes.

Conformément a la loi, ce droit de souscription est librement négociable pendant toute
la durée de la souscription.

Des bons de droit seront établis, sur demande, au profit de I’Associée Unique, si elle
désire négocier tout ou partie de ses droits.

I’Associée Unique sera mnvitée a exercer son droit préférentiel de souscription par une
lettre remise en mains propres.

Elle pourra, s1 elle le désire, conformément aux dispositions de l'article L 225-132 du
Code de Commerce, renoncer a son droit préférentiel de souscription.

A ce titre, PAssociée Unique déclare sur le champ renoncer a son droit préférentiel de
souscription, irrévocablement et définitivement ; ’Associée Unique n’entendant pas souscrire 2
Paugmentation de capital social susvisée.

2/ L’Associée Unique prend acte de I'intention de souscription de :

o Monsieur Luc SPIELMANN a raison de 30.000 actions nouvelles
Demeurant a STRASBOURG (67)
74 Rue de la Plaine des Bouchers

e Monsieur Christian FARNY a raison de 30.000 actions nouvelles
Demeurant a RIBEAUVILLE (68)
03 Rue de I'Insttuteur Ortlieb

e Monsieur Christophe MENANTEAU a raison de 30.000 actions nouvelles
Demeurant a MATZENHEIM (67)
6A Route de Strasbourg

¢ Monsieur Jacques-Henri SPIELMANN a raison de 30.00 actions nouvelles
Demeurant a BERGHEIM (68)
14 Faubourg Saint Pierre

e Monsieur Martin SPIELMANN a raison de 30.000 actions nouvelles
Demeurant a BERGHEIM (68)
14 Faubourg Saint Pierre

Soit au total : 150.000 actions nouvelles

4



De 1 € chacune de valeur nominale

A confirmer par la régularisation des bulletins de souscriptions et les versements en
especes.

QUATRIEME DECISION

L’Associée Unique confere tous pouvoirs au Président pour réaliser 'augmentation de
capital et ce, dans un délai de dix huit (18) mois et a cette fin, modifier éventuellement les dates
d’ouverture et de cloture de la souscription, clore par anticipation la souscription dés que toutes
les actions auront été souscrites, recueillir les souscriptions, recevoir les versements de libération,
effectuer le dépot des fonds dans les conditions légales, obtenir le certificat attestant la libération,
'l y a lieu, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires pour parvenir a
la réalisation définitive de 'augmentation de capital décidée.

Le Président est autorisé a modifier corrélativement les statuts de la société.
D’une fagon générale, tous pouvoirs sont attribués au Président pour accomplir,
directement ou par mandataire, tous actes et formalités a Deffet de rendre définitive

Paugmentation de capital décidée conformément aux termes de la présente décision et prendre
toute mesure et effectuer toute formalité utile a la présente réunion.

CINQUIEME DECISION

L’Associée Unique, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président de la société,
connaissance prise des dispositions de 'article L 225-129-6 du Code de Commerce et constatant
que le capital social est enticrement libéré, décide d’augmenter le capital social qui est, sous
réserve de la réalisation de 'augmentation de capital social prévue ci-avant, de 750.000 € divisé en
750.000 actions, d’'une somme de 15.000 € et de le porter ainsi a 765.000 € par la création et
Iémission de 15.000 actions nouvelles de numéraire.

Cette augmentation de capital, réservée aux salariés de la société, est effectuée dans les
conditions prévues a l'article L 3332-18 du Code du Travail.

Ces actions nouvelles sont émises au prix unitaire de 1,67 €, soit avec une prime
d’émission de 0,67 € par action.

Elles seront libérées intégralement a la souscription.
Chaque souscripteur devra libérer sa sousctiption en espéces.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance de la date de la réalisation définitive
de Paugmentation de capital.

Pour le surplus, elles seront, des leur création, completement assimilées aux actions
anciennes, jouiront des mémes droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts et
aux décisions des Assemblées Générales.



Si les souscriptions n’ont pas absorbé la totalité de I'augmentation de capital, le
Président pourra limiter 'augmentation de capital au montant des souscriptions recues a la
condition que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de 'augmentation.

L’augmentation de capital ne sera pas réalisée si le montant des souscriptions recues
n’atteint pas la totalité de 'augmentation de capital ou les trois quarts de cette augmentation, si le
Président le décide.

Les salariés de la société feront leur affaire de la répartition entre eux des actions a
souscrire. Ils établiront une liste des souscripteurs qui sera déposée au siege social dans le délai de
souscription prévu, accompagné du montant de leur souscription.

La souscription sera ouverte a compter du 27 novembre 2015 jusqu’au 15 décembre
2015 inclus.

Les fonds versés a 'appui des souscriptions seront, le cas échéant, déposés sans délai
des leur réception a Ja Banque KOLB, Agence de MULHOUSE (68) — Centre d’Affaires.

L’Associée Unique confeére tous pouvoirs au Président pour informer les salariés de la
société, procéder a la création du Plan d’Epargne Entreprise, clore par anticipation la souscription
dés que toutes les actions auront été souscrites, recueillir les souscriptions, recevoir les
versements de libération, effectuer le dépot des fonds dans les conditions légales, s’il y a lieu,
prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires pour parvenir a la
réalisation définitive de 'augmentation de capital décidée.

Il est autorisé a modifier corrélativement les statuts de la société.

Cette décision est rejetée.

SIXTEME DECISION

L’Associée Unique, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide, sous
la condition suspensive de la réalisation définitive de 'augmentation de capital social susvisée 2 la
3™ décision, d’augmenter le capital social, actuellement de 750.000 € divisé en 750.000 actions de
1 € chacune de valeur nominale, d’une somme de 100.500 € et de le porter ainsi a 850.500 €.

Cette augmentation de capital serait réalisée par incorporation de pareile somme
prélevée sur le compte « Prime d’émission ».

L’Associée Unique décide que 'augmentation de capital ici décidée, sous la condition
suspensive de la réalisation définitive de 'augmentation de capital susvisée, est réalisée par la
création de 100.500 actions nouvelles de 1 € de valeur nominale chacune, entiérement libérées,
attribuées gratuitement aux associés ou aux cessionnaires des droits d’attribution, a raison de 201
actions nouvelles pour 1.500 actions anciennes.

Les actions nouvelles seront créées jouissance du 17 jour de I'exercice en cours. Elles
seront, des leur création, completement assimilées aux actions anciennes, jouiront des mémes
droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des Assemblées
Générales.



L’Associée Unique confere tous pouvoirs au Président pour modifier corrélativement
les statuts de la société dés qu’il aura constaté la réalisation définitive de I'augmentation de capital
par apports en numéraire susvisée.

SEPTIEME DECISION

L’Associée Unique confére tous pouvoirs au porteur de P'original, d’un extrait ou d’une
copie du présent proces verbal a I'effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dépot et
autres qu’ll appartiendra.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

DE TOUT CE QUE DESSUS, 1l a été dressé le présent proces verbal qui a été signé,
apres lecture, par le Président et I’Associée Unique.
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PROCES VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT

DU 04 DECEMBRE 2015
KX
L’AN DEUX MILLE QUINZE
LE QUATRE DECEMBRE
A SEIZE HEURES
AU SIEGE SOCIAL
LA SOUSSIGNEE

La société SPIELMANN FRERES

Société a Responsabilité Limitée au capital de 1.000.000 €

Dont le siege social est a BERGHEIM (68)

02 Route Thannenkirch

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de COLMAR (68)
Sous le numéro 425 043 882

Représentée par Monsieur Jean SPIELMANN, en sa qualité de Cogérant

Président de la société SPIELMANN MATERIAUX

A pris les décisions suivantes relatives :

¢ 2 la constatation de la réalisation définitive de ’'augmentation de capital décidée par
PAssociée Unique le 27 novembre 2015

¢ aPincorporation totale de la prime d’émission

I/ AUGMENTATION DE CAPITAL SOCIAL PAR APPORTS EN NUMERAIRE :

1.1/ Caractéristiques :




- Par décisions en date du 27 novembre 2015, I'Associée Unique de la société a décidé
d’augmenter le capital social d'une somme de 150.000 € par la création et Iémission de
150.000 actions nouvelles de numeéraire d’un montant nominal de 1 € chacune.

- Ces actions nouvelles devaient étre émises au prix unitaire de 1,67 € par action soit avec une
s )
prlme d’émission de 0,6; € par action.

- Ces actions devaient étre libérées intégralement d’un quart de leur valeur nominale lors de la
souscription ; le solde devant étre libéré en une ou plusieurs fois, sur appel du Président, dans
un délai de cinq ans maximum a compter du jour ou I'augmentation de capital sera définitive.

- Les souscriptions devaient étre libérées au moyen de versements en espéces.
- Le délai de souscription a été ouvert du 27 novembre 2015 au 15 décembre 2015 inclus.

- Les actions nouvelles devaient étre créées avec jouissance a la date de la réalisation définitive
de P'augmentation de capital et 2 compter de cette date, entiérement assimilées aux actions
anciennes et soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions collectives des
25S0CIés.

- Par la méme délibération, la collectivité des associés a déterminé, en outre, les modalités et
conditions de cette augmentation de capital et a conféré tous pouvoirs au Président pour
modifier éventuellement les dates d’ouverture et de cloture de la souscription, clore par
anticipation la souscrlptlon des que toutes les actions auront été souscrites, recueillir les
souscriptions, recevoir les versements de libération, effectuer le dépot des fonds dans les
conditions légales, s’ll y a lieu, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités
nécessaires pour parvenir a la réalisation définitive de 'augmentation de capital décidée.

Le Président a été également expressément autorisé a modifier corrélativement les
statuts de la société.

1.2/ Réalisation :

Le Président constate :

- que la SARL SPIELMANN FRERES, Associée Unique de la société, a expressément renoncé
a exercer son droit préférentiel de souscription ;

- que les 150.000 actions nouvelles de 1 € chacune de prix d’émission composant
I'augmentation de capital de 150.000 € ont été enticrement souscrites pat cing nouveaux
associés au moyen de bulletins de souscription ;

- que chaque souscripteur s’est libéré de sa souscription en espéces ainsi que atteste le certificat
établi par le dépositaire des fonds, la Banque KOLB, Agence de MULHOUSE (68), Centre
d’affaires, dont un exemplaire est annexé aux présentes, sur présentation des bulletins de
souscription ;



qu’ll en résulte les souscriptions suivantes, a savoir :

¢ Monsieur Luc SPIELMANN a raison de 30.000 actions nouvelles
Soit un apport en numéraire global de 50.100 €
Dont 20.100 € correspondant a la prime d’émission

* Monsieur Christian FARNY a raison de 30.000 actions nouvelles
Soit un apport en numéraire global de 50.100 €
Dont 20.100 € correspondant a la prime d’émission

¢ Monsieur Christophe MENANTEAU a raison de 30.000 actions nouvelles
Soit un apport en numéraire global de 50.100 €
Dont 20.100 € correspondant 2 la prime d’émission

¢ Monsieur Jacques-Henrti SPIELMANN a raison de 30.00 actions nouvelles
Soit un apport en numéraire global de 50.100 €
Dont 20.100 € correspondant a la prime d’émission

¢ Monsieur Martin SPIELMANN a raison de 30.000 actions nouvelles
Soit un apport en numéraire global de 50.100 €
Dont 20.100 € correspondant a la prime d’émission

Soit au total : 150.000 actions
' sur 150.000 actions nouvelles

- que des lors, la période de souscription se trouve close ;
- quansy, les 150.000 actions nouvelles ont été entierement souscrites, qu’elles ont été libérées

des sommes exigibles en conformité des conditions de Iémission et que par suite,
Paugmentation de capital se trouve définitivement réalisée.

II/AUGMENTATION DE CAPITAL SOCIAL PAR INCORPORATION TOTALE DE
LA PRIME D’EMISSION :

L’Associée Unique a, en outre, décidé d’augmenter le capital social s’élevant alors 2
750.000 € divisé en 750.000 actions de 1 € chacune de valeur nominale, de 100.500 € et de le
porter ainsi a 850.500 € ; cette augmentation de capital étant réalisée par incorporation de pareille
somme prélevée sur le compte « Prime d’émission ».

111/ MODIFICATIONS DES STATUTS :

Le Président, comme conséquence de la réalisation des augmentations de capital ci-
dessus décrites, décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts qui seront libellés ainsi qu’il suit :

«ARTICLE 6 — APPORTS — FORMATION DU CAPITAL




Il est ajouté au paragraphe 6.1, les alinéas suivants :

« Par décisions de I'’Associée Unique du 27 novembre 2015, le capital social a é1é angmenté d’une somme de
150.000 € par apports en numéraire, de sorte que ledst capital a ainsi été porté de 600.000 € a 750.000 €.

« Les 150.000 actions nouvelles de numéraire émises au prisc unitaire de 1,67 € par action, soit avec une prime
d’émission de 0,67 € par action, ont ét¢ libérées a savoir, d'un quart au moins de la valeur nominale (62.000 €)
et de la totalité de la prime d'émission (100.500 €) ».

« Par décisions de I’Associée Unigue du 27 novembre 2015, le capital social a ét¢ augmenté d’une somme de
100.500 € par incorporation de pareille somme prélevée en totalité sur le compte « Prime d’Emission », de sorte
que ledit capital a ainsi été porté de 750.000 € a 850.500 € ».

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

«Le capital social est fixé & HUIT CENT CINQUANTE MILLE CINQ CENTS EUROS
(850.500 €).

1/ est divisé en HUIT CENT CINQUANTE MILLE CINQ CENTS (850.500) actions de UN

EURO (1 €) chacune de valeur nominale, de méme catégorie, partiellement libérées ».

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

DE TOUT CE QUE DESSUS 1l a été dressé le présent proceés-verbal qui a été signé,
apres lecture, par le Président.

Enregistré & : S..E DE COLMAR - POLE ENREGISTREMENT

Le 16/12/2015 Bordereau n®2015/1 053 Case n°7 Ext 9054
Earegistrement : 500€ Pénalités :

Total liquidé : cinq cents euros

Montant regu : cing cents euros

La Contr6leuse principale des finances publiques

Béatrick mEM b ]
CO”' se B lpafe I
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STATUTS

STATUTS MODIFIES
SUITE AUX DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE DU 27 NOVEMBRE 2015
ET PAR DECISIONS DU PRESIDENT DU 04 DECEMBRE 2015



PLAN DES STATUTS

FORME....
OBJET
DENOMINATION
SIEGE SOCIAL
DUREE - EXERCICE SOCIAL ..

5.1 DUREE DE LA SOCIETE .uvtvetteteeireeersesieaerereteasaeaaeseseteesaaesaaasseseteaesseeaastanesassaasesteaessisaaneanaatesesaessessmmessees
5.2 EXERCICE SOCIAL .tuttttereteereerereeteraeieioie s s s s sese s s e s s sese e s e seseteesesaaesenetesesseseraasnnnnsnnnnsnsnsnranssnananseniosesssssesasans

APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

6.1 APPORTS
6.2  COMPTES COURANTS D ASSOCIES..etetetiteeereretetererereeeeaeerereaeaereetetereterrereetereraestesesaseserssessereresssssessasasesssatsrssnes

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
MODIFICATIONS DU CAPITAL.

8.1 REGLES GENERALES

8.2  DROIT PREFERENTIEL DI SOUSCRIPTION

8.3  APPORTS EN NATURE - STIPULATION D’AVANTAGES PARTICULIERS

8.4 REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL wetiuneeereeiiiriaerererertraneneserereneeisaserameassssssssseesesasannsnnoseraresrenasneresesnsassesesnesanns

ACTIONS

9.1 FORME DES ACTIONS
9.2 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEE

10 CESSIONS D’ACTIONS

10.1 FORME DES CESSIONS D’ACTIONS
10.2 CESSIONS LIBRIS - CESSIONS SOUMISES A AGREMENT
10.3 PROCEDURE D’AGREMENT
10.3.1  Consultation du Président
10.3.2  Agrément
10.3.3  Refus d'agréiment
a Renonciation au projet de cession
b Maintien du projet de cession

10.3.4
11  PRESIDENT

111 DESIGNATION — REVOCATION — DEMISSION - DECES ...oviviiiiiiinieiieceeeieieettee e serte s e e semee e ae e
11.2 POUVOIRS DU PRESIDENT
11.3 REMUNERATION DU PRESIDENT

12 DIRECTEURS GENERAUX
13 COMMISSAIRES AUX COMPTES
14 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

14.1 MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES .eiittuiieieteiettiiaerereretttaeeeseeeerennereasasseseeserernmssnsesesssesnsssasermnnnnns
14.1.1  Assemblée des associés
convocation — ordre du jour
présidence — burcau
représentation des associés — vote par correspondance
téléconférence — visioconférence
Consultation écrite
Acte unanime




14.1.4

a

b

C
14.2 DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES ..eii ittt tiiieieieieiie e eeeeee e eeveerevevearase e rertnsrsrsssbabereaststararsrsrsesesrarnrnts 14
14.3 DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES ...ouvveiiiiet i ieiieireieeeeesessssinsseetesssesasssiesesesessssssesssessossssanne 15
14.3.1  décisions collectives adoptées d la majorité renforcée.................cccoeoiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 15
14.3.2  décisions collectives necessitamt Punamimile s.................oooeeeeeie e 15
T4.3.3  GUITCS AECISIONS .. ooooeoeer e e e e 15
15 AFFECTATION DES RESULTATS ..ourreereeeecrererneneneeresersesens 16
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1 FORME

IT est formé entre les propriétaires des actions ci-apreés créées et de celles qui pourraient Iétre
ultérieurement une Société par Actions Simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi
que par les présents statuts.

2  OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous pays:

e L’achat, la vente en gros, demi-gros et détail, directement ou a la commission, la
représentation, I'importation et ’exportation de matériaux de construction en tous genres,
les transports routiers, de services, de transports publics de marchandises, de transports
en location, la location de véhicules automobiles, de transport de marchandises et
Pexécution de toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres mobiliéres ou
immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a cet objet, la prise de
participation dans toutes entreprise ou sOCIété,

e [L’aide financiere et la fourniture aux sociétés participantes de supports logistiques et
prestations administratives,

e L’acquisition, la gestion et la vente de participations dans toutes sociétés ou entreprises
quels que solent leur forme et leur objet,

e L’acquisition et la location de biens immobiliers et mobiliers,
e L’acquisition et la location de fonds de commerce,
e [L’acquisition, la gestion et ]a vente de toutes valeurs mobilieres, créances et autres titres,

® Le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés et groupements
nouveaux, d’apport, de commandite, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux,
de fusion, d’alliance, d’association en participation ou de prise ou de dation en location ou
location-gérance de tous biens et autres droits,

e Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'un des
objets visés ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes.

3 DENOMINATION

La dénomination de la société est « SPIELMANN MATERIAUX ».

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société,
b} > > P

la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société

par Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de I'indication du montant du capital social.



La dénomination sociale pourra étre modifiée par une simple décision du Président qui sera, par
allleurs, habilité a modifier les statuts en conséquence.

4 SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a BERGHEIM (68750) - 02 Route de Thannenkirch.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple décision du Président qui est
habilité a2 modifier les statuts en conséquence.

5 DUREE - EXERCICE SOCIAL

5.1 Durée de la Société

La durée de la société est fixée a quatre-vingt dix neuf (99) années a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

5.2 Exercice social

L’année sociale commence le 1 janvier et finit le 31 décembre.

6 APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

6.1 Apports

Il a été fait apport a la société d'une somme en numéraire de mille euros (1.000 €), correspondant
a mille (1.000) actions de un euro (1 €) chacune, souscrites et libérées en totalité, ainsi qu’il résulte
du certificat établi le 10 novembre 2011 par la Banque Populaire d’Alsace pour le compte de la
société en formation.

Aux termes d’une délibération de I’Associée Unique en date du 31 mai 2012, le capital a été
augmenté dun montant de 95.363 Euros par suite de P'apport partiel d’actif consenti par la
société SPIELMANN FRERES de sa branche complete et autonome d’activité de négoce de
matériaux des sites de Strasbourg, Colmar et Bergheirn.

Suivant décision de PAssociée Unique en date du 31 mai 2012, le capital social a été augmenté
d’une somme de 503.637 Euros en numéraire, pour étre porté a 600.000 Euros.

Par décisions de I’Associée Unique du 27 novembre 2015, le capital social a été augmenté d’une
somme de 150.000 € par apports en numéraire, de sorte que ledit capital a ainsi été porté de
600.000 € a 750.000 €.

Les 150.000 actions nouvelles de numératre émises au prix unitaire de 1,67 € par action, soit avec
une prime d’émission de 0,67 € par action, ont été libérées a savoir, d’'un quart au moins de la
valeur nominale (62.000 €) et de la totalité de la prime d’émission (100.500 €).




Par décisions de I’Associée Unique du 27 novembre 2015, le capital social a été augmenté d’une
somme de 100.500 € par incorporation de pareille somme prélevée en totalité sur le compte
« Prime d’Emussion », de sorte que ledit capital a ainsi été porté de 750.000 € a 850.500 €.

6.2 Comptes courants d’associés

Sous réserve du respect de la législation et de la réglementation bancaire, tout associé peut mettre
ou laisser mettre a la disposition de la société, toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces
sommes, inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de I'associé intéressé, seront productives
d’un intérét au taux maximum des intéréts déductibles. Leur remboursement est subordonné a un
préavis d’'un mois, sauf stipulation d’'un délai différent. Un tel compte ne peut avoir une position
débitrice.

7 CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Le capital social est fixé 2 HUIT CENT CINQUANTE MILLE CINQ CENTS EUROS
(850.500 €).

11 est divisé en HUIT CENT CINQUANTE MILLE CINQ CENTS (850.500) actions de UN
EURO (1 €) chacune de valeur nominale, de méme catégorie, partiellement libérées.

8 MODIFICATIONS DU CAPITAL

8.1 Regles générales

Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes maniéres autorisées. Les actions
nouvelles sont émises au pair ou assorties d’'une prime d’émission.

L’augmentation de capital résulte, sur le rapport du Président, d’'une décision collective des
associés qui peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a leffet de procéder a
Paugmentation de capital, en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités et de procéder a la
modification corrélative des statuts des qu’elle sera réalisée.

Toute souscription d’actions émises par voie d’augmentation de capital en numeéraire est
obligatoirement accompagnée du versement immédiat du quart du montant nominal des actions
souscrites mais, le cas échéant, la totalité de la prime d’émission doit étre versée.

Toutes les actions d’origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

La libération du solde devra intervenir sur appel de fonds du Président notifié par lettre
recommandée avec avis de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement, en une ou plusieurs fois dans un délai de cinq ans, soit a compter du jour de
Iimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés soit, en cas d’augmentation de capital,
a compter du jour ou 'augmentation de capital sera devenue définitive.



Le Président est habilité a constater la libération du solde des actions et a apporter aux statuts les
modifications corrélatives.

8.2  Droit préférentiel de souscription

Les associés ont, proportionnellement au nombre d’actions qu’ils détiennent, un droit préférentiel
de souscription aux actions de numéraire émises dans le cadre d'une augmentation de capital.

Lorsqu’une augmentation de capital est décidée, les associés peuvent supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en statuant a cet effet sur le rapport du
Président et sur celui du ou des Commuissaire(s) aux Comptes et ce, 2 peine de nullité¢ de la
délibération.

Les bénéficiaires éventuels du droit de souscrire des actions nouvelles ne peuvent pas prendre
part au vote supprimant en leur faveur le droit préférentiel de souscription.

Les actions possédées par lesdits bénéficiaires ne peuvent pas étre prises en compte pour le calcul
du quorum et de la majorité.

8.3 Apports en nature - Stipulation d’avantages particuliers

En cas d’apport en nature ou de stipulation d’avantages particuliers, un ou plusieurs
Commissaire(s) aux Apports désignés par décision de justice a la demande du Président
apprécient ’évaluation des apports en nature et I'octroi des avantages particuliers.

Les associés se prononcent sur I'évaluation des apports en nature et loctroi des avantages
particuliers et constatent, sl y a lieu, la réalisation de I'augmentation de capital. Si les associés
réduisent I’évaluation et la rémunération des apports ou les avantages particuliers, les apporteurs
et les bénéficiaires ou leurs mandataires dument autorisés a cet effet doivent approuver
expressément ces modifications. A défaut, 'augmentation du capital ne sera pas réalisée.

8.4 Réduction du capital social

Les associés peuvent aussi, sous réserve des droits des créanciers, décider ou autorser la
réduction du capital social pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun
cas la réduction de capital ne peut porter atteinte a 'égalité entre les associés sans leur accord
unanime.

Les associés peuvent déléguer au Président, le cas échéant, les pouvoirs nécessaires a I'effet de
constater la réduction de capital.

La réduction de capital 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci 2 un montant au
moins égal audit montant minimum, 2 moins que la société ne se transforme en société d’une
autre forme n’exigeant pas un capital supérieur au capital social apres réduction.




9 ACTIONS
9.1 Forme des actions

Les actions ont la forme nominative. Leur propriété résulte de leur inscription en compte
individuel au nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

Les attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le Président ou par toute
autre personne ayant recu délégation du Président a cet effet.

9.2 Droits et obligations attachées aux actions

Sous réserve des droits particuliers qui peuvent étre attachés a des actions de préférence, chaque
action donne droit a son détenteur:

(1) a une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente dans les bénéfices, dans
'actif social et dans le boni de liquidation,

(i) a délibérer et voter lors des décisions collectives des associés de la société ; chaque action
donnant droit 2 une voix,

(W) et a étre informé, conformément au droit d’information des actionnaires des sociétés
anonymes dans les conditions légales et réglementaires fixées par le Code de Commerce.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent P'action quel qu’en soit le titulaire. La propriété d’une action
emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions des associés.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres ou en conséquence d’augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires d’actions isolées,
ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu’a la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de Pachat ou de la vente du nombre de

titres ou droits nécessaites.

Les actions sont indivisibles a I’égard de la société. Les copropriétaires indivis d’actions sont
représentés a I'égard de la société et notamment, lors des consultations, par 'un d’eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire,
celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a
la demande du copropriétaire le plus diligent. Le droit de vote attaché a Paction appartient dans
tous les cas a l'usufruitier. Toutefois, le nu-propriétaire exerce 'ensemble des autres droits et
prérogatives des associés, a 'exception du droit aux dividendes. Il a notamment acces aux mémes
informations et peut participer aux consultations, sans droit de vote.

Le droit de 'associé d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par Pusufruitier et le nu-
propriétaire d’actions.




10 CESSIONS D’ACTIONS

10.1 Forme des cessions d’actions

La cession des actions, a titre onéreux ou a titre gratuit, s’opére a I'’égard des ters et de la société
par un ordre de mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire et
mentionné sur le registre des mouvements de titres sur justification de la mutation dans les
conditions légales.

Les actions ne sont négociables qu’apres I'immatriculation de la société au Registre du Commerce
et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation définitive de celle-ci. Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne
sont pas autorisés.

10.2 Cessions libres - Cessions soumises a agrément
Les actions sont librement cessibles entre associés.

Toute transmission d’actions autres qu’entre associés, a titre gratuit ou a titre onéreux, entre vifs,
en cas de succession, en cas de dissolution de communauté matrimoniale, alors méme que la
cession aurait lieu par voie d’apport, fusion, scission ou par voie d’adjudication publique,
volontaire ou forcée, et alors méme que la cession ne porterait que sur la nue-propriété ou
Pusufruit, doivent pour devenir définitives étre autorisées par le Président.

En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la transmission des droits
de souscription a quelque titre que ce soit est soumise a la méme procédure que celle prévue pour
la transmission d’actions.

La transmission des droits d’attribution d’actions gratuites (rompus) est soumise aux conditions
que celle des droits de souscription.

10.3 Procédure d’agrément
10.3.1 Consultation du Président

Le Président, informé du projet de cession par lettre recommandée avec accusé de réception doit
se prononcer dans un délai de trente jours a compter de la réception de la demande d’agrément.
La décision adoptée doit étre notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou par télécopie au plus tard le dernier jour du délai ci-dessus mentionné. Le défaut de
réponse dans ce délai équivaut a une notification d’agrément. La décision du Président n’a pas a
étre motivée et, en cas de refus, elle ne peut donner lieu a aucune réclamation.

10.3.2 Agrément
Si le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est régularisé au profit du ou des

cessionnaires proposés sur présentation des pieces justificatives, lesquelles devront étre remises
dans les trente jours qui suivent la notification de la décision du Président.




10.3.3 Refus d’agrément
a  Renonciation au projet de cession

En cas de refus d’agrément du ou des cessionnaires proposés, le cédant dispose dun délai de
quinze jours a compter de la notification du refus pour faire connaitre au Président de la société,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou télécopie, qul renonce a son

projet.
b  Maintien du projet de cession

Sile cédant ne renonce pas a son projet dans le délai ci-dessus fixé, le Président de la société peut
proposer les actions en cause a un ou plusieurs acquéreurs de son choix.

La société pourra également, méme sans le consentement de ’associé cédant, racheter les actions
3 b
par vole d’une réduction de capital décidée collectivement par les associés dans les conditions de

Particle 14.3.1.

A défaut d’accord entre les parties, le prix de rachat sen déterminé dans les conditions prévues a
I'article 1843-4 du Code Civil.

En ce cas, 'Expert désigné sera tenu d’appliquer les régles et modalités de détermination de la
valeur des actions telle que fixées dans le pacte d’associés conclu le 27 novembre 2015.

Si a Pexpiration d’un délai de trois mois a compter de la notification du refus d’agrément la
totalité des actions n’a pas été rachetée, agrément sera considéré comme donné. Toutefois, ce
délai pourra étre prolongé par décision de justice a la demande de la société.

10.3.4 Nullité

Toutes cessions d’actions intervenues en violation des stipulations de Iarticle 10.2 sont nulles.

11 PRESIDENT

11.1 Désignation — Révocation — Démission - Décés

La société est dirigée par un Président qui peut étre une personne physique ou une personne
morale, choisie parmi les associés ou en dehors d’eux.

Le Président est nommé par une décision collective des associés statuant aux conditions de
quorum et de majorité fixées par larticle 14.2 qui fixe librement la durée de son mandat. Sauf
décision contraire, le mandat est consenti pour une durée indéterminée.

La révocation du Président peut intervenir a tout moment, ad nutum, par une décision collective

des associés statuant aux conditions de quorum et de majorité fixées par 'article 14.2, quand bien
méme cette question ne figurerait pas a Pordre du jour.

10



Le Président peut démissionner de son mandat sans justifier d'un quelconque motif. En pateil
cas, 1l doit organiser la consultation des associés de telle sorte que la présidence de la société ne
demeure pas vacante.

En cas de déces du Président, 'associé majoritaire, le cas échéant survivant, exerce par intérim les
fonctions de Président définies par le présent article. Il doit sans délai organiser la consultation
des associés aux fins de désignation d’un nouveau Président.

11.2 Pouvoirs du Président

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la société. II la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, sous réserve toutefois des
pouvoirs expressément attribués par la loi et par les présents statuts aux décisions collectives des
associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tous tiers
dans la limite de ceux qui hui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

Les délégués du comité d’entreprise, s’il en existe, exercent aupres du Président les droits définis
par les articles L 2323-62 et suivants du Code du Travail.

11.3 Rémunération du Président

La rémunération du Président est fixée par la collectivité des associés statuant aux conditions
fixées par larticle 14.2.

Toutefois, le Président a, a tout moment, la faculté de modifier les conditions de sa rémunération
sous réserve de la ratification de ces modifications par la collectivité des associés a Poccasion de
Iapprobation des comptes annuels. En cas de refus de ratification, le Président est tenu de
restituer a la société, dans un délai de quinze jours sutvant la date de la décision des associés, les
rémunérations mdament pergues majorées d’'un intérét égal au taux de I'intérét légal courant 2
compter du jour de perception effectif des rémunérations indues.

Le Président peut cumuler son mandat social avec un contrat de travail.

12 DIRECTEURS GENERAUX

La collectivit¢ des associés peut nommer, sur propositton du Président, dans les mémes
conditions que celles applicables a la nomination du Président, une ou plusieurs personnes
portant le titre de « Directeur Général » et investies des mémes pouvoirs que le Président.

Les dispositions de l’article 11 concernant le Président sont applicables mutatis mutandis a tout
Directeur Général.

13 COMMISSAIRES AUX COMPTES

11



Conformément aux dispositions légales lorsque deux des seuils suivants sont franchis :

- total du bilan: 1.000.000 €
- chiffre d’affaires hors taxes : 2.000.000 €
- nombre moyen de salariés permanents: 20

la Société est soumise au controle d’un ou plusieurs Commissaires aux comptes nommés, sut
proposition du Président, par une décision de I'associé unique lorsque la société est
unipersonnelle et par décision collective des associés dans les conditions de I'article 14.2 lorsque
la société est pluripersonnelle.

La société est également tenue de désigner un Commissaire aux Comptes lorsqu’elle controle une
ou plusieurs sociétés ou est elle-méme contrdlée par une ou plusieurs sociétés. La notion de
controle est celle du controle exclusif visé a Particle L 233-16 II du Code de Commerce et celle
de contrdle conjoint visé a I'article L 233- 16 III dudit Code.

14 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

14.1 Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises en assemblée ou par voie de consultation écrite, sur
I'initiative du Président. Elles peuvent aussi résulter du consentement unanime de tons les

associés exprimé dans un acte signé par eux.

La réunion dune assemblée est obligatoire pour toute consultation des associés nécessitant
Iintervention du ou des Commissaires aux comptes.

Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou incapables.
14.1.1 Assemblée des associés
a  convocation — ordre du jour

Les associés se réunissent sur convocation du Président, au siege social de la société ou en tout
autre endroit indiqué dans la convocation, en France ou a I’étranger.

Les associés sont convoqués par tous moyens (notamment courrier simple ou recommandé,
télécopie, courrier électronique) huit jours au moins avant la date de la réunion ou verbalement et
sans délai s1 tous les associés sont présents ou représentés. Toutefois, si 'intervention du ou des
Commussaires aux Comptes est requise, le délai de convocation est fixé a quinze jours.

Le ou les Commissaires aux Comptes titulaires ne sont convoqués a I'assemblée, dans le méme
délai que les associés, que si leur intervention est requise.

L’ordre du jour précisé dans la convocation est impératif mais toute autre question peut étre
soumise 2 I'assemblée a la demande d’associés représentant la majorité des voix attachées a la
totalité des actions composant le capital de la société.




b  présidence — bureau

L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigné par
I’assemblée.

Le président de séance ou l'assemblée peuvent, s’ils le jugent utile, constituer un bureau de
I'assemblée composé d’un secrétaire désigné par le président de séance parmi les associés ou en
dehors d’eux et/ou de deux scrutateurs qui sont les associés présents représentant le plus grand
nombre de voix.

représentation des associés — vote par correspondance

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou
par leur conjoint.

Chaque associé peut disposer d’un nombre illimité de pouvoirs.

Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie. Les
pouvoirs ne mentionnant pas le nom du mandataire sont réputés étre donnés au Président.

Les associés peuvent voter par correspondance, par envol a la société, préalablement 2 la tenue
de lassemblée, d'un formulaire établi a cet effet par la société et communiqué a Passocié, sur sa
demande.

d téléconférence — visioconférence

Tout associé peut participer a une assemblée par téléconférence (conférence téléphonique ou
visioconférence) ou par tout moyen de communication similaire 2 condition que le moyen en
cause réponde a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la
réunion de I'assemblée et dont les délibérations sont retransmises en temps réel.

14.1.2 Consultation éctite

Le Président adresse a chacun des associés, par tous moyens (notamment courrier simple ou
recommandé, télécopie, courrier électronique), le texte de la ou des résolutions qui leur sont
proposées accompagné d’un rapport décrivant sommairement les motifs et la nature des
décisions en cause.

L’associé n’ayant pas répondu par tous moyens dans le délai de quinze jours suivant la date de
Ienvo1 des documents ci-dessus est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

La procédure de consultation écrite est arrétée si un associé demande a la société par envoi
d’une lettre recommandée avec avis de réception dans le délai de huit jours suivant la date de
Penvoi des documents ci-dessus, que le texte de la ou des résolutions proposées soit mis a ordre
du jour d’une assemblée.

14.1.3 Acte unanime

Les décisions collectives des associés peuvent résulter du consentement de l'unanimité des
associés exprimé dans un acte signé par eux.




14.1.4 Procés verbal

Les décisions collectives des associés, quelque soit la forme de la consultation, sont constatée par
un proces-verbal établi et signé par le Président et, le cas échéant, par le Président de séance, le
secrétaire et les scrutateurs. Le proces-verbal est retranscrit dans un registre coté et paraphé.

Le Président et, le cas échéant, le secrétaire de séance, sont habilités a certifier conforme les
proces-verbaux. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement
effectuée par un seul iquidateur.

a  assemblée

Le proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du Président
de séance, les documents et rapports soumits a 'assemblée, un résumé des débats, les textes des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Il y est annexé une feuille de présence comportant les noms et prénoms des associés présents ou
représentés avec l'indication du nombre d’actions détenues par chacun d’eux et les conditions
d’exercice de leur droit de vote.

b consultation écrite

Il en est fait mention dans un proces-verbal établi par le Président auquel est annexée la réponse
de chaque associé.

acte
Il en est fait mention dans un proces-verbal établi par le Président auquel est annexé une copie de
acte certifiée par le Président.
14.2 Décisions collectives ordinaires

Les associés sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes, a la majorité simple des
voix dont disposent les associés présents, représentés ou votant par correspondance :

6)) nomination, révocation du Président et des Directeurs Généraux, fixation et
ratification de la rémunération attachée a 'exercice de leur mandat,

(1) nomination des Commissaires aux Comptes,

(i)  approbation des comptes annuels et affectation des résultats, distribution, en cours
d’exercice, de réserves ou d’acomptes sur dividendes,

() approbation des conventions réglementées visées sous l'article 16,
(v) augmentation du capital social par voie d’incorporation de réserves ou de primes,

(vi)  prorogation de la société,




(vi)  nomination du ou des liquidateurs et d’une maniere générale, toutes décisions liées
aux opérations de liquidation de la société, y compris la cloture de la liquidation.

St la décision collective ordinaire est soumise a l'assemblée des associés, celle-ci ne peut
valablement délibérer que sous réserve de réunir un quorum égal au moins au cinquiéme des
actions ayant le droit de vote sur premiére convocation et sans exigence de quorum sur seconde
convocation.
14.3 Décisions collectives extraordinaires
14.3.1 décisions collectives adoptées a la majorité renforcée
Les associés sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes, a la majorité renforcée
des deux tiers des voix dont disposent les associés présents, représentés ou votant par
correspondance :

@® transformation de la société sauf si la nouvelle forme est de nature a emporter une

augmentation des engagements des associés. En pareil cas, la décision requiert

Paccord unanime des associés,

(1) sous réserve de ce qui est mentionné sous larticle 14.2 (v), augmentation, réduction
ou amortissement du capital,

(11) fusion, scission, apport partiel d’actif soumis au régime des scissions, confusion de
patrimoine et d’'une manicre générale, toutes opérations emportant la transmission
universelle d’'un patrimoine par la société ou au profit de la société,

(v) dissolution anticipée de la sociéte,

) modifications statutaires autres que celles requérant Paccord unanime des associés et
de celles dont la compétence est attribuée au Président aux termes des statuts.

Si la décision collective extraordinaire est soumise a Passemblée des associés, celle-ci ne peut
valablement délibérer que sous réserve de réunir un quorum égal au moins au quart des actions
ayant le droit de vote sur premiere convocation et au cinquiéme des actions ayant le droit de vote
sur seconde convocation.

14.3.2 décisions collectives nécessitant Punanimité :

@ adoption et modifications des clauses statutaires visées par P'article L 227-19 du Code
de Commerce,

(1) augmentation des engagements des associés.
14.3.3 autres décisions

Toutes autres décisions que celles ci-dessus (articles 14.2 et 14.3) sont de la compétence du
Président.
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15 AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de Pexercice, fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
Pexercice.

Sur le bénéfice de 'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pout
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de Pexercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts, et
augmenté de tout report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au nombre
d’actions leur appartenant.

Les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
disposition ; étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I’
exercice.

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant de capital
effectivement souscrit a la date en question, augmenté des réserves que la loi ou les présents
statuts ne permettent pas de distribuer. I’écart de réévaluation n’est pas distribuable. Il peut étre
Incorporé en tout ou partie au capital.

La collectivité des associés, statuant sur les comptes de I'exercice, a la faculté d’accorder a chaque
associé, pour tout on partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une
option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en
actions.

Les pertes, s’il en existe, sont, aprés approbation des comptes, reportées 2 nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

16 CONVENTIONS AVEC 1A SOCIETE

16.1 Conventions interdites

A peme de nullité du contrat, il est interdit au Président ou aux Directeurs Généraux de la société
autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner par elle leurs engagements envers des tiers. La méme interdiction
s’applique aux conjoints, ascendants et descendants du Président ou Directeurs Généraux de la
société, ainsi qu’a toute personne interposée.




16.2 Conventions réglementées

Toutes conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son
Président ou son Directeur Général ou I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de
vote supérieure a 10% ou s’ s’agit d’une société, la société la controlant au sens de la
réglementation en vigueur, sont portées a la connaissance des Commissaires aux Comptes de la
société qui doivent établir un rapport sur ces conventions. Les associés statuent sur ce rapport
lors de la décision collective statuant sur les comptes de 'exercice durant lequel les conventions
sont intervenues.

16.3 Conventions portant sur des opérations courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes, conclues a des conditions normales et
intervenues entre les personnes visées au paragraphe précédent doivent étre communiquées au
Commissaire aux Comptes.

Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Ces dispositions ne sont toutefois pas applicables aux conventions qui, en raison de leur objet ou

de leurs implications financicres, ne sont significatives pour aucune des parties.

17 LIQUIDATION

Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation de la
société obéira aux regles ci-apres.

Les associés nomment, aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
collectives, parmi eux ou en dehors d’eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les
fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions du ou des dirigeants et, sauf décision contraire des
associés, a celles des Commussaires aux Comptes.

Les associés peuvent toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre ou restreindre
leurs pouvoirs.

Le mandat des liquidateurs est, sauf décision contraire des associés, donné pour toute la durée de
la liquidation.

Les liquidateurs ont, conjomntement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a leffet de
réaliser, aux prix, charges et conditions qu’ils aviseront, tout I'actif de la société et d’éteindre son
passif.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d’acomptes et,
en fin de liquidation, a la répartition du solde disponible sans étre tenus a aucune formalité de
publicité ou de dépot des fonds.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la société a 'égard des
tiers, ainsi que pour agir en justice devant toutes les juridictions tant en demande qu’en défense.




Au cours de la liquidation, les associés sont consultés aussi souvent que l'intérét de la société
Pexige sans toutefois qu’il soit nécessaire de respecter les prescriptions des articles L 237-23 et
suivants du Code de Commerce.

Les associés sont valablement consultés par un liquidateur ou par des associés représentant au
moins le dixieme du capital social.

Les associés déliberent aux mémes conditions de quorum et/ou de majorité qu’avant la
dissolution.

En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de la
gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Ils constatent, dans les mémes conditions, la cloture de la liquidation.

St les liquidateurs négligent de consulter les associés, le Président du Tribunal de Commerce,
statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout associé, désigner un mandataire
pour procéder a cette consultation.

Si les associés ne peuvent délibérer, ou s’ils refissent d’approuver les comptes de la liquidation, il
est statué par décision du Tribunal de Commerce, a la demande du liquidateur ou de tout
intéressé.

Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé entre les associés au prorata du nombre d’actions détenues par chacun d’eux.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la société aurait
Iobligation de retenir 2 la source sera répartie entre les associés au prorata du nombre d’actions
détenues par chacun d’eux.

18 CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s’élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, soit entre la société et les associés eux-mémes, concernant l'interprétation ou
Pexécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises au
Tribunal de Commerce du ressort du siege social.

19 DISPOSITIONS RELATIVES A LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE

19.1 Nomination du premier Président

Article supprimé par décision de 'Associée Unique du 1 avril 2015.

19.2 Commissaires aux Comptes

Les premiers Commissaires aux Comptes nommés pour les six premiers exercices sociaux sont :




Commissaire aux Comptes Titulaire :
Monsieur Christian GASSMANN
Etabli a STRASBOURG (67100)

1 Rue Saglio

Commissaire aux Comptes Suppléant :

SARL CFGS AUDIT

Etabli 2 SAINT MICHEL SUR MEURTHE (88100 SAINT DIE)
1 Parc d’Activités

Les Commuissaires aux Comptes ont fait connaitre par avance qu’ils accepteraient le mandat qui
viendrait a leur étre confié et ont déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour I'exercice dudit mandat.

STATUTS MODIFIES
SUITE AUX DECISIONS DE 1’ASSOCIEE UNIQUE DU 27 NOVEMBRE 2015
ET PAR DECISIONS DU PRESIDENT DU 04 DECEMBRE 2015




