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Société par actions simplifiée au capital de 7.500.000 €
i
Siége social : PARIS (75008) ’

20, avenue Franklin Roosevelt

503 182 073 RCS PARIS

DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 22 NOVEMBRE 2016

PROCES-VERBAL

L'an deux mille seize et le 22 novembre,

Monsieur Dominique VAUTIER, agissant en qualité de Président de la société AAXEN,
société par actions simplifiée au capital de 7.500.000 € divisé en 7.500.000 actions de
1 € chacune, dont le siége social est situé a PARIS (75008) — 20, Avenue Franklin
Roosevelt, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le
numéro 503 182 073 (ci-apres, la "Société"),

Aprés avoir préalablement rappelé ce qui suit :

Suivant délibérations de I'assemblée générale extraordinaire en date du 18 octobre
2016 (ci-aprés, I"Assemblée Générale"), il a été décidé par les associés de la
Société, dans les conditions légales en la matiere, de procéder a une réduction du
capital social de la Société non motivée par des pertes, d'un montant global de deux
millions cing cent vingt mille cinq cent soixante-quatorze euros (2.520.574 €) pour le
ramener de la somme de sept millions cing cent mille euros (7.500.000 €) a la somme
de quatre millions neuf cent soixante-dix-neuf mille quatre cent vingt-six euros
(4.979.426 €), par voie de rachat par la Société, d'un nombre maximum de deux
millions cing cent vingt mille cing cent soixante-quatorze (2.520.574) de ses propres
actions, dans le cadre d'une offre de rachat a présenter a tous les associés en vue de
l'acquisition desdites actions; les actions rachetées dans la limite d’'un nombre
maximum de 2.520.574, devant étre immédiatement annulées (ci-apres,

"Opération").

La réalisation définitive de I'Opération a été strictement conditionnée par (i) 'absence
d’oppositions des créanciers ou de rejet de celles-ci, ou de réglement de toutes
oppositions valablement constituées, (ii) la réalisation du projet de cession par la
Société de ses filiales Cosmogen SAS, Cosmogen Inc., et Simax, au plus tard a la date
du 30 novembre 2016, dans les conditions et modalités arrétées ce jour par le Comité
de Surveillance de la Société, et (iii) le remboursement partiel anticipé de 2.871.016
des 8.310.000 obligations convertibles émises par la Société en date du 11 avril 2014
(ci-apres, les "Conditions Suspensives").
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Aux termes de la troisieme résolution, '’Assemblée Générale a donné tous pouvoirs au
Président a l'effet (i) de proposer une offre de rachat de leurs actions aux associés
dans le respect des dispositions Iégales visées par les articles L.225-204, R.225-153 et
R.225-154 du Code de Commerce, pour un maximum de 2.520.574 actions, (ii) de
réaliser toutes formalités de publicités légales afférentes a la réduction de capital de la
Société et notamment celles prévues par les dispositions des articles R.225-152 et
suivants du Code de commerce, et a l'issue du Délai d'Opposition, (iii) de constater la
levée des Conditions Suspensives, (iv) de procéder au rachat maximum des 2.520.574
actions et d'annuler ensuite lesdites actions, (v) de constater la réalisation définitive de
la Réduction de Capital, (vi) de procéder aux modifications statutaires consécutives a
la réalisation définitive de la Réduction de Capital, et plus généralement, (vii)
d’accomplir tous actes et toutes opérations et remplir toutes formalités nécessaires a la

réalisation définitive de la réduction du capital social.

En application de la troisieme résolution adoptée par 'Assemblée Générale, une offre
d'achat maximum de 2.520.574 actions au total, comportant toutes les indications
mentionnées aux articles R225-153 et R225-154 du Code de commerce, a été remise
le 18 octobre 2016 a tous les associés (ci-apres, la ou les "Offre(s) d’achat").

Les associés souhaitant répondre favorablement a cette Offre d’achat, devaient
présenter leur demande, au siége social, sous un délai maximum de vingt (20) jours a
compter de la réception de I'Offre d’achat (le cachet de la poste faisant foi) en
indiquant leur identité, leur adresse, le nombre total d'actions qu'ils proposaient au
rachat et le nombre total d'actions dont ils étaient propriétaires (ci-aprés, la ou les
"Demande(s) d’achat").

Sous réserve d'une période incompressible de vingt (20) jours en application de ['article
R.225-154 du Code de Commerce, il a été prévu que ce délai puisse étre clos par
anticipation dés lors que tous les associés ont fait connaitre au Président, leur décision
irrévocable de céder ou non tout ou partie de leurs actions et que le nombre d'actions
offertes par les associés soit au moins égal au total des actions a racheter.

A l'expiration du délai susvisé et suivant les modalités sus-exposées, il a été prévu que
le Président de la Société arréte le nombre des actions rachetées et constate la
réalisation de 'Opération.

Si le nombre d'actions présentées a I'achat devait excéder le nombre des actions a
acheter, il a été prévu qu'il soit procédé, pour chaque associé s’étant porté vendeur, a
une réduction proportionnelle au nombre d'actions dont il justifierait étre détenteur. Le
cas échéant, les fractions d'actions qui résulteraient de I'application de cette méthode
seraient totalisées et le nombre entier d'actions ainsi obtenu serait réparti entre les
associés vendeurs dont les fractions seraient les plus élevées.

Si le nombre d'actions présentées a l'achat n'atteignait pas le nombre d'actions a
acheter, le capital social serait réduit a concurrence des seules actions achetées.

Dans tous les cas, les actions seraient rachetées a chaque associé dans la limite de sa
demande.
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La réduction de capital susvisée intervenant en I'absence de pertes, les créanciers
sociaux ont disposé d'un droit d'opposition exergable pendant un délai de 20 jours a
compter de la date du dépét au Greffe, du procés-verbal de I'Assemblée Générale
prévu par les dispositions de l'article R.225-152 du Code de Commerce (ci-aprés, le
"Délai d’Opposition").

A pris les décisions suivantes :

Le Président aprés avoir exposé que le dép6t au Greffe du Tribunal de Commerce de
Paris, d'un extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale, est intervenu le 19
octobre 2016, constate que le Délai d’Opposition est a ce jour expiré et qu'aucune
opposition n'a été formulée.

Il constate ensuite la réalisation définitive de la cession par la Société de ses filiales
Cosmogen SA, Cosmogen Inc. et Simax, dans les conditions et modalités arrétées par
le Comité de Surveillance en date du 18 octobre 2016.

Puis, le Président rend compte du remboursement anticipé partiel de 2.871.016 des
8.310.000 obligations convertibles émises par la Société en date du 11 avril 2014, pour
une somme globale de 3.866.324,58 €, en ce compris (i) les intéréts annuels afférents
auxdites 2.871.016 OCA 2014, calculés prorata temporis, sur la base du nombre de
jours écoulés entre le 1°" janvier 2016 et la date effective de remboursement, ainsi que
(ii) la prime de non-conversion a servir auxdites 2.871.016 OCA 2014, calculée prorata
temporis, a compter de la date de leur souscription jusqu’a la date effective de
remboursement — telle qu'arrétée conventionnellement a la date du 15 novembre 2016
- (ci-apres, le "Remboursement Partiel des OCA 2014"), suivant les modalités ci-
apres :

- Remboursement de deux millions huit cent vingt-trois mille quatre cent
six (2.823.406) OCA 2014 détenues par le "FCPR MBO Capital 3" pour une
valeur globale de trois millions huit cent deux mille deux cent neuf euros
et quarante centimes (3.802.209,40 €) ;

- Remboursement de trente et un mille sept cent quarante (31.740) OCA
2014 détenues par Monsieur Alain Cassam-Chenai pour une valeur
globale de quarante-deux mille sept cent quarante-trois euros et quarante-
cinq centimes (42.743,45 €) ;

- Remboursement de quinze mille huit cent soixante-dix (15.870) OCA 2014
détenues par la société "DEFI CAPITAL" pour une valeur globale de vingt
et un mille trois cent soixante-onze euros et soixante-treize centimes
(21.371,73 €) ;

Le Président poursuit en faisant état des Demandes d’achat regues dans les conditions
et modalités susvisées, et prend acte la volonté des associés de céder dans le cadre
de I'Opération et dans les proportions ci-apres indiquées, des actions de la Société
qu’ils détiennent :

- Société "Finnley S.A" : demande de rachat de 0 des 3.556.449 actions de
la Société qu’elle détient ;

- Gérard Gieux : demande de rachat de 0 de 1 action de la Société qu’il

détient ;
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- "FCPR MBO Capital 3" : demande de rachat de 2.520.574 des 3.751.160
actions de la Société qu’il détient ;

- Alain Cassam-Chenai : demande de rachat de 0 des 28.260 actions de la
Société qu’il détient ;

- Société "DEFI CAPITAL" : demande de rachat de 0 des 14.130 actions de
la Société qu’elle détient ;

- Bernard Maussion : demande de rachat de 0 des 50.000 actions de la
Société qu’il détient ;

- Dominique Vautier : demande de rachat de 0 des 90.000 actions de la
Société qu’il détient ;

- Florence Lefeuvre : demande de rachat de 0 des 10.000 actions de la
Société qu’elle détient ;

Soit un nombre total d’actions proposées au rachat de 2.520.574 actions.

Le nombre total des Demandes d'achat correspond donc au nombre total d'actions
dont le rachat et I'annulation étaient proposés. Il est donc donné une réponse positive
a la Demande d’Achat formulée par le FCPR MBO Capital 3.

Consécutivement, et usant des pouvoirs qui lui ont été conférés par I'’Assemblée
Générale, et aprés avoir constaté la levée de I'ensemble des Conditions Suspensives,
le Président procéde ce jour, pour le compte de la Société, au rachat de 2.520.574
actions de la Société, suivant les modalités ci-aprés exposées :

- Rachat de 2.520.574 actions de la Société détenues par "FCPR MBO
Capital 3" pour une valeur globale de six millions trois cent vingt et un
mille trois cent huit euros (6.321.308 €) ;

Soit le rachat d’un nombre total de 2.520.574 actions de la Société pour un
montant global de 6.321.308 €.

Les sommes dues a l'associé cédant, le "FCPR MBO Capital 3", en paiement du
rachat des titres cédés, lui sont versées ce jour.

Puis en exécution de la décision de réduction du capital social de la Société, le
Président procéde a l'annulation des 2.520.574 actions rachetées, par inscription de
ladite annulation sur le registre des actions nominatives de la Société conformément
aux dispositions de l'article R.225-158 du Code de Commerce.

Le Président constate en conséquence que la réduction du capital social de la Société
est définitivement réalisée et que le capital social est ramené a la somme de quatre
millions neuf cent soixante-dix-neuf mille quatre cent vingt-six euros (4.979.426 €) et
est divisé en quatre millions neuf cent soixante-dix-neuf mille quatre cent vingt-six
(4.979.426) de un euro (1 €) de valeur nominale chacune.

En outre, le Président entérine la modification les articles 6 et 7 des statuts de la
Société comme suit :
| \ \//
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"ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté par I'associé unique, lors de la constitution,
la SOMMeE €N NUMETAINE A ..............ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 37.000 €

Par décisions de I'’Associé Unique en date du 28 mars 2008,

le capital social a été augmenté de NEUF CENT SOIXANTE

DEUX MILLE EUROS (962.000 €) en rémunération d'apports

en nature de titres de la société ALKOS COSMETIQUES, Ci...........cccceeeeeeeeeeaaa. 962.000 €

Par décisions de I'’Associé Unique en date du 28 mars 2008,

le capital social a été augmenté de QUATRE CENT SOIXANTE

DEUX MILLE HUIT CENT TRENTE SIX EUROS (462.836 €),

par des apports 8N NUMBKAIS, Ci ...........cccisiieeriesimsererunnnssnssssssesesrmsnsssssassmmmmnmnnsssssses 462.836 €

Aux termes de 'Assemblée Générale Extraordinaire du

21 décembre 2011, le capital social a été augmenté de

SEPT CENT MILLE EUROS (700.000 €)

Pardes apports o NUMBPAITG; B s s s 5w s s st ensrsomammsmmms 700.000 €

Aux termes de '’Assemblée Générale Extraordinaire du

21 décembre 2011, le capital social a été augmenté de

TRENTE MILLE EURQOS (30.000 €)

par dos SpPos on NUMBIBIE, BF .uwasesorssvisiminesivasssmmsmsssisms i s e s ks 30.000 €

Aux termes de I'’Assemblée Générale Extraordinaire du

11 avril 2014, le capital social a été augmenté de

CINQ MILLIONS TROIS CENT HUIT MILLE CENT SOIXANTE

QUATRE EUROQS (5.308.164 €),

PErdas apports a1 IIMOFAINE, OF . e i st i s s s st 5.308.164 €

Aux termes de I’Assemblée Générale Extraordinaire du
18 octobre 2016, et des décisions du Président en date du 22 novembre 2016, le

capital social a été réduit de
DEUX MILLIONS CINQ CENT VINGT MILLE CINQ CENT SOIXANTE QUATORZE

EURCQOS (2.520.574 €),
par annulation de 2.520.574 Actions de 1 € de valeur nominale chacune, ci........ 2.520.574 €

TOTAL DES APPORTS : QUATRE MILLIONS NEUF CENT SOIXANTE DIX NEUF
MILLE QUATRE CENT VINGT SIX EUROS,
O sisianusnnniiminninsannmmmsmasuss i s Ao o AR SRR SRR AR M A 4.979.426 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLIONS NEUF CENT SOIXANTE
DIX NEUF MILLE QUATRE CENT VINGT SIX EUROS (4.979.426 €).

Il est divisé en QUATRE MILLIONS NEUF CENT SOIXANTE DIX NEUF MILLE
QUATRE CENT VINGT SIX (4.979.426) d’actions ordinaires d’une valeur nominale de
UN euro (1€) chacune, intégralement libérées (ci-apres, les "Actions” ou une
"Action”)."

r \

A J
/ \_/



Compte tenu de ce qui précéde, le Président donne tous pouvoirs au porteur d'un
original, d'un extrait ou d'une copie des présentes a l'effet d'accomplir toutes formalités
de publicité qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par le Président
et répertorié sur le registre des décisions.

—I:é ﬁésﬂeng .
Monsieur Dominique Vautier /
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llAAxENIl
Société par actions simplifiée au capital de 4.979.426 €

Siege social : PARIS (75008)
20, avenue Franklin Roosevelt

503 182 073 RCS PARIS

DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES
EN DATE DU 22 NOVEMBRE 2016

L'an deux mille seize, et le 22 novembre, a 10 heures,

Les soussignés,

1.

Finnley S.A, société anonyme de droit luxembourgeois au capital de 62.000 €, dont le
siége social est situé a Luxembourg (L - 2610) — 76, route de Thionville, immatriculée au
registre du commerce et des sociétés sous le numéro B80272, représentée par Bernard
Maussion, diment habilité a I'effet des présentes en vertu d’'un pouvoir spécial,

Monsieur Gérard Gieux, né le 13 janvier 1948 a Saint Aubin du Cormier, de nationalité
frangaise, demeurant en Belgique a Uccle (1180) — 268, Avenue Moliére, représentée par
Bernard Maussion, diment habilité a I'effet des présentes en vertu d'un pouvoir spécial,

Le FCPR MBO Capital 3, fonds commun de placements a risque représenté par sa
société de gestion MBO Partenaires, société par actions simplifi€e au capital social de
833.300 €, dont le siege social est a Paris (75008) — 3, rue La Boétie, immatriculée au
registre du commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 443 024 237, représentée
par Monsieur Jérome de Metz, dment habilité et déclarant avoir tous pouvoirs a l'effet des
présentes,

Monsieur Bernard Maussion, né le 31 octobre 1951 a Chateaubriant (44), de nationalité
frangaise, demeurant a Paris (75015) — 51, rue Cambronne,

Monsieur Dominique Vautier, né le 18 mai 1955 & Amblemy (02), de nationalité frangaise,
demeurant a Elincourt Sainte Marguerite (60157) — 2, Allée des Pins,

Titulaires ensemble de la totalité des actions constituant le capital social de la société "Aaxen",
société par actions simplifiée de droit frangais au capital de 4.919.426 €, dont le siége social est
situé a Paris (75008) — 20, avenue Franklin Roosevelt, immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Paris sous le numéro 503 182 073 (ci-apres, la "Société"),

Les soussignés 1 et 5 agissant conjointement mais non solidairement au titre des présentes,
sont ci-aprés dénommés ensemble les "Associés" et individuellement un "Associé",

Etant précisé que Monsieur Dominique Vautier, intervient également aux présentes en qualité
de Président de la Société,

Les personnes suivantes, appelées a intervenir en partie aux décisions subséquentes, sont
présentes ou représentées :

6.

Monsieur Philippe Pavageau, né le 4 février 1959 a Bordeaux (33), de nationalité
frangaise, demeurant a Neuilly sur Seine (92200) — 34 rue Madeleine Michelis,

o
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7. MBO Partenaires, société par actions simplifiée au capital social de 833.300 €, dont le
siege social est a Paris (75008) — 3, rue La Boétie, immatriculée au registre du commerce
et des sociétés de Paris sous le numéro 443 024 237, représentée par Monsieur Richard
Broche, diment habilité et déclarant avoir tous pouvoirs a l'effet des présentes,

8. Monsieur Gabriel Nectoux, né le 19 mars 1987 a la Garenne-Colombes (92), de
nationalité francaise, demeurant a Asniéres-sur-Seine (92600) — 3, rue Ernest Billiet,

9. Madame Delphine Gieux, née le 2 avril 1974 a Saint-Maur des Fossés (94), de nationalité
frangaise, demeurant a Paris (75018) — 41, rue des Abbesses, représentée par Bernard
Maussion, diment habilité a I'effet des présentes en vertu d’'un pouvoir spécial.

Apreés avoir pris acte de ce qui suit :

Conformément aux accords existants entre associés, il a été procédé ce jour (i) au
remboursement anticipé volontaire de 2.871.016 des 8.310.000 obligations convertibles en
actions de la Société émises en date du 11 avril 2014, (ii) a des modifications significatives de
la composition de I'actionnariat de la Société et des équilibres financiers et politiques antérieurs,
par le désinvestissement partiel ou total de certains des associés historiques, et (iii) au rachat
par la Société de 200.000 des 400.000 bons de souscription d’actions qu’elle a émis le 11 avril
2014 (les BSA) (ci-aprés ensemble, les "Opérations").

Compte tenu de la réalisation des Opérations, et ainsi que formalisé par décisions du Président
en date de ce jour, les conditions suspensives afférentes a la réalisation définitive de la refonte
des statuts de la Société décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 18
octobre 2016, ont été levées.

En considération des statuts refondus de la Société (ci-aprés, les "Statuts"), il est envisagé de
procéder a la nomination d’'un Directeur Général, et a la recomposition du Comité de Direction
et du Comité de Surveillance.

Enfin, il apparait opportun d’annuler purement et simplement 120.000 des 200.000 BSA auto-
détenus.

Ont, conformément aux stipulations de I'article 14.4 des statuts de la Société, pris en la
forme d’un acte sous seing privé, les décisions ci-aprés rapportées dans I'ordre du jour
suivant :

- Nomination d’'un Directeur Général ;

- Constatation de la démission de membres du Comité de Direction ; recomposition dudit
Comité ;

- Constatation de la démission de membres du Comité de Surveillance ; recomposition
dudit Comité ;

- Annulation pure et simple de 120.000 BSA auto-détenus ;

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

Les Associés décident de nommer en qualité de Directeur Général de la Société, dans les
termes et sous les conditions prévues par les Statuts, la personne suivante :
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- Monsieur Philippe Pavageau, né le 4 février 1959 a Bordeaux (33), de nationalité
frangaise, demeurant a Neuilly sur Seine (92200) — 34 rue Madeleine Michelis,

et ce, a compter de ce jour, et jusqu’a l'issue de la réunion de I'assemblée générale ordinaire
qui se tiendra en 2017 et qui sera appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31
décembre 2016.

Monsieur Philippe Pavageau exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
des Statuts.

Il sera investi des pouvoirs les plus étendus a I'égard des tiers, pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société dans la limite de I'objet social, et sous réserve des pouvoirs
que la loi et les Statuts attribuent expressément aux Associés, au Comité de Direction et au
Comité de Surveillance.

Les fonctions de Directeur Géneéral exercées par Monsieur Philippe Pavageau ne seront pas
rémunéreées.

L’Assemblée Générale prend acte de ce que Monsieur Philippe Pavageau est lié a la Société
par un contrat de travail correspondant a I'exercice de fonctions techniques, et que sa
nomination en qualité de Directeur Général de la Société sera sans conséquence sur la
poursuite de son contrat de travail dans les termes et conditions applicables a ce jour.

Monsieur Philippe Pavageau déclare accepter expressément les fonctions qui viennent de lui
étre confiées. Il déclare, en outre, satisfaire a toutes les conditions requises, ne faire I'objet
d'aucune interdiction ou empéchement et n’étre pas atteint par les limitations prescrites par la
loi et les réglements pour I'exercice du mandat qui vient de lui étre confié.

Cette décision est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME DECISION
Les Associés,

Aprés avoir pris acte de la démission de leurs fonctions de membre du Comité de Direction de
la Société, des personnes suivantes :

- Monsieur Renaud Van den Berg, né le 28 aolt 1959 a Neuilly-sur-Seine (92), de
nationalité frangaise, demeurant a Paris (75012) — 75, avenue Ledru-Rollin ;

- Madame Myléne Meunier, née le 3 septembre 1979 a Verdun (55), de nationalité
frangaise, demeurant a Paris (75018) — 54, rue Joseph ;

- Madame Frédérique Monteil, née le 16 aolt 1972 a Neuilly-sur-Seine (92), de
nationalité frangaise, demeurant a Bondy (93140) — 164, rue Edouard Vaillant.

Décident de nommer, en qualité de nouveau membre du Comité de Direction, a compter de ce
jour et jusqu’a l'issue de la réunion de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2017 et
qui sera appelée a statuer sur les comptes de |'exercice clos le 31 décembre 2016, la personne
suivante :

- Monsieur Philippe Pavageau, né le 4 février 1959 a Bordeaux (33), de
nationalité frangaise, demeurant a Neuilly sur Seine (92200) — 34 rue Madeleine

Michelis.
{
Y

m ¢l



Monsieur Philippe Pavageau déclare accepter par avance les fonctions qui viennent de lui étre
conférées et ne faire I'objet d'aucune interdiction ou incompatibilité lui interdisant d'exercer
lesdites fonctions.

Les Associés prennent acte ensuite de la poursuite des fonctions de membres du Comité de
Direction des personnes suivantes :

- Monsieur Dominique Vautier, né le 18 mai 1955 a Amblemy (02), de nationalité
frangaise, demeurant a Elincourt Sainte-Marguerite (60157) — 2, allée des Pins ;

- Madame Florence Lefeuvre, née le 2 juin 1965 a Neuilly-sur-Seine (92), de
nationalité frangaise, demeurant a Paris (75116) — 15, rue Descamps ;

- Monsieur Alexandre Khosrovchahi, né le 21 janvier 1964 a Roubaix (59), de
nationalité frangaise, demeurant a Bouchemaine (49080) — 13, rue de la Perriére.

jusqu’a l'issue de la réunion de 'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2017 et qui
sera appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2016.

Les fonctions au sein du Comité de Direction ne seront pas rémunérées.

Les Associés prennent acte enfin que Monsieur Dominique Vautier conserve la qualité du
Comité de Direction en sa qualité de Président de la Société.

Cette décision est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME DECISION
Les Associés,

Aprés avoir pris acte de la démission de leurs fonctions de membre du Comité de Surveillance
de la Société, des personnes suivantes :

- Monsieur Alain Cassam-Chenai, né le 11 mars 1959 a Tamatave (Madagascar),
demeurant a Issy-les-Moulineaux (92130) — 2, rue Lasserre ;

- Monsieur Richard Broche, né le 12 octobre 1964 a Ales (30), de nationalité
francaise, demeurant a Chatou (78400) — 4, Avenue Soyer ;

- MBO Partenaires, société par actions simplifiée au capital social de 833.300 €,
dont le siége social est a Paris (75008) — 3, rue La Boétie, immatriculée au
registre du commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 443 024 237,
représentée par Monsieur Jérome de Metz.

Décident de nommer, en qualité de nouveau membre du Comité de Surveillance, a compter de
ce jour et jusqu’a l'issue de la réunion de 'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2024
et qui sera appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2023, la
personne suivante :

- MBO Partenaires, société par actions simplifi€e au capital social de 833.300 €,
dont le siége social est a Paris (75008) — 3, rue La Boétie, immatriculée au
registre du commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 443 024 237,
représentée par Monsieur Richard Broche ;
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- Monsieur Gabriel Nectoux, né le 19 mars 1987 a la Garenne-Colombes (92), de
nationalité francaise, demeurant a Asniéres-sur-Seine (92600) — 3, rue Ernest
Billiet,

- Madame Delphine Gieux, née le 2 avril 1974 & Saint-Maur des Fossés (94), de
nationalité frangaise, demeurant a Paris (75018) — 41, rue des Abbesses.

Les personnes susvisées déclarent accepter par avance les fonctions qui viennent de leur étre
conférées et ne faire I'objet d'aucune interdiction ou incompatibilité leur interdisant d'exercer
lesdites fonctions.

Les Associés prennent acte ensuite de la poursuite des fonctions de membres du Comité de
Surveillance des personnes suivantes :

- Finnley S.A, société anonyme de droit luxembourgeois au capital de 62.000 €,
dont le siége social est situé a Luxembourg (L - 2610) — 76, route de Thionville,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés sous le numéro B80272,
représentée par Monsieur Gérard Gieux ;

- Monsieur Bernard Maussion, né le 31 octobre 1951 a Chateaubriant (44), de
nationalité frangaise, demeurant a Paris (75015) — 51, rue Cambronne ;

jusqu’a l'issue de la réunion de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2024 et qui
sera appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2023.

Les fonctions au sein du Comité de Surveillance ne seront pas rémunérées.

Cette décision est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME DECISION

Les Associés décident d’annuler purement et simplement cent vingt mille (120.000) bons de
souscription d’actions émis par la Société le 11 avril 2014, auto-détenus.

Cette décision est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME DECISION

Les Associés donnent tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette décision est adoptée a I'unanimité.

Il a été dressé le présent acte qui, aprés lecture, a été signé par les Associés d’'une part, et par
les soussignés 6 a 9 d'autre part.
/

LN



Pour la société Finnley SA
Monsieur Bernard Maussion, dument habilité en vertu d’'un pouvoir spécial

Pour Monsieur Gérard Gieux
Monsieur Bernard Maussion, dument habilité en vertu d’'un pouvoir spécial
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Pour le FCPR MBO Capital 3
Sa société de gestion MBO Partenaires, elle-méme représentée par Monsieur Jérdme de Metz
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Monsieur Bernard Maussion

Monsieur Dominique Vautier
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Monsieur Richard Broche
%/\ //’/4 /./4/1/7/{% //‘,,//fﬂ("ﬂﬂ //L //) /'/ /’1/ Loy 4
"
/ (A/m/u ,\_ bt Ao ﬁf’df’“& / ]

Monsieur Gabrlel Nectoux @

&0\4«01\@(@13\&:@\ @Mm Ne VorQre
&Q_ gtMNfJ\.QQJQN\QQ,&QD\ %ouko,L

Pour Madame Delphine Gieux
Monsieyr Bernard Mayssion, dument habilité en vertu d’'un pouvoir spécial Q,.\. |
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(1) : Faire précéder la signature de la mention manuscrite : « Bon pour acceptation des fonctions de
Directeur Général et de Membre du Comité de Direction de la Société »

(2 : Faire précéder la signature de la mention manuscrite : « Bon pour acceptation des fonctions de
Membre du Comité de Surveillance de la Société »
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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 04-01-2017

N° DE DEPOT : 2017R000773

N° GESTION : 2008B06807

N° SIREN : 503182073

DENOMINATION : Aaxen

ADRESSE : 20 avenue Franklin Roosevelt 75008 Paris
DATE D'ACTE : 22-11-2016

TYPE D'ACTE : Statuts mis a jour

NATURE D'ACTE :



Aaxen
Société par actions simplifiée au capital social de 4.979.426 €

Siege Social : Paris (75008)
20, avenue Franklin Roosevelt

503 182 073 RCS PARIS

STATUTS

A jour au 22 novembre 2016



TITRE |
FORME - DENOMINATION SOCIALE - OBJET
SIEGE SOCIAL — DUREE

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

La Société a la forme sociale d'une société par actions simplifiée régie par les articles L.227-
1 et suivants du Code de commerce, ainsi que par toute loi ou décret ultérieur qui pourrait
modifier, compléter ou remplacer ces dispositions, et par les présents statuts (les "Statuts").

Les personnes physiques ou morales, propriétaires d'Actions émises par la Société, ont la
qualité d'associé (ensemble les "Associés" ou individuellement un "Associé").

Dans la mesure ou elles sont compatibles avec (i) les dispositions particuliéres prévues par
les articles L.227-1 et suivants du Code de commerce et (ii) celles des présents Statuts, les
régles concernant les sociétés anonymes a I'exception des articles L.225-17 a L.225-56 et
L.225-243, sont applicables a la présente Société par Actions Simplifiée.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme sociale avec un ou plusieurs Associés,
En cas d'Associé unique (I"Associé Unique"), les prérogatives revenant aux Associés aux
termes des Statuts sont exercées par I'Associé Unique.

Il est expressément convenu que les termes commengant par une majuscule et non définis
autrement au sein des Statuts auront le sens qui leur est attribué dans le pacte entre
titulaires de valeurs mobiliéres émises par la Société, en date du 11 avril 2014, et de ses
éventuels avenants (le "Pacte").

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE
La Société a pour dénomination : Aaxen.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée" ou des initiales
"SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet :

- la prise de participation dans toutes sociétés frangaises ou étrangéres, ainsi que la
réalisation de prestations de services au profit des entreprises en général, et de ses
filiales, en particulier ;

- La distribution sous toutes ses formes de tous produits cosmétiques et de tous
produits de beauté ;

- L'achat, la vente, limportation, I'exportation et la représentation de produits
cosmétiques et de produits de beauté ;

- et en général toutes opérations financiéres, commerciales, civiles, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social de la Société est fixé a :
Paris (75008) - 20, avenue Franklin Roosevelt
Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou d'un département limitrophe

par décision du Président, lequel est également habilit¢ & modifier les Statuts en
consequence, et en tout autre lieu par décision collective des Associés.

ARTICLE 5 - DUREE
La Société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de la date de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

TITRE Il
CAPITAL — ACTION

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté par |'associé unique, lors de la constitution,
L SOMNG BTGP DO keninsis i savemss mvinmanius snp v asvoasins o s ivisvines s s eas s ssasca 37.000 €

Par décisions de I'Associé Unique en date du 28 mars 2008,

le capital social a été augmenté de NEUF CENT SOIXANTE

DEUX MILLE EUROQOS (962.000 €) en rémunération d'apports

en nature de titres de la société ALKOS COSMETIQUES, Ci.....cccoevvcevmnnrerieninannn... 962.000 €

Par décisions de I'Associé Unique en date du 28 mars 2008,

le capital social a été augmenté de QUATRE CENT SOIXANTE

DEUX MILLE HUIT CENT TRENTE SIX EUROS (462.836 €),

parf desappaits el MIMGIBNe, €l nmaminisimivmsniermess ki Gaeatated, 462.836 €

Aux termes de I'Assemblée Générale Extraordinaire du

21 décembre 2011, le capital social a éte augmenté de

SEPT CENT MILLE EUROS (700.000 €)

PAr des Spports an MUMBAINS, Clsuuwcismsiimis v inassiss sissinds femsssiaavdosinsds 700.000 €

Aux termes de I'Assemblée Générale Extraordinaire du
21 decembre 2011, le capital social a été augmenté de

TRENTE MILLE EUROS (30.000 €)
par des apports €N NUMETAITE, Ci.iuvvuiviivriiiiiiriineinsecatansaeaearaeaeeieiseeeneaneeiaennaeee .. 30.000 €

Aux termes de 'Assemblée Générale Extraordinaire du

11 avril 2014, le capital social a été augmenté de

CINQ MILLIONS TROIS CENT HUIT MILLE CENT SOIXANTE

QUATRE EUROS (5.308.164 €),

par des apportS €N NUMETAINS, Ci-....cccccvereererrireisicrsssossnssrsiassssssressesseesesssmmessessninans 5.308.164 €

Aux termes de I'’Assemblée Générale Extraordinaire du
18 octobre 2016, et des décisions du Président en date du 22 novembre 2016, le capital
social a été réduit de



DEUX MILLIONS CINQ CENT VINGT MILLE CINQ CENT SOIXANTE QUATORZE EUROS

(2.520.574 €),
par annulation de 2.520.574 Actions de 1 € de valeur nominale chacune, ci........2.520.574 €

TOTAL DES APPORTS : QUATRE MILLIONS NEUF CENT SOIXANTE DIX NEUF MILLE
QUATRE CENT VINGT SIX EUROS,
o R P P S S O T BT Eotor i e o R RS e 4.979.426 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLIONS NEUF CENT SOIXANTE DIX
NEUF MILLE QUATRE CENT VINGT SIX EURQOS (4.979.426 €).

Il est divisé en QUATRE MILLIONS NEUF CENT SOIXANTE DIX NEUF MILLE QUATRE
CENT VINGT SIX (4.979.426) d'actions ordinaires d'une valeur nominale de UN euro (1 €)
chacune, intégralement libérées (ci-apres, les "Actions" ou une "Action”).

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société peut étre augmente, réduit ou amorti dans les conditions
prévues par la loi, par décision collective des Associés en application de l'article 14 des
Statuts.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS - DROITS ATTACHES AUX ACTIONS
9.1 Forme des Actions

9.1.1 Les Actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative. Elles
sont inscrites au nom de leur titulaire dans les comptes tenus par la Société. Les
attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président ou
par toute autre personne ayant regu délégation du Président a cet effet.

9.1.2 Les Actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
9.2 Droits et obligations attachés aux Actions

9.2.1  Chaque Action donne droit aux bénéfices, a I'actif social et au boni de liquidation,
proportionnellement a la quotité du capital qu’elle représente.

9.2.2 La proprieté d'une Action emporte adhésion aux Statuts et aux décisions de
I'Associé Unique ou des Associés antérieures a la cession ou & la souscription.

9.2.3 Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs Actions pour exercer un droit
quelconque, notamment en cas d'échange ou d'attribution de titres a l'occasion
d'une opération telle que réduction du capital, augmentation du capital par
incorporation de réserves, fusion ou autrement, les titres isolés ou en nombre
inférieur a celui requis ne conférent aucun droit contre la Société, les Associés
devant faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de I'achat
ou de la vente du nombre d'Actions ou de titres nécessaires.

9.2.4 Chaque Action donne droit a un droit de vote.



Le droit de vote attaché a |'Action appartient a I'usufruitier pour toute décision
collective des Associés. Les copropriétaires d'Actions indivises sont tenus de se
faire représenter aux assemblées par un seul d'entre eux ou par un mandataire
unique justifiant d’'une habilitation spéciale. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

10.1

10.2

10.3

104

Les transferts d'Actions sont soumis au respect des stipulations du Pacte. Tout
transfert réalisé en violation du Pacte sera réputé avoir été réalisé en violation des
Statuts et sera donc nul conformément aux dispositions de l'article L.227-15 du
Code de commerce.

Les Actions ne sont négociables qu'aprés immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés ; en cas d'augmentation de capital, les Actions sont
négociables a compter de la réalisation définitive de celles-ci.

Le transfert des Actions s'opére, sous réserve de ce qui est stipulé ci-apres,
conformément aux dispositions des articles L.228-1 et R.228-10 du Code de
commerce, par l'inscription de la transmission des Actions en cause dans les livres
de la Société sur le compte du cessionnaire (le "Registre des Mouvements de
Titres").

La transmission des Actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre
de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé par le Teneur des Comptes
Titres et signé par le cédant ou son mandataire.

La détention et la tenue du Registre des Mouvements de Titres et des comptes
d'actionnaires peuvent étre confiées (par la Société) a un tiers, (le "Teneur des
Comptes Titres"), lequel aura alors pour mission, au nom et pour le compte de la
Société, de :

(i) conserver et d'assurer la mise a jour de ces documents ;

(ii) recevoir, et étre le seul habilité a recevoir, les ordres de mouvement
émanant des actionnaires ou de porteurs de toutes valeurs mobiliéres
émises par la Société, de quelgue nature qu'elles soient ;

(iii) enregistrer, dans le Registre des Mouvements de Titres et dans les
comptes individuels ouverts au nom des actionnaires, les ordres de
mouvements qui lui auront été notifies, aprés s'étre assuré de leur
conformité aux stipulations des Statuts et du Pacte et, a contrario,
s'interdire d'inscrire tout mouvement qui ne serait pas conforme auxdites
stipulations.

La nomination ou la révocation du Teneur des Comptes Titres, ou encore la
modification de sa mission ou des stipulations du présent article constituent des
décisions relevant de la compétence de la collectivité des Associés.

Le Teneur des Comptes Titres est désigné pour une durée de 10 ans, renouvelable
par périodes successives de un an, a défaut de délibération contraire avant le terme
de sa mission.



Dans I'hypothése de révocation du Teneur des Comptes Titres dans les conditions
et selon les modalités ci-dessus visées, et a défaut pour la collectivité des Associés
de pourvoir a son remplacement, la Société sera considérée de plein droit comme
Teneur des Comptes Titres.

Sans préjudice des stipulations ci-dessus, le Teneur des Comptes Titres est tenue
de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

Le Teneur des Comptes Titres aura la faculté de renoncer a tout moment 3a
I'exercice de ce mandat s'il estime ne plus étre en mesure d'en assurer |'exercice en
conformité avec ses obligations déontologiques. Dans ce cas, la Société retrouvera
de plein droit la gestion de ses comptes titres.

TITRE Il
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 11 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEURS GENERAUX -
REPRESENTATION DE LA SOCIETE

1.1 Désignation du président de la Société — Directeurs Généraux
(a) President de la Société

La collectivité des Associés confére a I'un des membres du Comité de
Direction visé ci-aprés, la qualité de président de la Société au sens de
I'article L.227-6 du Code de commerce (le "Président"). En cas de perte de la
qualitt de membre du Comité de Direction, le Président sera réputé
démissionnaire de plein droit.

Les stipulations de l'article 12.5 relatives a la durée des mandats et a la
cessation des fonctions des membres du Comité de Direction s'appliquent au
Président.

(b) Directeurs Généraux

Un ou plusieurs directeurs genéraux (les "Directeurs Généraux") peuvent
étre désignés par I'Associé Unique ou la collectivité des Associés parmi les
membres du Comité de Direction pour assister le Président dans sa mission.

Les stipulations de l'article 12.5 relatives a la durée des mandats et a la
cessation des fonctions des membres du Comité de Direction s'appliquent
aux Directeurs Généraux.

11.2 Pouvoirs de représentation
(a) Pouvoirs de représentation du Président

La Societé est représentée a I'égard des tiers par le Président. Le Président
est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société, dans la limite de |'objet social, et sous réserve des
pouvoirs que la loi et les Statuts attribuent expressément aux Associés, au
Comité de Direction et au Comité de Surveillance.



Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes
du Président qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte depassait cet objet ou ne pouvait Iignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
Statuts suffise a constituer cette preuve.

Les stipulations des Statuts limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers.

(b) Pouvoirs de représentation des Directeurs Généraux

Les Directeurs Géneraux disposent des mémes pouvoirs que le Président
pour représenter et engager la Société vis-a-vis des tiers, dans les conditions
prévues a l'article 11.2 (a) ci-dessus.

(c) Autres membres du Comité de Direction — Absence de pouvoir de
représentation

Les autres membres du Comité de Direction qui ne sont ni le Président, ni les
Directeurs Généraux ne sont pas autorisés a représenter la Société, sauf
délégation expresse et spéciale du Président ou d'un Directeur Général dans
les conditions de l'article 11.2 (d) ci-dessous.

(d) Delégation

Le Président ou tout Directeur Général peut déléguer a toute personne,
employée de la Société ou non, ou, le cas échéant, a un membre du Comité
de Direction (les Directeurs Généraux Délégués), le pouvoir de direction ou
d'administration de la Société, y inclus le pouvoir de représenter la Société a
I'tgard des tiers, la délegation de ses pouvoirs de fagon partielle et
occasionnelle a tous mandataires spéciaux qu'ils aviseront pour un ou
plusieurs objets déterminés ne requérant pas cet accord.

ARTICLE 12 - COMITE DE DIRECTION

121

12.2

Organisation générale

La Société est dirigée par un comité de direction (le "Comité de Direction"),
présidé par le Président, sous le contréle d'un Comité de Surveillance (le "Comité
de Surveillance") institué par |'article 13 des Statuts.

Composition du Comité de Direction

Le Comité de Direction est un organe collégial composé de cadres, de mandataires
sociaux et/ou de dirigeants de la Société ou de ses filiales.

Le Comité de Direction est composé d'au moins deux (2) membres et de sept (7)
membres au maximum dont le Président et, le cas échéant, les Directeurs
Généraux.

Les membres du Comité de Direction, qui sont obligatoirement des personnes
physiques, sont nommés par I'Associé Unigue ou la collectivité des Associés.



12.3

124

125

12.6

Missions et pouvoirs du Comité de Direction

Le Comité de Direction assure collégialement la direction et I'administration de la
Sociéte. Le Comité de Direction exerce ses pouvoirs dans la limite de I'objet social
et sous réserve de ceux expressément attribués par la loi ou par les Statuts au
Président, aux Directeurs Généraux, au Comité de Surveillance et aux Associés.

Le Comité de Direction prépare et arréte notamment les comptes annuels, le rapport
de gestion ainsi que les autres documents mentionnés a l'article L.232-1 du Code
de commerce et, le cas echéant, les comptes consolidés. Le Comité de Direction
doit mettre ces documents a la disposition du commissaire aux comptes dans les
conditions prévues par la loi et les soumettre a |'approbation des Associés dans un
delai de six (6) mois a compter de la cléture de I'exercice.

Présidence
Le Comité de Direction est présidé de plein droit par le Président de la Société.
Durée et cessation des fonctions des membres du Comité de Direction

La durée des fonctions des membres du Comité de Direction est fixée par décision
de I'Associé Unigue ou de la collectivité des Associés. Leur mandat expire a l'issue
de la décision collective des Associés statuant sur les comptes de I'exercice écoulé
et tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat. lls sont toujours
réeligibles.

Outre l'expiration du terme ci-dessus, les fonctions de membre du Comité de
Direction cessent par le décés, l'incapacité, la faillite personnelle ou l'interdiction de
gerer, la démission ou la révocation de l'intéressé.

Les membres du Comité de Direction peuvent étre révoqués ad nutum par décision
collective des Associés aux conditions de quorum et de majorité requises dans les
présents Statuts. La décision de révocation peut étre prise sans préavis et ne peut
donner lieu @ des dommages-intéréts. Au cas ou l'intéressé aurait conclu avec la
Société un contrat de travail, sa révocation ne met pas fin a ce contrat. Le membre
du Comité de Direction dont la révocation ou le non renouvellement sera demandé
disposera du droit de présenter son point de vue et ses explications au cours de la
décision de l'organe social appelé a se prononcer sur sa révocation ou le non
renouvellement de ses fonctions.

En cas de cessation des fonctions d'un membre du Comité de Direction pour
quelque raison que ce soit, et tant que le Comité de Direction comprend au moins
deux membres, ['Associé Unique ou la collectivité des Associés n'est pas tenu de
remplacer ledit membre, ni de renouveler son mandat. Le membre du Comité de
Direction nommeé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant
le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Rémunération
Les membres du Comité de Direction pourront percevoir une rémunération au titre
de leurs fonctions, laquelle sera fixée par I'Associé Unique ou la collectivité des

Associés.

Les frais raisonnables qu'ils exposeront dans le cadre de leurs fonctions seront par
ailleurs remboursés par la Société sur présentation de justificatifs appropriés.
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12.7

Délibérations du Comité de Direction - Procés-verbaux

(a)

(b)

(c)

Reéunions — Convocations

Le Comité de Direction se réunira aussi souvent que l'intérét de la Société
I'exige, sur convocation de son Président ou de deux au moins de ses
membres, soit au siége social, soit en tout autre endroit en France ou a
I'étranger désigné par celui qui le convoque.

Sauf (i) au cas ou les membres du Comité de Direction y renoncent a
l'unanimité ou sont tous présents ou représentés et acceptent la tenue de la
reunion ou (ii) en cas d'urgence, le Comité de Direction ne pourra délibérer
que s'il a été convoqué au moins trois (3) jours a I'avance, étant entendu que
cette convocation pourra se faire par tout moyen, notamment par voie de
courrier électronique.

Le Comité de Direction peut aussi prendre toute décision de sa compétence
par des moyens de visioconférence ou de conférence téléphonique (sous
réserve que ces moyens satisfassent a des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a la réunion du Comité de Direction)
ou signature par tous les membres d'un acte unanime, au choix du Président.

Ordre du jour
L'ordre du jour peut n'étre fixé qu'au moment de la réunion.
Présidence des séances

Les réunions du Comité de Direction sont obligatoirement présidées par le
President. En cas d'impossibilité, elles seront convoquées par le membre du
Comité de Direction détenant le plus grand nombre d'actions au sein du
capital social de la Société.

Quorum — Participation

Pour la validité des délibérations, la participation de la moitié au moins des
membres du Comité de Direction est requise parmi lesquels le Président. Si
le Comité de Direction comprend deux membres, les deux membres doivent
étre présents.

La participation d’'un membre du Comité de Direction aux réunions du Comité
de Direction résulte soit de sa présence effective, soit de sa participation par
des moyens de visioconférence ou de conférence téléphonique, soit de sa
représentation par tout membre du Comité de Direction auquel il a donné
pouvoir (étant précisé que chaque membre du Comité de Direction ne peut
recevoir qu'un seul pouvoir et que si le Comité de Direction comprend deux
membres, les deux membres doivent étre présents.). En cas de consultation
par acte unanime, la participation résulte de la signature de I'acte.



(e) Majorité

Sous réserve de ce qui est dit ci-dessous, les décisions du Comité de
Direction sont prises a la majorité simple des membres présents ou
représentés. Seront réputés présents pour le calcul de la majorité du Comité
de Direction, les membres du Comité qui participent a la réunion par des
moyens de visioconférence ou de conférence téléphonique (sous réserve que
ces moyens satisfassent & des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective a la réunion du Comité de Direction).

En cas d'égalité, le vote du Président est prépondérant.

En cas de désaccord entre les membres du Comité de Direction et le
Président, le Président pourra soumettre le différent au Comité de
Surveillance qui statuera sur la suite @ donner au projet.

(f)  Procés-verbaux

Les délibérations du Comité de Direction sont constatées par des procés-
verbaux indiquant les membres ayant participés a la réunion et signés du
Président et d'un autre membre, ou, en cas d'empéchement du Président, par
deux membres du Comité de Direction. Les procés-verbaux sont conservés
dans un registre tenu au siége social. Les copies ou extraits de ces procés-
verbaux sont valablement certifies par le Président, par les Directeurs
Geénéraux ou par un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 13-  COMITE DE SURVEILLANCE

131

13.2

Mission et pouvoirs du Comité de surveillance

En sus des autorisations préalables consenties par le Comité de Surveillance en
application des dispositions de l'article 13.2 ci-aprés des Statuts, le Comité de
Surveillance (i) détermine les orientations de I'activité de la Société et veille a leur
mise en ceuvre et (ii) exerce une mission de conseil et de surveillance du Président
et du Comité de Direction. A ce titre, il peut, a toute époque de I'année, opérer les
verifications et contréles qu'il juge opportuns et se faire communiquer les
documents qu'il estime utiles a I'accomplissement de sa mission.

Actes soumis a I'autorisation préalable du Comité de Surveillance

A titre de mesure interne, les décisions visées ci-dessous relatives a la Société ou
I'une quelconque des sociétés que la Société contréle, directement ou indirectement
au sens de l'article L.233-3 du Code de commerce (le "Groupe") ne pourront étre
prises par le Président, les Directeurs Généraux ou le Comité de Direction qu'aprés
avoir été prealablement autorisées par le Comité de Surveillance, a la majorité
simple, étant précisé que les décisions ii @ xii ne pourront étre prise que si elles
recueillent I'approbation du représentant de I'lnvestisseur Financier au Comité de
Surveillance :

(i) le budget annuel du Groupe accompagné du programme

d'investissements et du plan de financement correspondant (emplois
et ressources) ;
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133

(ii) Tout investissement non prévu au budget annuel d'un montant
supérieur a 250.000 € ;

(i) ~ Toute decision ayant une incidence significative sur le capital et/ou
les droits de vote de la Société ou de I'une de ses Filiales, et
notamment, toute decision d'émission de Titres, de quelque nature
qu'elles soient, par la Société ou I'une de ses Filiales ;

(iv)  Tout projet de cession d'actifs significatifs de la Société ou de I'une
de ses Filiales ; tout changement d'Activité de la Société ou de I'une
de ses Filiales ;

(v) Toute opération de croissance externe ;

(vi)  Toute modification des statuts de la Société ou de l'une de ses
Filiales ;

(vii)  Tout plan ayant pour objectif de permettre un accés direct ou indirect
au capital d'une des societés du Groupe ;

(viii) Toute décision d'admission sur un marché réglementé d'actions ou
d'autres titres d'une société du Groupe, et de choix de I'établissement
introducteur ;

(ix)  Toute mise en place ou madification de conventions réglementées :

(x) Toute modification dans les méthodes d'évaluation ou de
présentation des comptes ;

(xi)  Tout changement de commissaire aux comptes ;

(xii) Toute modification substantielle relative & la structure ou a
I'organisation juridiqgue du Groupe ;

(xiii) Toutes décisions sur l'orientation stratégique du développement de
I'activité du Groupe ;

(xiv) Toute décision d’'embauche, de rémunération ou de révocation des
mandataires sociaux ou des cadres clés du Groupe ;

(xv) Toute réponse a la mise en ceuvre de la Garantie bénéficiant a la
société Cosmogen Expansion ;

(xvi) Toute mise en place ou modification de contrats d'intéressement ou
de participation au profit des salariés du Groupe.

Droit d’information

Il sera transmis par le Président au Comité de Surveillance les éléments suivants :

(i)

(i)

(i)

(iv)

Au plus tard 30 jours avant le début de chaque exercice social, un détail du
programme de développement, un budget prévisionnel pour chaque exercice
concerné, ainsi qu'un plan de financement et un plan de trésorerie mensuel
sur douze mois.

Annuellement, pour chacune des sociétés du Groupe Aaxen, les comptes
sociaux (et consolidés) de I'exercice écoulé certifiés par le Commissaire aux
Comptes dans les 5 mois suivant la cléture de I'exercice social.

Semestriellement, dans les 90 Jours Actifs de la fin de chaque semestre, les
comptes sociaux et consolidés, de la Société et de ses Filiales.

Mensuellement, dans les 30 Jours Actifs de la fin du mois concerné, un
reporting composeé (i) d'un compte de résultat mensuel consolidé du Groupe
Aaxen, (ii) du montant de I'endettement net et de trésorerie de fin de mois du
Groupe Aaxen, et tout autre élément déterminé en concertation avec
I'lnvestisseur Financier et/ou les Associés Historiques (le cas échéant sous
forme d'un tableau de bord synthétique).
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13.4

13.5

(v) A bref délai, la survenance (i) de tout fait ou événement, de quelque nature
qu'il soit, susceptible d'avoir un impact significatif et défavorable sur la
situation juridique, économique ou financiére de I'une ou l'autre des sociétés
du Groupe Aaxen, son patrimoine ou la poursuite de ses activités aux
conditions actuelles a I'exception des évenements de nature conjoncturelle,
ou (ii) d'un Préjudice (tel que ce terme est défini au sein des Garanties)
susceptible de donner lieu, immédiatement ou a terme, a la mise en ceuvre
de l'une ou l'autre des Garanties ;

(vi) Et plus geénéralement toute information opérationnelle ou financiére
concernant le Groupe Aaxen que |'Investisseur Financier et/ou les Associés
Historiques pourraient raisonnablement demander.

Composition

Le Comite de Surveillance est composé de quatre(4) membres, nommés par
décision de la collectivité des Associés a la majorité simple.

Les membres du Comité de Surveillance peuvent étre des personnes physiques ou
morales, associées ou non de |la Société.

Les personnes morales nommees au Comité de Surveillance sont tenues de
désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et
obligations que s'il était membre du Comité de Surveillance en son nom propre.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle
est tenue de pourvoir en méme temps a son remplacement. Il en est de méme en
cas de décés ou de démission du représentant permanent.

Durée et cessation des fonctions de membres du Comité de Surveillance
(a) Durée et causes de cessation

La durée des fonctions des membres du Comité de Surveillance est de dix
(10) ans expirant a l'issue de la réunion de |'assemblée des Associés ayant
statué sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de
laquelle expire le mandat. Tout membre sortant est rééligible.

Outre I'expiration du terme mentionnée ci-dessus, les fonctions de membre du
Comité de Surveillance cessent par le déceés, la faillite, la démission ou la
révocation de l'intéressé.

lls peuvent étre révoqués ad nutum par décision collective des Associés a
tout moment et sans préavis. La révocation ne peut donner lieu a des
dommages et intéréts.

(b) Deésignation provisoire

Si, par suite d'une cessation de fonctions, un siége de membre du Comité de
Surveillance devient vacant dans l'intervalle de deux décisions collectives des
Assaciés, le Comité de Surveillance peut pourvoir provisoirement au
remplacement par cooptation tout en respectant les stipulations de I'article
13.4 susvise.
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13.6

13.7

13.8

Le membre du Comité de Surveillance nommé en remplacement d'un autre
ne demeure en fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de
son prédécesseur.

Les nominations provisoires de membres du Comité de Surveillance sont
soumises a la ratification de la plus prochaine délibération collective des
Associés. A defaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le Comité de Surveillance n'en demeurent pas
moins valables.

Présidence du Comité de Surveillance
Le Comité de Surveillance peut nommer parmi ses membres un président.

En cas de nomination, la durée du mandat du président du Comité de Surveillance
correspond a celle de son mandat de membre du Comité de Surveillance. Le
mandat de président est renouvelable sans limitation.

En cas de nomination, le président du Comité de Surveillance est chargé de
convoquer le Comité de Surveillance et d'en diriger les débats.

A défaut de nomination d'un président du Comité de Surveillance, le Comité de
Surveillance est convoqué par un (1) de ses membres.

Rémunération

Les membres du Comité de Surveillance ne seront pas rémunérés, sauf accord
préalable de I'Associé Unique ou de la collectivité des Associés.

Délibération du Comité de Surveillance - Procés-verbaux
(a) Reéunions — Convocations

Le Comité de Surveillance se réunira sur convocation de son président, de
deux de ses membres, du Président de la Société ou de tout titulaire de
valeurs mobilieres représentant au moins 5% du capital totalement dilué,
aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige et au moins une (1) fois par
trimestre.

Sauf (i) au cas ou les membres du Comité de Surveillance y renoncent a
l'unanimité ou sont tous présents ou représentés ou (ii) en cas d'urgence, le
Comité de Surveillance ne pourra delibérer que s'il a été convoqué au moins
trois (3) jours a I'avance, moyennant communication d’'un ordre du jour, étant
entendu que cette convocation pourra se faire par tout moyen permettant de
s'assurer de la réception et de la prise de connaissance effective de ladite
convocation par son destinataire, notamment par voie de courrier
électronique,

Un ou plusieurs membres du Comite de Direction pourront assister, sans voix

délibérative, a linitiative du Comité de Surveillance, aux réunions dudit
Comité.
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(b)

(d)

(e)

(f)

Ordre du jour

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation. Le Comité de
Surveillance peut valablement délibérer sur des sujets qui ne figurent pas
dans l'ordre du jour lorsque tous les membres sont présents ou représentés a
la délibération.

Présidence des séances

Les séances du Comité de Surveillance sont présidées par le président du
Comité de Surveillance ou, a défaut, par un membre du Comité de
Surveillance choisi par ledit Conseil au début de la séance.

Quorum — Participation

La participation d'au moins la moitié des membres est requise pour que le
Comité de Surveillance puisse valablement délibérer.

La participation d'un membre du Comité de Surveillance aux réunions du
Comité de Surveillance resulte soit de sa présence effective, soit de sa
participation par voie de visioconférence ou de conférence téléphonique, soit
de sa représentation par tout autre membre du Comité de Surveillance auquel
il a donné pouvoir (étant précisé dans ce cas que chaque membre du Comité
de Surveillance ne peut recevoir qu'un seul pouvoir).

Maijorite

Les décisions sont prises a la majorité simple des membres du Comité de
Surveillance, présents ou représentés ; étant précisé qu’'en cas de partage de
voix, la voix du Président du Comité de Surveillance est prépondérante.

Par exception, les décisions visées a l'article 13.2 (ii) a (xii) devront étre
prises a la double condition suivante : (i) avoir obtenu la majorité simple des
membres du Comiteé de Surveillance, présents ou représentés, et (ii) le vote
favorable du représentant de I'Investisseur Financier, lequel disposera d'un
droit de veto.

Proces-verbaux — Registre

Il est établi une feuille de présence et un procés-verbal de toute délibération
prise par le Comité de Surveillance. Le Comité de Surveillance peut nommer
a chaque séance un secrétaire qui peut étre choisi en dehors de ses
membres. Ces procés-verbaux doivent étre établis et signés par le président
du Comité de Surveillance et un membre ou, en cas d'empéchement du
président du Comité de Surveillance ou encore, a défaut de nomination d’'un
président du Comité de Surveillance, par deux membres du Comité de
Surveillance participants. Ces procés-verbaux sont conservés dans un
registre tenu au siége social.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le

Président, par le président du Comité de Surveillance, par les Directeurs
Généraux ou par un fondé de pouvoir habilite a cet effet.
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ARTICLE 14 -

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

14.1 Décisions de la compétence des Associés

14.1.1 Conformément aux dispositions de l'article L.227-19 du Code de commerce, les
décisions visées par les dispositions des articles L.227-13, L.227-14, L.227-16 et
L.227-17 du Code de commerce ne peuvent étre adoptées ou modifiees qu'a
|'unanimité des Associés.

14.1.2 Les Associés (statuant a la majorité simple des droits de vote des Associés
présents ou représentés) sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

(a)
(b)

(c)

(d)
(e)

(f)

la nomination des commissaires aux comptes ;

la nomination, la révocation, le renouvellement et le remplacement des
membres du Comité de Direction et du Président ;

I'approbation des comptes annuels et, le cas échéant, consolidés de la
Société et affectation des résultats ;

tout paiement de dividendes ou toute autre distribution ;

la nomination, la révocation, le renouvellement et le remplacement des
membres du Comité de Surveillance ;

I'approbation des conventions réglementées visées a I'article 18 des Statuts.

14.1.3 Les Associes (statuant a la majorité des deux tiers des droits de vote des Associés
présents ou représentés) sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

(a)

(b)
(c)
(d)

(f)
(9)

augmentation, réduction ou amortissement du capital et émission de toute
valeur mobiliére pouvant donner acceés, immédiatement ou a terme, au capital
ou aux droits de vote de la Sociéte ;

fusion, scission, apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;

la transformation de la Société ;

adhésion a tout groupement ou autre entité pouvant entrainer la
responsabilité solidaire et indéfinie de la Société ;

les modifications des Statuts autres que celles mentionnées au paragraphe
14.1.1 et a 'article 4 ;

la dissolution de la Société ;

la nomination du liquidateur et toutes décisions relatives aux opérations de
liquidation de la Société ; et,
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(h) la prorogation de la Sociéte.

14.1.4 Les Associés délibérent également sur tout autre sujet relevant de leur compétence

14.2

14.3

ou qui leur est soumis, et ce conformément aux Statuts.
Mode de consultation des Associés et périodicité de consultation

Les Associés sont consultés a linitiative du Président, du président du Comité de
Surveillance, du ou des commissaires aux comptes ou d'Associés représentant plus
de 20% des droits de vote de la Société.

Les décisions collectives sont adoptées, au choix de la personne a l'initiative de la
consultation, soit en assemblée générale des Associés (les "Assemblées"), soit par
la signature de résolutions écrites ou d'un acte sous seing privé par les Associés.

Le ou les commissaires aux comptes sont convoqués aux Assemblées et sont
informés, en méme temps que les Associés, des Assemblées et autres modes de
consultation des Associés.

Les Associés doivent statuer collectivement au moins une fois par an, dans les six
(6) mois qui suivent la cl6ture de I'exercice social, sur 'approbation des comptes de
cet exercice.

Les autres décisions collectives sont prises a toute épogue de l'année.
Modalités des Assemblées
(a) Convocations

Les Associés sont convoqués indifferemment a ['initiative du Président, du
président du Comité de Surveillance, du ou des commissaires aux comptes
ou d'Associés représentant plus de 20% des droits de vote de la Société.

L'auteur de la convocation convoque les Associés par tout moyen é&crit (y
compris par lettre simple, teélécopie ou courrier électronique) quinze (15) jours
a l'avance, en indiquant la date, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de
I'Assemblee, I'Assemblée pouvant se réunir sans délai si tous les Associés
sont présents ou représentés, auquel cas ['ordre du jour de cette assemblée
est alors déterminé d'un commun accord par les Associés.

En méme temps que la convocation et sauf renonciation par les Associés, les
documents utiles a la prise de décision sont adressés ou mis a la disposition
des Associées.

Les Assemblées se reunissent au siége social de la Société ou en tout autre
lieu déterminé dans la convocation.

Les Assemblées sont présidées par la personne a linitiative de la
convocation. A défaut, 'Assemblée deésigne elle-méme son président.
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(b)

(d)

Quorum

Dans le cadre des Assemblées, le quorum est atteint si les Associés
disposant de plus de la moitié des droits de vote sont présents, représentés
ou ont voté par correspondance.

Majorité — Représentation

Les décisions collectives des Associés sont qualifiées d'ordinaire et
d'extraordinaire :

- les décisions collectives ordinaires sont celles visées a l'article 14.1.2 -
elles sont adoptées & la majorité des droits de vote dont disposent les
Associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance ;

- les décisions collectives extraordinaires sont celles visées a l'article
14.1.3 : elles sont adoptées a la majorité des deux tiers des droits de
vote dont disposent les Associés présents, représentés ou ayant voté
par correspondance.

Par dérogation a ce qui précede, toutes opérations visées a l'article 14.1.1 ci-
dessus ne peuvent étre adoptées qu'a I'unanimité des Associés.

Chacun des Associés peut désigner le représentant de son choix (Associé ou
non) a l'effet de le représenter. Le nombre de pouvoirs dont peut disposer un
Associé est illimité. Les pouvoirs sont donnés par tout moyen écrit.

Tout Associé peut voter par correspondance. Tout formulaire de vote par
correspondance doit pour étre pris en compte, parvenir a la Société au moins
trois jours avant la date de I'assemblée. En cas de vote a distance au moyen
d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par
signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique
sécurisée, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant
son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Les droits de vote attachés aux Actions de capital sont proportionnels a la
quotite de capital qu'elles représentent et chaque Action donne droit & une
VOIX.

Procés-verbaux

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence. Cette feuille de
présence diment émargée par les Associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés (i) les pouvoirs donnés a chaque mandataire et (ii) les
votes par correspondance, est certifiée exacte dans les mémes conditions
que les procés-verbaux.

Un procés-verbal des décisions des Associés rédigé en frangais est établi,
daté et signé par le Président ou le président du Comité de Surveillance dans
les meilleurs délais, quel que soit le mode de consultation choisie ; ce procés-
verbal doit étre également signé par un secrétaire choisi par I'Associé (autre
que le Président) représentant le plus grand nombre d'Actions. Ces procés-
verbaux sont conservés dans un registre tenu au siége social.
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144

14.5

14.6

Actes sous seing privé

Toute deécision de la compétence des Associés peut également résulter, en
I'absence d'Assemblée, du consentement de tous les Associés exprimé dans un
acte écrit, rédigé en francgais et signé par tous les Associés. Cet acte est ensuite
consigneé dans le registre des délibérations des Associés,

Décisions écrites

Les décisions peuvent également étre adoptées sans réunion en assemblée par
consentement écrit des Associés. Le texte des décisions proposées est adresse,
par la personne qui a pris l'initiative de la consultation des Associés, a chaque
Associé et, pour information, au commissaire aux comptes et a la Société par lettre
recommandée avec accusé de reception, lettre simple, télécopie, courrier
électronique ou tout autre moyen permettant d'établir une preuve d'envoi et de
réception.

Les Associés disposent d'un délai de quinze (15) jours a compter, de la réception du
texte des résolutions pour signer le texte des résolutions qu'ils approuvent et le
renvoyer a la personne qui a pris l'initiative de la résolution par lettre recommandée
avec accusé de réception, lettre simple ou télécopie. Tout Associé n'ayant pas fait
parvenir sa reponse dans le délai mentionné ci-dessus sera considéré comme ayant
refusé la ou les résolutions concernées.

La date de la derniére réponse écrite regue permettant d'atteindre la majorité
requise sera considérée comme la date d'adoption de la résolution concernée.

Pendant le delai de réponse, chaque Associé peut exiger toute explication
complémentaire de la personne qui a pris ['initiative de la consultation des Associés
ou, le cas échéant, du Président.

Les preuves d'envoi et de réception du texte des résolutions et les copies en retour
de ces resolutions diment signées par les Associés comme indiqué ci-dessus
seront conservées au siége social.

Assemblées spéciales

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’Actions ou de valeurs
mobilieres d'une catégorie déterminée pour statuer sur toute modification des droits
des Actions ou des valeurs mobiliéres de cette catégorie.

Ces assemblées sont convogquées dans les mémes conditions que les Assemblées
générales ci-dessus.

Le quorum est atteint si les Associés ou les titulaires de valeurs mobiliéres d'une
catégorie déterminée disposant de la moitie au moins des droits de vote sont
présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

Les décisions collectives des Associés ou des titulaires de valeurs mobiliéres d’une
catégorie déterminée sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les Associés ou les titulaires de valeurs mobilieres d'une catégorie
déterminée présents, représentés ou ayant voté par correspondance.
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Chacun des Associés ou des titulaires de valeurs mobiliéres d’'une catégorie
déterminée peut deésigner le représentant de son choix (Associé / titulaires de
valeurs mobiliéres ou non) a l'effet de le représenter. Le nombre de pouvoirs dont
peut disposer un Associé¢ / titulaires de valeurs mobiliéres est illimité. Les pouvoirs
sont donnés par tout moyen écrit.

Les droits de vote attachés aux Actions ou valeurs mobiliéres sont proportionnels a
la quotité qu'elles représentent par rapport @ au nombre total d'Actions ou de
valeurs mobiliéres de la catégorie concernée ; chaque Action ou valeur mobiliére
donnant droit a une voix.

ARTICLE 15 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel qu'en soit le mode, toute procédure de consultation des Associés doit étre précédée
d’'une information comprenant tous documents et informations habituellement adressés aux
actionnaires d'une société anonyme ou tenus a leur disposition au siége social dans les
conditions prevues par l'article L.225-115 et les articles R.225-81 et R.225-83 du Code de
commerce, les rapports du Comité de Surveillance étant remplacés aux fins des présentes
par les rapports du Président. Par dérogation a ce qui précéde, cette information doit étre
communiquée a chaque Associé sept (7) jours au moins avant la date de consultation. Dans
le cas ou la consultation des Associés nécessite la présentation d'un rapport du commissaire
aux comptes ou de commissaires nommés spécialement a cet effet, le droit de
communication du rapport du commissaire aux comptes ou du commissaire nommé
spécialement s'exerce dans les délais fixés par la loi.

L'’Assemblée peut renoncer a la mise a disposition de l'information dans les délais tel que
visé a l'alinéa précédent, si tous les Associés sont présents ou représentés et qu'ils se
déclarent suffisamment informés pour délibérer.

TITREV
COMPTES — RESULTATS DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1*" janvier et finit le 31 décembre de |'année suivante.

ARTICLE 17 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

L'’Assemblée statue sur les comptes de I'exercice et décide de I'affectation du bénéfice
distribuable dans les conditions fixées par la loi et conformément aux Statuts.

La part de chaque Associé dans les bénéfices ainsi que sa contribution aux pertes sont
proportionnelles & sa quotité dans le capital social.
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TITRE VI
CONTROLE

ARTICLE 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

18.1 Le Président doit aviser les commissaires aux comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et I'un des membres du
Comité de Direction ou I'un des membres du Comité de Surveillance ou I'un des
Associes disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou,
s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de l'article L.233-3
du Code de commerce, dans le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites
conventions. Les commissaires aux comptes présentent aux Associés un rapport
sur ces conventions. Les Associés statuent chaque année a l'occasion de
I'Assemblée d'approbation des comptes sur ce rapport.

18.2 Si la Société ne comprend qu'un seul Associé, la procédure prévue
ci-dessus ne s'applique pas. Dans ce cas, les conventions intervenues entre la
Société et les dirigeants sont simplement mentionnées au registre des décisions
sociales.

18.3  Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président d'en supporter les
consequences dommageables pour la Société.

18.4 Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent,
dans les conditions déterminées par cet article, au Président, aux Directeurs
Généraux, aux membres du Comité de Direction et aux membres du Comité de
Surveillance.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes dans
les conditions fixées par la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants sont désignés en vue de remplacer
leurs titulaires en cas de déceés, d'empéchement, de démission ou de refus de ceux-ci.

Les premiers commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices par les Statuts.
Au cours de la vie sociale, ils sont nommeés par |'Associé Unique ou la collectivité des
Associés dans les conditions visées a l'article 14.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article
L.432-6 du Code du travail auprés du Comité de Direction.
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TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION
ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
Les stipulations du présent article 21 s'appliquent a I'ensemble des Actions.

La dissolution et la liquidation de la Société sont décidées par |'Associé Unique ou par
décision collective des Associés.

Le boni de liquidation est versé a I|'Associé Unique ou réparti entre les Associés
proportionnellement au nombre de leurs Actions.

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de la
liquidation, soit entre les Associés et les membres du Comité de Direction ou les membres
du Comité de Surveillance de la Société, soit entre les Associés eux-mémes, relativement
aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compeétents.
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