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A3 .LIMOUSIN CONST RUCT IONS
Société par ‘actions S|mphﬂée
Au capital social de 1.500 euros
Siege social : 2, rue Darnet —~ 87000 Limoges
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LES SOUSSIGNES

"STATUTS CONSTITUTIES *

A R .
CE— LIRS S

= Qlivier TARRADE, né le 30 juin 1982 a Limoges (87), de nationalité francaise, demeurant au 44
rue de Lajoux — 87270 Couzeix,

= Gabriel RECORDON, né le 10 septembre 1987 & Chateauroux (36), de nationalité francaise,
demeurant au 4, rue Louis Lagrange — 87100 Limoges,

®  Romain PELTIER, né le 16 avril 1984 a Voiron (38), de nationalité francaise, demeurant au 2, rue
Darnet — 87000 Limoges,

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE QU’ILS ONT

Avertissement :

DECIDE DE CONSTITUER

1. Pour I'application des présents Statuts, les termes débutant par une lettre majuscule et figurant ci-
aprés ont le sens qui leur est donné en regard, qu’ils soient utilisés au singulier ou au pluriel :

Actions
Associé
Cédant
Cessionnaire

Expert

Holding Patrimoniale

Jour

TTISTEEEA b {;""5’ SRR ES
de5|gne T'ensemblé des actions émises par la Société en représentation de
son capital, de quelques catégories qu'elles soient ;

désigne toute personne détenant des Actions ;

désigne tout Associé envisageant un Transfert de Titres ;

désigne toute personne physique ou morale se proposant d’acquérir des
Titres ;

désigne 'expert désigné conformément a la Procédure d’Expertise. L'Expert
devra déterminer la valeur par Titre transféré sur la base d’une analyse
multicritéres, en motivant la méthode de calcul retenue ;

désigne une personne morale de droit francais remplissant les conditions
ci-dessous, tant qu’elle sera détentrice de Titres, a savoir :

- étre exclusivement contrdlée, au sens de I'article L. 233-3 du Code
de commerce, par un Associé personne physique ou un membre de
la famille proche dudit Associé (conjoints, descendants et
collatéraux) ;

- étre gérée ou dirigée par ledit Associé. ;

- rester titulaire des Titres concernés ;

- n’exercer aucune activité autre que la détention de Titres de
participations ;

- enaucun cas avoir recours a I'endettement et ne consentir aucune
sdreté sur ses actifs.

désigne tout jour de la semaine a I'exclusion des jours fériés en France ;

e &
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Loi . . ... . désignel’ensemble des dispositions du Code de commerce et du.Code,civil
oL s Cow applrcables a la Société ;
Notlf' cation du Projet .., desrgne une, notlﬁcatron falte _par tout Cedant contenant I'indication des
.de Transfert e ) ,condltlons et Ies modahtes du PrOJet de Transfert et tout document
Co etabhssant la consnstance et la reahte du PI’OJet de Transfert, a savoir :
Wl Ta le nombre et la nature des Tltres Offerts
- 1 AT, une cople de I Offre g Acqunsmon e
o ~.=. . leprix offert la valorlsatron par Tltre Offert retenue et les éléments
o o ayant permns la valorlsatton des Titres Offerts
e . e =, lidentité. du’ Ce55|onna|re (avec pour une personne physique son
- . etat crvrl et pour une personne morale la mention (i) des personnes
. ' phys:ques ou morales qui la contrélent et de (ii) I'activité exercée) ;
- ol e - les condltlons de palement et de garantles éventuelles.
Offre d'{\cquisigibn . desrgne une offre regue d’un tiers - et/ou  pour les besoins de I'application
' i de la procedure derpreemptlon d'un Assocne portant sur des Titres de la
Société détenus par un Associé ;

Projet de Transfert . . -désigne tout projet de Transfert-par un ou.plusieurs Cédant(s)de:tout-ou

© .tr . ., . . partiede/leurs Titres a un ou plusieurs tiers,non Associé(s) - et/ou - pour
=i, les;besoins-de f'application de,la procédure.de préemption — a un ou
st .+ plusieurs Associé(s); - 1 .+ e, o

Procédure d’Expertise désigne la procédure selon laquelle 'Expert estdésigné par le Président du
Tribunal de commerce dans le ressort duquel le siege de la Société est situé
.-selon les modalités de l'article 1843-4 du Code civil. L'Expert devra faire ses

7

rnellleurs efforts pour communiquer son.rapport aux-parties.concernées.
dans un délai de trente {30) Jours a compter de sa désignation. Pour-les

besoins de la procédure d'agrément, I'Expert devra rendre son rapport dans
les trois {3) mois suivants la notification de refus d’agrément. Les frais et
honoraires de I'Expert seront supportés par le(s) bénéficiaire(s) ayant
contesté la valeur des Titres cédés et demandé la désignation de I'Expert.
En cas de pluralité de bénéficiaires ayant mis en ceuvre la Procédure
d’Expertise, ces derniers supporteront leur quote-part des frais et
honoraires de I'Expert au prorata du prix devant étre payé par eux. I est
toutefois entendu que si la valeur des Titres déterminée par I'Expert est
inférieure a celle figurant dans la Notification du Projet de Transfert, les
frais et honoraires de I'Expert seront supportés par le Cédant. Les
conclusions de I'Expert s’'imposeront aux parties sans possibilité de recours
sauf erreur grossiére.

Société désigne la société A3 LIMOUSIN CONSTRUCTIONS ;
Statuts désigne les présents statuts de la société A3 LIMOUSIN CONSTRUCTIONS ;
Titres désigne, concernant la Société :

- tous titres financiers au sens donné a ce terme par application
combinée des articles L.211-1 du Code monétaire et financier et
L.228-1 du Code de commerce ;

- tout démembrement des titres visés ci-dessus ;

- tout autre titre de méme nature que les titres visés ci-dessus émis
ou. attribués par une entité a la suite notamment d'une
transformation, fusion, scission, apport partiel d'actif ou opération
similaire de la Société.

Transférer désigne I'action consistant a effectuer un Transfert ;

38
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'Transfert © ' désigne (1), s'agissant des Titres (i) iout‘ trahsfert ou promesse de transfert
méme éventuel de proprlete réalisé 3 titre gratmt ou onereux sous quelque

_ forme qu'il mterwenne notamment les transferts” par v01e d’apport en

o soc1ete dée fusnon scnssnon d echange de dlstrlbutlon en nature, “deVente
T STy rémere dé prét de titres, dé transferts” en fiducie ou en trust (ou autres
operatlons semblab!es)l 'de “donation, de liquidation de société, de
nantissement ou de gage ou (ii) toute renoncnatlon individuelle a un droit

1.4,14"\

T e ! ééuscnptlon ou d'attribution’ et" '(2) s’agissant d'un Associé personne
' moraie oli deé''sa Holdmg Patnmomale tout Transfert de ses Titres
T B entramant un changement dé controle au séns de l'article L. 233-3 du Code

B den commerce “II" est’ précisé 'que I'expression “Transfert de Titres “

A comprendra au551 blen les Transferts‘portant sur la propriété des Titres que

b ceux‘ 2 portant ) 3 nue- propnete 'usufruit ou tous, autres

R demembrements ou dr0|ts derwant de’s Titres téls que 185'dP5iTs de'vote Ou
ok A4 [earoit de percevoir un}duwdende gl “:
R IR LU P SRR TIVE S S

Transfert Total- - '~ ' déSigne {in€e Offre d'Acquisition'portant sur Ie Transfert'de100 % des Titres
iz N t=.c» " délaSociété, qui est ferme et irrévocable, sousréserve de la réalisation de

; . T U T B L P S . R
T - cértaines’conditions de nature purement- ‘documentaire, comprenant, a
peine de nullité, les informations décrites'dans la Notification du Projet de
Pl M thn o e Trapdfért. . 9 6 G EY Yoow o0 W s amdl e onuhon e
' R I R I PN SN NG

2. Toute référence faite dans les presehts"Stbtu’ts’b”’un’"Afticle fun’ thdpitre ‘un Titre ou une Annexe est,
sauf précision contraire; uné Féférénce o un Article; un ‘Chapitré? un-Titre ou une Annexe des présents
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TITRE |
- 117, ORGANISATION GENERALE 1, 'y

CHAPITRE A ~ FORME - DENOMINATION — OBJET SOCIAL — DUREE - SIEGE SOCIAL: - i -

ARTICLE L. **FORME~ ‘. 1 % 1 % % o . e ek

La Société a la forme d'une société par actions snmpllflee régie par les lois en vigueur et par les présents
statuts.

R S
. IRV, . o o ce - - vy venden o e mmas . . . - “ . - . e - .
’Conformément aux dispositions de I'article L.227-2-du Code de commerce, la Société ne pelt procéder
3 une offre au public de tntres fmanaers ou. a I’admlssnon aux negoc:atlons sur un marche regiemente

de'ses Actions. - T e -

e » " ‘i:*'; )N.IH. AT
ARTICLE 2 DfNOMINATION SOCIALE

ot {‘1 (. LUt ¢ ,,’, L B (; AN B . . e
La dénomination de la Société est : “ A3 LIMOUSIN CONSTRUCTIONS * oo e

Dans tous Ies actes et documents €emanant de la Socnete cette denommatlon socuale dout tou10urs etre
precedee ou stivie immiédiatemeént des mots “ société par actions simplifiée™ ou des initiales " SAS *

de I'énonciation du montant-du. capltal 'social’ amsn que du numéro d'identification de la Socuete au
Reglstre du commerce et des soaetes wo Lt s

ARTICLE3. . OBJET.SOCIAL- :> v " 7"+ L ;

La’ Socxete a pour objet en France“et dans tous pays sous réserve des autonsatlons admlnastratlves

nécessaires'et dans les fimites'de la reglementatlon en vngueur ~

- tous travaux de batiment et travaux publics, intérieur et exteneur notamment magonnerle
carrelage, peinture, terrassement, construction, demohtlon renovatlon platrerle‘ |solatlon
VRD

= T° toutés prestations de SU|VI de chantler étde maltnse d oeuvre ‘ ' e

vy i, k L. vy EY

ARTICLE 4. DUREE ' o |

La ‘durée de'la” Société est fixée a Quatre Vingt ‘Dix Neuf (99)'années ' compter du jour de
I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

IRV

vy | L T EThiC B P . }ae ' . W ' . “ (S

ARTICLES, ©  SIEGE SOCIAL ' v e T o

Le snege social de la Société est f:xe au 2, rue Darnet - 87000 leoges

.
< Ty R, AL ’w

i . R S S TOREN i 5 it

II pourra &tre transfere en tout autre endr0|t du’ meme departement ou d’un departement Ilmltrophe
par snmple décisioh du Président et partout allleurs par’une décision collective ‘des Associés.

: - 1+ p\g
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CHAPITRE B~ CAPITAL SOCIAL -'ACTIONS

ARTICLE 6.0 “APPORTS ¥4 JOL 2 T BT 2 S LD BT (RTINS

Au titre de la constitution de la Société, les soussignés réalisent au profit de:la*Société les- apports
suivants :

Y5 . e i 2 e Sepbi LT g b S S T Y )
Olivier TARRADE ‘ cing cent euros (500 €) 5
+{ Gabriel:RECORDON . . , ~ ut| cing centeuros (500 €).: . e
Romain PELTIER e cin'q’té'ﬁt 86?6%15‘00%) S P -
YRR S g i“‘ » "5 ) 4‘ g F o ke TN
HOTAL . oo, e P s, o 65 o™ % | il Shiros (1500 6128
AL L AT EMRY .:h1 L 3ITIA
En rémunération de ces apports, |I a été émis mille (1.500) Actions de la Société d'un euro (1 €) de valeur
nominale chacune, réparties comme suit': « t*,:303™ BAIG: 31 Bm s, oL, 2 O B, o
OllvuerTARRADE AR " " cingcent (500) Altions T oE I Ll
c N ‘gt pat i PR S U U FY TSR TR & TR ' T INPLALENY - TS b
Gabr|e| RECORDON 5, v e ,cmq cent(SOO) Actions -.,.. Boar e e foat
Romain PELTIER cmq cent (500) Actions” "™ v ) Vs
T b D e pan T e ‘ag d’*vf“‘ i A T eyt ]
JOTAL: 7 ..w e M %ﬁ too B gt “Foilie {17500); Actions i DR

Il résulte du cert;ﬁcat de depot des fonds établi par la Banque Populalre qu’s une somme totale de m|IIe
cing cents euros (1.500 €), représentant 100 % des apports en numeralre a ete,portee au credlt d un
compte ouvert au nom de la Société en formation.

i . ’ [P e

ARTICLE7.  CAPITALSOCIAL S e

Le capital social est fixé a la somme de mille euros (1.500 €), divisé en mille (;.SQQ)‘A(_:*t.iQn:sh:d'pn euro (1
€) chacune, libérées a hauteur de 100 %, toutes de méme catégorie. '

ARTICLE 8. LIBERATION DES ACTIONS

aaRUG Lt Tl
Les Actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées de la moitié de leur valeur
nominale lors de la constitution de.la Société et-du quart au moins de leur valeur,nominale lors de leur.
souscription.en cas d ‘augmentation du capital et Ie cas echeant dela totallte de la prime d émission.

La libération du surplus est effectuée en une ou plusieurs fois, sur décision du Président, dans un délai
maximum de cing (5) ans a compter du jour ou cette opération est devenue définitive lors de la
constitution et en cas d'augmentation de capital. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des
Associés quinze (15) jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, soit par lettres
recommandées avec accusé de réception, soit par avis inséré dans le journal d’annonces légales du lieu
du siege social.

i PICIR o EANRE AT 3 SRNP A TR
A défaut de libération des Actions a I'exprratlon du delar fixé par Ie Presrdent les sommes exigibles
seront productives, de. plein droit et sans gu'il.soit. besoin d’une demande en justice oy, d’une mise en
demeure, d’un mteret1 de retard calculejour parJour a partlr de la date d'emgxblllte au taux de l'mteret

3 o o
&y




légal majoré de deux points, le.tout sans préjudice des mesures d’exécution forcée prévues par le Code
de commerce. K e A T 1 " ‘ ’

ARTICLES.  FORME DES ACTIONS — DROITS ATTACHES AUX ACTIONS o

(a) Forme nominative - Registres - Les Actions sont obhgato:rement nominatives. Les Actions.sont

inscrites en compte, conformément a la Loi. Les attestations d'mscnptuon sont valablement signées par
le Président ou toute autre personne ayant regu,,de!egf?tlgn acet qffet. .
i+ CN e R Ve Tt MY R4

T TR N :

(b) Approbation des Statuts et des Décisions Collectives - La proprlete de I'Action entrame ipso
facto I approbatlon par le titulaire des Statuts ainsi que “celles des DeC|5|ons Collectlves des Assocnes
prlses selon les régles prévues par la Lor et les Statuts avant ou apres I'acqwsutlon de la propnete des
Actions.

- r, - ‘ K ot S
(c) Droit de Vote - Sous réserve des dispositian de la Loi et des Statuts, a chaque Action est attaché
un droit de vote.

(d) Dr01t aux d|V|dendes En plus du dront de voté que es Statuts attachent aux Actions, chacune
d'elles donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le partage des beneflces et dans le boni de
liquidation a une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nommale des ACtIOﬂS eXIstantes

1 PRI A

(e) Groupement d’Actions ou de titres - Chaque.fois qu |I est necessalre de posseder plusieurs
Actions ou autres titres’ pour exercer un drOJ:t quelconque les Assocnes font Ieur affalre personnelle du
groupement du nombre d ACthﬂS ou de titres necessalre 5 . .

i IS .,u ‘ ‘ .F 39 [ <

1

f) Transfert des Actions et des drOIts et obhgatlons attachés - Les dr0|ts et obligations attaches a
! Actlon sunvent celle-cn dans quelque main qu ‘elle passe etle transfert comprend tous les leldendes
é&hus et non payés et 3 échoir et le cas échéant, la quote-part des réserves et des prowsuons auxque!les
elles donnent droit.

ARTICLE'10. ' TRANSFERT DES ACTIONS ' L ,

Les Actlons ne sont negocaables qu aprés I |mmatr|culat|on de la Sociéte au Reglstre du | commerce et
des socuetes Encasd' augmentatlon du capltal Ies Act:ons sont negocnables a compter de la reahsatlon
dé celle-¢i. Les Actions demetirent negocnables apres 'la dissolution dé Ia Socuete et jusqu’ a la cloture de

la liquidation.

s sk . . . A I T e Tl p e st . -t
La propriété des Actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou destitulaires sur
les registres que la Sociéte tient a cet effet au S|ege socnal

ATV ! i - : Taie .

La cession des Actions s'opére, a I’égard de la Société et des tiers par un ordre'de motvement sig"n'é du
cedant oude son mandatalre et du cessionnaire SI les Actions ne sont pas entierement libérées. L'ordre
de mouvement est enreglstre sur un registre cote et paraphe tenu chronologlquement dlt 'registre
des mouvements de titres". . *

:

[ 24

La Société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement sonent certlflees par un
officier public ou un maire sauf dispositions Ieglslatlves contralres’ d iy 2 bl g
La transmission dActlons a tltre gratwt ‘ol en smte de deces s'opére egalement par un ordre de
mouvement transcrlt sur Ie reglstre ‘deés mouvements sur Justn‘lcatlon de la mutation dans Ies conditions
légales. ° o

K . - Y : PR
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Les transferts de Titres (tel'que ce terme ‘est'défini ci-aprés) de la Société; a titre gratuit ou onéreux,
sont régis par les présents statuts et le cas échéant, par les stipulations d’un pacte d’Associés
extrastatutaire dont une cople serait annexée au registre de mouvements des titres de la Socuete En
I’'absence de dispositions stitutaires contralres ‘le Transfert de Titres est'libre. * I

ARTICLE 11 - PROCEDURE D’AGREMENT ' N :

e [ B R (TS S . ‘

1 ‘ot } - : [ DAL

1.1 Notification du Projet de Transfert de Titres:

Tout Transfert de Titres’ au proflt d’un tlers non Assocre autre (|) qu un Transfert Total et (n) hors les ¢35
de succession, de Ilqwdatlon de’ communaute de brens entre epoux ou “dé' Transfert a une Holdmg

Patrimoniale; est sotirfiis &7 agrément de la collectivité des Associés. s

PrealabIement aun tel Transfert, tout Cedant s'oblige donc a transmettre au Presrdent dela Soaete

C et Y ‘i 2l 7 i

tine Notification du Projet ‘dé Transfert’ ' -

artlcle sera nuIIe etde'nul effet.* * 2

A O A U IS ) o CHEEAR TR . Lot [T

Toute Notification du prOJet de Transfert ne comportant pas Ia tptallte des ment|ons prevues au present

+,

12 ’"’P"raéédlfre: d’agrément — Délais

Le Presrdent dlsposera d un delal de trente (30) Jours a compter de Ia receptlon dela’ Notlflcatron du
PrOJet de Transfert pour ‘consuiter les’ Assocnes sur Ia demande d'agrement resultant du’ Pro;et de
Transfert envisagé. Il leur transmettra a cet effet une copie 'de ladite Notlflcatlon du PrOJet de Transfert.

) »
PHEEY ;%

Dans I hypothese ou Ie Presrdent de Ia Socrete ne procederalt pas a cette consultatlon dans le deIa|
|mpart| celle- cu pourra étre falte alr mltlatrve d'un Gu pIusneurs Assomes détenant au moins 10% du
capltal et des droits de vote. - o
La décision de la collectivité des Associés n'est pas motivée. La. décision.d' acceptatlon est pnse a Ia

S l‘; iR oy he paavt .,;‘.\r
majorité simple des Associés présents ou représentés. . A

Elle est notlfuee au Cedant par Iettre recommandee avec avis de receptron A defaut de notlflcatlon dans
les quarante cmq (45) Jours, qui su;vent Ia receptlon par Ie Presndent de Ia Notnﬂcatlon du Pro;et de
Transfert I agrement est' réputé acqws " R

1.3 Réalisation du Transfert en cas d’agrément

Pt . oax : B
< EE RS A ,

En cas d'agrément du Transfert, celui-ci pourra étre réalisé au profit du Cessionnaire dans les conditions
visées dans la Notification du Projet de Transfert. ST ¢ Ce

¢ NEERis 4

Le Transfert doxt etre reallse dans un delar de trente (30) Jours a _compter de, Ia notuﬂcatlon de
I'agrément. A defaut la presente procédure d' agrement devra 3 nouveau étre mise en oeuvre Si Ie
Cédant souhaite le réaliser ultérieurement.

sy g i } EEIET

1.4 Conséquences du refus d'agrément X ,
En cas de refus d' agrement du ou des Cessionnaires proposes et a moins que le Cédant décide de
renoncer a la cession envisageée, la Socuete est tenue, dans le delal de trois (3) mois a compter de ia
notification de refus, de faire acquérir les Actions soit par un Associé ou par un tiers non Assocre soit

par la Société en vue d'une réduction de capital.
he e

o 8/28
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SO VT RY TR an as k2t st oeb Uit s 3 0 oyt 310t s apeain’d
Cette acquusmon a heu moyennant un prix qui, a defaut d' accord entre les partres est determme<par
Procédure d’Expertise.

P ! ~ LT ve FERS T R Yo
S| a, Iexplratlon du, delar de trors (3) m0|s c: dessus prevu I'achat n'est pas réalisé, I'agrément sera
considéré comme donne Toutefors ce delal peut étre prolonge par décision deJustlce a la demande de
la Société.
ac e we t dei renoasd cae ebobt waT b roedt
ARTICLE 12. DROITDE PREEMPTION

I N B Y K] toae Jev o N
En .cas de. Pro;et de Transfert par un.ou pIusneurs Cédant(s) de tout,ou partie.de, Ieurs Tltres 3 un ou
plusieurs tiers non Associé(s) et/ou & un ou plusieurs Associé(s),, tout Cédant s'interdit de mettre en
ceuvre ledit Projet de Transfert sans mettre préalablement les autres Associés (ci-aprés ensemble les
" Bénéficiaires du Droit de Préemption ") a méme d'acquérir, aux mémes conditions, notamment de
prix, les Titres objet du Projet de Transfert (les " Titres Offerts "} selon Ies modalités prevuegau ’present
Article (le " Droit de Préemption "). S s o , i fhe T

IVIRATE S P VSR MU PRV A e ™ IR B
En.conséquence,. prealablementra ‘tout »Transfert tout- Cedant sobhge a transmettre: a- tous, les
Beneflc:arres du Droit, de. Preemptlon ainsi gu’au,Président. de la Société-oua. I'un des: Dlrecteurs

Généraux, une Notlflcatlon du Projet de Transfert. .. - y1 wnn« sive v -t T

MOMY AN 4,
La Notification du Projet de Transfert vaut promesse irrévocable de Transfert des Titres Offerts aux
autres Associés-; pour.ces dernjers, la Notification par eux.de.leur,volonté de préempter, aux prix et
conditions -offerts par le Cessionnaire potentiel, vaut. levée d’option de: ladite promesse de-vente, et
transfert de propriété des Titres. . -, - , N TR Coe gy —_—

i) Exercice du Droit de Préemption

—~  Délais d’exercice
[ SN

Les Benefraalres du Dr0|t de Preemptron dlsposeront a compter de Ia receptron de Ia Notlfzcatlon du

PrOJet de Transfert g P N , -

T T . S T T F TR Lo } - - 3 v 3t

. ' s " RV R L L S Al O SR FI Y S S e TR A,
{i) d'un délai A (le " Délai d’Exercicé ) de trente (30) Jours bour Notifier au’Presrdent ou'al'an
des Dlrecteurs Generaux Ieur decrsron d exercer leur Drort de Preemptlon puis,

[ RN FRE

v ey

R

(ii)‘ ' ‘ d'un second delal consecutlf de trente (30) Jours (Ie " Délal de’ Réallsation ") pour realuser ]é
"' Transfert ét effectuér le réglement du prix des Titres objet du Droit'de Preemptlon S

—  Répartition des Titres offerts

eolmmal T el Tsein sV oo Y

Les Tltres offerts seront repartls entre les Benefncrarres du Dr0|t de Preemptron ayant exerce ce dr0|t

N

Bénéficiaires du’ Dro:t de Preemptron et au cedant par le Presndent ou I'un des'Diréctéurs Géh ux a
la date d'exp:ratlon dr Délai'd’Exercice. SO A

. Y .
O ST I TR R VRPN | Y K C e L N A T NI AR LS ¢ ey
.

N

Le Droit de Preemptlon resultant dés éventuelles Not|ﬂcat|ons‘d exercrce Faites’ par les: Bénéficiaires du
Droit de Preemption devra s exercer sur I'mtegrallte des Tltres Offerts 3 défaut; Ies Béneﬁcrawes du
Dr0|t de Preemptlon seront reputes 'y avoir' renonce ‘e PI’OJet ‘de Transfert | pourra alors s executer
librement; Sous Téserve du’ respect de la procedure d' agrément statutalre ci-dessous. REE

M) fevl L : .ot
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ii) Conséquences d’une Notification d’exercice du Droit de Préemptlon non conforme ou hors Déla:
d’Exércice o = : P ! - - : ¢

‘1

Si un Associé ne respecte pas les régles de formes ou les délais stlpules au titre du Délai d’Exercice, il

séra réputé avoir renoncé‘a I'exerCIce de son Droit de Preemptlon au tltre dece seul Projet de Transfert
exclusivement, ledit Projet dé Transfert pouvant s’opérer librement’a son égard.” oot

iif) Réalisation du Transfert dans le cadre du Délai de Réallsation

SR 1 TP IR CA RN S E0
Le plus diligent des Bénéficiaires du Dront de Préemption invitera le Cédant a sxgner et remettre les
ofdres dé'mouvénent et déclarations'de céssions dé dronts sociaux requis contre pauement dl prix avant

r explrataon du Délai de Reallsatlon c Y . Rt T T PN T
EA TR, (O L S sr I A SRS SR B P R © LAY
- !'Carénce du Cédant "~ -ts ¢ ‘ Sy © b rarelnihaa
R A SR R N N A B R RS A L w0y T

Si le Cédant n’a pas réalisé le Transfert dans le Délai de Réalisation, 1& transcrlptlon"du ‘transfert de
propriété des Titres concernés dans les registres sociaux pourra intervenir par simple Notlflcatlon de
cetté défaillance parle plus dlllgent des'Bénéficiaires du'Droit de Preemptlon au Présidentou 3 I'GA dés
Directeurs Généraux(les présentes valant mandat ifrévocable du’ Cedant) i charge pour-l€' Bénéficiaire
du Droit de Préemption de consigner le prix de Transfért'des Titres'aupres de tout officier finistériel de
son choux

ot b e T sl didea b e N Sl O A I A
Le Cedant sera informé' de cette regulansatlon par:Notificatioh émanant du’ Pré5|dent ou‘de’l'un'des
Dirétteurs Généraux ou a'défaut:*pafla Partie la plus-diligente, ét sera inhvité-a se presenter,w‘sont
personnellement, soit par mandataire diment habilité, a 'effet de percevoir le prix de Transfért des
Titres.

SEDES e AT SR B} ¢ v YR I

—  Carence d’un Bénéficiaire du Droit de Préemption

DO

A défaut de réalisation du Transfert’avant I’explrayon du Délai de Reallsatlon du fant d’un Bénéficiaire
du Droit de Préemption, ‘et én I'absence de substitition d’unh ou plusueurs autres Béneﬂualres du DrO|t
de Préemption, le Transfert des Titres Offerts pourra étre résolu de plem droital’ egard des Bénéficiaires

du, Dront de Preemptlon con‘cernes a Ia seule |n|t|at|ve du Cedapt o

, .
[ P T £

T % ‘~4

Ce dernier devia 3 cet ‘effet Notlﬂer s3 dec15|on aux Beneflaalres du Droit de Preempt|on ainsi qu’au
Presrdent ou a l un des Dlrecteurs Generaux et pourra ceder librement les Titres Offerts la résolution

[ERHIE I

de la cessmn mtervenant alors sans que I'accomphssement d'une quelconque formahte ne soit
nécessaire

iv) Prix des Titres objet du Droit de Préemptlon

N
) I S e H

Le; prvx d'exeruce par Tltre sera egal au prlx par- Tntre mdlque dans la Notlflcatlon du PrOJet de Transfert

”

Vit ,.'m'i(»( DADE ATt Ao 3 E ;o by : ‘ RYS ST

Toutefo;s sile prOJet de, Transfert cons:stalt en une ' operatlon complexe " |mphquant le patement
d’'une pame au moins du prlx autrement gu’en numeranre le prix d exercice sera.celui exprimé dans la
Notification du projet de Transfert. En cas de contestation (Notlfuee par un Bénéficiaire du droit de
Préemption dans.sa Notification d’exercice de son droit), le prix par Titre sera, sans possibilité de recours
sauf erreur. grossiere commlse par.l’ Expert le, prix ﬂxe par ce, dermer dans Ie cadre de la Procedure
d Expertlse étant prease que les delals d’exerc:ce et de reahsatlon du Dr0|t de Preemptlon:seront
suspendus dés la Notification de mise en ceuvre de Ia Procedure d'Experttse jusqu’a la receptson dela
Notification des conclusions de I’Expert

10/28
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ARTICLE 13.  EXCLUSION R 5 .
Tout Associé peut étre exclu dans les cas suivants: . . P S T
de R s ton o ity k! ; , i .

- modification de son controle au sens de l'article L. 233 3 du Code de commerce, boo-

- mise en redressement judiciaire;., - ., R Y -

- prononcé d'une condamnation pénale al'encontre d'un Associé,

N T T T R A ERII - : w. O vr o i
+faits ou actes susceptibles de porter.atteinte aux mterets alaréputation ou a I'rmage de
, _marque de la Société, = . ., - Coaps s - . oy

T - . - S e JA ' i1
HY 6. 4 te RERE S IR '

- responsabilité d une faute de gestion dans le cas ol I Assoue responsable occuperait des
fonctions de direction dans la SOCI€t€: =5 5,7, *a™ - 5V, o0 81 CEaED ST AT L

La décision d'exclusion est prise par décision collective des Associés a la majorité des deux tiers. ,
RS R LA A R A IRtV L
La décision. dexclu510n ne. peutnntervenlr sans que les. griefs mvoques a lencontre de_I'Associé
susceptlble d'étre exclu qu aientéteé préalablement communlques aumoyen d'une lettre. recommandee
avec avis de receptlon oud'une telecopre, et ce afin qu'il puisse présenter aux autres Associés les motifs
de son desaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, &tre, mentionnés
dans 1a décision collective des As§oci_és.,,.‘;- . T TR i il
Wb o g Y e B g S IR s d 0
En.outre, I exclusron ne peut etre prononcee sans. que la socneté ait pris dans les memes condltrons la
decusuon sout de desngner un acquereur pour les Actions de. g Associé exclu, soit de proceder elle- -méme

au rachat desdltes Actions dans le cadre d'une réduction de son capital social. S

Le prix de cession des Actions de. |'Associé exclu sera fixé soit d'un commun, accord entre les parties
concernées soit, a défaut d' accord dans les conditions prévues par Farticle 1843 4. du Code Civil. La
cession des Actions sera effectuée par le président de la société sur le reglstre des mouvements des
Actions et le prix devra étre payé a I'Associé exclu dans les huit jours de la décision de fixation du prix.
Les frais o’ expertise serontipartagés par moitié.entre la Sociéte et I'Associé exclu. 1. »

La décision collective d'exclusion peut prononcer la suspension des dr0|ts de vote, de IAssocué exclu
jusgu'a la date de cession de ses Actions. En cas de modification di controle d'une personne morale
assouee la. suspensaon des drorts de vote peut etre decrdee par le presrdent de la sociéteé des la
notnﬂcatlon du changement de controle - * R

:
1

Les. dusposrtlons du, present article s apphquent dans les mémes condltrons al Assocre qui a acquis cette
quahte 3 la suite d'une operatlon de fu5|on de sassmn ou de dlssolutlon

G, 5 piee ry

ARTICLE 14. MODIFICATION DU CAPITAL

5~

P e - . o . . v e g
JARG L e P s0

Ea . LR RS

o=
'

(a) Augmentatlon de.capital — Droit préférentiel de souscnptlon Le capltal soc:al peut étre augmente
en une ou plusneurs fois, par tous Ies moyens et dans les condltrons prevues par la Loi et plus
svpjecle!exment par Ies artrcles L 225 127 et siuwants du’ Code de commerce .

Les Associés ont proportlonnellement au nombre de leurs Actrons un drout preferentiel a Ia
souscription des Actions et autres titres émis par la Société. Ce droit peut étre supprimé dans les

conditions prévues par la Loi. Les Associés peuvent y renoncer a titre individue! ou le céder, toute

S 11/28
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renonciation au pTOflt d’une personne dénommée ou cession étant soumise aux COﬂdlthﬂS preVUCS par
¢y V

les Statuts pour un transfert d’Actions. L NS N R

(b) Emission de Titres ~ Les Associés sont seuls compétents pour décider, par une Décision-Cdllective,
I’émission de tous T:tres permise par la Lor donnant immédiatement ou a terme acceés a une quotité du

0 N N "y

capital de la Société: . P S . v ) h

(c) Réduction de capital - Amortissement - Le capital social peut &tre réduit ou amorti'dans lés conditions
déterminées par la Loi.

1t : | I T Y L,?;"‘x A L Jow
(d) Délégation au Président — Les Associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
I'effet de réaliser:en uhé'ou plusieurs fois, I'émission dé toutes ou d'une‘catégorie de valeurs mobilieres,
d'en fixer le ou les montants, d'en constater la réalisation, de réaliser toute opération de‘réd(iction ou
d’amortissement du capltal et de procéder a la modification correlatlve des Statuts.

A ny k13 5 . S e
AN L) [T PR T 3 ty, BBy, e AR Tt -

v

ARTICLE 15. PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL oo A v

devrennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre (4) mois qui
suivent approbatlon des’ comptes ayant fait apparaltre cetté perte, de consulter les ATEOCiES dans I'une
des formes permises par les Statuts, 3 I'éffet de decrder silyalieu a dissolution anticipée dé ‘{a Société!

‘s v . v N oy, [V ‘c
P ey ed T L8 RS ! A S PR VA A & O .U )

Si la"clissolu'tion n'est pas prononceée, la'Société est tenue, au plustard a la cléture d(i"dé'ukiéfﬁ'é’ekéi”éice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est interventa; et sdus réserve dés'dispositions
Iegales relatives au capital minimum des sociétés par actions srmphflees de réduire son capltal d'un
montant au moins’ egal 3 celur ‘des pertes qui n'ont pu étré imputées Sur'les” reserves 2" dans ¢e'délai,
les capntaux proprés n'ont pas' ete reconstltues a concurrence d'une valeur au‘moins egale a la'moitié

0 * R TR ?: WL R by i

du capital social. R A R NERRE

Cette procédure est soumise aux dnsposmons apphcables dela Loi'et des reglements et par‘trcuherement
de Iarticlé L. 225- 248 du Code de commerce‘ S ot e

B . LSRRG AN PN Mot * ) RIENURUE A I

~ 310 Loy ot i, 4 N - [ fyoag 1% ‘lL' <« Lt APE

CHAPITRE C~ EXERCICE SOCIAL - RESULTATS SOCIAUX —DIVIBENDES >~ '~

q - . e, Y ! I "‘]'\. ¢ v dey b

ARTICLE 16. ' ExskcrcEs’QC|AL ST P

- piah it o , . T i
N6 TE PR T RO R O v ey L ¢ [ ,' PRSI P ti-L

vty

Chaque exerdice social a une durée d'une année quu commence e 1‘"Janvrer et s acheve le 31 decembre
de la méme année. '

1

SR e

d'immatriculation de la Société pour se termiirier le 31 decembre 2020 0 a

Lo kg gy e P
LA A I E HA RE R ¥ S P

ARTICLE 17.  BENEFICES — RESERVE LEGALE

Sur Ie bénéfice de I exertice socral diminué |e cas echeant des pertes anterleures il est obhgato:rement
“fait un‘prélévement d’au moins 5% affecte a Ia formatlon d'un fonds de reserve dlt 'réserve Iégale" Ce

q e ew

prelevement cesse d' etre oblugatorre Iorsque Ie montant de Ia reserve Iegale attelnt e leleme du capltal
social: . e - e

R IR b - k) o i . ‘

oG : c ) ! LF . R AR AN T




Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et du
prélévement prévu a l'alinéa précédent, et augmenté du report bénéficiaire.

Tl LN Co e,
VAL DT e A

ARTICLE 18. DIVIDENDES AL AT o R

By e 4 o e v ey v ewe
T Y T (RS P < X

ERLW

18.1. Affectation des bénéfices — Réserves

' ) 1 B e, 3 >{ . ot ' % . I b
(o7 ;.A t oo L ¥ ¢ B For ' i

S il resulte des comptes de 'exercice,:tels qu: approuves par-les Associés, l'existence d'un: benéﬂce
distribuable, les Associés décident aprés apurement des pertes le cas échéant de I'inscrire & un ou
plusieurs postes de réserve dont ils reglent I'affectation oy I empIor de Ie reporter a nouveau-ou de Ie

distribuer sous forme de dividendes.
= .. N e .
Apres avorr constate I eXIstence de reserves dont ils ont la dlsposmon Ies Assocnes peuvent deCIder
dans les conditions | prevues par les Statuts, ia dlstrlbutlon de sommes preIevees sur ces réserves. Dans
ce cas, la décision lndlque expressement Ies postes de réserves sur Iesquels ces prelevements sont

effectues Toutefons Ies dIVIdendES sont preleves en pnonte sur le beneﬁce dlstnbuable de I exerCIce

e, T Ty LY E i DL S £ ..';‘MIII..

18.2.; Mise en paiement. des dlvndendes ve ,.% R S

A T O A R T (VI T N S TN

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les Associés ou, defaut par le

PPrésident.,” : & R CoTm e Al e e L P el
N A - TR AT ' T A R i3

Toutefois, la mise en palement des dIVldendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois apres
la cloture de 'exercice.. .- 377 o o1 L I AN TR Y
g
18.3. Paiementdu dlvidende en Actions
Yy clrr b A s LS S I T U S T AR S

Les Associés statuant sur les comptes de I'exercice peuvent accorder aux Assocués pour tout ou partle

du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dwudende une op!tchn rentre le pa:ement du
Adi nd KRR IS 235 I

dividende en numéraire ou en Actiofis. v

Ao

R L4t ey wxl e

L'offre de paiement en Actions, le prix et les condItIons d emlssmn des ACtIOI’IS amsr que la demande de
palement en Actlons et Ies condltlons de reaIIsatIon de I augmentatlon de capItaI sont regls par Ia L0| et
les-reglements. - e g

i, A oo o mn s e LU B : A e

t } ) '~ ,,X ' b Yoo a i
18.4. Acomptes

i ' 1 oft e i,
Lorsqu un blIan etabll au cours ou a Ia fm de I exerCIce et certlﬁe conforme par Ie ou Ies commlssanres
aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice precedent aprés constitution
des amortlssements et provnsrons necessarres et déduction falte s, il ya lieu, des pertes anterleures alnsr
que des sommes 2 porter en reserve en appIIcatlon de la Lou ou des presents Statuts et, compte tenu
du report beneﬁcnalre a réalisé un benefrce une Décision Collective des Assocnes peut | decuder de
distribuer des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de I' exercice ainsi que ‘d'en fixer
e montant et la date de répartition. Le montant de ces acomptes ne,peut exceder Ie montant du
.J'- AT DR

bénéfice défini au présent paragraphe.

s . . . . . s
.o, NEREI e - . . ' i . LA T . TR

s N . N - » - . 1.
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CHAPITRE D ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION ... .

ARTICLE 19.  DISSOLUTION ANTICIPEE

I8 TR R TR AR S N [

ERNRIN - PR

Les Associés peuvent, aux conditions prévues par les Statuts pour une décision de cette nature

prononcer a toute epoque la drssolutlon ‘anticipée de la Socrete A Coe il 1A
' Len A T L i IR R AR PV FOR
ARTICLE-20. ' EFFETSDELADiSSOLUTION =~ = 7 ° et
T S R

La Société est en hqusdatron des l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce sost Sa
peFrsonnallte m;)rale supsrste pour Ies besoms de cette Ilqwdatlon Jusqu '3'la cloture de oelle ciit ,
nr CEPETS s et T % .o - ""L,«;: 1 i”rt 513 “ et
Par exceptron b ce qun precede dans le’ cas ou la dlssolutlon de la Souete est decrdee alors que toutes
le< ‘Actidns de a*Société’sont réuniés dans les'mains d'Un' éeul Associé 'n’étant pas une personne
physique, la dissolution entraine la transmission universelle du patrimoine de la Société a cet Associé
unique, dans les conditions prévues a l'article 1844-5 du Gode™civil, et'il-Hi@st pds:fait dgplication. des
dispositions du présent Chapitre relatives a la liquidation de la Société.
R L U IS M G BT U S LR SR . COR RN S A
Pendant toute la-durée de la I|qU|dat|on les Associés conservent les mémes pouvoirs qu'au;cours.de
I'existence de la Société et les commissaires aux comptes restent en fonction.
SR RO L S B 1 O T O 1 S L  FALIK PR SR TR PR UNNS{ JP SPIE T LA
Les Actions demeurent négociables, dans les conditions prévues par les Statuts, jusqu'a la cloture de la
liquidation.

AR, e O U i ouh nometnd
La dissolution de la Société ne produit ses effets a I‘egard des tiers qu'a compter dela date a laqueHe
elle est publiée au Regrstre du commerce et des socnetes o N

T Y -‘— e f T T R PR S N

ARTICLE 21° ' NOMINATION DES LIQUIDATEURS : Pouvomfs.'f

T

21.1... . Nomination des llquidateurszévo;ation N R
l § Ve i h v ¢ ! *
o~ L x +

BN ST

.(, - ¢
Al explratoon de la durée de Ia Socueté ou eh cas de dissolutlon antlcupee les Assocnes reglent Ie mode
de liguidation et nomment, aux conditions de majorité prévues par les Statuts, un ou plusreurs
liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la Loi.
FRATMI G Bt
La dlssolutlon met fin aux fonctions du Presrdent La dnssolutlon ne met pas fln aux fonctrons des
commissaires aux comptes o vor " SR

(A ciarte 0E s ‘_» LSS A R AN 3 G . Al:i R LT L e ot fj‘: LRI

le mandat "de hqwdateur est sauf decrsron contralre des Assoc1es donné pour toute la’durée de la

Irqurdatlon Les Assocues peuvent tou10urs revoquer ‘ou remplacer Ies ||quudateurs et etendre ou
5 H ¥ 3

restremdre lelrs pouvorrs ) - ‘ -

! - ! e . o,
o P [BE ’ ' o s N THLES B T T

Sy

21.2) "“Pouvoirs des liquidateurs’ T

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Société a I'égard des tiers,
notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes les
juridictions, tant en demande gu’en défense.
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Le mandat du Président peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée déterminée, ce
mandat est renouvelable sans limitation.

Si le mandat est a durée déterminée, celle-ci est fixée par décision prise par la collectivité des associés,
en principe lors de la décision nommant le Président.

Le Président ne sera pas rémunéré pour l'exercice de son mandat, sauf décision contraire de la
collectivité des Associés prise a la majorité des voix dont disposent les Associés présents ou représentés.
Dans ce cas, la collectivité des Associés statuant a titre ordinaire fixera les modalités de la rémunération
du Président, qui pourra étre fixe ou proportionnelte ou a la fois fixe et proportionnelle.

Le Président peut obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre de sa
mission pour le compte de la Société.

23.3. Cessation des fonctions du Président

Les fonctions du Président prennent fin soit :
% par |'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

% par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu’a I'expiration d’un préavis de trois (3)
mois. Ce délai pourra étre réduit avec l'accord de la collectivité des associés statuant
conformément aux décisions collectives ;

% par la révocation a tout moment, adoptée par décision collective prise a la majorité des voix
des Associés présents ou représentés,

Le Président ne peut étre révoqué qu'en cas de faute d’une particuliére gravité et caractérisée,
causant un préjudice significatif a la Société, et par décision collective prise a la majorité des
voix des Associés présents ou représentés. Toute révocation intervenant en violation de la
présente stipulation ouvrira droit a une indemnisation du Président.

% par le décés (dirigeant personne physigue) ou la disparition (dirigeant personne morale). Dans
ce cas, le Directeur général de la Société assurera I'intérim, le temps nécessaire de convoquer
une assemblée ayant pour objet de nommer un nouveau Président en remplacement.

23.4. Pouvoirs du Président

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de 'objet social et des pouvoirs dévolus
a la collectivité des associés.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de l'objet social & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait 'ignorer compte-tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

La collectivité des Associés peut décider de fixer des limitations de pouvoirs du Président, en définissant
les actes que celui-ci ne peut passer qu’avec I"accord préalable de la collectivité des associés.

Le Président peut déléguer (i) a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour |'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes dans le cadre de délégations de pouvoirs
et de signature et (ii) a titre habituel a toute personne de son choix le pouvoir de direction et de
représentation de la Société a I'égard des tiers.
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ARTICLE 24.  DIRECTEUR GENERAL
¥, ' PR 1 § ! 3 kTS
24.1. Désignation .. i ... Ly i

:\.ut P Lo " AFTTYRRI { * { ' h ‘

Le cas échéant sur proposition du Président, {a collectivité: des Assocues statuant a tltre ordma:re peut
nommer un Directeur Général ou plusieurs Directeurs Généraux, personne(s) physique(s) ou morale(s).
! Ty 3 G ' TP Vor 4

Le(s) Directeur(s) General(aux) devra(ont) étre mentlonne(s) au Reglstre du commerce et des sociétés.

C e S LA T A
La personne morale Directeur Général est représentée par son representant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a
la représenter en qualité de représentant. . . , ) . o
Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile,et pénale que.s'ils étaient
Directeur:Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent. Y Vo 'y . o

: : ! T
Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
P o J N ' A v ( i t o, onp _am

24.2.. -Durée des fonctions — rémunération.du Directeur Général P

Le mandat du Directeur Général peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée
déterminée, le mandat est renouvelable sans limitation. . AT _— Lo
< v i b IS ¢

Si le mandat est a durée déterminée, celle-ci est fixée par une décision prise par la collectivité des
associés, en principe lors.de la décision nommant le Directeur Général. Aty i

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont le montant et les modalités sont fixés par la
collectivité des Associés statuant & titre ordinaire. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe
et proportionnelle. PINUA T L 0T L T,

Le Directeur Général peut obtenir remboursement sur justificatif des dépenses: effectuées dans le cadre

de sa mission pour le compte de 1a Société.

24.3. Cessation des fonctions de Directeur Général

Les fonctlons de Dlrecteur General prennent fir 50|t
L par I"arrivée du terme prévu lors de la nomination ;" : SR o

. ;‘5 r la dem|55|on ceIIe ~Ci ne pouvant etre effectlve qu a I’explratnon d'un preavus de trons (3)
m0|s Ce délai pourra étre réduit’ avec Iaccord de Ia coI|ectlv1te des Assocnes statuant
conformément aux décisions collectives ;

% par l'impossibilité pour le Directeur Général “d’exercer ses-fonctions pendant une durée
supérieure a six (6) mois ;

i . r-u-:rw - RS

% parle le deces (dmgeant personne phy5|que) ou la dlspantlon (dmgeant personne moraie

Le Dlrecteur Général peut étre revoque 3 tout moment par décision collective prise 3 la majorlte des
vOix dés Associés'présents ol représentés. sans qu'il soit besoin d’un juste motif, cette révocation
n’ouvrant droit a aucune indemnisation

vl
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En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
N v%‘.“} Posdift SO TEe

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique;+3 i1 4
- mise en sauvegarde, redressement ou liquidation Judlaalre interdiction de gestion ou

-~

1+ .dissolution du’ DlrecteurGeneral personne morale, Co Lo R

‘o ‘
’

I3 ¢ } v i

La cessation des fonctions du Pre5|dent ne met pas fin a celles de Directeur Général.

’ »

24.4. Pouvoirs du Directeur Général

A )
v !

‘. - 5o oo e T S e o

Le Directeur Général téprésente la Sotiété a I'égard des tiers. Il est investi des pouvodirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la'limite de I'objet social et des pouvoirs

dévolus aux associés par voie de décision collective.
. o e Yl e : SR

AN i

Dans les rapports avec les tiersy la Sotiété est engagéé nméme par les actés du Directéur Général gui ne
relévent pas de I'objét social'a'mdinsgu’élle ne prouve qué le tiérs savait que I'acte dépassait cet'objet
ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte-tenu des circonstances, étant exclu que la seule ‘publicatior des
statuts sufﬂse a constituer cette preuve

P f, Voo . [ ey v -y ‘ | - 3

< o

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, notamment de délégation et de
subdélégation, sous réserve dés limitations-événtuellemenit fixéestpar|a dééision ‘denomination ou par
une décision ultérieure.
H R I T L AL o A e T
Le Directeur Général peut, dans la limite de ses attnbutlons* conferer toute délégation dé pouvoirs'en
vue de la réalisation d’opérations déterminées.
Lo e o ‘ : v ORI U A & L 4

Ces délégations subsistent lorsqu’il vient a cesser ses'fonctions a moins due: son-successeur ne les
révoque.

) : . . - - t i
g o1 ‘,. f v v N

s
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CHAPITRE F ~ CONTROLE DE LA SOCIETE S o

ARTICLE 25. - CONVENTIONS REGLEMENTEES - CONVENTIONS INTERDITES '+ *

25.1. Conventions réglementées

U TR S Bk « TR ¥4 SAPCL TN LU T A T Fa

PN
L3 S H IR T Iz e

(a) Rapport du commissaire aux comptes - Décision des Assoc:es Au moins une fons par an al'occasion
de la présentation aux Associés des comptes annuels, le' commissaire aux comptes présente ' aux
Associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou.par.personne interposée entre la
Somete et Ies Personnes Concernées (telles que definies ci- apres) Dans I’ hypothese ou un commissaire
aux comptes n'a pas ete de5|gné ce rapport est etabll conformement aux dlsposmons de I’article L.
227-10 du'Code de commerce, parlé Président. ”

o H

La-Collectivité des Associés statue sur ce rapport.” - N
(b) Personnes Concernées - Pour les besoins du présent Artlcle, les " Personnes Concernées sont (i) le
Président, le Directeur Général ou, s'il s'agit de pérsonnes morales, ledrs dmgeants et e cas échéant,
leur représentant permanent, (ii) tout Associé disposant d’une fraction des droits de vote au sein de la

Collectuvute des Associés supérieure a 10% ou, s'il s’agit. d'une socueté Associée, la soc1ete la, controlant

7 SN [
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au sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce et {iii). toute personne interposée entre la Socuete et

Iespersonnesvrseesauxahneas(1)et(u)cn dessus A Lo et

ety e Loyl e S ‘ Tt y

(c) Conventlons ngn approuvees- Les conventions non approuvees par Ies Assocres conformement aux
termes des paragraphes qui. precedent prodursent néanmorns leurs effets, a charge spour Ia personne
mteressee et eventuellement pour e Presrdent etles autres dlngeants d’en supporter les consequences
dommageables pour !a Soaete Ve e N , T

o ke T Le H ' tra 0 i3

F1e IR ARS S 5 SRR
(d) Conventions courantes conclues a des conditions normales - Les stipulations qur precedent ne
s'appliquent pas aux conventions portant sur les operatlons courantes et conclues a des conditions

normales entre la Société. et les, Personnes Concernees SE S st
"_',\ r i ,uv:;:x ,\\\_, “‘, [T .

A

Ces conventions sont communiquées au commissaire aux comptes ;Fout Associé. 3 le droit d’en obtemr
(RN 4 R iodr
communication. v i i

: o e ety ynet = : S .- 1
25.2. " Conventions interdites LT
LI est interdit au Presudent au Directeur General et aux Assocres de contracter, sous quelque forme aue
ce sont des emprunts auprés de Ia Socnete de se falre consentrr par elie un; decouvert en compte courant
ou autrement et de farre cautlonner ou avahser par elle ses engagements envers les tiers.

L LRI KT Y vt
La méme interdiction s'applique aux dirigeants et, le cas échéant, au représentant permanen"t!‘ dd
Presndent Elles appquue egalement aux conjomts ascendants et descendants des personnes visées au
present Artrcle amsr qu 'y toute personne mterposee

TE AFRR T M b B > R RS I

st AL S S ‘i S i

ARTICLE 26. COMMISSAIRES AUX COMPTES
A r;l ‘,. }
(a) Ehglbrllte Nombre Suppleant Le controle de Ia Socrete est exerce Iorsque cela est necessarre
dans les conditions fixées par la Loi, par un ou p|u5|eurs commissaires aux comptes remphssant les
conditions légales d'éligibilité. Lorsque les conditions legales sont reunres Ia Socrete d0|t desrgner au
moins deux commissaires aux comptes. e T Ca e

Il est nommé un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les titulaires
en cas de refus d' empechement de démrssmn ou de deces ,

‘7‘8\@‘ B ¢’~3 2R s bk 7“ W s N T Ta. Vo ot ot
(b) Nomination - Durée des fonctrons Chaque commrssarre aux comptes est nommé par la Collectivité
des Associés pour six (6) exercices.'Ses fonctions explrent apres la Decrsron Collectrve des Assocres

statuant sur les comptes du sixiéme exercice. R ’ "

be ‘
R H

(c) Désignation en justice - Si la CoIIectlvrte des Assocues omet de nommér un commrssalre aux comptes
alors qu'elle y serait tenue aux termes de la L0| tout Assocre peut demander en JUStICE qu |i en soit
désigné un, le Président diment appele Le'mandat' du” commlssalre aux comptes desrgne par justrce
prend fin lorsque la Collectivité des Associés a nommé Ie oules commissaires aux comptes ’

i SN ST it

) =i ) Vo

ARTICLE 27. COMITE D'ENTREPRISE o

i (34 -t
K BN e ¢ * t

Lorsqu'il a été constitué un comité d'entreprise, Ies delegues de ce comlte oeS|gnes conformement aux
dispositions du Code du travail, exercent leurs droits définis alx articlés L. 2323-1 et suivants du Code
du travail auprés du Président ou du Directeur Général.

vor y o,

il JURLIE i
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Lorsque le comité d’entreprise entend exercer le droit | prevu 3 I'artlcle L 2323-1 du Code du travail &
vue de demander l'inscription de projéts de résolution & Fordre du jour d’une’ Détision Colléctivé'des
Associés, le comlte d'entrepnse represente par un de ses membres mandaté a cet effet, doit adresser
$5-dem3ande 'au suege social de la ‘Société;’ Iattentuon du Presrdent par: Iettre recommandee avec
démande d’avis de’ receptlon Pour: que les projets de Tésolution’ solent mscrlts a I’ordre duj Jour d'une
Dédision  Collective, cette'demande ‘doit parvenir 3 ‘la Société au moins, 25 }OUFS avant I’ date prevue
pour cette Décision Collective. La demande doit étre accompagnée du texte ‘des projets de rééoldtion,
qw peuvent etre assortis d’'un bref expose des motlfs

oL COmC g aapt L, ¢ i 2 et AT R Y L A TR
H : - N p ! . . PR
A o b e I L AN R T e

[ S IR B

CHAPITRE G ~ DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES ' -

ARTICLE 28.  DECISIONS COLLECTIVES ™" 77 L

(a) Caractére obligatoire - Les décisions collectives des Associés (Ies " Décisions Collegives ) oblrgent
Wyl 3] Tl
les Associés, méme absents ou dissidents. e Y

(2 Mt S 'a,\rb

(b) Formé des Decasrons Collectlves - Les Decrsrons Collectrves resultent au chorx de I auteur de Ia
convocatron sout d une assemblee genérale sort d'une consultatron ecnte ou electromque dont e
résultat est acté par & Presrdent ‘soit'dé 1a Signature par ¥OUS ledAsébiiés d’un ‘acte Unanime sous' seing
pnve

o H 3 . 1 . D
Titegs N L SR OPN ."‘-..s FIN et gy i g b s K .‘,;4: sty r'qr.;‘“ RICAICTEN

(c) Presrdence - Lorsqu une assemblee generale est reunle helle est presrdee par Ie Pre5|dent de Ia

Y“‘ l"}

Société ou, en cas d’absence de celui-ci, par un AssoGié’choisi | par lés ‘Associés'en début de séance
Lorsque la signature d'un acte unanime est organlsee eIIe,I\’est par le Presrdent

s K o I TIAY

MY S8 LIMTA

(d) Décision Collective annuelle - Chaque année, dans les six mois delacléturedel exerche les Assocres
sont appeles parle Président 3 statuer sur Ies comptes dudlt exercrce et I affectatron ‘dés résultats.

N T D

- ‘:‘ 20 G i He ot

ARTICLE 29. " "COMPETENCES - MKJOﬁffE

(a) Décisions Collectives - Compétence ., .., & upoy C

7o Tor o Ge g AeTt .

Py ST P S L AN ¢ SN AT I B
Les Associés prennent collectivement les dédisions suivantes (IYes " Drér‘:isioﬁs Collectives ") :
e g ST
D= _,approbatlon des comptes annue!s et affectatlon des resultats
- approbation dés conventions reglementees
- nomination des commissaires aux comptes,
nomination, rémunération et revocatlon du Président, . .
- nommatron rémuneratron et revocatlon du Dlrecteur general
.7 vaugmentatlon amortlssement et reductlon du capltal social,
- transformatlon de la Soc1éte S e s
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de la Société, G
- agrément des cessions d'Actions, )
- augmentation des engagements des Associés,
- ‘. modnﬁcatron des statuts sauf transfert du 5|ege socral

Sty oy o Mg e ol

-

LM o

Toutes autres décisions relevent de la competence du Presrdent ou du Directeur General

(b) Quorum - Majorité




- ey

S g ;"3:' gt bee ' e P - s H
Une Deusnon CoIIectlve ne peut etre prlse en assemblee sur prem:ere convocatlon que Si. les Assoaes
presents ou representes ou votant par correspondance possédent au moms Ie quart des Actlons ayant

le droit de vote. Aucun quorum n est requis sur deuxiéme convocation.

¢ [

L'assemblée statue-sur les Décisions, Collectives a la majorité des voix dont disposent les Associes
presents ou representes ou votant par correspondance et prenant part au vote,. a I'exceptnon des
Décisions Collectives devant étre adoptées la majorité des deux tiers (2/3) des voix des Assocnes presents
ou, représentés par application des présents-Statuts et/ou emportant. modification des Statuts de la
Société. o

biry T A : Tuoo et ol I T L I A

b

‘;‘"‘u b b v !

’: ST

Par exception, toute décision d’augmentation de capltal en numéraire ou par voie d’incorporation de
réserve, nécessitera une décision des Associés adoptée a la majorité. des Associés présents ou
représentés. . )

EEE T A AT 1" ,:'* 1 [N 1

Les, Assoc;es prennent collectlvement a_l'unanimité, toutes decmons (Ies u Déc:s:ons Unanlmes ")
relatlves a toute opération qui, du fait de la Loi ou des Statuts requnerent Iapprobatlon ou le
consentement unanime des Associés.

v i a1 RIS Bl FTR-

ARTICLE 30., FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION | T
1 ! vy ow ot o Ve t N ' L 3 N . ’[“~

(a))) ‘Initiative L : o o y - L e

Uinitiative de consulter les Associés sur toute question de leur compétence appartient au Président, ou,
a-défaut, 3 .un mandataire désigné par le président du:tribunal.de commerce statuant en référé: a la
demande d’un ou plusieurs Associés réunissant-10% au moins du capital social. Lo

SN I toen ro HN b v ERNCLA U R Y i

Le commissaire aux comptes peut convoquer les Associés dans les conditions fixées a I'article R./225-
162 du Code de commerce.

(b) Ordre dujour

SRS i S P bt T e T e

Les Associés délibérent sur I'ordre du jour fixé par l'auteur de la convocation. Ils peuvent proposer des
amendements aux résolutions soumises a.leur. approbation. . . e
s e UL ¥ o T N AN S e %

Un ou plusieurs-Associés représentant au moins 10 % du capltal social peuvent trois (3) jours au moins
avant'la date prévue:pour une Décision Collective, requérir par Iettre recommandée avec demande
d’avis de réception, I'inscription a 'ordre du jour.de Ia DeC|5|on Collective.de projets'de résolutions. =,

R ey i e el A fas .
Yy H R T . AL SRAE Y o ) - [ . i}

(c) Convocation o T N N T TIER S
Forme - Les convocations et/ou I'envoi-des documents auxquels ont droit les:Associés (notamment le
texte des résolutions proposées) sont-faits par-tous moyens de communication écrite ou électronique

(notamment lettre, télécopie, courriel, etc....). T N T Cee w4 Loab

En cas de consultation écrite, les Associés peuvent transmettre:leur vote au Président par.les mémes
moyens L T “; !a' o s t : SR c ro 'v(’{' R ¢ ' ' ! o
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Délai - Le délai entre la date de convocation et la date de réunion de I'assemblée ou de cldture de la

¢onsultation est au moins de huit (8) JOUFS ouvrés ; toutefois, ce délai peut ‘8tre réduitou supprumé avec
I'accord de tous les’ Associés, quuel résulte notamment de la partrcrpatlon de tous les’ Assocres ¥ Ia

ot oy (IR i

consultation. : "

7

En cas de consultatlon écrite, tout assocre n ayant pas repondu dans le delar Ci- dessus ‘est consrdere
comme 3 etant abstenu + . R .

oA i LA O T VO s I I Lo A e

3o

Destinatéire — dérmembrement d’Actions - En cas"de démembiement d’Actichs, 1d cnvocatich ést
adressée au nu propriétaire dans tous les cas et, en cas de consultation portant sur des questions sur
lesquelles I'usufruitier dispose du drort de vote.

L A A S ) e e

t 7 % 5o . AN

(d)  *Commissaire aux comptes

Le commrssarre aux comptes s'ilen a été nomme un, est avisé de la consultation (par convocatlon d une
assemblee ou consultatron ecrlte) des Assocnes en vue d’une Décision Collectlve en meme temps que
les*Assocres &t $6l6n 165 mames formes: - Photuant Sk

e [T T A -

'

Dans les cas ou il est tenu, en vertu des drsposmons Iegales de presenter un rapport aux Assocres sur
les sujets portés a 'ordre du jour de la consultition; iédit rapport dbit'étre’établi et mis A la"drsposrtron
des Associés, y compris en cas d'adoption d'une décision Collective par acte sous seing privé unanime.

Dans une telle hypothése, et par dérogation au paragraphe ci-dessus, il est avisé de la consultation dans
un délai suffisant pour lui permettre d'établir son rapport.

Ve ke HT SR [PEST S 7 I [T S SN ] L
II'est avisé de l'ordre du jour de-la consultation des: Assocres et regort sur sa:demande, I'ensemble des
informations destinées aux:Associés conformément a |a Loi et aux Statuts. Le commissaire aux ‘comptes
peut communiquer aux Associés ses observations sur les questions mises a {'ordre du jour ou sur toute

guestion de sa compétence, par écrit en cas de décision par;acte'unanime:=~ . fohs

Le commissaire aux comptes est convoqué a toutes les assemblées.

ARTICLE 31 DROIT D’INFORMATION DES ASSOClES

~ . - . s !
L T (2 P LA ‘,. "t 3 . L4 Hl i A . ‘r'h ¢ doy

(a) Rapports Informatlons Lors de toute consultatlon des: Assocres chacun d'eux a‘le droit d' obtenlr
le texte des résolutions soumises a son approbation ainsi que les documents et informations nécessaires
pour lui permettre’de’porteriun jugement informé sur la gestion et la'marche des affaires de la Société
et de se prononcer en’connaissance de cause sur le texte des:dites ‘résolutions; et en particuliéries
rapports du-Présidentret; lé.cas échéant, du commissaire aux comptes’ou'de commissaires nommés
spécialement a cet effet, dans les cas ol la Loi impose leur préparation. Ces documents sont

' v

communiqués aux Associés en méme temps gue la convocation. EERARFIV I g

La nature-de ces documeénts et'les conditions de leur envoi‘ou+de leur mise & disposition sont, sauf
stipulation particuliére des Statuts, ceux prévus pour-les sociétés’anonymes‘par I'article L7 225-108 du
Code de commerce et par les dispositions réglementaires correspondantes dudit Code. .. =+ )«

Les Associés ont en outre droit aux informatiohs visées aux articles L. 225-115, L.'225-116 et L. 225-117
du Code de commerce et aux dispositions réglementaires correspondantes dudit Code. Covn

(b) Délais - Dans le cas ou la consultation des Associés nécessite la présentation d'un rapport du
commissaire aux comptes ou de commissaires nommés spécialement a cet effet, le droit de
communication du rapport du commissaire aux comptes ou du commissaire hommé spécialement
s'exerce dans les délais susvisés.

22/28
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Dans tous les cas, les mformatlons et. documents auxquels les Assocreshont drort dans le cadre de-leur

of Ak " pod Aol RSN R S PRI Yot b e

droit 4 Vinformation Ieur sont commumques immédiatement sur premlere demande de leur part

(c) Questions — A toute époque de I'année, un ou plusieurs Associés représentant ali moins 5% du capital
socnal ala faculte de poser. par ecnt des questrons auxquelles Ie Presrdent est tenu de repondre

TR iy 1 T A o

y;,i Wy ‘<“;‘=r_41 (S

AfRTI:(CL'Ei3'2 PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECT IVES VOTE _

byt Ser oot IR N A I S

b St . . . 4 H - . L 4
10t . Ji A N Jyre 3 b, Tl T f B By 4(=< sy

i i Ty,
(a) lmm C e

ioon , S T N A S e T U

Tout Associé a le droit de participer aux Décisions Collectives, quelle que soit leur nature é%'duél'q’ﬁe
sort le nombre de ses Actrons avec un nombre de voix egal au nombre des Actlons qu I| posséde sans
hmltatron sauf dlsposmon contrarre de Ia Lor ou des Statuts

! o 4n - ! . .""... A
e AT e e oo e RN B r ron [ . LA ' RS i ’
(b) Regresentatlon . \
S N B TS PRI noj " i P 1 NI
SREEL I} [ L T I e 1 N

> : - A T T T I T A
Tout Assotié peut 3 défaut de’ partrcrper personnellement “toute Décision Collective, .doaner une
procuration a un autre Associé ou au Président.

o ET AP
(3 procuratlon de IAssocne dort pour etre prlse{ en compte etre parvenue par tout moyen ecnt 3u
electronuque (Iettre telecople ou courrrel confrrme par courrrer) a la Socrete au plus tard un (1) Jour
avant la date de tenue de ! assemblee ou de Ia reumon ou de la consultatlon

ra

¢ ., ETHEN LI U v ,s M % i - . A " RS AN N
(c) Demembrement d'Actions —'exercice du droit de vote - . C o o
PR A oo P L Y0 L i
En cas de demembrement d Actrons Ie nu- proprretalre dlspose seul du drort de vote pour Ies decrsrons
suwantes

[ AT N S o w0 LT T R

.

1. la nomination, la révocation, la rémunération du Président ;

2. la nomination, la révocation, la rémunération du Directeur Général ;
3. 1a nomination des commissaires aux. compte§ o e
1}_." r approbatnon des conventtons reglementees dans Ies condrtlons stlpulees au Chapltre F -

; ‘S.'“' I augmentatron I amortlssement ou 'a reductron du capltal annsr que toutes émISS‘IOHS de tntres
o donnant lmmedlatement ou ) terme, acces au capltal de la Socrete et S
““6." toute Fodification des Statuts.

Ay 0o T Ty iy

) L VoL oy

Le drort de vote emporte pour le nu- proprretarre le droit (|) de recevour un pouvorr pour representer un
autre Assoae (n) ceIur de proposer des amendements et de requerlr I'rnscrlptlon a i ordre du JOUF de
pro;ets de resolutrons (ul) 'de sngner tous acte unanime Ou proces “verbal en tant qu 'AssoCié et (|v) plus
généralement, de bénéficier de 'ensemble des droits attribués aux Associés aux termes du” présent
Chapltre G (y comprls le droit d’etre convoqué et le droit de recevorr Ies mformatlons relatlves a toutes
Décigions Collectlves) sauf dlsposmon legale |mperat|ve contranre '
Pour I'approbation des comptes et I'affectation des résultats dans les six {6) mois de la cléture de
I'exercice social, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice, I'usufruitier dispose
seul du droit de vote. En outre, le nu-propriétaire a, en sa qualité d’Associé, le droit de participer a
toutes les Décisions Collectives, y compris celles portant sur les décisions sur lesquelles I'usufruitier
dispose seul du droit de vote, et de prendre part aux débats.

Les usufruitiers et les nus-propriétaires sont liés par les dispositions des présents Statuts relatives aux
droits et obligations des Associés.
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ARTICLE 33 PROCES—VERBAUX ET REGIST RE DES DECISIONS COLLECT IVES ' " T

GE L S iR

+ r Y i
s i H 1 t

(@) Procés-Verbaux N : B AU S T
2P G

Proces-verbal dell assembIee Le proces verbaI des dellberatlons de ' assemblee etablr par le presrdent

de F'assemblée, indique la date ! heure et Ie Ileu de reunron Iordre du jour, l'identité de la, personne

présidant I'assemblée, le nom, des AssoI:Iés partrc;pants Ia liste’ des chcuments ert rapports 56timis 3

{'assemblée, un résumé des debats le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. Il est

également établi une feuille de présence signée par chaque Associé participant et par et presrdent de

I'assemblée. i

SRR ?’A,“i RV A R N R I SR SR SR

oy Fre

Proces.vérbal de ‘tésdltht d' (e consultation’ ecnte - La eonsuItatron ecnte est ment_lonnee dans un
procés-verbal établi par le Président, sur lediel est portee la reponse "de chaque Asdocié, Lédit | proces-
verbal indique la date et I'ordre du jour de la consultation écrite, le nom des Associés Y, ayant part|c1pe
la liste des documents et rapports communiqués, le texte des résolutions mises aux Voix'ét'lerésultat
des votes. Par allleurs Ies supports materlels de Ia reponse des assocnes quand IIS exrstent sont annexes

audit procés-verbal. e

MGl LLwted st 1 r

b "if, "‘ﬂ” LT LT A N L0 I

Acte sous seing privé - Les Assocres peuvent étre consultes par | Ie blans d’un acte sous semg prlve qur est
établi par Ie Presrdent en un exemplalre ongmal et comportant le’ texte de la ou des decrsrons sa date
| liste dés documents ou rapports presentes prealablement aux Assocres i |dent1te de tous Ies Assocres
et la signature de chacun d entre 8ux ou'de’son representant II est entendu qu une Decrsron CoIlectrve
ne sera réputée adoptée que si l'acte sous semg prrve a_ ete srgne par chague Assocne ou son
représentant, soit I'unanimité des Associés. B - S

Yy e
U unammrte peut egalement resulter de pIusreurs exempIalres orlgmaux d'un teI acte S|gnes
séparément par chacun des Associés ou par leur représentant et adressés 3 la Société.

. . Ty e Y N T B SRR T oY A
(b) Registre - Extraits . '

R TR HA AR L S T T A L P rr"‘ Joft et

NIRRT

Contenu du registre - Les proces verbaux des Deasrons CoIIectlves des Assocres sont conserves dans un
regustre specral tenu au 5|ege ‘social. Le texte des resolutrons presentees au votevdes Assocres les
documentsét rapports presentestaux Assocres prealablement a Ieur vote Ies{feurlles de presence les
pouvoirs ou procuratlons délivrés’ par lés Associés ainsi, le cas echeant que Ies votes exprrmes par.écrit
sont conservés avec ce registre. T

PR e f

Slgnature des proces verbaux Les proces verbaux des Decrsnons CoIIectlves d Assocres sont srgnes par
le presrdent de I’assembIee et dans le'c cas de I acte sous selng pr:ve par I ensembIe des Assocres IIs foht
f0| Jusqu a preuve contralre

RO LN

R L T AL T 1, (I el T g Mohet s

o b TR !.I e o N
Extralts Les coples ou extraits ‘des proces—verbaux des DeC|5|ons Collectlves et des Statuts a produrre

en justice ou ailleurs, sont valablement certifiés par & Président. - A

e ) WL e SLomow ,
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Yamae s . ‘\ _ o STIPULATIONS DIVERSES - .. . ig
E Y i LA 1.
ARTICLE 34. NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT DE LA SOCIéTE
K -3 ",‘ i [ ! o [ 1 PR i ¢ F

Est nommé premier Pres:dent de la Société pour une durée illimitée: «.."

= Qlivier Tarrade, né le 30 juin 1982 a Limoges (87), de nationalité frangaise, demeurant au
44 rue de Lajoux — 87270 Couzeix.

LRI A X T " SUE R A :
Le Président déclare accepter.le mandat qui.vient- de fui &tre confié et satisfaire a toutes tes condntlons
requises par les lois et réglementations en vigueur pour {'exercice dudit mandat. : R

. N (_’} oo i v Its S e __t»"s- i v i g i
Pty U IR ST S S | O (R : o
ARTICLE 35. NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL - - : A,
LN W i, r'.i‘.q DL B ! ‘" oo o H ¢

Est nommé premier Directeur Général de la Société pour une durée illimitgg 12+ - . & 7 {Tr A
. ¢~ w < Gabriel'Recordon, né’le 10 septembre?1987°a Chateauroux (36) de nat|onahte franc;alse

demeurant au 4, rue Louis Lagrangé = 87100 Lirmoges." R .

Le Directeur Général déclare accepter le mandat qui vient de lui &tre confié et:satisfaire‘a toutes les
conditions requises par les lois et réglementations en vigueur pour 'exercice dudlt mandat.

Caonens Con L

ba e b 9

bev , I

ARTICLE36. NOMINATION DU DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER

:L; H [H I Kia - : [ B L i

Est nommé premier Directeur Administratif et Financier de la Société pour une durée'illimitée :

®  Romain Peltier, né le 16 avril 1984 a Voiron (38), de nationalité francaise, demeurant au 2,
rue Darnet — 87000 Limoges.

1

Le Directeur Administratif et Financier déclare accepter le mandat gui vient de |ui étre confié et satisfaire
a toutes les conditions requises par les lois et réglementations en vigueur pour I'exercice dudit mandat.

\]

ARTICLE 37.. ENGAGEMENTS SOUSCRITS POUR LE COMPTE DE LA SOCIIfTE EN COURS DE

5

FORMATION: . .~ V% &l ,

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la sighature des présents statuts, pour le compte de Ia Sociéte en
formation, les actes énoncés dans un état annexé au présent acte constitutif, mduquant lecas ef:heant
pour chacun d'eux le montant de I'engagement qui en résulterait pour la Société. T
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. 441 2 7 I 7 P Y N Y . oy
Cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu ‘du futur siége social, a la disposition des futurs
ey s . IR RIS e B .. . .
membres de la Société qui ont puien.préndré connaissance, ainsi que par les soussignés le
reconnaissant. Cet état demeurera annexé aux presentes

R A A AR I (LTI FHY L WUTORN [ RDNG BRV N TCIE O Kt
L'immatriculation de la Société emportera de plein dront reprise par elle desdits engagements ﬁgurant
dans |état ci-dessus mentionné. b ‘ iatd L e
ARTICLE 38 . POUVOIRS o @ s o e Do
N N 1 Lh

En vue d'accomplir la publicité relative a la constitution de la Société, tous pouvoirs sont donnés au
Président; avec faculté de délégation; a I'effet de signer et de faire publiér I'avis de constitutior dans un
journal d'annonces légales du département dusiége social et a I'effét de procéder:a toutes formalités
en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés, et généralement, au
porteur d'un original et d'une copie des présents statuts pour effectuer les dépdts et formalités prescrits
par la loi, et, plus généralement, les associés fondateurs donfiént tous’pouvoirs au porteur.diun original
et d'une copie des présents statuts pour effectuer les dépdts et formalités prescrits par la loi.

ARTICLE 39. CONTESTATIONS , .. _ .. N N N R

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront s’élever pendant le cours de la Société

seront soumises aux tribunaux compétents du siége social. -, L, AT ARl

ARTICLE 40.- --FRAIS, ., St . ;t I NS S
e s P L LM POl b tiny

Les frais, droits et honoraires des présents Statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la Société.

AN AT IR T U T ET T AU AR A R LDLAS

Fait en un (1) exemplaire pour chacun des Associés, un (1) exemplaire pour l'enregistrement, un (1)
exemplaine pour les dépots légaux et un (1) exemplaire pour les archives social_ee.

.
5 e

Fait & .L”'\’Xb . L . NNV

P T dEE e T WY 4T

onvierTARMdE (*) " Gabriel RECORDON, O . o
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, - ANNEXE

Etat des actes accomplis pour | Ie .compte de la Société en formation
avant la signature des statuts

Les associés fondateurs déclarent qu'ont été passes pour. le compte, de la société A3 LIMOUSIN
CONSTRUCTIONS, société en cours d'lmmatrlculatlon les actes et engagements suivants :

-=-- Frais de redactlon des statuts et d :mmatnculatlon dela Socuete -
- Ouverture d un compte bancalre aupres dela banque Banque Populalre pour depot des fonds

R T
“constituant le capttal social. ,
. | :

w—— e . . - FRRS R, .- - I - -

\ !

Conformément 3 Iartlcle R. 210- 6 du Code de commerce cet état a été presente aux futurs assoc:es
prealablement ala sngnature des statuts

{ ¥y i ' Ty} ‘ ) Wt ‘ W‘? '.( )
Il est destiné é étre annexé auxdits statuts*dont la signature emportera reprise de ces actes au compte
de la_société A3 LIMOUSIN CONSTRUCTIONS SAS au moment de son immatriculation au Registre du

commerce et des sociétés. . yo Tt H

') i *

Fait a l M\acg-, ,

. ‘- e Ny e : R
Le ,{s{/ull%q S | !

LAy M

Olivier Tarrade
Président

N
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ATTESTATION

e w Liste’ dessouscripteurs* R s
2T kA 2 e
Société A3 LIMOUSIN CONSTRUCTIONS SAS: Ilste des souscrlpteurs
P LR S .
Nom, prénoms, adresse, Nombre d'actlons . jMontant tota| des | Montant des .
I ‘soliscrites” ) "souscriptlons \ versements efféctués

Ol|v1er TARRADE, 44 rue de cing cent (500) Actions | cing cent euros -, cing cent euros (500€),
£ it AR IR AR I

‘Lajoux ~'87270 Couzeix © T (500€) ’j " v
o Sy S-S BT B AL

Romain PELTIER, 2, rue cing cent (500) Actlons cing cent euros cing cent euros (500€)

Darnet—87000 Limoges'.+™* * | 1 "4 o a | (SO0€)IST Prihiidn L S e s
vt b T ' NS B S T I A ¥

Gabriel RECORDON, 4, rue cing cent (500) Actions | cing cent euros cinq'cent euros (500€) it

Louis Lagrange — 87100 (500€)

Limoges

i,ﬂ, %» a0 fg,x@f‘- # i |e h‘, . P et »ﬂ:ﬁ‘

T okgh, e A B e

2 gsa{ % (1 500) Actioris 5st ssz%? |2 (1:50 A
> rs . X . N ]

2%yl ‘% o s Bery Gb

[ L IR s
Certifié exact, sincére et véritable par Olivier TARRADE, président de la Société A3 LIMOUSIN
CONSTRUCTIONS, SAS en cours d'immatriculation.

"ol ~

.

A Lh-\ago , RN .
Le }5[/0\!%(6 ,

Olivier Tarrade
Président
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| BANQUE POPULAIRE

AQUITAINE CENTRE ATLANTIQUE DADN 1439 IDX0 CPT06121863439 IDX1 0 FADN

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL

Agence de: odmog; Qc% dae

Nous soussignés, Banque Populaire Aqunt Centre Atlantique, attestons que la somme de :
OO Q2. e UrOS

aété versée surle compten C) él 2/{ ..... z‘f 6?)14 3 g

pour la libération dy monta tdu capitgl de la société en formatjon (1)
) A ousta... Consyiu d\.an,\

Cﬂtte m{r:ze?s'\ulte ﬁ & mises suivantes, effectu;;)isf paiu(\j) UQ ‘@‘QJ)L @\OQD (Anmp
6@.‘9(\‘&5) 9099‘4%30(\ ) >99,O-'?Ao ’Xga . (;é,e,
o OLT e 'S DOO e rve. .. .CL&
. %\ Np VoW ,J? ,Za)issze ...... e ﬁfé?o/\é%‘)‘

Le déblocage de cette somme interviendra lors de la prodystion par le représentant diment habilité de la société, de |'attestation
d'inscription de celle-ci au Registre du Commerce de L AN AN A A U TP PRUURPRIRY - ¢ |1
numéro de SIRET correspondant.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.
a(AY\A—Q/gA I&/J%/'QOI 3

Le Directeur d'Agence

J.-L. LAGARDE
3603060

— -

(1)Mentionner la forme juridique de la société a constituer.
(2)Nature de la remise (chéque sous réserve d'encaissement, versement ou autre), nom et adresse du remettant.

Banque Populaire Aquitaine Centre Atlantique, société Anonyme Coopérative de Banque Populaire a capital variable, régie par les articles L.512-2 et suivants du code monétaire et financier et 'ensemble des
textes refatifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit. Siren : 755 501 590 RCS Bordeaux. Siége social : 10 quai des Queyries 33072 Bordeaux Cedex. Intermédiaire d'assurance immatriculé & I'Orias
sous le numéro 07 005 628. Numéro d'identification intracommunautaire FR66755501590. Code APE 6419 Z

06..du. Soo 02 ) Saun.. (‘LW\)‘& c’ﬂg&(.cmmu,/



