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Banque BCP

CerTiFicaT bE DEroT pE Fonps ETaBLI A
L' OccasioN DE LA CONSTITUTION D ' UNE SoCIETE

Nous, Bangue BCP, SAS & Directoire et Conseil de Surveillance, au capital de 120 748 063 d'euros. Siége social
16 rue Herold 75001 PARIS. 433 961 174 RCS PARIS Intermédiaire d'assurance, immatriculée 3

I'Orias sous le N° 07 002 041 site web ORIAS: www.orias.fr Autorité de contrile des Assurances et des Mutuelles
ACAM-site web ACAM: www.acam-france fr

bertiﬁons avoir regu en dépdt la somme de 1 000 euros (milfe euros)

Par virement :
* Monsieur André ZINA ........ccvvevvevvecvvecreveevessrresennes 1000 eurcs

Représentant la totalité des versements effectués par les souscripteurs de ta forme juridique
en formation:
A-DEZIGN 10 rue PENTHIEVRE 75 008 PARIS

Sur le compte bloqué « dépdt de capital » n® 08.001916986

et avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
associé

sur la liste de ceux-ci qui lui a &té présentée.

Le montant des apports en numéraire représente .................... 100 % du capital d'un montant de 1 000 euros

(mille euros) -

Cette somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.
Fait en quatre exemplaires

A PARIS. ...ttt srss s s e 05/04/2018

Signature de [a personne habifitée et cachet

BANQUE BCP
71, Avenue de Villiers
75017 Paris
Tel.: 0142205119 -Fax: 0142 20 5053

18, rue Hérold 75001 Paris
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A-DEZIGN
Société par actions simplifiée
au capital de 1.000 euros
Siége social : 10 rue Penthiévre
75008 PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS

Nom, prénoms, adresse ou Nombre d’actions Montant total Montant des versements
dénomination, siége souscrites des souscriptions effectués

des souscripteurs

Monsieur Aadré ZINA 1.000 1.000 euros 1.000 euros

22 Boulevard Kellermann

75013 PARIS

Nombre des actions souscrites 1.000 1.000 euros 1.000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 1.000 actions de la Société A-DEZIGN, ainsi que le
versement de la somme de 1.000 euros correspondant 3 ["intégralité du nominal desdites actions, est
certifié exact, sincére et véritable par I’associé fondateur,

Fait a Paris
Le 1 mars 2018
En trois exemplaires.

André ZINA
Associé fondateur
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A-DEZIGN
Société par actions simplifiée
au capital de 1.000 euros

Siége social : 10 rue Penthiévre
75008 PARIS

ACTE DE NOMINATION DES PREMIERS REPRESENTANTS LEGAUX

LE SOUSSIGNE :

» Monsieur André ZINA, né le 4 septembre 1986 4 Gouvieux (60), de nationalité frangaise,
célibataire,

Demeurant 22 Boulevard Kellermann — 75013 PARIS,

Associé unique de la société A-DEZIGN, Société par actions simplifiée au capital de 1.000 €, ayant
son siége social sis 10 rue Penthiévre 75008 PARIS,

Aprés avoir exposé qn’une société a été constituée par I’associé unique, aux termes d’un acte sous
seing privé en date de ce jour, qui sera enregistré et publié en méme temps que le présent acte, et que
les statuts établis i I’acte prévoient dans leur article 16 la nomination d’un Président.

En conséquence, I’associé unique, 4 I'issue de [a signature des statuts de la société A-DEZIGN, et
conformément aux dispositions de I"article 16 susvisé, a procédé a la nomination suivante :

DECISION UNIQUE

L’associé unique nomme ce jour en qualité de Président de la Société :

> Monsieur André ZINA, né le 4 septembre 1986 3 Gouvieux (60), de nationalité frangaise,
célibataire, demeurant 22 Boulevard Kellermann — 75013 PARIS,

Le Président exercera ses fonctions dans les conditions prévues an titre 1V desdits statuts.

Le Président ne percevra aucune rémunération au titre de ses fonctions de Président, et ce, jusqu’a
décision contraire des associés.

Néanmoins, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur
présentation de justificatifs.

Fait en trois exemplaires,
A PARIS,
Le 1 mars2018

André ZINA
Associé unique
(Faire précéder la signature de la mention : « Lu et approuve.
Bon pour acceptation des fonctions de Président »)
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A-DEZIGN
Société par actions simplifiée

au capital de 1,000 euros
Siége social : 10 rue Penthi¢vre .A 36/10/1 6(-1

75008 PARIS
Greffe du-tribunal
STATUTS de c';:m;. erce de Paris
g Acte déposéle:
17 AVR, 2018

SousleN°: @3%‘-]60%
ENTRE LE SOUSSIGNE :

> Monsieur André ZINA, né le 4 septembre 1986 a4 Gouvieux (60), de nationalité frangaise,
célibataire,
Demeurant 22 Boulevard Kellermann 75013 PARIS,

A établi ainsi qu’il suit les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu’il a décidé de
constituer.

TITRE | FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée/régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public 4 I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simpfifiée.

Elle peut émetire toutes valeurs mobiliéres définies a I’article L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou & Iattribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Dénomination soclale

La dénomination sociale est :
A-DEZIGN /

Elle a pour nom commercial : A-D



Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales «S.A.S.» et de
I’énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siége soclal

Le siége social est fixé :

10 rue Penthiévre
T . : 75008 PARIS

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité 2 modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger, directement ou indirectement :

e Le design d’espaces, la conception, la réalisation d’aménagement et la rénovation de locaux
de particuliers et/ou de professionnels, ainsi que le commerce en France et/ou 3 I’étrangers
sous toutes formes de produits de décoration, d’aménagement et de rénovation de locaux. /

¢ De participer, directement ou indirectement, par tous moyeuns, i toutes entreprises ou sociétés
créées ou & créer, notamment par voie d’acquisition de fonds de commerce, de création de
sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou acquisition de titres ou de tous
droits sociaux, prise d’intéréts, fusion, alliance ou association en panicipation ou groupement
d’intérét économique, ou de toute autre maniére A toutes opérations ijudustrielles,
commerciales ou financiéres ;

¢ En conséquence, la propriété, 1a jouissance, la gestion de toutes valeurs mobiliéres ;
¢ La gestion et I'administration des sociétés ol la société aura des participations ;

e L’accomplissement de toutes prestations de services de quelques natures que ce soit au profit
de ses filiales ou de toutes autres personnes physiques ou morales ;

e Et plus généralement I’accomplissement de toutes opérations de quclque nature qu’elles
soient, juridiques, économiques, financiéres, mobiliéres et immobiliéres, civiles et
commerciales, sc rattachant 4 1'objet sus indiqué ou & tous autres objets similaires ou
connexes, et de nature & favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi par la
Société, son extension et son développement.

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ansfq'ui commencera & courir 4
compter du jour de son immatriculation au registre du cornmerce et des sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissotution anticipée sont priscs par
décision collective des associés.




TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Appotrts

11 a été apporté a la Société par :

Au titre de la constitution de la Société, I’associé unique, soussigné, apporte une somme en numéraire
de MILLE (1.000) euros ; /

Ladite somme correspondant a 1.000 actions ordinaires de 1 euro, souscrites en totalité et libérées de
I’intégralité de la valeur, ainsi que Iatteste [e Certificat du dépositaire établi par la banque BCP,
Agence Monceau, 71 avenue de Villiers, 75017 PARIS.  /

Cette somme de 1,000 euros, proveunant de biens propres appartenant 3 Monsicur André ZINA, a été
déposée dés avant ce jour a ladite banque pour le compte de la Société en formation.

ARTICLE 7 - Capital soclal

Le capital social est fixé A la somme de MILLE (1.000) curos, divisée en 1.000 actions de | euro,
libérées de la moitié de la valeur. /

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur
le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nomiual des fitres de capital existants.

1l peut également étre augmenté par 'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d’une
prime d’émission.
Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et

exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d’émissiou, soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I’exercice d’un droit attaché a des valeurs mobiliéres
donuant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a Ieffet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I"augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital ou donnant droit & I’attribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement
au montant de leurs actious, un droit de préférence 3 la souscription des nouveaux titres émiis,
Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individuel 4 leur droit préférentiel de souscription et la
décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par
la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission. .

At



ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la Sociélé

La Soci€té ne pouvant faire appel public a ’épargne, les valeurs mobilicres émises par celle-ci sont
obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément 4 la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10 - Drolts et obligations attachés aux actlons

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I’actif social, & une part nette proportionnelle i la
quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions
pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles 4 I’égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par I’un d’entre eux on par un mandataire unique désigné en justice en
cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient av nu-propriétairc pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant 1'affectation des bénéfices de I’exercice oi il est
réservé A I'usufruitier.

5. Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur A celui requis ne poutront exercer ce droit qu’a
condition d’avoir fait Jeur aflaire personnelle du groupement et, éventuellement de I’achat ou de la
vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.

6. Les actions ayant une valeur nominale inférfeure ou égale 4 un montant fixé par décret en Conseil
d’Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales
d’actionnaires dans les conditions prévues pour Ja modification des statuts et selon les dispositions
réglementaires.

Ils comportent I’obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d’actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent €tre annulées 4 la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus
peuvent étre annulés a la demande des actionnaires qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a
Pexception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s’il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supéricure & un montant fixé par décret en
Conuseil d’Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de ’assemblée générale, obtenir d’un ou
de plusieurs associés I’engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par
P’assemblée, la contrepartie tant a I’achat qu’a [a vente des offres portant sur les rompus ou des
demandes tendant 4 compléter le nombre de titres appartenant 4 chacun des associés intéressés.

A Vexpiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paicment a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure oil ils n’ont pas été atteints par la prescription,

Lorsque les propriétaires de titres n’ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d’échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
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regroupement sont assimilés  des actes de simple administration.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
’accomplissement d’aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens
qu’ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nonveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont greves.

TITRE 1

TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositlons communes applicables aux cesslons d’actions

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération i titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de I"usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, 4 savoir :
cession, transmission, échange, apport eu Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Actioa ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de
facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 2 I'attribution d’un droit au capital
et/ou d’un droit de vote de la Société, aiusi que les bons et droits de souscription et d’attribution
attachés a ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassemeat signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Société intervenant 3 I'intérieur de chacun des groupes d’associés, constitué par chaque Société
associée et les sociétés ou entités qu’elle contréle directement ou indirectement an sens de I’article L
233-3 du Code de commerce<<La loi 2005 - 842 du 26 juitlet 2005 pour la confiance ef la
modernisation de 'économie, ajoute un nouveau cas aux différents cas de contrile déja prévus par
Varticle L 233- 3 du Code de commerce : une société est considérée comme en contrélant une autre
lorsqu'elle est associée ou actionnaire de cette Société et dispose du pouvoir de nommer ou de
révogquer la majorité des membres des organes d'administration, de direction ou de surveillance de
celte Société >>,

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte & compte sur
production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

ARTICLE 12 — Absence de procédure d’agrément

Les cessions ou transmissions d’actions sont libres.

ARTICLE 13 - Locatlon d’actlons

La location des actions est interdite.




ARTICLE 14 -~ Retralt ou décés d’un assoclé

Retrait d’uo associé

Sans préjudice du droit des tiers, un associé pent se retirer totalement on partiellement de la société
avec "autorisation de la collectivité des associés donnée par décision extraordinaire.

La demande de retrait doit &tre notifiée 2 Ia société et A chacun des associés six mois au moins avant sa
date de prise d’effet.

Ce retrait peut étre également antorisé pour juste motif par une décision de justice.

A moins qu’il ne soit fait application des dispositions de I'article 1844-9 alinéa 3 du Code civil,
’associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses actions, fixée, & défaut d’accord
amiable, conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du Code civil.

Déceés d’un associé

En cas de décés d’un associé, la société continue entre les associés survivants et les ayants-droit et
héritiers de 1’associé¢ décédé et éventuellement son conjoint commun en bien, lesquels ne sont pas
soumis 3 I’agrément des associés survivants.

Les héntiers, ayant-droit et conjoint justifieront de leur qualité dans les trois mois du décds, I’exercice
des droits attachés aux actions de [’associé décédé étant subordonné i la production de cette
Justification.

Tant qu’il n’aura pas été procédé entre les héritiers, ayants-droit et conjoint au partage des actions
dépendant de la succession de I’associé décédé, éventuellement de la communauté de biens ayant
existé enire cet associé el son conjoint, les droits attachés & ces actions seront exercés selon les
modalités prévues a V’article 10 ci-dessus.

Les héritiers, ayants-droit et conjoint survivant seront considérés comme associés dés qu’ils auront
notifié a 1a société un acte régulier de partage d’actions indivises.

ARTICLE 15 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETEET
SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - Président de la Soclété

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société.
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Désignation
Le premier Président de la Société est désigné & I'issue des présents statuts, par acte séparé. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit est représentée par son on ses représentants
légaux.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant sans qu’un motif
grave soit établi, ouvrira droit & une indemnisation du Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants ;
— dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président

personne morale ;
—interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,

incapacit¢€ ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Sociéié et la représente A I’égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de Pobjet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 17 - Directeur Général

Désignation
Le Président peut donner mandat 4 une personne morale ou 3 une personne physique de V’assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit est représentée par son ou ses
représentants légaux.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un Contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué 3 tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par

décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit 4 aucune

indemnité.
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‘ En outre, le Directenr Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
‘ Général personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
‘ incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personnc physique.
|

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résunlte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directenr Général constitue une convention
réglementée sonmise a la procedure prévue a Iarticle 18 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directenr Général dispose du pouvoir de représenter la Société & 1’égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
Pobjet social on qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenv des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve,

ARTICLE 138 - Convcntions entre Ia Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, ’un de ses dirigeants, un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure 3 10 % ou, s’il s’agit d’une société associée, [a Société la contrélant au sens de I’article L
233-3 du Code de commerce doit étre portée A la connaissance des Commissaires aux comptes dans le
mois de sa conclusion.

Le Président on I'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d’une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes par tous moyens.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et I’exécution des
conventions an cours de I’exercice écoulé, Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision
collective statuant sur les comptes de cet exercice ; I’associé intéressé est privé du droit de vote et ses
titres de capital ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorité.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 3 des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues a I'article L 225-43 dv Code de commerce s’appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 19 - Commissaires aux comptes

La nomination d’un Commissaire aux comptes titulaire et d’un Commissaire aux comptes suppléant
est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facnltative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d’un Commissaire anx comptes pent étre décidée
par décision ordinaire des associés. Elle peut avssi étre demandée en justice par un ou plusicurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire anx comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.
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ARTICLE 20 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par P'article L 432-6 du Code du travail
auprés du Président.

Le Comité d’entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

Les demandes d’inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d’entreprise doivent
étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent €tre envoyées par
tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 20 jours au moius avant la date fixée pour
la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur
réception.

TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 21 - Déclslons collectives obligatolres

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
—transformation de la Société ;

—modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuclles délégations qu’elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
— fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

—dissolution ;

--nomination des Commissaires aux comptes ;

— nomination, rémunération, ré vocation du Président ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

—approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
— modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

—nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d’actions (le cas échéant).

ARTICLE 22 - Régles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du
droit dc vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu’elles représentent.
Chagque action donne droit a nne voix an moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu’elle
pourrait détenir. -

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées A I’'unanimité des associés disposant du droit de vote :

— celles prévues par les dispositions légales ;

—-les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés, et notamment
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P’augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital antrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission (C. com. art. L 225-130, al. 2).

ARTICLE 23 - Modalités des déclslons collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a Iinitiative du Président.

Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent €galement €tre prises par tous moyens de tclécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation on
a Iinitiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou &
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, que! que
soit le nombre d’actions qu’i{ posséde. 1l doit justificr de son identité et de I’inscription en compte de
ses actions an jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de
*assemblée, & zéro heure, heure de Parts.

Toutefois, la Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des titres qui pourront
intervenir pendant ce délai de trois jours, pour autant que lesdits transferts lni soient notifiés au plus
tard la veille de I’assemblée, & 15 heures, Heure de Paris.

ARTICLE 24 - Assemblées
Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander la convocation d’une
assemblée.

Selon Particle L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise peut demander en justice la
désignation d’un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d’nrgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 7 jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique I’ordre du jour.

Toutefois, I’assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I’assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I’assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens €crits et notamment par télécopie.

En cas de vote 3 distance au moyen d’un formulaire de vote électronique, ou d’un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s’exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d’une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d’un procédé fiable d’identification garantissant son lien avec I’acte
auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
al'article ci-apres.

ARTICLE 25 - Procés-verhaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux

établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I’ Assemblée et par les associés présents.
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Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité¢ du
Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimés dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. 1 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 26 - Informatlon préalable des assoclés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d’une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises i leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de Ia loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux
associés 7 jours avant la date d’établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent A toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sidge social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de ’inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq demiers
exercices, des comptes consolidés, s’il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires aux comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITRE V1

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 27 - Exercice social

L’exercice social commence le 1¢f janvier de chaque année et se termine Je 31 décembre de I'année /

suivante.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2018. Vs

ARTICLE 28 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la cléture de ’exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sout établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.
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ARTICLE 29 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu’elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I’actif social, au cours de I’existence de la Société comme en cas
de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de
réserves dont ils réglent I’affectation et I’emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report 4 nouvean bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, & défaut, le Président, fixe [es modalités de paiement des
dividendes.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 30 - Dissolutlon - Liquidation de la Soclété

La Société est dissoute dans les cas prévus par la Iof ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société, 1l dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I’actif méme 4 I’amiable. 11 est habilité 4 payer les créanciers sociaux et 3
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur  continuer les affaires sociales en cours et 4 en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de [a liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions de
chacun d’eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés jusqu’d concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I’associ¢ unique est une personne morale, fa transmission universelle du patrimoine a V’associé unique,
sans qu’il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de ’article 1844-5 du Code civil.
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TITRE Vil

CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - Contestations

Toutes contestations qui penvent s’élever au cours de Ia vie sociale ou an cours de la liquidation de la
Société, soit entre les associés et [a Société, soit entre les associés eux-mémes au sujet des affaires
sociales, sont jugées conformément 4 la loi et soumises a la juridiction des tribunanx compétents.

TITRE IX

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 32 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société sera nommé a I’issue des présents statuts, par acte séparé.

ARTICLE 33 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Soclété en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec I’indication pour chacun
d’enx de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état a été tenn
a Ia disposition des associés dans les délais Iégaux 4 I’adresse du siége social.

ARTICLE 34 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

Le soussigné Monsieur André ZINA a, de par les présents statuts, regt mandat a I’effet de prendre
les engagements snivants au nom et pour le compte de la Société :

- Diriger et surveiller toutes les affaires sociales.
- Signer la comrespondance.
- Contracter toutes assurances.

- Faire ouvrir an nom et pour le compte de la Société, dans tous les établissements de crédit ou
banques, tous comptes courants, créer tous chéques et effets pour le fonctionnement de ces
comptes.

- Toucher toutes les sommes dues  [a Société, payer celles qu’elle pourra devoir, régler et amréter
tous les comptes.

- Représenter la Société dans toutes opérations y compris judiciaires, exercer toutes actions
judiciaires tant en demande qu’en défense.
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- Aux effets ci-dessus, faire toutes déclaratious Iégales, donner toutes garanties réelles ou inscrites,
passer et signer tous actes, piéces et documents, verser toutes sommes nécessaires a la réalisation
des actes ci-dessus, constituer tous mandataires spéciaux, €élire domicile et généralement faire le

nécessaire pour I’administration générale des affaires de la Société,

Lesdits actes et engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 35 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a I’effet d’accomplir les formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir 4 I’immatriculation de la Société au registre

du commerce et des sociétés.

Fait 4 Paris
I’an DEUX MILLE DIX-HUIT
et le 1 mars
en cinq exemplaires originaux. P e
3
André ZINA
Associé unique
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