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PROCES-VERBAL DE L'’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 2ﬁcw$/

2007

L'an deux mille sept, le vingt deux octobre & 10 heures, les associés de la Société
FLORENCE se sont reunis en assemblée générale extraordinaire, au siége de la société, sur

convocation faite par la Présidente.

Il a eté etabli une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée
en entrant en séance.

Monsteur Laurent POKOJ, Commissaire aux comptes réguliérement convoqué, est absent et
excuse.

Mademoiselle Florence DUVAL préside la séance en sa qualité de Présidente.

Monsieur Claude DUVAL est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de
constater que les associes presents, représentés ou ayant voté par correspondance
possedent la totalité des actions.

En conséquence, l'assemblée générale, réguliérement constituée, peut valablement
délibérer. |

Le President dépose sur le bureau et met 3 la disposition des associés :

— la feuille de presence a 'assembiée ;
— les pouvoirs des associés représentés par des mandataires
~ les formulaires de vote par correspondance<<Disposition & insérer le cas échéant>> -

~ le rapport du Président
— le texte des projets de résolutions proposées par le Président :

Puis le Président déclare que le rapport du Président, les textes des projets de résolutions
proposees, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les
reglements ont été tenus a la disposition des associés, au siége social, 8 compter de la
convocation de I'assemblee et que la Société a fait droit aux demandes de documents qui [u

ont été adressees.
L'assemblée lut donne acte de cette déclaration.

Le President rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur fordre du jour
suivant :

— Augmentation du capital social par incorporation d’'une partie du compte courant d'associé
de Melle Florence DUVAL ;
— Modification corrélative des statuts.
— Pouvoirs en vue des formalités.
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Le President donne lecture de son rapport.
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.
Un débat s’instaure entre les associes.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
resolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblee geénerale decide d'augmenter le capital d'une somme de 600.000 euros (six
cent mille euros) pour le porter de 1.200.080 euros a 1.800.080 euros, par incorporation
d'une partie du compte courant d’'associe de Mademoiselle Florence DUVAL.

Cette augmentation de capital est réalisée au moyen de la création de 600.000 actions
nouvelles de UN EURQ, attribuées a Melle DUVAL Florence.

Les actions nouvelles ainsi creees, assujetties a toutes les dispositions statutaires, seront
assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité sauf abstention légale.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précede, 'assemblée générale décide de modifier
comme suit tes articles 6 et 7 des statuts :

-
L

«ARTICLE © - Apports

Lors de laugmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du
22/10/2007, une somme de 600.000 euros par incorporation d’'une partie du compte courant
de Melle Florence DUVAL

«ARTICLE 7 - Capital social

Suivant assemblee extraordinaire du 22/10/2007, le capital social est fixé a la somme de
1.800.080 euros. Il est divisé en 1.800.080 actions de UN EURO chacune, numérotées de 1
a 1.800.080 et réparti comme suit :

Melle DUVAL Florence 1.800.065  actions
M. DUVAL Claude 15 actions

Cette resofution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION “

L'assemblée generale extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d’'une copie ou d'un
extrait du present proces-verbal a I'effet d’accomplir toutes les formalités nécessaires.

Cette resolution est adoptee a f'unanimite.

L'ordre du jour etant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée. De tout ce que dessus il a été dresse le présent proces-verbal qui, aprés
lecture, a été signe par les membres du bureau.

Le Président )
Le Secrétaire



FLORENCE
Société par actions simplifiée au capital de 1.800.080 euros

-+ Siege social : 682, Boulevard Georges Clémenceau
83700 SAINT RAPHAEL
RCS : FREJUS 384 952 636

STATUTS
Modifiés suivant AGE du 22/10/2007
Augmentation du capital social



FLORENCE

Socieéte par actions simplifiée

Slege social :
682, Boulevard Georges Clémenceau
83700 Saint-Raphaé]

Les Soussignés :

Mlle DUVAL Florence, née le 30 mai 1975 & Fréjus.(\fa_r — 83), de Nationalité
Frangaise, demeurant 4 St AYGULF, 102 Impasse des Cigales.

M. Duval Claude, né le 06 Mars 1939 a Mantes-la-Jolie (Yvelines - 78), de
Nationalité Francaise, demeurant a St AYGULF, 102 Impasse des Cigales.

Ont prealablement exposé ce qui suit ;

I - FORME ~ OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme.

I est formé entre les propriétaires des actions ci- aprés créées une société

par actions simplifiée régie par le code de commerce amsi que par les
présents statuis.

Elle fonctionne indifféremment sous la meme forme avec un ou plusieurs
actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel & I"épargne.

WA
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La société a pour dénomination sociale : S.A S FLORENC;

- L'acquisition, la construction, la renovation, la vente, la location et g
gestion dimmeubles, batis ou non batis, d’habitation ou commerciaux,

- La recherche, la réalisation et la commercialisation de tous
programmes immobiliers,

- L'activité de marchand de biens et de promotion immobiliére .

-~ Le conseil et ’assistance dans les domaines techniques, administratif,
juridique, fiscal ou commercial, -

- La gestion d*un portefeuille de titres de participations et de placement,

Et, d’une facon genérale, toutes opérations de quelque nature qu’elles soient
pouvant se rattacher directement ou Indirectement, dans le sens le plus
large et le plus étendu a Yobjet precité ainsi qu’a tous objets similaires ou
connexes, ou susceptible d’en faciliter Fapplication ou le développement et

ce, tant pour elle-méme que pour le compte de tiers, sous quelaue forme que
Ce soit. | |

Article 3 - Dénomination sociale |

&

Tous actes et documents émanant de 1a société et destiné aux tiers doivent
indiquer la dénomination sociale, precedée ou suivie immédiatement et
lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des. initiales « SAS »
et de] 'énonciation du capital social. -

Article 4 - Siége Social

Le siége social est fixé a Saint Raphaél (83700), 682, Boulevard Georges
Clémeneeau. *

Il peut étre transféré en tous lieux par décision du président.

Article 5 - Durée

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décisio
collective des actionnaires oy par décision de Pactionnaire unique. |
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II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIO NS

Article 6 - Apports

A la constitution de la soClété, les soussi

nés ont fait apport
EUros €1 muumeéraire, : pport de 1 524,49

+L01:s de ]’A.G*?: du 23 septembre 2002, le capital a été réduit de 24,49 eUTos
puis augmenté de 487 785 eurcs Correspondant & la libération intégrale dn

" nomunal des actions nouvelles.

Lors de I'A.G.E du 30 décembre 200Z2; le capital a été augmenté de 178 500

euros par apport de 300 parts de la SARL DOP pour 18 000 euros et par

compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société de
160 500 euros. | |

Suivant assemblée générale du 18/12/2006, Melle Florence DUVAL a apporté a la société,
sous les garanties ordinaires de fait et de droit les titres de participations lui appartenant
dans la SA CLAUDE DUVAL PROMOTIONS 3 raison de 18.355 actions en pleine propriété
pour une somme évalués a 532.295 euros.

Les valeurs des titres apporteés ont fait 'objet d’'un rapport du commissaire aux apports,
Monsieur Pierre MALENGE - 377, chemin du Cagnosc — 06140 VENCE, apport placé sous le
regime de faveur. . |

Lors de l'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du
22/10/2007, une somme de 600.000 euros par incorporation d’'une partie du compte courant
de Melle Florence DUVAL

Article 7 - Capital Social

| ' :
Le capital social est fixé & 667 785 euros. 1l est divisé en 44 519 actions de
15 euros nominal chacune, intégralement souscrites par les associés et
libérées, représentant des apports en numéraire attribuées aux assdbciés en
proportion de leurs apports, & savoir : :

-a M. DUVAL Claude .......... Kb aene et e et st e aer s nsasar et 1 action
numerotée « 1 » '

- 4 Mlle DUVAL Florence ....... e, eriieiriieiiiiaiene 44 518 actions
numérotées « 2 a2 44 519 »

g L i et P o sl P e g W e ek e b T W

Total des actions composant le capital .............. s 44 519 actions.



Article 7 — Capital social (suite)

Suivant AGE du 18/12/2006, le capital social est fixé¢ a la somme de 1 200 080 euros (un

million deux’ cent mille quatre vingt euros) divisé en 1 200 080 actions de 1 euro chacune.
entierement libérées et de méme catégorie d’oli nouvelle répartition :

* Mile DUVAL Florence 1 200 065 actions
* M, DUVAL Claude 15 actions
TOTAL.......... __ 1 200 080 actions

Suivant assembiée extraordinaire du 22/10/2007, le capital social est fixé a fa somme de

1.800.080 euros. li est divisé en 1.800.080 actions de UN EURO chacune, numérotées de 1
a 1.800.080 et réparti comme suit :

Melle DUVAL Florence
M. DUVAL Claude

1.800.065 actions

15 actions

Article 8 — Modifications du capital

Le capital social peut €tre augmente ou réduit dans ies conditions Prévues par I? {oi, par
décision collective des actionnaires prise dans les conditions de Particle 22 ci-apres ou par
décision de }’actionnaire unique.

Les actionnaires peu\;'ent déléguer au président les pouvoirs ne’ces_sair?s a I’effet de‘rea]ll_s?ra
dans le délai légal, I’augmentation de capital en une ou plusieurs fm;, d’en fixer les modalit¢s,
d’en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions 4 sousc?'ire' en numérai're, un Qrmt tcle préferjgz
A la souscription de ces actions est réserve aux rpraprlétalres.des actions ’e:ﬂistan ;S z:ufp.r e
de leur participation dans le capital de _la. société, dans l_es c:-cn}dmc:ns légales. | Tl efois,
actionnaires peuvent renoncer 4 titre individuel a leur droit préférentie] de souscription.



Article 9 - Forme des actions

L

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Article 10 - Modalités de transmission des actions

La transmission des actions s‘opére & Pégard de la société et des tiers par un
virement du compte du cédant ay compte du cessionnaire, sur production

Les dispositions des articles 11 & 17 ne sont pas applicables lorsque Ia
SOCI€té ne comporte quun actionnaire. "

Article 11 - Inaliénabilité des actions

Les' actions sont inaliénables pendant trojs mMois & compter de
'mmatriculation de la SOCIiété.

Linterdiction temporaire de céder les actions prévue ci-dessus vise les seules
cession d’actions au profit des tiers.

L'inaliénabilité temporaire des actions fait Fobjet dune mention sur les
comptes d’actionnaires ouverts par la société.



Par exception & linaliénabilité temporaire des actions , le président devra
lever linterdiction de céder, en cas d’exclusion dun actionnaire ou de
cession des actions d'une société dont le conirole est modifié, '

. Article 12 - Cession des actions - Droit de préemption.
A Pexpiration de la periode d’inaliénabilité fixée a l'article 11 ci-dessus -

1. Toutes les cessions d’actions , méme entre actionnaires, sont soumises ay

respect du droit de préemption conférée aux actionnaires dans les
conditions définies au présent article. -

2. L’actionnaire cédant notifie au président de la société et a chacun des
actionnaires, par lettre recommandée avec accusé de réception , son projet
de cession en indiquant :

- le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix de cession :

- Identité de l’accjuérem s1l s’agit d'une personne physique, et sl s’agit
dune personne morale les informations suivantes - dénomination, forme,
si€ge social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du
capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de deux mois, &
Pexpiration duquel, si les droits de préemption n’ont pas €té€ exercés sur les
actions dont la cession est projetée, lactionnaire cédant pourra réaliser
librement ladite cession sous réserve de la procedure d’agrément prévue a
I'article 13 des statuts. |

3. Chaque actionnaire bénéficie dun droit de preemption exercé par
notification au président dans le délai de deux mois au plus tard de la
reception de la notification du projet.de cession viséé ay 2 ci-dessus. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception
indiquant le nombre d’actions que l'acquéreur souhaite acqueérir.,

4. A l'expiration du délai de deux mois visé au 3 ci-dessus et avant celle du
délai de quatre mois visé au 2 ci-dessus, le président notifie 4 Vactionnaire
cedant par lettre recommandée avec accuse de réception , les résultats de la
procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont superieurs au nombre d’actions dont
la cession est projetée , lesdites actions sont reparties par le président entre
les actionnaires qui ont notifié leur demande de préemption au prorata de



Lorsque les doits de préemption sont inférieurs au nombre d’actions dont la
cession est projetée, les droits de préemption sont réputés.n’avoir jamais été
exercés et lactionnaire cédant est libre de réaliser Vopération au profit du
cessionnaire mentionné dans sa notification et aux conditions ainsi notifiées
et sous reserve de la procédure d’agrément prévue a Varticle 13 des statuts.

Article 13 - Agrément

1. Les actions de la société ne peuvent é&tre cédées y compris entre
actionnaires qu’aprés agrément préalable donné par décision collective
adoptée a la majorité des deux tiers des actonnaires présents ou
représentés.

-

2. La demande d’agrément doit étre notifiée au président par lettre
recommandeée avec accusé de réception. Elle indique le nombre d’actions
dont la cession est envisagée, le prix de cession, Iidentité de 'acquéreur sl
s'agit dune personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le président notifie cette demande d’agrément aux actionnaires. La décision
des actionnaires sur l'agrément doit intervenir dans un délai de un mois &

compter de la notification visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée an cédant
par lettre recommandée avec accusé de réception.

St aucune réponse n'est intervenue a Pexpiration du délai ci-dessus,

Fagrément est réputé acquis.

4. Les décision d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par 'actionnaire cédant
aux conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des
actions au profit du cessionnaire agrée doit étre réalisé dans les qUITIZE jOUrsS
de la notification de la décision d'agrément ; &4 défaut de réalisation du
ransfert des actions dans ce délai, 'agrément sera cadue.

An cas de refus d’agrément, la société doit dans un délai de trois mois a

compter de la décision de refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les
actions de l'actionnaire cédant soit par des actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de Factionnaire cédant, elle
est tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec

accord du cédant, au moyen d'une réduction du capital social.



Le prix de rachat des actions par un ters ou par la société est fixé dun
commun accord entre les parties. A défaut d’accord sur ce prix, celui-ci est
déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil,

Article 14 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions eiffectuées en violation des articles 12 et 13 ci-
dessus sont nulles. |

Article 15 - Modifications dans ]e controle d’une société actionnaijre

1. En cas de modification du controle dune société actionnaire, celle-ci doit
en informer le président de la société par lettre recommandée avec accusé de
réception dans un délai de quinze jours & compter du changement de
contrdle, Cette notification doit Indiquer la date du changement du contréle
et Ndentité du ou des nouvelles personnes exercant ce contrdle.

des présents statuts.

2. Dans les quinze jours de la reception de la notification visée au 1 ¢i-
dessus, la société peut metire en oeuvre la procédure d’exclusion et de
suspension des droits non pécuniaires de cet actionnaire. Si cette procédure
n'est pas engagée dans le délai susvis¢, elle est réputée avoir agreé le
chan%ement de controle, -

|

3. Les dispositions du présent article s’appliquent a actionnaire qui g
acquis cette qualité a la suite dune fusion, dune scission” ou 'dune
dissolution.

Article 16 - Exclusion.

L'exclusion d’un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants ;

- changement de contréle d’une société actionnaire;

- violation des statuts ; .

- laits ou actes de nature & porter atteinte aux intéréts ou a limage de
marque de la société : |

- exercice d'une activité concurrente de celle de la société :

- révocation dun actionnaire de ses fonctions de mandataire social ;

- actionnaire faisant 'objet dune procedure de dissolution, de redressement
ou de liquidation judiciaire.
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L'exclusion dun actionnaire est décidée par l'assemblée: générale des

actionnaires statuant a la majorité des deux tiers des membres présents oy
représentés. '

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des
formalités préalables suivantes :

- information de I’actionnaire concerné par letire recommandée avec accusé
de réception dans un délai de quinze jours avant la date & laguelle doit se
prononcer lassemblée générale | cette. lettre doit contenir les motifs de

'exclusion envisagée et &tre accompagnee de toutes les piéces justificatives
utiles ; |

- information identique de tous les actionnaires :

- lors de l’assemblée générale, 'actionnaire dont Pexclusion est demandée

peut Ctre assisté de son conseil et requeénr , a ses frais, la présence dun
huissier de justice.

L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions, dans un délaj de

. quinze jours & compter de exclusion, aux autres actionnaires ay prorata de
leur participation au capital.

La cession doit faire I'objet d’une mention sui le registre des mouvements
des utres de la sociéteé. |
!

Le pris des actions de l'actionnaire exclu doit étre paye a celui-ci. dans les
trente jours de la décision de fixation dy Drix.

Article 17 - Garantie d’actif et de passif

Cette garantie sera arrétée sur la base dune situation comptable de Ia
société & la date de cession des actions. Cette situation sera établie par la

Sauf actord contraire des parties, la garantie d’actif et de passi sera
proportionnelle en pourcentage a la quote-part du capital cédé. Son délaj de
mise en jeu sera celui de la prescription en matiére fiscale.
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Article 18 - Droits et obligation attachées aux actions.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et lactif ‘social, & une part
proportionnelle & la quotité du capital qu’elle représente. |

La propriété d*une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux

décisions des actionnaires.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, les propri€taires d’actions isolées ou en nombre
inférieur au nombre requis , ne pourront exercer ce droit qu’a la condition de

faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de Pachat
ou de la vente d’actions nécessaires. |

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des résultats on il est réservé & Pusufruitier. Le nu-

|
.

propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.
[II - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 19 - Présidence de la sociéteé,

Lorsquune personne morale exerce les fonctions de président, ses
dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
memes responsabilités civile et pénale que sis étaient président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu’ils dirigent.

La durée des fonctions de président est indéterminée.

Le premier président est Mlle DUVAL Florence, démeurant 102 Impasse des

- Cigales a4 SAINT AYGULF.



En cas de décés, démission ou ¢mpéechement du président d’exercer ses
fonnctions dune durée supérieure a trois mois, il est pourva A son
remplacement par décision collective des actionnaires. Le président

remplagant est désigné pour le temps restant & courir du mandat de son
predécesseur ou pour sa durée d'indisponibilité ou d’empéchement.

Le président représente la société a I'tgard des tiers.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la SOCi€té
dans la limite de I'objet social et en particulier acheter ou vendre tout bien

immobilier et contracter tous €mprunts et hypothéques auprés d'un
ctablissement bancaire.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de
pouvolrs pour une ou plusieurs Op€rations ou catégories d’opérations -
déterminées.

La rémunération du Président est fixée par une décision collective des
actionnaires.

Article 20 - Commissaire aux comptes

Le contrdle de la société est effectys dans les conditions fixées par la loi par

un ou plusieurs commissaires aiix comptes titulaires et suppléants désignés
par décision collective des actionnaires.

Atticle 21 - Conventions entre la société et les dirigeants
|

Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions
Intervenues directement ou par-personne interposée entre lui-méme et lg
socitté, dans un délai dun mois & compter de leur conclusion. Le
Commuissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au
cours de lexercice écoulé. Les actionnaires stafulent chaque année sur ce
rappert, Pactionnaire intéressé ne participant pas au vote.

*

IV - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Article 22 - Décision collective des actionnaires

Les opérations ci-aprés font objet d'une décision collective des actionnaires
dans les conditions suivantes

- Décisions prise & 'unanimité

Toute décision requérant IPunanimité en Papplication des dispositions

D @



- Décisions prises & la majorité des deux ters des voix.

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- nomination et révocation du président :

- nomination des commissaires aux comptes ;

- dissolution et liquidation de la société ;

- augmentation et réduction de capital ;

- fusion, scission et apport partiel d’actif ;

- agrément des cessions d’actions ;

- exc:lusior_z dun actionnaire :

S1 la société vient a ne comprendre qu'un seul actionnaire, les décisions ci-
dessus sont de la compétence de l'actionnaire unique.

Toutes les autres décisions sont de Ia compeétence du président.

L’assemblée est convoquee par le président. La convocation est faite par tous
moyens 15 jours avant la date de la réunion. Elle comporte Iindication de
Fordre du jour , de l'heure et du ley de la réunion. La convocation est

accompagnee de tous documents nécessaires 3 information des
actionnaires.

Dans le cas o0l tous les actionnaires sont présents ou représentés,
Passemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délaj.

- L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son

président. L'assemblée désigne un secretaire qui peut étre choisi en dehors
des actiorinaires.

L’aésemblée ne ciélibére valablement que si la moitié des actionnaires sont

Les procés verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des
registres tenus conformément ayux dispositions légales en vigueur. Les copies
Ou exiraits des délibération des actionnaires sont valablement certifiés
conformes par le président et le secretaire de 'assemblée. Au cours de la

liquidation de la soci€été, leur certification est valablement faite par le
liquidateur.



Article 23 - Exercice social

L’'année sociale commence le ler Janvier et se termine le 31 décembre de
chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps & courir a

compter de la date dimmatriculation de la société au Registre du commerce
et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2000

Article 24 - Affectation des résultats

Le compte de résultat récapitule les produits et charges de lexercice. I fait

apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des
. provisions, le bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord
prélevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d’étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du

capital social, mais reprendra son cours si pour une raison quelconque cette
quotité n’est plus atteinte ;

-~ toutes sommes & porter en réserves en application de la loi.

dastribuable.

Le bEnéfice distribuable est & la disposition de I'assemblée genérale pour |
Sur proposition du président, é&tre, en totalité ou en partie, réparti aux
actions & titre dé dividende , affecté & tous comptes de réserves ou
d’amortissement de capital ou étre reporté a nouveau.

Aftic:le 25 - Comité d’entreprise

Les délégués du comité d_:"fentreprise exercent les droits qui leur sont
“attribués par la loi auprés du président.

Article 26 - Dissolution - Liquidation

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions
légales,

anu nombre de leurs actions.

Article 27 - Contestations



Toutes contestations qui pourront s'¢lever pendant la durée de la société ou

au_cours de sa liquidation. entre les actionnaires , ou entre un actionnaire et

la société, concernant Iinterprétation ou lexécution des présents statiits ou
- & . .

amiable composition conformément ay Reglement d’Arbitrage de ladite
Chambre et dont les parties reconnaissent avoir €U connaissance,

Monsieur MARTINETTI Antoine,

Néle 11 septembre 1940 a Bou Hatten (Algérie) de Nationalité Francaise
266, Avenue de Lattre de Tassigny, 83600 FREJUS

Le premier comrmissaires aux comptes suppléant, désigné pour six exercices
€St |

Monsieur PAYSANT Robert - -
N€ le 01 Septembre 1944 4 La Vojvre (88) de Nationalité Francaise
266, Avenue de Lattire de Tassigny, 83600 FREJUS

Lesquels ont accepté par avance lesdites fonctions, chacune d’eux prétisant
dans leur lettre d’acceptation des mandats quils n’étaient dans aucune
situation d’incompatibilité ou dinterdiction prévues par la loi.

Article 29 - Publicité

Tous pouvoirs sont donneés au président a leffet de signer insertion relative
a la constitution de la société dans un journal d’annonces l€gales et au

porteur dun original, dune cople ou dun extrait des présentes pour
effectuer toutes autres formalités,

Fait & 8t Raphaélle 3p |2 | 2002
€n S originaux.

FLORENCE DUVAL CLAUDE DUVAL




