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2M BOSQUET
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 €uros
Siege social : 18 avenue Bosquet
75 007 PARIS
RCS PARIS 833 893 803

PROCES-VERBAL DE LA DELIBERATION
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 18 JANVIER 2021

L’an deux mille vingt et un,

Le 18 janvier,

A 18 Heures,

Les associés de la société 2M BOSQUET se sont réunis en Assemblée Générale
extraordinaire, 36 rue des Michalons 41200 ROMORANTIN-LANTHENAY, sur

convocation verbale du Président.

Il a été établi une feuille de présence qui a ét€¢ €margée par chaque associé€ participant a
I'’Assemblée en entrant en séance.

Sont présents :

Madame Sabrina MOUTON possédant 50 actions
Monsieur Nicolas MALET possédant 50 actions.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Nicolas MALET, en sa qualité de Président de la
société.

Madame Sabrina MOUTON est désignée comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possédent 100 actions sur les 100 actions ayant le

droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut valablement
délibérer.

La Présidente de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,



- le rapport du Président,
- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président rappelle ensuite que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Transfert du siége social

- Modification de I’objet social de la société

Il est ensuite donné lecture du rapport de la Présidente.
Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix la résolution
suivante :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide de
transférer le siége social du 18 avenue Bosquet 75 007 PARIS au 36 rue des Michalons 41200
ROMORANTIN-LANTHENAY a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sous réserve de ’adoption de la résolution précédente, décide en
conséquence, de modifier l'article 4 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 4 - Siege social

Le siége social est fixé : 36 rue des Michalons
41200 ROMORANTIN-LANTHENAY

Le reste de l'article demeure inchanggé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président décide de
modifier I’objet social, la société n’exploitant plus de restaurant, mais s’orientant vers des
activités de société holding.
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Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

QUATRIEME DECISION

L'Assemblée Générale, sous réserve de 1’adoption de la résolution précédente, décide en
conséquence, de modifier l'article 3 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 3- OBJET :

« La société a pour objet en France ou a I’étranger :

- La prise de participations dans toute société quels qu'en soient la forme, 'objet et le
pourcentage détenu dans le capital afin de détenir et gérer les titres sociaux.

- Favoriser par ces participations le développement des opérations industrielles,
commerciales, immobiliéres ou financiéres des sociétés filiales ou prises en
participation.

- Donner et consentir les cautions, avals, garanties, préts, nantissements sur fonds de
commerce dans l'intérét du groupe, au profit de ses filiales,

- Acquérir et gérer tout bien et immeuble, directement ou par prise de participation dans
toutes SOCiétés ;

- Fournir a toutes sociétés toutes prestations d’intermédiaire de commerce, de service et
assistance en matiéres technique, financiére, commerciale et de gestion,

- Et plus généralement, toutes opérations commerciales, financieres, mobilieres ou
immobilieres, pouvant se rattacher & l'objet social ou & tous objets connexes réalisées
en direct par la société ou par I’intermédiaire de participations.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associ€s.

CINQUIEME DECISION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la Présidente déclare la

séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €t€ signé par
les membres du bureau.

Le Président : Le secrétaire
Monsieur Nicolas MALET Sabrina MOUTON




DECLARATION SOUSCRITE
EN APPLICATION DE L'ARTICLE R. 123-110 DU CODE DE
COMMERCE

Le soussigné Nicolas MALET
demeurant 36 rue des Michalons 41200 ROMORANTIN-LANTHENAY

Agissant en qualité de Président de la société 2M BOSQUET
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 €uros
Immatriculée au RCS PARIS sous le numéro 833 893 803

Dont le siége social est sis 36 rue des Michalons 41200 ROMORANTIN-LANTHENAY
Déclare et atteste que les siéges sociaux antérieurs de la société 2M BOSQUET ainsi que les

greffes o1 sont classés les actes constitutifs et modificatifs antérieurs au transfert du siege sont
les suivants :

Siége social Greffe du tribunal de commerce

18 avenue Bosquet 75 007 PARIS PARIS

FAIT A ROMORANTIN
LANTHENAY

Le 18 janvier 2021
Nicolas MALET
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2M BOSQUET
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 €uros
Siége social :

RCS BLOIS 833 893 803

STATUTS

Mis a jour suite aux décisions du 18 janvier 2021

~IFIE CONFORME
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TITRE 1
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 — FORME

La présente Société est une société par actions simplifiee régie par les présents
statuts et les lois et réglements en vigueur, natamment par les dispositions du Code
de commerce et les lois et décrets subséquents, et plus particuliérement par :

- les dispositions des articles L. 227-1 3 L. 227-20 et L. 244-1 a L. 2444 du
Code de commerce ;

. dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions
particulidres aux sociétés par actions simplifices, les dispositions relatives
aux sociétés anonymes,  I'exception des articles L, 225-17 a L. 225-126
et L. 225-243 du Code de commerce et les dispasitions générales relatives
3 toute soclété des articles 1632 & 1844-17 du Code Civil,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public 3 I'épargne sous sa forme actuelle de Sociéte par
actions simplifiée.

Elle peut émeltre toutes valeurs mobiliéres definies 3 l'article L. 211-2 du Code
monstaire et financier, donnant accés au capital ou @ I'attribution de titres de
créances, dans les conditions prévues par |2 loi et les présents statuts,

ARTICLE 2 — DENOMINATION SOCIALE

La présente Société par Action Simplifice a pour dénomination :

« 2M BOSQUET »
Dans tous actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement

« Socidtd par Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du
montant du capital social.

ARTICLE 3- OBJET :

La société a pour objet en France ou a I'étranger :
- La prise de participations dans toute société quels qu'en soient la forme, I'objet et le
pourcentage détenu dans le capital afin de détenir et gérer les titres sociaux.
- Favoriser par ces participations le développement des opérations industrielles,
commerciales, immobiliéres ou financiéres des sociétés filiales ou prises en participation.
- Donner et consentir les cautions, avals, garanties, préts, nantissements sur fonds de
commerce dans I'intérét du groupe, au profit de ses filiales,
- Acquérir et gérer tout bien et immeuble, directement ou par prise de participation
dans toutes sociétés ;
- Fournir  toutes sociétés toutes prestations d’intermédiaire de commerce, de service
et assistance en matiéres technique, financiére, commerciale et de gestion,
- Et plus généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher a I'objet social ou a tous objets connexes réalisées en
direct par la société ou par I'intermédiaire de participations.



ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 36 rue des Michalons
41200 ROMORANTIN-LANTHENAY

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les
statuts en conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche
décision collective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La Sociéts a une durde de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de
son immatriculation au registre du commerce et des sodétés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation décidée par I'Assemblée Générale
Extraardinaire des associés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Président doit provoquer
une délibération de la collectivité des associés a l'effet de décider si la Société doit
étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
commerce du lieu du siége sodal statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice chargé de convaquer la délibération et la décision ci-dessus
prévues.

Les associés seront consultés et la décision de prorogation devra étre prise selon les
modalités prévues aux articles 25 a 28 ci-apres des statuts.

Les assodés opposés a la prorogation seront tenus de céder leurs actions aux autres
associés ou 3 la société sans quils puissent revenir sur leur décision ; la cession ou le
rachat devront intervenir dans un délai de six mois & compter de la dédision de
prorogation et au prix fixé par accord entre les parties, ou a défaut, déterminé par
expert dans les conditions prévues 3 ‘article 1843-4 du Code civil.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS -
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est fait apport & la Société des sommes suivantes :
- par Mme Sabrina MOUTON

ta somme de CINQ CENTS EURQS, ¢ ..... 500 €
- par M. Nicolas MALET

La somme de CINQ CENTS EURQS, ci ..... 500 €

Soit au total la somme MILLE EUROS, ¢i ..... 1000 €
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Ladite somme correspondant & CENT (100) actions de DIX EUROS (10 €)
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi que l'atteste le certificat etabli
par la BANQUE POPULAIRE OCCITANE, agence d'Occitans de PARIS — 21, rue Jean
Mermoz — 75008 PARIS, dépositaire des fonds en date du 29 novembre 2017.

Cette somme a été régulierement déposée dés avant ce jour, pour le compte de la
Sociéte en formation.

ARTICLE 7: CAPITAL SOCTAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1.000 €), divisé en CENT
(100) actions de DIX EURQOS (10 €) de valeur nominale, de méme catégorie,
entiérement souscrites et libérdes.

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective
des associés statuant sur le rapport du Président.

I — Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission dactions nouvelles
ordinaires ou de préférence, soit par élévation du montant nominal des actions
existantes.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par [a loi,

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur maontant nominal, soit & ce
montant majoré d'une prime d'émission. Co

Ils sont {ibérés :

~ sait d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pauvant étre libérés
par un versement d'espéces ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société ;

- saoit de [|utilisaion de ressources propres a la Société sous forme
dincorporation de réserves, de bénéfices ou de primes démission ;

~ soit de la combinaison d'apports en numéraire et dincorporations de
réserves, bénéfices ou primes d'€missions ;

- soit en conséquence d'une fuslon ou d’une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d’un droit attaché a des
valeurs mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le
versement des sommes correspondantes,

En tout état de cause, aucune souscription publigue ne pourra étre ouverte.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mabiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit 3 I'attribution de titres de créances, les
associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.



Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital contre numéraire au
montant des souscriptions, dans les conditions prévues par Ia loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la lal et le cas
échéant, de la totalité de la prime d’émission.

Toutefals, les actions de numéraire émises a la suite d'une augmentation de capital
peuvent n'étre libérées que du quart, mais si 'augmentation de capital résulte pour
partie d'une incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'‘émission et pour
partie d'un versement en espéces, elles doivent étre intégralement libérées lors de
feur souscription.

La libération du surplus intervient en unme ou plusieurs fois sur décision du
président dans un délai maximum de cing ans a compter du jour ot I'augmentation
de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance des souscripteurs 10 jours au
moins avant |2 date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, adressée a chaque actionnaire.

A défaut pour I'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le président, les
sommes dues sont, de plein droit, productives d'intérét au taux légal, a compter de
la date d'exigibilité, sans préjudice des autres recours et sanctions prévus par la

loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsquiil n'a pas
été procédé dans le délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération
intégrale du capital, tout intéressé peut demander au président du tribunal
statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder a ces
appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a ces

formalités.

Les actions émises en représentation d'un apport en nature doivent étre
intégralement libérées.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émissions appartient au nu-propriétaire, sous
réserve des droits de l'usufruitier.

II — La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social
pour telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou
par voie de remboursement ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur
nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous réserves fixées
par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a |'égalité
des associés.

III — La collectivitd des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut également décider damortir tout ou partie du capital
social et substituer aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou
totalement amarties, le tout en application des artides L. 225-198 et suivants du
Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs

.
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nécessaires 3 I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus
par Ia loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirerﬁent nominatives. Elles sont inscrites en compte
conformément 3 la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation
d'inscription en compte.

ARTICLE 10 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Toute action, donne droit dans les bénéfices et 'actif social, & une part nette
proportionnelle & la quotité de capital qu'elle représente ; elle donne droit & une
voix dans tous les votes et délibérations.

Chaque action de méme catégorie donne droit & une fraction des bénéfices dans
les proportions définies aux articles 34 et 35 ci-aprés.

Les droits et obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur
transmission ; la propriété d'une action emporte de plein droit I'adhésion aux
statuts et aux résolutions régulierement prises par les actionnaires.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui
requis ne pourront exercer ce droit qu'd condition d'avoir fait leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement de l'achat ou de la vente du
nombre d'actions ou de titres nécessaires.

ARTICLE 11 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Sociéte.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
auprés de la Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou
par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut-étre
désigné a la demande de |indivisaire le plus diligent.

I
La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée 3 la Société dans le
mois de la survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du
représentant de lindivision naura d'effet vis-&-vis de la Société qu’a l'expiration
d'un délai d'un mois & compter de sa notification & la Société justifiant de Ia
régularité de la modification intervenue.

ARTICLE 12 — NUE PROPRIETE — USUFRUIT

Les nus-propriétaires seuls exercent le droit de vote attaché aux titres dont Ia
propriété est démembrée, & l'exception des décisions ayant trait a I'affectation des
résultats, lesquelles sont du ressort des usufruitiers.

En toute hypothése, nus-propriétaires et usufruitiers devront étre régulierement



convoqués aux assemblées générales dans lesquelles ils n'exercent pas le droit de
vote. _

Lexercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraires
et celui du droit d'attribution d'actions gratuites est réglé en I'absence de conventions
spéciales entre les parties, selon les dispositions suivantes :

— Le droit préférentiel de souscnptmn, ainsi que le droit d'attribution d'actions
gratuite appartiennent a |‘associé détenant la nue-propriéte,

-~ Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les
biens acqws par lui au moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

— L'associé détenant la nue-propriété est repute avoir négligé d'exercer le droit
préférentiel de souscription lorsquil n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni
vendu les droits de souscrption huit jours avant V'expiration du délai
d’exercice de ce droit.

— 1l est méme réputé avair négligé d'exercer le droit d‘attribution lorsquil n'a ni
demandé cette attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des
opérations d'attribution.

— L'associé détenant l‘usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a
I'associé détenant la nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription,
soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits. Dans ce demier cas,
I'associé détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des sommes
provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a usufruit.

— Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue propriété
et & l'usufruitier pour l‘usufruit. Toutefais, le versement des fonds par le nu-
propriétaire ou |'usufruitier, pour réaliser ou parfaire une souscnptfon ou une
attribution, les actions nouvelles n‘appartiennent au nu-propriétaire et a
Iusufrumer qua concurrence de la valeur des droits de souscription ou
d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété
a l'associé qui a versé les fonds.

— En cas de remise en gage par un associé de ses actions, |'associé débiteur
continue de représenter seul ces actions.

.
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TITRE III

TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 13 — DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS
D'ACTIONS

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-
apres :

1 - Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le
transfert de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs
mobiliéres émises par la Société, & savoir : cessnon, transmission par décés ou
entre vifs, échange, reclassement, apport en société, fusion et opération assimilée,
cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimoine.

2 - Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
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donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit,
a l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, a?nsj que
les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

3 - Reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des actions de
la Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par
chaque société associée et les sociétés ou entités qu'elle contrdle directement ou
indirectement au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de
compte @ compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est
inscrit sur le registre des mouvements. La Saciété est tenue de procéder a cette
inscription et & ce virement dés réception de I'ordre de mouvement et au plus tard
dans les huit jours qui suivent celle-di.

Les actions sont trensmissibles sous les conditions suivantes :

ARTICLE 14 — PROCEDURE D’AGREMENT

Toutes les cessions d'actions, sauf entre associés, sont soumises & la procédure
d‘agrément ci-apreés décrite :

Le Président de [a Société doit, dans un délai de trois (3) mois 3 compter de Ia
réception de la notification du projet de cession selon les modalités prévues 2 Iarticle
15-2 ci-aprés, notifier soit par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandé avec
accusé de réception, a I'associé cédant la décision d’agrément ou le refus dagrément
prise par I3 collectivité des associés statuant 3 la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote et délibérant dans les conditions prévues aux présents
statuts pour les décisions collectives ; les actions de I'associé qui projette de céder
ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé accepté.
La decision d'agrément ou de refus d’agrément n'a pas & étre motivée.

En cas d'agrément, |'assodé cédant peut céder librement le nombre d‘actions indiqué
dans la notification de la décision d’agrément aux conditions prévues.

En cas de refus d'agrément, I'associé cédant doit dans un délai de quinze (15) jours
a compter de la notification de la décision de refus d’agrément, indiquer a la Société
au moyen d'une lettre recommandée avec avis de réception, sl entend renoncer 3
son projet de cession,

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, Ia Société est tenue dans le délai de deux
(2) mois & compter de la notification de la décision de refus d’agrément :

1) soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs
associés ou tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

2) soit, avec le consentement du cédant, procéder elle-méme & ce rachat ; dans ce
cas elle doit dans les six mois de ce rachat céder ces actions ou les annuler dans le
cadre d'une réduction de son capital sodial.



Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de
désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a |article
18434 du Code Civil.

Si, & l'expiration dudit délai de deux mois, le rachat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut-étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible, le cédant et le cessionnaire dument appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée
par ordre de virement signé par le cédant, dans les huit jours de sa date, avec
invitation 3 se présenter au siége social pour recevoir le prix de cession, qui ne sera
pas productif dintéréts.

Toute cession d‘actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, 'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai
de un mois 2 compter de la révélation 3 la Société de linfraction et ses droits non
pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce gu'elle ait procédé 3 ladite cession.

Ces dispositions sont applicables a toutes les cessions d‘actions telles que définies a
I'article 13 ci-dessus. Elles peuvent aussi s‘appliquer a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes
d'émission ou bénéfices, ainsi quen cas de cession de droits de souscription 3 une
augmentation de capital par vole dapports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommes.

La clause d’agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de
valeurs mobiliéres émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner
vocation 3 recevoir 3 tout moment ou termes des actians de la Société.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a 'unanimité
des associés.

ARTICLE 15 — DROIT DE PREEMPTION

1 - Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au
respect du droit de préemption conféré aux assaciés et ce, dans les conditions ci-

aprés.

2 - L'associé cédant notifie au Président et & chacun des associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception son projet de cession
mentionnant :

— le nombre d'actions concemées ;

— les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et
nationalité ou sfl s'agit d'une personne morale dénomination, siége social,
numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux ;

~ le prix et les conditions de la cession projetée.




La date de réception de la notification de I'associé cédant fait courir un délai de
deux (2) mois, & l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été
exercés en totalité sur les actions concernées, le cédant pourra réaliser librement
la cession projetée, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue ci-
avant a I'article 14 des statuts.

3 - Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet
du projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au
Président dans le délai d'un (1) mois au plus tard @ compter de la réception de |z
notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque
associé souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de un (1) mois prévu au 3 ci-dessus et avant ceile du
délai de deux (2) mais fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a I'associé
cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de
la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont Ia
cession est envisagée, et faute d‘accord entre les associés bénéficiaires du droit de
préemption, les actions concernées sont réparties par le Président entre les
associés qui ont notifié leur valonté d'acquérir au prorata de leur participation au
capital de Ia Société et dans Ia limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et
I'associé cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné
dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a
I'article 14 ci-dessus.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre
realisée dans un délai de quinze (15) jours moyennant le prix mentionné dans la
notification de I'associé cédant.

6. La présente clause de préemption ne peut étre supprimée ou madifiée qu'a
I‘unanimité des associés,

ARTICLE 16 — LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique sous les
conditions et limites prévues aux articles L. 239-1 a L. 239-5 du Code de
commerce,

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis & Ia
formalité de 'enregistrement ou par un acte authentique.

Pour étre opposable a la Saciété, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou
étre accepté par son représentant Iégal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions que celles
prévues ci-dessus pour les cessions d‘actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date & laquelle est inscrite, dans
le registre des titres nominatif a coté du nom de I'actionnaire, la mention du bail et
le nom du locataire. - R



Exclusion facultative

Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

— violation des dispositions des présents statuts, notamment en cas de
cessions ou de locations d'actions ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la
Société ;

— révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

— condamnation pénale prononcée 3 |'encontre d’un associé.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la
majorité par téte, c’est-a-dire que chaque associé disposant du droit de vote ne
disposera que d'une seule voix ; l'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre
prononcée participe au vote.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président; si le Président
est lui-méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de
I'associé le plus diligent.

Formalités de Ia décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des
formalités suivantes :

- notification a I'associé concerné par lettre recommandeée avec demande d'avis de
réception adressée quinze (15) jours avant la date prévue pour la réunion de [a
collectivité des associés, de I3 mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette
mesure et de la date de la réunion devant statuer sur I'exclusion, cette notification
devant également &tre adressée a tous les autres associés ;

- convocation de I'associé concerné a une réunion préalable des associés tenue au
plus tard huit (8) jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur
la décision d'exclusion afin de lui permettre de présenter ses observations et de
faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par |'intermédiaire de
son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en I'absence de
l'associé concemné, prend effet a compter de son prononcg.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que Ia
cession sera réalisée valablement sans application des clauses d'agrément et de
préemption prévues aux présents statuts,

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception a linitiative du Président.

i -
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A compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues
aux actionnaires et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

e droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au
locataire dans les autres assemblées. Pour I'exercice des autres droits attachés aux
actions louées, notamment le droit aux dividendes, le bailleur est considéré comme
le nu-propriétaire et le locataire comme l'usufruitier.

Les actions loudes doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes
sociaux, en début et en fin de contrat, ainsi qu'd la fin de chaque exercice
comptable lorsque le bailleur est une personne morale. L'évaluation est certifiée
par un commissaire aux comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial.

En cas de non renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus
diligente fait procéder a la radiation de la mention portée dans le registre des titres
nominatif de la société dans les mémes conditions qu'a la délivrance des actions
louées.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou
d'un prét.

ARTICLE 17 — MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

1 - En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du
contréle d'une Société associée, celle-ci doit en informer Ia Société soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président, soit par
acte extrajudiciaire dans un délai de quinze (15) jours du changement de contrdle.
Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes
informations sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contréle est
modifié pourra étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l‘article 18
ci-aprés.

2 - Dans le délai de quinze (15) jours @ compter de la réception de la notification
du changement de contrdle, la Société peut mettre en oeuvre | procédure
d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Société associée dont
le contréle a 8té modifié, telle que prévue a l'article 18.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle
sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

3 - Les dispositions ci-dessus s'appliguent a la Société associée qui a acquis cette
qualité a 1a suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissalution.

ARTICLE 18 - EXCLUSION D'UN ASSQCIE

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un associé. s




Dispositions communes & l'exclusion de plein droit et @ l'exclusion
facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la
mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés a !a totalité des actions

de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les trente (30) jours
de la décision d'exclusion 3 toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord
ou 3 défaut, a dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS -
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 19 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, associé ou nan, de la Sociéte,

Désignation

Le premier Président de la Saciété est désigné aux termes des présents statuts. Le
Président est ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions
Le Président est nommé pour une année renouvelable par tacite reconduction

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est
prononcée par décision collective unanime des associés autres que le Président.
Toute révocation intervenant sans qu‘un motif grave soit établi, ouvrira droit a une
indemnisation du Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein
droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

— dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction
de gestion du Président personne morale ;

~ exclusion du Président associé ;

~ interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou
une personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président
personne physique.



Rémunération

La rémunération du Président est soumise a la procédure des conventions
réglementées prévues a |article 22 ci-apres.

.« Pouvoirs
Le Président dirige la Société et la représente 3 I'égard des tiers.

A ce titre, il est Investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre
opposée aux tiers ni invoquée par eux, il est stipulé que tout emprunt d'un
montant supérieur a3 CINQUANTE MILLE EUROS (50.000 €) autre que les
découverts en banque, tout achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de
commerce, toute constitution d'hypothéque sur les immeubles sociaux, toute mise
en gérance ou nantissement du fonds de commerce, I'apport de tout ou partie des
biens sociaux @ une Société constituée ou a constituer, ne pourront étre réalisés
sans avoir été autorisés au préalable par une décision collective ordinaire des
associés ou, s'il s'agit d'actes emportant ou susceptibles d‘emparter directement ou
indirectement modification de I'objet social ou des statuts, par une décision
collective extraordinaire.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs
a tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.,

Le président n'a pas la qualité pour décider ou autoriser I'€mission d'obligations,
les présents statuts réservant ce pouvoir a I'assemblée générale.

ARTICLE 20 — DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat 3 une personne mgrale ou a une personne
physique de ['assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au
sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de
nomination sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général
reste en fonction, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du
nouveau President.
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Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif
soit nécessaire; par décision du Président. La révacation des fonctions de Directeur

Général n'ouvre droit & aucune indemnité.
En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Directeur Général personne morale ;

— exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou
une personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général
personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination,
sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent
une convention réglementée soumise a la procédure prévue par les présents
statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure,
le Directeur Général dispose des mémes pouvairs de direction que le Président.

1l dispose également des mémes pouvoirs de représentation de la société vis-a-vis
des tiers que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général
qui ne relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignarer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts me pouvant suffire a
constituer cette preuve.

ARTICLE 21 - NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS

Le premier Président de la Société nommé a ces fonctions pour une durée d'une
année renouvelable par tacite reconduction, est :

> Monsieur Nicolas MALET ci-dessus désigné

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire @ toutes les conditions
requises par la loi et les reglements pour leur exercice.

Le premier Directeur général de la Société nommé & ces fonctions pour une durée
d’une année renouvelable par tacite reconduction, est :

> Mme Sabrina MOUTON ci-dessus déslgnée,

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire -a toutes les conditions
requises par |a loi et les réglements pour leur exercice.
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ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la
Société et son Président, I'un de ses dmgeant'; I'un de ses associés d;sposant
d'une fraction des droits de vote supéreure a 10 % ou, s'il s'agit d'une saciéte
associée, la Sociétd la contrélant au sens de larticle L. 233-3 du Code de
commerce doit étre portée 3 la connaissance du Commissaire aux comptes,
lorsquil en a été désigné un, par lettre recommandée avec demande davis de
réception.

Le Commissaire aux comptes, ou & défaut le Président, présente aux associés un
rapport sur la conclusion et I'exécution des conventions au cours de l'exercice
écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant
sur les comptes de cet exercice ; I'associé intéressé participant au vote. Ce rapport
est joint aux documents adressés aux associés en cas de consultation a distance.

Si la société est unipersonnelle, le Commissaire aux comptes est dispensé de tout
rapport, lorsque les conventions de la nature de celles-ci-dessus visées concernent
uniquement |'associé unique.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
la personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour I3
Sociéte.

Les interdictions prévues a V'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent
au Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 23 ~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements.
Elle est facultative dans les autres cas.

Le cas échéant, la collectivité des associés désigne, pour une durée de six années,
dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui
concerne le contrble des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes suppléants sont appelés a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces.

Leurs fonctions expirent a lissue de la consultation annuelle de la collectivité des
associés appelée a statuer sur les comptes du sixiéme exercice social.

Au cours de la vie sociale, les Commissaires aux comptes sont renouvelés,
remplacés et nommés par décision collective des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires et prises a la majorité du capital
social,

Dans le cas ol il deviendrait nécessaire de procéder a la nomination d'un ou
plusieurs Commissaires aux comptes et ol la collectivité des associés négligerait
de la faire, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce,
statuant en référé, la désignation d‘un Commissaire aux comptes, le Président de
la Société diiment appelé : le mandat ainsi conféré prendra alors fin lorsquil aura
été pourvu par la collectivité des associés a la nomination du ou des Commissaires



Afin de préserver lindépendance des Commissaires aux comptes a I'éqard de la
Société et de ses dirigeants, toute nominatian de Commissaire aux comptes est
soumise aux régles d'incompatibilité édictées par les dispositions de l'article L. 225-
224 du Code de commerce.

Les Commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur
conférent les articles L. 225-218 3 L. 225-242 du Code de commerce.

Plus particulierement, ils ont pour mission permanente :

. de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société,

- de contrdler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur,

. de vérifier la concordance avec les comptes annuels et 2 sincérite des
informations données dans le rapport de gestion et dans les documents
adressés aux associés sur la situation financiére et les comptes de la

Société.
1is ne doivent en aucun cas simmiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux comptes daivent étre invités a participer a toutes les
décisions collectives dans les mémes conditions que les associes.

Les Commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement
doit 8tre décidé par la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions

étant inopérante.

Les Commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme
paur simple convenance personnelle, 3 condition de ne pas exercer ce droit d’'une

maniere préjudiciable a la Société.

En cas de démission du Commissaire aux comptes titulaire, le Commissaire aux
comptes suppléant accéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée
restant a courir du mandant de celui-ct.

En cas de faute ou d'empéchement, les Commissaires aux comptes peuvent étre
relevés de leurs fonctions avant ’'expiration normale de celles-ci mais seulement
par décision de justice.

La révocation d'un Commissaire aux comptes peut-&tre demandée :

- par le Président de la Société,

- par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital
social,

- par la collectivité des associés ;

- par le comité d'entreprise ;

- par le ministére public.

La demande de révocation du Commissaire aux comptes doit 8tre présenice
devant le Président du Tribunal de commerce qui statue en la forme de référés.




TITREV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 24 — DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

~ transformation de la Société ;

~ modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

— fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- extension ou modification de l'objet social ;

-~ prorogation de la durée de Ia Société ;

— dissolution ;

— nomination et renouvellement des Commissaires aux comptes ;

— nomination, rémunération, révocation du Président ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

~ approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirfgeants ou
associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

-~ nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de
liquidation ;

~ agrément des cessions d'actions ;

— exclusion d'un associé et suspension de ses droits non pécuniaires ;

- adoption ou modification des clauses relatives a Iinzliénabilité des actions.

Les autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 25 - REGLES DE MAJORITE

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent. Chague action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives

limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées & I'unanimité des
associés disposant du droit de vote :

— celles prévues par les dispositions Iégales ;

— les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associ€s,
et notamment l'augmentation de capital par majoration du montant
nominal des titres de capital autrement que par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission (art. L. 225-130 al. 2 C. com.) ;

- la prorogation de la Société ;

— la dissolution de la Société ;

— la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

- la révocation du Président.

Par exception encore, les décisions collectives statuant sur I'exclusion d’un associé
et la suspension de ses droits non pécuniaires sont adoptdes a la majorité par téte,
Clest-a-dire que chaque associé disposant du droit de vote ne dispose que d’une



seule voix quel que soit le nombre de ses actions.

ARTICLE 26 — MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & lnitiative du Président
ou de tout assacié.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou dune consultation par
correspondance ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent
également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique. Elles
peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seing privé.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises
sur convocation au a linitiative du Liquidateur,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de
con identité et de linscription en compte de ses actions au jour de la décision
collective.

ARTICLE 27 — ASSEMBLEES GENERALES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége
sacial ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé peut demander la convocation d'une assemblée.

Selon Iarticle L. 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander
en justice la désignation d'un mandataire chargé de convaoquer l'assemblée
générale des associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite, huit (8)
jours au moins avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour,

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si taus les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un assacié
désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un
autre associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens
écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir
les mentions prévues a l'article 29 ci-aprés.

ARTICLE 28 — PROCES VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mabiles
numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de I'assemblée et par

les associés présents.
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Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom,
prénoms et qualité du Président de séance, lidentité des associés présents et
représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux
associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix
et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les
associés exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et
informations communiqués préalablement aux assodés. 1l est signé par tous les
associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus.

ARTICLE 29 — INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait
I'objet d'une information préalable comprenant tous les documents et informations
permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le
ou les rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les
rapports doivent étre communiqués aux associés huit (8) jours avant la date
d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la
bonne marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
copie, pour les trois dermiers exercices, des registres sodaux, de l'inventaire et des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le
cas échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 30 — DROTT D’INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, 3 toute époque, de prendre connaissance ou copie au
siege social des statuts @ jour de la Société ainsi que des documents ci-aprés
concernant les trois demiers exercices sociaux :

- liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire
et, le cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et
Vannexe ;

- les inventaires ;

- les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisians
collectives ;

- les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexes, le cas
échéant, les pouvairs des associés représentés.

En application des dispositions de |'articles L. 227-11 du Code de commerce, tout

associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les

opérations courantes et conclues a des conditions normales.,
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En outre, I'associé majoritaire dispose d'un accés permanent a l'entreprise et a
I'ensemble des documents sociaux quels qu’ils soient.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS —
AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% JANVIER et se termine le 31 DECEMBRE de
chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera cldturé le 31 décembre 2018

ARTICLE 32 — ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES
ANNUELS

1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la
loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse un inventaire des divers
éléments de I'actif et du passif existant a cette date. 1! dresse €galement le bilan
décrivant les éléments actifs et passifs faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant |information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

1 est procédé, méme en cas d'absence ou diinsuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements
cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 3 la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant
I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements important survenues
entre la date de clature de I'exercice et la date 3 laquelle il est établi, ses activités
en matiére de recherches et de développement.

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, le
Président établit un rapport spécial qui informe chaque année I'assemblée génerale
ordinaires des opérations réalisées dans le cadre des options de souscription ou
d‘achat consenties par la Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux comptes de la
Société dans les conditions Iégales,

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires, doit statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les six mois de Ia
cibture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice.




ARTICLE 33 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice clos. -

Sur les bénéfices de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il
est prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme
du capital social, il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes a parter en réserve, en application de la loi et
des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sammes qu'elle
juge 3 propos d‘affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extracrdinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde sil existe, est réparti par décision collective des associés
proportionnellement au nombre d‘actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectusés.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut-8tre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-c,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut
étre incorporé en tout ou partie du capital.

Les pertes, sl en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité
des associés, reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 34 — PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu’un bilan établi en cours ou a la fin de lexercice et certifié par un
Commissaire aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la clGture de
I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite sil y a lieu des pertes antérieures ainsi que des
sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, a réalise un
bénéfice, il peut 8tre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
décision collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les
décisions ordinaires ou @ défaut par le Président.



La mise en palement des dividendes en numéraire doit avolr lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de I'attestation d'inscription
en compte.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté
d'accorder & chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende en

numeéraire ou en actions.

L'offre de palement du dividende en actions doit étre faite simultanément & chaque
associé. Le prix des actions ainsi emises, qu: ne peut étre inférieur au montant
nominal est fixé dans les conditions visées a |article L. 232-19 du Code de
commerce : lorsque le montant des dividendes auquel il a droit ne correspond pas
3 un nombre entier d‘actions, I‘associé peut obtenir le nombre d'actions
immédiatement supérieur en versant dans le délai d’un mois la différence en
numéraire ou recevoir le nombre d’actions immédiatement inférieur complété d'un
soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit mtervenlr dans un délai fixé
par la collectivité des associés, sans qu’il puisse étre supeneur a trois mais a
compter de la décision ; l'augmentation de capital de la Société est réalisé du seul
fait de cette demande et ne donne lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-
142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune repetltlon de dividende ne peut-étre exigée des associés sauf lorsque. la
distribution a été effectuée en violation des dispositions Iega!es et que la Société
établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la
mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 35 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le
Président doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant
fait appara:tre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a I'effet de décider
sil y a lieu 3 dissolution anticipée de la Société.

Iy aura lieu a dlssolutlon de la Société, si la résolution soumise au vote des
associés tendant 3 ladite dissolution anticipée, recevait I'approbation de I'unanimité
des associés.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal &
la perte constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant
celui au cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.
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Dans tous les cas, la dédsion collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires,

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Soclété. Il en est de méme si la collectivité des associés
n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de l'article L. 224-2 du Code de commerce, ilny a
pas lieu & dissolution ou & réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précise,
les capitaux propres viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la
moitié du capital social.

ARTICLE 36 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le
rapport du Commissaire aux comptes de la Sociéte, lequel doit attester que les
capitaux propres sont au mains égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des
associés. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée
dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de
chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en raison de la
responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

Dans le cas dune transformation en société commandite par actions, un
Commissaire a la transformation doit étre nommé dans les conditions relatées a
I'article L. 224-3 du Code de commerce.

la transformation en société 3 responsabilité limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un Commissaire a
la transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant I'actif social et,
s'il en existe, les avantages particuliers consentis & des associés ou a des tiers.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 37 - DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution
anticipée décidée par décision collective des associés.



La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un
ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun deux s'ils sont plusieurs, représente la Sociéte. I
dispose des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme & I'amiable. Il est
habilité a payer les créanciers sociaux et & répartir le solde disponible entre les

associes,

Les associés peuvent autoriser le Uquidateur & continuer les affaires sociales en
cours et 3 en engager de nouvelles pour les seuls besains de Iz liquidation.

Le produit net de Ia liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions. Le surplus, s'il
en existe, est répartl entre les associés proportionnellement au nombre d'actions
de chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a
concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de I3 Société
entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine a ['associé unique, sans quil y ait lieu a liquidation,
conformément aux dispasitions de I'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VIII

CONTESTATIONS - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR
LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION -
FORMALITES DE PUBLICITE — IMMATRICULATION

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant Ia durée de la
Soci€té ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la
Société, seront soumises au Tribunal de commerce du lieu du siége social,
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