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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU TRENTE JUIN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT DIX HUIT

L'an mil neuf cent quatre vingt dix huit,

Le Trente Juin,
A Dix Neuf heures,

Les actionnaires de la société SLT AUDIT ET CONSEIL, société anonyme au capital de
250.000 Francs, divisé en 2 500 actions de CENT Francs chacune, se sont reunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, le 30 Juin 1998 sur convocation du Conseil
d’administration faite par remise en mains propres a tous les titulaires d'actions

nominatives.

Il est établi une feuilie de présence signée par chague membre de 'assemblée en entrant
en séance a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires représentes et les

formulaires de vote par correspondance.

| 'assemblée est présidée par Monsieur Gérard TUILLET, président du conseil
d'administration.

Monsieur Miche! PELLETIER et Madame Brigitte VAIRA -BETTENCOURT, titulaires ou
représentant le plus grand nombre de voix, et acceptants, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Michel DUPIN est désigné comme secrétaire.

Le président constate, d'apres la feuille de présence certifiée exacte par les membres du
bureau.

Que les actionnaires presents, représentes, ou ayant voté par correspondance possedent
2.500 actions, soit plus des trois quarts des actions composant le c:apltal social.

Qu'en conséquence, I'assembiée générale, régulierement constituée, peut vaiablement
délibérer.

| e président constate que M. Gil THEMINE, commissaire aux comptes titulaire,
régulierement convoqué, est excuse.
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3_ 1l constate également la présence de Monsieur Yves BESCOND. Avec |'accord du bureau, i
. invite M. Yves BESCOND a assister & la reunion.
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Le président dépose sur le bureau et met & la disposition de 'assemblee :

1. fes copies et récépissés postaux des lettres de convocation adressées aux titulaires
d'actions nominatives. :

2. Copie et récépissé postal de la lettre de convocation du commissaire aux comptes
titulaire; o
3. La feuille de présence signée des membres du bureau annexés les pouvoirs des

actionnaires représentés et les formulaires de vote par correspondance.

4. Le rapport du conseil d'administration

5. Le texte des projets de résolutions et du projet de statuts de la societé sous sa
forme nouvelle.

Puis, le président déclare que les documents devant, selon |a législation en vigueur, étre
communiqués aux actionnaires, ont été tenus a leur disposition au sieége social a compter
de la convocation de I'assemblée, et que la société a satisfait, dans les conditions legales,
aux demandes de documents dont eile a été saisie. L'assembiée lui en donne acte.

1l
Le président rappelie que 'assembiée est appelée a délibérer sur l'ordre cdu jour suivant :

- lecture du rapport du conseil d'administration;

_  transformation de la société anonyme en société a directoire et conseil de surveiliance;
- adoption des nouveaux statuts , -
. désignation des nouveaux organes de direction ;

-  maintien des commissaires aux comptes, titulaire et suppleant ;

- pouvoirs pour effectuer les formalites,
- questions diverses

Puis il donne lecture du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire
aux comptes, et ouvre la discussion,

Un large débat s'instaure entre les actionnaires.

Aprés quoi, et personne ne demandant plus la parole, le president met successivement aux
voix les résolutions suivantes, a l'ordre du jour :
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.~ ¥ PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d'administration, décide la transformation de la société anonyme en société a directoire et
conseil de surveillance, a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, en conséquence de la résolution qui precede, et
connaissance prise du projet de statuts de la société sous sa forme nouvelle, adopte dans
toutes leurs dispositions lesdits statuts, dont le texte demeurera ci-aprés annexe.

Cette résolution est adoptée a Funanimité

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire nomme en qualité de membres du conseil de
surveillance :

Monsieur TUILLET Gérard demeurant 20, rue du Télégraphe ~ 75 020 PARIS ;
Madame Assia QUYOLLET demeurant 85, avenue de Wagram — 75 017 PARIS
Monsieur Yves BESCOND demeurant 107, rue de 'Abbaye — BLANCOET (Cote d’Armor).

pour une durée de deux années qui expirera iors de 'assemblée générale ordinaire
appelée & statuer sur les comptes de I'exercices clos le 31 Aout 2000.

Cette résolution est adoptée a 'unanimiteé

Monsieur Gérard TUILLET, Madame Assia QUYOLLET, Monsieur Yves BESCOND,
intervenants. remercient ['assemblée de la confiance qu'elle leur témoigne, et déclarent
accepter ces fonctions.

QUATRIEME RESOLUTION -

| 'Assemblée Générale confirme respectivement dans leurs fonctions de Commissaire aux

Comptes titulaire et de Commissaire aux Comptes suppléant pour |a durée de leur mandat
restant a courir, soit jusqu'a l'issue de la réunion de 'Assemblee Générale Ordinatre

appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 Aot 2 004,
Cette résoiution est adoptée a 'unanimite.
CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la transformation de la Société en sociéte anonyme ne
modifiera pas la date de cloture de I'exercice en cours, qui demeure fixée au 31 Aolt 1988.
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- Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et controlés conformement aux
- modalités prévues par les nouveaux statuts et les dispositions légales relatives aux sociétés

anonymes Le Consei! d’administration sous sa forme ancienne présentera a 'Assemblee

Générale Ordinaire des actionnaires qui statuera sur ces comptes, un rapport sur
rexécution de son mandat pendant la période comprise entre le début du present exercuce
et la date de transformation de la Société.

Cette Assemblée sera convoquée et délibérera conformément aux dispositions legales
relatives aux sociétés anonymes et aux dispositions des nouveaux statuts. L'affectation du
résultat de I'exercice en cours se fera selon les régles fixées par les nouveaux statuts. Les

fonctions du président du Conseil d’administration et des administrateurs prennent fin a
compter de ce jour, sous réserve de la nécessite pour le conseil d’administration d‘etabllr un

rapport de gestion,
Cette résolution est adoptée a l'unanimite.
SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséguence de I'adoption des résolutions qui préecedent et de
l'acceptation de leurs fonctions par les membres du Conseil de surveillance et les

Commissaires aux Comptes, constate que la transformation de la Société anonyme en
société a directoire et conseil de surveillance est définitiverment realisee.

Cette résolution est adoptée a |'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, ie Président declare
la séance levee a 22 Heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture
par le Président du Conseil d’administration et un administrateur.

1,
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TEXTE DES RESOLUTIONS PROPOSEES
A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU TRENTE JUIN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT DIX HUIT

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d'administration, décide la transformation de la société anonyme en société a directoire et

conseil de surveillance, a compter de ce jour.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, en conséquence de la résolution qui precede, et
connaissance prise du projet de statuts de la société sous sa forme nouvelle, adopte dans
toutes leurs dispositions lesdits statuts, dont le texte demeurera ci-aprés annexe.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire nomme en qualité de membres du conseil de
surveillance :

Monsieur TUILLET Gérard demeurant 20, rue du Télégraphe — 75 020 PARIS ;
Madame Assia QUYOLLET demeurant 85, avenue de Wagram — 75 017 PARIS

Monsieur Yves BESCOND demeurant 107, rue de 'Abbaye — BLANCOET (Cbte d’Armor).

pour une durée de deux années qui expirera lors de 'assemblée générale ordinaire
appelée a statuer sur les comptes de I'exercices clos le 31 Aout 2 000.

Monsieur Gérard TUILLET, Madame Assia QUYOLLET, Monsieur Yves BESCOND,
intervenants. remercient I'assembléa de la confiance qu'elle leur témoigne, et déclarent
accepter ces fonctions.

- o

QUATRIEME RESOLUTION
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5 il’Assemblée Générale confirme respectivement dans leurs fonctions de Commissaire aux
-a:s;J Comptes titulaire et de Commissaire aux Comptes suppléant pour la durée de leur mandat
. restant & courir, soit jusqu'a l'issue de la réunion de 'Assemblée Générale Ordinaire

appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 Aout 2 004

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que Ja transformation de la Société en société anonyme ne
modifiera pas |a date de cldture de I'exercice en cours, qui demeure fixée au 31 Aodt 1998.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrélés conformement aux -
modalités prévues par les nouveaux statuts et les dispositions légales relatives aux societes
anonymes. Le Conseil d’administration sous sa forme ancienne présentera a 'Assemblee
Générale QOrdinaire des actionnaires qui statuera sur ces comptes, un rapport sur

'exécution de son mandat pendant la période comprise entre le debut du présent exert:lce
et la date de transformation de la Société.

Cette Assemblée sera convoquée et délibérera conformément aux dispositions légales
relatives aux sociétés anonymes et aux dispositions des nouveaux statuts. L'affectation du

résultat de I'exercice en cours se fera selon les régies fixées par les nouveaux statuts. Les
fonctions du président du Conseil d'administration et des administrateurs prennentfina
compter de ce jour, sous réserve de la nécessité pour le conseil d’administration d'etablir un

rapport de gestion.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de l'adoption des résolutions qui précedent et de
l'acceptation de leurs fonctions par les membres du Conseil de surveillance et les
Commissaires aux Comptes, constate que la transformation de la Société en sociéete
anonyme est définitivement realisee.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
procés-verbal pour remplir toutes formalites de droit.



SLT AUDIT ET CONSEIL

Société Anonyme a Directoire
et Conseil de Surveillance
Au capital de 250.000 F
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NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS SOCIAUX

LES SOUSSIGNES

Monsieur Gérard TUILLET,
Madame Assia QUYOLLET,
Monsieur Yves BESCOND,

Agissant en qualité de membres du futur Conseil de Surveillance de la sociéte, ont convenu et arréte
ce qui suit :

NOMINATIONS DU PRESIDENT ET DU VICE-PRESIDENT DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

- Monsieur Gérard TUILLET, est désigné en qualité de Président du conseil de surveillance pour
la durée de son mandat de membre du conseil de surveillance, expirant lors de ’assemblée statuant

sur les comptes clos le 31 aofit 2000 renouvelable.
Le président ainsi désigné, disposera de tous les pouvoirs conférés par ces fonctions.

Lé rémunération de Monsieur Gérard TUILLET est fixée a une somme forfaitaire de 120.000 Francs
annuelle correspondant a des jetons de présence.

Monsieur Gérard TUILLET déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confiées.

- Madame Assia MENASRIA épouse QUYOLLET, est désignée en qualité¢ de Vice-Président du
conseil de surveillance pour la durée de son mandat de membre du conseil de surveillance, expirant
lors de I’assemblée statuant sur les comptes clos le 31 aotit 2000 renouvelable.

Le vice-président ainsi désigné, disposera de tous les pouvoirs conférés par ces fonctions.

La rémunération de Madame Assia MENASRIA épouse QUYOLLET sera fixée lors d’une
prochaine délibération du Conseil de Surveillance.

Madame Assia MENASRIA épouse QUYOLLET déclare accepter les fonctions qui viennent de lui
étre confiées.

NOMINATION DU DIRECTOIRE ET DU DIRECTEUR GENERAL UNIOQUE

Le Conseil de surveillance a nommé en qualité de Directeur général unique et de seul membre du
directoire :




Monsieur Michel PELLETIER, né le 20 janvier 1953 a TOURCOING (Nord), de nationalité
francaise, demeurant 52, avenue Pierre Brossolette — VINCENNES.

Monsieur Michel PELLETIER se voit attribuer le titre de Directeur Général unique.

La durée de son mandat, est fixée jusqu’a I’assemblée statuant sur les comptes clos le 31 aotit 2000
renouvelable.

Monsieur Michel PELLETIER déclare accepter les fonctions qui viennent de lui €tre conférées et
satisfaire aux conditions 1égales concernant le cumul des mandats de membre du directoire et de
Président du directoire de sociétés anonymes.

Sous réserve des pouvoirs que la loi et les statuts attribuent expressément aux assemblées
d’actionnaires et au conseil de surveillance, le président du directoire assumera la direction générale
de la société et jouira des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstances au nom et pour le
compte de la société et pour faire et autoriser tous les actes et opérations dans les limites de I’objet

social.

La rémunération de Monsieur Michel PELLETIER sera fixée lors d’une prochaine délibération du
Conseil de Surveillance.

Il aura droit, sur justification, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

Le conseil de surveillance donne tous pouvoirs & Monsieur Michel PELLETIER, Directeur Général
unique, & I’effet d’accomplir toutes démarches et formalités en vue de I’immatriculation de la société

au registre du commerce.

Le conseil de surveillance lui donne également tous pouvoirs, I’immatriculation de la soci€té étant
réalisée, pour procéder au retrait des sommes provenant de souscriptions en numeraire.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, et personne ne demandant plus la parole, la s€ance est levée 4 12
heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a ete sign€ par tous
les membres du conseil de surveillance.

Fait aPARIS le 2o/6 /8%

Signatures

Monsieur Gerar TUILLET Monsieur Michel PELLETIER

Monsieur Yves BESCOND Madame Assia QUYOLLET PP

‘A
E[ .;h? -




1 - ' " - a . .- T O ' ‘\-l—?l'.‘.."’-q-.,..."'-a iy ] 'S
_ - - - ! ‘_afu.-'iuz:_-il - - h i
. . - =, 5 .
N . . s T T ""':-:-"'*T":F : i b2 :
. T.E ' s oW T W - e ol

et Conseil de Surveillance:

- -
AL
-

\
.
.
-
R
- ey - - B L, .- = = ““ -
. AR & - et A e -t .
R g o [ e .
- pl 150 e e A ey a1y ’ :
- A B : R kel i mﬁ“r R gatF T3 e Gy et L R e o B, .
- - 4 - arun ";‘E ' s = a a ' - PN L - -
H . - : . B AT - s ot ‘Fﬁﬂw :“H ""E. Fi Hupini e LTy o i
T N Ty T UL }E::...q..‘_q_-...:h a2 B . s
. ,,..gr!.......-_ﬂ-."_l_;.:r,:._ L w.’r-.::-\q.l:\: 3 N ._I-T e ..-*.._ Lt > el o A 3
- ' W el TR e e T B e A i e iy .
, e " - . -y :%‘"'_:E; AT :-I- =~ el . :_-r ': o et u_h-\_‘\f-“ Ve Tl ;1 =l.-\.:\:i-'l-\.‘l-:?w;-“‘h. -; . wa :
- i - , . T R R = i -
b~ . - L] Y " - — S T : y Y R A L T e e p
. - - b - -
iege so rue. erouse /9110 it adE , -
L [ l. - -, i i hy a . N - - i L B O ] 1T e e, b
i ' - Lo - . - - - Eoan - ' P . L Lo . - T T weedi = L M = e Lo S MR- R R U e — =
: - W e . o . : ce DR TN gt e S T e A S it ey AR R, CEMA, e
PR - - o= - ' - .- 1.3&_;& W R - TR S e ._,,.ggﬁnﬂluﬁ- ¥ e e B ;
' - o " - e - PO - _ o i r [T, N oamom _ - nia - Al etk - - i aypa 1 = -
wr - - - 0 = o ' ' - - - - - LT a--r :nlzh-'-\. - "o i‘-. 1 ' ‘_ [ ‘i [ -; _' e :\.-\.!‘ L1 e e -;.:,}\1. -l -':' P . N 1!'-'!#‘-&....:? ™ ' :' P
- - . . h% N i IR LY A R e it LR ha -h ?\.:ﬂ-s.q:" "“':r'-?'} "-ﬂ"ué ._...-5-- N ey O TRRFT- H .
o ' - - ' - a [ - - - i.a,. T LR S -.-q.l-a-n't v e _-‘1’.‘; - rm " A %-i *r "‘-I‘ 1 o
- B - I Sl 0 - T ey i R P e B T - R i g "l o) H i
SR 2 3 - . " == Tagai Ay HE | =, -\.gl"' ' S s B R - :l.lj:::. M e
' . ' . SRR I ot O . Wl W e e i in H 7%
- - - a - - - -— - [ oo P wh 2 S
. . R ' - - - - - = - ~ L R LY . - . L
: o E et S e LRI Wl men T <, £ DA SR il el LA R L, : ;
- - - T ALY - T w i I R pi ey o 5 - i Tt i : i
- . - . -‘--1‘\--:'\1 FOTH '.."'1 - - e e e 'l-_-\.hr -\.--\.-.L - Y FE NS u " q:..g-..-...\,._l..\_.\_._. ' o )
- . ' K e F FEELN q.-}_ [ -':: ' el v TR ey, DEw - -+ - L A L = &l " oy
. - . B N R A L DL crneacv- i TR T R - I e y :
) ) T e . M T e ol P WY R N gt ST S FigUCT i B S g i e : LT et ey
- e o T [LE T SERTIETH . = - S e W T - -\5--\.-.'-‘\.--- R Rl ﬁ-\.ﬁ:‘g. - - - S .
Sl A S e S — _—-—————-——--——— _—_—-—_--—---_—--—_-— = T 1 r . L "t_'ll-t.-?-m a Wr e LA ﬂ__ﬁqiﬁ: S . Ty -0
— =1 =1 T ] [ ——T—] L e n. " ; H
— L D S D A S S " ——— —= L A e ki . W S S — - - . - 5 5, P
. - - o - - - - . e . .

- \_ rep——— 4 - T PRl S E. oo e

- ot wn g mm g Y de m wn Chonad o . n e e - - * 3 - e S ; 11 I R o

P - R A T uﬂw.t--u.-s'-}l-.lu—"\l-u:awnvt -.-.-.-;-I-\.: '\':Hl-l-u.' E -.-\.tl.-lflhhl-l.rh#-':-r- - --'\'-.:'u_ll.\,;‘-ﬁl"-::i L—:: 1 ‘qiuﬁ:‘g\:-\.l- - |:|-.| et vﬂ‘a “-\.:E--:'—:.-l. : :'i: 1r:1}:5-: .l'l_. 1.'-'-\.-0-\.-' .;-".;'i-:-l:?;-ﬁ. .-i-‘I -:D.E' l‘!‘:‘\-r-'l:-'l'
.

L A e . T, e
1T e - - . Lo -
T oo Sene ' S
o o L0 B e w T
o P LT Tapn - T - T
W WL ML, \‘h""\. - e Wt
e e W L o e s
PR “~ . L '
e -:'- . B i 2 e
- . = .
- L wq__‘tf_‘x:‘-}r ""'\“_..‘__- . o ot T
T gq""\- EN IR i " s . ERT ol I
o . .n."‘r-l-\:_:’:_-.,: . _\_lﬁ-!"":." l:' _':_:".." s - e ..H-"'
R =,$ e L. e L 3 e = t i A T
PRI -0, S SRS /i i, e - L. R s v I YAt
R R S S LR e o Ao i - gt S Lo gy g 2T TR,
' L EY - L R SRS <o W et v R Qe N T e, T At

ARTICLE 1 - FORME

Il a &té formé, par acte sous seing privé en date du vingt huit décembre 1987, une société a
responsabilité limitée transformée par décision de ‘assemblée générale extraordinaire du dix
neuf décembre 1997 en société anonyme, |

Par décision de I'assemblée générale extraordinaire en date du 30 Juin 1998, la sociéte
anonyme a conseil d’administration a eté transformée en société anonyme a directoire et
conseil de survelllance. -

Elle est régie par les présents statuts et les lois en vigueur, notamment par les textes
législatifs et réglementaires regissant la profession d'expert comptable et celle de
commissaire aux comptes.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

. Pexercice de la profession d'expert comptable, telle qu'elle est définie par les textes
législatifs et réglementaires ;

. Pexercice de la profession de commissaire aux comptes dans les conditions prévues par
les textes législatifs et reglementaires ;

. la réalisation de toutes opérations compatibles avec I'objet precite ;

- la participation a toutes autres sociétes d’expertise comptable ou entreprises de
comptabilité, par voie de création de societes nouvelles, d'apport, souscription ou achat
de droits ou titres, fusion dans le cadre des textes législatifs et réglementaires ; |

- et plus généralement, toutes autres opérations mobilieres et immobilieres se rapportant
directement ou indirectement a I'objet social ci-dessus défini.




ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE
La denomination de la Sociéte est : SLT AUDIT ET CONSEIL.

Tous les actes et documents émanant de ia Société doivent mentionner [a dénomination
sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots "societé anonyme" ou des initiales
"S.A.", "a directoire et conseil de surveillance", et de la mention du capital social, de
l'indication du Tableau de la circonscription de I' Ordre des Experts Comptables et des
Comptables agréés ou elle est inscrite et de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
comptes a laquelle elle appartient.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a PARIS 16°™, 26, rue La Pérouse.

I} peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision du Conseil de surveillance, sous réserve de ratification
par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une
delibération de 'Assemblée Genérale Extraordinaire.

Le Directoire peut créer, transférer et supprimer tous etablissements, agences, et
succursales partout ou il le jugera utile.

ARTICLE § - DUREE

| a durée de la Societé est fixée a Quatre vingt dix neuf années, a compter du Ving huit
décembre mil neuf cent quatre vingt dix sept, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social était fixé a I'origine a la somme de soixante mille francs (60 000 Francs). |
a été porté le 31 Mars 1997 au montant de deux cent cinquante mille francs (250 000
Francs) par incorporation de réserves pour cent cinquante mille francs (150 000 francs) et
par apport en numéraire pour quarante milie francs (40 000 Francs).

Le capital social est donc fixe a [a somme de deux cent cinquante mille francs (250 000
Francs). Il est divisé en deux mil cing cents actions (2 500) de cent francs (100 Francs)
chacune, entierement libérées de catégories A, B et C.

. Actions de catégorie A :

Les titulaires d’'actions de catégorie A sont nécessairement des experts comptables inscrits
4 I'Ordre et/ou des Commissaires aux comptes inscrits a la Compagnie et exergant a temps
plein leur activité professionnelle dans la societe SLT AUDIT ET CONSEIL.

. Actions de catégorie B

Les titulaires d’actions de catégorie B sont des collaborateurs non titulaires du diplome

d'expertise comptable mais susceptibles ou en voie de I'obtenir et exergant leur activite dans
la société SLT AUDIT ET CONSEIL




. Actions de catégorie C

Les titulaires d’actions de catégorie C sont des collaborateurs ou non de la société SLT
AUDIT ET CONSEIL qui n'ont pas vocation & devenir expert comptable mais susceptibles,
par leur competence et leur activité, de favoriser le développement de la société.

Les actions de catégorie A détenues par les experts comptables et/ou commissaires aux
comptes inscrits auprés des instances ordinales, doivent toujours représenter un
pourcentage du capital social de la société SLT AUDIT ET CONSEIL répondant aux
exigences des dispositions légales et réglementaires régissant les sociétés ayant pour objet
l'activité d'expertise comptable et de commissariat aux comptes.

Aucune mutation a titre gratuit ou onéreux ne pourra contrevenir & cette régle.

ARTICLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévus
par la loi.

|.'Assembleée Générale Extraordinaire est seule cohwpétente pour decider, sur le rapport du
Directoire, une augmentation de capital.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
preference a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Si 'Assemblée
Générale le décide expressément, ils bénéficient également d'un droit de souscription a titre
reductible.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénefices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.

2 - La reduction du capital est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire
qui peut deleguer au Directoire tous pouvoirs pour |a réaliser. En aucun cas, elle ne peut
porter atteinte a I'égali{é des actionnaires.

La reduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée gque
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
maoins au minimum légal, a moins que la Société ne se transforme en société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa reduction.

A defaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Sociéeté. Celle-ci ne
peut étre prononcée si au jour ol le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

3 - Le capital social pourra étre amorti en application des articles 209 et suivants de la loi du
24 juillet 1966.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numeéraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale et, en ¢cas d'augmentation de capital en
numeraire, du quart du montant nominal des actions.
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La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Directoire dans
le délai de cinq ans, soit 8 compter de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés, soit a compter du jour ol I'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital. |

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant |a date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
reception, adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
'action personnelle que ia Société peut exercer contre |'actionnaire défaillant et des mesures
d'execution forcee prévues par la loi.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la Société au nom de
Iactionnaire dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements
en vigueur.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les transmission des actions ne peut s’opérer 4 I'égard des tiers et de la sociéta que par
virement de compte a compte. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent
étre admises a cette formalité.

En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés Ia dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de
la liquidation.

2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers par un ordre de
mouvement signe du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont
pas entierement libérees. L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa reception
sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit ‘registre des mouvements".

La Societé peut exiger que les signatures apposées sur I'ordre de mouvement soient
certifiees par un officier public ou un maire sauf dispositions legislatives contraires.

La transmission d'actions 4 titre gratuit ou en suite de décés s'opére egalement par un ordre
de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans
les conditions [égales.

3 — Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d’'une personne ayant déja la qualité
d'actionnaire, s'effectuent librement sous réserve quelles ne portent pas atteinte aux régles
enoncees a l'article 6§ concernant les quotités d’actions que doivent détenir les
professionnels, experts comptables et commissaires aux comptes.
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Toutes autres transmissions, & quelque titre que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient
que sur la nue propriété ou Fusufruit, doivent étre autorisées par le Conseil de surveillance,

conformément aux dispositions de ['article 7-1 de I'ordonnance du 19 Septembre 1945 et de
Iarticle 218 de la loi du 24 Juillet 1996.

3 — Principes applicables aux mutations concernant chaque catégorie d’actions -
e Transmission des actions de catégorie A ;

Toute mutation a titre gratuit ou onéreux d’actions de categorie A ne peut étre effectuée
qu'au profit d’actionnaires de catégorie A, d'actionnaires ou de tiers remplissant les
conditions pour détenir des actions de categorie A,

» Transmission des actions de catégorie B ;

Toute mutation a titre gratuit ou onéreux d’actions de catégorie B ne peut étre effectuée
qu'au profit d’actionnaires de catégorie B ou de categorie A, ou a des tiers remplissant les
conditions pour détenir des actions de catégorie B ou de catégorie A.

e Transmission des actions de catégorie C :

Toute mutation 2 titre gratuit ou onéreux d'actions de cateégorie C ne peut étre effectuée
qu'au profit d’actionnaires de catégorie C. catégorie B, catégorie A, ou a des tiers.

. Procedure applicable aux mutations d’actions quelle que soit la caté orie
p

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit a un conjoint, soit a un ascendant ou & un descendant, la cession d'actions a
un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise a 'agrément du Conseil de
surveillance dans les conditions décrites cl-apres.

En cas de transmission entre vifs, le cédant doit adresser a la Société par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrement indiquant les nom, prenoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions
dont la cession est envisagée et le prix offert. Elle doit &tre accompagnee d'une attestation
d'inscription en compte des actions dont la cession est projetée.

La decision d'acceptation doit &tre prise a la majorité des deux tiers des membres du
Conseil de surveillance présents ou représentés, le cedant, s'il est membre dudit Conseil, ne
prenant pas part au vote.

La decision n'est pas motivée. L'agrément résulte. soit d'une notification par lettre
recommandee, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois 2 compter de la
demande. -

Si la Société n'agrée pas le cessionnaire propose et si le cédant ne renonce pas a son projet
de cession, le Directoire est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du
refus, de faire acquérir les actions, soit par un ou plusieurs actionnaires, soit par un ou
plusieurs tiers, soit, avec le consentement du ceédant, par la Société, en vue d'une réduction
du capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est déterminé
par un expert, conformément a 'article 1843-4 du Code civil.



En cas de mutation par décés, les dispositions du paragraphe « Procédure applicable aux
mutations d'actions quelle que soit la catégorie » s'appliquent aux héritiers et ayants droit du
titulaire des actions lorsqu’ils doivent étre agrées comme actionnaires : ces héritiers et
ayants droits sont tenus de présenter toutes justifications de leur qualité. Le refus
d'agrement ne leur laisse, a défaut d'accord sur Je prix, que la possibilité de demander
I'expertise.

Si, a I'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des reférés, sans recours possible, I'actionnaire
cedant et le cessionnaire diiment appelés. |

La cession au nom du ou des acquéreurs deésignés est régularisée par un ordre de virement
signe du Président du Directoire, sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions. Avis
est donné au cédant, dans les huit jours de la détermination du prix, d'avoir a se présenter
au siege social pour recevoir le prix de cession. qui n'est pas productif d'intéréts.

4 - Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession a un
tiers, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu
d'une décision de justice ou autrement.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves. primes
d’emission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une
augmentation de capital par voie d'apports en numéraire.

Toute admission d’'un nouvel actionnaire étant soumise 3 'agrément du Conseil de
surveillance, conformément aux dispositions de I'article 7-4 de 'ordonnance du 19
Septembre 1945 et de I'article 218 de la loi du 24 Juillet 1966, aucun consentement
préalable donné a un projet de nantissement d’actions ne peut emporter a 'avance
'agrement du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et |'actif social, & une part proportionnelie
a la quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne le droit de participer aux assembiées générales et-au vote des
resolutions dans les conditions légales et statutaires. ainsi que le droit d'étre informé sur la
marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
epoques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2 - Les actionnaires sont responsables du passif social dans la limite du montant nominal
des actions qu'ils possédent.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésién aux statuts de la Société et aux
decisions de I'Assemblée Générale.




Les heéritiers, ayants droit ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent requeérir I'apposition de
scellés sur les biens et valeurs de |a Société, ni en demander e partage ou |a licitation, ni
s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent, pour I'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de lAssemblée Générale.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'echange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération
sociale, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront & faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions
necessaires.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
1 - Les actions sont indivisibles a 'égard de Ia Société._

Les copropriétaires d'actions indivises sont representés aux assemblées générales par 'un
d’'eux ou par un mandataire unique. En cas de desaccord, le mandataire est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce, statuant en référé, a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote appartient a 'usufruitier dans les assemblees générales ordinaires et au
nu-proprietaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les actionnaires
peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux assemblées générales. En
Ce cas, la convention est notifiée par lettre recommandée 3 I3 Société, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un
délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Le droit de vote est exercé par ie proprietaire des titres remis en gage.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D’UN ACTIONNAIRE

. Exclusion d’un actionnaire exercant la profession d’expert comptable ou
commissaire aux comptes

Le professionnel actionnaire radié du tableau des experts comptables ou de la liste des
commissaires aux comptes cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom de la
societé, a compter du jour ol la décision prenongant la radiation est définitive.

Il dispose d'un délai de six mois & compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses
actions afin que soient maintenues les quotités exigees par la réglementation pour la
participation des professionnels dans le capital.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions, ce rachat total peut aussi Iui
étre imposé par 'unanimité des autres actionnaires.

Le prix est, en cas de contestation, déterminé conformément aux dispositions de I'article
1843-4 du Code Civil.




. Exclusion d’un actionnaire non professionnel

L'exclusion d'un actionnaire non professionnel pourra étre décidée par 'assemblée générale
extraordinaire selon les conditions et modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur, ainsi que par la jurisprudence.

L'exclusion peut étre prononcée pour des motifs graves et notamment :

- violation des statuts,

- le fait de nuire ou de tenter de nuire a la société ; .

- action ou comportement de nature déloyale & I'egard de la société ou de ses associés,
ou contraire a l'intérét social :

- adéfaut de réglement des sommes dues a la société, un mois aprés une sommation de
payer faite par lettre recommandée avec avis de reception, demeurée infructueuse.

L'actionnaire dont I'exclusion est envisagée doit avoir eu Ia possibilité de faire valoir ses
moyens de défense.

Il devra étre convoqué & I'assemblée générale extraordinaire.

Si 'exclusion est votée, elle sera immédiatement exécutoire et sera notifiee a l'intéressé par
lettre recommandée avec avis de réception.

L"actionnaire exclu doit céder immédiatement les actions qu'il détient ; le prix de cession
sera €gal au montant des capitaux propres (ligne DL de la liasse fiscale 2051) figurant au
dernier bilan de la société approuvé au jour de 'exclusion, divisé par le nombre d’actions
composant le capital sociai et multipiié par le nombre d’actions détenues par l'actionnaire
exciu et qui feront I'objet de la cession.

ARTICLE 14 - DIRECTOIRE - COMPOSITION

1 - La Société est dirigée par un Directoire qui exerce ses fonctions sous le contrdie d'un
Conseil de surveillance.

Le Directoire est composé de UN membre nomme par le Conseil de surveillance.

Le nombre des membres du directoire peut étre porte a sept, si les actions de la Société
viennent a étre admises a la cote officielle d'une bourse de valeurs.

Toutefois, si le capital n'atteint pas un million de francs, une seule personne peut étre
deésignée par le Conseil de surveillance pour exercer les fonctions dévolues au Directoire
avec le titre de Directeur général unique.

Toutes les dispositions des présents statuts visant le Directoire s'appliquent au Directeur
general unique a I'exclusion de celles qui postulent ia collégialité du Directoire.

2 - Les membres du Directoire sont obligatoirement des personnes physiques qui peuvent
étre choisis en dehors des actionnaires, méme parmi le personnel salarié de la Société.

Si un membre du Conseil de surveillance est nommeé au Directoire, son mandat au Conseil
prend fin des son entrée en fonction.




Sous réserve des exceptions legales, nul ne peut appartenir simultanément a plus de deux
Directoires, ni exercer les fonctions de Directeur général unique ou de Président du Conseil
d’Administration dans plus de deux sociétés anonymes ayant leur siege en France
metropolitaine.

Un membre du Directoire ne peut accepter d'étre nommé au Directoire oy Directeur général
unique d'une autre société, sans y avoir été autorisé par le Conseil de surveillance.

3 - Tout membre du Directoire peut étre révoqué par 'Assemblée Générale Ordinaire, sur
proposition du Conseil de surveillance.

Au cas ou l'intéressé aurait conclu avec la Société un contrat de travail, la révocation de ses
fonctions de membre du Directoire n'a pas pour effet de résilier ce contrat.

4 - Le mode et le montant de |a rémunération de chacun des membres du Directoire sont
fixés par le Conseil de surveillance dans I'acte de nomination.

Toutefois, le ou les membres du directoire doivent obligatoirement étre commissaires aux
comptes et experts comptables inscrits au tableau de I'Ordre des Experts comptables et des
Comptables agréés. |

ARTICLE 15 - DUREE DES FONCTIONS

Le Directoire est nommé pour une durée de DEUX ans, a lissue de laquelle il est
entierement renouvelé. En cas de vacance, le Conseil de surveillance doit pourvoir au
remplacement du poste vacant dans un délai de deux mois, pour le temps qui reste a courir
jusqu'au renouvellement du Directoire.

Les membres du Directoire sont toujours rééligibles.

Nul ne peut étre nommé membre du Directoire s'i est ageé de plus de 85 ans. Le membre du
Directoire en fonction venant a depasser cet age est réputé démissionnaire d'office a l'issue
de la pius prochaine réunion du Conseil de surveillance,

ARTICLE 16 - ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DU DIRECTOIRE

1 - Le Conseil de surveillance confére a I'un des membres du Directoire la qualité de .
Fresident.

Le Directoire se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société l'exige, sur convocation de
son Président ou de la moitié de ses membres, au siége social ou en tout autre lieu indiqué
dans la convocation.

Le directeur unique en tant que seul membre du directoire, exercera les fonctions de
directeur général unique de la société.

Le Président du Directoire préside les séances et nomme un secretaire qui peut étre choisi
en dehors de ses membres.

Pour la validité des délibérations, la presence effective de la moitié au moins des membres
est neécessaire.

Les décisions doivent étre prises a Ia majorité des membres composant le Directoire, le vote
par représentation étant interdit.
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En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

2 - Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial
et signeés par les membres du Directoire ayant pris part a la séance.

Le proces-verbal mentionne le nom des membres présents et celui des membres absents.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le Président du Directoire ou
par un de ses membres, et, en cours de liquidation, par le liquidateur.

I'autorisation du Conseil de surveillance. Toutefois, cette répartition ne peut en aucun cas
dispenser le Directoire de se réunir et de délibérer sur les questions les plus importantes de
la gestion de la Société, ni avoir pour effet de retirer au Directoire son caractére d'organe
assurant collegialement la direction générale de la Sociéts.

ARTICLE 17 - POUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE

1 - Le Directoire est investi des pouvoirs les plus etendus a I'égard des tiers pour agir en
toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de l'objet social et sous réserve de
ceux que la loi attribue expressément au Conseil de surveillance et aux Assemblées
d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagee méme par les actes du Directoire
qui ne relévent pas de I'objet social @ moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que
lacte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer, compte tenu des circonstances,
etant exclu que ia seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

La cession d'immeubles par nature, la cession totale ou partielle de participations. ia
constitution de slretés ainsi que les cautions, avals et garanties font I'objet d'une
autorisation du Conseil de surveillance. Le non-respect de cette disposition n'est opposable
aux tiers que dans les cas prévus par la loi.

Toutefois, a titre de mesure interne non opposable aux tiers, les préts, les emprunts, les
achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux, les achats et échanges
dimmeubles, la constitution de sociétés et tous apports a des sociétés constituées ou 3
constituer, ainsi que toute prise de participation dans ces sociétés, doivent atre

prealablement autorisées par le Conseil de surveillance.

En cas de refus du Conseil d'autoriser une des operations visées ci-dessus, le Directoire
peut, s'il le juge utile, convoquer extraordinairement une Assemblée Générale Ordinaire qui
pourra accorder l'autorisation en cause et tirer toutes consequences du différend surgi entre
les organes sociaux.

Le Directoire convoque les Assemblées Genérales, fixe leur ordre du jour et exécute leurs
décisions.

2 - Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil de
surveillance. Dans les trois mois de la cléture de chaque exercice, il lui présente, aux fins de
verification et de contrdie, les comptes annuels, et, le cas échéant. les comptes consolidés.
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3 - Le Président du Directoire représente la Société dans Ses rapports avec les tiers.

Le Conseil de surveillance peut attribuer le méme pouvoir de représentation a un ou
plusieurs membres du Directoire qui portent alors le titre de Directeur général.

Les actes engageant la Société vis-a-vis des tiers doivent porter la signature du Président du
Directoire ou de I'un des Directeurs Généraux ou de tout fondé de pouvoirs diment habilité
a cet effet. |

ARTICLE 18 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1 - Le Conseil de surveillance est compose de trois membres au moins et de douze
membres au plus sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

Les membres, personnes physiques ou morales, sont nommeés par I'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires, parmi ses membres. En cas de fusion ou de scission, Ia
nomination peut étre faite par 'Assemblée Générale Extraordinaire.

Aucun membre du Conseil de surveillance ne peut faire partie du Directoire.

Les personnes morales nommées au Conseil de surveillance sont tenues de désigner un
representant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était
membre du Conseil en son nom propre.

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour ia durée du mandat de |a
personne morale qu'il représente. En cas de décés, de démission ou de révocation du
représentant permanent, ta personne morale doit le notifier sans delai a la Société, par lettre
recommandee, et donner i'identité du nouveau représentant permanent,

2 - La durée des fonctions des membres du Conseil de surveillance est de DEUX ans,
expirant a l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant
statue sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans lannée au cours de laquelle expire
le mandat.

lls sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par 'Assemblée Geénerale
Ordinaire.

Le nombre des membres du Conseil de surveillance ayant atteint 'age de 85 ans ne pourra
etre superieur au tiers des membres du Conseil de surveillance en fonction.

3 - Chaque membre du Conseil de surveillance doit &tre propriétaire de UNE action.

Si, au jour de sa nomination, un membre du Conseil de surveillance n'est pas propriétaire du
nombre d'actions requis, ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est
repute demissionnaire d'office, s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

4 - En cas de vacance, par décés ou par demission, d'un ou plusieurs sieges, le Conseil de
survelllance peut, entre deux Assemblées Générales, proceder a des nominations a titre
provisoire.
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Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de surveillance sont soumises a |a
ratification de I'Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations
prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins
valables.

Le membre nommeé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le
temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Si le nombre des membres du Conseil de surveillance devient inférieur 3 trois, le Directoire
doit convoquer immédiatement I'Assemblée Générale Ordinaire en vue de compléter
I'effectif.

ARTICLE 19 - ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE

1 - Le Conseil de surveillance élit parmi ses membres un Président et un Vice-Président,
personnes physiques, qui sont chargés de convoquer le Conseil et d'en diriger les débats. ils
sont nommes pour la durée de leur mandat au Conseil de surveillance. Le Conseil
determine, le cas échéant, leur rémunération.

Le Conseil peut nommer un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.
2 - Le Conseil se réunit aussi scuvent que linterét de la Société I'exige.

Toutefois, le Président doit convoquer le Conseil 4 une date qui ne peut étre postérieure 3
quinze jours, lorsqu'un membre au moins du Directoire oy le tiers au moins des membres du
Conseil de surveillance Iui présentent une demande motivée en ce sens.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Tout membre du Conseil peut donner, par lettre ou par télégramme, mandat a un autre
conseiller de le représenter a une séance du Conseil.

La présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour la
validité des opérations.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés.
chaque membre présent ou représenté disposant d'une voix et chaque membre présent ne
pouvant disposer que d'un seul pouvoir.

Toutefois, lorsque le Conseil de surveillance est appele a statuer sur un projet de cession
d'actions a un tiers, la décision doit étre prise a la majorité des deux tiers des voix des
membres présents ou représentés, le cédant, s'il est membre du Conseil, ne prenant pas
part au vote.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prepondérante.

3 - Il est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Conseil participant a
la séance.

Les delibérations du Conseil de surveillance sont constatées par des proces-verbaux établis
sur un registre spécial tenu au siége social. Les copies ou extraits de procés-verbal des
delibérations sont délivrés et certifiés conformément 2 ia loi.
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ARTICLE 20 - POUVOIRS ET ATTRIBUTIONS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le Conseil de surveillance exerce le contrale permanent de la gestion de la Société par le
Directoire.

Il nomme les membres du Directoire, en désigne le Président et, éventuellement, les
Directeurs Généraux ; il propose a 'Assemblée Générale leur révocation et fixe leur
rémunération.

Il convoque I'Assemblée Générale des actionnaires, & défaut de convocation par le
Directoire.

Il donne au Directoire les autorisations prealables a la conclusion des opérations visées 3
l'article 17 ci-dessus.

It autorise les conventions visées a I'article 22 cl-apres.

A toute époque de 'année, i opere les vérifications et les contrdles qu'tl jJuge opportuns et
peut se faire communiquer les documents qu'il estime utiles & I'accomplissement de sa
mission.

Il présente a 'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle des actionnaires ses observations sur
le rapport du Directoire, ainsi que sur les comptes de ['exercice.

Le déplacement du siége social dans le méme departement ou dans un département
limitrophe peut étre décidé par le Conseil de surveillance sous réserve de ratification par la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Le Conseil de surveillance peut conf€rer, & un ou plusieurs de ses membres, tous mandats
speciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

L’Assemblée Générale peut allouer aux membres du Conseil de surveillance une somme
fixe annuelle a titre de jetons de présence, dont le montant est porté aux frais genéraux de
la Société.

Le Conseil de surveillance répartit librement cette remunération entre ses membres. || peut,
en outre, allouer 4 certains de ses membres des réemunérations exceptionnelles pour des
missions ou des mandats 3 eux confiés.

La rémunération du Président et du Vice-Président est fixée par le Conseil.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN MEMBRE DU DIRECTOQIRE
OU DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Toute convention, & I'exception de celles portant sur des opérations courantes conclues 3
des conditions normales, intervenant entre Ia Société et 'un des membres du Directoire ou
du Conseil de surveillance, soit directement ou indirectement, soit par personne interposée,
doit &tre soumise a I'autorisation préalable du Conseil de surveillance.
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I en est de méme pour les conventions entre Ia Sociéteé et une autre entreprise. si I'un des
membres du Directoire ou du Conseil de surveillance de la Société est propriétaire, associé
en nom, gérant, administrateur, directeyr general ou membre du directoire ou du conseil de
surveillance de I'entreprise. |

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires, nommeés et exercant leur mission conformément 3 la loi,

Un ou plusieurs commissaires au comptes suppléants appelés 3 remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES GENERALES

Les decisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales ordinaires,
extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur toute modification des droits des actions de cette categorie. Ces assemblées
sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées générales
extraordinaires.

dissidents ou incapables.
ARTICLE 25 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquees soit par le Directoire ou, a défaut, parle
Conseil de surveillance ou par les Commissaires aux comptes. soit par un mandataire
désigné en justice dans les conditions prévues par la loi.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite quinze jours avant ia date de 'assemblée soit par un avis inséré
dans un journal d'annonces légales du departement du lieu du siége social, soit par lettre
simple ou recommandée adressée & chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux
doit également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et 3 ses frais, par lettre
recommandée.,

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
assemblee et, [e cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogee, sont convoquées six jours
au moins a l'avance dans les mémes formes que la premiére assemblée. L'avis ou les
lettres de convocation de cette deuxiéme assemblée reproduisent la date et I'ordre du jour
de |a premiere. En cas d'ajournement de I'assemblée par decision de justice, le juge peut
fixer un délai différent.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévues par la loi.
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ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR
L'ordre du jour des assembiées est arrété par 'auteur de ia convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social et agissant
dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception, I'inscription a 'ordre du jour de
Fassemblée de projets de résolutions.

L'assemblee ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a 'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toute circonstance, révoquer un ou plusieurs membres du Conseil de
surveillance et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 27 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux délibérations, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son
identite, des lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits en compte a
sSon nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion.

2 — Un actionnaire ne peut se faire représenter que par un autre actionnaire ou par son
conjoint, actionnaire ou non, et quelque soit son régime matrimontial. ; a cet effet, le
mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants legaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes
physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées,
qu'ils soient actionnaires ou non.

3 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et
adresse a la Sociéte selon les conditions fixées par la l0i et les réglements ; ce formulaire
doif parvenir a la Société trois jours, au moins, avant la date de I'Assemblee pour étre pris
en compte.

ARTICLE 28 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les
mandataires et a laguelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas
échéant les formulaires de vote par correspondance, est certifiee exacte par le bureau de
'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil de surveillance ou, en son
absence, par le Vice-President du Conseil de surveillance ou par un membre du Conseil
specialement delegueé a cet effet par le Conseil. A défaut, 'Assemblée désigne elle-méme
son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants,
qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi compose, désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.
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Les.procés-verbaux sont dresses et [es copies ou extraits des délibérations sont délivrés et
certifies conformément a la loi.

ARTICLE 29 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans
les assemblées spéciales ol il est calculé sur 'ensemble des actions de la categorie

interessée, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de
la loi.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que

des formulaires diment complétés et recus trois jours au moins avant la date de
'Assemblée.

2 - Le droit de vote attache aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elle

represente. A egalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne
droit a une voix.

Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en
decide le bureau de 'Assembiée. Les actionnaires peuvent aussi voter par correspondance.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
L'’Assemblee Genérale Ordinaire prend toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est reunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur,
pour statuer sur les comptes de |'exercice écoulé.

Elle ne délibéere valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possedent au moins, sur premiére convocation, le quart des actions ayant
le droit de vote. Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, y
compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L 'Assemblee (Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions ; elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous
reserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance posséedent au moins, sur premiere convocation, le tiers et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle a lagquelle elle avait été convoquee.

Elle statue a la-majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés, y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.
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ARTICLE 32 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'll existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits
des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale
Extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et en outre, sans vote également conforme
d'une Assemblée Spéciale ouverte aux seuls proprietaires des actions de la catégorie
intéressée.

Les Assemblées Spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que
les Assemblées Générales Extraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres
applicables aux Assemblées de titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 33 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour |ui
permettre de statuer en toute connaissance de cause sur Ia gestion et [a marche de |a
Sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
determinées par ia loi et les réglements.

ARTICLE 34 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année. qui commence le premier septembre et
finit le trente et un aolt de chaque année.

ARTICLE 35 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Directoire dresse linventaire des divers éléments de
l'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de resultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant linformation donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements
et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis
est mentionné a la suite du bilan.

Le Directoire établit le rapport de gestion sur la situation de |a Société durant I'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cloture de l'exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et
de développement.




ARTICLE 36 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

l.e compte de résultat qui récapitule les produits et charges de ['exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de reserve légale. Ce prélévement cesse
d'etre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
anterieures et des sommes a porter en reserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, FAssemblée Générale peut prelever toutes sommes qu'elle juge a propos

d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires oy extraordinaires,
ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux. L'Assemblée Geénérale peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les reserves dont elie a la disposition, en indiquant
expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a |a suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par FAssemblée Générale,
Inscrites sur un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ulterieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 37 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'Assemblée Générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende mis
en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en
numeraire ou en actions dans les conditions legales.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par
[Assembiée Générale, ou & défaut par le Directoire.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de I'exercice sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a Ia fin de 'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société. depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et deduction faite s'il y a lieu des
pertes anterieures ainsi que des sommes a porter en reserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant
Iapprobation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigee des actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que
les benéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
echéant, l'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 38 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Sl, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia
Societé deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Directoire est tenu, dans les
quatre mois qui suivent ['approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes. de
convoquer 'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, a I'effet de décider s'il Yy a
lieu a dissolution anticipée de la Sociétsé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions -
legales relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délaj fixé par la
lot, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves Si,
dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du ;
capital social. | |

Dans tous les cas, la décision de 'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si 'Assemblée n'a pu deliberer valablement.

Toutefoi_s, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution s, au jour ou il statue sur le fond. (a
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 39 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de Ia
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par
les actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices.

La decision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux comptes de la -
Societé, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce.
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés qui
acceptent d'étre commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.
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ARTICLE 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de |a Societé

intervient & I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par 'Assemblée Générale Extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales
Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme & 'amiable. i est habilité 3 payer les créanciers et répartir le solde disponible,

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou
a en engager de nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

Le partage de 'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est
effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que ieur participation au capital.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société, soit
par décision judiciaire a la demande d'un tiers, soit par déclaration au greffe du Tribunal de
commerce faite par I'actionnaire unique, entraine la transmission universelle du patrimoine,
sans quiil y ait lieu a liquidation.

ARTICLE 41 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et les actionnaires ou les membres du Conseil de
surveillance ou du Directoire, soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires
sociales, seront soumises a I'arbitrage du Président du Conseil régional de 'Ordre dont
releve la société ou tout membre de ce Conseil désigné par lui.
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