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Tuillet Audit
Société anonyme au capital de 429 080 euros

Siege social : 3 — 5 rue d’Héliopolis 75017 PARIS
343 541 231 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1** JUILLET 2015

L'an deux mille quinze,
Le premier juillet,

A 18 heures 30,

Les actionnaires de la société Tuillet Audit, société anonyme au capital de 429 080 euros,
divise en 21 454 actions de 20 euros chacune, dont le siége est 3-5 rue d’Héliopolis 75017
PARIYS, se sont reunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation
faite par le Conseil d'Administration.

[l a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de 1'Assemblée en
entrant €n seance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L’assemblée est présidée par Michel Dupin, Président Directeur Génénral.

Monsieur Philippe Gautier, et Madame Brigitte Varia Bettencourt, les deux actionnaires
representant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Valérie Dagannaud est désignée comme secrétaire.

Le cabinet Contréle Audit Conseil, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement
convoque par lettre recommandée avec demande d'avis de réeeption en date du 15 juin, est
absent, excusé.

La feuille de présence, certifice exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires presents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 2 \4LY§
actions sur les 21 454 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus du quart des actions ayant droit de vote, est
reguli¢rement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de 'Assemblée :
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- la copie et l'avis de réception dc la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- 1a feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentes, et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de la Soci¢te, )

- le rapport du Conseil d'Administration,

- e texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assembléee.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus & leur disposition au
siége social ou sur Ic site Internet de la Société dont I'adresse figure sur la convocation,
pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur l'ordre dn jour suivant

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Admuinistration,
- Modification des dates d'ouverture et de cloture de I'exercice social,
- Modifications corrélatives des statuts,

- Questions diverses,
- Pouvoir en vue des formalités.

1l est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte. Un débat s'instaure entre les actionnaires.
Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les

résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
décide de fixer les dates respectives d'ouverture et de cloture de l'exercice social aux 1
octobre et 30 septembre, et de prolonger de un mois I'exercice en cours qui aura ainsi

exceptionnellement une durée de 13 mois.

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 32 des statuts de la manicre suivante :

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le premier octobre et finit le
trente septembre de chaque année.

Cette résolution est adoptée |'unanimaite,

WD




DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette resolution est adoptée a ['unanimité.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée. |

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Les Scrutateurs Le Président Le Secretaire
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11 a &té formé, par acte sous seing privé en date vingt huit décembre 1987, une 50c1été A
responsabilité limitée transformée par décision de l'assemnblée gencrale sxtraordinaire du dix
neuf décembre 1997 en société snonyme. Elle est régie par les présents statuts et les lois en
vigueur, notamment par les textes Iégislatifs et réglementaires régissant la profession d'expert
comptable ef celle de commissaire aux comptes.
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La société a pour objet :

o l'exercice de la profession d'expert comptable, telle qulelle est définie par les textes
1&giglatifs et réglementaires ;

e l'exercice de la profession de commissaire aux comptes dans les conditions provues par les
textes 1égislatifs ct véglementaires ;

o laréalisation de toutes opérations compatibles avec 'objet precité ;

e la participation 3 tfoutes autres sociélés d'expertise compiable ou entreprises de
comptabilité, par vole de création de sociétés nouvelles, d'apport, sougcription ou achat de
droits ou titres, fusion dans le cadre des textes législatifs et réglementaires ;

o et plus généralement, toutes autres opérations maobiliéres et immobilicres se rapportant
directerent ou indirectement 2 I'objet social ci-dessus defini.
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Ta dénomination de la société est : TUILLET AUDIT

Tous les acies et documents émanant de la Société doivent mentionner la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société anonyme” ou des initiales
g A" ef de la mention du capital soclal, de I'indication du Tableau de [a circonscription de
'Ordre des Experts Comptables et des Comptables agréés ol elle est mscrite e de la
Compagnie Régionale des Commissaires aux comptes & laquelle elle appartient. "
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Le sidge social est fixé au 3/5 rue d"Héliopolis — 75017 PARIS,
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[l peut etre transféré en tout autre endroit du méeme departement ou d'un département
limitrophe par e simple déeision du Conseil d’administration, sous réserve de ratification
par la prochaine Assemblée Générale Ordinairs, et partout ailleurs en France en verty d*une
décisien de I’ Assemblée (Générale Extraordinaire.

Le Président du Conseil peut créer, transférer o supprimer tous établissements, agences et
succurseles partout ol il le jugera utile.

ARTICLES- DUREEL

Le capital social était fixé & I'origine A la somme de soixante mille francs (60 000 francs). 1l a
€ic porte le 31 mers 1997 au montant de denx cent cinquante mille francs (250 000 francs) par
Incorperation des réserves pour cent cinquante mille francs (150 000 francs} et par apport en
numeéraire pour quarante mille francs (40 000 [rancs).

Aux termes d’'une AGE du 31 aofit 1998 suite : d*une part, a I'ebsorption per 1a socidté SLT

AUDIT BT CONSEIL des sociétés TUILLET H3S0CIES et GAUTIER ASSOCIES, Ie-

capital social a été porté A la semme de 402.800 Francs, d’auntre part, & Pangmentation de
capital par incorporation de la prime de fusion de 1.597.200 francs, Le capital social est donc
fixé & la somme de deux millions de francs,

Aux termes d’une assemblée générale du 26 fEvriexr 2001, le capital social a ét¢ converti en

euros ¢l porte 4 la somme de 400,000 euros divisé en vingt mifle {20.000) actions de 20 euros
chacune, de catégorie AB, et C. -

de 20.000 euros dont le sidge social est & Pars, 27 rue Dument d’Urville, immabiculée au
RCS Paris scuslen® 394 122 832, évalué & 90.006 euros ; en confrepartie de cet apport il g &té
atiribue 1050 actions de 20 enros de valeur nominale chacune,

—————
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Aux termes dhune délibération de 1’assemblée générale extraordinaire en date du 20 aofit
2008, le capital social a été portd & la somme de 429,080 euros, au moyen do 1'apport de

. Thicrry DUMONT : 1 part sociale émise par Audit et Diagnostic, SARL,

. ATD FINANCE, SARL : 599 parts sociales émises par Audit et Diagnostic, SARL,

E Ces apports ont && rémunérés par Dattribution de 404 actions, de 20 curos chacune,
f entérement libérées et attribuées aux appotrteurs dans les proportions ci-2prés :
-

- Thierry DUMONT : 1 action de la société TUILLET ASSOCIES, SA,
- ATD FINANCE, SARL : 403 actions de la saciété TUILLET ASSOCIES, SA.

Capital social

« Le capital est ainsi fixé A 1a somme de 429.080 curos divisé en 21.454 actions de 20
euros de nominal chacune de catégarie 4, B et C.

Les titulaires d'actions de catégorie A sont nécessaitement des experts comptables inscrits a
'Ordre et/ou des Commissaires aux comptes inscrits A 1a Compagnie et exergant & temps plein
leur nctivité professionnelle dans la société SLT AUDIT ET CONSEIL.

o Actions de eatégoric B :

Les titaleires d'actions do catégorie B sont des collaborateurs non titnlaires du dipldme
d'expertise comptable mais susceptibles ou en voie de l'obtenir et exergant leur activité dans ia
société TUTLLET ASSOCIES, SA.

‘ v .Actions de catéporic A :

e Actions de catégorie C: |

Les titulaires d'actions de catégorie C sont des collaborateurs ou nog de la société TUILLET
ASSOCIRS, SA. qui n'ont pas vocation & devenir expert comptable mais susceptibles, par lenr
compétence et leur activité, de favoriser le développement de ia socigte.

Les actions de catégoric A. détenmes par les experts comptables et/ou commissaires aux
camptes inscrits auprés des instences ordinales, doivent toujours représenter un pourcentage
du capital social de la société TUILLET ASSOCIES, SA. répondant aux exigences des
dispositions légales et réglementaires régissant les sociétés ayant pour objet l'activité
d'expestise comptable et de commissartat aux comptes.

Aucuhe mutation 4 titre gratuit ou onérenx ne powrmra contrevenir a cette regle,
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ARTICLE 7- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1-Le capital social peut éire augments par tous procedes et selon toutes modalités prévug par
la loi.

L’Assemblée Générale Extraordinaire st seule compétente pour décider, swr le rapport du
Conseil d’administration, e augmentation de capifal,

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence
3 la gouscription des actions de numérnire émises pour réaliser une augmentation de capital,

droit anquel ils peuvent rencnoer & titre individuel. »1 I'Assemnblée Générale le décide
expressément, ils bénéficient également d*un droit de souscription 4 titre réductible.

Le droit & Pattribution d’actions nouvelles, 4 la suite de 1’incorporation au capital de réserves,

bendfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
['usuftvitiar,

2- La réductlon du capital est antorisés ou déejdée par I'Assemblée Générale Extraordinaire

qui peut déléguer au Conseil d’administration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun eas,
elle ne peut porter atteinte & I'égalité des actionnaires.

La réduction du capital & un montant inférieur pu minfnrum légal ne pent &tre décidée que
sous la condition suspensive d’une sugmentation de capital destinés & amener celui-ci au
moins au minimum Iégal, 3 moins que 1a Socidté ne se transforme en société d’une autre
forme n’exigeant pas un capital supérienr au capital social aprds sa réduction.

A défaut, tout inféressé pent demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut
Gtre prononceés si au jour od le Tribunal statue sur le fond, 1a régularisation a cu lien,

3- Le capital social ponira étre amorti cn application des aricles I, 225-198 el suivants du
Caode de commerce,

ARTICLE 8 - . LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numérair sont obligatoirement libérées, lors de Ia souscription, d’un
quert au moins de leur valeur nominale et, le cas &chéant, de Ia totalité de Ia primae d’émission,
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusiswrs fois sur appel du Consell
d*administration dans Je délai da cing ans, soit & compter de ’immatriculatien de la Sociéte au
Registre du commerce et des sociétés, soit & compter du jour ot I'opération est devenue
d&finitive en cas d*augmentation de capital.

Les zppels de fonds sont portés & la counaissance des souscripteurs quinze jours au mMoins
avent la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,

adressée & chague acHonnaire.,

|

l. Tout vetard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions eniraine
'; de plein droit intérét au taux 1égal & partir de la date d’exigibilite, sans préjudice de 1'action
i persontielle que la Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures
i d’ex€cution forcée prévues par la loi.
{

I

|

ARTICLES- FORME DES ACTIONS N . . 5

Les actions sont nominatives.

| Elles donnent lieu A une inscription en compte cuvert par Ia société au nom de 1'actionnaire
dans les conditions et selon les modalitds prévues par Ia 1ol et les réglements en vigueur,

o a 1

ARTICLE 10- TRANSMISSION DES ACTIONS

‘ 1~ La transmission des actions ne peut gopérer & 1'gard des tiers et de la societé que pat

| virement de compte 3 compte. Seules les actions libérées des versements exigiblas peuvent

&tre admises 3 cetta formalite.

Fn cas d*augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de .
celte-ci, :
Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu’a la clfture de la

liquidation.

& 1 -m mamcy ewibe - i —

2- La propriété des actions résulte de lenr inscription en compte individuel an nom du ou des
titulaires sur los registres que la société tient A cet effet au sldge social.

La cession des actions s’opére, 4 I'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire ot du cessionnaire si les actions ne sont pas entidrement
libérées,

Liordre de mouvement est enregistré Ie jour méme de sa réception sur un registre cote et
paraphg, fenn chronologiquement, dit « registre des mouvements ».
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dans les conditiong décriteg ci-apras,

La Sociétd peut exiger que les signatures apposces sur 'ordre de mouvement solent certifiées
per un officier public ou un maira sauf dispositions législatives contraires,

La transmission d’actions A titre gratuit ou en suite de décés s’opére également par vn ordre de
mouvernent transcrit sur le registre desmouvements sur-justification de la mutation dens les
conditions Iégales,

3- Toutes cessions ou mutations d'actions au profit dune persomne eyant deja la qualité
d'actionnaire, s'effectuent librement sous réserve qu'clles ne portent pas atteintes anx régles
énoncées & article 6 concernant les quotités d'actions que doivent détenir les professionnels,
experts comptables et cormmissaires aux comptes.

Toutes autres transmissions, & quelque titre que ce soit, alors méme qu'elies ne porteraient que
sur la nue propriété ou l'usufiuit, doivent &re antorisées par le Conseil d’administration,

conformément aux dispositions de Particle 7-1 de 'ordonnance du 19 septembre 1945 et de
l'article L.225-218 du Code de commerce. '

4- Principes applicables awx mutations concernant chaque catégorie d'actions -

¥ Transmission des setions de catégorie A :

Toute mutation 4 titre gratuit ou onérenx d'actions de catégorie A ne peut &tre effectude
quau profit d'actionnaires de catéporie A, d'actionnaires ou de Hers remplissant les
conditions pour détenir des actions de catégorie A.

Toute mutation 2 titre gratuit ou onéreux d'actions de catégorie B ne peut &tre effecnée

quan profit d'actionnaires de catégorie B ou de catégorie A, ou & des ters rempligsant les
conditions pour détenir des actions de catégorie B ou de catégorie A.

|
;
v' Trangmission des actions de cat égorie I3 ,

v Transmission des actions de eatégorie C ;

Toute mutation 4 titre gratuit ou onéreux d'actions de catégorie C no peut éfre effectude
qu'an profit d'actionnaires de catégorie C, catégorie B, catégorie A, ou 4 des tiers.

Procédure applicable aux mutations d'actions quelle que soit 1a catégorie ;

Sauf en cas de succession, de liquidation communauté de biens eptre cpaux ou de cession, soit
2 un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant, la cession dactions & uu tiers non
actionnaire 4 quelque titre que ce soit est soumise 4 P’agrément du Consell d*administration
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i En ces de transmission enfre vifs, le cédant doit adresser 4 la société par acte extrajundiciaire

l ou par letire recommandée avec demande d’avis de réception une demande d’agrément

'[ indiquant les noms, prénoms ct adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont Ia cession

i cst eavisagée ot le prix offett, Ella doit &tre accompagnée d'une atfestation d’inscription en
cotupte des actions dont la cession est projetée.

I.a décision d’acceptation doit éire prise 4 la majorité des deux tiers des membres du Conseil
d'administration présents ou représentés, e cédant, s'il est membre dudit Conseil, no prenaut
pas part gu vote.

La décision n’est pas motivée. L'agrément résulie soit, d’une notification par lettra
recommandés, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

cession, le Président du Conseil est temu, dans le délai de trois mois & compfer de la
notification du refus, de faire acquérir les actions par un. out plusicurs acttonnaires, soit par un
ou plusienrs tiers, soit, avec le consenfemeat du cédant, par la société, en vue d'une réduction
du capital.

Le prix d’achat est fixé d’accord entre les parties. En cas de désaccord; Ie prix est déterminé

f

|

|

!

I Si 1a soctété n’agrée pas le cessionnaire proposé et si le cédant ne renonce pas & soa projet de
i

f

{

I

t

|

| par un sxpert, conformément & Particle 1843-4 du code civil.

I Ba cas de mutation par décés, les dispositions du paragraphe "Procédure applicable aux

mutations d'actions quelle que soit 1a catégorie” s'appliquent aux héritiers et ayants~droit du
titulzire des actions lorsqu'ile doivent éire agréds comme actionnaires ; ces hieritiers et ayants-
droit sont tenus de présenter toutes justifications de leur qualité, Le refus d'agrément ne leut
laisse, & défaut d'accord sur le prix, que la possibilité de demander T'expertise.

comme donné. Toutefois, ce délai peut 8ire prolonge par ordennance du President du Tribunal
de Commerce statuant en Ia forme des péférés, sans recours possible, [’actionnaire cédant et le
cessionngire dment appelés.

I.a cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régnlarisée par un ordre de virement
signé du Directeur Général, sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions. Avis est
donné an cédant, dans les huit jours de la détermination dn prix, d’avoir & se présenter an

i & Vexpiration du délai de trois mois, ’achat n’est pas réalisé, Pagrément est considére |
sidge social pour recevoir le prix de cession, qui n’est pas productif d'interéts.
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o~ Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession A un tiers,

solt & titre gratnit, soit 4 titre onéreux, méme aux adjudications publiques en verty d*une
décision de justice ou autrement.

Ces dispositions sout également applicables en cas d’apport en société, d’appart pastiel
d’actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s’appliquer & la cession des droits
d’attribution en cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves, piimes
d’émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription 4 uns
augmentation de capital par voie d’apports en numéralre,

Toute admission dun nouvel actonnaire Atant soumise 4 l'agrément du Conseil
d’administration, conformément aux dispositions de l'article 7-4 de lordonnance du
19 soptembre 1945 et de I'atticle 1.225-218 dn codo de conimerce, aucun cousentement

préalable donné & un projet de nantissement d'aciions ne peut emporter & 'avance agrément dn
cessionnaire en cas de réalisation forede des actions nanties,

ARTICLE11-  DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS °

1- Chaque action donne droit, daus les bénéfices et *actif social, & une part proportionnelle 3
In quotité du capital qu’elle représente.

En outre, elle donne droit de participer aux assemblées générales et au vote des résolutions
dans les conditions Iégales et statutaires, ainsi que le droit d’étte informé sur la marche de lg
socicte et d’obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans 1zs
conditions prévues par la loi et les statuis.

. 2- Les actionnaires sont responsables du passif social dans la limite du montant nominal des
' actions qu’ils possédent,

Les droits et obligations attachés & 1*action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d’une aéﬁou comporte de plem droit adhésion aux statuts de 18 société st aux
décisions de I’ Assemblée Généralo,

j Les héritiers, ayants droit ou créanciers d'un actionnaire ne peéuvent requérir l'apposition de
sccllés sur les biens et valeurs de Ia S0C16te, ni en demender le partage ou la licitation, ni

! sinmiscer dans les actes de son admiristration, Ils doiveitt, pour l'exercice de leurs droits,

i s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux déelsions de I"essemblée générale

‘J

F

3- Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder un certain nombre d’actions potd' EXErcer un
droit quelconque, en cas d’¢change, dc regroupement ou d’attribution d'actions, ou en
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E conséquence d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou auire opération sociale,
l les propriétaires qui ne possedent pas co nombre auront & faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de T*achat ou de 1a vente du nombre d’actions néeessaines.

ARTICLE 12~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

1. Les actions sont indivisibles & 1'égard de Ia societé.

Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux assembiées générales par 1'un
deux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mendataire est désigne par

copropriétaire le plus diligent.

2. Le droit de vote appartient & 1'usufiuitier dans les assemblées générales ordinaires et au no-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les actionnajres
peuvent convenir de toute autre répartition du drolt de vole aux assemblées générales, En ce
cas, la convention est notifiés par letire recommandée 3 1a sociéts, qui sera tenue d'appliquer
cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés 1’expiration d'un délai d'un mois

suivant *envoi de cetie letire.

T & droit de vote est exercé par le propriétaire des titres femis en gage.

ARTICLE 13- EXCLUSION D'UN ACTIONNAIRE

o Fxclusion d'un actionnaire exercant la profession d'expert comptable ou commissaire
anx comptes

Le professionnel actionnaire radi¢ du tablean des experts comptables ou de la liste des
commissaires aux comptes cesse d'exarcer toute activite professtonnellc au nom de la sociéts,
4 corapter du jour ot la décision pronongant la radiation est définitive.

Tl dispose d'un délai de six mois 4 compler du méme jour, pour céder tout ou partie de ses
actions afin que soient maintenues les quotités exigées par la réglementation pour la
participation des professionnels dans le capital, |

11 peut exiger que le rachat porte sur 1a totalité de ses actions ; ce rachat total peut aussi Jut 6re
imposé par {unanimité des autres actionuaires,

Le prix est, en cas de contestation, déterming conformément aux dispositions de l'article 1843-
4 du Code Civil,
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* Exclusion d'un actionnaire non professionnel :

L'exclusion d'un actionnsirs non professionnel pourra &ire décidée par l'assemblée généraic
extraotdinaire selon les conditions et modalités prévues par 1a loi et les réglements en vigueur,
ainsi que par la jurisprudence.

L'exclusion peut &fre prononcée pour des motifs graves et notamment :

v violstion des statuts :

v le fait de nuire ou de tenter de nuire 3 1a sociétd :

v action ou comportement de nature déloyale & I'égard de 1a société ou de ses asso ciés, on
copfraire & I'intérét social ;

v défaut de réglement des sormes dues 2 la s0Ci€te, un mois aprés une sommation de
payer farte par lefire recommandée aves avis de réception, demeurée infructueuss,

L'actionnajre dont Pexclusion est envisagee doit avoir eu la passibilité de faire valoir ses
moyens de défense.
Il devra &tre convoqué 4 l'assemblée générale extraordinajre.

51 lexclusion est votée, elle sera immédiatement exécutoire ef sera notifiée & l'intéressé par
lettre recommandée avec avis de réception.

Lactionnaire exclu doit céder immédiatemnent les actions quil détient ; le prix de cession sera
égal au montant des capitanx propres (Ligue DL de la liasse fisoale 2051} fipurant au dernier
bilan de 1a sociéts, approuvé au jour de I'exclusion, divisé par le nombre d'actons composant

le capital social et multiplié par le nombre d'actions détenues par I'actionmaire exclu et qui
feront Yobjet de la cession.

ARTICLE 14- . CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administtée par wn Conseil d'Administration composé de trois membres ag

moins et de dix-huit membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de
fusion,

La moiti€ an moins des adminisiratenrs sont des actionnaires cxperts-comptables, Les trois
quarts au moins des administrateurs sont des actionndires commissaires sux conples,

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés, renouvelds ou révoqués par
'Assemblée Générale Ordinaire, 1ls sont toujours rééligibles.
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1.2 durée deg fonctions des administrateurs est de quatre années ; elles premuent fix 4 llissue
de Ia réunion de 'Assemblée Générale Ordinaire appelée 4 statuer sur.les comptes de
I'exercice &coulé et tenue dans I'année an cours de laquelle expire leur mandat.

Nul ne peut étre nomré administrateur si, ayant dépassé lage de seixante-dix ans, Sa
nomination a8 pour offet de porter & plus du tiers des membres du Conscil le nombre
d'odminstratenrs ayant dépassé cet Ags, Lossque cette limite est dépassée, l'administrateut le
plus 4gé est réputd démissionnaire d'office.

Chaque adwinistratenr doit &tre propriétaire d'une action.

ARTICLE 15 ~ ORGANISATION DU CONSEIL

Ie Clonseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, & peine de nullité de
la nomination, une personne physique. Il determine sa rémunération.

e Président a nécessairement les qualités de Commissaires aux comptes ef d'Expert-
comptoble.

Nul ne peut éire nommé Président sl est dgé de plus de 65 ans. 52 le Président en fonction
vient A dépasser cet Age, il est réputé démissionnaire d'office.

Te Président du Conseil d’adminisiration organise et dirige les fravanx dn Conseil
&’ administration, dont il rend compte 4 'assemblée générale. 1 veille au bon fonctionnement
des organes de la société et s *assure, en particulier, que les administratewrs sont en mesure
d’accomplit leut mission,

Selon déeision du Conseil d’administration, il peut également exercer les fonchions de
directeur général de 1a sociéte.,

ARTICLE 16 — DELIBERATIONS DU CONSELL

Le Conseil d’Administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société T'exige, sur la
convocation de son Président. Le Directeur Général, ou, lorsque le Conseil ne s'est pas réuni
depuis plus de denx mois, un tiers av moins des administrateurs, peuvent demander an
Président, qui est lié par cetie demande, de convoquer le Copseil d'Adminisiration sur un
ondte du jour détermine.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

12 téunion a lien soit au sidge social, soit en tout autre endroit indiqué dans 1a convacation.

12
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Lo Conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont
présents. Les décisions sont prises & la majorits des voix des menbres présents ou représentés,

Bn cus de partage, la voix du Président de séance est prépandérante,

L]
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Le Conseil d'Administration détermine les orientations de l'activité de la Socisté et veille i
laur mise en oeuvra.

Seus réserve des pouvoirs exprassément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires et
dang la {imite de l'objet social, il 2 saisit de toute question intéregsant la bonne marche de la
Société et régle par ses délibérations les affaires qui la concement.

Dans les rapports avec les tiers, la Socisté est engageo méme par les actes du Consei]
d'Admiﬂish'aﬁqn qui ne relévent pas de I'objet social, 3 moins qu'elie ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tery des circonstances,
ctant exclu que 1g seule publication des statuts suffise & constituer ceite preuve,

Le Conseil d'Administeation procéde aux contrdles et vérifications qu'dl juge opportuns.
Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires & l'accomplissement de sa
mission et peut se faire cormmuniquer tous les documents quil estime utifes.

ARTICLE 28~ DIRECTION GENERALE

1 - Modalités d'exercice

La direction générale est assumée sous sa tesponsabilité, soit pat Ie Président du Conseil
d'’Administration, soit par une autre personne physique nommdés par le Conseil
d'Administration et portant le titre de Directeur Général.

Le Conseil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de 1a direction
générle.,

La délibération du Conseil relative an choix de 1a modalité dexercice de la diraction générale
cst prise & la majorité des administrateurs présents o représentes. Les actionnaires et les Hers
sout informés de ce choix dans les conditions prévues par la reglementation en vigueur,
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La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée par le Conseil au moment de la
pomination, Cependant, si le Directeur Général est administrateur, la dwurée de ses fonctions ne
peut excéder celle de son mandat d'administrafeur.
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Nul ne peut étre nommsé Directevr Général s'il est Agé de plus de soxante- cing ans. Lorsque le
Ditecteur Géndral atteint la limite d'ige, 1 est réputé démissionnaire d'otfice. Le directeur
oénéral a nécessairement les qualités de Commissaires aux comptes et d’Expett-cotnptable.
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‘ e Directeur Génsral est révocable & tout moment par le Conseil d'Administration. S1 la
révocation est décidée sans jnste motif, elle peut donner lien & des dormmages-intorets, senf
lorsque le Directenr Général assume les fonctions de Président du Conseil d'Administretion.,

1.e Directenr Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
an nom de la Sociéts. 1l exerce ses pouvoirs dans Ia limite de l'objet social et sous reserve de

coux que la loi atiribue expressément aux essemblées dactionnaires et an Conseil
) d’'Admmistration.

1l représents la Société dans ses rappotts avec les tiers, La SoclSté est engagée méme par les
actes du Directeur Général qui ne relévent pes de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que
le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait Iignorer compte temu des
circonstances, &ant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cetie preuve.

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d’administration limitant les pouvoirs
du directeur général sont inopposables aux tiers.

3 - Directenrs Généraux délémués

Sur proposition du Directeur Général, que cette fooction soit assumée par le Président du
Conseil d*Administration ou par une autre personne, le Conseil d'Administration peut nommer
une ou plusieurs personnes physiques ayant nécessairement les qualités de Commissaires aux
comptes et d’expert-comptable chargées dassister le Directenr Génfral, avec le fifre de
Directeur Général délégué,

|

i

Le Conseil d'Administration peut choisir les directenrs généraux délégues parnt les
administrateurs ounon et ne peut pas en nommer plus do deux.

Ia limite d'8ge est fixée & soixante cing ans. Lorsqn'un Directeur Général délégué atteint la
bmite d4ge, il est réputé démissionnaire d'office.
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Les diregteurs pénéraux délégués somt révocables & tout moment par le Conseil
d'Adwministration, sur proposition du Directeur Général, Si in révocation est décidée sans juste
imotif, elle peut donner lieu & dominages-intérats.

Lorsque le Directeur Géuéral cesse oy egt empéché d'exercer ses fouctions, les directenrs
genéranx délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'd 1a nomination du nouvean Directeur Géndral.

En accord avee le Directewr Général, le Conseil d'Administration détermine I'étendue et Ia
durée des pouvolrs conférés aux directeurs Bénéraux déléguds. Les directeurs pénéraux
délégnés disposent 2 I'égard des tiers des mémes pouvolts que le Directeur Général,

ARTICLE 19 - © REMUNERATION DES DIRIGEANTS

L - L'Assemnblée Générale peut allouer aux administrateuss & titre de jetons de présence, une
somme fixe anauelle, dont le montani est porte anx charges d'exploftation et reste mainteny

jusqua décision contraire. Ba répartition entrs les administrateurs est déterminée par le
Conseil d'Administration. )

2 - Le Conseil d'Administration détermine la rémunération du Président du Conseil
d'Administration, du Directeur Général et des directeurs géndrawx déléguds, Ces
remuniérations peuvent Stre fixes effou proportiontelles,

ARTICLE20- CONVENTIONS RE GLEMENTEES

A Texception des conventions portant sur les opérations cournntes concluss A des conditions
normales et des conventions interdites par la loi, toute convention intervenant dans les
conditions définies par I'article L, 225-38 du Code de commerce cst sowmmise 3 la procédure
dautorisation et d'approbation prévue par la loi.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

" Lo contrdle de la Société est effectud pat un ou plusienrs Cominissaires anx comptes titudaires,

il e——— N — i L e .

nommes et exergant lenr mission conformément 3 1a loi.

Un ou plusients connnissaires aux comptes suppleants appelés 3 remplacer le ou les Hiulaires

en cas de refis, d’empéchement, de démission ou de déeds, sont nonimés en meéme temps que
ie ou fes titulaires pour Ia méme durée.

——




ARTICLE 22 - ASSEMBLEES GENERALES .

Les décisions collectives des actionuaires sont prises en assemblées- géndrales ordinaires,
extreordinaires ou gpéoiales selon la natwre des décisions qu'elies sont amences 4 prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée pour
ststuer sur toute modification des droits des actions de cette catégorie, Ces assembléas sont
convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées geéncrales
extreordinaires,

Les délibérations des assemblées géndrales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

ARTICLE 23- CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil d’administration, soit par les
Commissaires aux comptes, soit par wn mandataire désigné en justice dans les conditions
prévues par 1z loi, Les réunjons ont leu au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans I
convocation.

Ia convocation est faite quinze jours avant la date de ’assemblée soif par un avis inséré dans
un journal d’annonces légales du département du lien du siége social, soit par lettre simple ou
recommandée adressée & chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d’eux doit
épalement &tre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande el 4 ses frais, par letire
recommandée,

Lorsqu'une assemblée n’a pu délibérer faute de réunir l& quorum requis, le deuxicmo
assemblée ot, le cas échéant, la denxidéme assemblée prorogée, sont convoquées siX Jours 8u
moing A Pavance dans les mémes formes que Ia premidre assemblée. Lavis ou les letires de
convacation de ceite denxidme assemblée reproduisent la date et I'ordre du jour de la .
premiére, En cas d’ajournement de 1’assemblée par décision de justice, le juge peut fixer un
délai different.

[ os avis et letires de convocation doivent mentionner les indications prévues per Ja lod,

ARTICIE24- ORDRE DUJOUR - | |

I'ordre du jour des assemblées est arrété par 1"auteur de la convocation, |
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Un ou plusteurs actionnaires, teprésentant au moins la quotité du capital social et agissant
dans les conditions et délais fixés par 1a loi, ont Ja facultd de requérir, par letire reconmnandée
avec demande d’avis de réception, I’inscription & Pordre du jour de I’assemblée de projets de
résolutions.

L’assemblée ne peut délibérer suwr une question qui n'est pas 4 I"ordre du jour. Blle peut
cepencant, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs membres du  Conseil
d’administration et procéder & leur remplacement.

ARTICLE 25- ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I- Tout actionnaire a le droit de participer aux délibérations, personnellement ou par
meandataive, quel que soit le nombre d*actions qu’il posséde, sur simple justification de son
identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits en compte &
som nom depuis cing jours au moins avant 1a date de la réunion,

2- Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un gufre
actionmaire ; & cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants 1égaux d'actionnaires juridiquement incapebles et les personnes physiques
repreésentant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu’ils soient
actionnaires ou naon,

3- Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire &tabli et adressd
a la Soriété selon les conditions fixdes par la Joi et les réglements : ce formulaire doit parvenir
& la Société Un mois avant In date de I’ Assemblée pour étre pris en compte.

ARTICLE\ZE-\MEEUILLE DE PRESENCE ~ BUREAU- PROCES-VERBAUX

I- Une feuille de présenge, diment émargée par les actionnaires ptésents et Ies mandataires et
a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés 2 chaque mandataire, et lo cas échéant les
formulaires de vots par correspondance, st certifiée exacte par e bureau de I’ Assemblée,

2~ Les Agsemblées sont présidées par le Président du Conseil d’administration ou, en 30n
absence, par un membre du Conseil spécialement délézué & cet effet par le Conscil. A défaut,
I’ Assemblée désigne elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutatewrs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants,
qui disposent, tant par eux-mémes que corome mandataires, du plus grand nombre de voix. Lo
burean alnsi composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas éfre actionnaire.

17
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Les procds-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivres et
certifiés conformément a4 1a loi.

ARTICLE27- QUORUM-VOTE

E
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i~ Le quorum est caloulé sur I'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les
assemblées spéelales ob il est calould sur Pensemble des actions de 1a catégorie intéressee,
déducton faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions do1a loi,
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formulaires dfiment complétés et regus trois jours en moins avant le date de 1' Assemblée,

2. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu’elle
représents, A égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jounissance donne
droit & une voix.

i En cag de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour fo caloul du quorum, que des

Le vote s’exprime & main levee, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce gqu'en
décide le buremn de I' Assernblée. Les actionnaires peuvent aussi voter par correspondance.

ARTICLE 28 - = ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
[ 'Assemblée Générale Ordinaire prend tautes les décisions qui e modifient pas les statuts.

Rile est réunie au moins une fois 1’an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur pour

Elle ne délibdre valablement que §i les actionnaires présents, représentés ou ayant voié par
correspondance possddent au moins, sur sremiére convocation, le quart des actions ayant le
droit de vote. Sur deuxidme convocation, gucun quorum n’est requis.

Elle status & 1a majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes, ¥
comptis les actionnaires ayant vote par correspondance.

i

i

|

i

] statuer sur les comptes de 1'exercice écoule.
! ARTICLE 29 -  ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

!

i

I)Assemblée Générale Exiraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans foutes
Jeurs dispositions ; elle ne peut toutefois sugmenter les engagements des actionnaires, s0us
réserve des opérations résultant d*un regroupement d’actions régulidrement efieciue.

e
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Elle ne délibére valablement que si les actionnaires presents, représentés ou ayant votd pat
correspondance possédent eu moins, sur premiére convocation, le tiers e, sur deuxidme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote, A défmt de ce dernjer quorum, la
deuxicme assemblée peut &tre prorogée & une date postérienre de deux mois au plus & celle &
laquelle elle avait €18 convoquée,

Llle statue & la majorité des deux tiers des voix dont cisposent les actionnaires présents oy
representés, y compris les actionnaires ayant vots par correspondance,

ARTICLE 3¢- ASSEMBLELS SPECTALES

5’1l existe plusieurs catégories d’actions, aucune modification ne peut Etre faite aux droifs des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d’uvne Assemblée Générale Extraordinaire
cuvette & tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d’une Assemblée
Spéciale ouverte awy seuls propriétaires deg actions de la calégorie intéressde.

Les Assemblées Spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les
Assemblées Générales Bxtraordinsires sous réserve des dispositions particulidres applicables
aux Assemblées de titulaires d*actions & dividende prioritaire sans droit de vota.

ARTICLE 31 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES -

Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication des documents ndcessaires pour lui
penmetire de statuer en toute connaissance de cause sur Ia gestion et ]a marche de la Société.

La natare de ces documents et les conditions de leur envol ou mise & disposition sont
determindes par Ia loi et les réglements.

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice soctal a une durée d’'une année, qui commence le premier octobre et finit le
trente septembre de chaque année.

ARTICLE 33- INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité régulitre des opérations social es, conformément 4 la loi.

A la cloture de chaque excreico, Je Conseil d'administration dresse I'jnventajre des divers
elements de I’actif ¢t du passif existant A cette date,
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N dresse également le bilan, décrivant les clements actifs et passifs et faisant apparaltre de
facon distincte los cepitenx propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de 1"exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant 1'information donngde par
le bilan et Ie compte de résultat,

1 est procédé, méme en cas d’absence ou dnsuffisance du bénéfice, aux amortissements ef

mentionné a la suite du bilan,

1.e Consell d’administration 4tablit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant
PPexercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date

.! de clSture de I’exercice et la date & laquelle il est établi, ses activités en matidre de recherche
; et de développement, '

|
|l nrovisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes, svalisés on garantis est
1

ARTICLE34- AFFECTATIONET REPARTITION DES BENEFICES

Le compts de résultat qui récapitule les produits ct charges de V’exercice fait apparaitre par
différence, aprds déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I’exercice.

; Sur 1e bénsfice de ’exercice diminos, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale ; Ce préldvement cesse d’étre
obligatoire lorsque le fonds de reserve atteint le dixiéme du capital social.

Le héndfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes
\ antériemes ef des sopumes A porter en résexve, en application de 1a loi et des statuts, et
} augmenté du report bénéficiaire. Sur le bénéfice, I’ Assemblée Générale peut prelever toutes
! sommes qu’elle juge & propos d’affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
i ordinaires ou extraocrdinaires ou de reporter & nouveau.

Le solde, 5'il en existe, est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au norabre
d’actions appartenant & chacun d’eux. 1’Assemblée Générale peut déeider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les rdserves dont elle a la disposition, en indiquant
expressément les postes de véserves sur lesquels les prélévements sont effectuds, Toutelois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de ’exercice,

e —a e S ST T L i

1Tors 1o cas de rédnction du capital, ancune distribution ne peut gire faite aux actionnaires
Jorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, inférienrs au montant
du capital augmenté des reserves que 1a loi ou les statuts ne permettent pas de distttbuer,
L'écart de ;'ée'va]uaﬁcn n'est pas distribuabls. T peut Etre incorporé en tout ou partie au
capital,

i P Akl al
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés Papprobation des comptes par 'Assemblée Générale,
inscrites sur un compte spécial, pour &tre unputées sur les bénéfices des exercices ultérienrs
jusqu’a extinetion.

ARTICLE 35~ PAIEMENT DIS DIVIDENDES

L’ Assemblée Générale paut accorder aux actionnsires pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividends en
numéraure ou en actions dans les conditions légales.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixdes par 1’ Assemblée
Genérale, ou A défeut par le Conseil d*administration.

La mise en paiement de dividendes en numéraire doit aveir ey dans un délai maximal de

neuf mols apréds la cléture de I’exercice, sanf prolongation de ce délai par autorisation de
justice,

Lorsquiun bilan établi au cours ou & la fin de Pexercice et certifid par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Sociétd, depuis la cloture de I’exercico precédent, aprés
consirtution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s’il ¥ a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 2 parter en reserve, en application de la loi ou deg
statuts, 4 realisé un bénéfice, i peut &tre distribud deg acomptes sur dividende avant
Papprobation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acompies ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répéfition de dividende ne peut &re exigfe des achonnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que
les bénéficiaires avaient connaissance du caractdre irrégulier de cette distribution an moment
de celle-ci ou ne pouvaient Pignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I’action
en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paitement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.

ARTICLIL 36 - CAPITAUXPROPRESINFERIEURS A LA MOIIIEDY CAPITALSGCIAL

Si, do fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capiteux propreg de la
Socicté deviennent inféricurs & la moitié du capital social, le Consefl d’administration est
tenw, dans les quatre mois qui suivent Papprobation des comptes ayant fzit apparattre ces
pertes, de convoquer I’Assemblée Générale Fxtraordinaire des actionnaires, A 1’effet de
decider 8’il y a licu 4 dissolution anticipée de la Société.
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aj la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum dans les sociétc anonymes, et dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal & celul des pertes qui n’ont pu &tre imputées sur les réserves 51, dans ce

délal, les capitaux propres ne soni pas redevenus au moins égaux A la moitié du capital social,

Dans tous les cas, la décision de 1'Assemblee Générale doit &tre publiée dans les conditions
[gales et réglementaires.

Bn cas d*inobservation de ces prescriptions, lont intéressé peut demander en justice la
disschution de la Scciété, 1l en est de méme gl 1’Assemblée n’a pu délibérer valablement

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer 1a dissolution si, au jour ob il statue sur le fond, la
régularisation a eu Liew.

ARTICLE 37~ TRANSFORMATION

Ia Société peut se transformer en sociéts d’une auire forme si, au moment de Ja
ancformation, elle a au moins devx ans d’existence et si elle a &tabli et fait approuver par les
acommaires le bilan de ses deux premiers cxercices.

I 5 décision de transformation est prise sur le Tapport des Commissaires aux comptes de la
Sociéts, lequel doit attesier que les capitaux propres sgut au moins égaux au capital social,

La transformation en société en nom collectif néeessite 1'accord de tous les associés. [in cg
cas, les condifions prevues ci-dessus ne sont pas exigibles,

[.a transformation en société en commandite simple ou par actions est décidce dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I*accord de tous les associés qui

acceptent d’&tre commandites.

Ia transformation en société A responsabilité limitce est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de ceite forme. '

ARTICLE 38~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sons réserve des cas de dissolution judicigire prevas par 1a loi, la dissolution de la Soci€te
imtervient A 1’expiration du tetme fixé par les statuts ou par décision de I’ Assemblée Générale

Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusicurs liquidateurs sont slors pommés par I’ Assemblée Générale Bxiraordingire aux
conditions de quorum et de mejorité prévues pout les Assemblées Générales Ordinaires.

#-ﬂ_““M
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Le liquidatenr représente Ja Société. 11 est invest! des pouvoerrs les plus étendus pour réaliser
actif, inéme & 'amiable, 1 est habilité & payer les créancters et répartir le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut I’autoriser & continuer les affaires en cours ou &
on engager de nouvelles pour les besoins de 1a liquidation,

Le partage de Pactif net subsistant apres remboursemant du nominal des actions est effectus
entre les actionnaires ddns les mémes proportions que leur participation au capifal.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule maig, la dissohition de 1a Société, soit par
décision judiciaite 3 la demande d’un ters, soit par déclaration au greffe du Tribupal de
commerce faite par I'actionnaite unique, entratne la transmission universeile du patrimoine,
sans qu'il y ait lieu & iquidation.

ARTICLE 39~ CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui powrrajent s’élever pendant la durée de la Société ou lors de ss
hquidation soit entre la Société ot les actionnaires ou les membres du Consell
d’administration, soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales,
sexont soumises a 'arbitrage du Président du Consei] regional de 1'Ordre dont reldve la société
ou tont membre do ce Conseil désigné par Ini,




