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ARTICLE 1 - FORME
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége socia est fixé au 69 rye de Perpignan — bétiment D3 — 94150 RUNGIS
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ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & ta somme de UN MILLION (1 000 000) euros.

Il est divisé en 25 000 actions de 40 euros chacune, de'méme catégorie, libdrées comme
it a 81& dit cl-dessus.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU GAPITAL SOGIAL
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La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmenlation de capital desfinée & amener colul-ci au moins au minimur
légal, & molns que la sociéte ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeaiit pas un capital
supéiieur ay capltal social aprés sa réduction. _

A défaut; fout intéresss peut demander en justice a dissolufion de la sociste. Celle-cl ne peut étre
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La collectivité des associés délib&rant dans les conditions prévues pour la réduction du caplial social
en labsence de perles peut, & fout moment, décider ou auforiser le rachal des actions a dividende
prioritaité:sans droit de vote.

ARTICLE 11 - TRANSMISS;SN DES ACTIONS

Les actiohs ne sont négociables qu'Eprés Timmatriculation e la société au Registre:ﬁi;gzt;gmmecge et
des socigtés. En cas d'augrérntation. du capital, les actiohs sont negoclables & compler de Ia
realisation:de celle-cl.

Les actions: demeurent négociables dprés la dissolution de. ld société. et jusqu'd la cldture de la
liquidation:
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- Soit faire racheter les actions dont fa cession était envisagée par un ou plusieurs associés ;

- Soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat céder ces
actions ou les annuler dans fe cadre d'une reduction de son capital social, .
Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, le prix de
rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil, ’

Si, a l'expiration dudit délai de deux mois, le rachat n'est pas réalisé, I'agrément est consideré comme
donné. Toutefois, ce délai peut éire prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en Ia forme des référés, sans recours possible, le cédant et le cessionnaire dament appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par fes associés est régularisée par un ordre de
virement signé par le cédant ou son mandataire, ou & défaut le président de Ja société qui le notifiera
au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir
le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En oufre, l'associé cédant sera tenu de céder fa tofalité de ses actions dans un dékai d'un mois a
compter de la révélation a la société de Finfraction et ses droits non pécuniaires seront suspendus
jusqu'a ce qu'elle ait procédsé 4 ladite cession,

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en sociéts, d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en
cas de cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées. '

La clause d'agrément, objet du présent arficle, est applicable & toute cession de valeurs mobiliéres
émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation & recevoir a tout moment ou &
terme des actions de la société.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.

ARTICLE 12 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE
e e R LUNIROLE DUNE SQCIETE ASSOCIEE

Toute société associée doit notifier a Ia sociéte la liste de ses propres associés et Ia répatrtition entre
eux de son capital social. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes
morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes morales et lindication
de la ou des personnes ayant le contréle ultime de la société associée.

Tout changement relatif 4 ces informations doit &tre notifié & la société dans un délai de quinze jours
de sa prise deffet & l'égard des tiers. Toutes ces notifications interviennent,” soit par acte
extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contrble d'une société associée au sens de larticle L. 233-3 du Code de
commerce, l'exercice de ses droits non pécuniaires est de plein droit suspendu & date de ia
madification. '

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président consulte la collectivité des associés
delibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires sur les conséquences & tirer de
cette modification. ’

A la majorité des deux tiers des voix dont disposent les autres associés, la collectivité des
associés agrée la modification ou impartit a la société associée intéressée un délai d'un mois pour
régulariser sa situation,




A défaut de régularisation dans le délai imparti, la société intéressée sera exclue de la société dans
les conditions ci-aprés prévues. ’

Si, au terme de fa procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononcée, la suspension des droits non
pécuniaires cesse immédiatement.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a {'unanimité des associés,

ARTICLE 13 - EXCLUSION

Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants :
S'agissant d'une personne morale,

- réduction de son capital en dessous du montant prévu par les dispositions Iégales :
- madification de son contréle au sens de 'article L. 233-3 du Code de commerce ;

Pour tout associé, personne physique ou morale,

- Mise en redressement judiciaire : .

- Exercice d'une activité concurrente a celle de la sociéte, soit directement, soit par I'intermédiaire
d'une société filiale ou apparentée ;

- Violation de la clause d'agrément ;

- Violation d'une clause statutaire :

- Opposition continue aux décisions proposées par le président pendant deux exercices consécutifs ;

- Violation des principes contenus dans le préambule.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité des voix dont disposent
tous les associés. L'associé faisant l'objet de la procédure d'exclusion ne participe pas au
vote.

Les associés sont appelés a se prononcer 2 linitiative du président de la société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que’ les griefs invoqués & l'encontre de Iassocié
susceptible d'étre exclu lui aient été préalablement communiqués au moyen dune lettre
fecommandée avec accusé de réception et ce afin qu'll puisse présenter aux autres associés les
motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre
mentionnés dans la décision des associés.

En outre, I'exclusion ne peut éire prononcée sans que la société ait pris dans les mémes conditions la
décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de I'associé exclu, soit de proceder elle-
méme au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital social,

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterming par accord entre les associés intéressés ou,
a défaut d'accord, suivant évaluation arrétée par un expert désigné par le Président du Tribuna! de
commerce statuant en matiére de référé a la demande de ia partie la plus diligente, les frais étant & Ia
charge de la société,

A défaut par ['associé exclu de remeftre un ordre de mouvement signé de sa main ou de son
mandataire dans les huit jours de la décision d'exclusion, la cession des actions sera effectude par le
président de la société sur le registre des mouvements des actions et le prix devra étre payé a l'exclu
dans le délai d'un mois. '

A défaut par le président d'y procéder, tout associé pourra demander en référé ia nomination d'un
administrateur "ad hoc* chargé d'y procéder.

La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de I'associé exciu Jusqu'a la
date de cession de ses actions.



Les dispositions du’ présent article s'appliquent dans les mémes conditions & l'associé qui a acquis
cette qualité a fa suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution:
La présente clause ne peut étre annulée ou modifiee qu'a 'unanimité des associés.

ARTICLE 14 - DRQITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en I'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie d'actions
dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quotité de capital qu'elle
représente dans les bénéfices et réserves ou dans lactif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition, au cours de la vie de la société, comme en cas de liquidation, ceci dans
les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts,

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonerations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces distributions,
amortissements ou répariitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et reglementaires :  droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit & Finformation
permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des
questions écrites avant foute consuitation collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature 3
compromettre fa continuité de I'exploitation, droit de récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations collectives
Ou assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a 1a quotité du
capital qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit le titulaire.

La proprieté d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanclers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander e
partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventfaires sociaux et aux décisions de la
collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération scciale, les associés propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inférisur & celui requis, ne peuvent exetcer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles I'égard de la sociéte.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par
un seul d'entre eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de

o

désaccord, le mandataire unique peut étre désigné & la demande de l'indivisaire Ia plus diligent,




La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée a la société dans le mois de Ila
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de findivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a la
societé, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

ARTICLE 16 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée a la société, les associés détenant l'usufruit d'actions
représentent valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote
appartient a l'associé détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les décisions
collectives ordinaires et & I'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant
les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifice par letire recommandée a fa sociéts, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés l'expiration
d'un délai d'un mois suivant 'envoi de cette lettre. '

Toutefois, dans tous les cas, fassocié détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du droit
d'aftribution d'actions gratuites est réglé en I'absence de conventions spéciales entre les parties, selon
les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent a
l'associé détenant la nue-propriéts.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par i au
moyen de ces sommes, sont soumis & usufruit.

L'associé détenant la nue-proprieté est réputé avoir négligé d'exercer le droit preférentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant l'expiration du délai d'exercice de ce. droit.

Il est méme réputé avoir neglige d'exercer le droit d'attribution lorsquil n'a ni demandé cetle
aftribution, ni vendu les droits trois mois apres le début des opérations d'attribution.

L'associé détenant F'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer & l'associé détenant la nue-
propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits.
Dans ce dernier cas, 'associé détenant la hue-proprieté peut exiger le remploi des sommes provenant
de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a usufruit. ’

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et & lusufruitier pour
l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou l'usufruitier, pour réaliser
ou parfaire une souscription ou une atiribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-
propri¢taire et & l'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou datiribution ;
le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété a 'associé qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associé débiteur continue de représenter
seul ces actions.

ARTICLE 17 - DIRECTION DE LA SOCIETE

Président :




- La société est représentée a l'égard des tiers par un président qui est soit une personne physique
salariée ou non, associée ou non de 1g société, soit une personne morale associée ot non de la
sociéte.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsquiune personne morale est nommeée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes
sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

La durée du mandat du président est égale a la durée de la sociéts.

Au cours de la vie sociale le président est remplacé et nommeé par une décision collective des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 2 {a majorité des

voix dont disposent tous les associés présents ou représentsés.

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de Ig charge
attachées & ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par une
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a Ia fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires. .

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.
Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la sociéts.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut étre
egalement li¢ & la société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde & un emploi
_effectif.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, Ia démission, la révocation, l'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de fa collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du président démissionnaire. :

La démission du président n'est recevablelque si elle est adressée & chacun des associés par lettre
_recommandée.

Le président est révocable & tout moment par décision de la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prises a la maijorité des voix dont disposent

tous les associés présents ou représentés.

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée,

En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, 4 la demande
de tout associé.

Le président révoqué n'aura droit a aucune indemnité de quelque nature que ce soit.

Pouvoirs du président :




Dans les rapports avec les tiers, le président représente {a société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de ta société dans les limites de son
objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social, a moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait {'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Le président dirige, gére et administre la société ; notamment il :

- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents :

- Etablit et arréte les comptes annuels et e rapport de gestion & présenter & I'approbation de la
collectivité des associés ;

- Prépare toutes les consuitations de ia collectivité des associés.

En outre, il ;

- Décide I'acquisition ou la cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;
~ Décide l'acquisition, la cession ou l'apport de fonds de commerce ;

- Décide la création ou la cession de filiales ;

- Décide la modification de ta participation de la société dans ses filiales ;

- Décide I'acquisition ou la cession de participations dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques |

- Décide la création ou suppression de succursales, agences ou établissements de la société ;

- Décide la prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Décide la prise ou mise en location de fous biens immobiliers ;

- Décide la conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Autorise les investissements de quelque montant que ce soit ;

- Autorise les emprunts sous quelque forme et de quelque montant que ce soit

~ Autorise les cautions, avals ou garantles, hypothéques ou nantissements & donner par la société ;
- Consent tous cré&dits par fa société hors du cours normal des affaires ;

- Décide fadhésion a un groupement d'intérat économique et A toule forme de soclété ou
d‘association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue l'organe social
auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droils définis par l'article 432-6 du Code du
travail.

Le président peut consentir a tout préposé de son choix toutes délégations de pouvolirs dans
la limite de ceux qui lul sont conférés par la lol et par les présents statuts,

Directeur général :




Le président peut étre assisté d'un directeur général qui est sait une personne physique safarice
ou non de {a sociélé, soil une persehne morale associée ounon de ta SOCIGtE.

La personhe morale directeur générat-est teprésenfée par son représentant légal saiuf si, lors de sa
nomingtion.ou a tout moment.en cours de mandat, efle désigne une personne spéclafeiment habilitée
-2 la représenter en qualité de représeniant.

. Lorsgiruné personne morale est nemmee directeur général, ges. dirigeants sont soumis aux némes
conditions. ef obligations et encoutent: les mémes responsabilliés civile et pénale que sils taient
ditecteur générat en leur propre nom; ‘sans préjudice de ia responsabilité solidaire de 1a psrsonne

mofale qu'ils dirigent,

Les régies fixant la responsabliité. des membres du conseil d'administration tes soclgtés anonymes
sorit applicables au directeur général de 1a soclété par actions simplifiéa.

Le.directeur général est nommé parie président.

Au cours de la vie sociale, le direcleur général.est renouvels, remplacé ef nomime par une décision du
president,
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Le directeur général révoque n'aura drolt 3 aucune indemnité de quelque nalure que ce soit.

Pouvoirs du directeur général ;

Le directeur général assiste 6 président dans ses fonofichs. Il n'a qu'un r6le dlquxiliaire du
présidentauquel il reste subordonng,

Les:pouvoirs-du directeur général sont fixss par ke présidentisrs desa nomination.
En aucun-cas le directeur n'a e droit de représenter la sotisté-alegard des fiers.

En cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur général gonserve ses
fonctions et assume ladirection defd société jusqu'a lernoiiriation. d'un noiveau président.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DI

IGEANTS OY SES

En application des dispositions de faicle L. 227-10 du ‘Code de commercs, toulss Gonventions,
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Les commissaires aux comptes sont nommes pour six exercices’ sociaux ; leurs fonctions expirent a
lissue de la-consultation annuelle dé-la collectivite des associés-appelée a siatuer suf les comples du
sixieme exercice social.

Les premiers commissaires aux compies sont nommeés aux termes des slatuts & tlinanimité des
associés fondateurs.

Au .cours de la vie sociale, les commissaltes aux comptes Ssonf renouvelés, remplacés.stnomimss par

décision dolieptive des associés-délibérant dans les conditions prévues pour les d&elsishs ordinaires

et prises-a [d majorité des voix donf-disposent tous les associés présents ou représentés.

Dans le cas ol Il deviendralt fiscessaire de procéder 4 ig nomination d'un ou plusieurs spmmissaires
aux compies ef ol la collectivite dés assoclés négligerait de le faire, fout associé peuf demander au
Président du Tribunal de commistcé, statuant en retéré; la désignation d'un commissalie-daxcomptes,
Ie président de la société doiment: ippeéle ; le mandat ainst conféré prendra alors fin lorsgutitaura &t
pourvu par la collectivits des.assosibsa la nomination du-ou-des commissaires.

Afin de piésetver lindépendance dés:commissalres & Tégard de. |a sociéts of do ses dirlgeants, toute
nominalion de commissaire aux ooniples est soumise aux-régles dincompatiillite &dictées par les
disposifions de 'article 1. 226-224-dii Code de eommeree.

Les commijssbires. aux comptes sont: invests des fonctions.¢f des pouvolrs que feur confarent les
articles L, 225:218 3 L. 225-942 du Gods de commette,
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- Par le Ministére public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes.dolf gtre présentée devant le Président du
Tribunal de commerce qui stalite enla forme des référés.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents four prendre les décisions sulvantes -
- Nemination, renouvellement ef révocation du président de la'socidte -

- Fixatlon de {a rémungration du président ;

- Nomination et renouvellement des comimissairas aux sommptes:;

- Approbation des comptes soclaux abnuels ot affecfziion désrasiftats ;
- Exiension-our modification de fobjet soial ;

- Augmentatioh, anoitissement ou réduction dis capitalisooial’y

- Opératiohs dé fusion ou d'apport parfiel d'aviif oy deseission ;

- Transforination de fa $06i6ts ;

~ Prorogation de 15:durée deda sociats ;

- Dissolution deda sociétes:

~Agrément des cassionnalres disictions ;
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commissaires aux compies, Fapprobation des comples annuels et l'affectation des résultats, ainsi que
'exclusion d'un associé.

Pour toute autre décision, 1a consultation de la collectiviié des associés esl, en outrg, -de droit, si la
demande:ef est falte par un ou plusieurs associés représentant.au moins 5 % du capital social.

Les décisions colleciives des assoclds sont qualifiées d'ordinalres-ou d'extraordinaires,
Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les stetiits,

Les décisiohs exiraordinaires sornit seules 3 pouvoir modificr les statits dans toutes etirs ispositions.
Elles ne -peuvent, toutefois, augmenter les engagemerits des Ass06iss sous réseive (gs opérations
résultant d'un regroupement d'actiohs: tégulierement effestiis,

Les consultations dé 1a collectivité des associés sofit pre\roquées par le président 61, &nh cas de

-----

carencé-dirprésident, par un mandataie désigné en justice

Lorsqus 1a consultation de la colléstvite des assoclés st pas obligafoire, efle: paut toiitefois &tre
prevoquée Parfassocié demandsur.

En outre, 1o commissaire aux comptes peut, & fouts épogue, provequer ine tonsultation de Ia
eclleeﬁvntédes»assoclés
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- La date & faquelle la société devia avoir requ les bufletins de vote. A défaut d'indication de celte
date, le délai maximal de réception des bullefing sera de dix jours a compler de ia date d'expéditior
du bulletin de vote ;

- Laliste des documents joints et nécessaires & la prise:de dégision ;

e texie des résolutions proposées avec, sous chaqué résolution, findication des options de
déllbérations (adoption ou rejef) ;

- L'adresse-a Jaquelle doivent &retetoumés les bulletins.

Chaque: gssoclé devra compléler fe. buliefin de vote £n cochant, pour chaqus résolutien, une case

unique correspondant ay sens de-son,vole, Si ausune ou'plus d'une case ont 616 cachées pour une

méme résolution, le vote sera réputd Bre un.vole de rejet,

Chague éssocié doit relourner un exemplalre de ce bulletin de vote doment compléte, date et signs, &
Fadresse Indiquée, ef, 3 défaut; ay-slege:social,

Le défatit:de réponse d'un associé:dans le délai indiqus-vaut abstention totale de assoclé concams.
Dans.es Singjours ouviés suivant la réception du demierbulletin de vote of au plus:tard.le-cinquidme
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Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux-élablis sur un registre spécial, ou sur des feuillets-mobiles numérotés.

Ce reglstre -ou ces feuillets mobiles sont fenus au siége de lasogidie. lls sont signés le jour méme de
la consultétion par fe président de séance, .

Les procés-verbaux devront indigiter e mode, le lieu of Ia: date de la consultation, fidentité des

assoties ot delle de toude atitre. personne ayant assisté & out ou partie des délibérations, les

docuinents St-rapports soumis 3 disctission, un exposé des débats afnsi que le texte des résolutions
et sous shidque fésolution le résultat-du vole.

Les copies ou extraits des procesiverbaux des désisions collectives sont valablement cerifis par le
président; vit vin fondé de pouvoir hiabilits a cet effét,

ARTICLE 21 - DROIT DINEORMATION PERMANENT

Chaque:associé a le drolt, & toule 8poque, de prendrs cofinalssance ou cople au siége social des
statuts & jodr de la sociéis ainsi que des documerits Oi-aprés eoncermant les-trols derilers exercicos
sociaox ;

-Liste des assooiés avec fe nombre. dactions dont ehacun deux est titufaire. ef, le-cas &chéant, fe
nombre dedroits de vele altachis 2-cas aotions ; L

~L.es compies annuels comprenant Tebllan, fe compte derésultat ef Mannexe |

«Lesinventaires ;. . _ ) .
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Le président étabiit ke rapport de gestion sur la siluation.de la société durant f'exetcice écouls, son
-évolution préyisible, les événements importants survenus &ntie la dale de cldlure de I'sxeércice ef la
date & laquelle il est &labli, ses activiiés en matiere de rechefche:st de développement.

En application des dispositions de Particle L. 225-184 du. Co
rapport spécial qui informe chague.année 'assemble gé
dans le cadre des options de souscripfion ou d'achat d'actions:
mandatsiiés saclaux. :

: de commerce, le président &lablit un
ale ordinaire des opgratios séafisées
consenties par la soclété 3 chacun des

Tous ceés dotuments sont mis & la disposition du commissaire aux -comptes de la: seciété dans les
conditions égales.

La coflectivité. des associés, délibérant dans les conditions fix¢es pour les décisions ordinalres, dolt
statuer sii'iés comptes de I'sxercice écoulé dans les six:mols de la cloture de f'exercice oy, ‘encasde
prolongation, dans e délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT
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comples de l'exercice. Le montant de ces acomples ne peul excéder le montant du bénéfice ainsi
définl.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des assoclss délibérant dans ies conditions fixées pour Ies .déclsions ordinaires oy & deéfaut par fe
présidernit;

La miseeq paiement pies dividendes en:numéraire doit avoir. l’iéifz'i:[ans un délal maximal de. neuf mois
aprés la-cldfure de lexercice, sauf prolongation de ce défal parautorisation de justice,

Les dividendes des actions sont payés:sur présentation de Teltsstation dinscription en coffipte.

La collectivité des associés statuant sur les comples de: 'j}exe‘rgise clos a la facults d'accorder &
chaque-associé, pour tout ou pattie dut dividende mis en distrbution ou des acoriptes sur- dividende,

uné option entre le paiement du dividende en numeéraire o e actions.

L'ofire dé paiement du dividende en actions doit &fre faite simuitandment & chaque associé.

qui ne peul &fre inférieur 84 montant noninal, est fixé dans les
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Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au Jour o0 it statue sur le fond, ta
regutarisation a eu lieu. !

Sous réserve des dispositions de 1., 224-2 du Code de comimgrce, il n'y a pas fiey a-dissolution ou a
réduction de capital si, dans le delai ci-dessus préeiss, les capitaux propres viennent & étre
reconstitués pour une valeur supérieure 2 fa moitié du capifal soeial.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOGIETE
La société peut se fransformer en'saclété d'une aulre forme.

La dgcisiorde iransformation est prise collectivement parles assoolés, sur le rappork diy commissalre

aux comples de fa sociéte, lequel doit attester que.les capltaux propres sont au mais: dgaux au
eapifal:soclal, s

La transformation en société.en nom collectif nécessite Tacestd dé chacun des associés: En ce cas,
Ies conditions prévues ci-dessus he sont pas exigibles,
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Les associés délibarant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

Les associés délibérant cofiectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de liquidation et
homment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvolrs et qui exercent leurs fonctlons
conformément 4 fa fégisiation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cl6ture de
celle-cl, mais sa dénomination devra &tre sulvie de la mention “Société en liquidation® ainsi que du
nom du liquidateur sur tous {es actes et documents émanant de {a socléts et destinés aux tlers.

Les actions demeurent négociables Jusqu'a a cléture de ta liquidation.

Les associés sont consultés coflectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte définttif de
liquidation, sur te quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater Ia
cloture de la liquidation.

La décision collective des associés est prise & la majorité des voix dont disposent fous les associss
présents ou représentés. '

Le prodult net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal ef
hon amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en propottion de leur pariicipation dans le
capital soclal,

En cas de réunion de foutes les actions en une seule maln, la dissolution de la société entraine 1a
fransmission universelle du patrimoine de fa société a fassocié unique, sans qu'il y ail fieu 3
liquidation mals les créanciers peuvent faire opposition & cetle dissolution comme relats au deuxidme
alinéa de Particle 1844-5 du Code civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque 'associé unique est une personne physique.

«

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes ies contestations qui pourralent s'éiever pendant 13 durds de fa SOCiStE ol 1678 ¢854 quiaEnDiT
soit enire la société et les assoclés fitulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
eux-meémes, concernant les affalres sociales, {interprétation ou Fexécution des présents sfatuts,
seront soumises 2 la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbltre, les arbitres ainsi désignés en cholsissent un autre, de sorte
que le college arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, e Président du Tribunal de
commerce du lieu du sidge soclal, salsl comme en matiére de téféré par une des parties ou un arbifre,
procedera a cette désignation par vole d'ordonnance.

Linstance arbifrate ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, fabstention ou Ia
réeusation d'un arbifre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours du
Président du Tribunal de commerce, saisi comme 1l est dit cl-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de sulvre les régles &tablies par les tribunaux., lls stafueront comme
amiables compositeurs et en premier ressor, les parties convenant expressément de ne pas renoncer
& la vole d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du sigége social, tant
paur 'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de foutes autres difficultés. -

STATUTS MiS A JOUR LE 30 JUIN 2014
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Société par actions simplifiée au capital de 1 000 000 euros
Siege social : 101, rue d'Angers
Fruileg 712 - 94150 RUNGIS
388 478 489 RCS CRETEIL

B 2ADT

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 30 JUIN 2014

L'an deux mille quatorze,
Le 30 juin,
A 14 heures,

La société PRONOVA, Société par actions simplifiée au capital de 967 000 euros, ayant son
siege social sis 101 rue d'Angers - Rungis Min - 94150 RUNGIS, immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés de Créteil sous le numéro 507 673 242, représentée par son
Président, Monsieur Francesco GENOVESE,

Associée unique de la société 38,

Apr¢es avoir constaté que la société INTERNATIONAL AUDIT COMPANY, Commissaire
aux comptes, réguliérement convoquée, est absente et excusée,

I - A préalablement exposé ce qui suit :

En sa qualit¢ de Présidente de la Société, la société PRONOVA, associée unique, a établi et
arrété les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) de l'exercice clos le 31
décembre 2013 et a également établi le rapport de gestion sur les opérations de l'exercice
écoulé.

L’ensemble des piéces et renseignements nécessaires a été communiqué au Commissaire aux
comptes dans des délais suffisants pour lui permettre d’effectuer ses controles et établir son
rapport sur les comptes de I’exercice écoulé.

La sociét¢é PRONOVA, associée unique, a pris connaissance du rapport du Commissaire aux

comptes sur les comptes annuels.

I1 - A pris les décisions suivantes :

- Rapport de gestion de la Présidente et rapport du Commissaire aux comptes sur les
comptes de I’exercice clos le 31 décembre 2013,

- Approbation des comptes dudit exercice,

- Quitus au dirigeant,

- Affectation du résultat de 1’exercice,

- Conventions réglementées visées a ’article L..227-10 du Code de commerce,

Greffe du Tribunal de Commerce de Creteil : dépdt N°12034 en date du 12/08/2014



- Rémunération de la Présidente,
- Transfert du siege social,
- Pouvoir en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associée unique, sur la base de son rapport de gestion et aprés avoir pris connaissance du
rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes annuels, approuve les comptes annuels
de I'exercice clos le 31 décembre 2013, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et
résumées dans ces rapports.

Elle prend acte que les comptes de l'exercice écoulé ne comportent pas de dépenses non
admises dans les charges déductibles au regard de l'article 39-4 du Code général des impéts.

DEUXIEME DECISION

L'associée unique décide d'affecter le bénéfice de l'exercice de 621 935,87 euros de la maniére
suivante :

Bénéfice de l'exercice 621 935,87 euros

A titre de dividendes 300.000,00 euros
Soit 12 euros par action

Le solde 321 935,87 euros
En totalité au compte "autres réserves".

L’associée unique décide de rectifier les erreurs matérielles contenues dans le procés-verbal
de ses décisions en date du 28 juin 2013 en précisant que, suite aux augmentations de capital
par incorporation des « autres réserves » et a I’affectation du compte « réserves statutaires ou
contractuelles » décidées le 28 juin 2013, le compte « autres réserves» s’est élevé &
974.880,22 euros et non & 1.273.380,22 euros comme indiqué par erreur dans ledit procés-
verbal.

Par suite de I’affectation de résultat décidée ci-dessus, le compte « autres réserves » s’éléve
désormais a 1 296 816,09 euros.

Compte tenu de cette affectation, les capitaux propres de la Société seraient de
2 396 816,09 euros.

Le dividende sera mis en paiement au si¢ge social a compter de ce jour.
Il est précisé que le montant des revenus distribués au titre de l'exercice clos le 31 décembre
2013 éligibles a l'abattement de 40 % s'éléve a 300.000 euros, soit la totalité des dividendes

mis en distribution.

Conformément a la loi, l'associée unique prend acte que les dividendes distribués au titre des
trois derniers exercices ont été les suivants :



Exercice Dividende global Revenu ¢ligible a
*abattement de 40 %
31/12/2010 300.000 € 300.000 €
31/12/2011 400.000 € 400.000 €
31/12/2012 ' 300.000 € 300.000 €

TROISIEME DECISION

L’associée unique prend acte de 1’état dressé par le Président, relativement aux conventions
visées a I’article L..227-10 du Code de Commerce.

QUATRIEME DECISION

L’associée unique ratifie la rémunération pergue par la Présidente au titre de I’exercice écoulé
et prend acte de ce que la société PRONOVA continuera & percevoir pour ses fonction de
Présidente une rémunération annuelle de 336.000 HT jusqu’a nouvelle décision.

CINQUIEME DECISION

L'associée unique décide de transférer le siege social du 101 rue d'Angers - Fruileg 712 -
94150 RUNGIS au 69 rue de Perpignan — batiment D3 — 94150 RUNGIS, a compter du 1%
juillet 2014.

En conséquence, 1’associée unique décide de modifier I’article 4 des statuts ainsi qu’il suit :

« ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé au 69 rue de Perpignan — batiment D3 — 94150 RUNGIS. »

Le reste de I’article demeurant sans changement.

SIXIEME DECISION

L’associée unique donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un original des présentes
a I’effet de procéder a toute formalité et a tout dép6t qu’il conviendra.

De tout ce que dessus, l'associée unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

La société PRONOVA
Représentée par M. Francesco GENOVESE



