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ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les proprietaires des parts ci-aprés dénombrées une société a responsabilité
limitée régie par les dispositions 1égales concernant cette forme de société et par les presents
statuts. *

La société a été constituée par acte établi sous seing prive 8 SURESNES, le 28 juillet 1992,
dans sa forme initiale de Société en Nom Collectif

Puis elle a changé en sa forme actuelle de SARL par decision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire du 1er mars 1995.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommeée " 3D FINANCE".

Dans tous les documents emanant de la société, cette
suivie immédiatement des mots *

de I'énonciation du capital social

denomination doit &tre précédée ou
société a responsabilité limitée " ou des initiales " S.AR.L. " et

ARTICLE 3 . OBJET
La Société a pour objet :

La réalisation de toutes activités de conseil et d'assistance auprés de toutes cnn:t_';:pdscs Qﬁvées,
publiques ou associatives, en matiére d’organisation, de gestion, de systtme d’information, d’informatique de

recrutement et de -gestion de personnel et d’une maniére générale dans tous les domaines touchant au
fonctionnement interne et externé de 1’entreprise,

L"acquisition ou I’exploitation sous toutes ses formes notamment par location de tous biens notamment
immobiliers,

La participation de la Société par tous moyens a toutes entreprises, groupements d’_inlérét éconor:::q}le
et Sociétés frangaises ou étrangéres créées ou 4 créer, pouvant se rattacher directement ou mdlre_ctcment a ljobj'et
social ou 3 tous objets similaires ou connexes, notamment aux entreprises groupements de Sociétés dont 1 pbjct
serait susceptible de concourir 3 la réalisation de 1'objet social et ce, par tous moyens, nutamrpcgt par voie de
création de Sociétés nouvelles ou de tous fonds nouveaux, achat de fonds, apports, souscnptions ou achat

d’actions ou de parts sociales ou de parts bénéficiaires, de fusion, de Sociétés de participation, de groupement
d’alliance ou de commandite, '

Plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financi¢res, mobilidres ou

immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 son objet social ou 4 tous objets similaires ou
connexes.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siege de la société est fixd : 4 rye Victorien Sardoiu - 75016 PARIS

Il peut &tre transféré dans la méme ville par sim

ple decision de la gérance et partout ailleurs en
vertu d'une décision extraordinaire des associes.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 ann

ees a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf

prorogation ou dissolution anticipée.



ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits & la constitution de la Société sous sa forme ancienne d’un montant de 20 000 Francs et fonnz}nt
le capital d’origine, ont tous été des apports de numéraire.

Lors de I’augmentation du capital au 1 mars 1995, il a été apporté (par voie d’incorporation de créances) a la
Société une somme de 32.100 Francs, ce qut a porté le capital a 52 100 Francs.

Aux termes d’une -décision de I'assemblée générale extraordinaire en date du 12 octobre 2007 avec effet
rétroactif au 1% septembre 2006, le capital social a été augmenté d’une somme de DIX MILLE CENT SEIZE
EUROS (10.116,00 Euros) par voie d’apport en nature consenti par Didier DREYFOUS-DUCAS : de TROIS
CENT VINGT (320) parts. sociales de la Société A2H SARL, Société & Responsabilité Limitée au capital de
8.000,00 Euros, dont le siége social est & PARIS (75008), 75, avenue des Champs Elysées, immatriculée au
Registre du Commerce & des Sociétés de PARIS sous le numéro- 439.144.759, moyennant |’attribution pour
Mensieur Didier DREYFUS DUCAS de SIX CENT SCIXANTE QUATRE (664) parts sociales de QUINZE
EUROS ET VINGT QUATRE CENTIMES (15,24) Euros chacune, aux termes d’un acte sous seing privé en
date 4 VIROFLAY (78) du 19 septembre 2007. |

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé 4 la somme de DIX HUIT MILLE CINQUANTE NEUF EUROS (18 059 Euros). I} est
divisé en 1.185 parts sociales de 15,24 Euros 'une, numérotées de 1 4 1 1885, leur répartition figure ci-aprés.

ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS

Ancienne répartition des parts composant le capital social entre les associés, & la derniére mise
a jour des statuts le 1er mars 1995. ‘

L2 societé ARTHUR HUNT SA

dont le siege sacial est situé au: 4 rue de SENTOU 92110 SURESNES
520 parts sociales portant les numéros 1 & 198 et 201 & 521, ci 520

La société C2H CONSEIL SARL

dont le sié‘ge social est situe &: Le Boscot - Héricourt en Caux - 76560 Doudeville,
1 part sociale portant le numéro 200, ¢i 1

Suit'e 2 un acte de_ cessiorj de parts en date du 6 juin 1985, les parts composant le capital
social sont désormais réparties entre les associés dans les proportions suivantes.

Madame DOMINIQUE ROUVIER

Demeurant 6 place de Stalingrad & VIROFLAY (78)
. 1 (une) part portant le numéro 200, ci 1

Monsieur Didier DREYFQUS-DUCAS
Demeurant 6 place de Stalingrad & VIROFLAY (78) .
520 (cing cent vingt) parts portant le numéro 1 & 199 et 201 & 521, ci £20

Total égal au nombre de parts composant le capital social 521
Aux termes d’une décision de I’assemblée générale extraordinaire en date du 12 octobre 2007 avec effet
rétroactif au 1° septembre 2006, les parts composant le capital social sont désormais réparties entre les associés

dans les proportion suivante :
Madame Dominique ROUVIER, & concwrrence de 1 Part,

111111915 001 (100 L LI L 1 part
Monsieur Didier DREYFOUS DUCAS, A concurrence de 1.164 Parts,

numérotées de 1 4 199 et de 201 4 1.185,ci.................. 1.184 parts
Total ¢gal au nombre de parts composant le T 1.185 parts

capital social
Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées et qu’elles
sont toutes libérées intégralement.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL - EXISTENCE DE_ ROMPUS -

Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalites fixees par
les disposiiions 1&gzales et réglementaires en vigueur.
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Toute personne entrant dans la société a Poccasion d'une augmentation du capital et qui serait
soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 11 doit étre
agreee dans les conditions fixées audit article. _
Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours etre réalisée
nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de drolls
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelie
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. || en sera de méme en cas de _réductlon
de capital par réduction du nombre de parts, en cas d'échanges de pans consécutifs a une
opération de fusion ou de scission, de regroupement ou de division.




ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne 3 son proprietaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
Pactif social et une voix dans tous les votes. Sous réserve des dispositions |égales rendant
temporairement les associés solidairement responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée
aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'd concurrence de leurs
apports | au-dela, tout appel de fonds est interdit. Las droits el obligations attachés 3 chaque
part la suivent dans quelques mains qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit
adghesion aux présents statuts et aux décisions prises par la collectivité des associés.

Chaque part est indivisible a 'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire
representer auprés de la société par un mandataire commun, pris parmi eux ou en dehors d'eux.
Pendant la durée de l'indivision. pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est requise,
chaque indivisaire compte comme associé. Il en est de méme de chaque nu-propriétaire.

L'usufruitier exercice seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriété et démembrée.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS

1 - Les parts se transmettent librement, & titre gratuit ou onéreux, entre associés, entre
ascendants et descendants, et entre conjoints. Elles ne peuvent étre transmises & des tiers
étrangers & la société qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales, ces majorités étant en outre determinees compte tenu
de la personne et des parts de I'associé cedant. Cette régle vise toutes les transmissions, a
quelque titre que ce soit, sauf dispositions particuliéres du présent article.

Le projet de cession est notifié a Ig societe et & chacun des associés par acte extrajudiciaire ou
par letire recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant I'identité du cessionnaire
propose ainsi que le nombre de parts dont la cession est soumise & agrément. Dans le délai de
huit jours de la notification qui lui a é&té faite, la gérance doit convoquer Fassemblée des
associes pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales Ou consulter les
associes par écrit sur ledit projet. La décision de la société. qui n'a pas & é&tre motivée, est
notifiée par la gérance au cédant par iettre recommandée avec demande d'avis de reception.

Si la société n’a pas fait connaltre sa decision dans le délai de trois mois a compter de la

derniere des notifications du projet de cession prévues & l'alinéa précédent, le consentement 3
la cession est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir & Ia cession, les associés doivent, dans le délai de trois mois
a compter du refus d’agrément, acquérir ou faire acquerir les parts 8 un prix fixé¢ dans les
conditions prévues a I'article 1843-4 dy code civil. Ce délai de trois mois peut etre prolongé
une seule fois, & la demande du gerant, par décision du président du tribunal de commerce
statuant sur requéte. En cas d'expertise les frais de celle-ci sont supportes par moitié par le
cedant et par [a société. Au cas oy le cedant refuserait de consigner la somme nécessaire Iui
incombant & ce titre quinze jours aprés avoir ét& mis en demeure de I3 faire, il serait réputé
avoir renoncé a son projet de cession. Si le prix fixé par 'expert est, a I'expiration du délai de
trois mois, éventuellement proroge, mis a la disposition du cédant, I'achat est réalisé a moins

que le cédant ne renonce A son projet de cession et conserve en consequence les parts qui en
faisaient I'objet.

Avec le consentement du cédant la société peut egalement, dans le m&me délai, racheter les
parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital
du montant de leur valeur nominale Un deélai de paiement qui ne saurait excéder deux ans,
peut, sur justification, &tre accordé a |a societeé par ordonnance de référé rendue par le
president du tribunal de commerce; Les sommes dues portent intérét au taux légal.

Pour assurer I'exécution de I'une oy 'autre des solutions visées ci-dessus, la gérance doit
notamment solliciter I'accord dy cedant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les
demandes d'achat émanant des associes et les réduire éventuellement en proportion des droits
de chacun d'eux dans le Capital si leur total excéde le nombre de parts cedées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement projet, lorsque l'achat n’est pas réalise,
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I'associé peut régulariser la cession initialement projetee, si toutefois il détient ses parts sociales
depuis au moins deux ans ou en regu (@ proprigté par succession, liquidation de communauts

de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ' I'associé qui
ne rempiit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts;

Lorsque le cessionnaire doit atre agreé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux
adjudications publiques volontaires ou forcees. L'adjudicataire doit en consequence notifier le
resultat de l'adjudication dans les conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de
cession. Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de I'article 2078 alinéa 1er du
code civil, en exécution d'un nantissement ayant recu le consentement de la société. le
cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, a moins que la société ne
preiere aprés la cession racheter sans dalai les parts en vue de réduire son capital. La
collectivité des associés doit atre consuitée par la gérance dés réception de la notification
adressee par le cessionnaire & la société afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les

formes, délai et conditions prevus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du
capital social.

2 - En cas de décés d'un associe, ses parts sociales sont librement transmises a ses heritiers ou
ayants droit qui ne sont pas soumis 3 l'agrément des associés survivants. Pour l'exercice de leurs
droits d'associg, les héritiers ou ayants droit doivent justifier de leur identité personnelle et de

leurs qualites héréditaires, Ia gerance pouvant toujours exiger la production d’expéditions ou
d'extraits de tous actes notariés etablissant ces qualités.

3 - Les parts sociales se transmettent fbrement en cas de liquidation de communauté de biens
entre époux, que cette liguidation intervienne du vivant des époux ou au décés de 'un d'eux.

4 - Aucun d'agrément n'est exige du conjoint de I'époux associé qui, durant la communauté de
biens, notifie son intention d'atre personnellement associé, postérieurement 2 'apport ou 3

I'acquisition de parts effectués par son conjoint associé, conformément aux dispositions de
Iarticle 1832-2 du code civil

5 - Les parts sont librement transmises en cas de fusion ou de scission d'une personne morale
associee ainsi qu'en cas de dissolution de |a societé associée aprés réunion de toutes les parts
en une seule main. Toutes autres transmissions ayant leur origine dans la disparition de la

personnalité morale d'un associé sont soumises A agrement a2 moins qu'elles n'en soient
dispensees parce que bénéficiant 3 des personnes déja associées.

ARTICLE 12 . DECES.- NCAPACITE - REGL VIEN] AMIABLE - REDRESSE ENT ET
LIQUIDATION JUDICI -F E SON 'U SSOCIE

Le décés, lincapacitéd, la mise en reglement amiable, en redressement ou en liquidation

judiciaires ou la faillite personnelle de I'un quelconque des associés n'entralnent pas la
dissotution de la socteté, mais si 'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant,
Il entrainera cessation de ses fonctions de gerant,

ARTICLE 13 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE S ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions intervenues entre la sociaté el ses associés ou gérants sont soumises a contrdle
dans les conditions et selon les modalités prevues par les dispositions l&gales et reglementaires
en vigueur; Ces dispositions s'étendant aux conventions passées avec une société dont un
associe iIndefiniment responsable, geérant, administrateur, directeur general, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simuitanément gérant ou associé de |a

societé. Elles ne s'appliquent pas a celles portant sur des opérations courantes et conclues 3
des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gerants ou associés si ceux-ci sont des personnes
physugues de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de
se faire avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
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egalement & leurs conjoints, ascendants ou descendants ainsi qu'a toute personne interposée ef
aux representants légaux d'une personne morale associée.

Les associés PEuvent, du consentement de |3 gerance, laisser ou verser leurs fonds disp_onibles
dans les caisses de | societé en compte de deplt ou compte courant. Les conditions d'intérats

Sauf cas particulier a soumettre a la décision des associes, aux conditions de majorité

ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous les associés. Elle doit toujours
reserver pour la sociéta le droit de libération anticipée.

ARTICLE 14 - GERANCE - NOMINATION

La~société est administréa par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associés ou en dehors d’'eyux et nommes, pour une durée limitée ou non, par decision adoptée
par un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales.

ARTICLE 15 - POUVOIR DES GERANTS

la société prouve que les tiers en avaient connaissance. |} a les pouvoirs leg plus étendus pour
agir au nom de la société en toutes circonstances, sans avoir & Justifier de pouvoirs spéciaux.

L'opposition formée par un gerant aux actes d'un autre gerant est sans effet & égard des tiers, a
moins qu'il ne soit établj qu'ils en ont eu connaissance.

gerants ont les pouvoirs necessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf [e
droit pour chacun de s‘'opposer & toute opération avant gu'elle ne soit conclue - pour faire
toutes les opérations se rattachant a l'objet social, dans I'intarat de la société. Toutefois, les
emprunts a I'exception des crédits en banque et des préts ou depots consentis par des associés,
les achats, echanges et ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles, les hypothéques
et nantissements, |a fondation de sociétes et tous apports & des sociétés constituées ou 3
constituer, ainsi que toute prise de participation dans ces societés, ne peuvent &tre réalisées ou

que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés entre eux,
puisse &tre opposée aux tiers.

Le ou les gérants sont tenus de consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.
Chacun d'eux ne Peut, sans y avoir &té prealablement autorisa par une decision ordinaire deg
dssociés, faire pour son compte personnel ou celui de tiers, aucune opération entrant dans
lobjet social ni OCcuper un emploi quelconque dans une entreprise concurrente.

lls peuvent, d'un commun accord, déléquer les pouvolrs gu’ils jugent convenablas a un ou
piusieurs directeurs et constituer des mandataires Speciaux et temporaires,

CL - CESSATION DES FONCTIO S

Tout gérant, associé OU non, nommeé ou non dans les statuts, est révocabie par deécision
ordinaire de ia collectivita des associés prise a Ia majorité. des parts sociales. Si sa revocation
est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts. En outre, le gérant est
révocable par les tribunaux pour.cause Iégitime, & la demande de tout associe.

Tout gérant peut mettre fin & ses fonctions, mais seulement trois mois aprés |a cldéture d'un
exercice, en prévenant las associés trois mois a I'avance, ceci sauf accord contraire de Ia
collectivité des associés prise a la majorité ordinaire. Les fonctions de geérant prennent
egalement fin en cas d'incapacité de les assumer, ainsi qu'en cas d'incapacité ou
d'incompatibilité résultant de la loi ou d'une décision de justice.

En cas de cessation de ses fonctions, par I'un des gérants pour quelque motif que ce soit, la
gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gerant qui cesse ses fonctions etait seul,



la collectivité des associés, a la diligence de I'un d'entre SUX, nOmme un ou plusieurs autres
gerants.

ARTICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit 3 un traitement fixe ou proportionnel determiné par décision collective

ordinaire des associés 1l @ droit en outre ay remboursement de ses frais de representation et de
deplacement.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - ORMES ET MODALITES

La volonté des associas s'exprime par des décisions collectives qui, regulidrement prises.
obfigent tous les associds. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent une
modification des statuts et d’'ordinaires dans tous les autres cas. Ces décisions resultent, au choix
de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une consultation écrite des associés . toutefois iz
reunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque

Tout assemblée générale doit etre convoquée par la gérance ou a defaut par le commissaire
aux comptes, s'il en existe Un, par lettre recommandée expédiee quinze jours au moins avant la
reunion a chacun des associés & son dernier domicile connu. La convocation indique

Clairement Pordre duy jour de la réunion. Seules sont mises en délibération les questions qui y
figurent.

Un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par la loi peuvent demander |3
reunion d'une assembige. A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce,

statuant en referé, peut désigner un mandataire charge de convoquer I'assemblée et de fixer
SOn ordre du jour,

L'assembiée est présidae par le ou les gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par I'associé
present et acceptant qui posséde oy represente le plus grand nombre de parts sociales : en cas
de conflit entre deux associés possédant ou representant le méme nombre de parts, la
presidence est assurée par le plus agé. Une feuiile de présence indiquant les noms et domiciles
des associés et de leurs representants ou mandataires ainsi que le nombre de pars sociales
detenues par chaque associé, est emargée par les membres de 'assemblée, Toutefois. le

proces-verbal de I'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signe de tous les
associés présents.

En cas de consultation ecrite, la gérance adresse 2 chaque associé, & son dernier domicile
connu, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception, le texte des resolutions
Proposees ainsi que les documents nécessaires & leur information. Les associgg disposent d'un
délai de quinze jours & compter de Ia date de réception du projet de résolutions pour emettre
leur vote par écrit, le vote etant, pour chaque résolution, formulé par les mots “oui” ou * non ",
La réponse est adressae par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou deposée

par I'associé ay siege social: tout associs n‘ayant pas répondu dans le dala] ci-dessus est
consideré comme s'étant abstenu,

Tout associé a le droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal au nombre de
parts sociales qu'il possede, sous réserve des interdictions de vote pouvant resulter de ia Ioi. ||
peut se faire représenter par son conjoint, & moins que la société ne comprenne que deux
epoux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un
autre associé. Le mandat de repreésentation d'un associé ne vaut QuUe pour une assemblée ou
pour les assembides Successives convoquées avec le meme ordre du jour. Il peut &tre
egalement donné pour deux assemblées tenues le meme jour ou dans un delai de sept jours.
Les représentants légaux d'associés juridiguement incapables peuvent participer a tous les votes

Les procés-verbaux sont etablis et signés dans les conditions fixees par les réglements en
vigueur. Au proces-verbal d'une consultation écrite est annexée |a reponse de Cchaque associé.

La volonté unanime des associés peut dtre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une
assemblee est légalement obligatoire.



ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les Six mois de la cléture de I'exercice, les associés sont réunis par |a
gerance pour statuer sur les comptes de l'exercice et |'affectation des résultats

AU moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, @ toute époque, se prononcer
sur toutes autres propositions concernant Ia societé, pourvu qu'elles n'emportent pas
modification aux statuts ou approbation de transmission de parts sociales soumise & agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour é&tre valables, étre adoptées par uh ou
plusieurs associés representant plus de la moitié des parts sociales.

Si“cette majorité n'est pas obtenue 3 |a premiére consultation ou réunion, les associés sont
consultes une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées 3 1a majorite des
votes emis, quel que soit le nombre de votants, mais a la condition de ne porter que sur les
questions ayant fait 'objet de Ia premiére consultation. Toutefois. |a majorité représentant plus

de la moitié des parts sociales reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur la nomination ou a
revocation d'un gérant.

TICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAO DINAIRES

Les associés ne peuvent si ce n'est par une décision unanime, changer la nationalité de la
societe, obliger un des associgs a augmenter son engagement social ou transformer la société
€n nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions.

En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agrément, lorsqu’elles sont necessaires,
doivent étre prises aux conditions de majorité prévues & l'article 11,

La transformation en sociéis anonyme ne peut etre décidée si la société n'a pas établi et fait
approuver par les associés le bilan de ses deuy premiers exercices.

En cas de révocation d'un gerant désigné par les statuts, la modification corrélative de larticle

ou figurait son nom, consequence matérielle de cette revocation, est réalisée dans les mémes
conditions que la révocation elle-méme.

La décision d'augmenter le Capital par incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par
les associés représentant au moins la moitie des parts sociales.

Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les
trols quarts des parts sociales.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMM CATION DES ASSOCIES - EXPERTISE JUDICIAIR
Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet dans les
conditions fixées par les dispositions (&gales et réglementaires qui leur assurent I'information

necessaire 3 |la connaissance de la situation de la société et A 'exercice de I'ensemble de leurs
droits.

La désignation d'un oy plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
operations de gestion peut &tre faite selon la réglementation en vigueur.

ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Selon les conditions legales, le contréle des comptes est exerce, le cas échéant par un ou

plusieurs commissaires aux comptes qui accomplissent leur mission générale et les missions
speciales que la loi leur confie.

CLE 24 . CICE SOC



Suite & la décision des associés prise en Assemblée Générale Extraordinaire du ter mars 1995
l'exercice social commence le Ter juillet et finit le 30 juin,

L'exercice ayant débuté le ier janvier 1995, aura une durée exceptionnelle de 18 mois pour se
terminer le 30 juin 1998.

ARTICLE 25 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, la gérance établit les comptes prevus par la loi, au vu de
'inventaire des éléments de I'actif et du passif existant 4 cette date. Les comptes annuels sont
etablis & chaque exercica selon les mémes formes et les memes méthodes d'évaluation. Si des
modifications interviennent, elies sont signalées, décrites et justifites. M&me en cas d'absence

ou d'insuffisance de béneéfices, il est procadé aux amortissements et provisions nécessaires.
La gérance établit en outre un rapport de gestion.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice., Sur ce
bénéfice diminué, le cas echéant, des pertes anterieures, il est prélevé cing pour cent pour

former le fonds de réserve legale. Ce prélévement cesse d'atre obligatoire lorsque ce fonds g
atteint le dixieme du capital social.

tout ou en partie, le Peporter a nouveau, 'affecter & des fonds de réserve genéraux ou spéciaux

En outre, I'assemblée geneérale peut décider la distribution de reserves dont elle a Ia disposition;
$a decision indique expressement les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois Ie dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de

I'exercice. L'écart de reévaluation n'est pas distribuable; il peut &tre incorporé en tout ou partie
au capital,

ARTICLE 27 - PAIEMENT DY DIVIDENDE

Aucun dividende ne peut etre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation
de l'existence de sommes distribuables au moins egales & son montant. Les modalités de la
distribution sont fixaées par I'assemblée des associés ou, a défaut, par la gérance.

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans e delai maximal de neuf mois 3

compter de la cloture de I'exercice. Ca délai peut é&tre prolongé par ordonnance du président
u tribunal de commerce Statuant sur requéte & la demande de |a gérance.

Aucune répétition ne peut eétre exigée des associés pour un dividende en conformité des
presentes dispositions.

ARTICLE 28 - PROROGATION

Un an au moins avant Ia date d'expiration de la sociéts, la gerance doit provoguer une réunion
de la collectivité des associ€s a l'effet de décider si la sociaté doit &tre prorogée.

CLE29.Pp DU CAP|TAL SOCIAL - SOLUTIO

Sl les pertes constatées dans les documents comptables entament ie capital dans |3 proportion
fixée par la loi, I3 gerance est tenue de suivre. dans les délais impartis, la procédure legaie
s'appliquant & cette situation et, en premier lieu, de consuiter les associes a l'effet de statuer sur
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" la question de savoir §'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipee de ia société.

Méme en l'absence de pertes, la dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision
collective extraordinaire des associés.

La réunion des parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de

la societé. La dissolution judiciaire prévue par la loi & défaut de régularisation n'est pas
applicable, la société continuant d'exister avec I'associé unique.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

Des finstant de sa dissolution, fa société est en liguidation, sauf dans les cas prévus par la loi.
En- particulier, lorsque la société ne comprend qu'un associé, la dissolution entraine, dans les

conditions prévues par la loi, la transmission universelle du patrimoine social & I'associé unique
sans qu'il y ait liquidation.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a sa
cléture. -

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf, & 'égard des

tiers, par l'accomplissement des formalités de publicité. La dissolution met fin aux mandats des
commissaires aux comptes.

Les associes, par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les fonctions et la rémunération.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prevues pour leur

nomination. Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la
liquidation.

La gerance doit leur remettre ses comptes avec toutes justifications pour approbation par une
décision ordinaire des associés.

L'actif social est réalisé et le passif acquitté, les liquidateurs ayant, & cet effet, sous réserve des
restrictions légales, les pouvoirs les plus &tendus pour agir méme separément,

Pendant la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque année en assemblée
ordinaire dans les mémes conditions que durant la vie sociale. Ils consultent en outre les

associes chaque fois qu'ils le jugent utile ou qu'il y a nécessité. Les assoclés exercent leur droit
ge communication dans les mémes conditions gu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés, & ia majorite ordinaire, statuent sur le compte de liguidation,
le quitus de la gestion des liquidateurs et constatent la cléture de la liquidation. Si les
liquidateurs négligent de convoquer I'assemblée, le président du tribunal de commerce statuant
par ordonnance de référé peut 3 la demande de tout associé, désigner un mandataire pour
proceder a cette convocation. Si I'assemblée de clbture ne peut delibeérer ou si elle refuse

d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par decisions du tribunal de commerce a la
demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

Les regles concernant le partage des successions s'appliquent, Les associés peuvent toujours,
d'un commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, proceder entre eux au
partage en nature de tout ou partie de l'actif social. Tout bien apporté qui se retrouve en nature
est attribué, sur sa demande et & charge de soulte, s'il y a lieu, a I'associé qui en avait fait
Iapport. Cette faculté s'exerce avant tout autre droit 3 une attribution preferentielle.

Tous associé, ou certains d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans l'indivision pour
tout ou partie des biens sociaux.
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ARTICLE 31 CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant Ia liquidation, toutes contestations, soit entre les
associes, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux meémes, au sujet

des affaires sociales ou relativement 4 l'interprétation ou & I'exécution des clauses statutaires,
sont jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction compétente.
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3 D FINANCE
Société & Responsabilité Limitée au capital de 18 059 Euros
Sieége social : 6 Place Stalingrad - 78220 VIROFLAY
R.C.S. VERSAILLES 388 452 286

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

Date . .
d'établ; Immatriculation au

ablissement du )

sidge Siége social Greffe du Tribunal de

correspondant Commerce de :
28.07.1992 4 Rue Sentou - 92150 SURESNES NANTERRE
01.03.1995 6 Place Stalingrad — 78220 VIROFLLAY VERSAILLES
Fait 4 PARIS,

lLe 23 juillet 2008

Le Gérant,
Monsieur Didier DREYFOUS-DUCAS
( |

QN L’\A-\)
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3 D FINANCE
Société a Responsabilité Limitée au capital de 18 059 Euros
Siege social : 6 Place Stalingrad — 78220 VIROFLAY
R.C.S. VERSAILLES 388 452 286

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 23 JUILLET 2008

L'an deux mille huit,
Le vingt trois juillet, & dix heures,

Les associés de la Société "3D FINANCE", Société & Responsabilité Limitée au
capital de 18 059 Euros, divisé en | 185 parts de 15,24 Euros chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation de la gérance.

Sont présents :

*  Monsieur Didier DREYFOUS-DUCAS,
Propri€taire de .......c.cooccevveivinivcienniee e I 184 Parts

» Madame Dominique ROUVIER,
Propriétaire de ......cccovvvvvvieiirivniiiiiiiiiireeen e, | Part

SOt AU LOLAL oo re e s rresirserssnsrsens 1 185 Parts

Le total des parts présentes ou représentées ¢tant de 1 185, soit plus des trois quarts des

parts sociales émises par la Société, 'Assemblée Générale Extraordinaire peut valablement
délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Didier DREYFOUS-DUCAS, Gérant.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée A délibérer sur l'ordre du jour
suivant

ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport de la gérance,

Transfert du siége social,

Modification corrélative de [’article 4 des statuts,
Pouvoirs en vue des formalités.
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Lecture est donnée ensutte du rapport de la gérance.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Aprés discussion et personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et apres
en avoir délibéré, décide de transférer le siége social actuellement fixé & VIROFLAY (78220)
— 6 Place Stalingrad, a I'adresse suivante : 4 rue Victorien Sardou - 75016 PARIS, et ce a

compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée d'un commun accord.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de I'approbation de la résolution qui précéde,
décide de modifier ’article 4 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

"ARTICLE 4
Le siége social de la société est fixé : 4 rue Victorien Sardou — 75016 PARIS
Le reste de I’article demeure inchangg.

Cette résolution est adoptée d'un commun accord.

TROISIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Gérant ou au porteur d'une copie ou
d'un extrait du présent procés-verbal pour accomplir toutes formalités prescrites par la lo1 et
effectuer tous dépdts.

Cette résolution est adoptée d'un commun accord.

L'ordre du jour ¢étant épuisé, la s€ance est levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a ete
signé par les associés.

c'(,':a---- L
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