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IDENTITE DES FONDATEURS :

- Monsieur MALBREL Stéphane
né 8 CASTELSARRASIN (82)
le 11 aoiit 1968
Pacsé a Madame Carole SABRIA.
demeurant 3, 24 Avenue CHAMIER
82000 MONTAUBAN

- Madame SABRIA Carole
née 4 TOULOUSE (31)
le 15 novembre 1972
Pacsée avec Monsieur MALBREL Stéphane
demeurant 4,24 Avenue CHAMIER
82 000 MONTAUBAN
Monsieur BERTHE Gilles
-né a AVRANCHES (50)
Le 11 juillet 1957
Divorcé
Demeurant 11 rue Armand DULAMON a
MONT DE MARSAN (40)

ont établi comme il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée qu’ils
ont convenu de constituer entre eux :

TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME.

1l est formé, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées, et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée - S.A.S, qui sera régie par les
articles L 227-1 a L 227-20 et L 244-1 4 L 244-4 du nouveau Code de commerce, 1832 a
1844-17 du Code civil, et, plus généralement, par toutes autres dispositions communes aux
sociétés commerciales, figurant dans le livre II du Code de commerce, ainsi que par les
présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE.

La société prend pour dénomination sociale :A MODO MIO

Dans tous les actes, lettres, facturations, et, plus généralement, tous les documents émanant de
1a société, la dénomination doit toujours étre précédée ou suivie des mots « Société par
Actions Simplifiée », ou tout au moins des initiales « S.A.S » , et de I’énonciation exacte du
montant du capital social.

Article 3 - OBJET SOCIAL.
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La société a pour objet : L exploitation directe ou indirecte de restaurants, la vente & emporter
de plats préparés, cette activité de restauration et de vente étant valable pour tous types de
restauration, soit entre autres les pizzas.

Et, plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu’elles soient, juridiques,
économiques et financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a I’objet sus-énoncé.

Article 4 - SIEGE SOCIAL.

Le si¢ge de la société est fixé 8 MONTAUBAN (82 000), 1 place Lefranc de Pompignan

11 pourra étre transféré en tout autre endroit, dans la méme Commune, le méme Département,
ou un Département limitrophe, a I’initiative du Président, sous réserve de ratification par la
plus prochaine assemblée générale, et partout ailleurs, en vertu d’une décision collective
extraordinaire des actionnaires, ou d’une décision de I’actionnaire unique.

En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est habilité & modifier les statuts en
conséquence.

Le Président dispose de la faculté de créer des agences et succursales, partout ot il jugera
utile et nécessaire au développement de I’intérét social.
11 pourra par la suite les transférer ou les supprimer comme il I’entendra.

Article 5 - DUREE DE LA SOCIETE.

La durée de la société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99), & compter de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.
TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS.

1l est fait apport la société des sommes en numéraire qui suivent :

- Monsieur MALBREL Stéphane
apporte a la société, la somme de cinq mille six cent EUROS,
L TP O OO UTOPPOPRN 5 600.00 €.
- Madame SABRIA Carole
- apporte a la société, la somme de sept cent,
S IO SO PSSO 700.00 €.
- Monsieur BERTHE Gilles
- Apporte 2 la société, la somme de sept cent EUROS
B O TP PPN 700.00 €
MONTANT TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRE ........ = 7 000.00 €.
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Libération des apports :

Les apports ci-dessus mentionnées ont été intégralement libérés par chacun des
souscripteurs, ce qui est attesté par le certificat de dépot délivré par le banquier dépositaire.

Dépét des fonds :

Les fonds représentant la libération des actions, telle que mentionnée précédemment,
ont été déposés par le représentant de la société sur un compte ouvert au nom de la société en
formation a la Société Générale, 5 rue de la République 8 MONTAUBAN (82), ce qui est
attesté par le CERTIFICAT dressé par ladite banque.

Le retrait des fonds ne pourra intervenir que contre remise au banquier dépositaire
d’un extrait d’immatriculation de la société au Registre de commerce et des soci€tés.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL.

Le capital social, formé au moyen des apports dont il est fait mention a P’article 6 qui précéde,
est fixé a la somme de sept milles EUROS (7 000.00 €).

Il est divisé en cent actions (100) de Soixante Dix EUROS chacune (70 €), d’une seule
catégorie, numérotées de 1 a 100, qui sont réparties entre les actionnaires en proportion de
leurs apports respectifs.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL.

Le capital social est augmenté par tous moyens, et selon les modalités prévues par les
dispositions du Code de commerce.

L’augmentation du capital résulte, sur le rapport du Président, d’une décision d’une décision
collective extraordinaire des actionnaires, qui peuvent déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires, a 1’effet de procéder a I’augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d’en
fixer les modalités, et de procéder a la modification corrélative des statuts,

dés qu’elle sera réalisée.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence
a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer 2 titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription, et la décision d’augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel, en
respectant les conditions légales.

Le droit a P’attribution d’actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de I’incorporation au

capital de réserves, bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous
réserve des droits de I"usufruitier.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS.

Toutes les actions formant le capital et représentant des apports en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées en cours de vie sociale, du quart au moins de leur valeur nominale,
lors de leur souscription, et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.
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La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois, sur décision du Président,

dans le délai de cinq ans a compter du jour ou I’augmentation du capital est devenue
définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs d’actions par lettre
recommandée avec accusé de réception, expédiée quinze jours au moins avant la date fixée
pour chaque versement.

Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet
effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement
d’un intérét au taux légal, a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I’action
personnelle que la société peut exercer contre I’actionnaire défaillant, et des mesures
d’exécution forcée prévues par les dispositions du Code de commerce.

Article 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL.

La réduction du capital résulte d’une décision d’une décision collective extraordinaire des
actionnaires qui peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.
En aucun cas, elle ne peut porter atteinte au principe d’égalité entre les actionnaires.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée,
que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital, destinée 4 amener celui-ci
un montant au moins égal 4 ce montant minimum, sauf transformation de la société en société
d’une autre forme.

En cas d’inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions du Code de Commerce.

Article 11 — FORME DES ACTIONS.

Les actions sont obligatoirement nominatives.
Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 12 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS.

Les actions sont indivisibles a I’égard de la société.

Pour les décisions collectives, les copropriétaires indivis d’actions sont représentés par I’un
d’eux ou par un mandataire commun de leur choix.

A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, cetui-ci est désigné par Ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, a la demande du copropriétaire le
plus diligent.

Le droit de vote attaché a ’action appartient a I’usufruitier pour les décisions collectives
ordinaires et an nu-propriétaire, pour les décisions collectives extraordinaires.
Cependant, les actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour
I’exercice du droit de vote.

En ce cas, ils devront porter leur convention 2 la connaissance de la société par lettre
recommandée adressée au siége social, la société étant tenue de respecter cette convention



pour toutes les décisions collectives qui interviendraient aprés I’expiration d’un délai d’un
mois suivant ’envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d’expédition.

Le droit de I’actionnaire d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter
peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par I’usufruitier

et le nu-propriétaire d’actions.

Article 13 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS.

1- La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres de comptabilité des actions tenus a cet effet au siége
social.

La cession des actions s’opere, a I’égard des tiers et de la société, par un ordre de
mouvement de compte a compte, signé du cédant ou de son mandataire et transcrit sur
le registre des mouvements, qui doit étre c6té et paraphé.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de décés, s’opére également au
moyen d’un ordre de mouvement de compte a compte, mentionné sur le registre des
mouvements de titre, sur justification de la mutation dans les conditions légales.

2- Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la société au Registre
du Commerce et des sociétés.
En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation définitive de celle-ci.
Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.

3- Toute cession d’actions, y compris entre actionnaires, est soumise a 1’agrément de la
société.
Le cédant doit notifier a la société une demande d’agrément, indiquant I’identité du
cessionnaire, le nombre d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert.
L’agrément résulte soit d’une décision émanant de I’assemblée générale
extraordinaire, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la
demande.
En cas de refus d’agrément du cessionnaire et 4 moins que le cédant ne notifie a la
société dans les quinze jours, sa décision de renoncer a la cession envisagée, le
Président est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de
faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la société en
vue d’une réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.
Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui,  défaut d’accord entre les parties, est
déterminé par voie d’expertise, dans les conditions prévues a I’article 1843-4 du Code
Civil.
Si, 4 I’expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I’achat n’est pas réalisé,
P’agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice, 4 la demande de la
société.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, méme aux
adjudications publiques, en vertu d’une ordonnance de justice ou autrement.
Ces dispositions sont également applicables en cas d’apport en société, d’apport
partiel d’actif, de fusion ou de scission.
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En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la cession des
droits de souscription est soumise a autorisation de I’assemblée générale
extraordinaire dans les conditions prévues au 3 ci-dessus.

La cession de droit 2 attribution d’actions gratuites, en cas d’incorporation au capital
de bénéfices, réserves, provisions ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée a
la cession des actions gratuites elles-mémes, et doit donner lieu en conséquence a
demande d’agrément, dans les conditions définies au 3 ci-dessus.

Les notifications visées aux paragraphes 3 et suivants sont faites par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception.

Article 14 — INTUITU PERSONAE — EXCLUSION.

1-

Article

Eu égard a I’esprit des présents statuts fortement empreint d’intuitu personae, il est
expressément prévu que ’actionnaire dont le contrdle est modifié au sens de I’article
L 233-3 du Code de Commerce doit, dés cette modification, en informer le Président
de la société et les autres actionnaires.

L’exercice des droits non pécuniaire de cet actionnaire est de plein droit suspendu a
dater de la modification.

La présente clause trouvera son entiére efficacité en cas d’opération portant
directement ou indirectement sur le capital d’une société actionnaire ou de la ou des
sociétés contrdlant directement ou indirectement le capital de cette dernicre et se
traduisant par ’entrée de tiers dans le capital de la société concernée.

11 en est ainsi notamment outre le cas d’augmentation de capital, dans les cas
d’opération de fusion par absorption ou par création d’une société nouvelle, d’apport
partiel d’actifs, de confusion, de scission.

A I’unanimité, I’assemblée générale des autres actionnaires agrée la modification, ou
impartit a I’intéressé de régulariser sa situation dans le délai d’un mois.

Faute d’agrément ou faute de régularisation, I’intéressé se trouvera exclu de plein
droit de la société et ses actions seront rachetées dans les conditions prévues ci-aprés.
En cas d’exclusion prononcée par I’assemblée générale, les actions de I’actionnaire
exclu seront rachetées par les autres actionnaires ou par la société elle-méme.

Le prix de cession des actions de 1’actionnaire exclu sera fixé d’un commun accord.
A défaut d’accord sur ce prix celui-ci sera déterminé conformément aux dispositions
de "article 1843-4 du code civil.

A défaut pour I’actionnaire exclu de remettre un ordre de mouvement dans le délai de
trente jours suivant la décision d’exclusion, le Président de la société sera tenu
d’effectuer la cession des actions et toutes formalités nécessitées par leur transfert sur
le registre des mouvements de titres.

Le prix devra étre payé a ’actionnaire exclu dans les trente jours de la décision de
fixation du prix.

15 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I’actif social, & une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu’elle représente et donne droit au vote et a la
représentation lors des décisions collectives dans les conditions fixées par les statuts.
Tout actionnaire a le droit d’étre informé sur la marche de la société, afin d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par les dispositions du Code de Commerce et les statuts.
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2- Les actionnaires ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence du montant nominal
des actions qu’ils possedent.
Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements.
Les droits et obligations attachés & ’action suivent le titre dans quelque main qu’il
passe.
La possession d’une action comporte de plein droit adhésion aux décisions collectives
et aux présents statuts.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d’un actionnaire ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1’apposition des scellés sur les
biens et documents sociaux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni
s’immiscer dans 1’administration de la société.

Ils doivent, pour ’exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et
aux décisions collectives.

3- Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou
lors d’une augmentation ou d’une réduction de capital, d’une fusion ou de toute autre
opération, les actionnaires possédant un nombre d’actions inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer des droits qu’a la condition de faire leur affaire personnelle de
I’obtention du nombre d’actions requis.

TITRE 111

DIRECTION - REPRESENTATION - CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 16 — PRESIDENCE — DIRECTION GENERALE.

I/ Présidence.

1 - Nomination.

ax

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, actionnaire
ou non actionnaire, nomm¢ par décision collective ordinaire, statuant a la majorit¢ des
actions composant le capital social, avec ou sans limitation de durée.

Le premier Président est nommé dans les présents statuts, 4 Particle 30 ci-apres.

Pouvoirs - Délégation.

Conformément aux dispositions de Code de commerce, le Président représente la société dans
ses rapports avec les tiers et il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société et dans la limite de I’objet social, et sous réserve de ceux
expressément attribués par les dispositions du Code de commerce et par les présents statuts
aux assemblées d’actionnaires.

Toutefois, la présidence ne pourra, sans y étre autorisée par une décision préalable des
actionnaires, prise a la majorité représentant plus de la moitié des actions, contracter des
emprunts, effectuer des achats, échanges et vente d’immeubles ou de fonds de commerce,
concéder la mise en location-gérance de tout ou partie du ou des fonds de commerce
appartenant 2 la société et exploités par elle, constituer des hypotheques, gages ou
nantissements quelconques, participer a la fondation d’autres sociétés, effectuer tous apports
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a des sociétés constituées ou a constituer, ou prendre des intéréts dans des sociétés ayant ou
non le méme objet social.

La société est engagée vis-a-vis des tiers, méme par les actes du Président qui ne relévent pas
de I’objet social, a moins qu’elle ne prouve que les tiers avaient parfaitement connaissance
que I’acte dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaient I’ignorer, compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président est tenu de consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.
Il peut donner toutes délégations de pouvoirs fonctionnelles a tout préposé, pour un ou

plusieurs objets déterminés, sauf a prendre toutes mesures nécessaires pour le respect des
dispositions qui précédent.

3 - Responsabilité.

4-

La responsabilité du Président peut étre engagée dans les conditions de droit commun et celles
régissant les sociétés commerciales, notamment celles applicables aux membres du Conseil
d’administration et de la Direction générale des sociétés anonymes.

Rémunération.

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge liées a ses fonctions, dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées
par une décision préalable de I’associé unique ou une décision collective des actionnaires,
délibérant dans les conditions prévues pour les assemblées ordinaires.

Toutefois, I’assemblée générale ordinaire peut se limiter a ratifier les rémunérations attribuces
au Président au cours de I’exercice écoulé.

L’assemblée générale ordinaire peut également nommer un Comité des rémunérations,
composé de deux membres au minimum, et de cinq membres au maximum, exclusivement
choisis parmi les actionnaires et en dehors du Président, qui fie directement les rémunérations
de ce dernier.

La rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel, ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice avant impdt ou a I’excédent brut d’exploitation.

Le Président peut également percevoir le remboursement de ses frais de déplacement, de
mission et de représentation, sur présentation des justificatifs y afférents.

Cessation des fonctions.

Les fonctions du Président prennent fin a I’expiration de son mandat.

Le Président est révocable par une décision de I’actionnaire unique ou par décision collective
ordinaire.

11 est également révocable par décision de justice, pour juste motif.

Les fonctions de Président peuvent également prendre fin par la démission de I’Intéressé.

11 / Directeur général délégué.

L’assemblée générale ordinaire peut, 4 tout moment et sur demande du Président, désigner
pour assister ce dernier dans ses fonctions, un ou plusieurs Directeurs généraux délégués,
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personnes physiques ayant la qualité de mandataires sociaux, pris parmi les actionnaires ou en
dehors d’eux.

Chaque Directeur général délégué est investi des mémes pouvoirs et prérogatives que ceux
attribués au Président, sous le contrdle exclusif de ce dernier, a ’exclusion des limitations qui
pourraient étre décidées par I’assemblée générale, et il agit en qualité de délégataire du
Président.

Il peut a ce titre bénéficier de la signature sociale, pour des actes et engagements limités et
préalablement définis par le Président.

La rémunération du Directeur général délégué est fixée ou ratifiée par I’assemblée générale
ordinaire, selon les méles principes et modalités que celles du Président.

Article 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS ET ASSOCIES.

En application des dispositions de I’article L 227-10 du Code de commerce, toutes les
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales, intervenues directement ou indirectement, par personne interposée, entre
la société et son Président, I’un de ses dirigeants, ou 1’un de ses actionnaires disposant d’une
fraction de droits de vote supérieure a 10%, ou, s’il s’agit d’une société actionnaire, la sociéte
la contrdlant au sens de I’article L 233-3 du Code de commerce, doivent étre portées a la
connaissance du Commissaire aux comptes, s’il en existe, 4 la diligence du Président, ou, a
défaut, de P’actionnaire ou du dirigeant bénéficiaire, dans le délai d’un mois a compter de sa
conclusion.

Le Commissaire aux comptes, ou a défaut, le Président, établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de ’exercice, qui est soumis a I’approbation de I’assemblée générale
annuelle appelée a statuer sur les comptes et le bilan de I’exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée, et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants mandataires, d’en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

11 en est de méme si les actionnaires n’ont pu délibérer valablement.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, les dispositions qui précédent ne sont pas
applicables, et il est simplement fait mention au Registre des décisions, des conventions
intervenues, directement ou par personne interposée, entre la société et son associé ou
dirigeant.

Toutefois, les conventions non significatives, portant sur des opérations courantes et conclues
4 des conditions normales, ne rentrent pas dans le champ d’application des dispositions qui
précedent.

En application des dispositions de I’article L 227-11 du Code de commerce, ces conventions
sont communiquées par le Président au Commissaire aux comptes, s’il en existe, pour examen
et appréciation.

Tout actionnaire a le droit d’un prendre connaissance.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président personne physique, et plus
généralement, a tout dirigeant mandataire, associé ou non, de contracter, sous quelque forme
que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
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compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner, avaliser ou garantir par elle ses
engagements personnels envers les tiers.

Article 18 - COMITE D’ENTREPRISE.

Le cas échéant, les délégués du Comité d’entreprise exercent auprés du Président ou de son
mandataire expressément habilité, les droits définis par I’article L 432-6 du Code du travail.

Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires peuvent ou doivent étre nommés et
exercent leur mission de contrdle, conformément aux dispositions du Code de commerce.
Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants peuvent ou doivent étre nommés, qui
sont appelés & remplacer le ou les Commissaires aux comptes titulaires, en cas
d’empéchement, de refus, de carence, de démission ou de décés.

Conformément aux dispositions de I’article R 227-1 du Code de commerce, la nomination
d’un Commissaire aux comptes titulaire et d’'un Commissaire aux comptes suppléant devient
obligatoire, lorsque deux des trois seuils suivants sont dépassés, a la cléture d’un

exercice social :

- Total du bilan : 1.000.000 €.
- Chiffre d’affaires : 2.000.000 €.
- Nombre moyen de salariés permanents : 20.

Dans tous les autres cas, la nomination des Commissaires aux comptes peut intervenir suivant
décision de ’assemblée générale ordinaire, ou a la demande d’un ou plusieurs actionnaires
détenant au moins le dixiéme du capital social, suivant Ordonnance du Président du Tribunal
de commerce, saisi a cet effet et statuant en la forme des référés.

De méme, cette nomination devient obligatoire lorsque la société contréle une ou plusieurs
sociétés, ou lorsqu’elle est controlée elle-méme par une ou plusieurs sociétes.

TITRE 1V

DECISIONS COLLECTIVES

Article 20 - MODALITES.

Les décisions collectives résultent d'une assemblée générale, d'une consultation écrite ou
d'une décision immédiate.

En cas d’actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus par les dispositions du Code de
Commerce et les présents statuts a 'assemblée des actionnaires.

Assemblées Générales.

Les assemblées générales sont convoquées par le Président ou, a défaut, par le ou les
Commissaires aux Comptes, ou par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
commerce, statuant en référé, a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le
dixiéme au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les Liquidateurs.



Un ou plusieurs actionnaires détenant au moins le quart des actions peuvent demander au
Président la réunion d'une assemblée, a I’effet de statuer sur un ordre du jour déterminé.

La convocation est faite quinze jours avant la date de I'assemblée, par tout moyen, lettre
simple, ou lettre recommandée, a la demande de tout actionnaire, au dernier domicile connu
de ce dernier.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis
de convocation.

L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et
inscrits en compte a son nom.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire
justifiant d’un mandat.

L’assemblée est présidée par I’auteur de la convocation.

Le vote s’exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu’en
décide le Président.

La présence des actionnaires résulte de 1’établissement d’une feuille de présence ou dela
signature du procés-verbal de délibération.

Les délibérations sont constatées par un procés-verbal consigné au registre des délibérations
et signé par le Président et, s’il n’a pas été établi de feuille de présence, par les actionnaires
ayant participé a I’assemblée.

Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président.
Lorsqu’une assemblée n’a pu réguli¢rement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées
dans les mémes formes que la premiére et la lettre de convocation rappelle la date dela
premiére assemblée, et reproduit son ordre du jour.

Consultation écrite.

Le Président adresse a chaque actionnaire, par lettre recommandée avec accusé de réception,
le texte des résolutions sournises a leur approbation, tous les documents nécessaires aleur
information ainsi qu’un bulletin de vote sur les résolutions proposées.

L’actionnaire n’ayant pas répondu par lettre recommandée avec accusé de réception dans le
délai de 15 jours francs suivant ’envoi du Président est considéré comme ayant approuvé ces
résolutions.

A P’expiration d’un délai de 15 jours francs suivant I’envoi, le Président constate les votes
émis par les actionnaires et en consigne procés-verbal au registre des délibérations.

Les bulletins de vote restent annexés a la délibération.

Décision immédiate.

Les actionnaires, s’ils sont tous présents, peuvent  tout moment étre réunis pour prendre
toutes décisions requérant leur approbation.
Aucune forme de convocation n’est alors requise.
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Leurs décisions sont portées au registre des délibérations et sont revétues de leur signature,
ainsi que de celle du Président.

Article 21 - VOTE.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 4 la quotité
du capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

Article 22 - NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES.

Décisions ordinaires.

L’assemblée générale ordinaire prend toutes décisions qui n’ont pas pour objet de modifier les
statuts, et qui ne relévent pas de la compétence de 1’assemblée générale extraordinaire.
L’assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I’an, dans les six mois de la
cloture de exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de la
prolongation de ce délai par décision de justice.

L’assemble générale ordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents
ou représentés, ou votant par correspondance, possédent, sur premicre convocation, la moitié
des actions ayant le droit de vote, et la tiers des actions, sur deuxiéme convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont dispose les actionnaires présents ou représentés, a
I’exception des décisions relatives a la nomination et  la révocation du Président, lesquelles
sont toujours prises, tant en premiére qu’en seconde consultation, 4 la majorité des actions
composant le capital social.

Décisions extraordinaires.

1’assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
1’assemblée générale extraordinaire peut décider ou autoriser :

- De consentir des cautions, avals et des garanties, engagements hors bilan de
quelques natures que ce soit, lettres de confort pour siireté d’obligations de tiers.

- De réaliser des investissements et désinvestissements excédant un plafond annuel
cumulé de cent cinquante mille euros et/ ou un montant individuel de soixante
quinze mille euros.

- La transformation de la société en société de toute autre forme, sans toutefois
augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant
&’un regroupement d’actions réguliérement effectué.

- La modification de la dénomination sociale.

- Le transfert du siége social en dehors du département du lieu du siége social ou d’un
département limitrophe.

- La division ou le regroupement des actions.

- L’augmentation ou la réduction du capital social.
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Toutefois, I’augmentation du capital par voie d’incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d’émission, peut étre décidée par I’assemblée statuant aux conditions de
quorum ou de majorité d’une assemblée générale ordinaire.

- La modification des conditions de cession de parts ou de distribution des bénéfices.

- L’émission d’obligations convertibles en actions ou d’obligations échangeables
contre des actions.

- La fusion, la fusion-scission, ou la scission de la société.

- Octroyer un gage réel ou non, avec ou sans dépossession sur un bien ou un droit
dépendant de I’actif social.

- Remettre une dette & une tierce personne ou souscrire un concours financier
quelconque, supérieur & un plafond annuel cumulé de cent cinquante mille euros et/
ou un montant individuel de soixante quinze mille euros.

- Engager la société dans un projet d’acquisition ou de création de point de vente.
Elle est notamment compétente :

- Pour se prononcer sur I’agrément 4 donner a toute cession d’actions, méme entre
actionnaires.

- Pour se prononcer sur tout changement de la dénomination ou de I’enseigne, sous
réserve du respect des droits du propriétaire de la dénomination sociale ou de
’enseigne.

- Pour contracter des emprunts autres que les crédits en banque, effectuer des achats,
échanges et vente d’immeubles ou de fonds de commerce, autoriser la mise en
location-gérance.

- Pour participer a la création de sociétés et effectuer tous apports a des sociétés
constituées ou A constituer, ou prendre des intéréts dans des sociétés ayant ou non le
méme objet social.

L’assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires
présents ou représentés, ou votant par correspondance, possédent sur premiére convocation,
les 3/4 et, sur deuxiéme convocation, les 2/3 des actions ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut &tre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus, a celle pour laquelle elle avait été convoquée.
L’assemblée générale extraordinaire statue & la majorité des trois quarts des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.

Toutefois, ne pourront étre adoptées ou modifiées qu’a I’'unanimité des actionnaires, les
clauses statuaires relatives a :

- L’inaliénabilité des actions.

- L’agrément lors des cessions d’actions.

- L’exclusion d’un actionnaire.

- La suspension des droits de vote d’un actionnaire dont le contrdle est modifié.
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En outre, toutes décisions visant 2 augmenter les engagements des actionnaires ne peuvent
étre prises sans le consentement de ceux-ci.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX -~ AFFECTATION ET
REPARTITION DES BENEFICES

Article 23 — EXERCICE SOCIAL.

L’exercice social a une durée de 12 mois, et commence le premier janvier, pour prendre fin le
trente et un décembre.

Article 24 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS.

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément aux lois et usages
du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I’inventaire des divers éléments de ’actif
et du passif.

11 dresse également les comptes annuels, conformément aux dispositions du titre Il du livre 1%
du Code de Commerce.

Tl annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société, et un
état des siiretés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par les dispositions du Code de
Commerce.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe, lorsque la
société doit établir et publier des comptes consolidés, dans les conditions prévues par les
dispositions de I’article L 233-16 du Code de Commerce.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels, dans les
conditions prévues par les dispositions du Code de Commerce.

Tous ces documents sont mis  la disposition des Commissaires aux comptes, dans les
conditions légales et réglementaires.

Article 25 — AFFECTATION ET REPARTITIONS DES RESULTATS.

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant des pertes antérieures, sont tout
d’abord prélevées les sommes & porter en réserves, en application des dispositions du Code de
Commerce.

Ainsi, il est prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fond de réserve légale ; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de cette fraction, en particulier, consécutivement a une augmentation du capital.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserves, en application des dispositions du Code de
Commerce ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I’actionnaire unique ou la collectivité des actionnaires peut ensuite prélever
les sommes qu’elle juge a propos d’affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 4 nouveau.
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Le solde, s’il existe, est réparti en toutes les actions proportionnellement a leur montant non
amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires, lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital, augmenté des réserves que les dispositions du Code de
Commerce ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L’actionnaire unique ou la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende,
soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, conformément la loi, les dividendes sont distribués, par priorité, sur le bénéfice
distribuable de I’exercice.

Les pertes s’il en existe, sont, aprés I’approbation des comptes par la collectivité des
actionnaires, inscrites & un compte spécial, sous I’intitulé « Report a nouveau « , pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs, jusqu’a extinction.

ARTICLE 26 — MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES.

L’actionnaire unique ou la collectivité des actionnaires statuant sur les comptes de I’exercice,
a la faculté d’accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des
acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par le Président.
Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cloture de Iexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou 2 la fin de I’exercice et certifié par un Commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de ’exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s’il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve, en application des dispositions
du Code de Commerce ou des statuts, et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un
bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant Papprobation des comptes
de I’exercice.

Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf'si la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et si la société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci, ou ne pouvaient ’ignorer, compte tenu des circonstances.

L’action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
PERTES — TRANSFORMATION — DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 27 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, d’organiser une
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décision collective extraordinaire, afin de demander aux actionnaires de se prononcer sur la
question de la dissolution anticipée de la société, ou de la poursuite de Iactivité.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par les dispositions du Code de Commerce,
réduit d’un montant égal i celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si dans

ce délai les capitaux propres n’ont pas été reconstitués, & concurrence d’une valeur au moins
égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision des actionnaires doit faire I’objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

11 en est de méme si les actionnaires n’ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 28 - TRANSFORMATION.

La société peut se transformer en société d’une autre forme si, au moment dela
transformation, elle a au moins deux ans d’existence, et si elle a établi et fait approuver par
I’assemblée générale des actionnaires, les bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport d’un Commissaire 4 la transformation,
portant évaluation des biens composant I’actif social et des avantages particuliers éventuels, et
du Commissaire aux comptes sur la situation financiére de la société, lequel doit attester, en
particulier, que les capitaux propres sont d’un montant au moins égal au capital social.

La transformation de la société résulte d’une décision de I’actionnaire unique ou d’une
décision collective extraordinaire des actionnaires.

Toutefois, la transformation en Société en Nom Collectif nécessite I’accord de tous les
actionnaires, et la transformation en Société en Commandite simple ou par actions nécessite
PPaccord de tous les actionnaires devenant actionnaires commandités.

Article 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION.

Hors les cas de dissolution prévus par les dispositions du Code de commerce, et sauf
prorogation réguliére, la dissolution de la société intervient a I’expiration du terme fix¢é par les
statuts ou 2 la suite d’une décision collective extraordinaire des actionnaires.

La collectivité des actionnaires nomme alors un ou plusieurs Liquidateurs.
Le ou les Liquidateurs représentent la société.

Tout I’actif social est réalisé et le passif acquitté par le Liquidateur, qui est investi des
pouvoirs les plus étendus dans ’exercice de sa mission.

11 répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des actionnaires peut I"autoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles, pour les besoins de la liquidation.

L’actif net subsistant, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également
entre les actionnaires.



La décision éventuelle de dissolution entraine, dans les conditions prévues par les dispositions
du Code de commerce, la transmission universelle du patrimoine social & I’actionnaire unique,
sans qu’il y ait lieu a liquidation.

Article 30 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT.

La collectivité des actionnaires fondateurs soussignés a désigné en qualité de premier
Président, pour une durée non déterminée :

* Monsieur Stéphane MALBREL
demeurant 8 MONTAUBAN, 24 Avenue CHAMIER,
acceptant,
Lequel déclare qu’il n’est frappé d’aucune peine, interdiction ou mesure
ou sanction administrative, qui serait susceptible d’empécher le libre exercice de ses
fonctions.

TITRE VII

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 31 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - REPRISE DES
ENGAGEMENTS DE LA PERIODE INTERCALAIRE.

La société ne jouira de la personnalité morale, qu’a compter de son immatriculation
définitive au Registre du commerce et des sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes accomplis par
le Président pour le compte de la société en formation, tels qu’ils sont énoncés dans un état
qui demeurera annexé aux présents statuts, avec I’indication, pour chacun d’eux, de
’engagement qui en résultera pour la société.

En conséquence, la société reprendra purement et simplement ces engagements, dés qu’elle
aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Article 32 - CONTESTATIONS.

Toutes contestations susceptibles de survenir pendant la durée de la société ou apres sa
dissolution, pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, le
Président et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, seront jugées conformément
aux dispositions du Code de commerce, et soumises 4 la juridiction compétente du lieu du
siége social.

Fait 8 MONTAUBAN,

Le 25 mars 2015

établi en CINQ originaux,

dont UN pour I’enregistrement.

Signé :

Les actionnaires. Le Président.
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