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NATURE D'ACTE : Attestation bancaire



Crédit du Nord

Certificat de dépat des fonds

Le CREDIT DU NORD, société anonyme , au capital de EUR 890.263.248 -, dont le Siége Social est a Lille
(Nord), 28, place Rihour et le siege central 4 Paris (8°). 59, boulevard Haussmann, identifié sous le numéro
unique 456.504 851 RCS Lille, ayant Agence Centre d'Affaires Beaubourg Entreprises 4 PARIS 75003 — 43
rue Beaubourg, représenté par

Pierre - Frangois GAUTHIER, Directeur Adjoint - Directrice, certifie :

- avoir recu en dépét la somme de EUR 1.000,00 (Mille euras), représentant la totalite des versements
effectués par les souscripteurs du capitai en numéraire de ia société en formation 13mars Production,
Société par actions simplifiee

et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui lui a &té présentée

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait & Paris, le 10 Avril 2015

En quatre origi

Crédit du Nord - Société Anonyme au capital de EUR 880 263 248 - SIREN 456 504 851 - ACS Lille - N® TVA FR83 456 504 B51
Siége Social : 28 place Rihour - 59000 Lille - Sidge Central : 58 boulevard Haussmann - 75008 Pans
Société de courtage d'assurances immatriculée 4 'ORIAS sous le n° 07 023 739,
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13mars production
SAS au capital de 1.000 €
15 rue de Choiseul 75002 Paris

NOMINATION DU PRESIDENT

Les soussignés :

Monsieur BESNARD Charles. né le 10 janvier 1985 4 Madrid (Espagne), pacsé avec Madame
Esther FOUCHARD depuis le 5 janvier 2012 au tribunal d’instance de Saint-Denis,
demeurant 18 rue Louis Blanc 93310 Le Pré-Saint-Gervais, de nationalité francaise

Madame Esther FOUCHARD, née 5 septembre 1984 a Chatenay-Malabry (92), pacsée avec
Monsieur Charles BESNARD depuis le 5 janvier 2012 au tribunal d’instance de Saint-Denis,
demeurant au 18 rue Louis Blanc 93310 Le Pré-Saint-Gervais, de nationalité frangaise

Monsieur FOUCHARD Gilles, né le 11 janvier 1955 a Toulon (83), demeurant 22 passage
Boiton 77013 Paris, de nationalité frangaise

agissant en qualité de seuls actionnaires de la société par action simplifiée « 13mars
production », au capital de 2.000 €

ONT CONVENU CE QUI SUIT :

désignent d'un commun accord, conformément a l'article 18 des statuts, en qualité de
président de ladite société, Monsieur Gilles FOUCHARD, demeurant 22 passage Boiton
75013 Paris, pour une durée de cinq ans.

Il disposera, a cet effet, des pouvoirs prévus a l'article 18 des statuts, conformément aux
dispositions légales et réglementaires.

En contrepartie de ses attributions, il percevra une rémunération, qui sera fixée ultérieurement
par les associés lors d'une assemblée générale ordinaire.

Monsieur Gilles FOUCHARD, déclare accepter les fonctions de gérant qui viennent de lui
étre confiées, et n’étre frappé d'aucune incapacité ou interdiction susceptible de I'empécher
d'exercer ce mandat.

Fait a Paris, le 30 mars 2015

En 5 exemplaires.

97 Gy oschmol Tt Faudhad  Closs Besmod
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13MARS PRODUCTION

Société par actions stmplifice
au capital de 1.000 euros
Siége social : 15 Rue de Choiseul
75002 PARIS

STATUTS

ENTRE LES SOUSSIGNES

Monsicur BESNARD Charles. né le 10 janvier 1985 & Madrid (Cspagne). pacsé avec Madame Esther
FOUCHARD depuis le 5 janvier 2012 au tribunal d'instance de Saint-Denis. demeurant 18 rue Louis
Blanc 93310 Le Pré-Saint-Gervais. de nationalité trancaise

Madame FOUCHARD FEsther. née 5 septembre 1984 a Chitenay-Malabry (92). pacsee avee
Monsicur Charles BESNARD depuis le 5 janvier 2012 au wibunal d'instance de Saint-Denis.

demeurant au 18 rue I.ouis Blanc 93310 Le Pré-Saint-Gervais., de nationalité francaise

Monsicur FOUCHARD Gilles. né te 11 janvier 1955 & Toulon (83). demeurant 22 passage Boiton
75013 Paris. de nationalité francaise

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUISUIT :
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TITRE:
FORME JURIDIQUE - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DURET

Article 1 - Forme :

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions I¢gales applicables et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme torme avee un ou plusieurs actionnaires. Elle ne peut
faire appel public a I'épargne.

Article 2 - Objet :
La Société a pour objet en France et a I'étranger :

La production. production déléuude et exécutive. la réalisation. I'édition. la Tfabrication. la
distribution. la diffusion et la promotion d'euvres audiovisuclles, notamment de  films
cinématographiques de courl. moyen ¢t fong métrages. de ¢léfilms. de documentaires. d’émissions et
programmes de télévision. de films institutionnels ot d"entreprise. de films de formation ou éducatifs.
de publicités. de vidéo clips musicaux. de captations audiovisuelics de toutes sortes, pour l¢ compte
de 13mars production ou pour lo compte dun tiers

Les activités connexes a la production de ces {ilms telles que le développement. écriture de
scénario. la prise de son. le mixage. ¢ montage. |'étalonnage. la création d effets spéeiaux. que ce
soit pour le cinéma. la télévision ou tout autre support

L'acquisition, Texploitation. l'administration. I'édition. la coédition. la sous-édition. la gestion
d'édition  d'eeuvres de  toutes  natures  (musicales. Jittéraires. audiovisuelles. informatiques.
multimédia...) quels qu'en soient le support et les modes d'exploitation

l.a production musicale etiou artistique. ctfou audiovisuelle et/ou multimédia ainst que l'acquisition.
et l'administration de tous droits nécessaires a [l'exploitation d'enregistrements musicaux ou
audiovisuels quels gqu'en soient le support et/ou le mode d'exploitation

I.a recherche et la location de décors et de matériel de tournage. que ¢¢ soit pour le cinéma. la
1élévision ou tout autre support

Toute prestation de service dans lc domaine de I'Internet. l'intranet. de {'informatique. de Ia
communication. du commerce électronique. se rapportant aux activitds préeitées et comprenait
notamment des prestation d animation, de consell. de design. de marketing.

La production. l'organisation. la promotion de spectacles vivants. concerts. festivals. événements.
thédtraux. musicaux et de tous autres genres ¢t toutes opérations juridiques. commerciales ou
artistiques nécessaires a leur exploitation et leur diffusion.

Toute opération artistique. commerciale. artisanale. industrielle ou administrative relative aux
spectacles. euvres cl enrcgistrements visés aux alinéas précédents et aux droits y afférents.
notamment la fabrication. la vente par tous moyens. J'importation ¢t I'exportation de tous produits en
rapport avec l'activité.

I3MARS PRODUCTION Page 2 sur 18



La participation de la société. par tous moyens. dircctement ou indirectement. dans toutes opérations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétes nouvelles. d'apport. de souscription
ou d'achat de titres ou droits sociaux. de [usion ou autrement. de création. d'acquisition. de location.
de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou ¢tablissements : la prise. l'acquisition.
I'exploitation ou la cession de tous procédds ¢t brevets concernant ces activites.

L't plus généralement. toutes opérations industrielles. commerciales. financicres. civiles. mobilieres
ou immobilicres. pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou & tout objet
similaire ou connexe. de nature a tavoriser. divectement ou indirectement le but poursuivi par la
société, son expansion et son développement.

Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la sociét¢ est : 13mars production

Tous les actes. facturcs. annonces. publications et autres documents émanant de la Societé doivent
indiguer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots «Soci€té par actions
simplifiée» ou des initiales «S.A.S.» et de P'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Si¢ége social

e sidgge social de la société est fixé 4 - 15, Rue de Choiscul 75002 Paris.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit par décision du Président qui est habilite & modifier les
statuts en conséquence. Toutefois. la décision devra étre ratitiée par la plus proche décision collective
des actionnaires.

Article 5 - Durée :

La société est constituée pour une durée de 99 ans qui commence a courir & compter du jour de son
immatriculation au Regisire du Commerce et des Socictés.

Cette durée peut étre prorogée. une ou plusiewrs fois. par décision collective des actionnaires prise un
an au moins avant la date d'expiration de la société, sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

I.es décisions de dissolution anticipde de la société sont prises dans les mémes formes ¢t dans le
méme délai que ceux indiqués ci-dessus.

TITRE IT APPORTS
CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS

Article 6 - Apports

Les apports s élévent & la somme de MILLE EUROS (1.000 curos)

o e,
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Soit au total la somme de 1.000 curos. correspondant & 100 actions de 10 euros. souscrites en totalité
et intégralement Jibérées.

1 - Apports en numéraire

Les soussignds apportent & la societé :

Charles Besnard. 1a somme de Quatre cents Luros (400 €)

Esther Fouchard, la somme de Quatre cents Euros (400 €)

Gilles Fouchard. la somme de Deux cents Euros (200 €)

Soit au total la somme de Mille Curos (1.000 €).

I} est apporté en numéraire déposé conformément 4 la loi au crédit d'un compte ouvert au nom de la
société en formation. au Crédit du Nord. agence Beaubourg Entreprises, 43 Rue Beaubourg. 75003
PARIS.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de Mille curos (1.000 €).

[l est divisé en 100 actions de 10 curos chacune. de méme catégorie. numérotées de 1 a 100
attribudes aux actionnaires en proportion de feurs apports. a savoir

-Monsieur Charles Besnard
a concurrence de soixante-dix actions.
NUMEFOLERS dC 1 8 A0 Ch t it ea e e e e 40 actions

Madame 1 sther Fouchard
a concurrence de soixante-dix actions.
numérotées de 41 a 80, ¢i tovvvneennneeen. SUTOUTOTTUURTRURRURR SRR 40 actions

-Monsieur Gilles Fouchard
4 concurrence de soixante actions.

NUMErotdes de 81 & T00. I i e 20 actions
Total égal au nombre d'actions composant le capital social. ci.......100 actions.

les actionnaires déclarent que ces actions sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiqudes et qu'elles sont toutes souscrites et libérées intégralement,
Article 8 - Modifications du capital social

l.e capital peut étre augmenté ou réduit par une décision collective des actionnaires statuant sur le
rapport du Président.

Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'cffet de réaliser. dans les
conditions ct délais prévus par la loi. I'augmentation ou la réduction du capital.
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En cas daugmentation du capital en numéraire. les actionnaires ont. proportionnellement & leur
participation dans le capital social. un droit de prétérence 4 la souseription des actions de numeraire
nouvellement émises. Toutelois. les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
prétérentiel de souscription. La décision d'augmentation du capital peut €galement supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions légales.

I.es actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement St libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal {ou du pair) prévue par la loi et. le cas échéant. de la totalite de la prime
d'émission.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compie conformément a la
réglementation en vigueur et aux usages applicables. Tout actionnaire peut demander 4 fa Société la
délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

I. Chague action donne droit. dans les bénélices et l'actit’ social. @ une part nette proportionnelte a la
quotité du capital qu'clle représente.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de fa Société. Les copropridtaires indivis dotvent s¢ faire
représenter auprds de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice
¢n cas de désaccord.

4. En cas de démembrement de propriété, e droit de vote appartient au nu-propriétaire pour toutes tes
décisions collectives. sauf pour celles concernant latfectation des résultats ol il est réservd a
['usufruiticr. Lo nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posseder plusieurs actions pour excreer un droit quelcongue. les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur 4 celui reguis. ne peuvent exercer ¢¢ droit qu'a
la condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et. éventuellement de ['achat ou de la
vente du nombre d'actions ou de titres ndcessaires.

TITRE IIL
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ACTIONNAIRES

Article 11 - Modalités de transmission des actions

Toute cession doit élre constatée par un acte notarié ou sous seings privé. Pour &tre opposable a la
sociélé. elte doit fui dtre significe par exploit d'huissier ou étre acceptée par elle dans un acte notari€.
ou cncore par le dépét d'un original de 'acte de cession au siége social contre remise par le président
d'une attestation de dépot.

Les actions sont librement cessibles entre actionnaires et entre conjoints. ascendants ou descendants
méme apres agrément aupres des actionnaires,

LT
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Article 12 - Droit de préemption

I. Toute cession d'actions. méme entre actionnaires. est soumise au respect du droit de préemption
contéré aux actionnaires dans fes conditions définies ci-apres.

2. L'actionnaire cédant notifie au Président et a chacun des actionnaires par lettre recommandce avec
demande d'avis de réception son projet de cession en indiquant :

- l¢ nombre d'actions concernées :

- les informations concernant le cessionnaire envisagé : nom. prénoms. adresse ot nationalité. s'il
s'agit d'unc personne physique @ dénomination. siége social. numéro RCS. montant ¢t répartition du
capital. identité des dirigeants. s't! s"agit d'une personne morale :

- le prix et les conditions de la cession envisagée.

La date de réception de cetie notification fait courir un délai de trois mois. a 'expiration duquel. si les
droits de préemption n'ont pas &té exercés en totalit¢ sur les actions dont la cession est projetée. Ie
cédant pourra réaliser librement ladite cession sous réserve de respecter la procédure d'agrément
prévue a l'article 13 des statuts.

3. Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagce.
Ce droit de préemption ¢st exercé par notification adresseée au Président dans un délai de deux mois a
compter de la réception de la notification du projet de cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification
est offectude par lettre recommandée avec demande d'avis de réeeption indiquant le nombre d'actions
que Tactionnaire souhaite acquérir.

4. A I'expiration du délai de deux mois prévu au 3 c¢i-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé
au 2 ci-dessus. le Président notitie & 1 actionnaire cédant par lettre recommandée avee demande d'avis
de réception les résultats de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
cnvisagée. les actions concernées sont réparties par le Président entre Jes actionnaires interesses au
prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption sont intéricurs au nombre d'actions dont fa cession cst envisagee.
les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais ¢té exercés et 'actionnaire cédant est libre de
réaliser la cession au profit du cessionnaire et dans les conditions mentionnées dans la notitication
sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a larticle 13 des statuts.

5. En cas d'exercice du droit de préemption. la cession des actions doit intervenir dans un délai de 30
jours au prix mentionné dans la notification de l'actionnaire cédant.

Article 13 - Agrément

1. Les actions de la société ne peuvent ére cédées. v compris entre actionnaires, qu'avec l'agrément
préalable donné par décision collective des actionnaires prisc a la majorité des voix des actionnaires
disposant du droit de vote sachant que les actions du cédant ne sont pas prises en compte pour le
calcul de cetie majorite.

2. La demande dagrément doit ére notifice par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception au Président. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée. le prix de
cession. les nom. prénoms. adresse. nationalité de l'acquéreur s'il s'agil d'une personne physique. la
dénomination. la forme. le sicge social, Ie numéro RCS. lc montant ¢t la répartition du capital et
Iidentité des dirigeants s'il s'agit d'une personne morale. Cette demande d'agrément est transmise par
le Président aux actionnaires.

3. Les actionnaires disposent d'un délai de trois mois & compter de fa réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre lcur décision au cédant. Cette notification est effectuée par le

-
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Président par lettre recommandée avee demande d'avis de réception. A détaut de réponse dans [e
délai indiqud ci-dessus. agrément est réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus dagrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément. J'actionnaire cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifices
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit &tre réalisé
au plus tard dans un délai de 60 jours & compter de la notification de Ja décision d'agrément @ a défau
de réalisation du transtert des actions dans ce délai. I'agrément sera caduc.

6. En cas de refus d'agrément. la Société doit dans un délai de un mois a compter de la notification de
la décision de refus d'agrément. acquérir ou faire acquérir les actions de I'actionnaire cedant par un ou
plusicurs actionnaire ou par des tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois @ T'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquis.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de |"actionnaire cédant. elle est tenue dans un délai
de six mois a compter de l'acquisition de les eéder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord. le prix est déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du
Code civil.

Article 14 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 a 13 des présents
statuts sont nulles. Au surplus. une telle cession constitue un juste motil d'exclusion.

Article 15 - Modifications dans le contrdile d'une Soci¢té actionnaire

i. En cas de moditication du controle d'une société actionnaire. celle-ci doit en informer le Président
de la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réeception dans un délai de 30 jours a
compter du changement du contrdle. Cette notification doit indiquer la date du changement du
contrdle et toutes informations concernant les nouvelles personnes exergant le contréle.

Si cetre procédure n'est pas respectée. la société actionnaire dont le controle est moditié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 16 des statuts.

2. Dans le délai de 60 jours a compter de la réception de la notification du changement de contrdle. la
Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
la soci¢té actionnaire dont le contrdle a été modifié. dans les conditions prévues a larticle 16 des
statuts. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus. clle est réputée
avoir agréé le changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société actionnaire qui a acquis cette qualité a la suite
d'une fusion. d'une scission ou d'une dissolution.

Article 16 - Exclusion d’un actionnaire

Exclusion de plein drott

Tout actionnaire faisant l'objet d'une procédure de dissolution. de redressement ou de liquidation
judiciaire est exclu de plein droit.
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Par ailleurs. I'exclusion d'un actionnaire peut étre également prononcde dans les cas suivants
- violation des dispositions des présents statuts

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la SoCi¢te

- révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social -

- faits ou actes de nalure a porter atteinte aux intéréts ou & Pimage de marque de la Societe.
notamment condamnation pénale prononcée a Fencontre d'un actionnaire. &

- changement de controle d'une société actionnaire.
Modalités de la décision d'exclusion

1 exclusion d'un actionnaire est prononcée par décision collective des actionnaires statuant a la
majorité des voix des actionnaires disposant du droit de vote. élant préeisé que lactionnaire objet de
la procédure d'exclusion participe au vote et ses actions sont prises en compie pour le calcul de la
majorité.

Formalités de la décision d'exclusion :

La décision dexclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes :

- notilication & l'actionnaire concerné par fettre recommandée avec demande d'avis de réeeption
adressée 21 jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité¢ des actionnaires. de la mesure
d'exclusion envisagée, des motifs de cetic mesure et de la date de la réunion devant statuer sur
l'exclusion :

- notification des mémes informations a tous les autres actionnaires :

- convocation de I'actionnaire concerné a une réunion préalable des actionnaires tenue au plus tard 8
jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des actionnaire statuant sur I'exclusion
afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments cn défense soit par
lui-méme. soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants legaus :

- lors de la réunion de la collectivité des actionnaires statuant sur I'exclusion. l'actionnaire concerné
peut se faire assister ou représenter par un conseil et requérir. a ses frais. la présence d'un huissier de
justice.

Effets de la décision d'eaclusion :

La décision d'exclusion. prend effet a compier de son prononcé. Cette décision doit également statuer
sur le rachat des actions de l'actionnaire exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions @ it est
expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des clauses

d'agrément prévues aux présents statues.

[.a décision d'exclusion est notifiée & I'actionnaire exclu par letire recommandée avec demande d'avis
de réception & l'initiative du Président.

L'exclusion a pour effet de suspendre les droils non pécuniaires attachés a la totalite des actions de
'actionnaire exclu.

gl LV o=
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L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 30 jours a compter de la
décision d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'actionnaire exclu est fixé d'un commun accord entre les parties : a
défaut daccord. il est déterminé dans les conditions prévues & larticle 1843-4 du Code civil. Il doit
étre pay ¢ dans un délai de 30 jours a compter de la déeision de fixation du prix.

Article 17 - Location d'actions

[.a location des actions est interdite.

TITRE 1V
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - COMMISSAIRES AUX
COMPTES - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Article 18 - Président de la Société

la Société est représentée a 'égard des tiers. dirigée et administrée par un Président. personne
physique ou morale. actionnaire ou non. de fa Société.

1. Désignation

Le premier Président de Ta Société est désigné par déeision collective des actionnaires.

Lorsque le Président est une personne morale. celle-¢i doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physigue.

2. Durée des [onctions

Le¢ Président est nommé pour une durée indéterminde.

En cas de décés. démission ou empéehement du Président d'exercer ses tonctions pendant une durée
supéricure @ 3 mois. un président remplagant est désigné par décision coliective des actionnaires.
3. Révocation

I.a révocation du Président peut étre prononcée a tout moment. sans qu'il soit besoin d'un juste motif.
par décision collective des actionnaires prise a I'initiative d'un ou de plusicurs actionnaires réunissant
au moins 50 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant & la majorité des voix des

actionnaires disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent. le Président est révoqué de plein droit. sans
indemnisation. dans les cas suivants :

- dissotution. mise en redressement ou liguidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale :

- exclusion du Président actionnaire ;
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- interdiction de diriger. gérer. administrer ou contrdler une entreprisc ou une personne morale.
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physigque.

4, Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque anndée par décision collective des actionnaires.

3. Pouvoirs

[.e Président dirige la Société ot la représente a I'égard des tiers. A ce titre. il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société. dans la limite de I'objel
social et des domaines cxpressément réservés par les dispositions légales ct les présents statuts & la

collectivitd des actionnaires.

Toutefois. a titre de réglement intéricur non opposable aux tiers, le Président ne peut prendre les
décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivitd des actionnaires

- Acquisition ou cession d'un fonds de commerce ou d'éléments du fonds de commerce :

- Prise ou mise en location-gérance d'un fonds de commerce :

- Acquisition et cession de participations :

- Octroi de garantics sur l'actif social :

- Abandon de créances.

1.e Président peut. sous sa responsabilité. consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusicurs objets déterminés.

La Société cst engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social. sauf si
clle apporte la preuve que le ters avait connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il ne
pouvait Vignorer compte tenu des circonstances. la publication des statuts ne pouvant. & elle scule.

suffive a constituer celie preuve.

I.e Président peut donner mandal a une personne morale ou a unc personne physique alin de l'assister
cn qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale. celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénélicier d'un contrat de travail au sein de la Secicte.

I. Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Géndral est fixée dans la décision de nomination sans que celle
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutetois. en cas de cessation des fonctions du Président par démission. empéchement ou déces. le
Directeur Général conserve ses fonctions. sauf décision contraire des actionnaires. jusqua la
nomination d'un nouvecau Président.

2. Révocation
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L¢ Directeur Général peut 8tre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire. par
décision du Président. La révocation des fonclions de Directeur Général n‘ouvre droit & aucune
indemmité,

En outre. l¢ Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants

- dissolution. mise cn redressement. liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale :
- exclusion du Directeur Général actionnaire :

- interdiction de diriger. gérer. administrer ou controler une entreprise ou unc personne morale.
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

3. Rémunération

l.a rémunération du Directeur Général ost fixde dans la décision de nomination, saut pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

l.a fixation et la moditication de la rémunération du Directeur Gencral relévent des conventions
réglementées soumises a la procédure prévue a Farticle 20 des statuts.

4. Pouvoirs

Saul limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultéricure. le Directeur
Géndral dispose des mémes pouvoirs de divection que le President.

l.e Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Sociéié & I'égard des tiers. sauf en
cas de délégation spéciale et derite du Président.

I.a Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de T'objet social.
sauf si clle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de T'objet social ou qu'il
ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances. la publication des statuts ne pouvant. a elle seule.
suffire a constituer cette preuve.

Article 19 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un commissaire aux comptes est obligatoire si la société dépasse les seuils fixés par
décret pour deux des trois critéres suivants : total du bilan. montant hors taxes du chiffre d'atfaires.
nombre moven des salari¢s au cours de 'exercice.

Les actionnaires peuvent décider de nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision
collective ordinaire. Toutefois. la désignation d'un Commissaire aux comptes peut oujours étre
demandée on justice par un ou plusicurs actionnaires représentant au moins le dixieme du capital.

Article 20 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant. directement ou par personne interposée entre. d'unc part. la Société. et
dautre part, son Président. 'un de ses dirigeants. 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supéricure 4 10 % ou. s'il s'agit d'une société actionnaire. la sociéte la contrélant au
sens de larticle 1.. 233-3 du Code de commerce, doil étre portée a la connaissance des Commissaires
aux comptes dans le délai d'un mois a compter de sa conclusion.

l.es Commissaires auy comptes présentent aux actionnaires un rapport sur les conventions conclues
au cours de l'exercice écould, Les actionnaives statuent chaque année sur ce rapport lors de
I'assembléc générale d'approbation des comptes de cet exercice.

T N
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs etfets. d charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour 1a Sociéte.

Les conventions courantes conclues a des conditions normales et qui. par teur objet ou leurs

implications financiéres. ne sont significatives pour aucunc des parties ne sont pas soumises
I'obligation de communication au président de la soci€te.

TITRE YV
DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Article 21 - Domaine réscrvé a la collectivité des actionnaires

La collectivité des actionnaires ¢st seule compétente pour prendre les décisions suivantes
- transformation de la Sociéié :

- augmentation, amortissement et réduction du capital social :

- fusion, scission. dissolution. apport particl d'actits :

nomination des Commissaires aux comptes :

nomination. rémundration. révocation du Président

b

approbation des comptes annuels ¢t affectation des résultas ;

- approbation des conventions conclues entre 1a Sociélé ot ses dirigeants ou actionnaires :
- modification des statuts. sauf transfert du sicge social :

- nomination du liguidateur ot décisions relatives aux opérations de liquidation :

- agrément des cessions d'actions :

- exclusion d'un actionnaire ¢t suspension de ses droits de vote.

Article 22 - Régles de majorité
Décisions prises a l'unanimilé

I.es décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées a I'unanimité des
actionnaires disposant du droit de vote :

- celles requérant I'unanimité en application de la loi : - Finaliénabilit¢ des actions - T'agrément des
cessions d'actions - la nullité des cessions d'actions - I'exclusion d'un actionnaire - la suspension des
droits de vote - 'exclusion d'un actionnaire dont le contrdle est modifie.

s / /=
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et

- la prorogation de la socicété
- la dissolution de la société
- la transformation de la société en une société d'une aulre forme

Les décistons collectives des actionnaires autres que celles énumérdes ci-dessus sont adoptées & la
majorité des voix des actionnaires disposant du droit de vote. présents ou représentes.

Article 23 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président ou de tout
actionnaire.

Les décisions collectives résultent de la réunion d une assembléc ou d'un proces-verbal signé par
lous lcs actionnaires.

Clles peuvent également étre prises par tous movens de (lécommunication électroniques répondant
aux exigences de 'articte R 225-97 du Code de commerce.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives. personnellement ou par mandataire.
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de T'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision coltective.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotté du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix au moins.

Pendant la période de Hiquidation de la Société. les décisions collectives sont prises sur convocation
ou a I'initiative du liquidatcur.

Quel que soit le nombre d’actions qu’il poss¢de. tout actionnaire a le droit de participer aux deécisions
collectives. personnellement. par mandataire ou & distance dans les conditions prévues par la
réglementation ¢n vigueur et les présents statuts. Pour participer aux décisions collectives.
["actionnaire doit étre en mesure de justifier de son identifier et de I'inscription en compte de ses
actions au jour de la décision collective.

Article 24 - Assemblées

l.es actionnaires se réunissent ¢n assemblée sur convocation du Président au siége social ou ¢n tout
autre lieu.

Cependant. tout actionnaire disposant de plus de 30 % du capital peut demander la convocation d'une
assembilce.

En application des dispositions de l'article L 2323-67 du Code du travail. le comité d'entreprise peut
demander en justice la désignation d’'un mandataire chargé de convoguer l'assemblée géndrale des
actionnaires cn cas d'urgence.

La convocation est effectude par tous movens de communication écrite 15 jours au moins avant la
date de la réunion. Elle indique F'ordre du jour. la date. 'heure ct fe licu de la réunion. Toutefols.
Passemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires v consentent,

L'asscmblée est présidée par le Président ow. en son absence. par un actionnaire désigné par
I'assemblée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux défibérations de I'assemblée par un autre actionnaire
ou par un ers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens €crits ¢t notamment par télécopie.

s
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En cas de vote & distance au moven dun tormulaire de vote électronique. ou d'un vole par
procuration donné par signature électronique. celui-ci s’exerce dans les conditions soit sous la forme
d’une signature électronique securisée au sens du décret n® 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la
forme d'un procédé fable didentification garantissant son lien avec 'acte auquel il se rattache,

l.e Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article 25 ci-aprés.

Article 25 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les déeisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par ¢erit dans des procds-
verbaux érablis sur un regisire spécial. Les procés-verbaux doivent étre signés par le Président ot les
actionnaires présents.,

|.¢s procés-verbaux doivent indiquer la date et fe lieu de Ja réunion, les nom. prénoms ¢t qualité du
Président de séance. l'identité des actionnaires présents et représentdés, les documents et informations
communiqués préalablement aux actionnaires, un résumé des deébats. ainsi que le texte des
résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque actionnaire.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires s exprimé
dans un acte. cet acte doit mentionner les documents ¢t informations communiqués préalablement
aux actionnaires. 11 est signé par wous les actionnaires et retranscrit sur le registre spécial visé ci-
dessus.

Article 26 - Information préalable des actionnaires

Quel que soit le mode de consultation. toute décision des actionnaires doit avoir fait T'objet d'unc
information préalable comprenant tous les documents et informations leur permettant de s¢ prononcer
en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises. en application de la loi. sur fe ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aun comptes. le ou les rapports doivent étre communiqueés aux
actionnaires 15 jours avant la date d'¢tablissement du procés-verbal de la décision des actionnaires.
Les actionnaires peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver ta bonne marche de la
Société, consulter au siege social et. [o cas ¢chéant. prendre copic. pour les trois derniers exercices.
des registres sociaux. de l'inventaire et des comptes annuels. du tableau des résultats des ¢ing derniers
exercices. des comptes consolidés. s'il v a licu. des rapports de gestion du "Président” ¢t des rapports
des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les compres annuels. les actionnaires peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des compltes annuels et. le cas cchéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 27 - Exercice social

L'exercice social commence le Ter janvier et se termine le 31 décembre de chaque annee. Par
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exception le premicr exercice social commencera fe jour de U'immatriculation au registre du
commerce ct se terminera le 31 décembre 2016.

Article 28 - Ctablissement et approbation des comptes annuels

[l est wenu une comptabilité régulire des opérations sociales. conformément a la loi et aux usages du
commerce.

Le Président établit es comptes annuels el les soumet. dans le délai de six mois a compter de la date
de cloture de l'exercice. a 'approbation de la collectivité des actionnaires.

Article 29 - Affectation ct répartition du résultat

I. Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de T'exercice. Il fait apparaitre. par
différence. aprés déduction des amortissements ¢t des provisions. Ie bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antéricures. il est d'abord préleve :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire forsque e
fonds de réserve tégale aura atteint le dixiéme du capital social. mais reprendra son cours si. pour unc
cause quelcongue. cette quolité n'est plus atteinte :

- toutes sommMes a porter ¢n réserve ¢n application de la loi.

{.¢ solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue ke bénélice distribuable.

2. Toute action en I'absence de catégoric d'actions ou toute action d'unc méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionneile & la quote-part du capital qu'elle représente.
dans lcs hénéfices er réserves ou dans l'actit social. au cours de l'existence de la Société comme en
cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

3. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un béneéfice distribuable. les
actionnaires décident sa distribution. en totalité ou ¢n partie. ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et 'emploi.

4. La décision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report a4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectugs. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L.a décision collective des actionnaires ou. a défaut. le Président. fixe les modalités de paiement des
dividendes.

Article 30 — Paiement des dividendes - Acomptes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixces par déciston collective
des actionnaires ou. a défaut. par le president.

‘Toutefois. ia mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir ticu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de Texercice. sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de I'exercice ct certitié par un Commissaire aux Comptes
tait apparaitre que la Sociélé. depuis la cloture de lexercice précédent. aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires ot déduction faite s'il ¥ a lieu des pertes antérieures ainsi

—
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que des sommes a porter en véserve, en application de la loi ou des staruts. a réalisé un bénéfice. il
peut étre distribué sur déeision du président des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de l'exercice. 1. montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la distribution a ete
cffectuée en violation des dispositions Iégales et que la Sociéte établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caraclére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant. action en répétition est prescrite trois ans
aprés fa mise en paicment de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur misc en paiement sont prescrits.

Article 31 — Capitaux propres inférieurs a la moiti¢ du capital social

Si. du fait des pertes constatées dans les documents comptables. les capitaux propres de fa Societe
deviennent inféricurs a la moiti¢ du capital social. te président doit. dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des actionnaires. &
I'effet de décider 8'il v a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'cst pas prononcée. le capital doit étre. sous réserve des dispositions I¢gales
refatives au capital minimum. ct dans le délai fixé par la loi. réduit d'un momtant ¢gal a celul des
perles qui n'ont pu étre imputdes sur les réserves si. dans ce délai. ies capitaux propses ne sont pas
redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans us les cas. la décision collective des actionnaires doit étre publi¢e dans les conditions I¢gales
ct réglementaires.

Fn cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Socidté. 11 en est de méme si la collectivité des actionnaires n'a pu délibérer valablement.
Toutefois. le tribunal ne peut prononcer la dissolution si. au jour ol il statue sur le fond. la
régularisation a eu licu.

TITRE VII
TRANSFORMATION DE LLA SOCIETE

Article 32 — Transformation de la société
[.a société peut sc transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation cst prise collectivement par les actionnaires. sur e rapport du
Commissaire aux Comptes de la Socigté. lequel doit attester que les capitaux propres sont av moins
égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les actionnaires. En ce cas.
les conditions prévues ¢i-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des actionnaires qui accepient de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.
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La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des socidtes de cette forme.

[.a transtormation qui cntrainerait. soit l'augmentation des engagements des actionnaires. soit Ja

modification des clauses des présents statuts exigeant Funanimité des actionnaires devra fairce I'objet
d'unc décision unanime de ceux-ci.

TITRE VIII
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 33 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des actionnaires.

La décision collective des actionnaires nomme un ou plusicurs liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les ptus ¢tendus. sous réserve des dispositions
légales. pour réaliscr 'actif. payer e passif et répartir le solde disponible entre les actionnaires.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre d'actions
détenues par chacun d'cux.

lLes pertes. sl en existe. sont supporiées par les actionnaires jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main. la dissolution de ta Société entraine. lorsque I
actionnaire unique est unc personne morale, fa transmission universelie du patrimoine a I actionnaire
unique. sans quil y ait Heu a liquidation. conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil

TITRE IX

CONTESTATIONS
Article 34 - Contestations
Clause de droit commun
Toutes les contestations concernant les affaires sociales qui peuvent s'élever pendant la durée de la
Société ou de sa liquidation soit entre les actionnaires et Ja société. soit entre les actionnaires cux-
mémes. seront jugées conformément & la loi et soumises a la juridiction des tribunaus compdétents du
si¢ge social dans les conditions du droit commun.
Clause compromissoire.
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[ es contestations relatives aux affaires sociales. qui peuvent élever pendant la durée de la Société ou
de sa liquidation. soit entre les actionnaires et la société. soit entre les actionnaires eux-mémes sont
soumises a arbitrage.

A défaut d'accord sur le choix d'un arbitre unique. chacune des parties désignera un arbitre. dans les
quinze jours de la constatation de leur désaccord sur ce choix. et notifiera cette désignation par letlre
recommandée avee demande d'avis de réception & I'autre partie.

Les deux arbitres ainsi désignés sont chargés de choisir un troisieme arbitre.

A défaut d'accord sur le choix du troisiéme arbitre. celui-ci sera désigné par ordonnance du Président
du Tribunal de commerce du lieu du siége social. saisi comme en matiére de rcfére par une des
parties ou un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs et en dernier ressort.

Les frais d'arbitrage sont partagés entre les parties.

Article 35 — Frais

Tous les frais. droits et honoraires des présents staluts et leurs suites seront pris en charges par la
s0Cite,

Article 36 — Formatlités de constitution

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d une capie de ce document aux fins d accomplir toutes les
formalités légales de publicité.

Fait en 7 exemplaires originaux a Paris, Te 30 mars 2015

Madame Esther FOUCI IARD_, Monsicur Charles BESNARD

A

o L

7
Monsicur Gilles FOUCHARD
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