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PROCES VERBAL DE I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 23 DECEMBRE 2008

I.’an deux mille huit
Le 23 décembre
A 17 heures

les actionnaires de la sociéte CONSTANTIN ASSOCIES, société anonyme au capital de
831 300 €, divisés en 83 130 actions de 10 € de valeur nominale chacune, dont le siege soctal se
trouve a Paris 8™, 26 rue de Marignan, et dont le numéro d’indentification est 642 010 045
RCS PARIS, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire au 185 avenue Chatles de

Gaulle — 92200 NEUILLY-SUR-SEINE
[l a été ¢tabli une feulle de présence qui a ete émargee par les actionnaires presents.

Monsieur Jean-Paul PICARD, préside PAssemblée en sa qualité de Président du Consell de
Survetlance.

Le Président constate 'absence de scrutateur.
Monsieur Amaury de BEAUVOIR est désigné comme Secretaire.

Monsieur Claude MITTELETTE et le Cabinet CFCE, commissaires aux comptes régulierement
convoqués, sont absents et cxcuses,

Les délégués du Comité d’Entreprise régulicrement convoques, sont absents et excuses.

Il est rappelé que le nombre total des actions ayant droit de vote s’eleve a 83 130, que le quorum
du quart des actions ayant droit de vote nécessaire pour que PAssemblce puisse delibcrer a titre
extraordinaire s’¢leve a 20 783.

La feuille de présence, certifiée cxacte par les membres du bureau ainsi constitue, permet de
constater que tous les actionnaires sont présents ou représentés a l'assemblee generale
extraordinatre.

En conséquence, 'Assembléce est déclarée régulierement constituée pour délibérer valablement cen
tant qu’assemblée générale extraordinaire.



*

les documents suivants sont déposés sur le bureau et mis a la disposition des membres de
I’Assemblce :

- la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie des lettres de convocation adressées aux commissalres aux comptes,
- la copie de la lettre de convocation des délégués du Comité d’Entreprise,

- la feuille de présence a ’'Assemblée, les pouvoirs et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de la sociéte,

- le rapport du Directoire,

- le texte des projets de résolutions qui sont soumis a 'Assemblce.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions Iégislatives
ct réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au sicge social
pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

’Assemblée lui donne acte de cette declaration.

Le Président rappelle ensuite que 'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour sutvant :

- Ratification de la convocation d’urgence,

- Transfert du sicge social de la Sociéte,

- Modification de la date de cloture de Pexercice social,

- Modification corrélative des Articles 4 et 29 des Statuts,

- Pouvolirs en vue des formalites,

- Questions diverses.

Monsieur Jean-Paul Seguret présente le Rapport du Directotre.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes figurant a 'ordre du jour de 'Assemblée Generale :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, constatant que tous les actionnaires sont présents ou représentés, prend
acte que I'Assemblée Générale peut valablement délibérer et, en conséquence, raufie la
convocation d’urgence.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

1.’Assemblée Générale, connaissance prise du Rapport du Directoire, décide de transférer le siege
social de la Société au 114 rue Marius Aufan — 92300 LEVALILOIS PERRIT.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.



TROISIEME RESOLUTION

I.’Assemblée Générale, connaissance prise du Rapport du Directoire, décide de modifier la date
de cloture de I'exercice social de la société qui sera désormais le 31 mau.

I’exercice en cours aura donc une durée exceptionnclie de 17 mos.

Cette résolution est adoptée a 'unanimuite.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de Padoption des précédentes résolutions, Assemblée Génerale décide de
modifier les articles 4 et 29 des Statuts comme suit :

o « Article 4 — Siege social
Le siege social est fixé au 114 rue Marius Aufan — 92300 LEVALLOIS PERRET »
Le reste de Particle reste inchange

e « Article 29 - Exercice social
[’exercice social commence le 1¢r juin et se termine le 31 mat. »

Cette résolution est adoptée a Punanimute.

CINQUIEME RESQOLUTION

L'Assemblée Générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des presentes
a l'cffet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution est adoptée a 'unanimute.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare la
s¢ance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal quu, apres lecture, a cté signeé par les
membres du bureau.

Jean-Paul PICARD Amaury de BEAUVOIR

e President ILe Secretatre
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STATUTS

(Mis 4 jour le 23 décembre 2008)




Article 1" - Forme

[l existe, entre les propriétaires des actions créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société anonyme régie par les lois et réglements en vigueur sur les
sociétés anonymes, ainsi que sur l'organisation et l’exercice des professions d’expert-
comptable et de commissaire aux comptes, et par les présents statuts.

Article 2 — Dénomination sociale
La dénomination de la sociéte est CONSTANTIN ASSOCIES,

Société anonyme d’expertise comptable et de commissariat aux comptes inscrite au tableau de
I’Ordre des Experts Comptables et a la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire precéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « société anonyme » ou des lettres S.A., « a directoire et a
consell de surveillance » et de I’énonciation du montant du capital social, mais auss: faire
suivre cette dénomination de la mention « société d’expertise comptable » et de I'indication
du tableau de la circonscription de 1’Ordre ou la société est inscrite.

Article 3 - Objet social

La société a pour objet dans tous pays, l'exercice de la profession d'expert-comptable et de
commissaire aux comptes, telle qu'elle est définie par I'Ordonnance du 19 septembre 1943, la
lo1 du 24 juillet 1966 et le décret du 12 aolt 1969 et telle qu'elle pourrait 1'étre par tous les
textes législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a son
objet.

Elle ne peut prendre de participations financieres dans des entreprises de toute nature, a
I'exception, et sous le contrble du conseil de ’Ordre, de celles ayant pour objet I’exercice des
activités visées par les articles 2 et 22, septieme alin€a, de 'ordonnance du 19 septembre
1945, modifiée par la lo1 du 8 aotit 1994, sans que cette détention constitue 1’objet principal
de son activite,

Aucune personne ou d'aucun groupe d'intéréts, extérieurs a I’Ordre, ne peut, non plus, détentr,
directement ou indirectement par personne interposées, une partie de son capital ou de ses
droits de vote de nature a mettre en péril ’exercice de sa profession ou de I'indépendance de
ses actionnaires Experts Comptables ainsi que le respect, par ces derniers des regles
inhérentes a leur statut ou a leur déontologie.
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Article 4 - Siége social
Le siége social est fixé 114 rue Marius Aufan — 92300 LEVALLOIS PERRET.

[l pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par
simple décision du conseil de surveillance, qui, dans ce cas, est autoris¢ a modifier en
conséquence les statuts de la société, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée
générale ordinaire, et, partout ailleurs en France, en vertu d’une délibération de ’assembiée

générale extraordinaire des actionnaires.

Article 5 - Durée

La durée de la société est de quatre vingt dix neuf années, a compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés le 20 novembre 1963, sauf cas de prorogation ou de
dissolution anticipce.

Article 6 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 831 300 euros. Il est divisé en 83 130 actions de
10 euros chacune

La société membre de I’Ordre communique annuellement aux conseils de I’Ordre dont elle
reléve la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste.

La liste des actionnaires sera également communiquée a la commission régionale
d’inscription des commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée a cette
liste.

Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéressé.

Article 7 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur,

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les regles de
détention des actions au profit des professionnels experts-comptables et commissaires aux

comptes.

Article 8 — Libération des actions

En cas d’augmentation de capital, les actions souscrites en numeéraire sont obligatoirement
libérées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant,
de la totalité de la prime d’emission.
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La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du directoire, dans
le délai de cing ans a compter du jour ou 'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,

adressee a chaque actionnaire.

A défaut par les actionnaires d’effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont
passibles, sans qu’il soit besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le
directoire en fonction des taux couramment pratiqués sur le marche, a compter du jour de
|’exigibilité, sans préjudice de I’action personnelle que la société peut exercer contre
I’actionnaire défaillant et des mesures d’exécution forcée preévues par la loi.

Article 9 — Droits et obligations attachés aux actions

1) Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation a une
part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi
P
que le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de certains

documents sociaux aux €poques et dans les conditions prévues par la loi1 et les statuts.

2) Les actionnaires ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a
concurrence de leurs apports.

Toutefois, les experts-comptables actionnatres assument dans tous les cas la responsabilité de
leurs travaux et activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la
responsabilité personnelle de chaque expert-comptable actionnaire en raison des travaux qu'il
exécute lui-méme pour le compte de la société. Les travaux et activités dotvent étre assortis de
la signature personnelle de l'expert-comptable actionnaire ainsi que du visa ou de la signature

sociale. (Ord., art. 12, al. 3)
Les droits et obligations attachés a l'action suivent la proprieté du titre.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décistons de 'assemblée génerale des actionnarires.

3) Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions

nécessaires.
Article 10 — Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions
1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lteu a une inscription a un compte ouvert par

la societe au nom de I’actionnaire dans les conditions et selon les modalites prévues par la loi
et les reglements en vigueur.
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2) Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la sociéteé au registre du
commerce et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de 1’augmentation de capital si
elles résultent d’une augmentation de capital,

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement sign€ par le cédant ou son mandataire
et accompagné le cas échéant des pieces justificatives.

Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, ’ordre de mouvement doit
porter 1’acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles a I’égard de la société ; tous les copropriétaires indivis
d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire unique
désigné d’accord entre eux ou a défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus
diligent.

4) L’usufruitier et le nu-propriétaire ont le droit d’assister a toutes les assemblées
d’actionnaires. Toutefois, le droit de vote appartient a D'usufruitier dans les assembiées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires et
dans les assemblees spéciales.

En tout état de cause, les deux tiers du capital social et des droits de vote doivent toujours €tre
détenus par des experts-comptables, conformément aux dispositions de l'article 7, I, 1° de
l'ordonnance du 19 septembre 1945 et les trois quarts du capital social doivent étre détenus
par des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions de I’article L.822.-9 du
code de commerce.

Article 11 - Transmission des actions

L’admission de tout nouvel actionnaire est subordonnée a I’agrément du conseil de
surveillance. (Ord., art. 7, 1, 4°)

Par cession, il faut entendre toute décision ou toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit,
emportant transfert ou démembrement de propriété, y compris par I’effet d’une transmission
universelle de patrimoine ou d’une adjudication publique en vertu d'une ordonnance de justice

Oou autrement,

La demande d’agrément indique les nom, prénoms ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession
est projetée et le prix offert. Elle est notifiée a4 la societé par lettre recommandee avec
demande d’avis de réception.

Le refus d’agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou par exploit d’huissier. L’agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans
le délai de trois mois a compter de la date portee sur ’avis de reception de la lettre

recommandée emportant demande d’agrément.
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Si la société n’agrée pas le cesstonnaire propose€, le conseil de surveillance est tenu, dans le
délai de trois mois 4 compter de la notification de la date portée sur I’avis de réception de la
lettre recommandée emportant refus d’agrément, de faire acqueérir les actions soit par un
actionnaire ou par un tiers, diment agréé, soit, avec le consentement du cédant, par la société
en vue d’une réduction de capital.

Si, a ’expiration de ce délai, I’achat n’est pas réalisé, ’agréement est considéré comme donne.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la socite.
L’achat ne peut étre considéré comme n’étant pas realisé du seul fait que les actions n’ont pas
été inscrites au compte de I’acheteur,

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé€ par expert,
selon les modalités définies a ’article 1843-4 du code civil. Les honoraires de I'expert et les

frais d’expertise sont a la charge du cédant.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, & tout moment, renoncer a la cession, méme apres
la fixation du prix par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs
mobilicres, de droits préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous autres
droits négociables émis par la sociéte.

Article 12 — Cessation d’activité d’un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire qui cesse d’étre inscrit au tableau ou sur la liste des
commissaires aux comptes, interrompt toute activité professionnelle au nom de la societé a

compter de la date d’effet de la décision.

Lorsque sa cessation d’activité, sa radiation ou son omission du tableau a pour efiet d’abaisser
la part du capital social détenue par des experts comptables et des commissaires aux comptes,
au-dessous des quotités légales, il dispose d’un délai de six mois a compter du jour ou il cesse
d’étre inscrit au tableau ou sur la liste des commissaires aux comptes, pour céder la partie de
ses actions permettant a la socié€té de respecter ces quotités.

Article 13 — Compeosition du directoire

LLa société est dirigée par un directoire composé de cing membres au plus, personnes
physiques, désignés par le conseil de surveillance parmi les actionnaires experts comptables et
commissaires aux comptes pour une durée de six ans.

LLes membres du directoire, personnes physiques, doivent étre experts-comptables, membres
de la société. Les trois quarts au moins doivent étre des commissaires aux comptes

L’acte de nomination fixe le mode et le montant de la rémunération de chacun des membres
du directotre.

La limite d’age des fonctions de membre du directoire est fixée a 65 ans. Tout membre du
directoire atteignant cet age est réputé démissionnaire d’office.
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Tout membre du directoire est révocable par I’assemblée générale ordinaire, a tout moment,
sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs. Toutefois, 1l doit étre inviteé a présenter ses
observations avant que ’assemblée générale ordinaire statue sur sa révocation. Tout membre
du directoire révoqué sans juste motif a droit a une indemnité qui réparera I’entier préjudice

subi.

Article 14 — Pouvoirs du directoire

Le directoire assure collégialement la direction générale de la société. Les membres du
directoire pourront cependant répartir entre eux les taches de direction avec I’autorisation du
conseil de surveillance. En aucun cas, cette répartition ne pourra dispenser les membres du
directoire de se réunir et de délibérer sur les questions les plus importantes de la gestion
sociale. .

A I’égard des tiers, le directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la loi au conseil de surveillance et aux assemblées d’actionnaires.
La société est engagée méme par les actes du directoire qui ne relévent pas de 1’objet social, a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait ou ne pouvait ignorer que ’acte dépassait I’objet

social.

Le directoire peut effectuer tous actes et passer tous contrats de toute nature et de toute forme
engageant la société.

Toutefois, il devra demander I’autorisation préalable du conseil de surveillance chaque fois
qu’il cédera des immeubles par nature, qu’il cédera totalement ou partiellement des
participations, qu’il constituera des slretés. L’absence d’autorisation est inopposable aux

tiers, a moins que la société nec prouve que ceux-ci en avaient eu connaissance ou ne
pouvaient Pignorer.

En outre, I’autorisation préalable du conseil de surveillance sera aussi nécessaire lorsque le
directoire accordera un cautionnement un aval ou une garantie au nom de la société.

Enfin, sont soumises a 1’autorisation préalable du conseil de surveillance, les opérations
sulvantes :

¢ acquisition de participations ou création de filiales en France ou a I’étranger ;
o projets de fusion ou apports avant présentation a I’assemblée des actionnaires ;
e investissements supérieurs a 300 000 € ;

e baux nouveaux, et avenants sur baux existants relatifs aux locaux utilisés pour
I’exercice de Pactivité.

Les dispositions des statuts limitant les pouvoirs du directoire sont inopposables aux tiers.
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Article 15 — Président du directoire *

Le conseil de surveillance confére a I’un des membres du directoire la qualité de président du
directoire,

Le président du directoire ou, le cas échéant, le directeur général unique représente la société
dans ses rapports avec les tiers. Le consell de surveillance peut attribuer le méme pouvoir de
representation a un ou plusieurs membres du directoire qui portent alors le titre de « directeur
general ». La présidence et le titre de directeur général peuvent étre retirés par 1’assemblée
générale ordinaire ou par le conseil de surveillance.

Les dispositions des statuts limitant le pouvoir de représentation de la société sont
inopposables aux tiers.

Article 16 — Fonctionnement du directoire

Le directoire se réunit a I’initiative de I’un de ses membres. La convocation est faite par tous
moyens et méme verbalement. [’¢tablissement d’un ordre de jour par 'auteur de la
convocation est facultatif. Lorsqu’il en est établi un, il ne lie pas le directoire,

Les réuntons du directoire peuvent se tenir méme en dehors du siége social. Le directoire ne
délibere valablement que si la moiti€ au moins de ses membres sont effectivement présents.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. En cas de partage
des voix, la voix du président est prépondérante.

Chaque réunion du directoire donne lieu a ’établissement d’un procés-verbal qui indique le
nom des membres du directoire présents, représentés, excusés ou absents. Il fait état de la
présence de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie de la réunion.

Le proces-verbal est revétu de la signature d’au moins deux membres du directoire.

Les proces-verbaux sont conserves et tenus dans les conditions prévues par les dispositions
réglementaires en vigueur. Les copies ou extraits de proces-verbal des delibérations sont

valablement certifiés par le président du directoire.

Article 17 — Obligations du directoire

Le directoire présente au consell de surveillance un rapport trimestriel, qui retrace les
principaux actes ou faits intervenus dans la gestion de la société. Ces rapports sont classés
dans une reliure spéciale a feuillets mobiles ; 1ls sont signés du président du directoire et
contresignés du président ou du vice-président du conseil de surveillance.

Aprés la cloture de chaque exercice et dans un délai de trois mois, le directoire présente au
consell de surveillance, aux fins de vérification et de contrle, son rapport destiné a
I’assemblée générale annuelle des actionnaires, les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolides. Cette présentation doit avoir lieu au moins quinze jours avant la
publication ou I’envoi de I’avis de convocation de I’assembiée.
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Article 18 — Composition du conseil de surveillance

Un conseil de surveillance, composé de trois membres au moins et de dix-huit {ou vingt-
quatre en cas de fusion) au plus, exerce le contrle permanent de la gestion de la sociéte par le
directoire. Les membres en sont nommeés pour une durée de six ans par ’assemblée générale

ordinaire.

Tout actionnaire peut étre élu conseiller des lors qu’tl posséde au moins une action de la
société. Si, au jour de sa nomination, un conseiller n’est pas propriétaire du nombre d’actions
requis ou si, en cours de mandat, il cesse d’en étre propriétaire, il sera réputé démissionnaire
d’office, sauf a régulariser sa situation dans un délai de trois mots.

Toutefois et en tout état de cause, la moiti€, au moins des membres du conselil de surveillance
doivent étre des experts-comptables et les trois quarts au moins doivent étre des commissaires
aux comptes.

Les représentants permanents des sociétés, membres du conseil de surveillance, dotvent €tre
experts-comptables ou commissaires aux comptes.

Le conseil de surveillance est renouvelé dans son entier tous les six ans.
Tout conseiller sortant est rééligible.

Le nombre de conseillers ayant atteint I’age de 70 ans ne peut dépasser le tiers des membres
du conseil. Si cette limite est atteinte, le conseiller le plus 4gé est réputé démissionnaire

d’office.

Tout conseiller est révocable a tout moment par I’assemblée générale des actionnatres, sans
indemnité, n1 préavis, ni précision de motifs et sans qu’il soit nécessaire que sa revocation soit
portée a I’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invite a présenter ses observations avant que
I’assemblée géneérale des actionnaires statue sur sa revocation.

Article 19 - Président du conseil de surveillance

Le conseil de surveillance élit parmi ses membres experts comptables et commissaire aux
comptes, un président chargé de convoquer le conseil et d’en diriger les débats. Il élit
également un vice-président qui remplit les mémes fonctions et jouit des mémes prérogatives
en cas d’empéchement du président ou lorsque celui-ci lui délégue temporarrement ses
pouvolrs.

Le président et le vice-president exercent leurs fonctions pendant la durée de leur mandat de
membre du consell de surveillance.

Le conseil de surveillance détermine, s’il ’entend, la rémunération du président et du vice-
président.

La limite d’4ge des fonctions de président et de vice-président est fixée a 70 ans
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Le président du conseil de surveillance rend compte, dans un rapport joint a celui contenant
les observations du conseil de surveillance présentées a4 I’assemblée générale annuelle des
actionnaires en application de I’article 20, alinéa 4, des présents statuts, des conditions de
préparation et d’organisation des travaux du conseil ainst que des procedures de contrble

interne mises en place par la société.

Article 20 — Pouvoirs du conseil de surveillance

Le conseil de surveillance assure en permanence le contrdle de la gestion effectuée par le
directotre. En aucun cas, cette surveitlance ne peut donner lieu a I’accomplissement d’actes de
gestion par ’'un quelconque des conseillers.

Tout conseiller peut, 4 tout moment, prendre connaissance et copie des documents comptables
et les directeurs sont tenus de donner les ordres nécessaires a I’exercice de cette prérogative.

Le conseil de surveillance donne son autorisation préalable aux opérations visées a I’article 14
des presents statuts et accomplies par le directoire.,

Le consell de surveillance présente a ’assemblée générale annuelle des actionnaires ses
observations sur le rapport du directoire, les comptes sociaux et, le cas échéant, les comptes
consolidés qui lu1 ont été communiqués par le directoire en application de ’article 17 des

presents statuts.

Article 21 — Fonctionnement du conseil de surveillance

Le consell de surveillance choisit parmi ses membres ou non un secrétaire qui forme le bureau
avec le president et le vice-président et qui a pour mission de tenir ou de faire tenir
matériellement a jour les registres et documents du conseil.

Le président réunit le conseil de surveillance aussi souvent que I’intérét social ’exige et au
moins chaque trimestre dans les quinze jours qui suivent la remise du rapport périodique du
directorre.

Le conseil de surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét de la société l'exige, sur
convocation de son président, au siege social ou en tout endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est faite par tous moyens et méme verbalement ; dans ce dernier cas, 1'ordre
du jour est aussi indiqué verbalement.

La convocation est accompagnée de ’ordre du jour de la réunion. Toutefois, le conseil de
survelllance peut decider, a la majorité de ses membres, de statuer sur une question qui n’est
pas inscrite a ’ordre du jour.

Le consetl de surveillance ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres
sont effectivement présents. Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou
représentés. En cas de partage des voix, celle du président ou du vice président, président la

s€ance, est preponderante.
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[] est tenu un registre des présences qui est émargé par les conseillers participant a la réunion
du conseil, tant en leur nom personnel que comme mandataire, ¢t qui mentionne le nom des
conseillers réputés présents au sens de l'article L. 225-37 du code de commerce.

Lorsqu’il en est établi un, le réglement intérieur détermine, conformeément aux dispositions
légales et réglementaires, les conditions d'organisation des réunions du conseil de surveillance
qui peuvent intervenir par des moyens de visioconférence.

Chaque réunion du conseil de surveillance donne lieu a I’établissement d’un procés-verbal qui
indique le nom des membres du directoire présents, représentés, excusés ou absents. 11 fait
¢tat de la présence de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie de la reunion.

Le proceés-verbal est revétu de la signature du président de séance et d’au moins un membre
du conseil de surveillance. En cas d’empéchement du président de seance, il est signé par

deux conseillers au moins.

Le procés-verbal est ausst signé du secrétaire du conseil. St celui-c1 est un conseiller, sa
signature suffit avec celle du président de séance.

Les procés-verbaux sont conservés et tenus dans les conditions prévues par les dispositions
réglementaires en vigueur. Les copies ou extraits de proces-verbal des délibérations sont
valablement certifiés par le président du conseil de surveillance, le vice-président de ce
conseil ou un membre du directorre.

Article 22 — Rémunération des conseillers

L’assemblée générale des actionnaires peut allouer aux membres du conseil de surveillance,
en rémunération de leur activité, a titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle que
cette assemblée détermine sans étre liée par des décisions antérieures.

Le conseil de surveillance répartit librement entre ses membres les sommes globales alloué€es
a ceux-ci sous la forme de jetons de préesence.

Il peut également étre alloué aux conseillers, par le consetl de surveillance, des rémunérations
exceptionnelles dans les cas et dans les conditions prévus par la lou.

Le conseil de surveillance autorise, en outre, sur présentation des justificatifs, le
remboursement des frais de voyage et de déplacement ainsi que les depenses engagées, dans
I'intérét de la sociéte, par les conseillers.

Article 23 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux conseillers autres que les personnes morales,
aux directeurs ainsi qu'aux représentants permanents des personnes morales conselllers, de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.
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La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne nterposee.

Article 24 - Conventions soumises a autorisation

Doit étre soumise a la procédure de contréle prévue aux articles L. 225-86 et suivants du code
de commerce toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la
société et I’'un de ses directeurs, I'un de ses conseillers, I'un de ses actionnaires disposant
d’une fraction des droits de vote supérieure a dix pour-cent ou, s’il s’agit d’une société
actionnaire, la société la controlant au sens de Particle L. 233-3 du code de commerce.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ct-dessus est
indirectement intéressée.

Sont également soumises a la procédure de contrdle les conventions intervenant entre la
société et une entreprise, si ’'un des membres du directoire ou I'un des conseillers de la
société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du
conseil de surveillance ou, de facon générale, dirigeant de cette entreprise.

Article 25 - Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne
sont pas soumises a la procédure de contrdle.

Toutefois, ces conventions, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications
financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties, doivent étre communiquées

par I'intéressé au président du conseil de surveillance.

La liste et l'objet desdites conventions sont communiqués par le preésident aux membres du
conseil de surveillance et aux commissaires aux comptes.

Les actionnaires peuvent ¢€galement obtenir communication de cette liste et de l'objet des
conventions dans les conditions prévues par la loi et les réglements.

Article 26 — Commissaires aux comptes

Le contrble de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
nommeés et exercant leur mission conformement a la lou.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires

en cas de refus, d'empéchement, de démussion ou de décés, sont nommes en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme duree.
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Article 27 - Assemblees d’actionnaires

1) Les assemblées générales sont convoquées et déliberent dans les conditions fixées par la
lo1.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales ordinaires,
extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires statuant dans les conditions de quorum
et de majorité prescrites par les dispositions qui les régissent respectivement, exercent les
pouvoirs qui leur sont attribués par la lo.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est effectuée quinze jours au moins avant la date de l'assemblée soit par
mnsertion d'un avis dans un journal d'annonces légales du département du lieu du siege social,
soit par lettre simple adressée a chaque actionnaire, soit par un moyen e¢lectronique de
télécommunication mis en ccuvre selon les conditions fixées par la lo1 et les réglements a
l'adresse indiquée par l'actionnaire. Dans le premier cas, chacun actionnaire doit étre
également convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre
recommandée. En outre, tout actionnaire ayant accepté d'étre convoqué par voie de
télécommunication électronique pourra, a tout moment, demander expressément a la société,
par lettre recommandée avec demande d'accusé de réception, d’étre convoqué, a ’avenir, par
la voie postale.

2) Tout actionnaire peut participer aux assemblées, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il possede, sur justification de son identite et de la propniété de
ses actions, sous la forme, soit d'une inscription nominative a son nom, soif d'un certificat de
I'intermédiaire financier habilité teneur de comptes constatant lI'indisponibilité des actions

inscrites en compte jusqu'a la date de 'assemblee.

Ces formalités doivent étre accomplies cinq jours au moins avant la réunion, sauf réduction
ou suppression de ce délai décidée par 'auteur de la convocation. L'assemblee a aussi la
faculté de relever de la déchéance, par lui encourue, tout actionnaire qui n'aurait pas observé
les prescriptions ci-dessus.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire ;
a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire peut voter & distance, selon les conditions fixées par la lo1 et les réglements.

Tout actionnaire pourra également, si ’auteur de la convocation le décide au moment de la
convocation de 'assemblée, participer et voter aux assemblées par visioconférence ou par tous
moyens de télécommunication permettant leur identification, dans les conditions et suivants
les modalités prévues par la loi et les reglements.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir comununication des documents nécessaires pour lui
permettre de statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de la societé.
La nature de ces documents et les conditions de leur envoil ou mise a disposition sont
déterminées par la lo1 et les réglements.
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3) Les assemblées sont présidées par le président du consell de surveillance ou, en son
absence, par le vice-président ou par un conseiller spécialement délégué a cet effet par le
consell. A défaut, 'assemblée désigne elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants,
qui disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé€, désigne un secrétaire qui peut ne pas €tre actionnaire.

Les votes sont exprimés a mains levées, a moins que le scrutin secret ne soit réclame par les
actionnaires représentant le quart du capital social ou par le conseil de surveillance.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivres et
certifiés conformément a la loi.

Une feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, est certifiée exacte par le
bureau de I'assemblée.

Article 28 — Assemblées spéciales

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des
actions d'une de ces catégortes sans approbation d'une assemblée generale ouverte a tous les
actionnaires, et, en outre, sans approbation d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls
propri€taires des actions de la catégorie intéressée.

Elles ne délibérent valablement que st les actionnaires présents ou représentés possedent au
moins, sur premiére convocation, la moitié et sur deuxiéme convocation, le quart des actions

ayant droit de vote.

Le quorum est calculé sur le nombre total des actions ayant le droit de vote et dont 1l est
envisagé de moditier les droits.

Article 29 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% juin et se termine le 31 mai.

Article 30 — Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le directoire dresse l'inventaire des divers €léments de l'actif
et du passif existant a cette date.
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Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I''nformation donnée par
le bilan et le compte de resultat.

Le directoire établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoule,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

Article 31 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de I’exercice, apres déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué¢ par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de I’assemblée générale qui peut, en tout ou partie,
le reporter a nouveau, 1’affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer
aux actionnaires a titre de dividende.

En outre, I’assemblée peut décider la mise en distribution des sommes preleveées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est préleve par

priorité sur le bénefice distribuable de |’exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

Article 32 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moiti€ du capital social, le directoire est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de decider s'il y a lieu
a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes et dans le delai fixé par la lo1, rédunt
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moiti€¢ du capital social.
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Article 33 — Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles
résultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n’entraine pas la création d’un étre moral nouveau.

2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le directoire doit réunir l'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires a I'effet de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par la soci€été ou en cas de dissolutton anticipée, l'assemblee
générale régle les modalites de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la sociét€é ou sa
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine
a l'associé unique, pourvu que celui-ct soit une personne morale, sans quil y ait heu a
liquidation, sous reéserve du droit d'opposition des créanciers soclaux,
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