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L'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT DEUX, | .
Le TRENTE JUIN.

Maitre Guy SAFFON, notaire 2 MAZERES, (Ariege), soussigné,

A la requéte des associés visés infra en O, ici présents.
A regu le oprésent acte authentique contenant statuts d4'uns

-—-—-——-ﬁ-----—-

* Monsieur Antoine FONTES, né 2a REVEL, (Hsute Garonne), le ler
septembre 1922, charcutier, époux de Madame Cyprienne, Juliette
DOUMENG, demeurant A MAZERES, 11, rue Gaston de Foix.

Marié avec Madame DOUMENG en premidres noces sous l'ancier
régime légal de la communauté de meubles et acquéts, par suite de leur
mariage c€1ébré sans contrat préalable 2 la mairie de MAZERES, le ¢
juin 1947, non modifié depuis le ler février 1966, |

* Et Monsieur Ghristian, Jean FONTES, né 2 PAMIERS, (Aridge), le
21 mai 1953, ouvrier charcutier, époux de Madame DUPRE, demeurant &
MAZERES, 38, rue du Vieux Pont,

Marié avec Madame DUPRE en premidres noces sous le régime légal
de la communauté d'acquéts A défaut de contrat de mariage préalable 2
leur union célébrée 2 la mairie de MAZERES, le 2 décembre 1972, non

wodi1fié depuis.

* Monsieur FONTES Thierry, né le 13 AVRIL 1973,
a TOULOUSE (HAUTE-GARONNE), de nationalité francaise,
celibataire, demeurant 11 RUE GASTON DE FOIX - 09270 MAZERES.

l.- Gonstitution de la société.

Pour parvenir & la constitution de 1la société, ses fondateurs

ont procédé et procddent comme suit : | |
1.0 ~ Engagement pour le compte de la société en formation.

L . & I X
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Les actes et engagements accowplis et/ou A accomplir pour 'le
compte de la société en formation font I'objet d'un état et/ou d'un
mandat, revétu de la signature des associés fondateurs et annexés aux

présents statuts aprds mention (annexe n°l).
1.1 - Dépdt des fonds.

Les fonds correspondant aux apports de numéraire visés 1nfra
' f
en 2.5.1, intégralement 1ibérés, ont &té déposés en I Etude du notaire
goussigné, A un compte ouvert au nom de la société en formation.
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Le retrait de ces fonds ne peut 2tre effectué que par le géran:

ou son mandataire sur présentation a: dépositaire du certificat spécia’
du greffier du Tribunal de Com=erce attestant l'immatriculation de ]-

société au R.C.S.
1.3.- Formalités.

T ————g— e R

1.3.0.- Pouvairs pour les formalités constitutives.
Tous pouvoirs sont t?t:férés 8 checun des fondateurs et aux
porteurs d' expéditions, OrigiGaux, copies ou extraits conformes des
pidces constitutives, 3 1'effe> d'accomplir toutes formalités requises,

1.4,~- Frals.

les frais, droits eI docoraires du présent acte et de leurs
suites seront supportés paT <% 80c1été, inscritls en coampte de frais
généraux et amortis avant txI¥ dt ”-“buthﬂ de bénéfices.
1.5.- Etat des & ™:mIts aznexés aux statuts,
8.1 prissates, en tant que de besoin, en

Demeureront annex<s
$2.20 1e cas, les documents c¢i apris

original, brevet ou expdsii:ilT

énoncés:
. S S
.. ®s1221 Cc2 prendre des engagements pour le

* Anpnexe nNUmMEro
compte de la société en fr7xiI.2C Fw3nt son immatriculation au R.C.S.

* Annexe numéro 2. &> e zxinastion du premier géraat.
2.- Caractérigtic.+s & .1 $>-iété6.
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La dénomination de¢ 18 ==4:§ est "A. FONTES & FILS™.
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Les actes et documents émanant de la société et destinés aux
tiers, notamment les lettres, factures, assurances et publications
diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots '"société & responsabilité
limitée"” ou des initiales "S.A.R.L" et de l'énonciation du montant du
capital social. En outre, elle doit indiquer en tete de ses factures,
notes de commandes, tarifs et documents publicitaires, ainsi que sur

toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signé
par elle en son nom, le sidge du tribunal au Greffe duquel elle est

immatriculée A titre principal au Registre du Commerce et des Sociétés,
et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.
2.1.- Forme.

La société a la forme d'une société 3 responsabilité limitée.
2.2.- Sidge social. RCS. Succursales.
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2.2.0.- Sidge social. RCS.

Le sidge de la société est fixé 3 MAZERES, rue Gaston de Foix,
n® 11, du ressort du tribunal de coumerce de Foix, lieu de son
immatriculation au R.C.S. |

I1.peut 8tre transféré partout ailleurs sur décision collective
des associés de nature extraordinaire.

| .2.2.1.,- Succursales. Agences. Dépdts.

La création, le déplacement, la fermeture d'établissements

annexes en tous lieux et em tous pays interviennent sur simple décision

de la gérance.
2- 3+I- Objet SOCialn

La société a pour objet l'exploitation directe ou indirecte d'un
fonds de vente au détail et de fabrication de tous produits de
charcuterie, ainsi que la couserverie de volailles.

' Dans ce fonds et dans tous autres 3 créer, prendre 2 bail ou
acquérir en tous lieux quelcouques; 1l'activité sociale 's'étend ou peul
s'étendre & la vente et & la fabrication de tous produits alimentaires
ainsi que de tous produits non alimentaires nécessaires, utiles ou
“agréables 2 la vie domestique. |

La société peut recourir 2 tous actes ou opérations de quelque
nature . et importance qu'ils soient d&s lors qu'ils cootribuent ou
peuvent contribuer, facilitent ou peuvent faciliter la réalisation des
activités défipies aux alinéas précédents ou qu'ils permettent de
sauvegarder, directement ou indirectement, les intérats commerciaux ou
financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en

ré€lations d'affaires.
2.4.- Durde de la société.

P —_.—__-—------------*-——_

2.4.0.- Détermination : |
La durle de 1la société est fixée 2 cinquante années & ‘compter de

son immatriculation au R.C.S.
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2.4.1.- Prorogation :
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Un an au moins avant la date d'expiration de la soci1été.
les associés doivent 8Cre consultés A 1'effct de décider si la socidtd
doit 2tre 'prorogée. A dé&faut de coasultatioa dans ce délay, tout

as830cié peut demander au président du Tribunsl dec Coumerce, statuant
sur requlte, la désignation d'un wandataire de justice chargé de

provoqQquer la consultation prévue Ci-dessus.
La décision de prorogatiou doit 2tre prisc 2 la majorité requisc

pour la modification des statuts.

2.4,2.- Dissolution
La dissolution de la société survient.normalement 2 ]'expiration
de sa durde ou, avant cette date, par décislou extreordinalre de la
collectivité des associés, notammeat au cas od l'actif net se trouve
réduit 3 un montant inférieur 2 la moitié du capital social.

La dissolution peut 2tre prononcée par voie de justice 2 la
dewmande de tout intéressé dans les circonstances suivantes :

* & défaut par le gérant ou le commissaire aux couwptes, s'il en
existe, de provoquer une décision ou 61 les associés n'ont pu délibérer

valablement comme encore si les dispositioas du deuxilme slinéa de
l'article 68 de la loi du 24 juillet 1966 n'ont pas €été respectées,

lorsque l'actif net de la société est inférieur 2 la moitié de son
capital social et sauf cas de procédure d'apurement collectif du. passif
ou de rvéglement judiclaire; :

* & 1'expiration du délai d'un an suivaat la réduction du
capital social 2 uno moatant inférieur au winimum légal, lorsque les
associés n'ont pas, pendant ce meéme délai, porté ce capital au moins A
ce wmontant miniwmal ou transformé la société en société d'une autre
forme. Toutefois, l'action en dissolution n'est recevable qu'aprds misc
en demeure des représentants de la société d'avoir 2 régulariser la
situation et elle est &teinte en.cas de conformité a la loi le jour ou
le tribunal statue sur le fond en premi2re instance.

iy
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2.6.- Exercice social.

L'exercice social s'étend du premier juillet au treote juin,

Le premier exercice social prendra fin le treote juin mil neuf
cent quatre vingt trois,

2.7.- Gérants. Commissaire aux coamptes.

-----——---—_—u—-—.n—-.-..-..-.-—.-.--—————_—-._———-——-

Le ou les premiers gérants soot désignés dans un ascte distinct
8igné de tous les &ssociés ou de leurs mandataires et gqul en tant que

de besoin demeurera annexé aux présents statuts, aprds mention {aannexe
n®2). :

11 n'est pas désigné de commissaire aux comptes.

2.8.- Agrément des cessions de parts sociales.

La collectivité des associés statue sur 1'agrément des cessions

et transmissions de parts sociales selon ce qui est spécifié infra en
6.0. |

3.- ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA .SOClETE.

L L R e e

3.0.0.~ Nomination, démission, révocation des gérants:
O.- NOMINATION.- La société est gérée par une ou plusieurs
" personneg physiques qui exercent leur mandalt avec ou sans limitation de
durde.

Ces personnes sont cholsles parwmi les associés ou en dehors
d'eux.

Les premiers pgérants sont désignés comme indiqué supra en
2.7.;au cours de la vie sociale, les gérants sont nouwmés par décision
collective adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la
mortié du capital social. Cette décision fixe la durde du mandat selon
ce qui est dit supra.

Le mandat d'un gérant prend fin 2 1'igsue de 1'assemblée des
associés se pronongant 8ur les comptes de 1'exercice écoulé se
réunissant gau cours de l'année pendant laquelle ce mandat vieat 2
expiration,

1.~ DEMISSION.- Tout gérant a 1le droit de renoncer 3 ses
fonctions, 3 charge par lui d'informer les associés er éventuellement
les cogérants de sa décision A cet &gard trois mois au moins avant la
cld3ture d'un exercice, par lettre recommandée.

Il est dressé acte de ce changement de qualité qui ne prend
effet qu'd la date du coumeancement de l'exercice suivant.

La démission donnée sans juste motif peut donner lieu A des
dommages 1ntérets au profit de la société.
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Article 2.5. « Nouvelle mention suite A conversion du capital en EUROS at réduction du capital

2.5.0. « Montant du capital et parts soclales

Le capital social s'éléve a 15 976 EUROS. Il est divisé en 524 parts sociales de 30,48855 EUROS chacune

souscrites en totalité et intégralement libérées, numérotées de 1 a 524, le tout ainsi qu'il resulte infra
2.5.1.

2.5.1. « Apports
Il a é&té apporté au capital de la sociéteée :
Lors de la constitution, une somme de 20 000 FRANCS

Suivant délibération de 1l'assemblée généerale extraordinaire
en date du 22 DECEMBRE 1986, le capital soclial a é&teé
augmenté de la somme de 30 000 FRANCS

Suivant délibération de l'assenblée générale extraordinailre
en date du 6 MARS 1999, le capital socilal a été
augmenté par voie d'apport an nature de la somme de 54 800 FRANCS

SOIT UN TOTAL DE 104 800 FRANCOevssssvoscsnessnsvensvvennnvvoonnnys 15 976,65700 EUROS

suivant délibération de l'assemblée générale extraordinaire
en date du 26 SEPTEMBRE 2001, le capital social a &té raéaduit
de la somma de 0,65700 EURO (4,30964 FRANCS) sevecvosscnnnssonsus 0,65700 EURO

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL SOCIALvessvsvevvavuvvvovesvvwrovnse 1S 976 EUROS

2,.5.3. - Récapitulation des apports

Monsieur FONTES Antoine, 172 parts,

Numérotées de 251 a 422,

Représentant un capital de CINQ MILLE DEUX

CENT QUARANTE QUATRE EUROS ET TRQOIS CENTS 172 parts 5 244,03 BUROS

Monsieur FONTES Christian, 262 parts,

Numérotées de 1 a 85, de 101 a 175,

et de 423 a 524,

Représentant un capital de SEPT MILLE NEUF

CENT QUATRE VINGT HUIT EURQCS 262 parts 7 988,00 EUROQS

Monsieur FONTES Thierry, 90 parts,
Numérotées de 86 a 100 et de 176 & 250,
Représentant un capital de DEUX MILLE SEPT
CENT QUARANTE TROIS EURQOS ET QUATRE VINGT

DIX SEPT CENTS 90 parts 2 743,97 EURQOS

Représentant le montant du capital social,
Soit QUINZE MILLE NEUF CENT SOIXANTE SEIZE BEUROS 524 parts 15 976 EUROS
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Toutefois, la collectivité des associés, par décision ordipaire
peut toujours accepter la démission d'uo gérant avec effet d'une date
ne coincidant pas avec la cldture d'un exercice. |

Le gérant démissionnaire doit, s'il n'y a pas de cogérant,
provoquer une décision collective en vue de son remplacement; la prise
d'effet de sa démission est suspendue, 8'il €chet,  jusqu'au
remplacement effectif. | -

2.- DECES.- En cas de dé&cds d'up gérant, la gérance est exercée
par le ou les gérapts survivants, mais tout associé peut provoquer une
décision collective des associés 2 1l'effet de nommer un nouveau gérant.

Eo cas de déc2s du gérant unique, le commigsaire aux comptes, si
la Société ep est pourvue, coovoque et réunit dans le mois une
assemblée des associés 2 1'effet de délibérer 2 la majorité prévue,
infra eo 7.1.1.1, sur la nomioation d'un ou plusieurs gérants. En
1'absence de commissaire et 3 défaut par les associés de s'étre

entendus daos le méme délai d'un mois sur la nomination nécessalre par
décision collective prise spontanément ed assemblée statuant &
1'unanimité, tout associé peut demavder 2 1la justice la désignation
d'uo administrateur provisoire dont la mission sera d'assurer la marche
courante des affaires, puis de coovoquer et réunir dans le mois de sa
désignation, upe assemblée des associés 2 1'effet de délibérer 2 la
majorité prévue infra en 7.1.1.1. sur la nomination d'un ou plusieurs
pouveaux gérants. Le commissaire aux compltes ou 1'administrateur
provisoire peuvent inclure dans l'ordre du jour de 1'assemblée, mais
seulemeat 2 titre subsidiaire, toute autre mesure de régularisation
qu'ils jugent appropriée, voire méme la dissolution aoticipée de la
Boci&té. A défaut par les associés d'avoir, dans le délai de trois mois
du décds pommé up pouveau gérant ou adopté une mesure de régularisation
quelconque ou encore d'avolr décidé la dissolution anticipée de la -
société, tout associé peur faire prononcer judiciairement la
dissolution.

Durant la période iotérimalire les mandataires du gérant décédé,
en fonctions au jour de soo déc2s, continuent & exercer leurs pouvoirs

pour assurer la marche courante des affaires.

3.~ EMPECHEMENTS DIVERS.- La survenance d'une incapacité légale
ou physique, d'une interdiction ou d'une incoumpatibilité mettaot le
gérant dans 1'impossibilité de remplir ses fonctions oblige celul ci 3
présenter immédiatement sa démission comme il est dit supra eo 3.0.0.l.

A défaut les associés disposent d'un juste motif de révocation.

4.- REVOCATION.- Tout gérant, associé ou'moa, pommé dans les
atatuts ou en dehors d'eux est révocable par décision des associés
représeptant plus de la moitié du capital social.

12 révocation décidée sans juste motif peut donner lieu &
dommages intér2ts au profit du gérant.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause
légitime 2 la demande de tout assoc 1¢.

- 1.a révocation d'up géraot doit 2tre jomédiatement suivie de la

nomination d'up nouveau gérant. '
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5.~ ASSIDUITE. NON CONCURRENCE.- Les gérants aont teous de

consacrer le temps et les s0ins nécessaires aux affaires sociales.

Ils ne peuvent sans y avoir été, au préaladble, autorisés par unc
décision ordinaire des associés accepter aucuo emploi ou fonctiOn dans

une soc1été quelconque, ou faire pour leur compte personnel ou celui de
tiers aucune oOpération rentraot dans 1'objet social.

Lors de 1la cessation de ses foactions, de quelque manidre
qu'elle intervienne, le gérant ne peut acquérir, posséder, exploiter ou
diriger gucun étsblissement similaire 2 celui qu'exploite la société ou
susceptible de lui faire concurrence, coume aussi de s'y intéresser
directement ou indirectement de quelque manidre que ce soit, ceci 2
peine de tous dommages et intérets au profit de la société, sans
préjudice du droit, pour cette derni2re, ‘de faire cesser la

1contravention.

Cette interdiction de concurrence est limitée 2 une durde de
cinq années 3 compter du jour ol la cessation des fonctions du gérant
est effective et 2 toute 1'étendue du Canton de Saverdun.

6.- PUBLICITE.- La nomination et la cessation de fonctions d'un
gérant donnent lieu 2 publication dans les conditions prévués par la
réglementation sur les sociétés commerciales.

Ni la s0ciété ni les tiers ne peuvent pour se soustraire 3 leurs
eugagements, se prévaloir d'une 1irrégularité dans la nomination d'un
gérant lorsque la nominagtion a &té régulidrement publiée.

' La société ne peut se prévaloir, 2 1'égard des tiers, des
nomination et cessation de founctions d'un gérant, tant qu'elles n'ont
pas été régulidrement publiées,

Un gérant qui a cessé ses fonctions peut exiger, par toute vole

de droit, 1'accomplissement de toute publicité rendue nécessaire par la

cessation de fonctions.
3.0.1.~- Pouvoir des gérants :
O.— DANS LES RAPPORTS AVEC LES TIERS.- Dans les rapports avec
les  tiers, le gérant Ou chacun des gérants, est investi des pouvolrrs
les plus é&tendus pour agir en toute circonstance au nom de la socirété,

sous réserve des pouvorrs Qque la 101 attribue expressément 2 la

collectivité des associés.

La 80ciété est engagée méme par les actes du gérant qul ne
reldvent pas de 1'objet social, & moins qu'elle ne prouve Que le tiers
savait Que 1'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances étant exclu que la seule publication des
statuts suffise 3 constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant
est sans effet 3 1'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit établi qu'ils

- en ONt eu connaissance.

1.~ DANS LES RAPPORTS ENTRE ASSOCIES.- Dans les rapports enire
associés, le gérant ou chacun des gérants g tous les pouvolirs
nécesszires pour faire, dans 1'intérét de la société, tous actes de

-gestion, ssuf le droit pour chacun des gérants, s'ils sont plusieurs,

de s'opposer 2 toute opération avant qu'elle soit conclue.
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La collectivité des associés peut fixer une somme au deld d.

laquelle, avant de prendre un engagement, tout gérant doit en informe:
le ou les autres gérants hult jours au mwoins 2 1'avance, 2 charge er

outre pour lui, de se réserver la preuve de l'accomplissement de cett-
démarcCche.

2.- DELEGATION DE POUVOIRS.- Les gérants peuvent, sous leur
responsabilité persoannelle, et 2 condition que cette délégation de
pouvolrs soit spéciale et temporaire, se faire représenter par tout
‘mandatalre de leur choix.

Ils peuvent, notamment, mais en agissant conjointement s'ils
sont plusieurs, choisir un ou plusieurs directeurs parmi les “associés
ou en dehors d'eux, dont i{ls déterminent les attributions, le
traitement, fixe ou proportiounel, ainsi que les conditions d¢

nomination et de révocation, |

3.~ HYPOTHEQUES, SURETES REELLES.- Les hypotheques et autres
‘sQretés réelles sur les biens de la société son consentles en vertu des
pouvolrs pouvant résulter des présents statuts, de délibération ou
délégations établis sous signatures privées, alors méme que la
constitution de l'hypothéque ou de la sOreté -doit 1l'2tre par acte
authentique.

3.0.2.- RESPONSABILITE DES GERANTS:

Outre les cas de responsabilité indiqués infra en 6.3.5., les
gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selou les
cas, envers la société ou envers les tiers généralement, tant des
infractions aux dispositions législatives et réglementalres régissant
les sociétés 2 responsabilité limitée, que des violations des présents
statuts, et des fautes commises dans leur gestioum,

En cas de réglement judiciaire ou de liquidation des blens de 1la
société, les gérants de droit ou de fait apparents ou occultes,
rémunérés ou non, peuvent 2tre rendus responsables du passif soclal et
soumis aux interdictions et dé&chéances dans les conditions prévues par
la législation sur le réglement judiciaire et la liquidation des biens.
| 6i plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal
détermine la part contributive de chacun dans la réparation du dommage.

Aucune décision collective des associés ne peut avoir pour effet
d'éteindre une action en responsabilité contre les gérants pour faute
commise dans l'accomplissement de leur mandat.

| 3.0.3.~ REMUNERATION DES GERANTS:

Chaque gérant regoit, 2 titre de réomunération de ses fonctions
et en compensation de la responsabilité attachée 2 la gestion de la
société, un traitement dont le montant et les modalités de paiement
 sont déterminés par décision collective ordinaire des associés.

Ce traitement peut 2tre fixe ou proportionnel ou 2 la fois fixe
et proportiomnel aux bénéfices ou au chiffre d'affaires. 11 peut
comprendre également des avantages en nature et, éventuellement, &tre
augmenté de gratifications exceptionnelles ea fin d'exercices soclauXx.
Chaque gérant a droit au remboursemeatl, 8sur justification, de ses frais

de représentation et de déplacement.



Les sommes versées aux gérants 2 titre de rémunération oOu er
remboursement de frais soat inscrites en dépenses d'exploitation.

3.1.- CONTROLE DES OPERATIONS SOCIALES.

3.1.0.- INTERVENTION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES:

O0.- NOMINATION OBLIGATOIRE OU FACULTATIVE: Toute 8ociété &
responsabilité limitée remplissant les conditions fixées par la
réglementation des sociétés commerciales doit obligatoirement avolTr ac
Doins un commissaire aux comptes.

Toute Société A responsabilité limitée qui ne remplit pas ces
conditions peut @&tre pourvue d'uam ou plusieurs commissalrres &auX
comptles. |

Les commissaires aux comptes doivent 8tre choisis sur la laste
vicée 2 1'article 219 de la loi du 24 juirllet 1966. Ne peuvent etre
choislis comme commissaires. aux collptes

- les gérants et leurs conjoints, |

- Jes apporteurs en nature, les bénéficiaires d'avantages
particuliers et les personnes recevant de la société ou de ses gérants
Une rémupération périodique ainsi que leurs conjolints,

1.- MODE DE NOMINATION DES COMMISSAIRES.- A la création de la
gocisdté, les commissaires sont désignés, le cas échéant, comme indiqué
supra en 2.7. Au cours. de 1a vie sociale, 1ils sont désignés par
décision collective des associés,

Lorsque la nomination d'un coumissaire aux comptes  est

facultative, cette nomination peul résulter d'uné ordonnance du
président du tribunal de commerce staluant en référé sur demande d'ur
ou plusieurs associés Treprésentant au moins le cinqui2me du capital
gsocial. .
2.- COMMISSAIRES SUPPLEANTS.- Un ou plusieurs commissalres &uX
comptes suppléants appelés ) remplacer les titulaires en cas de déces,
d'empechement ou de refus de ceux ci, peuvent @atre désignés par la
collectivité des associés. | | '

3,- DUREE DE LA MISSION. -CESSATION DE FONCTIONS.~  Les
commiSsaires aux colptes Sont mnommés pour trois exercices. Leurs
fonctions expirent aprés la réunion de 1'assemblée ordinaire des
associés qui statue sur les comptes du troisidme exercice social. Les
commissaires aux comptes sont rééligibles. Le commissaire aux comptes
nommé en remplacement "d'un autre ne demeure @n fonction que jusqu'l
]'expiration du mandat de sou prédécesseur.

l.a démission d'un commissgire aux cowptes gans raison valable
peut donner lieu & dommages intérdts au profit de la société.

La récusation d'un commissaire aux comptes par ordoonance du
président du tribunal de commerce sur demande d'associés intervenant
dans les conditions indiquées infra en 6.3.1,1, entraine la cesgation
des fopctions de celui-ci & compter du jour ou ladite ordonnance lul
est signifiée, sous réserve de 1'effet suspensif de 1l'appel.
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Ea cas de faute ou d'emp8chement, les commissaires aux comptes

+

peuvent 2tre relevés de leurs fonctions par décision de la collsctivité

des associés adoptée dans les conditions prévues & l'article 59 de 1=z
loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales. Si la révocation
est motivée per une faute, la société dolt en informer le conseil
régional des commissaires saux comptes dans le délai de huit jours, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception. La révocation d'un
commissaire aux comptes noaq justifiée par une faute ou un empichemeat
peut doaner lieu 3 dommages iatérdts au profit du commissaire révoqué.
Les commissaires aux comptes désignés daus le cadre d'une procédure de
récusation de commissaires antérieuremeat aomm&s ae peuvent @etre

révoqués que par uae décislon de justice.

4.- MISSION DES COMMISSALRES.- &) Mission de contrdle.~ Les
commissaires aux comptes oat pour misslon permanente, & 1'exclusion de
toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les valeurs
de la société et de contrdler la régularité et la giacérité des comptes
socigux et également d'examiner la sincérité des ianformations donaées
dans le rapport de 1la géraance et dans les documents adressés auXx
associés sur la situatlon fingncidre et les comptes de la soclété.
| Ils certifient la régularité et la sincérité de 1'iaveatslre, du
compte d'exploitation géunérale, du compte des pertes et profits et du
bilan. Ils doivent s'assurer que 1'égalité a8 été respectée eutre les
associés. A toute &époque de 1'année, les commissaires aux comptes,
ensemble ou séparément, opereat toutes vérifications et tous contrdles
qu'ils jugent opportuus. .

" b) Mission d'information.- Les commissaires aux comptes doliveat
signaler 2 1la plus prochaine consultation de la collectivité des
‘associés, les irrégularités et ‘nexactitudes relevées par euX 8u cOUTS
de 1'asccomplissement de leut mission,

I1s &tgblissent un rapport & 1'assemblée ordinaire dans lequel
‘1s font &tat, le cas échéant, des observations que les comptes de
1'exercice appelleant de leur part et, Sventuellement, des motifs pour
lesquels ils refusent d'en certifier la régularité et la sincérité, Ce
rapport géaéral doit 2tre mis 2 la dispositioan de 1la gérance quiaze
jours francs au molins avaat 1a date de 1'assemblée ordinaire. Les
commissaires aux comptes doliveat établir également ua rapport spécial 2
1'assemblée générale sur les conventions visées 2 1l'article 50 de 13
loi du 24 juillet 1966. Ce rapport spéclal dolit &tre déposé au sidge

‘goclal avant la fia du troisi2me mois qui suit ls c18ture de 1'exercice
et, en tout cas, Vingt jours au moins avant 1la réunion de 1'assemblée
.~ ordinaire.

Ea outre, les commissaires auXx comptes doiveat faire coannaltre &
1a collectivité des associés leur appréclatlon:

- sur les causes et modalités des projets de réduction du
capital social; '

. = sur la gsituation de ‘la soclété en cas de projet de
rransformation en société d'une autle forme;

. - gur les modaglités du projet de fusion et, plus spécialement,
gur la rémunératioas des apports faits 3 la société sbsorbante.

En cas de désaccord entre plusieurs commissaires en fonction, le

rapport commun indique les différeates opinioas exprimées.
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- celles intervenues directement ou par personne interposée entre la

société et l'uun des gérants ou associés;

- celles passées avec ulle gociété dont un associé indéfinlement
responsable, gérant, adminlstrateur, directeur général, membre du
directolre ©OU membre du cousell de survelllance est simultacément

gérant ou associé de la présente soclété.

b) Procédure de contrdle.- lLa gérance doit aviser le commissaire
aux comptes s'il en existe un, des conventions dans le dé&lal d'un mois
"2 compter de leur coaclusion ou 2 compter de la cldture de 1'exercice

social en cas de reconduction des conventions pendant le dernler

exercice soclal.
Le g&rant ou, s'il en existe un, le commissaire aux couwptes,

présente & la collectivité des associés,un rvapport spécial sur ces
conventions. Ce rapport doit contenlr:

- 1'énumération des conventlons soumises a 1'examen des
assoclés;

- le nom des gérants Ou associés intéressés;

- la nature et 1'objet desdites conventions;

- les modalités essentielles de ces conventions notamment
1'indication des prix oOu tarifs pratiqués, des ristournes et
commissions counsenties, des délais de palement accordés, des intérets
stipulés, des sQretés conférées et, le cas schéant, toutes aulres
indications  permeftant  aux associés d'apprécier 1'intérét  qui
¢'attachait & la conclusion des conventions analysées;

- 1'iwportance des fournitures livrées ou des prestations de
cervice fournies ainsi que le ontant des sommes versées ou regues au
cours de l'exercice en exécution des conventions conclues au cours
d'exercices antérieurs et poursuivies au cCOUTS du dernier exercice.

Le rapport spéclal est adressé aus associés 15 jours avant
‘réunion de 1'assemblée appelée 2 délibérer sur les conventions, Ou
encore, le cas échéant, est joint 2 la lettre de consultation écrite

des associés.

Yes associés, réunls en assemblée ou par correspondance,
gtatuent sur ce rapport. Le gérant oOu 1'associé intéressé ne peut
prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises eu compte PpOUT le

calcul du quorum et de la majorité.
Les coanventious nou approuvées produisent néanmoins leurs
effets, A charge pour le gérant et, g'il y a lieu pour 1'assoclé
contractant, de supporter individuellement Ou solidairewment, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciable 2 la société.
2.- CONVENTIONS SE RAPPORTANT AUX FILIALES ET PARTICIPATIONS.-
Si 1a société compte parmi 8es associés une société par actions
détenant une fraction de $om capital supérieure a 10%, elle ne peul
détenir d'actions émisSes par cette dernilre.
Si elle vient & en posséder, elle doit les aliéner dans le délail
d'un an 2 compter de 1a date & laquelle les actions que la - société est
- tenue d'aliéner sont entrdes danse son patrimoine et elle ne peut,+de
leur chef, exercer le droit de vote. |
Si la société compte parml 8es associés une soclété par actions
d&tenant une fractiou de som capital égale ou inférieure & 10% elle me
peut détenir qu'une fraction égale ou inférieure 3 10X des actious

émises par cette derniére.
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Si elle vient & en posséder une fraction plus 1importante, elle |

doit -aliéner 1'excédent dans le méme délai ci dessus fixé et elle ne

peut du chef de cetl excédent, exercer le droit de vote.
* G@ous ces réserves et dans le cadre de 1'objet social, la gérance |

peut, pour le compte de la société, prendre des participations dans
d'autres sociétés, 8oOus forme d'acquisition ou souscription d'actions |
ou parts socilales, d'apports en nature Ou gutrement.

| 3.1.2.~ CONTROLE GENERAL DES ASSOCLES. - |

Les opérations sociales donnent lieu 2  examen  par la
collectivité des associés des comptes de 1'exercice &coulé qul en
traduisent les résultats, ceci dans les conditions précisées infra 8.

4.~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL.

s el

- -----_--—--1--__—-—----—-—_--_——-’-—_'

4.0.0.- GENERALLITES.
Le capital social peut, ef vertu d'une décision collective

extraordinaire des associés, &tre augmenté en une Ou plusieurs fols au
moyen d'apporte en nature ou par capitalisation de tout ou partie des
primes, bénéfices et réserves de la société.
.Lfaugmentation de capital par apports ef nature ou en numéraire
~donne lieu 2 la ~réation et 1'attribution de parts soclales nouvelles
ordinagires oOu privilégiées. La décision collective portant augmentation
de capital peut prévolr que celle ci sera réalisée par la création de
parts nouvelles assorties d'une prime dont elle 'détermine le moatant et
1'affectation. . _
L'augmentation de capital par incorporation de primes, bénéfices
 ou réserves peutl iatervenir sous forme de création de parts sociales
nouvelles ou/et s1évation du montaat nominal des parts existantes.
| 4.0.1.~ Souscriptions en auméraire.
a) Droit préférentiel de souscription.— Eu cgs d'augmenation de
capital en numraire, chaque associé dispose prOportionnellement au
"nombre de parts qu'il posside d'un droit de préférence 2 la
souscription des parts nouvelles. Au cas od certains associés ne
‘souncriraient pas la totalité des parts nouvelles auxquelles 1ls
auraient droit, ou me souscriraient qu'en partie, les parts nouvelles
ainsi rendues disponibles seraient attribuées aux associés qui auralent 3
déclaré vouloir souscrire un aombre de parts supérieur a2 celui qu'ils
auraient pu souscrire a titre préférentiel et ce, proportionnellementuh
leur part dans le capital et dans la limite de leurs demandes. |
- ce droit de préférence, a titre irréductidble et a titre
réductible, est exercé daus les formes, délals et conditions déterminés
par la collectivité des associés elle méme OU, » gson défaut, par la

gérance.
lLes parts non gouscrites par les associés ne peuvent gtre

attribuées qu'a des personnes agréées aux conditions fixées infra en
6.0.0. '

| La collectivité des ‘associés peut supprimer le droit .
préférentiel de souscription 8UT rapport spécial de la gérance OU du
_‘commissaire aux comptes s8'il en existe um. -
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En tout état de cause, aucund souscription publique ne paut ¥lre

ouverte.
b) Libération des souscriptions. pépdts des fonde.~ Les parkts
nouvelles doivent 2tre enti2drement 1libérées et réparties dés leur

création, Les fonds affectés A la libération des paris doivent @etre
déposés 2 la Caisse des DépodtLs et Consignations, chez un notaire Ou
dans une Banque. Le retrait de ces foads TE peut 2tre opéré ‘par le
mandataire de la soc1été que postérieurement a la réalisation de
- 1'augmentation de capital el trois jours francs au moins apres le
- dépdt. Meation de la libération des parts et du dépdt’ des founds dort

‘gtre portée dans les statuts.

Si 1'augmentation de capital n'est pas réalisée dans le délar de
six mois A compter du premier dépdt de founds, les souscripteurs
peuvent, sO1t rndividuellement, s0it par nandataire les représentant
collectivement, demaunder au président du tribunal de commerce du lieu
du .sidge social, statuant sur requéle, 1'autorisation de retirer le
montant de leurs souscriptions.

" 4,0.2.- APPORTS EN NATURE. COMMISSAIRE AUX APPORTS.

En cas d'augmentation du capital par vole d'apports en nature,
'1'évaluation des biens apportés doit @tre faite gu Vvu d'un rapport
établi, sous sa responsabilité, par ud coumissaire aux apports choisy
parmi les commissaires aux comptes ‘ascrits sur la liste prévue 3
1'article 219 de la loi sur les sociétés commerciales Ou . parmi les
experts ‘nscrits sur 1l'une des listes établies par les cours et

tribunaux et nommé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
du lieu du sidge social statuant sur requéte d'un gérant. |

- Le rapport du commissaire aux apports doit étre déposé au greffe
du tribundl de commerce huit jours francs au moins avant la date de la
décision collective sur 1'augmentation de capital. En outre, il doit
etre qunexé 2 1'acte constatant la- réalisation de 1'opération.

1.'évaluation de chaque apport eua nature doit etre iascrite dans

les statuls.

'L'apporteur de biens en nature Qu le bénéficiaire d'avantages
particuliers s'il est dé&j2 associé peut prendre part au vote B8ur
lﬁapprdbation. de sou apport ou des avantages dont i1 est appelé 3
béné ficier, sans limitatiod du nombre de 'ses VO1X.

| 4.1.- REDUCTION DU CAPITAL.

o Le capital social peut également atre réduit, en vertu d'une
‘décision collective extraordinaire des associés pour telle cause el de
telle maniere Qque cé soit, notamment par vole de remboursemenl OQu de
rgchat des parts, de réduction de leur aqombre ou de leur valeur
aominale, 8ans toutefois que celte valeur soit rameaée & une §0omWIc

inférieure au minimun légal.

- En aucun cas, elle me peut porter atteinte A 1'égalité des
associés. -
Si la société est pourvue de commissaires aux'comptes,.le‘projet
de réduction .du capital leur est communiqué quarante ciog jours fraancs

eu moins gvant la date de la décision des assoc1és appelée 2 statuer
sur ce projet.Ils font connattre aux associés leur appréciation sur les

causes et conditions de la r8duction.
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En cas de décision de réduction de capital oon wmotivée par des

pertes, les créanciers de la société dont la créance est antérieure 2

1a date de dépdt au greffe du proceés verbal Ou de 1l'acte cOnstalant
cette décisiop, peuvent former oppOsition 2 18 réductiOn dans le délai

d'un mois 2 coupter dé la date du dépdC au Greffe du tribunal de
cumerce du procds verbal de la délibération qui a décidé 1la réduction.
Une décision de justice rejettle 1'opposition ou Ordoone, soOit le
remboursement des .créances, sQit la constitution de garantie 81 1la
société en offre et si elles sOnt jugées suffisantes. Les Opératious de
réduction ne peuvent commencer pendant le délai d'opposition.

Lorsque la décision de réduction de capital non wmOtivée par des
pertes a autOrisé 1la gérance » acheter un nombre déterminé de parts
socisles pour les annuler, cetlte acquisition doit &étre réalisée dans le
délai de trois mois 2 compter de 1'expiration du dé1ai d'opposition ci
dessus précisé en faveur des créanciers. Cel achat emporte annulation
desdites parts. La réduction du capital sOcial & un montant inférieur
au minimum 16gal doit &tre suivie dans un délai d'un an d'une
augmentation ayant pour effet de 1le poOrter au moins & ce wontent
mipimum, & woins que, dans le péme délai, la sOciété n* ait été
trans formée en s0ciété d'une autre forme ©D'exigeant pas un capital
mipimum, A défaut, tout intéressé peut demander eo justice la
dissolution de la société apr2s avoir mis la gérance en demeure de
régulariser la situatioQo par acte extrajudiciaire.

4.2,~- AMORTISSEMENT DU CAPITAL.

Le capital s0Ocial peut encOre, en vertu d'une décision
collective extraordinaire des assOciés, atre amorti en totalité ou
partiellement au mOyen de sommes distribuables selon la 101.

Les parts sociales intégralement Ou partiellement amorties
perdent, 2 due coOncurrence, leur droit au remboursement de leur valeur
nominale, et, s'il en est stipulé, leur droit au premier dividende,
mais elles conservent toOus Jeurs aulres droits.

4.3.- RESORPTION DES ROMPUS.

Les associés soot tenus de résoOrber les rOmpus apparaissaat a
1'occasion de toutes opérations s8ur le capital social ainsi qu'il est
stipulé infra en 6.5.3. |

5,- PARTS SOCLALES.

A . _--—----—-—“‘-——--—

-—_-—_——_----—_——_--——-——-—-—__-—_————_—._

0.~ La propriété d'une part résultle seulement des statuts de la
société, des actes modificatifs de ces statuts, des cessions, mutations
et attributionms qui seraieat ultérieurement el régulidrement

“_ consenties, intervenues, constatées et publiées.

-+ En aucun cas, une part sociale ne peut atre représentée par un
titre négociable. * -
Toutefois, il pourra &tre délivré & chaque associé qui en fera

1a demande, un certificat de parts indiquant ses nom, prépows et
domicile, ainsi que le nombre de parts possédées par lui. '
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Ces certificats seront oxtraits d'un registre & souche, revetus

d'un numéro d'ordre et signés du ou de 1'un des gérants, Ils ne serouat

‘point négociables et les parts qui en feront ]'objet ne pourront 28tre
cédées qu'en suivant les prescriptions des articles 2,0.6. et 5.
],- Toute mutation euntre vifs dolt etre constatée par  un acte

autheotique ou sous seing privé. .

Elle n'est opposable 2 la société qu'aprds avoir été signifiée 2
celle-ci ou acceptée par elle dans un acte autheantique conformément 3

~*1'article 1690 du Code Civil,

Elle n'est opposable aux tlers qu'apr2s 1'accouwplissement de ces
formalités et, en outre, aprés dépdt eu annexe au R.C.S de déux coples
autheatiques ou de deux originaux de 1'acte de cession.

Lorsque deux époux sounl simultanSment membres de la méme
société, les cessions faites per 1'ua d'eux 2 .l'autre dans les cas el
conditious prévus & l'article 1595 du Code Civil, pour @tre valables,
doivent résulter d'un acte notarié ou d'un acte 80uS seing privé, ayant

- acquis date certailne autrement que par le déces du cédant.
' Dans le cas ob les parts cédées constituent un bien de
commuaauté, le coujoint du cédant doit donner son consentement 2 ls

cession, sauf application des dispositions de ]'article 217, alinéa
ler, du Code Civil, |

7.~ Toutes pieces visées en O et ] de ce paragraphe soat
délivrées ea copie, couforme par un gérant y tout associé qui eo fait la
demande et 2 ses frals,

3.- Les parts sociales sont indivisibles 2 1'égard de la
société, Les propriétailres adivis d'une ou .de plusieurs parts soclales

sout représentés dans les diverses manifestations de la vie soclale par

le mandataire unique visé infra en 7.5.2.
S.1.,~ SOUSCRIPTION EI 1BERATION DES PARTS SOC1ALES.

--ﬂ—_ﬂﬂﬂﬂ_ﬂﬂﬂﬂ——l———ﬂ-__——-—————-—-—_u-ﬂ-—-r———ﬁ—ﬂ—ﬂ-ﬂﬂ__—-

Les parts sociales doivent arre souscrites en totalité par les
associés et intégralement libérées, qu'elles représentent des apports
en nature ou eo numéraire, Elles ne peuveant représeanter des apports en
industrie. La répartition et la 1ib&ration intégrale des parts sont
neatioanées dans les statuts. En cas d'apport en auméraire, le dépot
des fonds est également pentionné dans les statuts.

6.~ DROITS ET OBL1GATIONS DES ASSOC1ES.

ﬂ__—_-ﬂ_ﬂ_m_ﬂ—--ﬂ—ﬂ-ﬂ_—ﬂﬂﬂ-—ﬂ-“—_-——ﬂ—__
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1.a cession entre vifs - des parts sociales, le sort des parts
ayant apparteau & um associé décédé ou dout la personnalité morale
disparaft sont réglés comme suit,

6.0.0.- CESSIONS DE PARTS ENTRE VIFS.
0.~ CESSIONS SOUMLISES A L'AGREMENT.~ Toutes opérations notamment
toutes cess1oms, échanges, apports a société d'éléments
isolés,attributions eun suite de liquidation d'une compunaguté de biens
du vivant des conjolnts ou ex con joints, donations, ayant pour but ou
pour conséquence le transfert d'un droit quelconque ‘de propriété sur
une ou plusieurs parts sociales entre toutes personnes physiques . ©OY

morales existantes, & 1'exception de celles qui seraient visées 2
1'alinéa qui suit, sont soumises & 1'agrément de la goclLété.
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1.- CESSIONS L1BRES.~ Toutefols, interviennent librement le:
opérations définies & 1'alinéa qui précdde lorsqu'elles soat réalisée
entre associés, -entre ascendants et descendants, ainsi qu'entr-
coanjoints. :
7.~ ORGANE COMPETENT.- L'agrément est de la compétence de 1
collectivité des associés ae pronongant 2 ls majorité en nombre de-
associés représentant au moins les 3/4 de l'entier capital social.

3.~ PROCEDURE A SUIVRE EN VUE DE 1A DECISION SUR L'AGREMENT. -

a) A 1'effet d'obtenir le consentement 2 la cession, l'assocli”
qui désire céder tout ou partie de ses parts doit notifier son proje:
de cession 2 la société et 2 chacun de ses <CO associés avec indicatior
des nom, prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire
proposé, ainsi que du nombre des parts dont la cession est projetée.

Dans les huit jours qui suivent la notification faite 2 le
société, la gérance procéde comme ‘1 est indiqué infra en 6.2.2. afir
de provoquer une décision de la collectivité des associés sur
1'agrément de la cession. Cetlte décision - qui n'est pas motivée -
s'applique obligatoirement 2 la totalité des parts objet de la cessior

projetée; elle est immédiatement notifiée au cédant.
Si la gérance n'a pas fait connaltre au cédant la décision des

associés dans le délai de trois mois 2 compter de la dernidre de:
notifications prévues au premier alinéa du présent § 6.0.0.3., le
consentement & la cession est réputé acquis.

b) Si la collectivité des associés, dOment consultée, n'a pas
agréé le projet de cession, les associés sont tenus dans le délai d¢
trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire. acquérir leé
totalité des parts ayant fait l'objet du refus d'agrément, &  un pri
fixé dans les conditions prévues 2 1'article 1853-4 du Code Civil. A ls
demande de la gérance ce délai peut @&tre prolongé une seule fois par
décision de justice, sans que cette prolongation pulsse excéder 51X
mo1is.

La société, par décision collective extraordinaire des assoclés,
peut également, avec le consentement de 1'associé cédant, décider, dans
le méme dé&lai, si elle préfere cette solution, de racheter lesdites
parts, par voie de réduction de capital, au orix déterminé dans les
conditions prévues ci-dessus. Dans cette hypothdse, la réduction de
capital est égale au montant nowinal des parts rachetées et ai elle &
pour effet de ramener ]le capital 2 un montant inférieur au minimuc
1égal, il est fait application des dispositions visées supra en 2.4.2.

Les frais et honoraires d'expertise sont supportés, moitié par
le cédant, moitié solidairement par les acquéreurs qui les répartissent
entre eux au prorata du aombre de parts acquises. Si le rachat des
parts ne peut intervenlir pour une cause quelconque, les frais et
honoraires d'expertise sont supportés exclusivement par les personnes
ayant défailli ou renoncé.
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En cas d'exercice de la faculté de rachat des parts, le prix es:

nayé comptant, sauf coovention contralre interveaue directement enlr:

le cédant et le Ou les cessionnsires. routefois, si le rachat es.
effectué par ls s0ciété, un délsi de paiement qui ne sgurait excéde:
deux ans peut, 8sur justification &tre gccordé & la société par décisior
de justice, Les sommes dues alors par le société portent intéret a-
taux légal majoré de deux points.

Dans la meme hypothese du rachat des parts et en wue de
régulariser la mutation au profit du ou des acquéreurs, la gérance
jnvitera le cédant huit jours & 1'avance 2 signer 1l'acte de cession,
authentique Ou s0US seing privé.

Passé ce délai et si le cédant ne 8 est pas présenté pour signer
1'acte de cession, la mtation des parts est régularisée d'office par
déclaration de 1la gérance eo la forme authentique sans qu'il soLt
besoin du coancours ni de la gignature du défaillant.

Notification de cette mutation lui est faite dans la quinzaine
de sa date et il est iavité 3 se présenter personnellement Ou Ppar
mandataire régulier au siege de la gociété pour recevoir le prix de la
cession en fournissant toutes justifications utiles.

¢) Si 2 1'expiration du dé1ai imparti supra en b) ‘aucune des
solutions de rachat prévues au présent paragraphe n'es!
‘survenue,l'associé cédant peut réaliser 1a cession initlalement prévue
qui n'avalt pas été agréée, 2 la condition toutefois qu'il posséde les
parts soclales qui en font 1'objet depulis au moins deux ans, &aucut
délai minimum de possession étant exigé lorsque les parts oOnt été
recueillies en suite de succession, de liquidation de communauté de
. biens entre épOux OU de donation par 600 conjoiot Ou par ub ascendant

ou descendant.
gi la condition de délai minimum de déteation n'est pas remplie,

1'agsocié cédanl reste proprlétaire de ses parts en cas de refus
d'agrément. ‘

4.~ ADJUDICATION DE PARTS.- En cas de vente forcée auX eachéres
publiques, 1'ad judication ne peut @étre pronpncée que 80uSs réserve d¢
1'agrément de 1'ad judicataire et de l'exercice éventuel du droit de
rachat des associés Ou de 1la société. Enm conséquence, aussitdt apres
1'ed judication, la demande d'agrément est cotifiée comme dit supra €r
a) du présent 6.0.0.3. Le prix versé par 1'ad judicataire reste consigne
éntre les mains de 1'officier ministériel  ayant procédé &
1'ad judication jusqu'd agrément Ou ' ntervention du rachat ‘en cas de
refus d'agrément. Dans le premier cas, les fonds sout versés 2 qui de
‘droit; dans le gecond cas, 1ils sont restitués 2 1'adjudicataire gvincé,
sans intérét. Le prix de rachat par les associés ou la gociété — en cas
de refus d'agrément ~ est versé entre les mains de 1'officler
ministériel pour &tre cemis 2 qui de droit et, a défaut d'intervention

de 1'associé exécuté 3 1'acte de rachat, la gérance procdde par Voie€ de

déclaration devant sotaire, comme dit supra au b) du 6.0.0.3. |
Toutefois,si la société a donné 50N cousentement & un projet de
nantissement de parts soclales, ce conseatement emportera agrément du
cessionnalire en cas de réalisation forcée des parts panties selon les
dispositions de 1'article 2078, alinéa ler du Code Civil, 2 moins qué
la soci1été ne préfere, aprds la cession, racheter sans délai les parts
en vue de rédulre son capital.
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DE LA PERSONNALITE MORALE D'UN ASSOCIE.

0.- OPERATIONS SOUMISES A L'AGREMENT. Toutes transmigsions,
attributions pour cause de dissolution d'une cumunauté de bieuns enlre
époux ou dévolution de parts sociales ayant levr origine dans le déces
d'un associé ov la digparition de la personnalité morale d'un associé
sont soumises & I'agrément de 1a collectivité des asgsociés, A . moins
qu'elles n'en soient dispensées parce Que bénéficiant 8ux personnes
désignées infra en 1 du présent 6.0.1.

I.- QUALITES D1SPENSANT ~ DE 1'AGREMENT.-  Soat d1gpensées
d'agrément - toutes opérations visées supra en O du présent 6.0.1.
bénéficiant 2 toutes personnes ayant dé)a qualité d'associé comk:
encore bénéficiant 3 des personies ayant qualité d'*héritier.

2.- JUSTLIF1CATION DES  DROLTS.- Héritlers, attributalres,
dévolutaires, doivent, daos les plus courts délais, justifier 2 Ia
gocrété de leur tdeatité et de leurs qualités ainsi que de la
désignation, ¢'il y a Iieu, dvu mandataire coummul chargé de les
représenter aupreés de 1a société pendant I8 durde de I'indivisios.

La justification & lieu par Ia production de rous documents
-gppropriés rels qu'intitulé d'inventalire, certificats de propriété,
‘acte de partage, elc., elle est accompagnée, e'il y a Iieu, d'une
demande d'agrément, adressée 2 1a sociét& par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Jusqu'da cette justification puis, le cas échéant, jusqu'd
intervention de I'agrément nécessaire, les parté concernées ne peuvent
arre représentées 8uX décisions collectives d'agssociés et Ileur droit
aux bénéfices Jigtribués est suspendu.

1.a société peut metire les intéressés en demeure 4! gpporter les
justifications nécessaires, le cas échéant, 2 peirne d'astreintes

prononcées par e juge.
Lorsque la Jemande d'agrément éumane d'uvane indivision, ['agrément

s'applique 2 1'ensemble des : divisaires 2 moins que chacun d'eux
possdde ume qualité dispensant de cet agréuent. g'il y a refus
d'agrément de 1'indivision ma1s qu'un ou plusieurs des indivisgires
possddent une qualité dispensant de 1'agrémeat, Iles indivisalires
concernés disposent d'yn délar de rrois mols 2  compter de la
notification de Ia décieion de refus d'agrément de -I'indivision pout
aotifier 3 1Ia sociéré un acte de PAartage portant attribution & leur

profit des parts sociales de leur auteur.
3.- PROCEDURE D'AGREMENT. - a) Majorité requise.~ L'agrément esl

accordé par les assoclés subsirstants représentant les trois quarts at

moins du capital social. | |
Cette décision des assoclés intervieant 23 1'initiative de la

gérance. Elle n'est pas notivée et doirt étre immédiatement aot1f1ée 8uX

gignataires de 13 demande d'agréument. |
. b) PRESOMPTION D'AGREMENT.~ L'agrément est réputé acquis 3
défaur de notification  &uX demandeurs d'une décision de refus
d'agrément dans le d&lay de trois mois & coumpler de Ia.notification 2

la société de la demande d'agrément.
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¢) Rachat en cas de non agrément.~ S'il résulte de la décision

des associés que 1'agrément A la transmission des parts n'est pas

accordé, il est procédé coume indiqué supra en b) du § 6.0.0.3. sauf &
lire "dévolutaires ou attributaires des parts nou agréés' en lieu et
place de ''cédaat’.

d) Si 2 1'expiration du délal imparti aucute des solutions de
rachat prévues n'est intervenue, la mutation des parts ayaot fait
1'objet de refus d'agrément g'effectue librement  &u profit des
demandeurs non agréés.

6.0.2.- FORME DES NOT1FICATIONS.

les notifications prévues sous la rubrique 6.0. des préseunts
statuts sont valablement faites par lettres recommandées avec demande
d'avie de réception. Toutefois la notification des projets de cession

entre vifs ou de nantissement de parts sociales peuvent intervenir par
acte d'huissier de justice.

6.1.- Droits sur 1'actif social et sur les bénéfices, Toute part
sociale donne droit 2 une part nette, proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle représente, dans les bénéfices, les réserves ou daus
1'actif social lors de toute distribution,  amortissement ou
répartition, en cours de soci6té comme en cas de liquidation, cecl
selon les modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuls.

Te cas échéant et pour parvenir A ce résultat, il est fait masse
de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant étre
prises en charge par la société  auxquelles ces distributions,
amortissements ou répartitions peuvent donner lieu.

6.2.- DROIT D'LNFORMATION.

6.2.0.- GENERALITES.
Tout associé a droit a 1'information dans les conditions

ci-apreés stipulées.
Ce droit est exercé par tout copropriétaire de parts gsociales
indivises. -

J1 est exercé par 1'usufruitier et par le mu propriétaire
préalablement 2 1'assemblée annuelle devant se pronoacer sur les
couptes de 1'exercice écoulé. Préalablemeant 3 toute autre décision
collective d'associés, le droit d'information est exercé par celul du
nu propriétaire ou de 1'usufruitier qui dispose du droit -de vote.
1'information permanente visée : fra en 6.2.1, profite tant &
1'usufruitier qu'au nu propriétaire de parts soclales. |

6.2.1.- LNFORMATION PERMANENTE. |

* Tout associé a le droit, a toule époque, d'obtenir au sidge social la
délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au
jour de la demande, La société doit annexer A ce document la liste des
gérant§ et, le cas échéant, des coumissaires aux comples en exercice et
ne peut, pour cette délivrance, exiger le palement d'une somme
supérieure 2 celle fixée par 1'article 32 du décret du 23 mars 1967/.

* Tout associé a le droit, 2 toule époque, de prendre par lui méme et
au “sidge soclal, connaissance des  documents suivants: comptes
d'exploitation générale, comptes de pertes el profits, bilans,
ioventaires, rapports soumis aux assemblées et procds verbauX de ces
assemblées concernant les trois derniers exercices. Sauf ea cé qui
concerne 1'inventaire, le droit de prendre connalssance emporte'celui
de prendre cople. 1'associé peut 8e faire assister d'un expert inscrit
sur une des listes établies par les cours et tribunaux.
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6.2.2." INFORMATIOR PREALABLE
%« Chaque associé a droit, préalablement 2
' 1égaux 12

collective, d'obtenirt dans les formes et
communications des documents nécessalr ' &noncés c1

apTes, gavoir:
0.~ INFORMATION PREALABLE

leg coumptes sociaux, doivent
frgnce au molns qvant la date de 1a réunion :
- le cowpte d'exploitation générale, 1e compte de pertes et
gérance; -
! de 1'exercice

‘v et le bilan srablis par la *
les opérationsd

profa
- le rapport de 1a gérance SUT
ainsi que le texte des résolutions proposées. !
échéant, 1e rapport général du commissaire aux comptes

- le cas

sur les comptes goclaux.
_ le cas échéant, 1e rapport

aux comptes, selon le c8s, SUT

de la gérance ou

spécial
eatioans visées supra

les conv

commissaire
en 3.1.1.1.

Peadant le dé1ai de quinze jours qui précdde 1' assemblée,
l'in?entaire doit @&tre teau av gidge social 2 18 disposition des
associés qul ne . peuvenl en prendre,bopie.

b) En cas de convocation 4'une assemblée qutre que celle prévue

2 l'alinéa précédeﬁt, doiveat @tre adressés 8UX associés quinze jours
francs au moinsg avant 1a date de cSunion -

de la gérance ainsi que le texte des résolutions

es§ 3duX comptes.

ptOposées,
- 1e cas échéant, 1e rapport des commissair
Ean outre, pendant le meéme délal, ceS8 documents gont tenus, &
sidge social, A la disposition des associés qui peuveant en prendre
copie.
l.- INFORMATION PREALABLE AUX CONSULTATIONS PAR CORRESPONDANCE.-
Lorsque les consultations scrites sont autorisées pat les
résents statuts, 1a gérance envoie & chaque agsocié, 3 800 derniet
domicile  conny, par lettre recommandée AVEC demande _ﬂ'avis de
réception, 1e texte des ré6solutions proposées accompagné du rapport de
essaires & 1'iaformation des a;sociés.

des documents aéc

' ge rapport
1a faculté de poser Ppar

eniu de répondre lors
1'action en

ersonnellement,les
groupant pour représenter

leurs frais, intenterl
d'obteair, povt 1a soclété,

elle gubi. Eno cas d'action 1nt
retrait, eo cours d'instance, d'ua oOU
de ladite instance.

1a poursuite
é& peut demander €

2.- Tout agsocl a justice
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6.3.1.- DROITS SE RAPPORTANT AU CONTROLE DE LA SOCIETE..
0.~ Meme Jorsque Ia société n'est pas tenue de nommer un
commissaire 8ux comptes, un ou plusieurs associés représentant au moins

le cinqui2me du capital social peuvent demander Ia nomination 'd7un
commissaire aux comptes au président du rribunal de commerce statuant

en référé.
.- Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixidme du

capital aocial peuvent, dans Te délal de treate jours & compter de Ia

désignation contestée, saisir le président du tribunal de commerce
statuant en référé d'une demande motivée de récusation d'un ou
plusieurs commissaires aux comptes nommés Ppar les associés et, pour les

remplacer, requérir Ia désignation d'un ou plusieurs commissalres.
6.3.2.~ REUNION DE L'ASSEMBLEE DES ASSOCIES.

0.- Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en
nombre et en capital ou la moitié du capital social peuvent demander la
réunion 4'une assemblée.

I.- Tout associé peut demander en justice Ila désignation 4'un
mandataire chargé de coanvoquer 1'assemblée et de fixer son ordre du

jour.
6.3.3.- PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES.

Tout associé participe s'1l e désire a I'expression des
décisions collectives d'associés. A cet eftfet, 11 doit &tre convoqué
aux assemblées ou consulté par écrit dans les conditions évoquées infra

en /.
6.3.4.- LIQUIDATION DE LA SOCIETE.

| 0.~ Des associés représentant au moins Ie dixidme du capital
social peuvent demander au président du tribunal de commerce statuant
en référé, 4'ordonner que Ia liquidation de la soclété, nonobstant Ies
clausea statutaires sur Ia liquidation, 4o1t effectuée selon Iles
dispositions  légales applicables  aux liquidations  sur décision
judiciaire. |
1.- En 1'absence de commissaire &ux comptes et méme si Ila
société n'est pas tenue d'en désigner, Ia majorité des assoclés el
capital peut nommer un OU plusieurs coutrdleurs choisis parmi Ies
commissaires aux comptes ‘ascrits sur la liste visée 2 1'article 219 de
1a loi. S1 1Ia ma jorité requigse ne peut atre réunie, les contrdleurs
sont désignés par Ie président du rribunal de commerce statuanl sur
requlte 3 la demande du liquidateur, ou en référé 2 la demande de tout
associé et généralement de tout intéressé, Ie Iliquidateur dlment

appelé.
6.4.- DROIT AU MAINTIEN DES ENGAGEMENTS SOCIAUX.

Fn aucun cas, les engagements d'un associé ne peuvent

augmentés sans son accord individuel.

6.5.- OBLIGATIONS DES ASSOCIES.
6.5.0.- ADHESION  AUX STATUTS. RESPECT DES DECISIONS'

atre

COLLECTIVES. .
La propriété d'une part sociale emporte de plein droit adhésion

aux présents statuts, 32 Teurs modifications ultérieures et & toutes les

décisions collectives des associés régulidrement prises.
Les droits et obligations attachés & chaque part Ia suivent dané

quelques mains qu' elle passe.
les héritiers, Tteprésentants OU créanciers d'un assoclé D€

peuvent, sous aucun prétexte, provoquer 1'apposition de scellés sur les
biens et papiers de la gsociété, en demander la Ticitation et le

partage, ni . s'immiscer en aucune manidre dans son administration.
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yi1s doivent, pour 1'exerclce de leurs drolts e'en rapporter
exclusivement aux inventsires snnuels et ouxX décisious de 1s gérence et
des associés. SR -
6.5.1.~ PARTS SOCIALES INDIVISES. Les 60pr0priétaires
indivis de parts sont teous de se faire représenter par ui seul d'entre
eux, oOuU par ul macdataire coumun pris parmi les autres associés ou en

dehors d'eux,
A défaut d'entente, il sera pourvu pat justice 2 la désignation
du mandataire commun, 2 la requéte de 1'indivisaire 1le plus diligeant.
6.5.2.- PARTS SOCIALES FAISANT L'OBJET D'UN USUFRUIT.
L'usufruoitier de parts doit s'enteadre avec le nu propriétaire
pour la représentation de ces parts. A défaut d'entente d0ment notifiée

2 la société, les parts serount valableneat représentées par le nu
propriétaire, sauf s'il s'agit des décisions councernant 1'affectation
des bénéfices pour lesquelles 1'ysufruitier. dispose seul du droit de
vote.

6.5.3.~ RESORPTION DES ROMPUS. Lors de toute augmentation Ou
réduction du capital soclal comme dans le cas de division ou de
regroupement desparts socigles, 1es assoclés doivent, 1le cas échéant,
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts
ou’ droits nécessaires pour supprimer les rompus et permettre ainsi
1'attribution ou 1'échange au profit de chacun d'eux, d'un nombre
entier de parts nouvelles. o

Si, a l'expiration d'un délai 4'un mois 2 partir de la date de
1'opération aysut fait apparaitre les rompus, les cesslons aniables
entre associés ne les out pas fait disparaftre entidrement, les parts
sociales nouvelles correspondgnt aux droits ou au parts formaat rompus
sont attribuées indivisément 2 tous tes associés dont le nombre de
parts ancienmes ou de droits qu'ils détiennent te permet  pas
1'attribution d'un nombre eatier de parts nouvelles, leurs droits dans
' 1'indivision étant fixés 3 proportion des rompus qu'ils détiemnent.

| ' 6.5.4.~ LIBERATION DES PARTS SOClALES.
L'associé est tenu de {ibérer intégralement son apport des souscription
des parts sociales qui doivent le rémunérer.
6.5.5.- RESPONSABILITE DES ASSOC1ES.

0.- PERTES SOCIALES.- Sous réserve de 1'application éventuelle
aux associés dirigeants de droit ou de fait des dispositions légales
sur le réglement judiciaire et la liquidation des biens, les associés
ne supportent les pertes sociales qu'd concurrence du moantant de leurs
parts. .
1.~ CONSTITUTION IRREGULIERE DE 1A SOC1ETE 0U MODIF1CAT1ON
STATUTAIRE IRREGUL1ERE.- Les foudateurs de la société ainsl -que les
premiers gérants sont solidairement responsables, pendant dix ans &
compter de 1'immatricvlation de 1la société av R.C.S., du préjudice
causé par le défaut d'une mentilon obligatoire dans les gtatuts ainsl
que par 1'omission ou 1'accomplissement irrégulier d'une formallté
prescrites par 1a loi ou les réglemeats pourt 1a constitution de la
' personne morale ou pour 1a modification des statuts. |

2.- EVALUATION DES APPORTS EN NATURE.- Les associés sontl
solidairement responsables pendant cing ans & 1'égard des tiers, de la
valeur attribuée aux apports en pature lors de la constitution de la
soclété, En cas d'augmentntion de capital par apports en ngture, les
géraats de la société et les personnes ayaot souscrit 2 1'augmentation

de capital sont solidalrement responsables pendant cing 8&4s de 1la
valeur attribuée auxdits apports.
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- Les premiers gérants et les associé |

auxquels la cullité de la société est imputable sont solidairemen
respousables envers les autres associés ot les tiers du dommag
résultant de 1'annulation. L'action en responsabilité se prescrit pa
.trois ans A compter du jour od la décision d'annulation est passée e

force de chose jugée. La disparition de ia cause de nullité ne met pa

obstacle 2 1'exercice de 1'action en doumages intérats tendant 3 L
vice dont la société étai’

réparation du préjudice causé par le
se prescrit par trois ans 3 compter du jour ol

3.- NULLITE DE LA SOCIETE.

entachée. Cettle action
1a nullité a &té couverte.
6.5.6.~ D1V1DENDES FICTIFS ET INTERETS FIXES Ot
INTERCALALRES. | ‘
tenus de restituer les dividende:
.

1es associés peuvent dtre
fictifs ainsi que toutes gommes encaissées

titre 4'intérets fixes OU intercalaires.
COMPTE COURANT PAR LES ASSOCIES.

en 1'absence de bénéfices, <

A __-—_-_--_------ -——-—-—-—— a1 _ L L

toutes

pour les besoins de la société.
peuvent jamais étre débiteurs.

Ces comptes courants ne
T1s sont soumis 2 la procédure visée supra en 3.1.1.
Les conditions. d'intérdt, de remboursement et de retrait d¢ -

chacun de ces8 comptes sont déterminées, soit par décision collective
ordinaire des associés, solit par convention directement intervenus
entre la gérance et le déposant el soumise ultérieurement :
1'approbation de la collectivité des associés statuanl aux conditions
de majorité des décisions ordinaires. A défaut de décision ou de

stipulation expresse les founds déposés ne peuvent &tre retirés de lé
caisse sociale douze mois donné par

qu'aprds un préavis minimum de
lettre recomman insi déposées

courant, au
utiles par la gérance

dée avec avis de réception e

volonté des agssociés dans
s'exprime pa
collectives sonl

1! exercice des pouvolrs qui leur

r des décisions collectives.

La
qualifiées d'ordinaires OV

sont accordés par la loi

Ces d&cisions
2tre prises

obligatoirement
e exercice

e nature peuvent

Des décisions €O
a toute époque, nais les associés doivent  2tre

consultés, dans les gix mois qui suivent 1a cldture de chaqu
social, pour en examiner les comples ainei que le rapport de 1la
géragce.
‘ 7.1. - DECISIONS ORDINALIRES.
7.1.0.- OBJET.
naires ont “otamment pour objet : !

1es décisions collectives ordi
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- de donner & la gérance les sutorisations nécessaires 'pour

sccomplir les actes excédant les pouvoirs qui lui ont &té conférés;
— de statuer sur les comptes d'un exercice et sur 1'affectation

et la répartition des bénéfices;
- d'examiner les conventiouns réglementées énoncées supra  en
3.1.1.
- de pommer et révoquer les gérants, le ou les commissaires aux
comptes, tout liquidateur et contrdleur des comples; ‘
- et, d'une manidre générale, de 8se prononcer sur toutes les
questions qui De comportent.  pas directement ou indirectement

modification des statuts, eXamel de la situation de la société en cas
d'actif net social inférieur 2 la moitié du capital social, agrément
des cessions ou ttansmissions de parts sociales dans les conditions
évoquées supra eon 6.0. |
7.1.1.~- MAJORITE.

0.~ PRINCIPE.~ Les décisions collectives ordinaires .ne soot
valablement prises sur premidre consultation qu'autant qu'elles oot é&té
adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié du

capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte A la, premidre
consultation les associés sont réunis ou consultés une seconde fois et
1es décisions sont alors valablement prises 2 la majorité des votes

émis 2 la condition expresse de ne porter que 8ur les questions ayant
fait 1'objet de la premidre consultation.

1.- EXCEPTION.- Par exception 2 ce qui est dit en O la
nomination et la révocation d'un gérant sont tou jours décidée par va
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

En outre, 8'agissaot de conventions eatre la gociété et ud
associé ou un gérant il est procédé comme précisé supra en 3.1.1.

7.2.~ DECISIONS EXTRAORDINAIRES.

7.2.0.- OBJET.

1es décisions collectives extraordinaires sount celles appelées
3 se prononcer Bur toutes questions  comportant modification des
statuts, examen de 1a situation de la société en cas d'actif net social
snférieur 2 la moitié du capital social, agrément des cessions et
transmissions de parts sociales. |

Par décision collective extraordinaire, les associés peuvent
potamment décider ou autoriser, sans que 1'éoumération ci-aprés ait un
caractdre limitatif: ‘

- 1'augmentation, la réduction oOu 1'amortissement du capital

- la réduction ou la prorogation de durde ou la dissolution

- 1a modification directe ou ‘adirecte de l'objet social;
) - 1a transformation de la société en société de tout autre
- forme,
-1a division ou le regroupement des parts soclales, 8ans

routefois que leur valeur nominale puisse etre inférieure au minlmum
1égal;
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- la modification des couditions de cession ou de trausmission
des parts sociales; f .

- 1a modification des modalités d'affecation et de répartition
des bénéfices; . S

- 1'apport total ou partiel du patrimoive social 2 uge ou

plusieurs sociétés coustituées ou 2 constituer, par voie de fusion ou
de fusion scissioun; . | e

- 1'absorption, au méme titre de fusioun ou de fusioun scission,
de tout ou partie du patrimoine d'autres soclétés; | |

le tout, le cas échéant, sux conditions qu'ils déterminent en se
conformant aux dispositiouns législatives et réglemeuntaires eu vigueur.

7.2.1.— MAJORITE, '

0.- DPRINCIPE.- Les décisions collectives extraordinaires
emportant modification des statuts ne soul valablement prises qu'autant
qu'elles out été adoptées par des associés représentant -au moins les
trois quarts du capital social. | |

1.~ EXCEPTIONS.- Par dérogation 2a la rigle ci-dessus énoucée,
aotamment:

- doivent atre adoptées avec 1'accord uvsuime des associés:

* les décisions de changement de natiounalité de la société;

. % les décisions de trausformation eu société eu uom collectif,
en commandite simple ou par actious; S

* géuéralement toutes les décisions ayaot pour effet d'augmenter -
les engagemeunts des associés; '

- doivent 8tre adoptées aux couditiouns de ma jorité fixées suprs
en 6.0. toutes décisiouns portant agrémeunt des cessions et trausmissious
de parts sociales; - |

- peut atre adoptée 2 la majorité de plus de la ‘moitié du
capital social, la décision de trausformation de la société eun société
auonyme, si 1'actif unet figurant au dernier bilan approuvé excdde cing
millions de frauncs. |

Toute décision de chaugement de forme doit en outre interveunir
daus les conditions fixées par l'article 69 de la loi du 24 juillet
1966.

7.3.~ MODALITES DES DECISIONS.

les décisious collectives d'associés sout prises en assemblée ou
par voie de cousultatioun écrite. |

Fout ohligatoirement 1'objet d'assemblées:

| - les décisions se rapportant 2a 1'approbation des comptes de
1'exercice écoulé; '

- celles visées supra en 6.3.2.;

7.3.0.- ASSEMBLEES. |

0.- CONVOCATION. LIEU DE REUNION. ORDRE DU JOUR.- Les assemblées
d'associés sout convoquées au sldge social ou en tout -endroit du
département du silge social ou d'un département limitrophe, quinze
jours fraocs au moins avant 1la réunion,  par lettre recommandée
indiquant 1'ordre du jour. | |
| La convocation est faite par la gérauce et, em cas de -carenct de -
la géraunce, par le commissaire aux comptes 8'il en existe un ou par uld
mandataire désigué spécialemeutl par ordonnance du président du tribunal
de commerce statuant em référé sur demande d'un associé. -



L'ordre du jour de 1'assemblée est arrdté par 1'auteur de la

convocation,

Sous réserve des questions diverses qui we doivent présester
qu'uce mlolwme importasce, les questious {nscrites A 1'ordre du jour
soat libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée

apparaissent clairemeat sans qu'il y ait lieu de se reporter A d'autres
documents, o

Toute assemblée irrégulidrement’ convoquée peut &tre annoulée.
Toutefois, 1'acion eo nullité o'est pas recevable lorsque tous les
associés &taient présents ou représentés. | - )

]1.- INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES.- 1'informatiou préalable
:el associés doit 2tre assurée dans les conditions rappelées supra én

2.2,

2.- TENUE DE L'ASSEMBLEE,~- L'assemblée des associés est présidée
par le gérant ou par le plus 3gé des géracts présents. 5i aucun des
gérants u'est associé, elle est présidée par 1'associé présent et
acceptant qui posstde ou représente le plus grasd noombre de parts
sociales, |

g1 deux associés possedant ou représentant le méme nombre de
parts acceptest, la présidence de 1'assemblée est assurée par le plus
igé- :

Seules soot mises eo délibération les questions figurant &
‘1'ordre du jour., r
7.3.1,- CONSULTATION PAR CORRESPONDANCE.
1,'ioformation préalable des associés doit 2tre réalisée daus les
conditions rappelées supra eno 6.2.2. - o

Les associés disposent d'un délai minimal de quinze jours fraccs
2 compter de la date de réceptiou des projets de résolution pour
mettre leur vote par écrit, Le vote est formulé sous le texte des
résolutions proposées et, pour chaque résolution, par les mots “ouir” ou
"s00", La répounse dOment datée et signée par l'associé est adressée 2
la société, également par lettre reconmandée avec avis de réception.

7.4.- DROIT DE VOTE,

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose
d'vc oombre de voix égal 2 celui des parts sociales qu'il possdde, méme
si ses parts soot frappées de saisie arrat, mises sous séquestre ou
donuées en nantissement. '

Pour le calcul de la majorité es nombre, les copropriétaites
jodivis de parts sociales ve comptesnt que pour un associé., Pour le méme
calcul, 1l'usufruitier et le ou propriétaire se comptent également que

pour un associé.
Le droit de vote est iocessible.

7.5. - REPRESENTATION.

_ 0.- Us associé peut se faire représenter par un autre associé ou
par son coujoint, s'il est wuni d'un pouvoir régulier.

e mandat s'applique obligatoirement A la totalité des voix dont
dispose le mandaat. |

e mandat vaut pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans
un délai de sept jours; il est toujours réputé dosné pour les

assemblées successives coovoquées sur le méme ordre du jour.




1.~ Les représentants légaux d'essociés juridiquement incapables

peuvent participer 3 tous les votes sans &tre par eux-mémes &880ciés,

sauf 2 justifier de leur qualité sur la demande de la gérance.
2.~ INDIVISION ET USUFRUIT DE PARTS SOCIALES .- Dans les diverses

manlfestations de la vie sociale, les propriétaires indivis de parts
sociales, usufruitiers et ou oropriétaires de parts sociales, sont
tenus de se faire représenter par le mandataire visé supra en 6.5.1 et

6.5.2.
7.6.~ PROCES~VERBAUX DES DEC1S1ONS.

Toute délibération de 1'assemblée des agssociés est constatée par

un procds verbal qui mentionne la date et le lieu de la réunion, les
nom, prénoms etl qualité du président, les nom et prénoms des associés
présents ou représentés avec 1'indication du nombre de parts soclales

détenues par chacun d'eux, les documents et Trapports goumlis A
1'gssemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux

voix et le résultat des votes.
"#a  cas  de consultation écrite, i] est fait mention dans le

proces verbal des modalités de celte consultation. La réponse de chaque

assoclé est annexée au proces verbal.
Les procds verbaux sont tablis et signés par les gérants et, le

cas échéant, par le président de séance. I11ls sont inscrits ou enliassés
dans un Tregistre spécial tenu au sidge social et coté et paraphé
conformément aux prescriptions réglementaires. _
Lorsqu’ une décision est constatée dans un procds verbal notarié,
celui ci doit Stre transcrit ou mentionné sur le registre spécial et

sous la forme d'un proces verbal dressé et signé par la gérance.
Les copies ou extraits des proces verbaux des dé6libérations des

associés sont valablement certifiés conformes par un seul gérant. Au
cours de la l]iquidation de la Bsociété, leur certification est

valablement effectuée par un seul liquidateur.
7-7-"‘ EFFETS-

Les décisions collectives régulidrement prises obligent tous les

associés, méme absenis, dissidents ou incapables.
8.- COMPTES ANNUELS.RESUIIATS.AFFECTATION £T DISTRIBUTION.

8.0.- ETABLISSEMENT DES COMPTES ET RAPPORTS.

--———-—--—_—-.-—.-—__--—-—-—_

8.0.0.- ROLE DE LA CERANCE.Les 6critures de la société sont tenues

conforméent aux lois et usages du commerce. | _
A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse 1'inventalire

des divers éléments de 1'actif et du passif existant 2 cette date.
Elle dresse égalewent le compte d'exploitation générale, le

compte de pertes el profits et le bilan.
_ 8i la société a des filiales ou des participations, la gérance .
doit annexer au bilan le tableau prévu par la loi, destiné a faife

apparaftre la situation desdites filiales el participations.
| Lors de 1'établissement de ces documents, elle procdde,

conformément aukx dispositions des articles 342 & 343 de la loi du 24
-juillet 1966 et méme en l'absence ou 1'insuffisance des b&néfices, &YX
amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit

gincere.
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Pl1le &tablit un rapport é&écrit sur la gituation de 1la société et |

1'gctivité de celle-ci pendant l'exercice écou lé.
Dans le cas ol la société possdtde des filiales ou des

participations, la gérance doit en faire mention daus son rapport aux
associés et, 8i la participation excdde la moitié du capital de 1'autre
société, elle doit, dans le meme rapport, rendre compte de 1'activité
de cette derni2re et faire ressortir 1les résultats obtenus en groupant

les renseignements par branche d'activiteé.
Le compte d'exploitation géuéral, le compte de pertes et profits

et le bilan sont &tablis, chaque exercice, selon les mémes formes et

les memes wm&thodes d'évaluation que les années précédentes,
Toutefois, en cas de proposition de modification, 1'assemblée

des associés, au vu des comptes établis selon les formes et méthodes
tant anciennes que nouvelles et sur rapport de la gérance, se prouonce

sur les modifications proposées.
8.0.1.- ROLE DU COMMISSAIRE AUX COMPTES.

le commissaires aux comptes, ¢ 11 en est désigué un, établi un
rapport spécial sur les conventions visées & 1l'article 50 de la lor du
24 juillet 1966, et un rapport général sur les comptes de 1'éexercice

écoulé, leur régularité et leur sincérité. Ces rapports doivent &tre
adressés aux associés dans les conditions précisées supra eu 3.1.1.1.

et 6.2.2.
8.1.- INTERVENT1ON DE L'ASSEMBLE.

e apmy M s AR W S gl S e B iy e S sl S i i el i N el e ¢ 1 o0 L ] e

8.1.0.- APPROBATION DES COMPTES ANNUELS.

Le rapport de la gérance sur les opérations de 1'exercice,
1'inventaire, le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et
profits et le bilaun, sont soumis & 1'approbation des associés réunis en
assemblée, dans le délai de six mois & compter de 1la cldture de

1'exercice.
Préalablement & la réunion de 1'assemblée, 1'information des

associés doit @&tre assurée dans les conditions précisées supra €u
6.2.2. A compter de cette informtion, les associés ont la faculté
d'exercer leur droit d'interrogation écrite de la gérance indiqué supra

en 6.3.0.0.
8.1.1.- APPROBAT1ON DES CONVENT1ONS REGLEMENTEES.

Les conventions visées & 1’article 50 de la 1loi du 24 juillet
1966 et rappelées supra et 3.1.1.1, soaut soumigses A 1'approbation de
1'agsemblée annuelle dans les conditions précisées audit article. |

8.1.2.~ AFFECTATION ET DISTR1BUT1ON DES RESULTATS.

0.- DETERMINAT1ON DU BENEFICE DISTR1BUABLE.~- Les produits nuets
de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de 1la société, ¥ ‘compris tous amortissements et provisions
constitués en conformité des "stipulations de 1'article 8.0.0.

ci-dessus, constituent les bénéfices nets ou les pertes de l1'exercice.
Sur ces bénéfices, diminués, le cas &chéant des perles

i1 est tout d'abord prélevé S% au moins pour constituer le
obligatolre

du capital

nnté;ieureo,
fonds de réserve légale; ce prél2vement  cesse d'étre

lorsque ledit fouds atteint une somme égale au dixidme
social: il reprend son cours lorsque, pour uue cause quelconque, la
réserve légale est descendue en dessous de cette fraction.
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Le solde diminué 8'il y a lieu du wontant des sommes portées &

d'autres fonds de Téserve en application de la loi, puls augmenté le

cas échéant du report bénéficisire, constitue le bénéfice distribuable.
] .- DIVIDENDES.~ Sous Tréserve cé qui est dit 1infra en 3, le
bénsfice distribuable, ddment constaté apres l'approbation des comptes,

est 3 la disposition de 1'assemblée emn Vue de toute distribution aux

agssocids A titre de dividende.
5.~ RESERVES ET REPORT A NOUVEAU BENEFICIALRE.- L'assemblée peut

cependant décider d'affecter toul ou partie du bénéfice distribuable de
1'exercice &coulé A la dotation de LOus fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de le reporter i nouvesu. |
L'agssemblée peut également, gi elle le juge opportun, prélever
sur les réserves facultatives toutes gsommes pour étre distribudes aux
aggsociés 3 titre exceptionnel ou pourl compléter un dividende; en ce c4&s

1a décision indique expressément le ou les postes de Tréserve 8ul

lesquels les prélévements sont effectués.
3.~ Aucune distribution ne peut intervenir lorsque l'actif est

ou deviendrait, du fait de celle-ci, inférieur au wontant du capital

augmenté des réserves nou distribuables. ,
4 - PERTES.- Les pertes, s'il en existe, sont,  apres

1'approbation des comptes, inscrites au bilan A un compte de report

nouveau. |
8.1.3.- ACTLF NET INFERIEUR A 1A MOITLE DU CAPITAL SOCLAL.

CONSULTAT1ON SPECIALE DES ASSOCLES.

Si du fait de pertes constatées dans les documents cowptables,
1'gctif net de la société devient inférieur 3 la woitié du capital
gocial, la gérance et, 2 8O0 défaut, le coumissalre aux comptes, 8'1l
en existe un, sont tenus dauns les quatTe mois qui suiveant 1'approbation
des cowptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les
essociés a l'effet de décider, A la majorité exigée poul la
modification des statuls, 8'il .y a lieu & dissolution anticipée de la
société, —

Si la dissolution n'est pas prononcée 3 la majorité requise, la
société est tenue, au plus tard A la cldture du Jeuxilme exercice
suivant celui au cours duquel ta constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal 2 celui
des pertes qui n'ont pu stre imputées sur les Tréserves, gi, dans ce
délai, 1'actif n'a pas &t8 reconstitué & concurrence d'une valeur au

moins Sgale A la moitié du capital social.

Sans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est
publiée conformément 3 la loi.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de
provoquer une décision, ou 81 les agsociés n'ont pu délibérer
walablement, comme encore 81 les obligations visées ’
du présent 8.1.3., n'ont pas &té respectées, toutl intéressé peutl
introduire devant le tribunal de commerce une action en dissolution de
-la société. - o
gi la réduction de capital opérée pour résorber les pertes &
offet d'abaisser ce capital au dessous du minimum légal, la

pour
société dispose d'un dé1ai d'un an pour régulariser la gituation.

8.1.4.~ PALEMENT DES DIVIDENDES. Les modalités ‘de mise en
paiement des dividendes votés par l'assemblée sont fixées par elle ou,

A défaut par la gérance.



Toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu daens un délai

maximum de neuf mois aprds la clbture de 1'exercice ssuf circoanstance
exceptionnelle motivant la prorogation de ce dé1ai qui, dans ce cas,
est accordée par ordonnance du Président du tribunal de commerce

statuant sur requéte 3 la demande de la gérance.

Aucune répétition de dividende ne peut atr

hors le cas de distribution de dividende fictif.
L'action en répétition‘se prescrit dans

compter de la mise en paiement des -dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cinq ans sont prescrits.

8.1.5.- ACOMPTES SUR DIVIDENDE.
Des acomptes sur dividende peuvent atre répartis par la gérance

dans les conditions fixées par 1'article 347 de la loi et 1'article

245-1 du décret, sur les sociétés commerciales.
9.- LIQUIDATION DE IA SOCIETE. DIVERS.

-b—-—-—---_-_------_—ﬂ--—ﬂ--“---ﬁ----—-

e exigée des associés,

le délai de trois ans A

ey - e _—-—-—__ﬂ-__—#_--————li--ﬂ- oy S s -ﬂ------—

est en liquidation d2s l'instant de sa dissolution

La société
pour quelque cause que ce goit, hormis les cas de fusion ou de
gcission.

9.1.- EFFETS DE L'OUVERTURE DE LA LIQUIDATION.

“--.----.-_-----.----  aup W e -—--“—“--_-----—-—‘—“-‘_-#

a) A 1'égard des tiers.
A 1'égard des tiers, la dissolution ne produit

compter de sa publication au R.C.S.

1.a dénomination de la société doit 2tre suivie de
Meoci&té en liquidation". Cette mention ainsi que le nom du ou des
liquidateurs, doivent figurer dens tous les actes el documents émanant
de la société et destinés sux tiers, notammenl sur toutes lettres,
factures, snnonces et publicatious diverses.

1a dissolution de la société n'entraine pas de plein droit 1l
des baux des immeubles utilisés pour son activité sociale,

y compris les locaux d'habitation dépendant de ces 1mmeubles.
La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de

sa liquidation jusqu'a la cldture de celle ci.
Ta société continue de posséder son patrimoine social qui

demeure le gage de ses seuls créanciers., Elle peut @&tre déclarée en

réglement judiciaire ou en liquidation des biens.

b) A 1'égard des associés,
Pendant la liquidatfon, les associés conservent leurs droits sur

les parts sociales; celles ¢i peuvent notsmment @&tre cédées ou

transmises dens les mémes conditions qu'avant la dissolution,
Les associés gardent les wmémes prérogatives et bénéficient des

mdmes -droits d'information ou de communication qu'avant l'ouverture de

la‘période de liquidation.
9,2.~ LIQUIDATEUR.

-..---—-------__-.—-——-

9.2.0.~ DESIGNATION DU.LIQUIDATEUR. Lorsque 1a dissolution
résulte du terme statutaire ou d'une décision de 1'asssemblée des

associés, la liquidation est assurée par le ou les gérants selon le
cas, alors en fonction.

ses effets qu'a

la mention

résiliation
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En cas de refus ou de déces de 1'un ou des gérants comme dans le

cas de démission ou de révocation, les agsociés désignent uu ou

plusieurs liquidateurs aux couditions de quorum et de majorité prévues
pour les décisious ordinaires.

Si les associés ne peuvent nommer Uu liquidateur celui cl est
désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant
sur requdte 2 la demande de tout intéressé. Il peut etre forumé
oppositiou 2 1'ordounauce daus le délai de quinze jours 3 dater de sa
publicatiou daus les conditious réglemeutaires. Cette oppositiou est

portée devant le président du tribunal de commerce qul peut désigner un
autre liquidateur. ’

Lorsque la dissolution est pronoucée par décisiou de justice le
tribunal désigne un ou plusieurs liquidateurs.

9.2.1.- DUREE DES FONCTLONS.

Sauf décision ordinaire contraire des associés et samns pré judice
de la nécessité de demander, s8'il y a lieu, la prorogation de
1'immatriculation de 1la société au R.C.S. & l'expiration du délai visé
3 l'article 38-1 du décret puméro 67-237 du 23 wmars 1967, le
liquidateur exerce ses fonctions jusqu'd la cldture de la liquidation,
Y moins qu'il n'ait été désigné dans les conditions prévues par les
articles 402 et suivants de la loi du 24 juillet 1966, auquel cas la
dur2e de ses fonctions mne peutl excéder trois ans,

Si la cldture de la liquidation n'est pas intervenue dans ud
délai de trois ans 3 compter de la dissolution, le ministeére public ou
tout intéressé peut saisir le tribunal - qui fait procéder 2a la
liquidation ou, 8i celle ci a été commencée a 8ON ach2vement,

Le mandat des liquidateurs est renouvelable.

Les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes
prévues pour leur nomination. |

9.2.2.- REMUNERATION DU L1QU1DATEUR.

1a rémunération du liquidateur est fixée ‘par la décisiom qui le
nomme. A défaut elle est fixée par le président du tribunal de coumerce
statuant sur requéte 3 la demande du liquidateur intéressé.

9.2.3.- RESPONSABILILTE DU LIQU1DATEUR.

Le liquidateur est responsable, 3 1'égard tant de la soclété que
des tiers des conséquences dommageables des fautes par lui commlses
dans 1'exercice de ses fonctions.

1'action en responsabilité se prescrit par trois ans 2 compter
du fait dommageable ou, g'il a été dissimulé, de sa révélation. Lorsque
le fait est qualifié crime, 1'action se prescrit par dix ans.

9.3.- OPERATIONS DE LIQUIDATION.

9.3.0.- GENERALITES.

Le liquidateur représeante la société., 1I1I1 est investl des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser 1'actif, méme 3 1'amiable.

11 est habilité & payer les créanciers et A répartir le solde
disponible.

11 ne peut engager ~de couvelles affaires que s'il y 8 été
autorisé, soit par les associés, solt par décision de justice s'il a
&té nommé par cette vole. 11 continue les affaires en cours, sauf
décision contraire des assoclés ou du tribunal.
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Dans les six mois de sa nomination, le liquidateur doit réunlr

1'assemblée des associés A 1'effet de leur présenter un rapport sut la
situation de la société et sur la poursuite des opérations  de

l1iquidation.
Dans les trois mois de la cldture de chaque exercice social, le

liquidateur doit ttablir une situation comptable active et passive
ainsi qu'un rapport scrit par lequel i1 rend compte des opérations de
l]iquidation au cours de 1'exercice dcoulé. Le liquidateur convoque
1'assemblée sur les comptes gnouels dans les conditions normales. Cette
assemblée statue sur les comptes de 1'exercice, donue les autorisations

nécessaires et, éventuellement, renouvelle les contrdleurs et les

commissaires aux comptes, s’il en existe.
Si la majorité requise ne peut @&tre réunie, 11 est statué par
requdte de tout

ordonnance du président du eribunal de commerce B8ur

intéressé.
Le liquidateur peut toujours et 2 toute époque réunir les

gssociés en assemblée pour leur soumettre toutes propositions et
décisions sur le déroulement des opérations de liquidation de la

soc1été.
g'ils sont plusieurs,

fonctions ensemble ou géparément.
présentent un rapport commun &8UX assemblées des associés.

9.3.1.- REGLEMENTATION DES CESSIONS DE L'ACTLF SOCLAL.

Sauf consentement yonanime des associés, la cession de toul oOu
partie de 1'actif de la société A une personne ayant eu dans celle ¢
la qualité de gérant, de membre du conseil de surveillance, de
commissaire aux comptes Ou de contrdleur ne peul avoir lieu qu'avec

1’autorisation du rribunal de commerce, le liquidateur et, g'il en

existe, le commissaire aux comptes Ou le contr
1,4 cession de tout OU partie de 1'actif de la soclété en

liquidation au liquidateur ou a ses employés ou a leurs conjoint,

ascendants ou descendants, est interdite.
1a cession globale de 1'actif de la soclété ou 1'apport de

1'actif 3 une autre société notamment par voie de fusion, est sutorisée

par décision de 1'assemblée extraordinaire des assoclés.

. 9.3.2.- CONTROLE DE LA L1QU1DAT1ON.
1,a dissolution de 1a société ne melt Ppas fin aux fonctions des

commissaires aux comptes €n exercice au moment de la dissolution.
9.3,3.- CLOTURE DE 1A L1QU1DAT1ON. RADIATION DE LA SOCLETE

les liquidateurs peuvent exercer leurs
Toutefois, 118 dtablissent et

_—
.F"."

DU R'C.S.
En fin de liquidation, le
définitifs de liquidation Aaux issoc1és

statuent 8ur 1esdits comptes, 8ul le quitus de la
liquidateur et 1a décharge de son mandat et prononcent 1a cldture de la

liquidation. | |
A défaut, toul assoclé peut demander en justice la désgignation

convoquer les associés et de provoquer 12

liquidateur soumet les comptes
qul, par décision ordinaire,
gestion du

d'un mandataire chargé de

décision dont il 8'agit. _
si 1'assemblée de cldture ve peut délibérer valab lement O 81
omptes du liquidateur, i1 est statué par

elle refuse d'approuver les ¢
de de celui cl ou de tout intéressé.

décision de justice, 3 la deman

e




{'avis de cldture de la liquidation est publlé conformément A 1

1o0i en wvue de parvenir 2 la rsdigion de la société du R.C.S. Sauf
décision contraire de 1'assemblée de cldture, le ou les ligquidateurs
ef fectueat 1les répartitions nécegsaires entre ex assoclés el presnent
toutes mesureés nécessalres pour que ceuX ¢i soieat remplis de leurs
droits.
9.3.4.- DROITS DANS LE PARTAGE DE L'AGTLF NET.

Le produit net de la liquidation, apres 1'extianction du passif
ot des frais de liquidation et le remboursement aux actionnaires dv
montant nominal 1ibéré et non amortl de leurs actions est répartl eatre
les associés proportiocovellement 2 la quotité du  capital Qque
représentent les partis sociales possédées par chacun d'eux.

DONT ACTE, rédigé sur trente-qualre pages,
Fait et passé 3 MAZERES, Rue Caston-de-Folx,
au domicile de Monsieur Antolne FONTES,
Les jour, mois et an que dessus,
Et aprds que lecture leur en ait &té doonée les parties ont
signé le présent acte avec le notalre,

-.till.'il’lrllnntn--i-l-lli--l;-ilul.l-

. Le présent acte coutient : .
» *HOI:B nUISrrrtiilii: Zéro .
. * Ligoes nulles,,...: Zéro .
. - F L:Lgneﬁ 'ra}'ées dans Sept .
X des blancs8..eres e .
. & Blane¢s bitonunés...: Zzéro .
., % RenvoOlS8..esseesesns z&ro
Mr_Antoine FONTES Mr_Christian FONTED
Signé : A. FONTES. signé 3 Ch. FONTES

et Guy SAFFON, c€ dernier notaire.
Enregistré & Pamiers, lé ler juillet 1982; folio 57, ca-
se 359/1, regu : deux cents Irancs (1% s/ 20.000 F).

SUIT EN ANNEXE : L

M

e —

-
. __;____ﬂ__________________“____________________________————————————-
________________________—-————————-—“‘""-’/

/___________———4——’—‘—‘
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* ANNEXE N° 1 *

FRRRAK XA Ak K khkkxhkdhkrd

Les soussignés visés infra en O ont dtabli le présent acte sous
signatures privées contenant :

MANDAT DES ACTES (Annexe 1n°l des etatuts) 2 accomplir pour le
compte de la société wa. FONTES & FILS" soclété a responsabilité
limitée en formation au capital de 20.000 £frs, ayanlt son sidge A
MAZERES, 11, rue Gaston de Foix, dont les statuts soot établis suilvaant
acte de ce jour 30 juin 1982. |

0.- Identification des parties.

-—--—-—-#—————-——--—-#—-——--#——

poawr Y "R R sy Semm S opum N AN SNy D S il

* Monsieur Antoine FONTES, oé & REVEL, (Haute Garonne), le ler
septembre 1922, charcutler, poux de Madame Cyprienne, Juliette
DOUMENG, demeurant 2 MAZERES, ll, rue Gaston de Folx.

* Et Monsieur Christian, Jean FONTES, né & PAMIERS, (Ariéhe), le
21 mai 1953, ouvrier charcutier, époux de Madame DUPRE, demeurant &
MAZERES, 38, rue du Vieux Poant,

Seuls associés de la société ci-dessus dénommée.

EXPOSE : ’

Suivant 1'article 26, alinéa 3, du décret 0°67-236 du 23 MARS
1967, les associés peuvent dans les statuts ou par acte séparé, donoer
mandat 2 1'un ou plusieurs d entre eux ou &4 gérant non associé, de
prendre des engagemenlts poul le compte de la soclété., Sous réserve
qu'ils soient déterminés et que les modalités en soilent précisées par
le mandat, 1'immatriculation de la sociécé au R.C.S, emporte reprise de
ces engagements par ladite socLété.

Ceci exposé, les soussignés décident ce qui sulil:

MANDAT :

En attendant 1'accomplissement de la formalité 4'immatriculatioo
de la société au R.C.S5. les associés donnent mandat exprés,

A Monsieur Christian, Jean FONTES, ci-dessus nommé, l1'un des
associés, 1intervenant soussigné, qul accepte, de prendre au nom et pout
le compte de la société en formation, ci-dessus dénommée, les
engagements suivants:

prigse en location gérance 3 compter du premier juillet mil neuf
cent quatre vingt deux de Monsieur Antoine FONTES, susnommé, et Madame
Cyprienne, Juliette DOUMENG, son épouse, demeurant onsemble 3 MAZERES,
11, rue Gaston de Foix, d'un fonds de commerce de charcuterie et
alimentation exploité 2 Mazires, 11, rue Gaston de Foix, pour lequel
Monsieur FONTES est immatriculée au RCS de Foix sous le ouméro A 936
971 642 (N° Greffe 62 A 164) et des locaux dans lequel il est exploité.

Accepter cette locationo moyennant un loyer mensuel hors taxes de
MILLE HUIT CENTS Francs et 1'indexation de ce loyer sur 1'indice du

colt de la construction. |
Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toules

déclarations et affirmations, élire domicile, substituer en toul ou en
partie et généralement faire le nécessaire.
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Fait A MAZERES, le 30 juin 1982, en trois originaux sur timbr-.
formant asunexe des statuts de la société '"A.FONTES & FILS", doot u-

pour rester déposé au sidge social, 1le surplus pour 1'accomplissemen”
des formalités, Un exemplaire sur papier libre a été remis 3 chaq:

fondateur,

Lu et approuvé - Signé : A. FONTES,
Lu et approuvé - Signé : Ch. FONTES.

Annexé & la minute d'un acte regu par Me Guy SAFFON, nc:

taire a (09270) MAZERES, soussigné, le 30 juin 1982,
Signé : SAFFON.

_________..___—_—————_‘___———._——_————_————

-
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. ANNEXE N° 2 *

*********************

Les soussignés visés infra en O oot dcabli le préseant acte Sous

signatures privées coanteoaantl :

NOMINATION DU PREMIER GERANT (Annexe n®2) de la sociéré “A,
FONTES & FILS" sociéré 2 re3ponsabi1ité 1imitée en formation au capital
de 20.000 frs, ayant son siége d MAZERES, 11, rue Gastoan de Foix, doatl
les statuts sont étgblis suivant acte de ce jour 30 juin 1982.

0.- ldentification des parties.

* Monsieur Antoine FONTES, oé a REVEL, (Haute Garonne), le ler
septembre 1922, charcutler, époux de Madame Cyprieane, Juliette
DOUMENG, demeuraat 3 MAZERES, 11, rue Gaston de Foix.

* Er Mopsieur Christiam, Jean FONTES, né 3 PAMIERS, (Aridge), le
21 mai 1953, ouvrier charcutier, €poux de Madame DUPRE, demeurant a
MAZERES, 38, rue du Vieux Poat,

Seuls associés de la sociéré ci-dessus dénommée.

1.- Nomioation du gérant. Rémunération.

En application des dispositions de l'article Z desstatuts de la
sociéré ci-dessus dénommée, les assocliés nomment:

Monsieur Aatoine FONTES, ci-dessus nommé, Comme premier gérant
de ladite Société.

La durde du mandant a'est pas limitée.

La rémunération du géraolt est fixée 3 huit mille framcs bruts
par mois 3 compter du premier juillet mil geuf ceat quatre vingt deux.

Le gérant désigné, lntervenant A cet effet, déclare accepter le
mandat confié, précisant qu'd sa connaigssance 11 ne 8e trouve dans
aucun des cas d'interdiction ou de déchéance faisant obstacle & 8on
exercice.

2.- Pouvoirs.,

Tous pouvoirs sont confiés 3 tout porteur solt de copies
guthentiques ou d'origioaux, selon le cas, soit de coples -ou extraits
conformes du présent acre 2 1'effet de |'accomplisgsement de ‘toutes
formalités requises.

Fait 2 MAZERES, le 30 julnm 1982, en trois originaux Sur timbre
formant aonexe des statuts de la société "A.FONTES & FlLS", dont U~
pour tester déposé au sidge social, le surplus pour 1’accomplissenent
 des formalités. Un exemplaire sur papler libhre a été remis 3 chaque
foundateur.

Lu et approuvé - Signe : A. FONTES,

Lu et approuvé - Signé : Ch. FONTES . ’ s

Bon pour acceptation des fonctlons de gérant - Signe % A~
FONTES. ot

" “Annexé a la minute d'un acte regu par Me Guy SAFFON,
re & (09270) MAZERES, soussigne, le 30 juln 1982.



