A.C.E.

SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 80 000 €

SIEGE SOCIAL : VILLARS (LOIRE)

RUE DU BOURGEAT

331 913 798 RCS SAINT ETIENNE

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS

DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE DES ACTIONNAIRES

DU 28 JUIN 2002

APPROBATION DES COMPTES AU 31 DECEMBRE 2001

L'an deux mil deux
Le vingt huit juin a onze heures
Au Cabinet Eric PANDRAUD a SAINT ETIENNE (42000}, 67 Rue de la Republigue.

Les actionnaires de la société sus-désignée, se sont reunis en assemblee génerale a caractere mixte
sur la convocation qui leur a eté faite par le conseil d'administration conformément aux dispositions
leégales et statutaires.

Il a été dressé une feuille de presence qui a été émargée en entrant en séance, par tous les
actionnaires présents et par les mandataires des actionnaires représentes.

] est ensuite procédé a la constitution du bureau de 'assembiée ainsi qu'il suit :

Monsieur Eric BERAUD preéside la séance en sa gualité de President du conseil d'administration.

Monsieur Fabien BERAUD et Monsieur Jean COGNET qui sont, tant personnellement que comme
mandataires, les deux actionnaires présents a I'assemblée disposant du plus grand nombre de voix,
acceptant ces fonctions, sont choisies comme scrutateurs.

Le Président et les Scrutateurs désignent Maitre Eric PANDRAUD en qualite de secrétaire.

Le Président constate que la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau fait
ressortir que les actionnaires présents, representés et ayant regulierement adresse un formulaire de
vote par correspondance possédent plus du tiers des actions ayant le droit de vote comme
totalisant L, 994 actions sur 5 000 actions ayant le droit de vote et qu'a
ces |, 495 actions représentées sont attachées Ly 9199 VOIX.

En conséquence, 'assemblée réunissant le gquorum requis peut valablement deliberer.




|l rappelle ensuite que l'ordre du jour de 'assemblee est le suivant :

| - ORDRE DU JOUR DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

~ Approbation du montant des charges et dépenses visées a l'article 39.4. du C.G.|.;

- Rapport du conseil d'administration sur l'activité sociale et sur les comptes de 'exercice clos le 31
décembre 2001 et rapports du commissaire aux comptes sur ['exécution de sa mission, sur les
conventions visées a l'article L.225-38 du Nouveau Code de Commerce et sur le cumul des
mandats visés a l'article L.225-102-1 ; reddition de comptes par le Président Directeur Général sur
les travaux du conseil d’administration.

- Approbation desdites conventions ainsi que des comptes et operations de ['exercice ; quitus aux
administrateurs;

-  Affectation et répartition des résuitats de l'exercice ;
- Questions diverses.
Il - ORDRE DU JOUR DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Modification des dispositions relatives aux administrateurs ; modification de l'article 3-0-1 des
statuts ;

- Modification relative aux pouvoirs du conseil d’'administration ; modification de l'article 3-0-3 des
statuts ;

—  Modification relative aux fonctions de Président Directeur Général et de Directeur General ;
modification de I'article 3-0-3 des statuts ;

- Modification retative a la convocation du conseil d'administration par les administrateurs ;
modification de 'article 3-0 des statuts

- Modification relative aux conventions réglementées visées a l'article L.225-38 du nouveau Code de
Commerce — Modification de l'article 3-1 des statuts ;

- Refonte totale des statuts ;

- Pouvoirs a donner pour 'exécution des decisions prises ;

- Questions diverses.

Puis, il dépose sur e bureau et met a la disposition de 'assemblee :

- Un exemplaire de |a lettre de convocation appuyée des récepissés de |a poste en constatant
I'envol a chaque actionnaire ;

- La feuille de présence de l'assemblée, les pouvoirs des actionnaires représentés, les bulletins de
vote par correspondance et la liste des actionnaires ;

- L'inventaire et les comptes annuels de I'exercice soumis a l'approbation de l'assemblee ;
- Lerapport du conseil d'administration ;

- Les rapports du commissaire aux comptes ;

- Un exemplaire des statuts de la societe

Et le projet des résolutions qui seront soumises a i'assemblee ;

Le Président déclare que l'inventaire, les comptes annuels, le rapport du conseil d'administration, les
rapports du commissaire, la liste des actionnaires, le projet des resolutions, ainsi que tous les autres
documents et renseignements mentionnés aux articles L.225-115 du Nouveau Code de Commerce et
135 du décret n® 67.236 du 23 mars 1967 ont ete tenus a la disposition des actionnaires au siege
social a compter de la convocation de 'assemblée et que les mémes documents visés aux articles
L.242-13 du Nouveau Code de Commerce ainsi gue 133 et 135 du decret du 23 mars 1967 ont été
adressés dans le méme délai a ceux des actionnaires répondant aux conditions reglementaires
requises qui en avaient fait la demande.

Puis, le Président présente a I'assemblée le rapport du consell d'administration et les comptes
annuels. Il donne toutes explications sur la necessité de refondre le texte des statuts pour mise en
conformité avec la loi n°2001-420 du 15 mai 2001, dite loi NRE.



Lecture est ensuite donnée des rapports du commissaire aux comptes de la société. Ces lectures
terminées, le Président ouvre la discussion ; un échange de vues a lieu entre les membres de
'assembiee.

Puis personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les resolutions
suivantes figurant a l'ordre du jour, non sans avoir fait verifier par le bureau de 'assemblee le maintien
du quorum constaté en début de séance avant le vote de chacune d'elles.

| - ORDRE DU JOUR DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Il - ORDRE DU JOUR DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
CINQUIEME RESOLUTION

L'assembiée générale, aprés en avoir délibéré et par application de l'article L..225-21 du Nouveau
Code de Commerce, décide de modifier les conditions d’'accés aux fonctions d'administrateur. |l est
ainsi ajouté les dispositions suivantes aux conditions statutaires préalablement définies :

"Une personne physique ne peut exercer simultanement pilus de cing mandats
d’administrateur ou de membre du Conseil de Surveillance de sociétes anonymes ayant
leur siege social sur le territoire francais.

Une seule exception est prévue au profit du mandat d’administrateur ou de membre du
Conseil de Surveillance des sociétés contrélées non cotées par la socielé anonyme
dans laquelle est exerce le mandat principal.

Le Président du Conseil ne peut se prévaloir de cette exception.”

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité des membres présents ou représentés a
'assemblee.

SIXIEME RESOLUTION

| 'assemblée générale, par application des nouvelles dispositions applicables (Loi 2001-420 du 15 mai
2001), décide de maodifier les pouvoirs du conseil d’administration tels que définis les statuts qui seront
désormais les suivants .

"Le conseil détermine les orientations de l'activité de la societé et veille a leur mise en
ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressement aftribués aux assemblees
d’actionnaires et dans la limite de l'objet social, if se satsit de foute question intéressant
la bonne marche de la société et regle par ses délibérations les affaires qui la
concernent.

e conseil procéde aux contrbles et vérifications quil juge opportuns. Chaque
administrateur recoit foutes les informations nécessaires a l‘accomplissement de sa
mission et peut se faire communiquer tous les documents quil estime utile”.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimite des membres presents ou représentes a
l'assemblee.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée genérale, par application des nouvelles dispositions applicables {Loi 2001-420 du 15 mal
2001), décide de redéfinir les fonctions de Président Directeur Géneral et de Directeur Général ainsi
qu’il suit :

"Le Président du conseil d’administration représente le conseil dadministration. I
organise et dirige les fravaux de celui-ci, dont if rend compte a I'assembliée générale. I
veiife au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure, en particulier, que
les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission, le tout conformément a
Farticle L.225-51 du Code de Commerce.



Le président directeur genéral ne peut cumuler plus de cing mandat.

La direction générale de la société est assumée, sous sa responsabilite, soit par le
Président du Conseil d’administration, soit par une autre personne physique nommeée
par le Conseil d’administration et portant le titre de directeur general.

Il appartient au conseil d'administration, dans le cadre de la délibération de nomination
de son Président de choisir entre les deux modalités d'exercice de la Direction
Générale ; le changement dans le mode de d'exercice doit étre motive par linterét social

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société. lf exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social
et sous réserve de ceux que la Loi attribue expressement aux assembliees
d’actionnaires et au conseil d’administration.

[l représente la société dans ses rapports avec les tiers. La societé est engagee méme
par les actes du Directeur Général qui ne relevent pas de l'objet social, sauf pour les cas
ot le tiers savait ou ne pouvait ignorer le dépassement d’objet.

Une personne physique ne peut exercer simultanement plus d'un mandat de directeur
général de sociétés anonyme ayant leur siege sur le territoire frangais; un deuxieme
mandat peut toutefois étre exercé dans une société non cotée contrblée, au sen de
article L..233-16, par la société dans laquelle est exercé le mandat de directeur genéeral.

Sur proposition du directeur genéral, le conseil d’'administration peut nommer une ou
plusieurs personnes physiques dont le nombre ne saurait dépasser cinqg, chargées de
['assister avec le titre de directeur général délégue.

En accord avec le Directeur genéral, le conseil d’'administration déetermine 'étendue et la
durée des pouvoirs conférés aux directeurs genéraux delegues.

Lorsque la direction générale de la société est assumée par le président du conseil, les
dispositions relatives au directeur general lui sont applicables.”

Cette résolution mise aux voix est adoptée a lI'unanimite des membres presents ou representes a
'assemblee.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée décide, par application des nouvelles dispositions applicables (Lol 2001-420 du 15 mali
2001), de modifier les modalites de convocation du conseil d'administration par les adminisirateurs.
Les dispositions statutaires seront désormais les suivantes :

"Lorsqu’il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres
du conseil d’administration peut demander au président de convoquer celui-cf sur un
ordre du jour détermine.

Le directeur géenéral peut egalement demander au president de convoquer fe consell
d’administration sur un ordre du jour déferming.”

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimite des membres présents ou repréesentés a
lassemblée.

NEUVIEME RESOLUTION

L 'assemblée genérale, par application des nouvelles dispositions applicables (Lol 2001-420 du 15 mai
2001), décide d'étendre [a procedure attacheée aux conventions réglementées aux actionnaires
disposant d’'une fraction des droits de vote supérieure a 5 % ou, s'll s'agit d'une societé actionnaire, la
societé la contrblant au sens de 'article L.233-3 du Code de Commerce.

Cette résolution mise aux voix est adoptee a l'unanimite des membres presents ou représentés a
lassemblée.



DIXIEME RESOLUTION

L'assemblée genérale, sur la proposition du consell d'administration decide de refondre integralement
les statuts afin de les mettre en harmonie avec les nouvelles dispositions l[égales et réglementaires
régissant les sociétés anonymes et notamment la loi n°2001-420 du 15 mai 2001.

Les actionnaires deéclarent approuver purement et simplement le nouveau texte dont un exemplaire
demeurera annexé au present proces-verbai.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité des membres présents ou représentés a
I'assembilée.

ONZIEME RESOLUTION

L.'assemblée générale decide que la totalité des modifications prennent effet a compter de ce jour;
foutes les formalités requises par la [0l a la suite des décisions prises sous les résolutions qui
precédent, seront faites a la diligence et sous la responsabilité du President du Conseil
d’administration qui pourra se substituer tout mandataire de son choix.

D’autre part, it confére tous pouvoir au porteur d'une copie certifiee conforme du procés verbal
constatant ces delibérations en vue de toutes formalités pouvant etre effectuées par une personne
autre que le Président de conseil d’administration ou son mandataire spécial.

Cette resolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité des membres présents ou repréesentés a
l'assembleée.

CLOTURE

'ordre du jour étant epuise, et personne ne demandant plus la parole, [a séance est levée par le
Président.

De tout ce qui precéde, il a eté dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signe par les
membres du bureau.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
LE PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL



A.C.E.
SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 80 000 €
SIEGE SOCIAL : VILLARS (LOIRE)

RUE DU BOURGEAT

331 913 798 RCS SAINT ETIENNE

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU 28 JUIN 2002

L'an deux mil deux
Le vingt huit juin

Le conseil d'administration de la société sus-désignée, s'est réuni au siége social a lissue de
'assemblée genérale annuelle sur convocation de son President.

La séance est présidée par Monsieur Eric BERAUD qui rappelle la composition du consell
d'administration :

- Monsieur Eric BERAUD, administrateur,

- Madame Myriam BERAUD, administrateur,

- Monsieur Jean Baptiste BERAUD, administrateur,

- Monsieur Fabien BERAUD, administrateur.

Le Président constate au vu des mentions et signatures portées sur le registre de présence au consell,
que tous les administrateurs sont présents ou représentés, et que les conditions de quorum exigees

par l'article L.225-37 alinea 1 du Nouveau Code de Commerce et les dispositions statutaires sont
remplies. Le conseil peut donc valablement deéliberer.

Monsieur le Président expose au conseil qu'il est appelé a deélibérer sur I'ordre du jour suivant:

ORDRE DU JOUR

- décision a prendre quant a la répartition des fonctions de Président Directeur Général et de
Directeur General

- transfert de siége social ;

Monsieur le President rappelle que durant I'assemblée génerale de ce jour, Il a eté expose qu il
convenait de se prononcer sur le choix de 'une des deux modalités d'exercice de la direction genéerale
prévues a larticle L.225-51-1 du code de commerce, a savoir la dissociation ou non entre la
présidence du conseil d'administration et la direction générale de ia societe. il indique au consell que le
volume d'affaires de la sociéte n'est pas tel qu'il requiert la dissociation entre les fonctions du President
du conseil d'administration et de directeur général.




| 'assemblée générale des actionnaires en date de ce jour a déterminé les modalités statutaires se
rapportant a cette décision. Il convient donc que le Conseil d'administration se prononce.

Puis, Monsieur le Président rappelle au conseil les raisons qui motivent le tansfert du siége social et lul
indique qu'en application de l'article 2.2 des statuts, le transfert du siege social peut étre decide par e
conseil d'administration sous réserve de sa ratification par la plus prochaine assemblée génerale. |l
demande donc au conseil de se prononcer sur le transfert du siége de la sociéte a SORBIERS
(42290), Zone Industrielle de la Vaure, 3 Rue Louis Blanchard et , le cas échéant, sur la modification a
apporter aux statuts.

Diverses observations sont présentées et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
Président met aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Le conseil d’administration, aprés en avoir délibéré, décide a ['unanimité de confier cumulativement a
son Président, Monsieur Eric BERAUD, les fonctions de Président du conseil d'administration et de
Directeur général.

Cefte décision, mise aux voix, est adoptee a l'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

Le conseil d'administration, apres en avoir délibéré, decide a ['unanimité de transférer le siege social a
SORBIERS (42290), Zone Industrielle de la Vaure, 3 Rue Louis Blanchard a compter de ce jour, sous
réserve de la ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire.

Cette décision, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite
TROISIEME RESOLUTION

Compte tenu de la résolution qui précede, le consell d'administration deécide de modifier l'article 2.2.
des statuts qui sera desormais rédigé comme suit :

"2 2. - Sieqge social - Reqgistre du commerce et des Socielés

Le siege de la sociéfé est fixé a SORBIERS (42290), Zone Industrielle de la Vaure, 3
Rue Louis Blanchard, du ressort du Tribunal de commerce de SAINT ETIENNE, lieu
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Socretés.”

Le reste de l'article sans changement.

Cette décision, mise aux voix, est adoptee a 'unanimité

CLOTURE

L'ordre du jour etant épuise, la seance est alors leveée par le President.

De tout ce que dessus, il a été dresse le present proces-verbal qui a ete signe par un administrateur et
le Président de séance.

UN ADMINISTRATEUR -~ LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
/ o DIRECTEUR GENERAL
P

- >
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A.C.E.
SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 80 000 €
SIEGE SOCIAL : SORBIERS (L.OIRE)
ZONE INDUSTRIELLE DE LA VAURE

3 RUE LOUIS BLANCHARD

331 913 798 RCS SAINT ETIENNE

STATUTS MIS A JOUR
PAR ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 28 JUIN 2002

L.a societe a été constituée sous la forme d’'une société a responsabilité limitée.

Suivant assemblée générale extraordinaire en date du 14 décembre 1994, les associés ont décidé
d’augmenter le capital social de 1a societé pour le porter & 300 000 F.

Suivant assemblee génerale extraordinaire en date du 30 décembre 1998, les associés ont décideé

d'augmenter le capital social de la société pour le porter a 500 000 F et de la transformer en société
anonyme.

Suivant assemblée générale extraordinaire en date du 29 juin 2001, les actionnaires ont décidé

d'augmenter le capital social de la societe pour le porter 80 000 € par incorporation de réserves et
elévation de la valeur nominale des parts a 16 €.

Suivant assemblée générale extraordinaire en date du 28 juin 2002, les actionnaires ont décidé de
refondre integralement les statuts afin de les mettre en harmonie avec les nouvelles dispositions

legales et reglementaires regissant les sociétés anonymes et notamment la loi n°2001-420 du 15 mai
2001.

Suivant délibération du conseil d'administration du 28 juin 2002, le siége social a été transféré 3
SORBIERS (42290), Zone Industrielle de la Vaure, 3 Rue Louis Blanchard.

Cette societe est réqgie par les [ois et reglements en vigueur.




2. CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

2.0. - Dénomination sociale

La dénomination de la société est : A.C.E. (Agrafages -Clouages — Embailages)

2 1. - Forme et Mode d'administration de la société

L a société a la forme d'une société ancnyme administree par un consell d'administration. La société
n'‘est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiqguement appel a l'épargne, au sens de
'articie L.224-2 du Nouveau code de Commerce.

2.2. - Sieqge social - Registre du commerce et des Societes

Le siége de la société est fixé a SORBIERS (42290), Zone Industrieile de la Vaure, 3 Rue Louis
Blanchard du ressort du Tribunal de commerce de ST ETIENNE, lieu de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Societes.

Le déplacement du siege social dans ie méme département ou dans un département limitrophe est
décidé par le conseil d'administration ou par le conseil de surveillance selon le mode d'administration
adopte.

La création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et depdts situes en tous lieux en

France ou a |'étranger interviennent sur décision du président du conseil d'administration ou sur
décision du directoire, selon le mode d'administration adopte.

2.3. - Oblet social

La societe a pour objet :

- la vente de matériels ou accessoires d'agraphages, clouages, d'emballages et toutes activites
pouvant participer au développement de 'objet social.

Ainsi que, d'une maniére générale, toutes opérations commerciales, industrielles, financieres se
rapportant a I'objet social ainsi défint ou susceptible d'en faciliter la realisation.

Pour réaliser cet objet, la société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de guelque
nature et importance qu'ils soient, dés lors qu'ils contribuent ou peuvent contribuer, facilitent ou
peuvent faciliter 1a réalisation des activités ci-dessus définies ou qu'ils permettent de sauvegarder
directement ou indirectement, les intéréts commerciaux, industriels ou financiers de la societe ou des
entreprises avec lesquelles elle est en relations d'affaires.

2.4 - Duree de la societe

La durée de la société est fixée a cinquante {50) ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des societes.

Cefte durée peut, par décision de 'assembiée génerale extraordinaire des actionnaires, étre prorogee
une ou plusieurs fois sans que chaque prorogation puisse exceder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le conseii d'administration ou le directoire,
selon le cas, doit provoquer une réunion de l'assemble générale extraordinaire des actionnaires a
'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut, tou! actionnaire, peut demander au
président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social statuant sur requéte la desighation d'un
mandataire de justice charge de provoguer la réunion et ia decision Cl-dessus prevues.
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2.5 - Capital social - Libéeration - Actions - Apporis

2.5.0. - Capital social : montant, libération et division en actions

Le capital social, libéré integralement, s'eleve a QUATRE VINGT MILLE EUROS (80 000 €). Il est
divisé en 5 000 actions de 16 € chacune. numerctéees de 1 a 5 000.

2.5.1. - Apports

Il a été apporté a |la sociéte, savoir

1°) Lors de la constitution, une somme en numeraire de ... 50 000,00 F

2°) Lors de lassemblee générale extracrdinaire du 14
décembre 1994 le capital a ete augmente

QNG SOMMIE Q& L e 50 000,00 F
par incorporation de reserves

A UNE SOMMIE QO . e e 200 000,00 F

par incorporation des comptes courants de Messieurs
Eric et Fabien BERAUD

3°) Lors de Il'assembiée générale extraordinaire du 30
déecembre 1998, le capital a éte augmente |

L AIUNE SOMIMIE O o 199 400,00 F
par incorporation de reserves

d'une scmme en numeéraira de........ i 60000 F

4°) Lors de fassemblée génerale extraordinaire du 21 juin
2001, le capital a éte

- augmente d'une SOMME & ... 24 76550 F
par incorporation de reserves

VALEUR TOTALE DES APPORTS EGALE AU MONTANT
DU CAPITAL SOCIAL CI-AVANT ENONCE 524 760,56 F

L CONV I B BUN O S eneieete e eeeeeettetratssrartasesestansertasessasssassassossnrussnsnsnsssannsannns 80 000,00 €

2.5.2. - Avantages particutiers

Aucun avantage n'est stipulé au profit de quicongue, associe ou tiers.

2.6. - Exercice social

L'exercice social s'étend du 17" janvier au 31 décembre.

2.7. - Premiers mandataires sociaux et commissaires aux comptes

Les premiers mandataires sociaux et commissaires aux comptes sont désignes infraen 9.

Aucun jeton de présence ne sera verseé aux mandataires sociaux jusqu'a decision de la plus prochaine
assemblée generale ordinaire des actionnaires.



3. ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SQCIETE

—

3.0. - Conseil d'administration

3.0.0. - Composition du consetl d'administration et iimite d'age

Sous réserve de la dérogation tégale prévue en cas de fusion, la societe est administree par un conseil
d'administration composé de trois a douze membres ; ceux d'entre eux ayant qualite de personnes
physiques ainsi gue les représentants permanents de personnes morales administrateurs devant é&tre
ages de moins de soixante cing ans.

L'administrateur atteint par la limite d'age, a défaut de demission volontaire est considere comme
démissionnaire d'office & partir de |la date de la plus prochaine assembiée geénérale ordinaire annuelle
qui prend acte de cette démission et nomme, le cas échéant, un nouvel administrateur en
remplacement. La personne morale administrateur est tenue de designer sans delal le remplagant de
son representant atteint par la limite d'age.

3.0.1. - Conditions de nomination
Chague administrateur doit étre proprietaire d'actions emises par la societe.

Les administrateurs sont soumis aux conditions legales sur le cumul des mandats d'administrateur ou
de membres du conseil de surveiliance, sur les incompatibilités et interdictions, et a celles relatives a
'acceés des salariés au consell d'administration.

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus de cing mandats d’administrateur ou de
membre du Conseil de Surveillance de societés anonymes ayant leur siege social sur le terntoire
francals.

Une seule exception est prévue au profit du mandat d'administrateur ou de membre du Conseil de
Surveillance des sociétés contrdlées non cotées par la societé anonyme dans laquelle est exerce le
mandat principal.

Le President du Conseil ne peut se prevaloir de cette exception.

3.0.2. - Modes de nomination et durée des fonctions des administrateurs

La durée des fonctions des premiers administrateurs est de trois ans. Au cours de la vie sociale et
sous réserve des nécessités liées au renouvellement du conseil par roulement annuel ou bisannuel.
les administrateurs sont nommés par 'assemblée générale ardinaire pour six ans.

A 'expiration du mandat des premiers administrateurs, 'assemblée générale renouvelle le consell en
entier. A parir de cette date, le conseil se renouvelle de fagcon telle que la durée des fonctions
n'‘excéde pas six années et que le renouvellement soit aussi réguiier que possible dans chaque
periode de six annees.

Tout administrateur est reeligible.

3.0.3. - Organisation du conseill g'administration

Parmi ses membres personnes physiques agées de moins de soixante cing ans, le consell
d'administration, a la majorité, désigne son président pour une durée au plus 2gale a celle de son
mandat d'administrateur. bLorsque le preésident atteint ta limite d'age precitee, 1l est repute
demissionnaire d'office.

Le conseil d'administration peut désigner un secretaire, administrateur ou non.

l.e president est réeligible.
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Le président veille au bon fonctionnement des organes de la societe, notamment en ce qui concerne la
convocation, la tenue des réunions sociales, linformation des commissaires aux comptes et des
actionnaires. 1l préside les séances du conseil et les reunions des assemblees d'actionnaires. |
assure, en outre, les fonctions précisées infra en 3.0.6.

Lorsqu'il ne s'est pas reun depuis pius de deux mois, le tiers au moins des membres du conseil
d'administration peut demander au président de convoquer celul-ci sur un ordre du jour determiné.

Le directeur général visé infra peut également demander au president de convoquer fe consell
d’'administration sur un ordre du jour determine.

e secrétaire veille a la tenue du registre de présence ainst qu'a {a rédaction des proceés-verbaux
constatant les délibérations du conseil puis a leur consignation sur le regisire y affecté.

3.0.4. - Fonctionnement du censell d'administration - Quorum - Majorité

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'interét de la societe I'exige, au siége social ou
en tout autre endroit indigué dans la convocation

Les convocations sont faites par simples {ettres, par lettres recommandees, par téiegrammes ou par
telex, selon l'opportunite.

Il est tenu un registre de présence qui est revétu de la signature des administrateurs presents.

Les séances sont présidées par le président du conseil d'administration ou, en son absence, par le
Directeur Généra!l ou le plus &gé des administrateurs assistant a la séance. En cas d'absence ou
d'empéchement des personnes qui précedent, les administrateurs présents designent le president de
seance.

La validité des décisions est subordonnée a la présence effective de la moitié au moins des
administrateurs.

Les décisions sont prises a la majorite des administrateurs presents ou représentes, un administrateur
disposant de sa propre voix €, au plus. de celle d'un autre de ses collegues.

En cas de partage des voix, la voix du president de seance est preponderante,

3.0.5 - Constatation des délibérations

Les délibérations du conseil d'administration sont consiituées et consignées dans les conditions
légales et réglementaires.

Tout proces-verbal est revétu de |la signature du président de séance et d'un administrateur. £n cas
d'empéchement du président de seance, Il est signe par deux administrateurs au moins.

Les copies cu extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiees par le
président du conseil d'administration, un directeur generai, l'administrateur temporairement delegue
dans les fonctions de président cu un fonde de pouvoirs habilitée a cet effet.

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice et de leur presence par la
production d'une copie ou d'un extrait du proces-verbal des déliberations.

3.0.6. - Pouvoirs et mission du conseil d'administration et de saes membres

a) Pouvoirs et attributions du consell. - Le consefl dadministration assure collegialement
'administration et les attributions que lui confient 1a lol et le reglement.

Le conseil détermine les orientations de 'activité de la sociéte et veille a leur mise en ceuvre. Sous
réserve des pouvolirs expresséement attribues aux assemblees d'actionnaires et dans la limite de 'objet
social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la sociéte et regle par ses
delibérations les affaires qui la concernent.
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Le conseil procéde aux controles et verifications qu'il juge opportuns. Chaque administrateur regoit
toutes les informations nécessaires a 'accompiissement de sa mission et peut se faire communiquer
tous les documents qu'll estime utile.

b) Président Directeur Général — Directeur Général - Directeur Genéral Delegue.

e Président du conseil d’administration représente le conseil d'administration. A ce litre, il dispose a
'égard des tiers des pouvoirs définis par la lot et le réglement. ll organise et dirige les travaux de celui-
ci. dont il rend compte & I'assemblée générale. |l veille au bon fonctionnement des organes de la
société et s’assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission, e
tout conformément & V'article L.225-51 du Code de Commerce.

Le président directeur général ne peut cumuler plus de ¢cing mandat.

La direction générale de la société est assumée, sous sa responsabilite, soit par le Président du
Conseil d'administration, soit par une autre personne physique nommée par le Conseil d'administration
et portant le titre de directeur general.

I appartient au conseil d'administration, dans le cadre de la delibération de nomination de son
Président. de choisir entre les deux modalités d'exercice de la Direction Generale ; le changement
dans le mode de d'exercice doit &tre motivé par I'intérét social

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la sociéte. 1l exerce ces pouvoirs dans la limite de !'objet social et sous réserve de ceux que la Lot
attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au consell d'administration.

Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. La societé est engagee meme par les actes
du Directeur Général qui ne relévent pas de 'objet social, sauf pour les cas ou le tiers savait ou ne
pouvait ignorer le dépassement d'objet.

Une personne physique ne peut exercer simuitanément plus d’'un mandat de directeur géneral de
sociétés anonyme ayant leur sieége sur le territoire frangais ; un deuxieme mandat peut toutefois etre
exercé dans une société non cotée contrdlée, au sen de l'article L.233-16, par la sociéte dans laquelle
est exercé le mandat de directeur géneral.

Sur proposition du directeur général, le consell d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques dont le nombre ne saurait dépasser cing, chargées de 'assister avec le titre de
directeur général delegue.

En accord avec le Directeur général, le conseii d'administration détermine 'etendue et la duree des
nouvoirs conférés aux directeurs généraux delegues.

Lorsque ia direction générale de ia société est assumée par le president du consell, les dispositions
relatives au directeur général lui sont appiicabies.

Dans les rapports internes et sans que la limitation puisse étre opposée aux tiers, le consell
d'administration peut limiter les pouvoirs de son president et soumettre certains actes a son
autorisation préalable. Les cautions, avals ou garanties ne peuvent en aucun cas étre consentis sans
autorisation du conseil donnée dans les conditions réglementaires.

c) Délégation de pouvoirs. - Le président du conseil d'administration et le ou les directeurs generaux
peuvent, dans la limite de leurs pouvoirs respectifs. conférer toutes delegations de pouvoirs en vue de
la réalisation d'opérations déterminees.

3.0.7. - Rémunération

L'assembiée genérale peut allouer aux administrateurs, en rémuneration de leur activite, une somme
fixe annuelle a titre de jeton de présence que le conseil d'administration seui repartit entre ses
membres comme il I'entend.

Le conseil d'administration peut allouer des rémunerations exceptionnelles pour les missicns ou
mandats confiés & des administrateurs. l'octroi de ces rémunérations constitue des conventions
soumises a la procedure visée infra en 3.1,

Aucune autre rémunération ne peut &tre attribuée aux administrateurs au titre de leur mandat.
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3.1. - Conirole des conventions entre 1a société et les administrateurs ou directeurs généraux . les
actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote superieure a 5 % ou. s'il s'aqgit d'une
société actionnaire, la société la contrélant au sens de {'article L.233-3 du Code de Commerce.

Toute convention entre la societé et un de ses administrateurs ou un directeur général, un actionnaire
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 % ou, s'if s’'agit d’'une société actionnaire, la
société la contrélant au sen de l'article L.233-3 du Code de Commerce, et, plus généralement, toute
personne visée a l'article L.225-38 du Nouveau Code de Commerce, est soumise 3 la procédure
d'autorisation préalable par le consell d'administration, puis d'approbation & posteriori par 'assemblée
génerale ordinaire des actionnaires dans les conditions légales et réglementaires.

Les conventions portant sur des opéerations courantes, et conclues a des conditions normales, ne sont
pas soumises a cette procedure.

3.2. - Contrdle des commissaires aux comptes.

Les comptes sociaux sont contrdlés par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformement
aux prescriptions legales.

Un ou plusieurs commissaires suppléants sont désignés en vue de remplacer les titulaires en cas de
deces, d'empéchement, de démission ou de refus de ceux-ci. La suppléance d'un titulaire est assurée
par le plus age des suppleants designes.

Les premiers commissaires sont designes pour six exercices par l'assemblee générale constitutive ou
dans les statuts selon que la société est constituee avec ou sans appe! public a I'épargne ; au cours de
la vie sociale, les commissaires sont hommes par 'assemblée generale ordinaire des actionnaires.
Toutefois, les fonctions du commissaire suppléant appelé a remplacer le titulaire prennent fin a la date
d'expiration du mandat confie a ce dernier, sauf si 'empéchement n'a qu'un caractére temporaire.
Dans ce dernier cas, lorsgue l'empéchement a cessé, le titulaire reprend ses fonctions aprés la
prochaine assembiée genérale qui approuve les comples.

4. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

a) augmentations. - sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, l'assemblée génerale
extraordinaire des actionnaires est seule competente pour décider ou auteriser, sur le rapport du
conseil d'administration ou du directowre, selon ie cas, une augmentation de capital.

SI laugmentation du capital est realisee par incorporation de réserves, benéfices ou primes
d'émission, l'lassemblee generaie statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
assemblees géneérales ordinaires.

Sauf derogations legales, le capital doit étre integralement libéré avant toute émission d'actions
nouvelles a libérer en numeraire, a peine de nuilité de 'opération.

Les actionnaires ont, proportionneliement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numeraire émises pour realiser une augmentation de capital.

La valeur des apports en nature doit étre appreciee par un ou plusieurs commissaires aux apports
nommes sur requéte par le president du tribunal de commerce.

D) Reductions. - 'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires peut aussi décider ou autoriser
la reduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce soit, nctamment pour cause
de pertes ou par voie de remboursement ou de rachats partiels des actions, de réduction de leur
nombre ou de leur valeur nominale, 'e tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi et en
aucun cas, la reduction de capital ne peut porter atteinte a 'égalité des actionnaires.

c) Amortissements. - L'agssemblée génerale extraordinaire des actionnaires peut également décider
d'amortir tout ou partie du capital sccial et substifuer aux actions de capital des actions partiellement
ou totalement amerties. Dans ce dernier cas, les actions sont dites de jouissance.
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5. TITRES DE LA SOCIETE

5.0. - Actions

5.0.0. - Forme des actions
Les actions émises par |la société ont obligatcirement la forme nominative.
5.0.1. - Libération des actions

Les actions de numéraire créées a la fondation de la société sont libérées comme precise supra en
2.5.1. Au cours de la vie sociale, I'organe compétent fixe les conditions de libération des actiens, le
versement a la souscription ne pouvant étre inférieur au quart de la valeur nominale et a la totalite de
la prime d'émission. A défaut de toute autre précision, les actions doivent étre integralement hberees a
la souscription et les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la societe.

Le conseil d'administration ou le directoire, selon le mode d'administration adopte, fait les appels de
versements nécessaires a la lipération compiéte des actions en respectant, le cas écheant, les
modalités fixées par I'assemblée généraie extraordinaire des actionnaires.

Tout versement en retard sur te montant des actions de numeraire porte de plein droit interét au taux
légal en faveur de |a societé.

Le souscripteur peut, a tout moment, libérer ses actions par anticipation.
5.0.2. - Titres d'actions : constatation des droits et mutation de propriete

Les actions émises par la société sont inscrites en comptes individuels tenus dans les conditions
réglementaires. Les titres inscrits se transmettent par virement de compte a compte.

5.0.3. - Actions a dividende prioritaire sans drolt de vote

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut créer des actions a dividende prioritaire,
sans droit de vote.

L'assemblée générale extraordinaire, statuant aux conditions prévues pour la reduction du capital
social en labsence de pertes peut, a tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions a
dividende prioritaire sans droit de vote.

5.1. - Comptes courants d'actionnaires

Le conseil d'administration ou le directoire, selon le cas, peut autoriser un actionnaire & deposer des
fonds dans la caisse sociale pour &tre inscrits a un compte courant ouvert dans les ecritures sociales.

Un compte courant ne peut jamais étre debiteur.

6. DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONNAIRES

6.0. - Droit de disposition sur ies actions

0. - Les cessions d'actions entre actionnaires ainsi que les transmissions d'actions par vole de
succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit a un conjoint, soit
4 un ascendant ou 2 un descendant peuvent éire effectuees librement.

Toutes autres cessions ou transmissions d'actions sont soumises a l'agrément préalable de Ia societe.
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1. - Les dispositions ci-dessus sont applicables a tous modes de cessions, mémes aux adjudications
publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions du droit preferentiel de
souscription, ou du droit d'attribution en cas d'augmentation du capital social. Elles sont egalement
applicables aux apports a toutes personnes morales, méme par voie de fusion et autres opérations
assimilees.

En cas de vente forcee aux enchéres publiques, l'adjudication ne pourra étre prononcée que sous
réserve de 'agrément de l'adjudicataire et de |'exercice eventuel de la faculté de rachat stipulée infra.

En conséquence, aussitét aprés 'adjudication, I'adjudicataire présentera sa demande d'agrément.

Toutefois, si la société a donné son consentement a un projet de nantissement d'actions dans les
conditions prévues ci-dessus, en cas de cession d'actions a un tiers, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de
l'article 2078, alinéa 1er du Code Civil, a moins que |a société ne préfére, aprés la cession, racheter
sans délai les actions en vue de reduire son capital.

2. - L'agrément est donne par le consell d'administration.

3. - La demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des
actions dont 2 cession est envisagée et le prix offert, est notifiee par te cedant a la societe.

| 'organe competent statue dans le pius court délai.

Sa décision n'est pas motivée. Elle s'appligue a la totalite des actions objet du projet de cession notifie.

Si la société n'a pas notifieé sa decision au cedant dans le délai de trois mois a compter du jour de Ia
notification de sa demande, ['agrément est répute acquis et la cession projetee peut intervenir

Si la société n'agrée par le cessionnaire propose par le cedant, le consel d'administration ou le
directoire, selon le cas, est tenu de faire racheter les actions, soit par un ou plusieurs actionnaires ou
tiers, soit, mais avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du capital
social, dans un délai de trois mois a compter de ia notification au cedant de la decision dont Il resulte
que l'agrement n'a pas ete accorde.

A cette fin et & défaut de se metire d'accord avec le cedant sur le prix de rachat, le consell
d'administration ou le directoire, selon le cas, peut faire procéder a I'expertise prévue a l'article 1843.4
du Code Civil et, 4 cet effet, faire toutes mises en demeure jugees opportunes.

Toutes notifications & intervenir en application de la présente clause 6.0. sont valablement faites, soit
par acte extraiudiciaire, soit par lettre recommandeée avec demande ¢'avis de réception.

4. - Sauf application de ce qui est dit infra au sujet des frais et honoraires d'expertise, l'actionnaire
cédant peut renoncer au rachat a tout moment du delai imparti pour sa realisation effective et par
conséquent rester définitivement titulaire des actions dont le projet initial de cession n'avait pas éte
agree.

5. - A défaut de rachat effectif de la totalité des actions concernées dans le délai de trois mois
éventuellement prorogé a compter de la notification au cédant de la decision dont Il resuitait que
'lagrément du projet initial de cession n'était pas accorde, ce projet est repute agree.

6. - Les frais et honoraires d'expertise sont a la charge. moitie du cedant, moitié du ou des acgquereurs
au prorata du nombre d'actions acquises.

S'il vient a renoncer au rachat apres designation de l'expert, actionnaire cedant supporte la totalite
des frais et honoraires d'expertise.

Si la défaillance d'une partie ou de la sociéte vient & provoquer 'agrement taciie du projet initial de
cession, le défalllant supportera l'intégralité des frais et nonoraires d'expertise.

7. - En cas de negociation par l'intermediaire d'un agent de change et par derogation aux dispositions
ci-dessus prévues, la société se prononce sur l'agrement dans un déelal qui ne peut exceder trente
jours de bourse a compter de !a notification du projet de cession.
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Si l'acquéreur n'est pas agréé, le rachat doit intervenir dans le delai de trente jours de bourse &
compter de la notification au cédant de la décision dont it résulte que le projet de cession n'est pas
agree.

Le prix retenu est celui de la négociation initiale ; toutefois, la somme versee a l'acquereur non agree
ne peut étre inferieure a celle qui resulte au cours de bourse au jour du refus d'agrement ou, a défaut
de cotation ce jour, au jour de la derniére cotation précédant ledit refus.

Si, a 'expiration du délai prévu pour acquisition des actions, 'achat n'est pas réalise, agrément est
considéré comme donne.

6.1 - Droit sur i'actif social et sur tes bénefices

Toute action en I'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme categorie d'actions
dans le cas contraire, donne droit & une part nette proporticnnelle 2 la quotité de capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans lactif social lors de toute attribution,
amortissement ou répartition, en cours de société comme en cas de liquidation, cecl selon les
conditions et modalités par ailleurs éventueilement stipulées dans les presents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales, comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la societe auxgueiles ces distriputions.
amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

6.2. - Autres droits des actionnaires

Tout actionnaire dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et régiementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations
de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit a l'information permanente ou
préalable aux assemblées d'actionnaires, droit de poser des questions écrites avant toute assemblee
générale ou, deux fois par an, sur tout fait de nature & compromettre la continuité de I'exploitation, droit
d'exercer l'action sociale ou personnelle en cas de préjudice direct, droit de demander l'inscription de
résolution & l'ordre du jour des assemblées d'actionnaires, droit de demander la convocation de ces
assemblées. droit de recuser les commissaires aux comptes.

6.3, - Obligations des actionnaires

a) l'actionnaire est tenu de respecter les statuts ainsi que les décisions des organes sociaux.

b) les heritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens st valeurs sociales, n! en
demander le partage ou la licitation, et doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions
de I'assembiée géneérale.

c) Rompus. - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'atiribution de titres, ou en conseguence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les proprietaires de
titres isolés. ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnelie du groupement et, éventuellement, de 'achat ou de la vente du nombre
de titres ou droits nécéssaires.

d) indivision d'actions. - Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de
la société et aux assemblées par un seul d'entre eux, consideré par elie comme seul proprietaire ou
par un mandataire unigue ; en cas de désaccord. le mandataire unique peut étre designe en justice a
la demande du coproprietaire le plus diligent.

e) Nue-propriété et usufruit d'actions. - Sauf convention contraire notifiee a la societé, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires a I'egard de la sociéte ; toutefois, le droit de
vote appartient a Pusufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-prepriétaire dans les
assemblées genérales extracrdinaires ou speciales.
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L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numeraire et celui du droit
d'attribution d'actions gratuites est réglé, en I'absence de convention spéciale des parties, selon les
dispositions suivantes :

Le droit préferentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites appartiennent au
nu-proprietaire.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de la cession, ou les biens acquis par lut au moyen
de ces sommes, sont scumis a |'usufruit,

Le nu-propriétaire est répute avoir négligé d'exercer le droit préferentiel de souscription lorsquit n'a ni
souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours avant l'expiration du delai
d'exercice de ce droit.

Il est de méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demande cette
attribution. ni vendu les droits trois mois aprés le début des operations d'attribution.

LU'usufruitier, dans les deux cas, peut alors se substituer au nu-propriétaire pour exercer soit le droit de
souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits. Dans ce dernier ¢as, le nu-proprietaire
peut exiger le remploi des sommes provenant de la cession | les biens ainsi acguis sont soumis a
usufrui.

L es actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriéte et a l'usufruitier pour
'usufruit. Toutefois, en cas de versement de fonds effectué par le nu-propriétaire ou l'usufruitier pour
réaliser ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-
oropriétaire et a l'usufruitier qu'a concurrence de {a valeur des droits de souscription cu d'attribution | le
surpius des actions nouvelles appartient en pleine propriété a celui qui a versé les fonds.

f) Gage d'actions. - L'actionnaire débiteur continue a représenter seul les actions par lui remises en
gage.

7. ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

7.0. - Qualification des assemblees

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées génerales qualifiees d'ordinaires
ou d'extracrdinaires.

L'assembiée généraie ordinaire est ceile qui est appeiée & prendre toutes les decisions qui ne
modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de I'exercice social écoule.

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires sous reserve des
opérations résuitant d'un regroupement d'actions régulierement effectue.

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories sans vote conforme d'une assemblée générale extracrdinaire ouverte a tous
les actionnaires, puis d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la
catégorie intéressée.

7.1. - convocation des assemblees

L es assemblées sont convoquées soit par le conseil d'administration, soit par le directoire ou le consell
de surveillance. selon le mode d'administration adopté. A defaut, elles peuvent étre egalement
convoquées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans les conditions et
selon les modalités prévues par la lol.
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La convocation est faite par un avis inséré dans un journal habilité a recevoir les annonces légales
dans le département du lieu du siége social. Cet avis étant egalement pubiie dans le B AL.O. aprés
notification & la C.Q.B. si la société vient & étre réputee faire appel public a I'epargne. L'avis est publié
quinze jours au moins avant la date de l'assemblee sur premiere convocation et six jours a l'avance
sur convocation suivante a défaut de quorum. La convocation donne iieu egaiement a I'envoi d'une
lettre dans le méme délai a tous les actionnaires titulaires d'actions nominatives. Toutefois, si toutes
les actions sont nominatives, 'insertion pourra étre remplacée par une convocation faite dans le méme
délai, par lettre simpie ou recommandée adressée a chaque actionnaire,

Si la société recourt ou vient a recourir publiquement a I'épargne dans le respect des statuts, la
convocation est précédée d'un avis dans le B.A.L.O. portant connaissance de l'ordre du jour et des
projets de résolutions. L'assemblée ne peut étre tenue moins de 30 jours apres publication de cet avis.
Si la société ne recourt pas publiguement a I'épargne, la société est tenue d'informer les actionnaires
qui en font reguligrement la demande du lieu ou doivent étre déposees les actions ou les certificats
visés & ['article 136, alinéa 1er, du décret n° 67.236 du 23 mars 1867, en vue de 'acces a 'assemblee
ainsi que de la date de réunion de celle-ci, et ceci 35 jours au moins avant cette date.

7.2. - Accés aux assemblées. vote par correspondance. droit de vote

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assembiées genérales et de pariciper aux delibérations,
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede, sur simpie
justification de son identité et accomplissement des formalités mentionnees dans les avis de
convocation pour justifier de la propriété de ses actions, sans toutefois que la date avant laqueile ces
formalités doivent étre accomplies puisse étre antérieure de plus de cing jours a la date de
'assembiee.

Tout actionnaire peut également voter par correspondance selon les modalites legales et
regiementaires.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotite de capital
qu'elles représentent. A égalité de valeur nominale, chague action donne droit au méme nombre de
voix avec minimum d'une voix. Le mandataire dispose, en outre, des voix de son mandant dans les
meémes conditions et limites.

7.3. - Feulille de présence - Bureau de 'assemblée

A chague assemblée est tenue une feullle de presence.

Cette feuille de présence, dliment émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifiee exacte par le bureau de 'assemblee.

L'assemblée générale est présidée par le président ou, a son defaut, le vice-président scit du consell
d'administration, soit du conseil de surveillance, selon le mode d'administration adopte.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par deux actionnaires presents et acceptant, representant,
tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre d'actions.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire gui peut ne pas étre actionnatre.

7.4 - Quorum et majorite

a) l'assemblée geénérale ordinaire ne délibére valablement sur premiere convocation que si les
actionnaires présents ou représeniés possedent au moins ie quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation aucun quorum n'est requis.
Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou representes,

b) {'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possédenl au moins, sur premiére convocation. la moitie et, sur deuxieme convocation, e
quart des actions ayant le droit de vote. A defaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblee peut
étre prorogée avec méme quorum du quart a une date postérieure de deux mois au plus a ceile a
laquelle elle avait éte convoquee.
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Efle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents ou
representes.

Par dérogation légale, 'assemblée générale qui décide ou autorise une augmentation de capital par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, statue aux conditions de quorum et de
majorité d’'une assembiée ordinaire.

Quant a celle appelée a décider la transformation de la societe, elle deélibere aux conditions de majorite
prévues a l'article L.225-245 du Nouveau Code de Commerce et qui différent selon la forme nouvelle
adoptee.

c) sous réserve de dérogations légales, les assemblées spéciales deliberent dans les meémes
conditions que 'assemblée générale extraordinaire.

d) Vote par correspondance. - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un
formutaire conforme aux prescriptions réglementaires.

Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des formulaires regus par la societe avant ia
réunion de l'assemblée dans les conditions de délai fixees par decret.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une apstention sont consideres comme
des votes negatifs.

7.5 - Proces-verbaux.

L es délibérations des assembiées sont constatées par des procés-verbaux inscrits ou enliassés dans
un registre spécial coté et paraphé, conformément aux prescriptions legales et réglementatres.

Ces procés-verbaux sont signés par les membres du bureau. il peut en étre délivre des copies ou
extraits qui font foi s'ils sont signés selon le mode d'administration adopté scit par le president du
conseil d'administration ou par un administrateur exer¢ant les fonctions de directeur géneral, soit par le
orésident ou le vice-président du conseil de surveillance cu par un membre du directoire ou, apres
dissolution de la sociéteé, par un liquidateur.

8. DIVIDENDES - RESERVES

Aprés approbation des comptes de l'exercice écoulé et constatation de l'existence de sommes
distribuables déterminées en conformité de la loi, l'assemblée générale décide de toutes affectations
et répartitions, ces derniéres étant effectuees seion les principes vises supra en 6.1.

e bénéfice distribuable peut étre affecté en tout ou en partie a tous fonds facultatifs de reserves,
générales ou spéciales, reporté & nouveau ou distribue aux actionnaires.

En cas d'insuffisance du benéfice distribuable d'un exercice ou, en toute autre occasion, l'assemblee
peut préiever toutes sommes sur les fonds de réserve a sa disposition, en vue d'une repartition aux
actionnaires sauf a indiquer expressément les postes sur lesquels les prélevements sont ainsi
effectues.

Aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient 2 la suite de celui-ci inférieurs au montant du capital augmente des reserves que la ol
ne permet pas de distribuer.

L'assemblée générale ordinaire peut ouvrir aux actionnaires, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre le paiement du dividende en numeéraire ou en actions emises par 1a
société, cecl aux conditions fixées ou autorisées par la lol.
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9. LIQUIDATION - DIVERS

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce sott, hormis les
cas de fusion ou de scission,

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés par 'assemblée générale ordinaire des
actionnaires ou, a defaut, par decision de justice.

La liguidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par la |oi.

Le produit net de la liquidation aprés Fextinction du passif et des charges sociales et ie remboursement
aux actionnaires du montant nominal non amorti de leurs actions est réparti entre les actionnaires,
selon ce qui est dit supra en 6.1. en tenant compte, le cas échéant, des droits des actions de
categories différentes.

STATUTS MIS A JOUR LE 28 JUIN 2002
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