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APPROBATION DES COMPTES DE L'EXERCICE CLOS

LE 31 DECEMBRE 2000

L'an deux mil un

| e vingt neuf juin & onze heures

Au Cabinet Eric PANDRAUD, SAINT ETIENNE (Loire), 67, rue de ia Républigue

Les actionnaires de la société sus-désignée, se sont réunis en assemblée géneérale mixte sur
la convocation qui leur a été faite par le conseil d'administration conformement aux dispositions légales

et statutaires.

| g été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en seance, par tous les
actionnaires présents et par les mandataires des actionnaires représentes.

| est ensuite procédé a la constitution du bureau de I'assemblee ainsi qu'll suit

PRESIDENT : - Monsieur Eric BERAUD
- En sa qualité de Président du Conseil d'Administration.

SCRUTATEURS : - Monsieur Fabien BERAUD

- Monsieur Jean COGNET
~ Qui sont tant personnellement que comme mandataires, les deux plus forts

actionnaires présents a l'assembids, acceptant ces fonctions.

< CRETAIRE . - Modtre Eric PANDRAUD
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totalisant 4@4€actions sur 5 000 actions ayant le droit de vote et qu'a ces WH4Gctions recrésentées sont
attachées {4 { voix.

En conséquence, I'assemblée réunissant le guorum requis peut valablement deliberer.

| rappelie ensuite que 'ordre du jour de 'assemblee est te suivant .

ORDRE DU JOUR

De la compétence de I'assemblée générale ordinaire :

. Approbation du montant des charges et dépenses visées a l'article 39.4 du C.G.I. |
Rapport du conseil d'administration sur l'activite sociale et sur les comptes de
l'exercice clos le 31 décembre 2000 et rapports du commissaire aux comptes sur
'exécution de sa mission et sur les conventions visées a l'article 101 de ia loi du 24 juillet 1966 ;
- Approbation desdites conventions ainsi que des comptes et operations de
'exercice ; quitus aux administrateurs;
. Affectation et répartition des résultats de l'exercice |
. Questions diverses.

De la compétence de ’assemblée générale extraordinaire

-Augmentation du capital social & concurrence de VINGT QUATRE MILLE SEPT CENT SOIXANTE
CINQ FRANCS ET CINQUANTE SIX CENTIMES (24 765,56 F), pour le porter a QUATRE VINGT
MILLE EUROS (80 000 €) par incorporation de réserves et glevation de la valeur nominale des paris
qui sera portée & SEIZE EUROS (16 €) |

-modification corrélative a apporter & l'article 2.5. des statuts |

-pouvoirs a donner a la gérance pour 'exécution des deécisions prises |

-questions diverses

Puis, il dépose sur le bureau et met & la disposition de 'assemblee :

- Un exemplaire de la lettre de convocation appuyée des récépisses de la poste
en constatant l'envoi a chaque actionnaire ;

- La feuille de présence de 'assemblée, les pouvoirs des actionnaires
représentés, les bulletins de vote par correspondance et la liste des
actionnaires ;

- L'inventaire et les comptes annuels de l'exercice soumis a l'approbation de
lassembilee ;

- Le rapport du conseil d'administration |

- Les rapports du commissaire aux comptes |

- Un exempilaire des statuts de la societe ;

- Et le projet des résolutions qui seront soumises a l'assembiee ;

Le Président déclare que linventaire, les comptes annuels, le rapport du consell
d'administration, les rapports du commissaire, la liste des actionnaires, le projet des resolutions, ains
que tous les autres documents et renseignements mentionnes aux articles L 225-115 du Nouveau
Code de Commerce et 135 du décret n® 67.236 du 23 mars 1967 ont été tenus a la disposition des
actionnaires au sieége social @ compter de la convocation de 'assemblée et gue les memes documents
visés aux articles | 242-13 du Nouveau Code de Commerce ainsi que 133 et 135 du decret du 23
nars 1967 ont &1é adressés dans le méme dalai @ ceux des actionnaires répondant aux condittons
réglementaires requises qui on avaient fait la domande.

Puis e Président doane lecture d - capport duocoosell d'adnznist:alion et p. sente @
‘assernbice les coonples anna ma
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Ces lectures terminées, le Président ouvre ja discussion.
Un échange de vues a lieu entre les membres de i'assembiee.
Puis personne ne demandant plus la parole, le President met successivement aux VOIX les

résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour, non sans avoir fait vérifier par le bureau de 'assemblee
le maintien du quorum constaté en début de séance avant le vote de chacune d'elles.

I T T T I T T

SIXIEME RESOLUTION

| 'assemblée générale, conformement aux dispositions de l'article L. 225-129 Vil du Nouveau Code de

Commerce, décide de réaliser une augmentation de capital social dans les conditions prevues a
I'article L 443-5 du Code du Travalil.

'assemblée générale demande a ladministration de lui soumettre toutes propositions a l'effet de
mener ladite augmentation de capital, notamment de lui proposer le montant d’augmentation de capital
a réaliser. les délais et prix de souscription et, d’'une maniére générale, de Iui faire toute suggestion gui
s'avérait utile ou nécessaire.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimite des membres presents ou
représentés a ['assemblee.

SEPTIEME RESOLUTION

|'assemblée générale, aprés en avoir délibéré, et apres avorr entendu lecture du rapport,
décide d'augmenter le capital social qui s'éléve actuellement a CINQ CENTS MILLE FRANCS (500
000 F) divisé en 5 000 actions entiérement liberées, d'une somme de VINGT QUATRE MILLE SEPT
CENT SOIXANTE CINQ FRANCS ET CINQUANTE SIX CENTIMES (24 765,56 F), pour le porter a
QUATRE VINGT MILLE EUROS (80 000 €) par incorporation de réserves et elévation de la valeur
nominale des parts qui sera portée a SEIZE EUROS (16 € ).

Cette somme de 24 765.56 F sera répartie entre toutes les actions existantes, de maniere a
porter leur valeur nominale a 16 euros.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité des membres presenis ou
représentés a l'assemblee.

HUITIEME RESOLUTION

Comme conséquence de augmentation de ce capital, lassemblée générale, décide de
maodifier les articles 2.5.0 et 2.5.1 des statuts, qui seront désormais rédiges comme suit |

« 2.5.0. — Capital social : montant, libération et division en actions

Le capital social libere intégralement, s'éleve a QUATRE VINGT MILLE EURQOS (80 000 €). /I
ast divisé en 5 000 actions de seize euros chacune, numérotées de 1a 5 000.

2.5.1. — Apports

If a eté apporté a ia sociéle. savoir
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1°) LORS DE SA CONSTITUTION

- Une somme en numeraire
de CINQUANTE MILLE FRANCS, ci......... 50000 F

2°) LORS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 14 DECEMBRE 1954

- Une somme de 50 000 F par incorporation

De réserves, Cf......c i, 50 000,00 F
- Une somme de 200 000 F par incorporation

des comptes courants de Messieurs Eric

et Fabien BERAUD, ¢ci.......................... 200 000,00 F

3°) LORS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 21 JUIN 2001

- Une somme de VINGT QUATRE MILLE SEPT

CENT SOIXANTE CINQ FRANCS ET

CINQUANTE SIX CENTIMES (24 765,56 F)

par incorporation de Réserves, Ci............ 24 765,56 F
VALEUR TOTALE DES APPORTS

EGALE AU MONTANT DU CAPITAL

SOCIAL CI-APRES ENONCE................ 80 000 € »

Cette résolution mise aux voix est adoptee a l'unanimité des membres presents ou
représentés a l'assemblée.

NEUVIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs & son Président Directeur Géneral avec faculte de
se substituer tout mandataire de son choix a l'effet d'accomplir toutes les formalités requises par la lol
en conséquence des résolutions qui precedent !

Au porteur d'un original ou d'une copie du proces-verbal constatant la preésente deiiberation, en
vue de toute formalité pouvant étre effectuée par une autre personne que le President Directeur
Geéneral.

Cette résolution mise aux voix est adoptée & {unanimité des membres présents ou
représentés a l'assemblee.

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, la s€ance est levee par

le Président.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a éte signe
par les membres du bureau.

LE PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL,
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S.A. au capital de 80 000 €

Siege social : VILLARS (Loire)
Rue du Bourgeat

RCS 331 913 798 SAINT ETIENNE

STATUTS

MIS A JOUR PAR L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 23 JUIN 2001

La societé a été constituée sous la forme d'une société a responsabilité limitée.
- Suite a une assemblee générale extraordinaire en date du 14 décembre 1994, les associés
ont decidé d'augmenter le capital social de la société pour le porter a 300 000 F.
- Suivant assembiée générale extraordinaire en date du 30 décembre 1998, les associés ont
décide d'augmenter le capital social de {a societé pour le porter & 500 000 F, et de |a transformer en
societé anonyme.

- Suivant assemblee genérale extraordinaire en date du 29 juin 2001, il a décidé d'augmenter fe capital

Socigl de la société pour le perter 80 Q00 € par incorporation de réserves et élévation de la valeur
nominale des parts qui esta 16 €.

Cette sociéte est régie par les lois et réglements en vigueur.

2. - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE - PREMIERS MEMBRES DES ORGANES SOCIAUX

2.0. = Dénominaifion sociale

[a dénominaiion de fa société est : A.C.E. (Agradages - Clouages - &nr—
batlages].

2 1. = Foxme et Mode d’ adminisinaiion de Za sociéile

la s0cidié a 2a 4omwme d’une société anonyme adminisirée par un conseil
d’administiration. La société n’est pas et n'entend pas devenin une AQCAELe ne-
putée fairte publiquement appel a £°épargne, au sens de 2lanticle 772 de fa Loi
du 24 4ulllet 1966.

2.2. - Siége socdial - Regisire du commerce el aes Societés

Le zidge de fa societe est HAxi a VILLAKRS (foire}, aue du Bourngesi, du
nessont du Tribunal de commence de SAINT LTIENNE, Lieu de S0n {mmatalcufacion
au Regisire du Commerxce ei des Socdéics,

[¢  déplacement du sdége socdad dans Le méme departemeni ow dans wi de-
ﬂ"‘]

poxntement Limdinophe est décide pan Vo consedl o admindiairalion ou paxn o Con-
aedl de sunvedblance sefon £0 mode dGcdninistral ion adopic.
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sion du président du consell d’administralion ou dur décision du directolre,
sefon 2e mode d’administiation adopte.

2.3. = Obgjet docial
La societe a pour objel :

" ga vente de matériels ou accessodlres d’Agraphages, clouages, d’emballages et
toutes activitis pouvant participer au developpement de £’objet social. Adlnsi
que d’une maniére générale toutes operations commexciales, JLndustrielles, 44-
nancienes, be mappontant a 2'objet social ainsl défini ou susceptible d’en sa-
ciliter 2a réalisation.’

Pour néalisen cel objet, La societé peut recournin en tous Lieux a Loud
actes ou opérationsd de quelque nature et importance qu’'ifs sodlent, des Lonrns
qu’ifs contribuent ou peuvent contilbuen, facilitent ou peuvent pacililen fLa
reabisation des activités ci-dessus désinies cu qu’'ilds penmettent de dauvegar-
den, directement ou {ndinectement, {Les iniéréts commenciaux, JLndusiriels ou
dinanciens de 2a so0ciété ou des entreprises avec fLesquelles elle est en rela-
tions d'agpaires.

2.4. - Durée de f2a sociézé

la durde de fa société est 4ixée a CINQUANTE ANS (50), a compier de son
immatriiculation au Regisine du Commence et des Sociéilés.

E20e expinera @ échéance saud Les cas de dissolution aniicipée ou de
prorogailion prévus aux préesenis SLaiuls.

Cetie durée peut, par décision de £’assemblée générale extrnaordinaire
des actionnaines, etre prorogée une ou plusieurs $oils sans que chaque proroga-
tion puisse excedern 99 ans.

Un an aw moins avant 2a daie d’expiration de £Za societé, Le consedl
4’ adminisiration ou fe dinectoinre, selon fe cas, doit provoquern une reunion de
2 assemble générale exitraordinainre des actionnaines a £’efpet de déecider 44 La
s0Ciété doit etre prornogée. A dépaut, tout actionnaine, peul demandenr au pre-
sident du Tribunal de Commerce du £ieu du siege social statuant sur requete Za
désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquen fa réunion et La
décision ci-dessus prevues.

2.5. - Capital socdal - Libération - Actions = Apports

2 5.0. — Capital social : montant, liberation et division en actions

Le capital social, libéré intégralement, s'éleve a QUATRE VINGT MILLE EUROS (80 000 €}. 1l
aat divise en 5 000 actions de seize euros chacune, numerotees de 1 a5 000.

2.5.1. — Apports
| a été apporté & la sociéte, savor:

19) LORS DE SA CONSTITUTION

o
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2°) LORS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 14 DECEMBRE 1894

- Une somme de 50 000 F par incorporation

De réserves, ¢C!.. . 50 000,00 F
- Une somme de 200 OOO F par mcorporat;on

des comptes courants de Messieurs Eric

et Fabien BERAUD, ¢I............o L 200 000,00 F

3°) LORS DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 21 JUIN 2001

- Une somme de VINGT QUATRE MILLE SEPT

CENT SOIXANTE CINQ FRANCS ET

CINQUANTE SIX CENTIMES (24 765,56 F)

par incorporation de Reserves, Cl............ 24 /16556 F

[ — A W R el

VALEUR TOTALE DES APPORTS
EGALE AU MONTANT DU CAPITAL
SOCIAL CI-APRES ENONCE................ 80 000 €

2 6. - Exeancice social
[ Texencice social 4’étend du Ter Janvier au 31 Decembre.
2 7. - Premiens mandataines soclaux et commissainres aux compies

Les premiens mandataines sociaux ex commisscines aux compies sont des-
ignés Andne en 9.

Aucun Jeton de presence ne senda veorsé aux mandataires soclaux Jusqu’d
décision de f£a plus prochaine assemblee géenérale ondinaire des actlionnailries.

3. ~ ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

3.0. - Consedll d admindistrafion
3.0.0. - Composition du consell d’adminisiratlon et Ponite d cge

. - - cw T . - . . - A e T -'Ir.‘:rr—J-
Soius noseave de 2o déxcgiidlon ifrgafe padvue wen cas de Atesion, Po s clels



est administrée par un condell d’administration compodsée de trois a douze mem-
brnes : ceux d’entre eux ayant qualite de personnes physiques ainsd que Les nre-
présentants pewmanents de personnes morales administratewrs devant €tre dgés
de moinsé de sodixante daix ans.

L’ administrateur atteint par fa Limite d’dge, a déjaut de demissdion vo-
Pontaine est consdidéne comme déemissionnaine d'ofpice a partin de La date de £La
nfuds prochaine assemblée genérnale ordinaine annuelle qui prend acte de cette
démission et nomme, £e cad échéant, un nouvel administrateur en remplacement.
La personne morafe administrateunr est tenue de desdignen sans défal Le nrempla-
cant de son représentant atteint parn La Zimite d’dge.

3.0.1. = Conditions de nominazion

Chaque administrateur doit étre propriétaire d’actions émises par La 40-
clete.

[es administrateuns sonit soumid aux conditions Légales surn Le cumul desd
mandats d’administratewr ou de membres du consell de survelllfance, sur Les An-
compatibilités et interndictions, et a celles rnelatives 4 L’acces des salaniés
au conselld d’admindisiration.

3.0.2. - Modesa de nominaiion et durnee des ponciions des
adminisirateuns

La durde des 4onctions des premierns adminisirateurns esi de tnols ans. Au
cowrs de fa vie sociafe et sous nésenve des nécessités Liées au renouvellement
du conseill parn noulement annuel ou bisannuel, <Les adminisiraleurns Sonx nomme.s
par L2’assemblée générafe ordinaine pour A4x ans.

A L’expirnation du mandai des premiens adminisitrateurns, £’ assemblee géene-
rale nenouvelfe fe conseilf en entien. A parntin de cetie date, <{Le consell 4se
renouvelle de facon itelle que La durée des gonctions n’excéde pas S4iX années
et que fe nenouvellement s0it aussi negullien que nossible dans chaque période
de s4x annees.

Tout adminisirateun est néeligible,
3.0.3. - Onganisation du consell d’admindsiration

Paumi. ses membres pernsonnes physiques dgées de moins de soixanie dALx
ans, Re consell d’administration, a La mafjorife, désigne son president pour
une durnée au plus égale a celle de son mandat d’administrateur. Lorsque Le
président atteint La Limite d’dge précitée, {8 est néputé démissionnainre d’ o4
fice.

le conseil dadministration peut désignen un ou plusieurs vice-
préesidents choisls également pauni ses membres peisoniies nhysdiques. [L£ peuX,
en outne, deéesignen un secrnéladine, adminisiraleun ou non.

Le président el Le ou Les vice-presidents soni neefigibles.

e président vedllle au bon fonciionnemenit de.s onganes de Lo socdele, -
tammenid en ce qud concean- fa convocation, Lo tenuve des nounions socliales,
1 indonmation des coninl{ssiined auy comnnles et des actionnuines. IR presive Los
cances  du o consedlld ¢! fos neundons doot assemhlén d’actionnadlne s, LE gosue,



en outre, La direction genenagle de £a 4ociele dans Les conditionsd précisées
ingdra en 3.0.6.

e vice-president peut convoquer £Le consell d’administration en cas
d’empéchement du présdident ou surn autorlsation de ce dewrier. Si fLe consell ne
4'est pas réund depuls plus de deux modls, fLe tiers des administrateurns peut,
en {ndiquant 2'ondre du Ffour de La seance, canvoquen fe consell.

Le secrétaire vellle a 2a tenue du negistre de presence ainsi qu’a fa
rédaction des proces-venbaux constatant Les deliberations du conself puls 4a
feun consiqnation sur Le negistre y agpecte.

3.0.4. - Foncticonnement du conself d’'administration.
Quorum - Majonife

Le consell d’administration se reunit auwssi souvent que £ intenet de fa
s0ciété L’exige, au 4siege social ou en toul autre endroill Lndique dans La con-
vocation.

[es convocations sont faites par simples Letines, parn Lefines recomman-—
dées, parn télégrammes ou parn télex, selon L’opportunité.

I2 es: tenu un regisire de paésence qui est nevétu de fLa signaiurne des
administrateuns presents,

[es séances sonit présidées pat Le président du consell d administraiion
ou, en son absence, par Le plus dgé des vice-présidents assisiant a fLa seance.
En cas d’absence ou d’empéchement des pensonnes qui précedenit, Les adminisira~
teuns présents désignent Le paésident de séance.

Lla validité des déecisions est subordonnée a 2a presence epfeciive de La
modltiée au moins des adminisirafeurs.

[es décisions Asont prises a La majornité des adminisiratewrs presenits ou
neprésentés, un adminisirateur disposant de sa propnre voix et, au plus, de
celle d'un autre de ses coflegues.

En cas de parntage des voix, La voix du président de séance est préponde-
ranie.

3.0.5. - Constatation des déelibéenations

Les débibérations du consell d’adminisirgtion sont consiituees et cons-
ignées dans Les conditions Légales et neglementaines.

Tout proces-vernbal est nevétu de La sdignature du president de séance el
d’un administratewr. En cas d’empéchement du président de séance, {£ est signe
nan deux adminisirateuns aw moinsd.

Les coples ou extraits des procés—vernbaux des défibénations sont vakla-
blement cestifiées par Le président du consedll d’administraiion, un direcleunr
général, £’admindisirateurn tempornairement deféguée dans Les fonctions de preds-
dent ou un 4dondd de pouvoins habifite a cel effel.

17 ost  supflsanment justddie du nombre des adminds: il wns en exacdce
(o, foux pae-vcace ria Lo production dune copoio ou dlun o cfaadlL du SRS T

f



verbal des deliberations.

3.0.6. = Pouvoins et mission du consell d’administraiion et
de 4es membnred

a] Pouvoins et attribuiions du conself. - Le conseill d’administration
assurne coflégialement £’ administraiion et Les atinibutions que Lul congdlent fLa
20{ et Le rneglement.

b) Président. - Lle président du conseil d’administration assure 4ous sa
responsabifite La direction génenale de fa societe el sa representation aupres
des tlens.

A ce titrne, L dispose a L’'egarnd des tiens des pouvolrs déginis par La
Lol et fe neglement.

Dans Les nrnapports intennes el sans que La Limilation pulisse etre opposee
aux tiens, RLe consedll d’administration peut Limiten Les pouvoins de s0n préesi-
dent et soumeline certalnns acles a son autorisation préealable. Les caulions,
avals ou garantied ne peuvent en aucun cas etre consentis sans autornisation du
consell donnée dans Les conditions néeglementaines.

c) Dinecteuwrs généraux. = Sun proposition de son préesident, 4Le consell
d’administration peut nommen un, vodire, &4 Le capiial social atteint Lo Limite
2égale, deux dinecteuns généraux personnes physiques agees de moins de s04ixan-
te dix ans, choisis ou non parmi Res adminisirateuwrs. Lornsqu’un directeur gé-
néral atteint 2a Limite d’dge qui précede, iL est rnéputé démissdlonnaine d’ o4~
pice.,

Dans fes rapports intennes, el sans qu’ une évenituelle Limitailion de pou-
voins puisse étrne opposée aux tierns, 4£’'étendue et fLa duree du mandal des di-
rnecteurs généraux sont détewminées par Le consedll d’administration, en accord
avec son president.

Les 4onctions de directeun général congiées @ un membre du consell d’ad-
ministration cessent avec son mandat d’administratewr,

d} DéRégation de pouvoins. - Le président du conseill d’administraiion el
fe ou Les directeuwrs généraux peuvent, dans La Limite de Leurs pouvolrs res-
pectifs, congéren toutes délégations de pouvoirns en vue de La realisation d’o-
pérations déitemminées.

3.0.7. - Remuneration

[ assemblée générale peut allouen aux administrateuwrs, en remuneraiilon
de feun activité, une somme 4$ixe annuelle a titrne de feton de présence que Le
conseill d’administration répartii entre ses membres comme iL£ £ entend.

Lo comnsell d’administration peut affouern des némunérations excepiionnel-
fes poun Les missions ou mandais congdlés a des adminlsiraleurns. [’octrod de
cos némunérailions constitue des conventions soumisesd 6 La procedure visée An-
fra en 3.1,

Aucuns  autre acmuncraiion ne pout elas atialbuee aud admindstraleund G
titne de Leirr mandal.



3.1. - Contrdle des conventiond entre La sociétée et fLes administrateuns
ou dirtecteuns generaux.

Toute convention entre f2a societée et un de ses adminisirateurnrs ou un di-
recteurn général et, plus généralement, toute personne vidsée a £ article 101 de
fa 204 du 24 juilfet 1966, est soumise a La procédure d’autornisation prealabile
par e consell d’administration, puls d’approbation a posténioni pan £’assem-
blée générale ordinaine des actionnaires dans Les conditions Legalfes el rnégle-
mentaines.

Les conventionsd porntant surn des opérationsd courantesd, et conclues a des
conditions nonmales, ne sont pas soumised a celte procedure.

3.2. - Contnofe des commisdsainesd aux compied.

Les comples sociaux sont contrdlés par un ou plusieurns commissairesd aux
compies condonmément aux prescaipiions Légales.

Un ou plusieuns commidsairnes suppléants sont designes en vue de rempla-
cen Les titulairnes en cas de déces, d’empéchement, de demisasion ou de refus de
ceux-ci. La suppléance d’un titulaire est assurée par Le plus agée des sup-
pléants designes.

Les premiens commisdaines sont designés pour S4xX exercicesd pan 2 assem—
blée générale constitutive ou dans fLes statuts selon que fLa societe esl cons-
titude avec ou sans appel public a4 £’épargne ; au cowrs de La vie sociale, £es
commissaines sont nommés par L'assemblfée générale ordinaine des actlionnaires.
Toutefois, Les 4onctions du commissaine suppléant appele a nemplacern Le TLLu-
faire prennent 4in @ fa date d’expiration du mandat congdlé a ce dewndier, saud
54 2'empéchement n’a qu’un caractere temporaine. Dansé ce derniern cas, <Lorsque
2’empdchement a cessé, fLe titulaire rneprend ses gonciions apresd La prochaine
assemblée générafe qui approuve £Les comples.

4. - MODIFICATIONS DU CAPITAL SCOCIAL

a) augmentations. - saut 3'4AL 4’agit du paiement du dividende en ac-
tions, 4£’assemblée générale extraorndinaine ded actlionnaires esl seule compé-
tente pour décider ou aqutorniser, sur Le nappont du consell d’ adminisination ou
du directoine, selon fe cas, une augmentaiion de capifal.

S{ £’augmentation du capital est néalisée par Lncorporaiion de nesenveds,
bénspices ou primes d’émission, £L'assemblée génerale stalue aux cond{tions de
quonrum et de majonité prévues pourn fes assemblees genénales oxdinalres,

Saud dénogations Légales, ZLe capitaf dodt étne intégnaflement Lihéné
avant toute émission d’actions nouvelfes ¢ Libéren en numénaine, a pedne de
nuffité de 2’ opéernation.

Les aciionnaines ont, proportionneflement au montant de Lewts actions,
un droit de prégérence a Ra sowscripiion des aciions de numenaire emisdes poul
nealisen une augmentation de capilal.

[a vafeun des apports en nafune dodl edare appreciée pax un ow hLusLvuisd
COMMAASLALLCA aux ¢npoilts nommés sun requéte pua Lo presddend du trnihunal  de
COHMeRce .
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b) Réductions. -~ L2’assemblée géneaale extraordinaire des actionnainres
peut auwdssd déciden ou autondlsen La reduction du capital social poun teffe cau-
se et de telle maniére que ce doit, notamment pour cause de peried ou par vade
de remboursement ou de rachats partiels des actions, de reduction de Leun nom-
bre ou de Leur vafewr nominale, £Le Toul dans Leds Limites et soud 2ed nesenves
dixdes pan La Loi et, en aucun cas, £La réduction de capital ne peut porten at-
teinte a £'égalitée des actionnainres.

c) Amontissements. - L’assembléee génenale extraondinaire des aciionnai-
rnes peut égafement décider d’amontin toul ou partie du capital sociald et sub-
stltuen aux actions de capital des actions pariiellement ou totalement amon-
ties. Dans ce dennien cads, Les actions 4sont diteds de joulssance.

5. = TITRES Dt LA SOCIETE
5.0. - Actions
5.0.0. - Fomme des acitions

[es actions emises par La société ont obligatoirement fZa fonme nominaii-
ve.

5.0.1. - Libengiion des actions

[es actions de numéraine cneées a La dondation de La sociétée sont Libe-
nées comme précisé supra en 2.5.1. Au cours de La vie sociafe, 2’onrgane compé-
tent 4dxe Les conditions de Libérnation des actions, fLe vensemeni a La sous-
eaiption ne pouvant étre ingérieurn au quart de £La valeur nominale et a La o-
talité de fLa prime d’émission. A dépaut de toute autre précisdion, Les actions
doivent étie intégralement Libérnces a La souscripiion et Les vernsements peu-
vent Jintenvenin panr compensation avec des créances Liquides el exigibles surn
2a sociéte.

Le conseil d’administration ou Le directoine, sefon fe mode d’adminis-
tration adopté, 4ait Les appels de vernsements nécessaines a La Liberation com-
nléte des actions en rnespectant, Le cas échéant, Les modalitées fixees paxn
2’ assemblée générale extraondinainre des actlionnaines.

Tout versement en netard suwr Le montant des actions de numeraire porie
de plein droit inténdt au taux £égal en faveurn de La socilélé.

Le souscaipteun peut, a tout moment, £Libérern ses aciions par aniicipa-
tion.

5 0.2. - Titnes d’actions : constataition des droils el
mutation de propriete

Les actions émises par La société sont inscrniiles en complesd Lndividuels
tenuws dans fes conditions néglementaines. Les Litrnes Anscails se transmeltent
pan virement de compie a comple.

5 0 3. - Actionsd a dividende prioritaire sans drnodll de vole

Lonsque Pes conddlilons fLégafes soni neundes, Lo societe peutl cneen des

F 3

¢ tions o diviionde padloxitaire, sans duc & da yole,
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’assemblée générale extraorndinaine, Jstatuant aux conditionséd prévues
pour La réduction du capital sociaf en £’absence de pertes peut, da 2out mo-
ment, décidenr ou autoniser fe nachat des actionds a dividende palioritalire &ans
droil de vole.

5.1. = Comptes cournanis d actionnainesd

Le consell d’administaation ou fe dinectodire, defon Le cas, peut autorni-
et un actionnaine a depoden des 4onds dand La calsse sociale pourn etre An-
scnits @ un compte counant ouvert dansd fesd ecnltuned soclales.

Un compite courant ne peut jamals etre debiteunr.
6. — DROITS ET COBLIGATIONS DES ACTIONNAIRES
5.0. ~ Drnoilt de disposition swt Les actions

0. = L(es cessions d’actions entae actlionnaires ainsd que Les Lransmis-
sions d’actions pan voie de succession, de Liquidation de communaute de biens
entre époux ouw de cession, #0it @ un conjoinit, s0it a un ascendant ou a un
descendant peuvent étne ejpectuées Librement.

Toutes autres cessions ow transmissions d’actions sonit soumises a
2’ agnément préaflable de La s0ciélte.

1. = lLes dispositions ci-dessws sont applicables a tous modes de ces-
sions, mémes aux adfudications pubfliques en veritu d’ordonnance de fusiice ou
autrement, ainsi qu’aux cessions du droii prégérentiel de souscripiion, ou du
droit d’atiribution en casd d’ augmeniaiion du capital social. Elfes soni égale-
ment applicabfes aux apporis 4 toutes personnes morafes, meme par vode de fu-
sion et autnes opénaitions assimilées.

En cas de vente 4oncée aux encheres publiques, <£’adjudication ne pourra
étre prononcée que sous réserve de £’agrnément de £’ adjudicataire el de 2l exen-
cice éventuel de La faculté de nachat silipulée ingra.

En conséquence, aussiidt aprnés £’adfjudication, £’ adjudicataire presenie-
na sa demande d’agnrément.

Toutedois, &4 La société a donné son cansentement 4 un profel de nantis-
sement d’actions dans fes conditions prévues ci-dessus, en casd de cession
d’actions ¢ un tierws, ce consentement emportenc agréemeni du cessionnaine en
cas de néalisation doncée des actions nanties selon Les dispositions de 27 arn-
ticle 2078, alinéa len du Code Civil, a moins que La socieéle ne préfene, aprnes
fa cession, nacheten sans défai fes actions en vue de nedudre 30n capital.

2. ~ L’agnément est donné par Le consell d’adminisiraiion.

3. - {a demande d’cgrément indiquant Les nom, prénoms el adresse du ces-
sionnaine, fLe nombre des actions dont fLa cession esd enyisagée el Yo paix o0H-
tent, est notifiée parn Le cédani a f£a societé,

[ Pongane compétent statue dans Le plus cound dofed..

Sa decisio nlest pus motivée., i9fe s’aeppligus @ La toiladdite dos ac/ ons
objof duy proiet ocessianr noldA Lo



S{ fa sociéte n'a pads notifdle sa decision au cedant dand fLe délal de
tholds mois a compter du fourn de fa notidication de sa demande, £2’agrément est
néputé acquis et £a cesddion projetee peul Lintervenda.

Si fa socidtée n’agrée par fe cessionnaire proposé par Le cedant, Le con-
sell d’administration ou fe directodire, 4elon Le cas, edst tenu de faire nache-
tern Qes actions, 404t parn un ou plusieurns act¢onna¢na4 o Tilers, Sodl, mais
avee Le condentement du cédant, pat £a socleté en vue d'une neductlion du capdi-
tal sociaf, dans un défal de trnols mois a complern de fa notification au cédant
de 2a décision dont i nésulte que L’agrément n’a pas été accordeé.

A cette 4in et @ déjaut de 4e metine d’accoad avec Le ceédant sur fe prix
de ngchat, £Le consell d’administration ou Le directoire, selon Le cas, peut
saine procéden a 2’experntise prévue 4 L article 1843.4 du Code Civdl el, a cet
edbet, daire toutes mises en demeure fjugées opportunes.

Toutes notigications a intervenir en application de fa presente clause
6.0. sont valablement faites, sodit par acte extaa-judiclaire, »s0LL parn Zeiire
recommandée avec demande d’avis de nécepiion.

4. - Saup application de ce qui est dil ingra au sujet des $rais el ho-
nonaires d’expertise, 4L’actionnaine cedant peutl zenoncen au zrachal a Toul mo-
ment du délai imparii poun sa réalisation egfective el parn condéqueni nesiexn
dépinitivement titulaire des actions doni Le projeil 4niiial de cession n’avall
pas eté agnée.

5. - A dépaut de nachat eppeciid de La toialifé des aciions concennees
dans 2o défai de tiois mois éeventuelfement prornogé ¢ compien de fLa notifdca-
tion au cédant de fa décision dont il résultait que £’agrément du profjel Ani-
tial de cession n’était pas accordé, ce projet est reputé agnee.

6. - Les 4rnais et honornaines d’experntise sont a £a charge, moitie du ce-
dant, moitié du ou des acquérewrs au prorata du nombre d’actions acquises.

S’if vient 4 nenoncer au rachait aprés désignation de L£’expert, £’ action-
naire cédant supporte fa toialité des frais et honoraines d’expertise.

Si fa déjaillance d’une partie ou de La socléitée vient @ pmcuaquem 2 a-
grnément tacite du profet initial de cession, Le défaillant suppontena L’inteé-
gralité des grals et honoraines d’experiise.

7. - En cas de négociation parn £’ intexmédiaire d’un agent de change el
p&m dérnogation aux dispositions cl-dessus prevues, La socdete se paononce Sur
2’agnément dans un défal Qui ne peul excéden trente jouns de bourse a compilexn
de fa notification du profet de cession.

Si{ £’acquérewn n’'est pas agréé, Le nachat dodit intervenin dans fLe délal
de trente 4Jouns de bounse a compten de f£a noldifdication au cédant de fLa décd-
sion dont if nésulte que fLe projel de cession n’est pas agrée.

Lo paix nelenu est cefud de La négociation initiale ; toulchods, La L0Om-
me. vensee o L’ acquénwin non agree ne peutl elre ingérieune o cef?e qui nesulde
dit  couns de bournse au Jjoun du acfus d’agremond ou, a didaut de cotallon ce
joun, au jour le fa doandénn cotation precadant Lediid nefdtis.

T A T " i
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Si, a L’expiration du défai prévu pour £’acquisition des actions, L2’a-
chat n’est pas réalise, L’agnément est consdidere comme donne.

6.1. = Drnodlt sur L'actis social el sun f2es bénédices

Toute action en £’absence de catégornies d’actions, ou toute action d’une
méme catégornie d’actions dans fLe casé contraire, donne drwdit d une part netite
proportionnedle a La quotité de capital qu’elfe neprésente, dans Les bénépices
et néesenved ouw dansd Lactid social Lors de Loule atinlbution, amorilsdemeni ou
néepartition, en cours de société comme en cas de Liquidation, ceci 4elon Les
conditions et modalités par allleursd éventuellement siipulées dans Les prée-
sents statuls.

Le cas échéant, et poun parvenin a ce nesultat, L est pail masse de
toutes exonérations giscales, comme de toutes taxations pouvant etrne prises en
charge par La société auxquelles ces disiributions, amorilissements ou réparii-
tions pournrnaient donnen Zieuw.

6.2. = Autnes droits des actionngires

Tout actionnaire dispose notamment des droits suivants a exercen dans
fos conditions et sous Les éventuelles nestrictions Légales et
néglementaines : droit préfpénrentiel de souscaipilon aux augmentationsd de capi-
tal ou aux émissions d’obligations converiibles en actions, drolt @ L°4ingouma-
tion pemmanente ou préafable aux assemblées d’actionnaires, drolt de posen des
quesitions écnites avant toute assemblée générale ou, deux 4a4is par an, <&sux
tout 4ait de nature a comprometire fLa continuiité de £’ explodiiaiion, droil
d’exencer 2’action saciale ouw personnelle en cas de préfjudice dizect, dnoil de
demander 2’inscrniption de nésolution a L’ordre du jour des assembfées d’ac-
tionnairnes, droit de demander La convocailion de ces assemblées, droit de réecu~
sen fes commissaines aux comples.

6.3. - Obligations des actionnaires

a) 2’actionnaire est tenu de zespecten Les sialuils ainsi que fLes decd-
sions des onganesd S0CLaux.

b} fes héernitierns, créanciernd, ayanis dioil ou autres mepmééentanté d’un
actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexie que ce A04L, requeénin L'apposi-
tion de scellés sur Les biens et vafeurs sociales, ni en demanden Le pariage
ou fa Licitation, et dodivent s’en nappornter aux inventaines £0CLaux el aux de-
cisions de 2’ assemblée génernale.

c} Rompus. - Chaque 40is qu’il est nécessaire de posséden plusieuns ac-
tions poun exercen un droit quefconque, en cas d’échange, de regroupement ou
d’attiribution de titres, ou en conséquence d’augmentaiion ou de neduction de
capital, de 4usion ou autrne opération sociafle, Qes propriétaines de Lilres
Léﬂﬂaé ow en nombre ingérnieun d ceful nequdls, ne peuveni exeincei ces drnoils
qu’'a Lo condition de $aire Leurn agpaire personnelle du groupement ef, even-
tuellement, de &’achat ou de fa vente du nombre de Lilres au drnoits nécessal-

nesb.,

d} Indivision d’actions. - Les nropriéetaines Andivis d’actions sonl Le-
nis de se fadre représenten aupre s de £a sociedty el aux asscmbfees uan (o seu?
entre  eux, consldond pan effy comme seul naopadléedalne ¢ pan wr mencaiadne

nique on cas de dosicvond, Le o ndataine vricne peud elas désdgne o 8L

b
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ce a 2a demande du coproprietaine Le plus difigent.

e} Nue-propriéte et wsupruwit d’actions. - Saud convention contraire no-
ti4iée a La société, Les usupruitierns d’actions neprésentent vafablement fes
nus-propriétaines a L’égarnd de La societé ; toutepods, Le droil de vole appanr-
tient a 2’usupruitien dans Les assemblées génerales ondinained el au nu-
propriétaine dans fes assemblées générales extraordinaires ou speciales.

L’exencice du droit préjenentiel de douscription aux actions nouvelles
de numérnainre et celul du droit d’attribution d’acticons gratuites est negle, en
¢’absence de convention spéciale deds partied, selon Les dispositionsd
sulvantes

Le droit prégérentiel de souscnipiion, ainsi que fe droit d’atirlbution
d’actions gratuites appartiennent au nu-proprietaire.

Si ceflui-ci vend ses drnolts, Les sommes paovenani de La cession, ou Red
biens acquis parn Lui au moyen de ces sommes, sont soumds a L7 usugaudiz.

Le nu-propriétairne est néputé avoin négligé d’exercer Le drolt préféren-
tiel de souscription Rornsqu’if n’a ni souwscnit d’actions nouvelles, ni vendu
2es droits de souscripiion hult Jjourns avant £’expiration du défal d’exercice
de ce drodif. /

12 est de mBme néputé avoir négligé d’exercer Le drnoit d’attribution
Qonsqu’il n’a ni demandé cette attrlbution, ni vendu Les droils Trodls moils
apnes Le début des opérnations d’atialbution.

L'usubruitier, dans fes deux cas, peut alorns 4se substifuer au nu-
propriétaire pourn exercer s0it fe droit de souscripiion, soit Le droit d’ai-
tribution ou pour vendre Les drnoits. Dans ce deandern cas, Le nu-propriétaire
peut exiger Le nemploi des sommes provenant de fa cession ; XLes biensd ainsi
acquis sont soumis d usufyaull.

Les actions nouvelles appartiennent aiu nu-propriéiaine pour £a nue-
propridté et a £’ usupruitier pourn L’usupruit. Toutefods, en cas de versemeni
de 4onds edbectué parn Le nu-propriéiaire ou L’ usupruitien pour néalisen ou
nardaire une souscraiption ou une attrnibution, fLes actlons nouvelles n’appar-
tiennent auw nu~propriétainre et a L’usupruitien qu’a concuntence de 4La valeuxn
des droits de souscaiption ou d’attribution ; fLe surplus des actions nouvelles
appartient en pleine propriété a celul qui a versé Les fonds.

4} Gage d’actions. - L’actionnaire débiteur contlnue d nepnresenten seul
fes actions par Lul Aemises en gage.

7. — ASSICMBLEES D’ACTIONNAIRES
7.0. - Qualification des assembleéees

[es décisions colfeciives des actionnaines soni prises en assemblees ge-
nénales qualifiées d’ondinaines ou d’ extraondinaines.

[ ’Gasemblée générale ondinaine est ceffle qui est appeleée a prendre  Lou-
les Les dicisions qui ne moddgLenl pes Les siaiuls.

P oat ABUNAC (0 modnas une b s pax oo, dans fes 0N mMOLSL dm € clotu-
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re de 2’exencice social ecoule.

L’assemblée générale extraordinainre est seufe habilitee a modifier Les
statuts dans toutes Leursd dispositions. ELle ne peut, toutedodld, augmenlen fes
engagements des actionnaires sous néserve ded opérations nésultant d’un nre-
groupement d’actions régulierement egpectus.

S’il existe plusieurs catégornies d'actions, aucune modipication ne peut
Strne dalte aux droits des actions d'une de ces catégories sans vote conpoune
d’une assemblée générale extraordinaine ouverte a toud Les act¢anna¢ma4 pUALS
d’une assembifée spéciale ouvernte aux seufs proprlefaines des actions de Za ca-
tegonie intenedssée.

7.1. = convocation des assembieéees

Les assemblées sont convoquées s0it par Le consell d’administration,
204t par Le directoine ou fe consell de surveillance, selon Le mode d’ adminis-
tration adoptée. A dégaut, ellfes peuvent etrne égalemeni convoquées par Le com-
missaine aux comptes ou par un mandaiaire de justice dans 4Les conditions el
selon Res modalités prevues par La LoL.

La convocation est gaite par un avdis {nsénée dans un fjounnal habifité a
necevoin 2es annonces Légafes dans fe dépariement du Lieu du s4iege social. (el
avis étant également pubfié dans Le B.A.L.0. apnres notification a La C.0.B. 44
2a s0ciété vient 4 étne néputée 4aire appel public ¢ &’épargne. L’avis esi pu-
beié quinze 4ouns au moins avant £a date de £’assemblée dur premiere COnRvVoCa-
tion et six jounrs & 2’avance sun convocation sulvante a depaut de quorum. La
convocation donne f2ieu égafemeni a £’envoi d’une Lettrne dans Le meéme délal a
touws fLes actionnaines titulaires d’actions nominatives. Toulegpols, &4 Loutes
ges actions sont nominatives, L’inseation powwra eire nemplacée par une convo=
cation faite dans fe méme délai, par Lettre simple ou necommandeéee adressée a
chaque acilonnailre.

Si f2a socidté necourt ou vient 4 recowrdn publfiquement da £’ épargne dans
e nespect des statuts, f£a convocation edi précedee d’un avis dans Le B.A.L.O.
ponitant connaissance de £’ondre du four et des projets de résolutions. L as-
sembfée ne peut étrne tenue moins de 30 journs apres pubfication de cel aQuis. S4
9a Aocidté ne nrnecourt pas publfiquement a L’épangne, fLa sociéte esl fenue d’in-
sonmen Les actionnaires qui en poni réegulleremeni La demande du £2ieu ot doi-
vent 8ire déposées Les actions ou Les centipicats visés a L anticle 136, ali-
néa ler, du décret n® 67.236 du 23 mars 1967, en vue de L’'acces a 2’assemblée
ainsi que de La date de réunion de celfe-ci, et ceci 35 founs au modlns avani
cette dafe.

7. 2. - Acces aux assembfées. voie pan cornespondance. drnoil de vole

Tout actionnaine a Re drolt d’assisten aux assemblées générales el de
participer aux délibénations, personnellemeni ou parn mandataire, quel que s04L
e nombre d’actions qu’ifl possede, sun simple Fusiifdication de son Lidentitée el
accomplissement des fonmolites mentionnées dans Les avdis de convocatlon poun
justifien de La propriéeteée de ses actions, sans toutefois que La dafe avenit fLa-
queffe ces fpommalites doivent cine accomplies puisse éire anténdewre de plus
de cing 4ouns a La date de L'assemblee,

TG“{’ 'r_{"_',-t*f,GIUE{Lt" L6 ;J.,;:{_u',t ;}__;ﬂ?_{-_’,?:{f-{. Uﬂrti:’f[, [0 L’laJ:‘U{,M;.}LHE{'?'L.{!EC‘.Q ﬂéCEQIL EJ{-’;', f”l‘_)dﬂ"
Cites Qoguies el neglenondadin. b



le drwodit de vote attache aux actionsd de capital ou de Joulsdsance est
proportionneld da £a quoitite de capital qu’'ellfes neprésentent. A égalité de va-
Leun nominale, chaque action donne droil au meme nombre de vodix avec minimum
d’une vodix. Le mandatgire dispose, en outre, des voix de son mandant dans 2es
meme.d conditions et Luniles.

7.3. - Fewille de présence. Bureau de 2’assemblée
A chaque assemblfée est tenue une jeullle de presence.

Cette 4eullfe de présence, dument emargée pan £es actionnainres presents
et fes mandataines, est centifiée exacte par fe bureau de L’adssemblée.

2'assemblée générale est présdidée parn fe presdident ouw, a son depaut, Le
vice-président soit du condell d’administration, 404 du consell de survell-
2ance, sefon fZe mode d’ adminisiration adopie.

Les gonctions de scrutateun soni remplies par deux actionnaines presents
et accepiant, aeprésentant, tant pan eux=-memes que comme mandataires, fe pLus
grand nombre d’actions.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas eine ac-
Llonnainre.

7.4. - Quonum et majorniité

a) L’assemblée générale ondinaire ne défibere valablemeni sur premiéne
convocation que A4 Les actionnaires présents ou neprésenités possedent au moins
2e quart des actions ayanit fLe drodt de vole.

Sun deuxdieéme convocaition aucun quorum n’est nequdis.

EfRe statue 4 £La majorité des voix dont disposent Les actionnaines pre-
sents ou neprnésentes.

b} 2'assemblée générale extraorndinainre ne delibére valablemeni que 44
fes actionnaines présents ou neprésentés possedeni au moins, Auwt premiere con-
vocation, fLe tiens et, sun deuxieme convocation, Le quart des actions ayant fLe
droit de vote. A dépaut de ce dernien quorum, KLa deuxieme assemblée peut étrne
pronogée avec méme quoaum du quart 4 une date postérieure de deux mois au plus
a cefle a fLaquefle elfe avait été convoquée.

EoPe Astatue a fa majonité desd deux tierns des vodx donit disposent Lesd ac-
tionnairnes présents ou nepresentes.

Pan dérogation fLégale, L’'assemblée générnale qui décide ou autonlse une
cugmentation de capital par Lncorporation de nreserves, hené4fices ou paimes
d’émission, statue aux conditions de quoxrum el de majornité d’une asscmblee On~
dinaine.

Quant a celfe appelfée a decdden La Lrnanspormaiion de La socliaete, efle
défihone aux conditions de mafjorité privues ¢ £antdlcle 238 de La Cod du 24
juiffet 1906 et qui digdorent +elon Lo 4onme nouvelfe adontee.,
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rxent dans 2es mémes conditions que L’assemblée générafle extracadinaine.

d) Vote par correspondance. - Tout actionnaine peut voier pat coarespon-
dance au moyen d’un pormulainre conpomme aux prescaipiions reglementalines.

Pour 2e cafcul du quorum, {£ n’'edst Lenu compile que des poamulainres regud
par 4fa sociétée avant £a réundion de £’asdsemblée dansd fLes conditions de defal
§ixees pan decrel.

Les ponmulaines ne donnani aucun 4ens de vole ou exprunant une absten-
tion sont condiderés comme des votes negatids.

7.5. - Proces-verbaux.

[oa délibérnations des assemblées sont constatées par des proces-verbaux
inscaits ou enfiassés dans un registre spécial coté et paraphe, congormement
aux prescriptions Légales et néglementaines.

Ces proces-verbaux sont signés par Les membres du bureau. 4L peut en
trne défivnéd des copies ou extralts qui font 4ol $'4Ls8 sont sdignes selon Le
mode d’administration adopté s0it par Le président du consell d’'adminisinaiion
ou par un adminisirateun exercant fLes fonctions de directeur general, 0Lt pan
2e président ou Le vice-président du consell de surveillance ou par un membre
du directoine ow, aprés dissolution de La sociéte, parn un Liquidateur.

§. — DIVIDENDES - RESERVES

Apnes approbation des compies de £’exencice écoulé et constatalion de
2lexistence de sommes disiribuables déitemwminées en conponmiie de La £o4, 2’ as-
semblée générale décide de toutes ajpectations et repariiiions, ces dernieres
stant efpectudes sefon Les principes visés supra en 6.1.

Le bénéfice disiribuable peut &ire afpecté en tout ou en partie a 1ous
sonds facultatifs de résenves, générales ou speclales, nepornté a nouveau ou
distriibué aux acilonnaines.

En cas d’insuppisance du bénépice disiribuable d’un exercice ou, en ou~
te autrne occasion, L2°assemblée peut préleven toutes sommes sun Les gonds de
néserve a 4a disposition, en vue d’une répartition aux actlonnaires saut a An-
diquern expressément Les postes surn Lesquels Les nnélevements sont alnsi eppec—
tuées,

Aucune disirnibution ne peut étre $aite aux actionnainres Lornsque Les ca-
nitaux propres sont ou deviendralent a La suite de ceflui-ci Angenieurns aul mon-
tant du capiial augmenté des nésenves que La fLod ne peamel pas de distilbuern.

[ Tassemhlée générale ondinaire peut ocuvain aux actionnaires, pouwt Loul
ou partie du dividende mis en distraibulion, une opilon entre Le padlement du
dividende en numéraine ou en actions émises parn La sociéte, cecd auX condA-
tions fixées ou autonisees parn La LoA.

g. - {IQUIDATION - DIVEKS

Lo s0c.ictd et en fiquidation dés &' instant de sa dissorntion poci queds
o couse que ce acit, hoamis Les cos ode fusdlon o Ce ACLASLON



La Lquidation est faite patr un ou plusieurs 2iquidatenurns nomméa nax
L’assemblée générnale orndinaire des actionnaires ou, a dégaut, par decision de
Justice.

La 2iquidation &’edpectue congommément aux dispositiond prévues par 2a
2o4.

Le produil net de ZLa Liquidation gpres £'extinction du passisd et des
charges sociales et Le nembounrnsement aux actionnaires du montant nomingl non
amonilL de Leurns actions est répartli entre fes actionnainesd, selon ce qui est
AL supra en 6.1. en tenant compie, fe cas échéant, des droits des actions de
categornies digpérnentes.

STAIULS MIS A JOUR LE 29 JUIN 2001



