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"HOLDING SERBY INVEST"

Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 48.200 €
Siége social : 1 Rue de Lorraine — ZAC de la Croix Saint Nicolas
a GONDREVILLE (M. & M.))

RCS NANCY 798 640 132

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE 1’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 31 DECEMBRE 2015

ille qui OMMERGE DF NANGY:
L'an deux mille quinze, TRIBUNAL D[E gpét ERCE

Le 31 décembre, 10 MARS 2016 %
A1 heures oo 5.9 Aol

Au siege social,

Monsieur Thibaut SERBY, Président et associé unique de la société "HOLDING SERBY
INVEST", société par actions simplifiée a associé unique au capital de 48.200 €, dont le siege
social est 8 GONDREVILLE (M. & M.), 1 Rue de Lorraine — ZAC de la Croix Saint Nicolas,

a pris les décisions suivantes relatives :

- alamodification de la valeur nominale des actions composant le capital de la Société,

- a Papprobation de I'apport en nature consenti a la société, son évaluation et sa
rémunération,

- al’augmentation du capital d'un montant de 97.400 €,

- Augmentation du capital par incorporation de réserves,

- Aux modifications corrélatives des statuts,

- Aux pouvoirs pour les formalités.

Monsieur Jean-Pierre LOPVET, commissaire aux comptes titulaire, réguliérement convoqué,
est excusé.

PREMIERE DECISION

L'associ¢ unique décide que dorénavant le capital de 48.200 € sera divisé en 482 actions de
100 € de nominal chacune, en lieu et place de 4.820 actions de 10 € chacune.

DEUXIEME DECISION

L’associé unique, aprés avoir pris connaissance du contrat d’apport en date du 1% décembre
2015, portant promesse d'apport par Monsieur Thibaut SERBY, de 300 actions sur les 500
actions qu'il détient au capital de la société -




"SERSON HOLDING"

+ Société par actions simplifiée & associé unique au capital de 8.800 €,

+ Dont le siége social est 4 GONDREVILLE (M. & M.), 1 Rue de Lorraine, ZAC de la
Croix Saint Nicolas

¢ Immatriculée au RCS de NANCY sous le n° 520 025 776

approuve les termes du contrat d'apport, ainsi que les apports eux-mémes, sous réserve de
I'approbation de la décision suivante relative a I'évaluation de ces apports.

TROISIEME DECISION

L’associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du commissaire aux apports et du
contrat d’apport, approuve 1'évaluation des apports, fixée a un montant global de 810.000 €,
ainsi que la rémunération desdits apports.

QUATRIEME DECISION

En conséquence de l'adoption des décisions qui précédent, I’associé unique décide
d'augmenter le capital social, qui s’éléve actuellement a 48.200 €, divisé en 4.82 actions de
100 €, d’une somme de 97.400 €, ce qui le porte a 145.600 €, par la création de 974 actions
nouvelles d'une valeur nominale de 100 € chacune, intégralement libérées et attribuées a
l'apporteur.

La différence entre la valeur nette de 'apport (810.000 €) et la valeur nominale des actions
attribuées en rémunération (97.400 €) sera inscrite au passif du bilan sur un compte intitulé
« prime d'apport » pour un montant de 712.600 €, qui pourra recevoir toute affectation
décidée par I'assemblée générale. Les droits de chaque action, ancienne ou nouvelle, sur cette
prime seront égaux.

Les actions nouvelles seront assimilées aux actions anciennes notamment pour l'application
de toutes les dispositions statutaires et des décisions des assemblées générales et elles
donneront jouissance des mémes droits & compter de ce jour.

L’ associé unique constate la réalisation définitive de 'augmentation de capital.
CINQUIEME DECISION

L'associé unique décide d'augmenter le capital qui est de 145.600 € divisé en 14.560 actions
de 100 € chacune entiérement libérées, d'une somme de QUATRE MILLE QUATRE CENTS
EUROS (4.400 €), et de le porter ainsi 8 CENT CINQUANTE MILLE EUROS (150.000 €),
par incorporation de réserves, par création de 44 nouvelles actions de 100 € attribuées a
l'associé unique.




Le 26/01/2016 Bordereau n°2016/141 Case n°14

Enregistrement

Enregistré 2 : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES NANCY SE

Ext 675

SIXIEME DECISION
En conséquence des décisions précédentes, I’associé unique décide de modifier ainsi qu'il suit
les articles 6 et 7 des statuts :
"ARTICLE 6 - APPORTS
% Lors de la constitution de la société, il a été apporté :
en nUMEraire UNe SOMME de...............cceeeeeeeeeeeeeeereeeeeaennens 5 000,00 €

€N RALUFE UNE SOMIME A ........ooeoeeeeeeeeeeseeeeeeeaeeeeeeeeseesessinns 43 200,00 €

G Par décision de ['associé unique en date du
31/12/2015, le capital a été augmenté d'une somme de

97400 € ...t + 97 400,00 €
et augmenté d'une somme de 4.400 € par incorporation de

FESEIVES, Cl...c.onveuiieeeiereeeieeeeseseseeesesesseseseeseesessene e sesnas + 4 400,00 €
TOTAL EGAL AUMONTANT DU CAPITAL SOCIAL, (1I............ 150 000,00 €

"ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de CENT CINQUANTE MILLE EUROS (150.000 €).

1l est divisé en MILLE CINQ CENTS (1.500) actions de CENT EUROS (100 €) de nominal
chacune.”

SEPTIEME DECISION

T 92 __

“~ue confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a
plir toutes les formalités requises par la loi.

N

Monsieur Thibaut SERBY
Associé unique

Pénalités :

: trois cent soixanie-quinze euros

:ﬁm soixante-quinze suros

: 375€

Total liquidé
Moatant regu
L'Inspectrice des



CONTRAT D'APPORT
DE DROITS SOCIAUX
DE M. THIBAUT SERBY

A LA SOCIETE "HOLDING SERBY INVEST"

JURPACT
F. FERRY - M. THIRION - H. JUPILLE
Société d’avocats
131 rue Jeanne d’Arc
B.P. 70219 - 54004 NANCY CEDEX
TéL : 03.83.28.83.00. — Fax : 03.83.27.11.81.




Ce jour, le 1* décembre 2015, 8 GONDREVILLE M. & M.), 1 Rue de Lorraine, ZAC de la
Croix Saint Nicolas,

En présence de Maitre Murielle THIRION, avocat au barreau de NANCY exercant au sein du
cabinet "JURI’ACT" sis a NANCY (M. & M.), 131, rue Jeanne d’Arc,

Etant ici rappelé que :

% cette derniére est contres1gnata1re des présentes en application des dispositions de
l'article 66-3-1 de la loi du 31 décembre 1971 et qu'elle atteste solennellement par ce
contreseing avoir éclairé plelnement les partles aux présentes, sur les conséquences

juridiques du présent acte qu'elle a redl ge en tant que rédacteur commun avec 1'accord
de toutes les parties ; b :

L le present acte fait pleme foi de l'ecntur
qu'a celui de leurs hermers ou ayants
manuscrite exigée pax aloi; :

de la | tture des parties tant a leur égard
use et qu'il est dlspense de toute mention

% ledit acte tient lieu de loi entre les: pames conformément :aux dispositions de l'article
1134 du Code Civil et qu'il a entre ceux qui l'ont souscrit et entre leurs héritiers et

ayants cause, la e foi que l'acte authentique et ce conformément aux dispositions
de l'article 1322 du Code Civil.

Il a ét¢ signé ’acte d’avocat suivant constitutif d*un contrat d'apport de droits sociaux de la
sociét¢ "SERSON HOLDING" entre la Monsieur Thibaut SERBY et la société HOLDING
SERBY INVEST, en QUATRE (4) exemplaires dont un déposé au cabinet "JURI’ACT".



ENTRE LES SOUSSIGNES :
% Monsieur Thibaut SERBY

Né le 18 janvier 1985 a PONT A MOUSSON (M. & M.)

De nationalité francaise

Demeurant 33 Rue Raymond Poincaré 8 NANCY (M. & M.)
Célibataire, non lié par un Pacte Civil de Solidarité

* & o o

Ci-aprés dénommé "1'apporteur",
D’une part,

ET

2 La société "HOLDING SERBY INVEST"

¢ Société par actlons s1mp11ﬁee a assome umque au ¢ ‘1ta1 de 48.200 €,

Croix Saint Nicolas'
¢ Immatriculée au RCS;de NANCY sous le n° 798 640 132
* Représentée par Monsieur Thibaut SE ~Y’, Ppés{}idgntét;associé unique,

Cl-apres denommee "le bénéficiaite",
- D’autre part,

IL A ETE EXPOSE PREALABLEMENT AUX PRESENTES, CE QUI SUIT :

Monsieur Thibaut SERBY détient 500 actions au capital de la société SERSON HOLDING,
décrite ci-apres.

Afin de permettre a la société HOLDING SERBY INVEST de détenir une participation au
capital de la societé SERSON HOLDING, les parties sont convenues d'organiser I'apport de
300 actions sur les 500 actions que Monsieur Thibaut SERBY détient au capital de ladite
société au profit de la société HOLDING SERBY INVEST.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT :



ARTICLE 1

PRESENTATION DE LA SOCIETE
DONT LES ACTIONS
SONT APPORTEES

CONSTITUTION - OBJET SOCIAL - DUREE DE LA SOCIETE -CONFORMITE

La société SERSON HOLDING (LA SOCIETE) a été constituée sous la forme d'une SARL de
droit frangais aux termes d’un acte sous seing privé en date 4 NANCY (M. & M.) du
26/01/2010, enregistré au Service des Impots des Entreprises de Nancy Sud-Est le 05/02/2010
sous Bordereau n° 2010/247 Case n°9.

Elle a adoptée la forme de socwte par actlons s1mp1'i iee par décision de l'assemblée générale
extraordinaire en date du 27 decel’nbre 201 3 T

Elle est inscrite au Registre du Commerce et des Socletes dg"NANCY sous le n® 520 025 776.

Son activité pnn01pale ‘est : przse de partlczpatzons ou d! mterets dans toutes sociétés et

entreprises frangaises ou etrangeres commerczales mdustrteiles financiéres ou civiles et la
gestion de ces partzczpatzons

La société, de forme commer01a1e est reguherement constltuee et geree en conformité avec
toutes les lois et réglements en vigueur. ; ~

Son extrait d’immatriculation au Reglstre du Commerce et des Soc1etes est a jour, aucune
décision collective n'étant susceptible a ce jour de modifier 'une de ces mentions. Toutes les
décisions et engagements de la société qui auraient di faire I’objet d’un dépét, d’une publicité
ou d’un enreglstrement ont ete reguherement deposes pubhes ou enrcglstres

Toutes les deC1s1ons devant faire l’objet d’une autorlsatlon ou d’une ratlﬁcatlon par les
organes sociaux ont été approuvées ou ratifiées conformément a la réglementation en vigueur.

Il n’existe pas de conventions particuliéres entre la société, son Président et ses associés,
autres que celles mentionnées dans les proces verbaux des assemblées et les rapports spéciaux
établis par le commissaire aux comptes.

La société est en possession de I’ensemble des registres légaux requis tant en matiére
comptable, que juridique ou sociale, lesquels documents sont complétés et mis a jour
conformément aux dispositions légales et intégralement a jour des signatures.

Elle dispose également de ’ensemble des archives, doubles, copies, duplicatas et autres
documents dont les régles de prescription et plus généralement les régles de prudence et de
bonne gestion, en usage dans la profession, suppose la possession.



APPORTS — CAPITAL SOCIAL - SUR LES PARTS SOCIALES

A 1a constitution, il a été apporté en numéraire la somme de 10.000 €.

Aux termes d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire en date du 27 décembre
2013, le capital a été réduit a la somme de 8.800 €, par absorption de pertes.

Ledit capital de 8.800 € est divisé en 1.000 actions de 8,80 € de nominal chacune, entiérement
libérées et réparties entre les associés ainsi qu’il suit :

» ala société GROUPE CENTRAL FINANCES ...oooooeeeeeeeenn, 250 actions

> a Monsieur Jean-Marie PERSON..........cooovvsisinsssensrnreninnisessssiann, 250 actions
> a Monsieur Thibaut SERBY ......... Giaersrserersrnretssssatesesssssennrnsens 500 actions

Les actions ne sont I’objet d’aucun ‘nantiSSement, age, opposition ou saisie quelconque.
) ‘ gage, op q q

Il n’y a aucune opération en cours ou envisagée dification du capital social, fusion,

apport partiel d’actif, procedure d’echange demem rement de titres, émission de nouvelles
actions. : ; ‘

cas de changement dans la propnete des part§ nu‘ﬁans la du'ectlon soit une faculte de
résiliation, soit une modlﬁcatlon des condltlons d’apphcatlon :

- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

LA SOCIETE est administrée par un Président en la personne de Monsieur Jean-Marie
PERSON, et par.un Directeur Général, Monsieur Thibaut SERBY, nommés par 1'assemblée
générale extraordmalre en date du 27 decembre 2013 pout une duree 1ndeterm1nee

Le commissaire aux comptes titulaire de la société est Monsieur Jean-Pierre LOPVET
exergant 9 Square de Li¢ge - Tour Montet Octroi 8 VANDOEUVRE (M. & M.).

Le commissaire aux comptes suppléant de la société est le cabinet EXCO LORAUDIT situé 9
Square de Li¢ge - Tour Montet Octroi 8 VANDOEUVRE (M. & M.).

Les commissaires aux comptes ont été nommés par décision de 1'assemblée générale en date
du 27 décembre 2013, pour une durée de 6 exercices sociaux, soit jusqu'a l'issue de
l'assemblée générale qui statuera sur les comptes de 'exercice clos le 31 décembre 2018.



SIEGE SOCIAL — - SITUATION IMMOBILIERE

Siege et établissement principal :

Le si¢ge social de la société et son établissement principal se trouvent 8 GONDREVILLE (M.
& M.), 1 Place de Lorraine — ZAC de la Croix St Nicolas.

La sociét¢ SERSON HOLDING dispose d'un bail consenti par la SCI SERSON
GONDREVILLE depuis le 1¥ mars 2011.

EXERCICE SOCIAL COMPTABILITE

Son exercice social commence le 1 Janv1er et se termine le 31 décembre de chaque année.

LA SOCIETE a cléturé son dermer b11an le 31 déc
13.734 € de capitaux propres.

bre 2014 et disposait a cette date de

Ledit bilan a fait l'objet d'une: approbatlon par I'g
associés du 24 juin 2015, laquelle a affecté le bénéfice d
la maniere sulvante &

générale ordinaire annuelle des
xercice s'élevant a 7.160,02 €, de

L oa l’apurement du compte «'repd&h no u»deblteur,la somme de 2.226,23 €

% au compte « réserve

j’g‘ale », la somme
10 % du capital, soit

ssaire pour la porter &
i 880,00 €
| 4.053,79 €

% le solde, au compte « autres réserves », soit la somme de

Depuis le 1% janvier 2015, aucun événement n’est venu affecter de maniére substantielle et/ou
particuliere l’exp101tat10n de la socxete sa 51tuat10n ﬁnanmere economlque ou commerciale.

Elle n'a encouru avcune charge autre - que celles n@tmalement encourues ou prises dans
I’exploitation de son activité et n’a pris aucune décision susceptible de porter atteinte a la
pérennité de son exploitation et elle n'a procédé a aucun acte de disposition ou d'acquisition

d'immobilisations corporelles ou incorporelles, autres que ceux nécessaires a sa gestion
normale et courante.

La comptabilité de la société est tenue selon les usages normaux et courants du commerce, et
conformément aux lois et réglements en vigueur en la mati¢re, de méme que la société a
régulicrement effectué toutes les déclarations fiscales, parafiscales, sociales, ou autres,
prescrites par la 1égislation et 1a réglementation qui lui est applicable.

LA SOCIETE n’a jamais fait 1’objet d’une procédure collective d’apurement du passif et
notamment d’une procédure de sauvegarde, de conciliation ou de redressement judiciaire, et
n’est pas en état de cessation des paiements.



Elle a régulierement effectué toutes les déclarations fiscales, parafiscales, sociales ou autres
prescrites par la 1égislation et la réglementation qui lui est applicable.
DETTES — PRETS - ENGAGEMENTS HORS BILAN

A la date du 31 décembre 2014, LA SOCIETE n'était redevable d'aucun prét.
A cette méme date, LA SOCIETE restait devoir 2 ses associés la somme de 207.180 €.
LA SOCIETE n’avait pas a la date d’arrété du bilan de I'exercice clos le 31 décembre 2014 :

» D'autre dette ou obllgatlon Jlégale, contractuelle, conditionnelle ou éventuelle,

résultant d'une opération réalisée 2 ladite date d'arrété desdits comptes et notamment

aucune autre obhgatlon ou dette commerciale, fiscale, administrative ou de
cotisation sociale.

» D'engagement hors bllan, shiretés, t:autlo

ents, avals, garanties, lettres de crédit,
accréditifs ou tout autrc engagemen’t‘ :

Elle n'a jamais bénéficié d'u

 prime affectée d'une condition qui pourrait
entrainer son remboursement %

DESACTIF IWOBILISES CREANCES

LA SOCIETE est régulierement proprletau‘e de l’ensemble des actlfs qui figurent dans le
bilan clos le 31 décembre 2{)14 ~ :

De maniére générale, les actifs ne sont greves d’aucun nantlssement d’aucune sireté,
servitude ou autres charges et ne font I’objet d’aucune option, promesse ou accord ou encore
réclamation de quelque nature (que ce soit; tant en ce qm concerne leur proprlete que leur
disposition et leur jOlllSS&nCu plelne et entlerc ’

Tous les actifs de LA SOCIETE sont en état d'entretien normal et de fonctionnement.

LA SOCIETE ne compte aucun stock.

Les créances de LA SOCIETE non encaissées a la date d'arrété des comptes, sont
normalement recouvrables dans les délais habituels ou ont fait I’objet d’une provision suivant
les régles comptables applicables a la profession.

LITIGES

I n’existe aucun événement ou situation et aucune action n’a été entreprise par la société qui
puisse remettre en cause la couverture prévue par lesdites polices d’assurance.



Il n’y a aucune procédure, action, réclamation, enquéte ou injonction quelconque en cours ou
qui menace de 1’étre, dans laquelle la société est ou pourrait étre impliquée et dont le résultat
serait susceptible de réduire I’actif social, et il n’existe aucun fait, ni aucune circonstance, qui
soit susceptible d’en constituer le fondement.

LA SOCIETE n’a fait ’objet d’aucune condamnation pénale et elle ne fait I’objet a ce jour,
d’aucune poursuite pénale.

FILIALES ET PARTICIPATIONS

La société "SERSON HOLDING" detlent les participations suivantes :

> au capital de la société "SEi(SON CREDITS", SARL au capital de 100.000 €, dont le
siége social est sis a METZ (Moselle), 12 Rue anneurs, immatriculée au RCS de
METZ sous le n°522 129 931 LA SOCIETE détient 450 parts (100 %),

» au capital de la société "SERSON ASS'
le siége social est sis & MET (Moselle),
METZ sous le n°522 098 367 LA SOC

"SARL au capital de 2.000 €, dont
ue des Tanneurs immatriculée au RCS de
détlent 200 parts (100 %),

» au capital de la soc1eté "BEL ENVOL" ARL au capltal de 27.500 €, dont le siége
social est sis a GONDR_EVILLE (M. & M) 1 Rue de Lorraine, ZAC de la Croix St
Nicolas, immatriculée au RCS de NANCY sous le n°500 360 789- LA SOCIETE détient
166 parts (60,37 %), ;

> au capital de la. soc1ete "FTJ 3D", SARL au capital de 8.000 €, dont le siége social est
sis a GONDREVILLE (M & M), 1 Rue de Lorrame ZAC de’ la Croix St Nicolas,
immatriculée au RCS de NANCY sous le n°798 670 865 : LA SOCIETE détient 530
parts (66,25 %),

> au capital de la société "TS FINANCES", SARL au capital de 8.000 €, dont le siége
social est sis 8 POMPEY (M. & M), 5 Pla(':e Qu 10 Septembre, immatriculée au RCS de
NANCY sous le n°534 997 655 : LA SOCIETE détient 272 parts (34 %),

» au capital de la société "SERSON INVEST", SARL au capital de 100.000 €, dont le
siége social est sis 8 METZ (Moselle), 1,2 Rue des Tanneurs, immatriculée au RCS de
METZ sous le n°494 558 463 : LA SOCIETE détient 10 parts (10 %).



ARTICLE 2

DESCRIPTION DE L'APPORT

Par les présentes, le soussigné fait apport, sous les garanties ordinaires de fait et de droit, et
sous les conditions suspensives ci-apres stipulées, a la société HOLDING SERBY INVEST,

TROIS CENTS (300) actions lui appartenant au capital de la société SERSON HOLDING,
net de tout passif.

Origine de propriété des actions app‘brt'ées :

Monsieur Thibaut SERBY a souscnt les actlons apportées lors de la constitution de la société
le 26 janvier 2010. i

L'apporteur déclare qu'il a la pleme prOprleté et Jomssan > des titres cédés, de sorte que rien
ne s'oppose a leur apport au benéﬁcwlre

Il declare enfin que plus aucun engagemenfﬁscal de conservatlon des titres apportés n'est en
vigueur, qui contreviendrait au présent apport. |

VALORISATION
ET REMUNERATION DES APPORTS

PROPRIETE-JOUISSANCE

Article 3-1: Valorisation des actions de la société "SERSON HOLDING"

Les parties ont fixé d'un commun accord, la valeur de la société SERSON HOLDING a
2.700.000 € soit 2.700 € pour chacune des 1.000 actions composant son capital.
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Cette valorisation prend en considération :

» La valeur de 100 % des titres de la société SERSON CREDITS détenus par la société
SERSON HOLDING, a hauteur de 2.400.000 €.

» La valeur des 60,36 % du capital de la société BEL ENVOL détenus par la société
SERSON HOLDING pour 301.800 €.

» La valeur de 100 % du capital de la société SERSON ASSURANCE détenus par la
société SERSON HOLDING pour 9.645 €.

Les parties sont convenues d’exclure de la valorisation de la sociét¢é SERSON HOLDING les

autres titres de participation detenus par ladite société, au capital des sociétés FTI3D, TS
FINANCES et SERSON INVEST _dans la mesure ou :

. ces titres vont étre cedes avant le 31 decembre 2015,

e le fruit de la plus- Value nette reahsee a ;'-lloccasion sera appréhendé par les
dirigeants actuels de la soc1ete SERSON HGL \

Les parties précisent que la valeur de la societe SERSON HOLDING ci-dessus a également
ét€ retenue dans le cadre d'une aperatlon d'ouyt rture du capltal de ladite société a un tiers, en
cours de réalisation.

En conséquence, la valeur d 300 actions aj ortees setabllt a HUIT CENT DIX MILLE
EUROS (810.000 €). Sa¥ e ;

?;

L'actif de la société HO;»DING SERBY INVEST est constitué de 90 parts de la société
SERSON INVEST pour un montant de 165 109 €

La société HOLDING SERBY INVES’F s apprete a acquenr 10 parts de ladlte société pour n
prix de 61.800 € auprés d'un tiers, de sorte que la valeur des 90 parts ﬁgurant a l'actif doivent
étre réévalués a 556.200 €, aboutissant & une valeur de la sociét¢é HOLDING SERBY
INVEST corrigée de 455.373 €.

Il est procédé & un abattement de 12 % sur cette valeur afin de respecter l'unicité des
méthodes de valorisation appliquées aux sociétés dans lesquelles Monsieur Thibaut SERBY
détient une participation, telle que la société SERSON HOLDING, valorisations validées dans
le cadre d'un précédent apport a cette dernicre.

De sorte que la valeur de la sociét¢ HOLDING SERBY INVEST est arrétée a 400.782 € soit
831 € par action, l'associé unique ayant précis€ son intention d'augmenter la valeur nominale

des 4.820 actions actuelles, pour la porter de 10 € a 100 €, de sorte que le capital sera divisé
en 482 actions.
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En conséquence de ce qui précéde, et en rémunération de 1'apport objet des présentes, il sera
attribué a Monsieur Thibaut SERBY, NEUF CENT SOIXANTE QUATORZE (974) actions
nouvelles d’une valeur nominale de CENT EUROS (100 €) chacune, entiérement libérées, de
la société¢ HOLDING SERBY INVEST.

Ces 974 actions seront émises dans le cadre d'une augmentation de capital avec une prime
d'apport de 712.600 €, correspondant & la différence entre la valeur des titres apportés
(810.000 €) et la valeur nominale des actions émises (97.400 €).

Article 3-3 : Propriété — Iouissance

Les actions nouvelles seront, d¢s la. date de réalisation définitive de I'augmentation de capital,
entiérement assimilées aux actlons anc1ennes et jouiront des mémes droits.

Elles seront soumises a toutes les d1sposmons des s
générales et seront negoc1ables9 dés la date de réal
capital. B

ts, et aux décisions des assemblées
fbn définitive de l'augmentation de

La société bénéficiaire dev1endra la seule proprle re des actions apportées a compter du jour

de la réalisation de I' ‘augment ion de caplta et sera subrogé dans tous les droits et obligations
attachés a ces actions, san > ti'ons;lni Tés€e ke

Elle se conformera a compter de cette date aux tlpulatlons des statuts de la société dont elle
déclare avoir pris connaiss ainsi qu'aux Gbllgatlons 1&gales nees de la condition d'associé.

Elle jouira a compter de cétte date de tous’ les drolts attachés a cette condition, et notamment
des dividendes susceptibl sd'étre attnbués au tltre de I'exercice en cours

ARTICLE 4

" CONDITIONS SUS?ENSIVES

Le présent apport ne deviendra définitif qu'apres réalisation des conditions suspensives
suivantes :

» Agrément du présent apport par l'assemblée générale extraordinaire de la société
"SERSON HOLDING" en application de l'article 11 des statuts de ladite société.

» Etablissement d'un rapport par un commissaire aux apports, contenant 1'appréciation
de la valeur dudit apport et des avantages particuliers éventuels.

A cet effet, I'associé unique de la sociét¢ HOLDING SERBY INVEST a désigné en
qualit¢ de commissaire aux apports : Monsieur Xavier FELDER exercant a
VANDOEUVRE (M. & M.), 23 Boulevard de I'Europe, Centre d'affaires les Nations,
dont l'intervention sera régie par les dispositions des articles L.225-147 du Code de
Commerce, sur renvoi de l'article L.227-1 du méme Code.
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» Constatation de la réalisation de 1'augmentation de capital par 'assemblée générale
extraordinaire de la sociét¢ HOLDING SERBY INVEST.

La réalisation de ces conditions devra intervenir au plus tard le 31 janvier 2016, a défaut de
quoi le présent acte sera considéré comme non avenu, sans indemnité de part ni d'autre.

ARTICLE 5

DECLARATIONS FISCALES

Pour la perception des dronts d'enreglstremen : Les soussignés constatent que les
opérations d'apport de titres susvisés sont soumises aux dispositions de I'article 810 I du Code

Général des Impdts, et rendent Tex1g1b1e un dr01t fixe de 375 €, s'agissant d'apports purs et
simples.

En matiére d'impét direct : I_ges souss1gnes;decl €
apporteurs, au bénéfice du report d’1mposmo“
du Code Général des Tmpdt (e

t que ces apports ouvrent droit pour les
es plus-valu s prévu par l'article 150 O B ter

L'apporteur déclare avoir connaissance de ce qu ledlt report dnnpos1t10n de plein droit ne les

exonére pas du calcul et de la: > sur leur déclaration d'IRPP
au titre des revenus de 2016. :

es parties aﬁinnent expressement sous les peines édictées par

iéral des Impots que le présent acte exprime bien la valeur réelle
' rémunération.

l'article 1837 du Code G
des biens apportés et de I

i |

ARTICLE 6

DISPOSITIONS DIVERSES

Election de domicile :

Pour 1’exécution du présent contrat d’apport, les parties font élection de domicile aux adresses
et siége social indiqués en téte des présentes.

Attribution de compétence :

Les parties attribuent compétence au Tribunal de Commerce de NANCY pour tout litige
pouvant survenir a propos ou a la suite de la signature du présent contrat d’apport.
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Frais :

Les frais, droits et honoraires des présentes, ainsi que ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, seront a la charge de la société bénéficiaire.

Formalités :

La société bénéficiaire remplira dans les délais 1égaux toute formalité 1égale de publicité et
dépdts 1égaux relatifs aux apports.

Pouvoits :

Tous pouvoirs sont dés a présent expressément donnés au porteur d'originaux ou d'extraits
certifiés conformes des présentes et de toutes pieces constatant la réalisation définitive des
apports pour exécuter toutes formalités et faire toutes déclarations, significations, tous dépbts,
inscriptions, publications et autres.

Acte établi sur 13 pages.

7

- La société bén ficiaire :
| . La société HOLDING SERBY INVEST"
Frte ~Représentée pat M. Thibaut SERBY

L'apporteut : :
Monsieur Thibaut SERBY

s

Le rédacteur de l'acte :

Me Murielle THIRION, Avocat



Statuts mis a jour le 31 décembre 2015

"HOLDING SERBY INVEST"

Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 150.000 €
Siege social : 1 Rue de Lorraine — ZAC de la Croix Saint Nicolas
a GONDREVILLE (M. & M.)

RCS NANCY 798 640 132

S

STATUTS

"JURI’ACT"
F. FERRY, M. THIRION, H. JUPILLE
Société d’avocats
131 rue Jeanne d’Arc — BP 70219 - 54004 NANCY CEDEX
Tel : 03.83.28.83.00 - Fax : 03.83.27.11.81



LE SOUSSIGNE :

= Monsieur Thibaut SERBY,
¢ demeurant a NANCY (M. & M.), 33 Rue Raymond Poincaré,
*+ de nationalité francaise,
¢ né le 18 janvier 1985 3 PONT-A-MOUSSON M. & M),

¢ célibataire, non lié par un Pacte Civil de Solidarité,

A ETABLI, AINSI QU'IL SUIT, LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE QU'IL A DECIDE D'INSTITUER.



ARTICLE 1- FORME

11 est formé une société par actions simplifiée régie par les dispositions des articles 1832 a
1844-17 du Code civil, les dispositions de la loi n°® 66-537 du 24 juillet 1966 modifiée et
codifiée sous les articles L 210-1 4 252-13 du code de commerce et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a
I'épargne au sens de l'article 72 de la loi du 24 juillet 1966.

Tout appel public a I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

» La prise de participation dans toutes sociétés constituées ou a constituer et la gestion
de ces participations,

» Toutes prestations de service et d'études techniques en matiére de gestion
commerciale, comptable, administrative et financiére,

» La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion
ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de
tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, 1'acquisition, 'exploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

» Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
immobiliéres ou mobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’un
des objets spécifiés ou a tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le
développement du patrimoine social.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La présente société par actions simplifiée a pour dénomination sociale :

"HOLDING SERBY INVEST"



Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "société par actions
simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que
le lieu et le numéro d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 GONDREVILLE (M. & M.), 1 Rue de Lorraine, ZAC de la Croix
Saint Nicolas.

Le transfert du siége social, la création, le déplacement, la fermeture des établissements
secondaires situés en tous lieux ou 2 I'étranger interviennent sur décision du Président, sous
réserve de ratification par la collectivité des associés ou I’associé unique délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée 4 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années, a compter de la
date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 6 - APPORTS

% Lors de la constitution de 1a société, il a été apporté :
en NUMEraire Une SOMmME de..........oveveueeveueevereeeoroeoooon 5 000,00 €
€n nature une SOMmME de ........ouueeueeeeeeeeneeeereeeeeeeeeeeeeoonn, 43 200,00 €

% Par décision de I’associé unique en date du 31/12/2015,

le capital a été augmenté d'une somme de 97.400€............. +97 400,00 €
et augmenté d'une somme de 4.400 € par incorporation de

TESEIVES, Cl.eveevereierereetereeeaieeseeeeeeeeeeesesesese oo +4400,00 €
TOTAL EGAL AUMONTANT DU CAPITAL SOCIAL, CI........ 150 000,00 €



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CENT CINQUANTE MILLE EUROS (150.000 €).

Il est divisé en MILLE CINQ CENTS (1.500) actions de CENT EUROS (100 €) de nominal
chacune.

Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS
DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augment€, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.

I — Augmentation de capital :

Le capital social peut étre augmenté, soit par 1'émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

» Soit d'apports en nature ou en numeéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un
versement d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur
la société ;

» Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de
réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

» Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ;

» Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés
dénommés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous les conditions édictées par le Code de Commerce relatives
aux sociétés anonymes, renoncer individuellement & ce droit préférentiel de souscription ou le
céder.



Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, 2 la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier, conformément aux dispositions de I'article L..225-49 du Code de commerce.

II - Réduction de capital :

La collectivité des associés peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour
telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur
valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas,
la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

III — Amortissement du capital ;

La collectivité des associés peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions de Jouissance partiellement ou totalement
amorties, le tout en application de I’article L 225-198 du code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des associés décidant 'augmentation ou la réduction du capital peut
deléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de la réaliser.

V - 8i la société ne comporte qu'un seul associé, la décision d'augmentation ou de réduction
de capital est prise par I'associé unique.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire ont été libérées, lors de la
souscription, de la totalité de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, et dans
le delai de cinq ans & compter du jour ou l'opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée a chaque associé.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action

personnelle que la société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code Civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du Tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous

astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs administrés"
selon les modalités prévues par le "cahier des charges des émetteurs - teneurs de comptes de
valeurs mobiliéres non admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Trésor, par la
société au nom de chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur sur les sociétés commerciales pour les sociétés anonymes.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
Société.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut créer des actions de préférence.

ARTICLE 11
TRANSMISSION DES ACTIONS

I — En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére a 1'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.



L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit "registre des mouvements".

La soci¢té est tenue de procéder a cette inscription et 4 ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées

par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

II — Procédure d'agrément :

Champ d'application :

La procédure d’agrément ne s’applique qu’en cas de pluralité d’associés.
Les cessions d'actions entre associés sont libres.

En dehors de ce cas, les actions de la société ne peuvent étre cédées ou transmises en tout ou
partie ou a quelque titre que ce soit et & qui que ce soit, qu’apres I’agrément donné par
décision collective suivant les modalités ci-aprés.

La procédure d'agrément est également applicable en cas d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission. Elle peut aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution
en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou
bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital
par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en
faveur de personnes dénommées.

D'une maniére générale, la clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute
cession de valeurs mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner
vocation a recevoir a tout moment ou a terme des actions de la société.

Elle s'applique a toute transmission,  titre onéreux ou gratuit, méme en cas de succession ou

de liquidation de communauté.

Déroulement de la procédure :

Lorsqu'un associé envisage la cession de toute ou partie de ses actions a un tiers non associé, a
quelque titre que ce soit, il doit notifier son projet, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre
recommandée avec accusé de réception au Président de la société, en indiquant l'identité de
l'acquéreur, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix par action.

Le Président de la société doit convoquer les associés en assemblée générale afin qu'il soit
statué sur l'agrément de la cession, étant précisé que l'associé cédant et ses ayants droits
prennent part au vote,



Ladite assemblée générale devra étre convoquée dans un délai de UN mois a compter de la
réception de la notification du projet de cession. Elle statuera dans les formes et a la majorité
définies aux articles 19 et 20 ci-aprés.

Dans le mois suivant l'assemblée générale, le Président devra notifier, soit par acte
extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception, a l'associé cédant, la
decision d'agrément ou de refus d'agrément prise par le ou les associés.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé accepté.
La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 2 étre motivée.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et au cessionnaire mentionné
dans ladite notification.

En cas de refus d'agrément, I'associé cédant dispose d'un droit de renonciation a ce projet,
qu'il doit exercer dans un délai de TROIS SEMAINES a compter de la 1°° présentation de la
notification de la décision de refus d'agrément, en indiquant a la société au moyen d'une lettre
recommandeée avec accusé de réception qu'il entend renoncer a son projet de cession.

A defaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de DEUX (2) mois a
compter de la notification de la décision de refus d'agrément :

% Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs
associés ;

% Soit procéder elle-méme a ce rachat.

Le prix de rachat des actions de l'associé cédant est fixé d'un commun accord. En cas de

désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code civil.

Si, a l'expiration dudit délai de DEUX (2) mois, le rachat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce, statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'associé
cédant et le cessionnaire dment appelés.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle. En outre,
l'associé ayant tenté de céder ses actions en violation avec la présente clause, sera tenu de
céder la totalité de ses actions dans un délai d'un mois a compter de la révélation a la société
de I'infraction et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'elle ait procédé a
ladite cession.

La presente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des
associés.



Toutes les notifications prévues au présent article peuvent €tre remplacées par un accord écrit

des associés intervenant A tout acte de cession, d'apport ou concrétisant le transfert des
actions.

ARTICLE 12 - MODIFICATION DU CONTROLE
D'UN ASSOCIE

Tout associé¢ personne morale doit notifier a la société la liste de ses propres associés et la
répartition entre eux de son capital social, ainsi que les coordonnées de ses dirigeants.
Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification
doit contenir la répartition du capital de ces personnes morales et l'indication de la ou des
personnes ayant le contrdle ultime de l'associé.

Tout changement relatif a ces informations doit étre notifié a la société dans un délaj de
quinze jours de sa prise d'effet a 1'égard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, soit
par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

En cas de modification du contréle d'un associé au sens de l'article L 233-3 du code de
commerce et/ou de changement dans la personne de 1’un de ses dirigeants, l'exercice de ses
droits non pécuniaires est de plein droit suspendu a date de la modification et dans le mois
suivant la notification de la modification, le président consulte la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires sur les conséquences a
tirer de cette modification.

A la majorité de 51 % des droits de vote détenus par les autres associés, la collectivité des
associés agrée la modification ou impartit & I'associé intéressé un délai d'un mois pour
régulariser sa situation, ce dernier ne participant pas au vote.

A défaut de régularisation dans le délai imparti et en I’absence d’agrément, l'intéressé se
trouvera de fait exclu de la société.

La société désignera un acquéreur pour les actions de 1'associé exclu, ou procédera elle-méme
au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de cession des actions de I’associé exclu sera déterminé par accord entre les associés
intéressés ou, a défaut d'accord, suivant évaluation arrétée par un expert désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant en matiére de référé a la demande de la partie la
plus diligente, les frais étant 4 la charge de la société. L’expert interviendra dans les
conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil.

A deéfaut par l'associé exclu de remettre un ordre de mouvement signé de sa main ou de son
mandataire dans les huit jours de la décision d'exclusion, la cession des actions sera effectuée
par le président de la société sur le registre des mouvements des actions et le prix devra étre
pay€ al'associé exclu dans le délai d'UN (1) mois.
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A défaut par le président d'y procéder, tout associé pourra demander en référé la nomination
d'un administrateur "ad hoc" chargé d'y procéder.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action, en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie
d'actions dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de la société, comme en cas de

liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents
statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces
distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions 1égales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit a
l'information permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées générales,
droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux fois par an, sur
tout fait de nature a compromettre la continuité de l'exploitation, droit de récuser les
commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité
du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit a une voix au moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit la société titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés.
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ARTICLE 14
INDIVISIBILITE DES ACTIONS
NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.

Les associés propriétaires indivises d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de I'associé
indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a Ia société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa
notification 4 la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Sauf convention contraire notifiée a la société, les associés détenant l'usufruit d'actions
représentent valablement les associés détenant la nue-propriété ; le droit de vote appartient a
I’associé détenant l'usufruit pour toutes les délibérations collectives, sauf pour celles relatives
a la dissolution, la liquidation ou I'absorption de la société dans le cadre d'une fusion, qui
relévent du nu-propriétaire.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée i la société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
apres I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

ARTICLE 15
DIRECTION DE LA SOCIETE

La société sera dirigée par un Président qui est soit une personne physique soit une personne
morale, associée ou non.

La personne morale est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa nomination ou
a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée 3 la
représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Présidente, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
ctaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.
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Les regles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au Président de la société par actions simplifiée.

Nomination du Président :

Le Président est nommé par les présents statuts ou ultérieurement par une décision de
I’associée unique, ou par une décision collective des associés.

Durée des fonctions :
La durée du mandat du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Sous les réserves évoquées ci-dessus et au cours de la vie sociale, le Président est renouvelé,
remplacé et nommé par une décision collective des associés.

Les fonctions du Président prennent fin soit par l'arrivée du terme prévu, le décés en cas de
personne physique, la dissolution en cas de personne morale, la démission, la révocation.

Le President peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de UN (1)
mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a

statuer sur le remplacement du président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée, sauf dispense consentie par chaque associé.

Le Président personne morale associée sera démissionnaire d'office au jour de l'ouverture a
son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président est révocable a tout moment par décision de la collectivité des associés.

La décision de révocation peut ne pas étre motivée. En outre, le Président est révocable par le
Tribunal de commerce pour cause légitime, 4 1a demande de tout associé.

Rémunération :

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par une décision collective des associés.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou 2 la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, il sera remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.
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Pouvoirs du Président :

Dans les rapports avec les tiers, et conformément aux dispositions légales, le Président
represente la société et est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société dans les limites de son objet social.

A ce titre, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 1'objet
social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant
pas a constituer cette preuve.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le Président constitue I'organe
social auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par les articles
L 2323-62 a L 2323-67 du Code du Travail.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE
LA SOCIETE ET SON PRESIDENT

Le Président doit aviser le commissaire aux comptes, s’il en existe un, des conventions, autres
que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales,
intervenues directement ou par personne interposée entre la société, son Président, ou 1'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une
société associée, la société la contrélant au sens de l'article L 233-3 dudit code.

Le commissaire aux comptes, ou, s’il n’en a pas été désigné, le Président, établissent un
rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé ; la collectivité des associés

statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux
dudit exercice écoulé.

En application des dispositions de I'article L 227-11 du Code de Commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées
au commissaire aux comptes, s’il en existe un, sauf lorsqu'en raison de leur objet, ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le
droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences
dommageables pour la société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président personne physique de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
ses engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique au représentant de la personne morale Président, ainsi qu'a
son conjoint, ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposée.
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Si la société est unipersonnelle, les conventions entre la société et son Président ne font pas
I’objet d’un rapport, elles doivent seulement étre mentionnées sur le registre des décisions.

ARTICLE 17
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si la société remplit les conditions légales d’appartenance & un groupe ou si elle vient a
répondre 4 'un des critéres définis légalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre
d’affaires ou du total du bilan, le controle Iégal de la société est effectué par un ou plusieurs

commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision collective des
associés.

Ils sont nommés pour une durée de SIX (6) exercices.

En outre, tout associé pourra demander a la société de charger le commissaire aux comptes,
s’il en existe un, ou tout autre expert désigné par lui, d’accomplir toutes missions de contrdle
comptable, d’audit ou d’expertise qu’il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit
dans ses filiales.

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE
UNIQUE ET DECISIONS COLLECTIVES
DES ASSOCIES

Les décisions mentionnées ci-aprés relévent de la seule compétence de I’associé unique.

Si la société vient & comprendre plusieurs associés, lesdites décisions relévent de la seule
compétence de la collectivité des associés statuant dans les décisions suivantes :

% Décisions prises 4 'unanimité :
¢ Toutes décisions requérant I'unanimité en application de I'article L 227-19 du code de

commerce,
¢ Toute modification des présents statuts requérant expressément 1'unanimité.
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% Toute autre décision televant de la compétence des associés est prise 2 la majorité de
51 % des actions, sauf lorsqu’une disposition des présents statuts exclue un associé du
vote, auquel cas la majorité se calculera sur les actions des auttes associés.

Sont visées :

¢ L’approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats, ainsi que
toute distribution de réserves,

L’approbation des conventions réglementées, »

La nomination et révocation du Président et fixation de sa rémunération,

La nomination, le cas échéant, des commissaires aux comptes,

Toute modification des statuts,

Les fusion, scission ou apport partiel d'actif,

L’agrément d'un nouvel associé,

La dissolution ou liquidation de la société.

® 6 6 & 6 0 o

Toute autre décision, autre que celles visées ci-dessus, reléve de la compétence du Président.

Le fait pour un président ou un dirigeant de société par actions simplifiée de ne pas consulter
les associés dans les conditions prévues par les statuts en cas d'augmentation ou de réduction
du capital, de fusion, de scission, de dissolution ou de transformation, de nomination de
commissaire aux comptes, d'approbation des comptes annuels et de répartition des bénéfices
est puni de six mois d'emprisonnement et de 7.500 € d'amende en application des dispositions
de l'article L 244-2 du Code de Commerce.

ARTICLE 19 - FORME DES DECISIONS

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
Président, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation, soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés.

Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire l'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou

les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire 1'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant
la date de la consultation.

Les décisions prises conformément  la loi et aux statuts obligent toutes les associés méme
absents, dissidents ou incapables.
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Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le Président.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut toutefois
étre provoquée par un associ¢ demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes, s’il en existe un, peut, a toute époque, provoquer une
consultation de la collectivité des associés.

CONSULTATION EN ASSEMBLEE GENERALE :
Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tous procédés de communication écrite huit jours avant la date de la

réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Lorsque tous les associés sont représentés, 1'assemblée générale se réunit valablement sur
convocation verbale sans délai.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, I’assemblée €lit son président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 1'assemblée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat.
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CONSULTATION ECRITE :

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser 4 chacun des associés par courrier
recommand¢ avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :
® Sa date d'envoi aux associés :
% La date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut
d'indication de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a
compter de la date d'expédition du bulletin de vote ;

% La liste des documents joints et nécessaires  la prise de décision ;

% Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des
options de délibérations (adoption ou rejet) ;

© L'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.
Chaque associ¢ devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées

pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété, daté et
signé, a l'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé
concerné.

Dans les cinq jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président
établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des délibérations
sont conservés au siége social.

CONSULTATION PAR VOIE DE TELECONFERENCE :
En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le Président,
dans la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des
délibérations de la séance portant :

© Lidentification des associés ayant voté ;

% Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

% Ainsi que, pour chaque résolution, 1'identification des associés avec le sens de leurs
votes respectifs (adoption ou rejet).
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Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication €crite a chacune des associés. Les associés votent en retournant une copie au
Président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de
communication €écrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au
Président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associés et les copies en retour signées des
représentants des associés sont conservées au sie¢ge social.

PROCES VERBAUX :

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
proces-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la société. Ils sont signés le jour
méme de la consultation par le Président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, la
dénomination des associ€s représentés et 1'identité de toute autre personne ayant assisté a tout
ou partie des délibérations, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des
débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 20
REPRESENTATION SOCIALE

Conformément aux dispositions du premier paragraphe de l'article L 432-6-1 du Code du
Travail, le Comité d'Entreprise peut demander en justice la désignation d'un mandataire
chargé de convoquer l'assemblée générale en cas d'urgence.

Il peut également requérir l'inscription de projets de résolutions & l'ordre du jour des
assemblées dans les conditions fixées par les dispositions de l'article R.432-31 du Code du
Travail, étant précisé que leur demande doit étre adressée au Président de la société, trois
jours au moins avant la tenue de I'assemblée générale.

Conformément aux dispositions du deuxi¢me paragraphe de l'article 1.432-6-1, deux
membres du Comité d'entreprise peuvent assister aux assemblées générales.

Ils doivent, & leur demande, étre entendus lors de toutes les délibérations requérant 1'unanimité
des associés.
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ARTICLE 21
DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associ¢ a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social
des statuts a jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers
exercices sociaux :

% Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas
échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

% Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe ;

% Les inventaires ;

® Les rapports et documents soumis aux associés 4 l'occasion des décisions
collectives ;

% Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant,
les pouvoirs des associés.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le
31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2014.

ARTICLE 23
INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi.

A la cl6ture de chaque exercice, le Président dresse 1'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant i cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que 1'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.
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Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de

I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la société, s’il
en existe un, dans les conditions 1égales.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires,
doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la cléture de 1'exercice
ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION
DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son

cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes

antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés statuant aux régles de majorité fixées par les
statuts, peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associés proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jusqu'a
extinction.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES -
ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes, s’il en existe un, fait apparaitre que la société, depuis la cldture de l'exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes 2 porter en réserve, en application de
la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a
défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de I'attestation d'inscription en compte.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder a
chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément 2 chaque associé.

Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans
les conditions visées a I’article L 232-19 du code de commerce ; lorsque le montant des
dividendes auquel elle a droit ne correspond pas 4 un nombre entier d'actions, I'associé peut
obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la
différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété
d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la décision ;
l'augmentation de capital de la société est réalisé du seul fait de cette demande et ne donne pas
lieu aux formalités prévues aux articles L 225-142, 225-144 et 225-146 du code de commerce.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
¢té effectuée en violation des dispositions 1égales et que la société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS
A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société¢ deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société.

Il y aurait lieu a dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des associés tendant
a la poursuite des activités sociales, ne recevait pas 1'approbation de la majorité des 2/3 des
actions des associés.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours
duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous reserve des dispositions de 1'article L 224-2 du code de commerce, il n'y a pas lieu a

dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres
viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.
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ARTICLE 27 - TRANSFORMATION
DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme 4 tout moment.

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes, ou, s’il
n’en pas été désigné, sur le rapport du Président, lesquels doivent attester que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commanditées en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION
LIQUIDATION

La société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires.

La dissolution peut également étre demandée en justice par tout intéressé ou par le ministére
public. Le tribunal peut accorder a la société un délai maximum de six mois pour que l'associé

augmente son capital ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

La dissolution peut également étre prononcée par décision de justice a la demande de tout
intéress¢, lorsque le nombre des associés est réduit 2 moins de deux depuis plus d'un an. Dans
ce cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximum de six mois pour régulariser la
situation ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette
régularisation a eu lieu.

La societé est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et des commissaires aux comptes.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie
sociale.
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Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont elles déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en
liquidation” ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la
société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la liquidation.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte

définitif de liquidation, sur le quitus de 1a gestion du liquidateur et la décharge de son mandat
et pour constater la cloture de la liquidation.

La décision collective des associés est prise a la majorité simple des actions de la société.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement 4 chacun des associés du montant

nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société, soit par
décision judiciaire a la demande d'un tiers, soit par déclaration au greffe du Tribunal de
commerce faite par I'associé unique, entraine la transmission universelle du patrimoine, sans
qu'il y ait lieu a liquidation.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation soit entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, soit entre le dirigeant et la société, concernant les affaires
sociales, l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront soumises aux juridictions
des Tribunaux compétents.
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