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PRODEXPAL
Société a responsabilite limitée au capital de S 000 euros
Siege social : ¢/o SOGEDIAL, 399 rue des Chantiers, 76600 LE HAVRE
R.C.S. LE HAVRE - SIREN 538 772 807

LISTE DES SIEGES SOCIAUX

(R.123-110 du Code de commerce)

Le soussigneé :

Monsieur Jean HUYGHUES DESPOINTES,

Demeurant 13, rue Lisse des Cordeliers, 13100 A1X EN PROVENCE,

Agissant en qualité de gérant de la societé PRODEXPAL,

Deéclare, conformement aux dispositions de Particle R.123-110 du Code de commerce :

Que la soci¢té PRODEXPAL n’avait jusqu’a ce jour opéré aucun transfert de siege social,
celui-c1 étant, depuis sa constitution, fixé ¢/o SOGEDIAL, 399 rue des Chantiers, 76600 LE

HAVRE.

Fait en 4 exemplaires,
A ,
Le 28 décembre 2015.

A

Jean HUYGHUES DESPOINTES
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- | PRODEXPAL .
Socielé a requnsahilité limitée an capital de 5 000 eurﬁsﬂrﬂm du teibun:
Siépe social : ¢/o SOGEDIAL, 399 rue des Chantiers, 76600 L o[f&g{ﬂ'ﬁ!' e “:—‘ T
R.C.S. LE IIAVRE - SIREN 538 772 807 '
22 FEV, 201
PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 28 DECEMBRE 2015
L.’an deux mille quinze,

Le vingt-huit décembre,

La SOCIETE ANTILLAISE FRIGORIFIQUE (SAFO), société anonyme a directoire et
conseil de surveillance au capital de 3.909.120 euros, ayant son sicge social Immeuble
SORECAR/HYUNDALI, Voie Verte, ZI de Jarry, 97122 BAIE MAHAULT, immatriculée au
registre du commerce et des soci€tés de POINTE-A-PITRE, SIREN 303 092 498,

Représentée par Monsicur Jean HUYGHUES DESPOINTES, son Président du Directoire en
exercice,

Propriétaire de la totalité des 500 (CINQ CENTS) parts sociales de 10 (DIX) € composant lc
capital de la soeiété PRODEXPAL,

Associée unique de ladite société,

I - A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

1. La Société ayant été mise en activité depuis le I octobre 2015, il apparait nécessaire de
modifier son objet social afin qu’il corresponde a son activité réelle, et de transférer son
si¢ge social de C/° SOGEDIAL, 399 rue des Chantiers, 76600 LE HAVRE au 71, Rue de
Provence — PARIS (75009).

2, Envisageant par ailleurs de transformer la Société cn Société par Actions Simplifiée
Unipersonnelle, Monsicur Jean HUYGHUES DESPOINTES, agissant en qualit¢ dec
Président du Directoire de la SOCIETE ANTILLAISE FRIGORIFIQUE (SAFO),
associée unique de la société PRODEXPAL, a désigné, conformément aux dispositions de
P’article L.224-3 du Code de commerce, 1a société ADAM DEMOUCHY & ASSOCIES

ROUEN, représentée par Monsicur Tony ADAM, cn qualit¢ de Commissaire a la
transformation avee pour mission :
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* d’apprécier sous sa responsabilité la valeur des biens composant 1’actif social ct les
avantages particuliers pouvant exister au profit d’associés ou de tiers (article L.224-3
alinéa 1 du Code de commerce) et de I’établissement du rapport sur la situation de la
Société prévu par I’article L.223-43 du Code de commerce ;

=+ d’attester que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social
(article R.224-3 alinéa 2 du Code de commerce).

Le rapport prévu par I’article L..224-3 du Code dc commecrce a éte -

*+ tenu 3 la disposition de I’associée unique (article R.224-3, alinéa 2 du Code de
commerce),

+ déposé au greffe du tribunal de commerce de LE HAVRE le 15 décembre 20135, soit
8 jours au moins avant la date de la présente décision (article R.123-105 alinéa 3 du

Code de commerce).

3. Monsieur Jean HUYGHUES DESPOINTES, gérant non associé, a établi un rapport sur les
motifs et modalités de I’opération, ainsi que le projet des décisions ct le projet des statuts
de la Société souns sa nouvelle forme de Sociéte par Actions Simplifice.,

Tous ces documents ont été adressés a l'associée uniquce, et ce, dans les délais prévus par les
fexices.

I1 - A PRIS LES DECISIONS CI-APRES RELATIVES A :

La constatation de la mise en activité de la Société.

L.a modification de I’objet social.

Lc transfert du siége social de 1a Société.

La transformation de la Société en sociét¢ par actions simplifice.
L’adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

La nomination du Président de la Societé.

I.a délégation de pouvoirs en vue des formalites.

NN WNDN -

PREMIERE DECISION

I’associée unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du gérant, prend acte dc la misc
en activité de 1a Société a compter du 1 octobre 2015. - =
e

DEUXIEME DECISION

e —

rédaction de Iarticle 2 « OBJET » des statuts, qui scra désormais redigée comme suit :

iy,

L’associée unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du gérant, décide de modifier la




« ARTICLE 2 — Objet

La Societé a pour objet, en France et a l'étranger :

~ L’acquisition et la gestion de biens mobiliers et immabiliers et natamment, la prise de
participations par achat, souscription, apport, fusion ou auilrement, de tous biens
maobiliers et valeurs mobiliéres dans toutes entités juridiques avec au sans personnalite
morale.

— La réalisation de prestations de services d’ordre technique de toutes natures, notamment
celles relatives a l'expartation de tous produits, alimentaires ou non.

~ L’acquisition, la mise en valeur, l'administration, l'explaitation, la location de tous
immeubles et biens immabiliers.

— Pour faciliter les opérations ci-dessus, le recours a l'emprunt auprés de tous
établissements de erédit assorti le cas échéant au profit du ou des préteurs, de toutes
garanties, natamment nantissement de fonds de cammeree et hypotheque.

Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, financieres,
commerciales, industrielles, mabilieres ou immabiliéres, pauvant se rattacher directement ou
indirectement a l'objet ci-dessus au a taus objets similaires au connexes, de nature a favariser
san extensian au son developpement. »

TROISIEME DECISION

L’associ¢e unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du gérant, décide de transferer, a
compter de ce jour le siége social de la Sociét¢ de C/° SOGEDIAL, 399 ruc des Chantiers,
76600 LE HAVRE an 71, Rue de Provence — PARIS (75009).

En conséquence, I’article 4 des statuts de la Société sera désormais rédigé comme suit :

e ———

« ARTICLE 4 - Siege social

Le siege social est fixé au 71, Rue de Provence — 75009, PARIS. »
~

Le reste de ’article demeure sans changement,

QUATRIEME DECISION

L’associée unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du gérant, du rapport du
Commissaire a la transformation €tabli conformément aux dispositions des articles L.223-43
et L.224-3 du Code de commerce, ¢t aprés avoir constaté¢ que les conditions légales ctatent
réunies, décide, cn application des dispositions des articles L.223-43 ¢t L. 227-3 dudit code,
de transformer la Société en Société par actions simplifiée a compter de ce jour.

II.|____'-'-'l-l--|—-.-




CINQUIEME DECISION

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régic par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur concemant les sociétés par actions simplifices et par les nouveaux statuts ci-apres

établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la lor n’entrainera pas la
création d’une personne morale nouvelle.

‘ La dénomination de la Société, son objet, sa durée et son siége social restent inchanges.

Son capital reste fixé a la somme de 5 000 (CINQ MILLE) euros.

I1 sera désormais divisé en 500 (CINQ CENTS) actions d’égale valeur nominale, toutes de
méme catégorie et enticrement libérées, qui seront intégralement attnibuees a I’associ€e nnique

a raison de 1 (UNE) action pour 1 (UNE) part.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Jean HUYGHUES DESPOINTES, prennent
fin ce jour.

SIXIEME DECISION

L’associée unique, aprés avoir pris connaissauce du rapport du Commissaire a Ia
transformation prévu a Particle L.224-3 du Code de commerce constate que les capitaux
propres sont au moins égaux an capital social, approuve expressément la valcur des biens
composant 1’actif social et constate ’absence d’avantage particulier an profit d’associ€s ou de

tiCrs.

SEPTIEME DECISION

En conségquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions
simplifiée adoptée sous les décisions précédentes, [’associée unique adopte article par article, \
puis dans son ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle forme et dont

un exemplaire demeurera anncxe aun présent proces-verbal.

INUITIEME DECISION

L’associée unique nomme en qualité de Président de la Socicte sans limitation de durce :
e p——

Monsieur Francois HUYGHUES DESPOINTES

Né le 23 juillct 1985 3 LES ABYMES (97142),  /
De nationalité frangaise,

Dcmeurant 16, Avenue Victoria - 75001 PARIS

qu acccpté les fonctions qui lut sont confiées ct déclare ne faire I'objet d’aucune
incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire [’exercice desdites fonctiouns.
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Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets determines.

Ia rémunération des fonctions du Président sera fixée ultérieurement.

Il aura droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation engages dans
’intérét de la Société, sur présentation des justificatifs d’usage.

NEUVIEME DECISION

L'associée unique confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait de ce proces-
verbal A l'effet d'effectuer toutes les formalités requises par la lot.

* *

De tout ce qui précéde, il a été établi le présent proces-verbal signé par ’associee unique ct e
Président et cousigné sur le registre des decisions.

SOCIETE ANTILLAISE FRIGORIFIQUE  Francois HUYGHUES DESPOINTES
Représentée par « Bon pour acceptation des fonctions de Président »

Jean HUYGHUES DESPOINTES

| Enregistré & : SIE PARIS 9EME OUEST
| Le 250172016 Borderesu n*2016/101 Case n®17

| Porogistroment  : 125€ Pénalités
| TolBquidé . cent vingt-cing curos
| Mioutext rogm : cant vingt-cing exroe
| L'Agent administrtif des "
Fabien ESPIARD
Agent Administratif
des Finances Publiques

Sodi B fakinen




LA R AR

1601856502

DATE DEPOT : 2016-02-22

NUMERO DE DEPOT : 2016R018544

N° GESTION : 2016B04442

N° SIREN : 538772807

DENOMINATION : PRODEXPAL

ADRESSE : 71 rue de Provence 75009 Paris

DATE D'ACTE : 2015/12/28

TYPE D'ACTE : STATUTS APRES TRANSFERT DE SIEGE

NATURE D'ACTE :




DR 9 .15 16 Ty O TS
07;5 28 1S 4 )\(’&J\A
AP 28124 C PRODEXPAL

Société par actions simplifiée unipersonnelle an capital de 5.000 euros
Siege social : 71, Rue de Provence — 75009 PARIS
R.C.S PARIS —SIREN 538 772 807

STATUTS

DECISIONS DU 28 DECEMBRE 2015

Modification de I’objet social
Transfert dn siege social
Transformation en Société par actions simplifiée




TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 -Forme

La société PRODEXPAL a été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de LE
HAVRE le 2 février 2012 sous la forme d’une Société a Responsabilité Limitée.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée par une decision de son associ¢
unique en date du 28 décembre 2015.

La Société est une Société par actions simplifiée régie par les dispositions Iégales applicables
et par les presents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public & I’épargne sous sa forme actuelle de Sociéte par actions
simplifiée.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I’article L.211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou 4 Iattribution de titrcs de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet, en France et a I’étranger :

- L’acquisition et la gestion de biens mobiliers et immobiliers et notamment, la prise de
participations par achat, souscription, apport, fusion ou antrement, de tous biens mobiliers
et valeurs mobiliéres dans toutes entités juridiques avec ou sans personnalité morale,

- La réalisation de prestations de services d’ordre technique de toutes natures, notamment
celles relatives a I'exportation de tous produits, alimentaires ou non.

~ L'acquisition, la mise en valeur, I'administration, I'exploitation, la location de tous
immeubles et biens immobiliers.

— Pour faciliter les opérations ci-dessus, le recours 4 I'emprunt auprés de tous établissements
de crédit assorti le cas échéant au profit du ou des préteurs, de toutes garanties, notamment

nantissement de fonds de commerce et hypothéque.




Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, financiéres,
commerciales, industrielles, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a l'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser

son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société reste :

PRODEXPAL

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit toujours
étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par actions simplifiée » ou des
initiales « S.A.S » et de I'indication du montant du capital social. '

ARTICLE 4 - Siege social

Le siége social est fixé 71, Rue de Provence — 75009 PARIS.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du
Président qui est habilité 3 modifier les statuts en consequence.

ARTICLE § — Durée

La durée de la Société reste fixée 4 99 ans a compter de la date d'immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipee.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des associés.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1* janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL SOCIAL — FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - Apports

Apport en numéraire

Lors de la constitution de la Société, il a été apporté 3 Ia Société la somme de 5.000 (CINQ
MILLE) euros, versée intégralement.
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ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social reste fixé a la somme de 5.000 (CINQ MILLE) euros.

11 est divisé en 500 (CINQ CENTS) actions de 100 (CENT) euros chacune, entierement
libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

1. Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loJ par
décision unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur

le rapport du Président. -

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existaats.

I1 peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobilicres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la lo1.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 3 leur montant nominal, soit 2 ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement 3 I'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2. L'associé unique peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a Feffet de realiser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du

capital.

3. En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilicres
donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
preéférentiel dans les conditions prévues par Ia loi.

4, Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas écheaat, de la
totalité de la prime d'émission.




ARTICLE 10 - Forme des titres de capital de la Société
Les valeurs mobiliéres émises par la Société sont obligatoirement nominatives,

Elles sont inscrites en compte conformément a la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associ¢ peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - Droits ¢t obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette
proportionnelle 3 la quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au
profit des actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I’égard de la Société. Les coproprictaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la Société par I’un d’entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décistons collectives, sauf pour celles concemant I’affectation des bénéfices de I’exercice
ot 1] est réservé a 'usufruitier.

5, Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
quelcongue, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a cclul requis ne pourront
exercer ce droit qu’a condition d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement de I’achat ou de la vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.

ARTICLE 12 - Comples courants

I 'associé unigue peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, metire 3 Ia disposition
de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en comptes

courants.

| es conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions
de retrait sont déterminées d'accord commun entre 1'associé unique et le Président.
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TITRE 11

TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 13 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

Transfert : désigne toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant Ja cession ou le
transfert de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de 'usufruit des valeurs mobiliéres
émises par ]a Société, a savoir : cesston, transmisston, dation, donation, pret, échange, apport
en société, apport en fiducie, vente publique, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine, ou
une forme combinée de ces formes de transfert de propriéte.

. Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société¢ donnant
accés de facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a ['attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription ct d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

. Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des actions de
la Société intervenant a I’intérieur de chacun des groupes d’associés, constitué par chaque
Société associé intervenant 3 [’intérieur de chacun des groupes d’associés, constifué par
chaque Société associé et fes sociétés ou entités qu’clle contréle dircctement ou indirectement
au sens de [article L.223-3 du Code de commerce. Ces opérations ne sont pas soumises a la

procédure d’agrément.

Modalités de transmissinn des actians

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des

mouvements coté et paraphe.

ARTICLE 14 - Agrément

Les actions ne peuvent tre cédées A des tiers non associés, qu’avec ’agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix détenues par un ou plusieurs associes
disposant du droit de vote.

Lorsque la Société est unipersonnelle, toutes les transmissions d’actions s’effectuent
[ibrement.
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La demande d’agrément doit étre notifide par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception adressée an Président de la Société et indiquant le nombre d’actioas dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité¢ de I’acquereur ou
s’il s’agit d’une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social,
numéro de RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d’agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois 3 compter de la réception de ]la demande
d’agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des assocics.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réccption. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I’agrément sera réputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, I’associé Cédant pent réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit €tre réalisé au plus tard dans les 30
jours de la décision d’agrément ; 3 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, Pagrement

serait frappé de caducité.

En cas de refus d’agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai de trois (3)
mois a4 compter de la notification du refus d’agrément, d’acquérir on de faire acquérir les
actions de I’associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus
prévue ou par la Société elle-méme, en vue d’une cession ultérieure ou de la réduction de son
capital, 4 moins que V’associé Cédant ne préfere renoncer a son proje.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé par les associés non cédants (ou par la ou les
personnes qu’ils se seraient substitués) ou par la Société elle-méme, en vue d’une cession
ultérienre on de la réduction de son capital dans ce délai de trois (3) mois, I’agrément du ou

des cessionnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou a défaut
d’accord entre les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d’expertise dans les conditions de
I’article 1843-4 du Code Civil, sur la base d’une valorisation des titres de participation

détenus par la Société.

Le prix de rachat devra étre payé, sclon les modalités arrétées d’un commun accord entre les
parties, sur une durée maximum de trois (3) mois a compter de la signature des actes de
cession. Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois
a compter de leur acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents
statuts et aux stipulations extra-statutaires, soit de les annuler.

ARTICLE 15 - Nullite des cessions d'actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles 13 et 14 des
présents statuts sont nulles.
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TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - Président de la Sociéte

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Sociéte.

Désignation

Le Président est désigné par décision collective des associés.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui Je nomme,

Le Président peut étre révoqué par décision collective des associés prise a I’initiative d’un ou
plusieurs associés réunissant au moins 50 % du capital et des droits de vote de la Société et
statnant a la majorité des voix détenues par un ou plusieurs associ¢s disposant du droit de

vote. Cette révocation n’ouvre droit 2 aucune indemnisation.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la
limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les

préscnts statuts A J'associé unique ou a la collectivité des associés.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération de ses fonctions qui est fixée par décision
collective des associ€s.

ARTICLE 17- Directeur Géneral

Désignation

Le Président peut proposer a la collectivité des associés de désigner une personne morale ou
une personne physique a I’effet de I’assister en qualité de Directeur Général.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de Ia
SOcigte.
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Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directenr Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions dun Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sanf décision contraire des associés, jusqu’a Ia nomination du nouvean Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué i tout moment et sans qu’un juste motif sott
nécessaire, par décision collective des associés. La révocation des fonctions de Directeur

Général n’ouvre droit 3 aucune indemnité.
Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée par décision collective des associes, sauf pour
la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation ct la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise 4 la procédure prévue par les statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision nltérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a ’égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Geénéral qui ne
relévent pas de I’objet social, sauf si elle apporte la prenve que le tiers avait connaissance du
dépassement de ’objet social ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, la
senle publication des statuts ne pouvant suflire a constituer cette preuve.

ARTICLE 18 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par I'anticle L.2323-67 du Code
du travatl auprés du Président.
TITRE V

CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 19 - Conventions réglementécs

Les conventions conclues directement ou par personnes interposées entre la Socicte
unipersonnelle et son Président (ou, s’il en existe, I’un de ses dirigeants) ne font pas I’objet
d’un rapport. Elles doivent étre mentionnées sur le registre des décisions.




En cas de pluralité d’associés, les conventions conclues directement ou par personne
interposée entre Ja Société et son Président ou ses autres dirigeants doivent étre soumises an
controle des associés. Cette procédure s’applique également aux conventions conclues entre la
Société et 'un de ses associés disposant de plus de 10 % des droits de vote ou, s’il s’agit
d’une société associé, de la société la controlant. Le Président, ou le Commissaire aux
comptes lorsqu’il en est désigné un, établit et présente aux associés un rapport sur les
conventions soumises & ce contrdle. Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins feurs effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Sociéte

ARTICLE 20 - Commissaires aux comptcs

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée
par la loi, notamment en ce qui conceme le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes

suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE Vi
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 21 - Décisions de 1’associ¢ unique

Les pouvoirs qui sont dévolus a ’associé unique dans le cadre de [a Société unipersonnelle
sont exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

L’associé unique est sen! compétent pour prendre les décisions suivantes :

— transformation de la Société ;
— modification du capital social : angmentation (sous réserve des éventuelles délégations

qu’elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

— fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

— dissolution ;

— nomination des Commissaires aux comptes ;

— nomination, rémunération, révocation du Président et du Directeur Général ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associ¢s ;

— modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

— agrément des cessions d’actions.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.
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ARTICLE 22 - Reégles de majorité

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives des associés sont adoptées a la
majorité des voix détenues par un ou plusieurs associés disposant du droit de vote, presents ou

représentes.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la quotité¢ du capital qu’elles
représentent. Chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprés doivent étre adoptées d I'unanimité des associés disposant du droit de¢
vote :

— celles prévues par Ies dispositions légales ;
— les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements dcs associés, et notamment

I’augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission (Art. L.225-130 al. 2 du

Code de commerce).
ARTICLE 23 - Modalités des décisions collectives

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises 4 I'initiative du Président
ou, a défaut, par le Commissaire aux comptes.

Pendant la période de fiquidation de la Société, les décisions collectives sont prises 4
Pinitiative du Liquidateur.

Les décisions collectives résultent d'une consultation écrite ou d’un procés-verbal signé par
tous les associés.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire choisi parmi les associés, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Consuliation écrite

Le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée avec accusé de reéception, le
texte des résolutions soumises & leur approbation, tous les documents nécessaires a leur

information ainsi qu'un bulletin de vote sur les résolutions proposées.

L'associé n'ayant pas répondu par lettre recommandée avec accusé de réception dans le délal
de 30 jours francs suivant l'envoi du Président est considéré comme ayant refusc ces

résolutions.

A T'expiration d'un délai de 30 jours francs de I'accusé de réception, le Président constate les
votes émis par les associés et en consigne procés-verbal au registre des délibérations. Les

bulletins de vote restent annexés a {a délibération.
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Décision résultant d’un procés-verbal st ar tous les associés

Les décisions collectives peuvent résulter d’un procéds-verbal signé par tous les associés. Cet
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.
11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles

numeérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 24 - Information préalable des associés

Quel que soit lIe mode de consultation, toute décision des associ€s doit avoir fait ’objet d’une
information préalable comprenant les documents et informations mis a la disposition ou
communiqués aux actionnaires des sociétés anonymes dans le cadre du droit de

communication prévu par les textes applicables a cette forme de soci€té.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, Ie ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 15 jours avant la date d’établissement du procés-verbal de la

décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque, sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social et, le cas échéant, prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, des comptes annuels, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de [a décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels (bilan, compte de résultat
et annexe) et, le cas échéant, des comptes consolidés du demier exercice.

TITRE VII

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - Etablissement ¢t approbation des comptes annucls

Le Président, qu’il soit ou non I’associé unique, devra arréter les comptes annuels et, le cas
é¢chéant, les comptes consolidés.

Il devra également, (sauf dispense de I’article L.232-1 1V du Code de commerce pour les
sociétés par actions simplifiée dont I’associé unique personne physique assume
personnellement la Présidence de la Société), établir un rapport de gestion.

11 approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes s’il en existe un,
dans le délai de six mois a8 compter de Ia cloture de I'exercice.
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Lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la
société, il peut approuver les compies selon une procédure simplifiée en déposant les comptes
et I’inventaire diiment signés au Registre du Commerce et des Sociétés dans les 6 mois de la
cloture de PPexercice, sans avoir a porter le récépissé de ce dépdt au registre qui répertorie
’ensemble de ses décisions.

En cas de pluralité d’associés, ces demiers doivent, dans les neuf mois de la cléture de
I’exercice, statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion,
et des rapports du ou des Commissaires aux comptes. Lorsque des comptes consolides sont
établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les rapports des
Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 26 - AfTectation ct répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégarie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans

le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 3 1a quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la

Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, la
collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un
ou plusieurs postes de réserves dont elle régle I'affectation et I'emplol.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée

sur le report a nouveau béunéficiaire ou sur les réserves disponibles en mdiquant expressément
les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes

sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
La décision de la coliectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de

paiement des dividendes.

TITRE VI1I

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Dissolution - Liquidation de la Societé

La Société est dissoute dans les cas prévus par [a loi ou en cas de dissolution anticipee décidee
par décision collective des associés.

La décision de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en
cours et 4 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associés
a "l- -
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a
concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,

lorsque 'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 28 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Soci€té ou
au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises
au tribunal de commerce du lieu du si¢ge social.
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