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Les actionnaires de la société GROUPE E.C.AF., société anonyme au capital de 504 000 F,
divisé en 4 200 actions de 120 F chacune, dont le mege est 333, boulevard du Président Wilson
- 33200 BORDEAUX, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social,
sur convocation faite par le Conseil d'Administration selon lettre simple adressée le
2 Septembre 1995 a chaque actionnaire.

Il a eté etabli une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Pierre GOGUET, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Monsieur (Gérard BEDIN et Monsieur Georges RASCLE, les deux actionnaires représentant
tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Henry-Jean BARBEZIEUX est désigné comme secrétaire.

Monsteur Bernard BIZOUARD, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 2 Septembre 1995, est
. EXCUSE.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 4 200 actions
sur les 4 200 actions ayant le droit de vote.

En consequence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le President dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

-






Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
I€gislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux Comptes
ou tenus a leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant -

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration,

- Augmentation du capital social de 696 000 F par incorporation de réserves et attribution
gratuite de 5 800 actions nouvelles,

- Modalités d'exécution de l'augmentation de capital,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

1l est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échanggées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successtvement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
décide d'augmenter le capital social s'élevant actuellement 3 504 000 F et divisé en 4200
actions de 120 F de nominal chacune, d'une somme de 696 000 F pour le porter 4 1 200 000 F
par l'incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur la réserve facultative.

Cette augmentation de capital est réalisée par voie de création de 5 800 actions nouvelles de
120 F chacune, attribuées gratuitement aux actionnaires a raison de vingt neuf actions
nouvelles pour vingt et une actions anciennes.

Les actions nouvelles, qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires, seront
assimilées aux actions anciennes et joutront des mémes droits a4 compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate la réalisation définitive, & compter de ce jour, de I'augmentation
de capital susvisée et confere au Conseil d'Administration tous pouvoirs a l'effet d'arréter les
modalités de répartition des actions nouvelles et de négociabilité des droits d'attribution, et plus
genéralement, de faire le nécessaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite. (((






TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, comme conséquence de ce qui précéde, de modifier l'article 7
des statuts de la maniéere suivante :

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a UN MILLION DEUX CENT MILLE francs (1 200 000 F).
Il est divisé en 10 000 actions de 120 F chacune, de méme catégorie.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée (Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
L'ordre du jour étant €puise et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

séance levee.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces-verbal qut, apres lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président

Les Scrutateurs Le Secrétaire
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STATUTS

IS e D e 2 e 2N e I e 2 -

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Pierre GOGUET, Expert Comptable D.P.L.E.,

Né le 23 Aodt 1951 & POINTE NOIRE (CONGO),

Demeurant a TALENCE (33400) - 52, chemin Lafitte =

Marié en premiéres noces le 4 Juillet 1970 3 LANTON (GIRONDE)
avec Marie-Chantal GOUJON sous le régime de la communauté réduirte

aux acquéts i

Monsieur Gérard BEDIN, Expert Comptable D.P.L.E.,

Né le 17 Mars 1947 & TALENCE (GIRONDE),

Demeurant a PESSAC (33600) - 5, place Jean Cocteau -,

Marié en premiéres noces le 21 Mars 1970 & TALENCE (GIRONDE)

avec Yvette CROUZILLES sous le régime de la communauté et suivant
acte authentique dressé le 4 Avril 1983 par devant Maitre ATGER,
notaire a MERIGNAC, sous le régime de la séparation de biens ;

Monsieur Georges RASCLE, Expert Comptable D.P.L.E,

Né le 18 Novembre 1948 a SAINT-ETIENNE (LOIRE),

Demeurant & MERIGNAC (33700) - 214, avenue d'Arés -,

Marié en premiéres noces le 27 Juillet 1974 & DAX (LANDES)

avec Marie-Claude MANGIN, sous le régime de la communauté réduite

ok
aux acquets ;

Madame MANGIN Claude, épouse RASCLE Georges.,
Née le 26 Mars 1950 & DAX (LANDES), |
Demeurant & MERIGNAC (33700) - 214, avenue d'Arés - ;

Monsieur Henry-Jean BARBEZIEUX, Expert Comptable D.P.L.E.,
Né le 4 Mars 1952 & BELIET (GIRONDE), |

Demeurant & BORDEAUX (33200) - 110, rue Pasteur -,
Marié en premiéres noces le 14 Juin 1979 & BORDEAUX (GIRONDE)

avec Héléne, Marie, Véronique AVINEN sous le régime de la séparation

de biens pure et simple aux termes de son contrat de mariage.,
recu par Monsieur ROQUEPLO, notaire & BORDEAUX, le 8 Juin 1979 ;

Madame Véronique AVINEN, épouse BARBEZIEUX Henry-Jean, Secrétaire-

Comptable,
Née le 28 Juillet 1955 & LA TESTE DE BUCH (GIRONDE),

Demeurant & BORDEAUX (33200) - 110, rue Pasteur - 3
Monsieur Patrick FONDEVILLA, Expert Comptable D.P.L.E.,

Né le 15 Octobre 1953 & BORDEAUX (GIRONDE),
Demeurant a8 BORDEAUX (33000) - 44, rue Sainte Colombe - ¢
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Ont établi ainsi qu'il suit, les statuts de la société anonyme, Yons-
tituée sans appel public & 1'épargne, issue de la Cransformation en sociéwd
anonyme de la société 4 responsabilité limitée Groupe E.C.A.F. décidée par
1'assemblée générale extraordinaire dy 20 Décembre 1985,

ARTICLE 1 - FORME -

Il est formé, entre les propriétaires des actions ci-apres créées
et de celles qui pourront 1'étre ultérieurement, une société anonyme régie
par les lois en vigueur, par les présents statuts ainsi que les. textes régle-
mentaires applicables aux sociétés anonymes admises & 1'exercice dé la profes-

sion d'Expert Comptable.

-

Elle comprendra, parmi ses actionnaires, au moins trois Experts Comp-
tables, inscrits au Tableau de 1'Ordre et la majorité des actions sera détenue
par des Experts Comptables.

Pour 1'application de 1'alinéa précédent et de 1'alinéa 2 de 1'arti-
cle 6 ci-aprés, une société reconnye par 1'Ordre comme pouvant exercer la
profession d'Expert Comptable, ne sera assimilée & un Expert Comptable que si
la personne habilitée & 1la représenter aux Assemblées et, s'il y a lieu, aux
Conseils d'Administration, a elle-mdme cette qualité,

ARTICLE 2 - OBJET :

cice de la profession d'Expert Comptable telle qu'elle est définie par les
textes réglementaires j

Elle ne pourra prendre de participations financiéres dans des entre-

prises industrielles, commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans des
sociétés civiles, ni se trouver sous la dépendance méme indirecte d'aucune

personne ou d'aucun groupement d'intérédr dont 1'objet serait incompatible
avec celui de la société,

ARTICLE 3 -~ DENOMINATION s

La dénomination de la socidtd est

*Groupe d'Experts Comptables & d'Analystes Financiers"”
Son sigle : "Groupe E.C.A.F."

En tous actes et documents émanant de 1a société, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "Société Anonyme"
ou des initiales "S.A." et de 1'énonciation du montant du capital social, ainsi

que du tableau et de 1la circonscription oi la société est inscrite.

N



ARTIZLE 4 - SIEGE SOCIAL :

Le sidge social est fixa 1 BIRDEATX (33200) = 333, houlevard rlu
brésident Yilson -.

I1 peut 8tre transféré en tout autre endroit du néme dfpartement ou
41'un d4partement limitrophe par une simple Aicision Au conseil 4'administration
sous riserve de ratification de la prochaine assemblae 714nsérale orrdinaire,
ot partout ailleurs en France, en vertu A'une délikération de 1'assemblde
générale extraordinaire des actionnaires.

lors d'un transfert décidéd par 12 conseil A'administration, celui-ci
oot autorisé 4 modifisr les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 = DURES :

1a durde de la société est de quatre vingt dix neuf années 1 comptar
de la date de son immatriculation au registre Au commerce ot des sociétés, sauf
les cas de dissolution ou de prorogation prévus ans les présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés ont fait, lors de 13 constitution, apport 2 la société
des sommes en numéraire ciapres @

- Mponsieur Pierre GOGUET, la somme de
Cinq mille fraﬂCSr Ci e s s an SRRSO EESBPRRETERAOERERS 5 OOO F ’

- Monsisur Gérard BEDIN, la somme de
Ciﬂq miIIE fraﬂCS: Ci YT T I E R E N N N I NN 5 GOO F

- YYonsieur Patrick FONNDEVILLA, 1a som-
me Ade deux cents francsy CI sessseacssssnccsses 200 F

- Monsieur Georges RASCLE, la somme
de quatre mille huit cents francss Cl seceeses 4 800 F 3

- Yadame MANJIN Claude, épouse RASCLE,
la somme de cents francsSs CL ecssscosscsssscsss 100 F

o qgngieur qEHFY‘JEaﬂ BAQ?E?IEUYi 12

somme de guatre mille huit cents francs, Ci oo 4 800 F 3
- Madame AVINEN Véronigue, Apouse

BARBRZIRIY, 13 sonne de cants francss Ci eeeee 100 7 3
Soit au total, 1a somme d€ seesecceccsse 20 000 ~.

Lors de 1'augmentation du capital du 15 Janvier 1932, il a été apports
3 14 sociétd la somme de 22 000 F par crdation de 220 parts de 100 F chacune,
intésralement souscrites et l1ihéraes par compensation avec 1es créances
liquides et exigibles.
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Lors de 1'augmentation du capital du 8 Aodcr 1983, il a été apporté a
la societe la somme de 168 500 F par voie d'apports en numéraire libérés par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société, ainsi que
la somme de 209 500 F par voie d'apports en nature, le montant total des ap-
ports. soit 378 000 F correspondant & la libération intégrale du nominal des

actions nouvelles.

Lors de 1'augmentation du capital du 20 Décembre 1985, il a été
incorporé au capital la somme de 84 000 F prélevée sur les réserves de la

sociéeté,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est fixé 3 UN MILLION DEUX CENT MILLE FRANCS
(1 200 000 F).

I1 est divisé en 10 000 actions de 120 F chacune, de méme catégorie.

. il il

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL :

I - Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes
maniéres autorisés par la loi, sans que cette opération.puisse avoir pour
effet de déroger a 1'obligation de la possession de la ma jorité des actions
par au moins trols actionnaires Experts Comptables.

veeleen



Les actions attribuées 8 une sociétd 1'Expertise Comptable n'entreront
en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans une proportidn
équivalente a celle des parts que les Experts Comptables détiennent dans cette
société, par rapport au total des parts sociales, composant son capital.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider
1'gugmentation du capital, sur le rapport du conseil d'administration contenant

les indications requises par la loi.

Conformément & la loi, les actionnaires ont, proportionnellement
au montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer & titre individuel. Ils disposent, en outre, d'un
droit de souscription 4 titre réductible si 1'assemblée générale 1'a décidé

expressément, .

Le droit a 1'attribution d'actions nouvelles, & la suite de 1'incor-
poration au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au
nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1'usufruitier.

2 - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous
réserve, le cas échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la
réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce soit,
mais en aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte & 1'égalité
entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu’en soit la cause, & un
montant inférieur au minimum légal ne peut dtre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinéde & amener celui~ci & un mon-
tant au moins égal au minimum légal, & moins que la société ne se transforme
en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital

social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la société 3 celle-ci ne peut étre prononcée si au jour ou le tribunal statue

sur le fond, la régularisation a eu lieu.

La réduction du capital ne peut avoir pour effet de déroger & la pos-
session de la majorité des actions par au moins trois actionnaires Experts

Comptables.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS
e ——e e e ettt

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
ety le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois
sur appel du conseil d'administration dans le délai de cing ans & compter
du jour od cette asugmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs
par lettre recommandée avec accusé de réception expédide quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement.
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NULELE

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
Iiberé des actions, entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de, ~
procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux légal,
Jour par jour, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 1'action
personnelle que la société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et
des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

-,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte dans les conditions et
selon les modalités prévues par la loi.

L

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne
sont négociables qu'aprés 1'inscription au registre du commerce et des sociétés
de la mention modificative de cette augmentation de capital.

Les actions d'apport ne peuvent étre détachées de la souche et ne sont
négociables que deux ans aprés 1'accomplissement de la méme formalité, sous
réserve des exceptions prévues par la loi. Pendant ce délai, elles peuvent
cependant étre cédées par les voies civiles en observant les formalités pré-

vues a 1'article 1690 du Code Civil.

IT - Mémeen cas de succession, de liquidation de biens de communauté entre
époux ou de cession, soit & un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant
ou au profit d'une personne nommée administrateur, la cession d'actions a un
tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise & 1'agrément de

la société dans les conditions ci-aprés :

1 - En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclaration
a8 la société par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis
de réception, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du cession-
naire, ou la dénomination et le siége social s'il s'agit d'une société, le
nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le conseil
d'administration est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la
cession projetée. A défaut de notification dans ce délai de trois mois.

1'agrément est réputé acquis.,

La décision d'acceptation doit étre prise & 1'unanimité des
administrateurs présents ou représentés, le cédant s'il est administrateur
ne prenant pas part au vote. Conformément & la loi et aux présents statuts,
la présence effective de la moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut
Jamais donner lieu & une réclamation quelconque.
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Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en dtre infdrmé
par lettre recommandée. En cas de refus, le cédant aura huit Jours pour faire
connaitre dans la méme forme s'il renonce ou non a son projet de cession.

2 - Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas & son projet, le
corseil d'administration est tenu de faire acquérir les actions soit par
des actionnaires ou par des tiers, soit. avec le consentement du cédant,
par la société, en vue d'une réduction de capital, et ce dans le délai de
trois mois a compter de la notification du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires,
par lettre recommandée de la cession projetée en invitant chaque actionnaire
8 lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

»

Les offres d'achat doivent étre adressées par les actionnaires
au conseil d'administration, par lettre recommandée avec accusé de réception,
dans les quinze jours de la notification qu'ils ont recue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions of-
fertes est effectuée par le conseil d'adminnistration, proportionnellement
d leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.
S'il y a lieu, les actions non réparties sont attribudes par voie de tirage
au sort - auquel il est procédé par le conseil d'administration, en présence
des actionnaires acheteurs ou eux dument appelés - a autant d'actionnaires
acheteurs qu'il reste d'actions & attribuer.

3 = 5i aucune demande d'achat n'a été adressée au conseil d'adminis-
tration dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la
totalité des actions offertes, le conseil d'administration peut faire acheter
les actions disponibles par un tiers.

4 - Les actions peuvent étre également achetées par la société si
le cédant est d'accord. A cet effet, le conseil d'administration doit d'abord
demander cet accord par lettre recommandée avec accusé de réception. L'action-
naire cédant doit faire connaitre sa réponse dans les huit jours suivant la

réception de la demande.

En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée générale
extraordinaire des actionnaires, & l'effet de décider, s'il y a lieu, du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital
social. Cette convocation doit étre effectuéde suffisamment tdt pour que soit
respecté le délal de trois mois indiqué ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix
des actions est fixé ainsi qu'il est dit au 6 ci-aprés.

> - Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans
le délai de trois mois, 8 compter de la notification du refus d'autorisation
de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser la vente au profit du ces-
sionnaire primitif, pour la totalité des actions cédéess nonobstant les offres
d‘achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-

dessus.
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Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance non
susceptible de recours du président du Tribunal de commerce statuant par.-~
ordonnance de référé, l'actionnaire cédant et le cessionnaire dument appelés.

6 - Dans le cas ou les actions offertes sont acquises per des action-
naires ou par des tlers. le conseil d'administration notifie 8 1'actionnaire
cédant les nom., prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et
le cédant. Faute d'accord sur le prlx. celui-ci est déterminé par un expert,
conformément aux dispositions de 1'article 1843-4 du Code Civil.

En cas de désaccord entre les experts, le litige sera soumis &
1'arbitrage du Président du Conseil Reglenel de 1'Ordre des Experts Comptables
et Comptables Agréés, conformément a 1'article 40 des statuts.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur
et par moitié par les acquéreurs.

/ - La cession au nom du ou des acquéreurs de51gnes est regulerlsee
d'office sur la signature du président du conseil d'administration ou d'un
délégué du conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actions.
Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec accusé de réception,.
dans les huit jours de la détermination du pFIXj d'avoir a se presenter au
siege social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif d'intéréts.

8 ~ Les dispositions du present article sont appllcables dans tous
les cas de cession entre vifs, soit & titre gratu1t. soit &8 titre onéreux,
alors méme que la cession aurait.lieu par voie d 'ad judication publique en
vertu d'une décision de Justlce. Ces dlSPOSlClOﬂS sont également applicables
en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

9 - La clause d'agrément, ebJet du présent article peut s'appliquer
également & la cession des drelts d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droit de souscription
a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire.

Dans 1'un et 1'autre cas, le droit d'agrément et les conditions
de rachat stipulés au présent article s'exercent sur les actions souscrites,
et le délai imparti au conseil d'administration, pour notifier au tiers sous-
cripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de
trois méis a4 compter de la date de la réalisation définitive de 1'augmentation

de capital.

En cas de rachat, le prix a payer est égal & la valeur des actions
nouvelles déterminée conformément aux dispositions de 1'article 1843-4 du Code

CiVilt

10 -~ En cas d'attribution d'actions de la. présente société, & la suite
du partage d'une société tierce possédant ces actions en portefeuille, les
attributions faites 8 des personnes n'ayant pas déjd la qualité d'actionnaire
seront soumises a 1'agrément institué par le présent article.
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Le projet d'attribution a des personnes autres que des actiomnaires
devra en consequence. faire 1'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur
de la société, dans les conditions fixées au 1 ci-dessus.

A défaut de notification au llQUldeteuf de la décision du conseil
d'administration, dans les trois mois qui suivront la demande d' agrément, cet

agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre

eux, le liquidateur pourra, dans un délai de trente jours & dater de la noti-
fication du refus d'agrément, modifier les attributions faites de fagon &8 ne

faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le
cas ou le liquidateur n'aurait pas modifié son projet de partege dans le délai
ci-dessus visé, les actions attribuées aux actionnaires non agréés devront
étre achetées ou rachetées & la société en liquidation dans les conditions
fixées sous les 2 et 4 ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet
du refus d' agrement. dans le délai stipulé sous le 5 ci-dessus, le partage
pourra étre réalisé conformément au projet présenté.

11 - Les preecriptions du présent article sont applicables sous réserve
que la cession. 1'adjudication ou la mutation ne puxsse avoir pour effet de
déroger a4 1'obligation de la possession de la majorité des &CCIOHS par au moins

trels actionnaires experts comptables.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social,
a8 une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les
assemblées générales dans les conditions légales et statutaires.

2 - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du
montant nominal des actions qu'ils possédent ; au-deld, tout appel de fonds

est interdit.

Les actionnaires membres de 1'Ordre gardent a 1'égard de 1'Ordre
des Experts Comptables et des Comptables Agrees. leur responsabilité persen—
nelle conformément aux prescriptions légales régissant la profession d'Expert

Comptable.

Les droits et obligations attachées & 1'’action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit.adhésion aux statuts
de la société et aux décisions de 1'assemblée générale.
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3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un
actionnaire ne peuvent requérir l'apposition des scellés sur les biens et -~
valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'im-
miscer dans les actes de son administration 3 ils doivent, pour 1'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de

1'assemblée générale.

-,

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution
de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital de
fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en
nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condi-
tion de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
1'achat ou de la vente de titres nécessaires.

5 - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les
actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxa-
tions susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder
d toute répartition ou & tout remboursement, au cours de l'existence de la
société ou 4 sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur
nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme caté-

gorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NU-PROPRIETE - USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles &8 1'égard de la société,

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
auprés de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire
ou par un mandataire unique 3 en cas de désaccord, le mandataire unique peut
étre désigné en justice & la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Sauf convention contraire notifiée & la société, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires & 1'égard de la
société ; toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans les
assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d'administration de trois
membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation prévue
par la loi en cas de fusion t les premiers administrateurs sont nommés ainsi

qu'il est dit 8 1'article 44 des présents statuts.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé 1°'dge de
75 ans, sa nomination a pour effet de porter & plus du tiers des membres
du conseil le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet dge. Si du fait
qu'un administrateur en fonction vient de dépasser 1'dge de 75 ans, la
proportion du tiers ci-dessus visée est dépassée, 1'administrateur le plus
4gé est réputé démissionnaire d'office a 1'issue de la plus prochaine assemblée

générale ordinaire.
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La durée de leurs fonctions est de trois ans pour les administrateurs

nommés dans les statuts et de six ans pour ceux désigneés par la suite g elle
expire 4 1'issue de 1'assemblée qui statue sur les comptes de l'exercice gcoulé
et tenue dans 1'année au cours de laquelle expire leur mandat.

-,

ARTICLE 15 - ACTIONS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire d'une action
au moins affectée a la garantie de tous les actes de la gestion.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes phy-
siques, un président dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse
excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé président directeur général s'il est agé de
plus de 75 ans. D'autre part, si le président directeur général vient a
dépasser cet dge, il est réputé démissionnaire d'office 4 1l'issue de la plus
prochaine réunion du conseil d'administration.

Le président doit étre un Expert Comptable a moins qu'il ne soit nommé
un Directeur Général choisi parmi les actionnaires experts comptables. A
1'égard des tiers, les pouvoirs du Président du Conseil d'Administration et,
éventuel lement, du Directeur Général sont ceux que leur confeére la loi.
-Dans le cadre de 1'organisation interne de la société, ces pouvoirs peuvent
étre limités par le Conseil d'Administration sans que cette limitation soit

opposable aux tiers.

ARTICLE 17 - DELIBERATION DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du conseil d'adminis-
tration par tous moyens, méme verbalement.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administra-
teurs participant & la séance du conseil d'administration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité
prévues par la loi. En cas de partage des voix, celle du président de la séance

est prépondérante.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des déli-
bérations sont délivrés et certifiés conforme a la loi,

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société § il les exerce dans la
limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par

la loi aux assemblées d'actionnaires.
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Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par
les actes du conseil d'administration qui ne relevent pas de 1'objet social.
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circonstances, étan exclu que

la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

. Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas
expressément réservés a 1'assemblée générale par la loi et par les présents
statuts sont de sa compétence.

Le conseil d'administration peut consentir & tous mandataires de
son choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui Iui sont
conférés par la loi et les présents statuts. Il peut décider la creéation
de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son président

soumis pour avis 8 leur examen.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS -
SIGNATURE SOCIALE

I - Le président du conseil d'administration assume, sous sa respon-
sabilité, la direction générale de la société et la représente dans ses
Fapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, sous réserve
toutefois des pouvoirs expressément attribuds par la loi aux assemblées
générales et des pouvoirs spécifiques du conseil d’administration., ainsi
que des dispositions de la loi concernant les cautions, avals ou garanties.

Le président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas
de 1'objet social, & moins qu'’elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'’il ne pouvait 1'ignorer, compte tenu des circons-
tances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 8 constituer

cetlte preuve,

Toute limitation de ces pouvoirs par décision du conseil d'adminis-
tration est sans effet & 1'égard des tiers.

Sous cette réserve, le conseil d'administration peut deéléguer & son
président les pouvoirs qu'il Juge nécessaires, avec faculté de substituer
partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu’il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de
président 3 en cas d'empéchement, cette délégation est de duréde limitée et
renouvelable 1 en cas de décés, elle vaut Jjusqu'a 1'élection du nouveau

président.

2 - Sur la proposition du président, le conseil d'administration peut
nommer un directeur général et, dans le cas autorisé par la loi, deux
directeurs généraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques ;
ils peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.
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Nul ne peut étre nommé directeur général s'il est 4gé de plus de
75 ans. D'autre part, si un directeur général en fonctions vient de dépasser
cet dge, il est réputé démissionnaire & 1'issue de la plus prochaine réunjon
du conseil d'administration.

Les directeurs généraux sont révocables & tout moment par le conseil
d'gdministration sur la proposition du président ; en cas de décés, démission
ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décision contraire du con-
seil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'é la nomination du nouveau

préSidEHt .

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux
sont déterminés par le conseil d'administration, en accord avec le: président.
Toutefoiss la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis
a vis desquels chaque.directeur général a les mémes pouvoirs que le président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses fonc-
tions ne peut excéder celle de son mandat.

3 - L'une ou moins des personnes désignées aux fonctions de Président
du Conseil d'administration ou de Directeur Général devra obligatoirement

étre un expert comptable.

En outre celui du Président Directeur Général ou du Directeur Général
qui est au moins obligatoirement membre de 1'Ordre des Experts Comptables
et des Comptables Agréés, garde a 1'égard de cet Ordre sa responsabilité per-
sonnelle, conformément aux textes réglementaires régissant la profession

d'Expert Comptable.

Le conseil d'administration peut confier a tous mandataires, choisis
parmi ses membres ou hors de son sein, des missions permanentes ou temporaires
qu’il détermine, leur déléguer les pouvoirs et fixer la rémunération qu'il Jjuge

convenable,

L

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL, D'ADMINISTRATION

1 - L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération
de leur activité, une somme fixe annuelle, & titre de jetons de présence, dont
le montant est porté aux frais généraux de la société.

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses
'Y -
membres comme il 1'entend.

2 - La rémunération du président du conseil d'administration et de celle
du ou des directeurs généraux est fixée par le conseil d'administration ; elle
peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle.

3 - I1 peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés & des. administrateurs i

dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et
soumises &8 1'approbation de 1'assemblée générale ordinaire dans les conditions

prévues a8 l'article 21 des statuts.
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4 - Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues
ne peut étre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liéds & la socidété
par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la loi.

.. ARTICLE 21 -~ CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR Ol
UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et 1'un
de ses administrateurs ou directeurs généraux sont soumises aux formalités
d'autorisation et de contrdle prescrites par la loi.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre
entreprise, si 1'un des administrateurs ou directeurs généraux de la société
est propriétaire, associé en nom, gérant, &dminzstrateur. directeur général,
membre du conseil de surveillance ou du directoire de 1'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes de la société et conclues a des conditions

normales.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sont nommés et exercent leur
mission de contrdle conformément a la loi.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglemen-
taires en vigueur.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES
Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées
a8 prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées & décider
ou autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'une catégorie
déterminée pour statuer sur une modification des droits des actions de cette

catégorie.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les action-
naires, méme absents, dissidents ou incapables.
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ARTICLE 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

o

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil d'adpi-
nistration ou, a défaut, par le ou les commissaires aux comptes, soit par un
mandataire désigné par le président du tribunal de commerce statuant en référé
4 la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le 1/10é au moins

du_capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées
par le ou les liquidateurs,

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre
lieu indiqué dans l'avis de convocation.

La convocation est faite par lettre recommandée quinze Jours francs
avant la date de 1'assemblée. Les actionnaires titulaires de titres nominatifs
sont convoqués par lettre qui est recommandée s'ils le demandent et en avancent

les frais,

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum
requis, la deuxiéme assemblée et, le cas échdant, la deuxiéme assemblée
prorogée, sont convoquées six Jours au moins a 1'avance dans les mémes
formes que la premiére. L'avis et les lettres de convocation de cette
deuxieme assemblée reproduisent la date et 1'ordre du jour de la premieére,

ARTICLE 25 -- ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des assemblées est arrété par 1'auteur de la convo-
cation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du
capital social et agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont
la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de récep-
tions 1'inscription 8 1'ordre du jour de 1'assemblée de projets de résolutions
notamment ceux concernant la présentation de candidats au conseil d'adminis-

tration.

3 - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite
a 1'ordre du jour, lequel ne peut 8tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle

peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administra-
teurs et procéder & leur remplacement.

-r

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et
de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire. quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple signification de son iden-
tité et également de la propriété de ses titres sous la forme et dans le délai
mentionnés dans les avis de convocation sans toutefois que ce délai puisse
excéder cinq jours avant la réunion de 1'assemblée.

2 - Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un
gutre actionnaire. A cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.
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Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables ct
les personnes physiques représentant des personnes morales actionnaires pren-
nent part aux assemblées, qu'ils soient ou non personnellement actionnaires.

3 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire
établi et adressé a la société dans les conditions fixdes par décrets.

"I

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

I - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les
indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, dument émargée par les actionnaires présents
et les mandataires et A laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque
mandataire, est certifiée exacte par le bureau de 1'assemblée,

2 - Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'adminis-
tration ou, en son absence, par un administrateur spécialement délégué a cet
effet par le conseil. A défaut, 1'assemblée élit elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires,
présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires,-
le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre
actionnaire.

3 - Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des déli-
bérations sont délivrés et certifiés conformes & la loi.

ARTICLE 28 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

1 - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires le quorum

est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social et, dans
les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie intéres-
sée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu

des dispositions de la loi.

2 - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité
du capital qu'elles représentent., Chaque action de capital ou de jouissance

donne droit a une voix.
ap

3 - Le vote a lieu et les suffrages exprimés, 8 main levée, ou par assis
et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'’en décide le bureau de 1'assemblée

ou les actionnaires.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois 1'an,
dans les six mois de la cléture de 1'exercice social, pour statuer sur les
comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision

de justice.
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Flle ne délibeére valablement, sur premicére convocation, que si les
actionnaires preésents ou représentés posseédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vorte. -~

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

- Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statiits dans
leurs dispasitions et décider notamment la transformation de la société en
société d'une autre forme civile ou commerciale. Elle ne peut toutefois aug-
menter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant
d'un regroupement d'actions regullerement effectué, Dans les modifications
apportées aux presents statuts, l'assemblée générale est tenue de se confor-
mer,» le cas échéant, a toutes les prescriptions légales réglementant 1'exer-
cice de la profession d'Expert Comptable.

L'assemblée generale extraordinaire ne délibére valablement que si
les actionnaires presents ou représentés possédent au moins, sur premiére
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblee
peut étre prorogée a une date posterleure de deux mois au plus a celle a

laquelle elle avait été convoquée.,

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés,

Par dérogation légale aux dispositions qui precedent. 1'assemblée
generale qui décide une augmentatlon de capital par voie d'incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum
et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires & forme cons-
titutive, c’'est & dire celles appelées & délibérer sur 1'approbation d'un
apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, 1'apporteur ou le béné-
ficiaire n'a voix délibératice, ni pour lui-méme, ni comme mandataire et chacun
des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal & celui des actions
qu’il posséde, sans que ce nombre puisse excéder dix, Ie mandataire d'un
actlonnalre disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions et la

méme IlMltE-

ARTICLE 31 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne
peut étre faite aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vote
conforme d'une assemblée générale extraordinaire-ouverte & tous les action-
naires et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée spéciale
ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéressée.
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Les assemblces spéciales sont convoqudes et diélibérent dans les mémes
conditions que 1l'assemblée générale extraordinaire sous réserve des dlspv-
sitions particulieres applicables aux assemhlées de titulaires d'actions &

dividende prioritaire sans droit de vote.
- ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES :

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et
de porter un jugement informé sur la gestion et le contrdéle de la société,.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ‘ou mise

a disposition sont déterminés par la loi.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL :

L'année sociale commence le ler Octobre et finit le 30 Septembre.

ARTICLE 34 - INVENTAIRE - COMPTES - BILAN :

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales confor-
mément aux lois et usages de commerce.

A la cléture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse
1'inventaire des divers éléments de 1'actif et du passif existant & cette
date ; il dresse également le compte de résultat et 1'annexe, ainsi que tous
les documents prévisionnels dans les cas prévus par la loi.

I1 établit un rapport sur la situation de la société et son activitéd
pendant 1'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants
survenus entre la date de cléture de 1'exercice et la date & laquelle il est
établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du commissaire aux
comptes dans les conditions légales.

ARTICLE 35 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES :

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la société, y compris tous amortissements et
provisions constituent les bénéfices nets ou les pertes de 1'exercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cas échéant,
des pertes antérieures, sont tout d'abord prélevées les sommes & porter en

réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé 5 % pour constituer
le fonds de réserve légale 3 ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque

ledit fonds atteint le dixiéme du capital social 3 il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous

de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de 1'exer-
cice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve en
application de la loi, et augmenté du report bénéficiaire.
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Sur ce bencfice, 1'asseablde générale préléve, cnsuite, les somnes
qu'elle juge & propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves'Facul -
tatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau. -

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions, propor-
tionnellement & leur montant 1ibéré et non amorti.

o

Cependant, hors le cas de réduction du capital, aucune distribution
ne peut étre faite aux actionnaires lorsque 1'actif net est ou deviendrait
& la suite de celle-ci inférieur au montant du capital augmenté des réserves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un
dividende, soit & titre de distribution exceptionnelle i en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements

sont effectués.,

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 1'approbation des comptes par
1'assemblée générale, inscrites & un compte spécial, pour étre imputées sur
les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu's extinction.

ARTICLE 36 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de dividendes sont fixées par 1'assemblée générale ou.
a défaut, par le conseil d'administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans
un délai maximal de neuf mois aprés la cldture de 1'exercice, sauf prolon-
gation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires
sauf lorsque la distribution a été effectuéde en violation des dispositions
légales et si la société établit que les bénéficiaires avaient connaissance
du caracteére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 1'action
en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes. '

Les dividendes non réclamés dans les cinqg ans de leur mise en paiement
sont prescrits.

« F

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL :

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la moitié du capital
social, le conseil d'administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertess de convoquer
1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, & 1'effet de décider s'il
y & lieu 8 dissolution anticipée de la société.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le
délai fixé par la loi, réduit d'un montant au moins égal a celui des pertes
constatées si dans ce délai 1'actif net n'est pas redevenu au moins égal 4
la moitié du capital social. =

Dans les deux cas la décision de 1'assemblée générale est publiée
daps les conditions réglementaires.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne
peut étre décidée que sous la condition suspenszve d'une augmentation de
capital destinée a amener celui-ci au moins & ce montant minimum,

En cas d'inobservation des prescriptians de 1'un ou plusieurs des
alinéas qu1 precedent. tout intéressé peut dem&nder en justice la dissolution
de la société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valable-

ment.,.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour
ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 38 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquzert un bien appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au moins
éaale a8 un dixiéme du capital social, un commissaire, chargé d'apprécier,
sous sa responsab111te. la valeur de ce bien, est désigné par décision de
justice, 8 la demande du président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire aux comptes est mis & la disposition des
act1annalres. L'assemblée générale ordinaire statue sur 1'évaluation du bien,

d peine de nullité de 1'acquisition.

Les dispositions du présent article ne sont pas appl1cables lorsque
1'acquisition est faite en bourse, sous le contrdle d'une autorité Jud1c131re
ou dans le cadre des opérations courantes de la société et conclue a des

conditions normales.

ARTICLE 39 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I1 y aura dissolution de la société a 1'expiration du terme fixé par
les statuts ou par décision de 1'assemblée générale extraordinaire des action-

naires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues par
les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur represente la société, Il est investi des pauvnlrs les
plus étendus pour réaliser 1'actif, méme 4 1'amiable. I1 est habilité a payer

les créanciers et répartir le solde disponible.
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I.'assemblée péndrale des actionnaires peut 1'autoriser o continuer
les affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins e 3.
liquidation.

T

Le partage de 1'actif net subsistant apres remboursement du nominal
des actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions
que leur participation au capital.

ARTICILE 40 -~ CONTESTATIONS :

Toutes contestations concernant la société pouvant exister soit entre
les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes seront
soumises & 1'arbitrage du Président du Conseil Régional de 1'0rdre dont releve
la société ou de tout autre membre de ce Tonseil dasigné par lui.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire
élection de domicile dans le lieu du sicége social et toutes assignations
ou significations sont régulierement faites & son donicile.

A défaut d'élection de domicile, los assignations ou significations

sont valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République
pris le Tribunal de Grande Instance du lieu du sizge social.

ARTICLE 41 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALEY

" La société ne jouira de la personnalité morale qu'2 compter du jour
de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 42 - DELAIS -

Tous les délais stipulés aux présents statuts seront calculés suivant
le systéme prévu par le Code de Procédure Civile.




