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A-G-B

Societé par Actions Simplifiee au capital de 1.000 euros
Siege social : 4 Place Fontaine Neuve - 20200 BASTIA

En cours dimmatriculation

STATUTS




LES SOUSSIGNES :

1) Madame Marie-Thérése, Caroline, Alice ANCLA
Née le 10 avril 1970 a Strasbourg (RHIN)
De nationalité francaise
Demeurant Résidence les Terrasses du Belvédére Batiment B, Chemin des

Oliviers, 20200 VILLE DE PIETRABUGNO
Divorcée et non remariée de Monsieur Christian GAMBAIANI suivant jugement

rendu par le Tribunal de Grande Instance de BASTIA le 8 décembre 1992.

2) Madame Audrey, Caroline, Lea GAMBAIANI
Née le 28 juillet 1989 a Bastia (HAUTE CORSE)

De nationalité frangaise
Demeurant4 Place Fontaine Neuve, 20200 BASTIA
Célibataire, déclarant ne pas avoir souscrit de pacte civil de solidarite.

3) Monsieur Antoine, Christophe BUTTAFOCO-ANCLANné BUTTAFOCO
Né le 11 février 2000 a Bastia (HAUTE CORSE)

De nationalité francaise
Demeurant Résidence les Terrasses du Belvédére Batiment B, Chemin des

Oliviers, 20200 VILLE DE PIETRABUGNO
Célibataire, déclarant ne pas avoir souscrit de pacte civil de solidarité.

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société par actions simplifiée gu'ils sont
convenus de constituer.

TITRE | - FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL — DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

A tout moment, la Société pourra devenir unipersonnelle, I'associé unique exercant
alors les pouvoirs dévolus a la collectivitt des associés, ou redevenir
pluripersonnelle sans que la forme sociale de la Société en soit modifiée.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Sociéte par
actions simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs

qualifiés ou a un cercle restreint d’'investisseurs.



ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

* la prise d'intérét sous quelque forme que ce soit et notamment par souscription
ou rachat de toutes valeurs mobiliéres, actions, obligations, parts ou titres cotés
ou non cotés dans toutes sociétés ou entreprises frangaises ou étrangéres,
constituées ou & constituer sous la forme industrielie, commerciale, financiére,
agricole, immobiliére ou autre,

« toutes prestations de services, conseils, études en faveur des sociétés ou
entreprises, sur les plans administratif, comptable, technique, commerciale,
financier ou autres,

* toutes operations se rattachant directement ou indirectement & son objet ou
susceptibles d’en faciliter la réalisation, a l'exclusion de celles pouvant porter
atteinte au caractere civil de |la société.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est: A-G-B

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent étre
indigués la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement
des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et 'énonciation
du montant du capital social, ainsi que le lieu et le numéro d’immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 4 Place Fontaine Neuve — 20200 BASTIA

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par décision du Président de la Société, et en tout autre lieu,
par décision collective ordinaire des associés.

Si la Société vient a ne comporter qu'un seul associé, la décision de transfert du
sieége social est prise par I'associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) ans, a compter
de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les
cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par la collectivité des
associes.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer
une reunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés a |'effet de décider
si la Société doit &tre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président
du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de
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justice ayant pour mission de provogquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commerce le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque
annee.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2020.

TITRE Il - APPORTS — CAPITAL SOCIAL

ARTICLE7 - APPORTS

[l est apporté en numéraire :

+ Par Madame Marie-Thérése, Caroline, Alice ANCLA, la somme de 700,00 €

o Par Madame Audrey, Caroline, Lea GAMBAIANI, lasomme de ......... 150,00 €
e Par Monsieur Antoine, Christophe BUTTAFOCO-ANCLA,
né BUTTAFOCO, 1a S0MME A€ ..oovioiiiiveceeiri i 150,00 €

Soit au total une somme de MILLE EUROS (1.000,00 EUR.), correspondanta CENT
(100) actions de DIX EUROS (10,00 EUR .} chacune, souscrites en totalité et libérées
intégralement ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire établi en date du 10 mars
2020, laquelle somme a été déposée, pour le compte de la société en formation, ala
banque CREDITAGRICOLE CORSE, agence de BASTIA.

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social estfixé a MILLE Euros(1.000,00 EUR.).

Il est divisé en CENT (100) actions de DIX Euros (10,00 EUR.) chacune,
intégralementlibérées et toutes de méme catégorie.

ARTICLE 9 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulentaucun avantage particulier.

ARTICLE 10 — COMPTES COURANTS

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a
disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous frome
d'avances en « compte courant ». Les conditions et modalités de ces avances sont
déterminées d'accord commun entre 'associé intéressé et le Président. Elles sont, le
cas échéant, soumises a la procédure d’autorisation et de contréle prévue par la loi.



ARTICLE 11 - MODIFICATION DU CAPITAL

1° - Le capital social peutétre augmenté ou réduitdans les conditions prévues par la
loi, par décision collective des associés statuantsur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de
preférence, soit par majoration du montantnominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenteé par I'exercice des droits attachés a des valeurs
mobilieres donnantaccés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce
montantmajoré d'une prime d’émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit en conséquence
d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d’un droit attaché a des
valeurs mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le
versement des sommes correspondantes.

2°- Les associés peuvent déléguer au Président de la Société, les pouvoirs
necessaires a l'effetde réaliser, dans le délai legal, I'augmentation ou la réduction de
capital.

3°- En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs
mobilieres donnant accés au capital ou donnant droit & Vattribution de titres de
créances, les associés ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présent
statuts concernant les action de préférence sans droit de vote, proportionnellement
au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit
preférentiel de souscription ou peuvent décider collectivement de supprimer ledit
droit préférentiel de souscription.

4° - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de
la souscription de la quotité du nominal {(ou du pari) prévue par la loi et, le cas
echéant, de la totalité de la prime d'émission.

9% - Le capital peut étre amorti, conformément aux dispositions des articles L. 225-
198 et suivants du Code de commerce.

TITRE Ill — ACTIONS

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE ET USUFRUIT
Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter auprés de
la Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un
mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné
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par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires et a
I'usufruitier pour les décisions ordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont la
propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour
I'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter
leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée
au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute
assemblée qui se réuniraitaprés I'expiration d'un délai d'un mois suivantl’'envoi de la
lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a
toutes les assemblées générales.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUXACTIONS

1° - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle represente.

2° . Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs
apports. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque
main qu’il passe. La propriété d’'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux décisions des assemblées générales.

3° . Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d’un actionnaire
ne peuvent requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni
en demander le partage ou la licitation. lls ne peuventen aucun cas s'immiscerdans
les actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en
remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4° - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pourexercer un
droit quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d’attribution
d’actions, ou en conséquence d'une augmentation ou d’'une réduction du capital,
d’'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre
inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle du regroupementet, le cas échéant, de 'achatou de la vente des
actions nécessaires.

5° . Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montantfixé par
décret en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés
par les assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la
modification des statuts et selon les dispositions reglementaires.

ls comportent 'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux
cessions d’actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagementne le remplissent pas, les opérations
de regroupement peuvent étre annulées a a demande de tout intéresse. Dans ce
cas, les achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des
associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a I'exception des associés
défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'ily a lieu.
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La valeurnominale des actions regroupées ne peutétre supérieure a un montant fixé
par décret en Conseil d’Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Sociéte doit, avant la décision de I'assemblée
générale, obtenir d'un ou de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un
délai de deux ans, au prix fixé par Fassemblée, la contrepartie tant a I'achat qu’ala
vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant 3 compléter le
nombre de titres appartenanta chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu. Les
dividendes dontle paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieu r,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été
atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n’ont pas la libre administration de leurs biens, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus
nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés & des actes de simple
administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur
en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présententles mémes caractéristiques et conférentde plein droit
et sans I'accomplissement d’aucune formalité les mémes droits réels ou de créance
que les titres anciens qu'ils remplacent,

Les droits réels et les nantissements sont reportes de plein droit sur les titres
nouveaux attribués en remplacement des titres anciens quien sontgrevés.

6° - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de I'existence de la Société
ou lors de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations
fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la Société,
avant de procéder a toute répartition ou remboursement, de telle maniére que,
compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de
méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 14 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nomin atives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes et registre tenus a cet effetpar la Société.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée parla Société a tout associé qui
en faitla demande.

Lorsque les conditions légales sont réunies. la société peut creer des actions de
préference, avec ou sans de droit de vote.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour la réduction
du capital social en I'absence de pertes peut, a tout moment, décider ou autoriser le
rachat des actions de préférence avec ou sans de droit de vote.
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ARTICLE 15 - LIBERATION DES ACTIONS
a) Actions de numéraire

Les actions de numéraire sont libérées, a la constitution de la Société, de la moitie
au moins de leurvaleur nominale puis, du quartau moins de leurvaleur nominaleen
cas d'augmentation de capital. La libération du surplus intervienten une ou plusieurs
fois sur décision du Président, dans des conditions qu'il fixe et dans un délai qui ne
peut excéder cinq (5) ans a compter, selon le cas, de l'immatriculation de la Societé
au Registre du Commerce et des Sociétés ou dela réalisation de l'augmentation de
capital.

Les actions de numéraire dont le montant résulte pour partie d'une incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, et pourpartie d'une libération en espéces,
doiventéfre intégralementlibérées lors de leursouscription.

Les appels de fonds et la date & laquelle les sommes correspondantes doivent étre
versées sont portés a la connaissance des actionnaires, quinze (15) jours au moins
avant l'époque fixée pour chaque versement, par leftre recommandée, avec
demande d'avis de réception, ou par un avis inséré dans un journal d'annonces
légales du lieu du siége sociale.

L'associé qui n'effectue pas les versements exigibles sur les actions a leuréchéance
est, de plein droit, et sans mise en demeure préalable, redevable a la Sociéte d'un
intérat de retard calculé jour par jour, & partir de la date de l'exigibilité, au taux legal
en matiére commerciale, majoré de trois (3) points.

La Société dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d'exécution
et des sanctions prévues par les articles L. 228-27 et sujvants du Code de
commerce.

b) Actions d'apport

Les actions d'apport sont intégralementlibérées des leur émission.
TITRE IV — CESSION — TRANSMISSION — LOCATION D’ACTIONS

ARTICLE 16 — DEFINITIONS

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sontconvenus des définitions ci-
aprés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres
émises par la Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Société,
fusion etopération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,
liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Societe
donnant accés de fagon immédiate ou différée etde quelque maniére que ce soit, a
I'attribution d'un droit au capital etiou d'un droit de vote de la Sociéte, ainsi que les
bons et droits de souscription etd’attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.



¢} Opération de classement : signifie toute opération de reclassement simple des
actions de la Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés,
constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle controle
directement ou indirectementau sens de I'article L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 17 - TRANSMISSION DES ACTIONS
l. Forme

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nomduy
ou des titulaires surles registres que la Société tient a cet effet au sieége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers, par un ordre de
mouvement qui doit étre revétu de la signature du titulaire des titres cédés ou de son
mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont pas entierement libérées.
L’ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception sur un registre
cote et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ». La
Societé peut exiger que les signatures apposées sur I'ordre de mouvement soient
certifiées par un officier public ou un maire, sauf dispositions 'égislatives contraires,

Les transmissions d'actions  titre gratuit, ou en suite de decés, s'opérent également
par un ordre de mouvementtranscrit sur le registre des mouvements, su rjustification
de la mutation dans les conditions légales et sous reserve, le cas échéant, du
respect de la procédure définie ci-aprés.

Les frais de transfert sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

La Société tient & jour, au moins semestriellement, la liste des personnes titulaires
d'actions, avec l'indication du domicile déclaré parchacuned'elles.

I Négociabilité
Les actions sont librement négociables aprés I'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés,

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne sont
negociables qu'aprés l'inscription au Registre du Commerce et des Sociétés de la
mention modificative de cette augmentation de capital.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la
cldture de la liquidation.

ARTICLE 18 — AGREMENT DES CESSIONS

Opération de reclassement simple au sein d’'un méme groupe d’associés

Les cessions ou transmission d’action de la Société résultant d'une opération de
reclassement simple au sein d’'un méme groupe d'associés, sont libres. Elles devront
étre notifiées au Président et aux associés par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, 15 jours au moins avant la réalisation de I'opération de
reclassement envisagée. La notification devra é&tre accompagnée d'une note
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explicative justifiant de la réalité de I'appartenance du cessionnaire au groupe de
I'associé Cédantet qu’il ne s'agitdonc que d’une opération de reclassement simple.

Transmission entre vifs

a) Agrément

Les actions sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre gratuit ou onereux, a un cessionnaire n'ayant
pas déja la qualité d'associé, et ce quel que soit son degré de parenté avec le
cédant, qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des associés statuant ala
majorité des voix des associés disposant du droit de vote, selon les modalités ci-
apres.

Le conjoint d'un associé apporteur de biens communs ou acquéreur de parts
sociales a partir de fonds communs est agréé en qualité d'associé par les autres
associés, dans les mémes conditions de majorité, s'il a notifié postérieurement a
I'apport ou l'acquisition son intention de devenir personnellement associé pour la
moitié des parts souscrites ou acquises.

Si cette notification a été effectuée lors de l'apport ou de Pacquisition, I'agrément
donné par les associés vaut pourles deux époux.

Les dispositions qui précédentsont applicables a tous les cas de cessions,y compris
en cas d'apport au titre d’'une fusion ou d’'une scission ou encore a titre d'attribution
en nature a la liquidation d’une autre société.

b) Procédure d'agrément

1. Lademande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre
d'actions dontla cession est envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms,
adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d’'une personne morale, son
identification compléte. Cette demande d’agrément est transmise par le
Présidentaux associes.

2 Le Président de la Société doit, dans un délai de trois (3) mois & compter de la
réception de la notification de projet de cession, notifier, par lettre reco mmandéee
avec accusé de réception, a 'associé cédant la décision d’agrément ou de refus
d’agrément prise par un ou plusieurs associés représentant au moins la majorité
du capital et des droits de vote de la Société et délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires dans les délais prévus par l'article
L. 228-24 du Code de commerce. Les actions de I'associé qui projette de céder
ses actions ne sontpas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

A défautde réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.
La décision d’agrémentou de refus d’agrémentn’a pas a étre motivee.

3. En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit
gtre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision d’agrément ; a défaut de

réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.
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4. Si la Société n'agrée pas le cessionnaire proposé par le cédant, la collectivité
des associés est tenue de faire racheter les actions, soit par un ou plusieurs
associé(s), soit, mais avec le consentement du cédant, par la Société en vue
d'une reduction de capital social, dans un délai de trois (3) mois & compter de |a
notification au cédant de la décision dont il résulte que I'agrément n’a pas été
accordé,

A cefte fin et 4 défaut de se mettre d’accord avec le cédant sur le prix de rachat,
la collectivité des associés peut faire procéder a I'expertise prévue a I'article
1843-4 du Code civil et, a cet effet, faire toutes mises en demeure jugées
opportunes. Toutes notifications & interveniren application de la présente clause
sont valablementfaites par lettre recommandée avec accusé réception.

En cas de pluralit¢ de candidatures d’associés, les actions a racheter sont
reparties entre les candidats au prorata du nombre d’actions qu’ils détiennent, a
la date de la notification a la Société du projet de cession non agréé et dans la
limite de leur demande ; le reliquat, s’il en existe, est affecté aux associés dont
les demandes ne sont pas entiérement satisfaites, en respectant le prorata ci-
dessus et ainsi de suite jusqu'a affectation totale, I'arrondi étant toujours fait a
Punité inférieure. Le reliquat, s'il en existe un, est ensuite proposé a une ou
plusieurs personnes(s) choisie(s) par la collectivité des associés ou racheté par
la Société comme précisé ci-dessus.

5. Saufapplication de ce qui est dit infra au sujet des frais et honoraires d’expertise,
I'associe cedant peut retirer son offre de vente, a tout moment du délai imparti
pour la réalisation effective du rachat de ses actions et, par conséquent, rester
définitivement titulaire des actions dont le projet initial de cession n’a pas ét¢
agréeé.

6. A defaut de rachat effectif de la totalité des actions concernées dans le délai de
trois (3) mois, éventuellement prorogé, a compter de la notification au cédant de

la décision dontil a résulté que I'agrémentdu projet initial de cession n’a pas été
accordé, ce projet est réputé agréé.

7. Les frais et honoraires d'expertise sont & la charge, moitié du cédant, moitié du
cessionnaire, au prorata du nombre d’actions requises. S’il vient a renoncerala
cession apres désignation de I'expert, I'associé cédant supporte la totalité des
frais et honoraires d’expertise. Si la défaillance d'une partie ou de la Société vient
a provoquer 'agrément tacite du projet initial de cession, le défaillant supporte
l'intégralité des frais et honoraires d’expertise.

Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et
les ayants droit ou héritiers de I'associé décédé et éventuellement son conjoint
survivant, sous réserve de l'agrément des intéressés selon décision prise par un ou
plusieurs associés survivants représentant au moins la moitié des droits de vote
attachés aux actions composant le capital social, les actions de 'associé décédé
n'étantpas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants
droit et conjoint doivent justifier de leur qualité dans les trois (3) mois du décés parla
praduction de I'expédition d'un acte notarié ou de I'extrait d'un intitulé d’inventaire.
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Dans les huit (8) jours de la réception de ces documents, la Société adresse a
chacun des associés survivants une lettre recommandée avec accusé de réception
faisait part du décés, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint
de l'associé décédé et le nombre d'actions afin que les associés puissent se
prononcersurleuragréement.

A compter de la réception par la Société de la notification des qualités des héritiers,
ayants droits ou conjoint de I'associé décédé, I'agrément est donné ou refusé dans
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs,

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a Funanimite
des associes.

ARTICLE 19 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D’'UNE SOCIETE
ASSOCIEE

En cas de modification du contréle exclusif d'une société associées (le terme
«contrble exclusifs devant étre interprété conformémenta l'article L. 233-16 du Code
de commerce), celle-ci doit en informer le Président de la Société, par lettre
recommandée avec accusé de réception, dans un délai de trente (30) jours a
compter du changementde contrdle.

Cette notification doit indiquer la date du changement du contrdle et I'identité du ou
des nouvelles personnes exergantce contrle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société associée peut faire 'objet d'une
mesure d’exclusion, dans les conditions prévues a l'article 12. VI. des présents
statuts.

Dans les quinze (15) jours de la réception de la notification visée au 1. ci-dessus, la
Société peut mettre en ceuvre la procédure d’exclusion et de suspension des droits
non pécuniaires de cet associé. Si cette procédure n'est pas engagée dans le délai
susvisé, elle est réputée avoir agréé le changementde contréle.

Les dispositions du présent article s’appliquent également a 'associé qui a acquis
cette qualité a la suite d’une fusion, d'une scission ou d’une dissolution.

ARTICLE 20 — EXCLUSION D’UN ASSQCIE

Est exclu de plein droit tout associé faisant|’objet d'une procédure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, 'exclusion d’un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

1. Changement de contréle dudit associé, société, tel que défini a l'article 12. V. ci-
dessus;

2. Violation des statuts de la Société ;

3. Faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a l'image de marque de
la Sociéte ;

Exercice d’'une activité concurrente de celle de la Société ;

B
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5. Révocation de I'associé de ses fonctions de mandataire social.

L'exclusion d'un associé est décidée par la collectivité des associés statuant a la
majorité des voix des associés disposant du droit de vote : I'associé dont I'exclusion
est susceptible d'étre prononcée participe au vote et ses actions sont prises en
compte pourle calcul de la majorité.

La décision d’exclusion ne peutintervenir que sous réserve du respect des formalités
préalables suivantes :

- information a Passocié concerné par lettre recommandée avec accusé de
reception, dans un délai de quinze (15) jours avant la date a laquelle doit se
prononcer la collectivite des associés ; cette lettre doit contenir les motifs de
I'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes piéces justificatives
utiles ;

- information identique a tous les autres associés ;

- lors de la réunion de la collectivité des associés, 'associé dont I'exclusion est
demandée peut étre assisté de son conseil et requérir, a ses frais, la
présence d’'un huissier de justice.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions, dans un délai de trente (30) jours
a compter de {'exclusion, aux autres associés, au prorata de leur participation au
capital.

Le prix des actions est fixé d'un commun accord entre les parties ; a défaut, ce prix
est fixé dans les conditions prévues a 'article 1843-4 du Code civil.

Le prix des actions de I'associé exclu doit étre payé a celui-ci, dans ies quinze (15)
jours suivantla cession desdites actions.

ARTICLE 21 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles du
titre 1V des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 22 - LOCATION D’ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique,
conformément et sous les réserves prévues a laticle L 239-2 du Code de
commerce,

Le locataire des actions doit &étre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le defautd'agrément du locataire interditla location effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, établi par

acte sous seing privé soumis a la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte

authentique, doit lui étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son

représentant légal dans un authentique. La fin de la location doit également étre

signifiée a la Société, sous'une ou l'autre de ces formes. (YY
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La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et
du nom du locataire a cdté de celui du bailleur dans le registre des titres nominatifs
de la Société. Cette mention doit &tre supprimée du registre des titres des que la fin
de |a location a été signifiée ala Sociéte.

Le droit de vote appartient au bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Societe. Pour toutes
les autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louées,
et notamment le droit aux dividendes, sont exercés la par le locataire, comme s'il
était usufruitier des actions, le bailleuren étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la déliviance des actions louées au locataire, la Société doit lui
adresser toutes les informations normalement dues aux associés et prevoir sa
participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 du dernier alinéa du code de
commerce, le titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis
un mois au moins avant la date de l'insertion de I'avis de convocation doit, méme s'il
n'en apas fait la demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant 'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres
tirés des comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est
consentie par une personne morale, les actions louées doivent également étre
évaluées a la fin de chaque exercice comptable.

Les actions louées ne peuventen aucun cas faire I'objet d’'une sous-location ou d’un
prét.

TITRE V — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - PRESIDENT

La Société est représentée, dirigée et administrée par un President, personne
physique ou morale pouvant ou non avoir la qualité d’associé ou, s'il s’'agitd’'une
personne physique, de salarié.

En cas de nomination d'une personne morale en qualité de Président de la Societe,
les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que s'ils
étaient Président de ladite Société, en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

a) Désignation

Le premier Président est nommé aux termes des statuts a 'unanimité des associés
fondateurs.

Au cours de la vie sociale, le Président est renouvelé, remplacé et nomme par une
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires et prise a la majorité simple.

Le Président est révocable a tout moment par décision motivée de la collectivité des
associés délibérantdans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.
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En outre, le Président est révocable par le Tribunal de Commerce pour cause
legitime, a la demande de tout associé.

l.a révocation du Président, personne physique, dontle mandat social est remunéré,
ouvre droit & son profit au versement par la société, a titre d'indemnité de cessation
de fonctions, d’'une somme correspondant a SIX (6) mois de traitement calculée sur
la moyenne des traitements bruts mensuels pergus par le Président révoqué au
cours des douze derniers mois, sous déduction de toute prime quelconque ainsi que
de toute rémunération liée a I'existence éventuelle d’'un contrat de travail avec la
societe. Toutefois, au cas ou la révocation du Président, personne physigue, serait
motivée par une faute, aucune indemnité ne sera due au Présidentrévoqué.

b) Durée des fonctions — Rémunération

Le mandat du Président peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est a
durée déterminée, le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le Président fixe la durée de ses fonctions et, le cas échéant,
les modalités de sa rémunération.

Le Président pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées
dans le cadre de sa mission pourle compte de la Société.

Le Présidentpeut cumuler son mandatavec un contratde travail.
c) Cessation des fonctions
Les fonctions du Président prennentfin soit :

» par l'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

* par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu’'a I'expiration d'un
préavis de trois mois. Ce délai pourra étre réduit au cas ol la Société aurait
pourvu a son remplacement dans un delaiplus court;

= parlimpossibilité pourle Présidentd’exercer ses fonctions pendantune durée
superieure atrois mois ;

= parlarévocation,

» parledéces du Président, personne physique, ou ladissolu tion du Président,
personne moraie.

d) Pouvoirs
Le Présidentreprésente la Société a I'égard des tiers.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d'associés par
les présents statuts, le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toutes circonstances au nomde la Société dans la limite de son objet social.

Toutefois, I'associé unique ou les associés qui nomment le Président peuvent
valablement limiter ses pouvoirs, sans que cette limitation de pouvoirs puisse étre
opposable aux tiers.
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Le Président est 'organe social auprés duquel les délégués du Comité d’Entreprise
exercent les droits définis par l'article L. 432-6 du Code du Travail.

e) Délégations de pouvoirs

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délegation de
pouvoirs en vue de la réalisation d'opérations déterminées.

Ces délégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses fonctions a moins que son
successeurne les révoque.

ARTICLE 24 - DIRECTEURS GENERAUX
a) Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne
physique de l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désignerun représentantpermanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au
sein de la Sociéte.

b) Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste

en fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau

Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur
Général n'ouvre droit a aucune indemnite.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants:

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Géneral

personne physigue.
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¢) Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pourla rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de |a rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 27 des statuts.

d) Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Geénéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

ARTICLE 25 - REPRESENTATION SOCIALE

Les delégues du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-62
du Code du travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité
d'entreprise doiventétre adressées par un représentantdu Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent
eétre envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social 30
jours au moins avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président
accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur réception.

ARTICLE 26 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, UN DIRIGEANT OU UN
ASSOCIE

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
Société et le Président, I'un de ses dirigeant, ou I'un de ses associés disposantd’'une
fraction des droits de vote supérieure a 10 %, ou encore entre la Société et la
Société contrdlant une société associée disposant d'une fraction au sens de l'article
L. 233-3 du Code de commerce, doit étre portée a la connaissance au Président
dans le mois de sa conclusion.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions a cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de l'exercice.

Tout associé a le droit d’obtenir communication des conventions portant sur les
opérations courantes conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a |'article L 225-43 du Code de commerce s’appliquent au
Présidentaux dirigeants de la Société.



TITRE VI - CONTROLE DES COMPTES DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivitt des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, notamment en ce qui conceme le contréle des comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d’'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire
aux comptes suppléants demeure facultative, c’'est & la collectivite des associés,
statuant dans les conditions requises pour les décisions ordinaires ou
extraordinaires, qu’il appartient de procéder a de telles désignations, si eile le juge
opportun.

En outre, la nomination d’'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en
justice par un ou plusieurs associés représentantau moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les
décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VIl - DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES OU
DE L'ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 28 —- DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

Les décisions suivantes relévent de la seule compétence de la collectivité des
associés délibérantcollectivement:

- nomination, rémunération, révocation du Président (du Directeur Générale,
ou des membres du Comité de surveillance),

nomination des commissaires aux comptes,
- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts et notamment augmentation, amortissement ou
réduction de capital, fusion, scission, dissolution, transformation,

- modification ou adoption des clauses statutaires relatives a l'inaliénabilité des
actions, émission de valeurs mobiliéres donnantaccés ou non au capital,

- ainsique toute autre décision visée aux présents statuts.

Les délibérations prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les
associés méme absents, dissidents ou incapables.

Toute autre décision reléve du pouvoirdu Président.



ARTICLE 29 - MODES DE DELIBERATIONS — QUORUM - MAJORITES

Les décisions relevant de la compétence de la collectivité des associés sont
adoptées selon les modalités suivantes :

l. Modes de délibérations

Les décisions collectives sont prises a linitiative du Président, soit en assemblée
reunie au siege social ou en tout lieu indiqué suria convocation, soit par consultation
ecrite, soit par téléconférence (téléphonigue ou audiovisuelle). Elles peuvent aussi
s'exprimer par un consentementunanime des associés, donné dans un acte.

Les commissaires aux comptes ou un mandataire de justice peuvent également
convoquer une assemblée d'associés dans les conditions et selon les modalités
prévues par l'article L. 225-103 du Code de Commerce.

a) Assemblées d'associés

Les associés se réunissenten assemblée surconvocation de leur Présidentau siege
social ou en tout autre endroitindiqué dans la convocation, en France ou a I'étranger.

La convocation est faite par tous moyens 15 jours a l'avance. L'assemblée peut
toutefois se réunirsans délaisi tous les associés sontprésents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le Présidentet en son absence par un associé désigné
par les associés convoqués al'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un
autre associé ou par toute autre personne désignée a cet effet. Chaque associé peut
disposer d'un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent atre donnés partous
moyens écrits et notamment par télécopie ou télex. En cas de contestation sur la
validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de
l'irégularité du mandat.

Il est signé une feuille de présence dans les conditions prévues par le décret n°® 67 -
236 du 23 mars 1967 pourles sociétés anonymes.

b) Consultations écrites

Les associés disposent d'un délai maximal de quinze jours a compter de la date
d'envoi (par télécopie ou tout autre moyen permettant d'en rapporter la preuve) des
projets de décisions pour émettre leur vote par écrit.

Le vote est formulé sous le texte des décisions proposées et, pour chaque décision,
par les mots « oui » ou « non ». La réponse diiment datée et signée par I'associé est
adressée a la ou aux personnes qui ont pris linitiative de la consultation, par
télécopie ou par tout autre moyen permettant de rapporter la preuve de ladite
réponse.

c) Délibérations par voie de téléconférence (téléphonique ou audiovisuelle)

Lorsque les délibérations sont prises par voie de téléconférence, le Président établit
dans les meilleurs délais, date et signe un exemplaire du procés-verbal de la séance
indiquant:

- l'identité des associés participant aux délibérations, et le cas échéant des
associés qu'ils représentent;
19
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- identité des associés ne participantpas aux délibérations (non votants);
- le nomdu Présidentde seance;

- pour chaque résolution, le sens des votes respectifs des associés
(adoption, abstention ou rejet).

Le Président en adresse une copie par télécopie ou par tout autre moyen a chacun
des associés. Les associés ayant participé aux délibérations lui en retournent une
copie, dans les meilleurs délais, aprés signature, par télécopie ou par tout autre
moyen permettant d'en rapporter la preuve. En cas de mandat, une preuve des
mandats lui est également envoyée avant I'ouverture des délibérations par télécopie
ou par tout autre moyen permettant d'en rapporter la preuve.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées
des associés comme indiqué ci-dessus sontconservées au siége social.

Une décision est réputée étre prise a I'endroitou se trouve le Présidentde la séance.

d} Courrier électronique

Si le Présidentl'autorise pour un plusieurs associés dénommeés, le droit de votre peut
&tre exprimé par voie de courrier électronique.

Ce courrier électronique contient le nom, I'adresse de |'associg, la date et I'heure
d'envoi.

Le Président fait une copie sur support papier du courrier électronique regu.
Cette copie certifiée conforme est annexée au procés-verbal de la consuftation.

Pour que le courrier électronique soit admis comme exprimant un votre, if convient
que pour chaque décision, un vote par "oui" ou par "non", soit nettement exprimeé ; a
défaut, l'associé est considéré comme s'abstenant. L'associé qui retient ce mode
d'expression, ne peut en aucun cas rendre responsable la Société de tout incident
technique lié a 'envoi du courrier électronique.

e) Acte sous seing privé
Les associés, a la demande du Président, prennentles décisions dans un acte.

L'apposition des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document, qui
doit étre établi en autantd'exemplaires originaux qu'ily a d'associés signataires, plus
un pourla Société, vaut prise de décision.

Le ou les commissaires aux comptes sont tenus informés des projets d'actes
emportant prise de décision ; une copie de l'acte projeté leur est adressée sur simple
demande.

Cet acte doit contenir : les conditions d'informations des associés et, s'il y a lieu, des
documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre ; la nature
précise de la décision a adopter ; l'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des
signataires du document.

Un original de cet acte reste en possession de la Société pour étre enliasse dans le
registre des proces-verbaux.
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Cette décision est mentionnée, a sa date, dans le registre des procés-verbaux, en
indiquant la date, la nature, l'objet de l'acte, les nom et prénoms de tous les
signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président établit des copies certifiées
conformes de cet acte.

1. Quorum
a) Décisions extraordinaires

La collectivité des associés, réunie extraordinairement, ne peut délibérer valablement
que si les associés, présents ou représentés, ou votant par correspondance,
possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayantle droit de vote.

b) Décisions ordinaires

La collectivité des associés, réunie ordinairement, ne peut délibérervalablementque
si les associés, présents ou représentés, ou votant par correspondance, possédent
au moins, sur premiére convocation, le quart des actions ayant le droit de vote.
Aucun quorumn’estrequis surdeuxiéme convocation.

Il Majorité
¢) Décisions extraordinaires

Les décisions relatives a I'inaliénabilité des actions, a I'exclusion d’un associé, au
changement de contréle d'un associé personne morale, a la suspension des droits
de vote et a la transformation de la Société ne peuvent étre adoptées qu'a
'unanimité des associés.

Les décisions emportant adoption ou modification des clauses statutaires, sous
réserve de dispositions contraires prévues dans les présents statuts, sont prises a la
majorité des deuxtiers (2/3) des voix des associés présents et représentés.

d) Décisions ordinaires

Toutes les autres décisions, notamment les décisions concernant les commissaires
aux comptes ou l'approbation des comptes et la distribution des bénéfices, sont
prises a la majorité des associés présents et représentés.

ARTICLE 30 - PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DE PRESENCE

Les decisions de la collectivitt des associés, quel qu'en soit leur mode, sont
constatees par des procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuilles
mobiles numeérotées dans les conditions prévues par le décret n°® 67-236 du 23 mars
1967 sur les sociétés commerciales. Ces feuilles ou ces registres sont tenus au
siege de la Societé. lls sontsignés par le Présidentde séance.

Les procés-verbaux doiventindiquerle mode de délibération, la date de délibération,
les noms des associés présents, représentés ou absents et de toute autre personne
ayant assisté a tout ou partie des délibérations, le nom du Présidentde séance, ainsi
que le texte des résolutions et sous chaque résolution le sens du vote des associés
(adoption, abstention ou rejet).
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Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement
certifiés par le Président, ou par un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Apres
dissolution de la Société, les copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

ARTICLE 31 - DROIT DEVOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnelala
quotité du capital qu'elles représentent et chaque action donne droita une voix.

TITRE VIIl -=COMPTE ANNUELS - INFORMATIONS COMPTABLES ET
FINANCIERES — AFFECTATION DU RESULTAT

ARTICLE 32- COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformémentaux lois
et usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments
de I'actif et du passif existant & cette date. |l dresse également le bilan décrivant les
éléments actifs et passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information
donnée par le bilan et le compte de résultat. |l établit le rapport de gestion sur la
situation de la Société pendanti'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans
les conditions prévues parla loi.

Ces documents sont soumis chaque année a |'approbation des associés, dans les
six (6) mois de la cléture de I'exercice.

ARTICLE 33 - AFFECTATION DES RESULTATS

S'il résulte des comptes de lexercice, tels qu’ils sont approuvés, I'existence d'un
bénéfice distribuable suffisant, les associés décident de 'inscrire a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation ou 'emploi, de le reporter a nouveau
ou de le distribuer.

De méme, aprés avoir constaté 'existence de réserves dont ils ontla disposition, les
associés peuventdécider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves.

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte «report @ nouveau » ou
compensées avec les réserves existantes.

ARTICLE 34 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes sont mis en paiement sur décision des associés ou, a défaut, du
Président, dans un délai maximum de neuf mois, aprés la cloture de I'exercice. Ce
délai peut étre prorogé par décision judiciaire.



Les associés délibérant collectivement, statuant sur les comptes de I'exercice, ontla
faculté d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie des dividendes mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions de la Société.

ARTICLE 35 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennentinférieurs 4 la moitié du capital social, le Président
est tenu, dans les quatre mois de l'approbation des comptes ayant fait apparaitre
cette perte, de consulter la collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipee de la Société, la collectivité des associés statuant & la majorité
des deuxtiers (2/3) des voix des associés présents ou représentés.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a ia clture
du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue et sous réserve des dispositions du Code de Commerce, de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les reserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeurau moins égale a la moitié du capital social.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société.

TITRE IX ~ LIQUIDATION — DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 36 ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a I'expiration du terme ou de l'objet social fixés par les
statuts, sauf prorogation, par suite de fusion absorption par une autre société, de
fusion avec création d’'une société nouvelle ou de scission, ou par décision des
associés pronongantla dissolution anticipée.

Enfin, la dissolution de la Société peut également étre prononcée dansles conditions
de droit commun applicables aux sociétés anonymes dans le cas ol les capitaux
propres de la Société deviendraient inférieurs & la moitié du montant du capital
social.

La Société est en liquidation, dés l'instantde sa dissolution, pourquelque cause que
ce soit.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, I'expiration de la Société
ou sa dissolution pour quelgue cause gque ce soit entraine la transmission universelle
du patrimoine social a I’Associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve
du droit d'opposition des créanciers, conformémentaux dispositions de 'article 1844-
5 du Code civil. L'article 1844-5 du Code civil n'est pas applicable aux sociétés par
actions simplifiée unipersonnelles dontl’associé unique estune personne physique.

La dissolution met fin aux fonctions du Président ;le commissaire aux comptes
conserve son mandatjusqu'afa cldture des opérations de liquidation.

Les associés conserventles mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.
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Les associés qui prononcent la dissolution, réglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation
jusqu'a la cléture de celle-ci. Toutefois, sa dénomination devra étre suivie de la
mention « Société en liquidation » ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur
tous les actes et documents émanantde la Société et destinés aux tiers.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions est réparti entre les associés en proportion de
leur participation dans le capital social.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Conciliation

En vue d'assurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les associés
ont décidé de prévoir d'ores et déja par la présente clause, les modalités propres a
prévenir, si possible, et en tout état de cause, a résoudre un éventue! conflit grave
pouvantsurvenirentre eux et susceptible de porter atteinte a l'interét social.

La présente clause vise donc a organiser un processus de conciliation qui devientun
élémentdéterminantdes présents statuts.

C'est pourquoi, en cas de désaccord persistant entrainant limpossibilité d'adopter
une décision collective, les associés feront intervenir un Conciliateur désigne d'un
commun accord entre les parties.

Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d'un mois a compter de sa nomination, un
avis qui est soumis a la ratification d'une décision des associes.

Les honoraires du Conciliateur sont a la charge de la Société, étant précisé
cependant que si le Conciliateur a été amené a considérer qu'un des associés était
de mauvaise foi, il aurait alors a le notifier & la Société qui pourrait demander a cet
Associé de lui rembourser les honoraires déja versés, ce que les associes
reconnaissentet acceptent expressément et irrévocablement.

Rachat des actions de 'associé sortant

Dans I'hypothése ou l'avis de conciliation ne serait pas ratifié, chacun des Associés
pourra alors :

« soit offrir aux autres Associés de leur céder l'intégralité de sa participation
dans la Société surlabase de la valeurréelle des actions ;

« les autres associés disposeront alors d'un délai de un mois & compter de
la réception de la lettre pour décider s'ils rachétent ou non les actions de
l'associé sortant au prix susvise.
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S'ils ne rachétent pas lesdites actions, ces associés seront tenus de vendre leur
participation, au méme prix, au demandeur qui sera tenu d'acheter ; ces opérations
devront étre effectuées et le prix payé dans le mois suivant I'expiration du délai ci-
dessus.

ARTICLE 38 - NOMINATION DU DIRIGEANT
Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée est :

» Madame Marie-Thérése, Caroline, Alice ANCLA
Née le 10 avril 1970 a Strasbourg (RHIN)
De nationalité francgaise
Demeurant Résidence les Terrasses du Belvédére Batiment B,
Chemin des Qliviers, 20200 VILLE DE PIETRABUGNO

Le Président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en
ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empéchersa nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 39 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Un etat des actes accomplis & ce jour pour le compte de la société en formation,
avec l'indication pour chacun d’eux de I'engagement qui en résulte pour la Saciété
est annexé aux présents statuts. Cet état a été tenu a la disposition des associés qui
ont pu en prendre copie, trois jours au moins avant la signature des présents statuts.

En outre, les associés donnent mandat & Madame Marie-T hérése, Caroline, Alice
ANCLA, qui accepte, a I'effet de prendre les engagements suivants pour le compte
de la Société ;

- faire procéder a I'enregistrement des présents statuts et engager la Société a
payer les droits correspondants en temps utile

- accomplir tous actes et démarches devant aboutira la constitution réguliére de
cette Société et a cet effet régler tous frais a la constitution de la Société,

- emprunter auprés de toutes personnes et de tous organismes pour le temps et
aux conditions qu'il avisera les sommes qu’il jugera nécessaires poursatisfaire
aux besoins de la Société jusqu’a son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, ouvrir et faire fonctionner a cet effet tous comptes
bancaires ou postaux, encaisser toutes sommes et donner quittance a tous
reglements,

- aux effets ci-dessus, passer tous actes et piéces, accomplir toutes formalités,
substituer et généralementfaire le nécessaire.
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ARTICLE 40 - PUBLICITE - POUVOIRS

Pour faire publier la présente société, conformément a la loi et aux dispositions
réglementaires en vigueur, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou
d'une copie des présents statuts, comme de toutes piéces qui pourraient étre
exigées.

ARTICLE 41 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et leurs suites seront supportes par la
Société, portés aux comptes de frais généraux et amortis dans la premiére année, et
en tout cas, avant toute distribution de bénéfices.

Fait a Bastia,
le [610% . 2000

En quatre exemplaires

Marie-T hérése, Caroline, Alice ANCLA Audrey GAMBAIANI
« Bon pour acceptation de mandat »
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ANNEXE |

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE

DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

QOuverture d'un compte bancaire au nom de la Société en formation, en vue du

depdt des fonds représentatif du capital, & ia Banque CREDIT AGRICOLE
CORSE - Agence de BASTIA.
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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social
La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de la Corse,
représentée par PIERAGNOLI ALEXANDRA diment habilité a Peffet de fa présente,
- certifie avoir regu en dépét la samme de 1000,00 euros représentant |z fotalite des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 1000 euros :

S.A8. A-G-B
4 PLACE FONTAINE NEUVE
20200 BASTIA

sur un compte blogue dans les conditions |égates et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°82104685826, jusqu'a
la date d’immatriculation de la société.

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d'eux :

MME ANCLA MARIE |, né(e} le 10/04/1970 4 STRASBOURG
Montant souscrit : 700,00 euros déposés e 10/03/2020

M. BUTTAFOCO ANTOINE |, né(e) le 11/02/2000 a BASTIA
Montant souscrit : 150,00 euros déposés le 10/03/2020

MLE GAMBAIANI AUDREY , né{e) le 28/07/1989 a BASTIA
Montant souscrit : 150,00 euros déposés le 10/03/2020

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiguées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a eté presentée.

l.a Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les fraitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos données
personnelies, notamment concernant les finalités des traitements, les hases légales permettant 4 la Caisse Régionale de
traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant, les transferts de celles-ci vers un
pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties mises en ceuvre, en consultant la Politique de protection
des données personnelles, accessible sur Internet a 'adresse suivante : hitps://www.ca-corse.fr/politique-de-protection-
des-donnees-personnelles-des-caisses.html ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles gue nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

e pour 'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrifs avec nous,

e pour satisfaire a nos obligations légales,

¢ pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, cerfaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par ta régiementation ou &tre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de [a Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
guctidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et Fanimation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayes et
de |a fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre e blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des peffeess
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personnatisées, un service de plus grande gualité et vous faurnir tous ies éléments pour vous aider & prendre les meilleures
décisions.

Nous conservans et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant & la durée de la relation contractuelle ou de la relation d'affaires.
Cette durée peut &tre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées légales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire & nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
&tre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelies pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article
« Secref professionnel ».

Vous pouvez & tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif iégitime & leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de décés,

Vous pouvez également, & tout moment et sans justification vous opposer a l'utilisation de vos données & des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des fiers. Vous pouvez enfin, lorsque fe traitement a pour base
legale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire par lettre simple & : Service Qualité-
Clientéle, 1 avenue Napoléon Ill, BP 308, 20193 AJACCIO CEDEX 1, ou contact : ca-corse.fr puis Contactez nous ef
Contactez nous par formulaire sécurisé Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.
Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
cerfains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué & la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole de la Corse - Service DPO - 1, Avenue Napoléon Hi - BP 308 - 20193 Ajaccio Cedex 1 ;
dpo@ca-corse.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dontie site internet est accessible a 'adresse
suivante hitp:/www.cnil.ir et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par fa Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a l'occasion de diverses opérations, faire 'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de |'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et tes données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel Ja Caisse Régionale est
tenue. Foulefois, pour satisfaire aux obligations légales el réglementaires, la Caisse Regionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent &lre adressées & |'administration fiscale (déciaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale & partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tef que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénefice de 'ensemble du Groupe, & ses obligations Iégales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

¢}les mediateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d} les bénéficiaires de virement de fonds et & leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de |a réglementation en matiére d’'embargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régicnale pour vous permetire de bénéficier des avantages du partenariat auquetf elle a
adhére, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;
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f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
'ensembie des entités du Groupe ;

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entites de realiser les missions faisant [‘'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a |'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modéles algorithmigues predictifs, notamment de notation (« scoring »}, avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et I'exécution de contrats relatifs & des produits bancaires et/ ou assurantiels, (i) I'amélioration des services qui
vous sont rendus et I'adéquation des produits bancaires et/fou assurantiets qui vous sont proposes, (iii) 'élaboration de
statistigues et d'études actuarielies et simulations relatives aux contrats conclus avec la bangue et {iv) la lutte contre la
fraude ;

{)Vous autorisez également la Caisse Régionale & communiquer vos coordonnées personneiles (dans Ia limite de ce qui est
nécessaire a 'enguéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusii de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement,

Fait le 10/03/2020 en 2 exemplaires 8 BASTIA ST NICOLAS

Signature du représentant de la Caisse Régionale
PIERAGNOLI ALEXANDRA
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BANQUE ET ASSURARICES 10/03/2020 - 17:37:23 - KACRPOO73001
S115800000000011 160 202003108210207 12000048820

MME ANCLA MARIE
CCHQ 82102071200 VIREMENT INTERNE

En faveur du compte 82104685826 S.A.S. A-G-B

Montant 11 000,00 EUR

Vous avez élé servi(e) par PIERAGNOL! ALEXANDRA

Signature Bangue Signature Client
FILVERT : INTERNET : INTERNET MOBILE :
0897652065~ www.ca-corse.fr * m.ca-corse.fr *

Le client déclare avoir vérifié I'exactitude des opérations effectuées sur son ordre et s'interdit, de ce fait, foute contestation uitérieure.
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A-G-B
Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 euros

Siége social : 4 Place Fontaine Neuve — 20200 BASTIA

En cours d'immatriculation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Désignation des souscripteurs Nombre Montant des | Montant des
d’actions souscriptions | versements
souscrites effectués

Marie-Thérése, Caroline, Alice 70 700 700

ANCLA

Antoine, Christophe 15 150 150

BUTTAFOCO-ANCLA

Audrey, Caroline, Lea 15 150 150

GAMBAIANI

TOTAL 100 1000 1000

Le présent état qui constate la souscription de CENTS (100} actions de la
Société "A-G-B", ainsiquele versementde la somme de MILLE euros (1.000,00 EUR.)
correspondant & la totalité du nominal desdites actions, est certifié exact, sincere et
véritable par Madame Marie-Thérése, Caroline, Alice ANCLA, fondatrice.
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