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Sur convocatlon de la gérance les assoc:és se sont réunls au suége de ladlte

société le 18 octobre 2021 a 10 heures.

Tous Ies assocués sont présents

La séance est présidee par Monsieur Jacques- Erwan Phlhppe LE

BARAZER présndent de ladite société.

Il expose l'ordre du j jOUl‘ suwant

. . ORDRE nu'.'J UR

- _ 'Transfert le sigége socual de Ia société & PARIS (75014) 14 rue

"Emest Cresson .

2- * Donner tous pouvoi‘rs a Monsieur Jecques- Erwan, Philiepe, LE

'BARAZER, président, pour faire effectuer toutes les formalités au
* . greffe du Tribunal de Commerce constatant Ies ohangements sus-
wsés

! . t
f

Plus rien n’étant é Iordre dUJour |I est passé au vote S

BESOLUIIONS' |

"1 L'assemb!ée décide de transférer le siége soc:al de la socxété 4 PARIS

(75014) 14 rue Emest Cresson

Cette résolutlon est adoptée a I’unanlmlte

2- Les associés donnent tous pouvoirs a4 Monsieur Jacques- Erwan,
Philippe, LE BARAZER, président, pour faire effectuer toutes les
formalités au greffe du Tribunal de Commerce constatant les
changements sus-visés ‘ : '

Cette résolution est adoptée & I’unanimité.l

Puis I'assemblée a &té cloturée 4 11 heures et les associés ont signé le
présent procés verbal.
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STATUTS _==——

SASU « 54 CAVAIGNAC »
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
A ASSOCIE UNIQUE
AU CAPITAL DE 1000 €

- SIEGE SOCIAL : 14 rue Ernest Cresson 75014 PARIS

Mis & jour suivant AGE du 18 octobre 2021




LA SOUSSIGNEE

La société CORADE

Société par actions simplifiée

. Au capital social de 100.000 euros

Dont le siége social est situé 14 rue Ernest Cresson PARIS 14éme
Représentée par son président, Monsieur Jacques LE BARAZER

A établit, ainsi qu'il suit, les statuts d’une société par actions simplifiée 4 associé unique



_Titre I. - Forme. Objet. Dénomination sociale. Siége. Durée

Article ler. - Forme

La société a la forme d'une société par actions simplifiée et sera régie par les lois en vigueur, et notamment .

par les articles L. 227-1 4 L. 227-20 du Code de commerce relatifs aux soclétés par actions sxmphf ées ct par
les présents statuts. :

La soussignée est associée unique. Néanmoins, 4 tout moment, elle peut s'adjoindre un ou plusieurs associés.

Dans ce cas, le caractére pluripersonnel de la société pourra se rétablir sans que la fonne sociale en soit
modifiée.

Article 2. - Objet

La société a pour objet directement ou indirectement, tant sur le territoire de la République Frangaisc que sur
le territoire des Etats étrangers, toutes opérations se rapportant A :

- PPexploitation de tous fonds de commerce de restaurant,

- achat, la vente, la location, la prise de participation ou d’intéréts dans tous biens ou droits immobiliers ou
tous fonds de commerce,

- Porganisation d’événements,

Et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobilidres
destinées A favoriser directement ou indirectement la réalisation de 'objet social.

Article 3. - Dénomination.
La dénomination de la société est : 54 CAVAIGNAC

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinds aux tiers, notamment lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS", de
I'énonciation du montant du capital social et du numéro d'immatriculation au registre du commerce et des

sociétés,



Article 4 . - Sidge social

Le si¢ge social 2 ét¢ transféré au 14 rue Emest Cresson 75014 Paris, suivant décision de Fassemblée
générale extraodinaire des associés en date du 18 octobre 2021.

Article 5. - Durée .

La durée de la ﬁociété est fixée 3 99 (QUATRE VINGT DIX NEUF) années, 'a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Titre IL - Apports. Capital social. Actions
Article 6. - Appurts

Lors de sa constitution, I'associé unique a faitala société un apport en numéraire dans les conditions
suivantes :

11 est fait apport & Ia société d'une somme totale en numéraire de 1.000 euros (MILLE EUROS),
entiérement libérée.

Article 7. - Capital social
Le capital social est fixé & la somme de 1.000 (MILLE) euros.

Il est divisé en 100 (CENT) actions, intégralement souscrites par I'associé unique.

Artu:le 8. - Modifi cations du capltal

8.1. - Dans le cas ol ultérieurement, la société devnendraxt pluripersonnelle, aucune modification du capital
ne pourra étre prise autrement que par la collectivité des associés statuant A fa majorité des deux tiers des
actionnaires présénts ou représentés, sur le rapport du président.

82.- Aucune seuscnptxon publique ne pourra étre ouverte & l'oocasion d'une augmentation de capital.

8.3. - Pour le cas ol la sociéts serait plunpersonnelle, toute personnc nayant pas la qualité. d'actlonnaxre ne
. powrra entrer dans 1a soc:été 4 l'occasion d'une augmentation de capital, sans étre préalablement agréde par .

les associés statuant dans les conditions précisées sous l'article 11.3, ci-aprés pour I‘autorxsanon des cessions
d"actions. L'attributaire des actions nouvelles devra dans ce cas solliciter son agrément au moment de Ta
souscription.

8.4. - Les actions de numéraire émises A la suite d'unz augmentation de capital pourmut.n'étr-e libérées que du
quart, mais si laugmentation de capital résulte pour partie d'une incorporation de réserves, bénéfices ou

-~



primes d'émission et pour partic d'un versement en espéces, elles devront étre intégralement libérées lors de
leur souscription.
Article 9 . - Libération des actions

Les actions de numéraire doivent étre libérées en totalité fors de leur souscription.

Article 10. - Forme des actions
' Les actions sont nominatives.

Elles sont inscrites en compte selon les modalités prévues par la réglementation en vigueur,

Article 11 . - Cession et transmission des actions
11.1. - Forme de la cession ou de la transmission

La propriété des actions résultc de leur inscription en compte individucl au nom du ou des titulaires sur les
registres que la société tient A cet effet au sidge social.

La cession des actions s'opére par un virement du compte du cédant au compte du cessionmaire sur
production d'un ordre de mouvement.

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la mutation devront
foumnir & la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

11.2. - Cession pér I'associé nnique

Les cessions ou transmissions de parts sociales dc I'associé unique sont libres.

11.3. - Cessions en cas de pluralité d'associés. Agrément de Ia société

11.3.1. - En cas de pluralité d'actionnaires, toutc cession d'actions A un tiers, un associé, un conjoint,
ascendant ou descendant d'un associé ou du cédant, sera soumise & I'agrément préalable de la société.

Ce droit d'agrément s'appliquera & toute cession ou mutation, 3 titrc onéreux ou gratuit, alors méme que fa
cession aurait licu, par voie d'adjudication publique, en vertu d'une décision judiciaire.

1l sera également applicable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, cn
cas de dévolution successorale ou dec liquidation de communauté de biens ct, en cas d'augmentation dc



capital, il s'appliquera 2 la cession des droits d'attribution ou de souscription, comme aux renonciations aux
droits de souscription cn faveur de bénéficiaires dénommés.

11.3.2. - Le cédant devra notifier son projet de cession au président et 4 chacun des autres associés par.acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ; il devra indiquer l'identité dy
cessionnaire proposé (nom ou dénomination sociale, adresse ou siége soclal), le nombre d'actions dont la
cession est enwsagée, le prix de cession et Ies principales condmons de la cession.

Le cessionnaire proposé doit étre de bonne foi.

1133. - Dans un délai de quinze (15) jours & compter de la réception de la notification de la demande
d'agrément, le prészdent sera tenu de notifier au cédant si la société accepte ou refuse la cession pro_;etée

La démswn ne sera pas motxvée. Elles apphquera ala total:té des actions obJet du projet de cessmn notifié.

A défaut de notification dans ledit délai, l‘agrément est réputé acquis au cessionnaire de bonne foi et Ie
cédant éventuel pourra réaliser la cession dans un délai de trois (3) mois.

La décision d'agrément devra étre pfise A 'unanimité des actionnaires, le cédant ne prenant pas part au vote,

Elle sera notifiée pér le président, dés son p}ononcé, au cédant éventuel 'par lettre recommaﬁdée avec
demande d'avis de réception. o

Le cédant dispose d'un délai de trois (3) mois pour réaliser la cession.

11.3.4. - Si l'agrément est refusé, et si le cédant ne fait pas connaitre 4 la société dans le délai de quinze (15)
jours A compter de la décision de refus, qu'il rcnoncc a la cession envisagée, le président sera tenu de faire
acquérir les actions soit par un autre associé soit, avee le consentement du cédant, par la SOClété ¢t ce, dans

un délai de trois (3) mois é comp:er de la notification du ret‘us

Dans le cas ol le présndent entend faire procéder au rachat des actions par les actionnaires, il devra informer
chacun d'eux, dans un délai de quinze (15) j jours é compter de la décision de refus, du  projet de cession.

Les actlonnalres mtéressés devront adresser, par lettre recommandec avec demande d'avis de réception, a |2
socuété dans les quinze (IS) jours de la notification prévue a l'alinca précédent des offres d'achat indiquant

le nombre d'actions qu'ils désirent acquérir.

En cas de pluralité de candidatures, la répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes sera
effectuée par le président propomonnellement 3 leur participation dans le capital et dans la limite de leyr
demande. . : < .

11.3.5. - Dans le cas ou.les actions ont été achetées par la société, cellc—c: sera tenue de céder les actions .
rachetées dans un déla: de six mois ou de les annuler en procédant a une réduction de capltal '

11.3.6. - Le prix de cession sera fixé d'accord entre le cédant et les acquéreurs ; 4 défaut d'accord entre [es
parties, le prix de cession sera. déterminé par expert conformément aux d|spos|t|ons de larticle 18434 du.
Code cw:l les frais d'expertise étant supportés par moitié par le cédant et par moitié par le ou les acquereurs



Dans les huit jours de la détermination du prix, avis sera donné au cé&dant de se présenter au siége social a
l'effet de signer les ordres de mouvement. Faute pour le cédant de se présenter dans un délai de quinze jours
.4 compter du précédent avis, la cession pourra étre régularisée d'office par la société.

En cas d'achat des actions par les actionnaires, le prix est payé comptant,

En cas de rachat des actions par la société, le prix est payable dans les six mois de la signature de I'ordre de
mouvement ou de I'acte de cession.

‘ 11.4. - Décés de I'associé unique

En cas de décés de I'associé unique, la société continue de plein droit entre ses héritiers,

Article 12 . - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 4 l'égard de la société qui nc connalt qu 'un seul propnétalre pour chacune
d'elles.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société et aux assemblées par
un mandataire unique ; 4 défaut d'entente, il appartient a l'mdlv:salrc le plus diligent de faire désigner
Jjudiciairement un mandataire chargé de les représenter,

Le droit de vote attaché 4 V'action appartient 4 Pusufruitier pour les décisions concernant la répartition des
bénéfices et au nu-propriétaire dans les autres cas.

Titre I1I. - Admmlstratmn et direction de la société
Articlc 13. - Présidence

13.1. - Nomination

Le premier président de la société est M. Jacques LE BARAZER.

Si la société vient a étre pluripersonnelle, en cas de vacance du poste de président, celui-ci sera nommé par
les associés délibérant dans les conditions requises pour les décisions collectives 4 I'article 15.2.3. ci-dessous.

13.2. - Durée des fonctions de président

Le mandat du président est 3 durée indéterminée,



Les fonctions cessent par le décés de I'associé unique, son interdiction, sa faillite personnelle, le redresscment
ou la liquidation judiciaire, par démission, ou encore par survenance d'incapacité physique ou mentale.

La cessation des fonctions de président, pour telle cause que ce soit, n'entraine pas la dissolution de la
société, B

13.3. - Pouvoirs et attributions du président

Le président représente la société & Pégard des tiers.

Le président est investi, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la société ; il les exerce dans la limite de l'objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne reldvent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle
ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

A 1a fin de chaque exercice social, le rapport de gestion, les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés, sont arrétés par le président.

13.4. - Signature sociale

Les actes engageant la société A I'égard des tiers doivent porter la signature du président, ou celle d'un
mandataire spécial.

13.5. - Délégations de pouvoirs

Le président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en vue de la
réalisation d'opérations déterminées. .
13.6. - Rémunération

. i .
En rémunération de ses fonctions dc président et en compensation de la responsabilité attachée 4 la fonction,
Monsieur Jacques LE BARAZER reccvra un traitement fixé en assemblée générale ordinaire.

[l aura droit en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

13.7. - Responsabilité du président

Le président est responsable envers [a société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions gales
régissant les sociétés par actions simplifies, soit des violations des présents statuts, soit.des fraudes
commises par lui dans sa gestion, '

Article 14 . - Directeur général

L'associé unique pourra nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ayant & titre
habituel le pouvoir d'engager la société,




L

La décision nommant le directeur géneral fixera I'étendue de ses fonctlons, leur durée, et les modalités de sa
rémunération.

*Le directeur général pourra étre salari¢ de la société.
A I'égard des tiers, le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le président.

1l pourra étre révoqué & tout moment par le président. -

Article 15 . - Décisions de I'associé unique ou des associés
15.1. - Décisions de I'associé unique -
Les décisions,de l'associ€ unique doivent étre prises dans I'intérét exclusif de la société.

L'associé unique ne peut déléguer les pouvoirs qui, dans une SAS p[unpersonne[le, relévent de la
compétence des assoclés et notamment : ‘

augmentat:on réduction ou amortissement du capital ;

nomination des commissaires aux comptes ;

toutes questions relatives 4 I'approbation des comptes annuels et aux bénéfices ;
opératlons dec fusion, scission, dissolution et transformation.

C 0 Q o0

Lorsque les dispositions légales prévoient l'intervention d'un ou plusieurs commissaires aux comptes
préalablement 2 la consultation des associés, I'associé unique devra les informer de ses déClSlOﬂS en temps
utile pcur qu'ils puissent accompllr Ieur mnssnon. o

Les décisions de I'associ¢ unique devront étre répertoriées, 4 peine de nullité, dans un registre coté et paraphé
dans les mémes conditions que les registres d'assemblées générales de sociétés. -

Toutefois, les déc:s:ons peuvent étre reportées sur des feuilles mobiles, numerotées sans discontinuité,
paraphées.

Dés qu'une feuille a été remphe méme particllement, elle doit étre jointe 4 celles preccdemment utilisées.
Toute addition, suppression, substltutlon ou mtervcrslon de feuilles est mterdxte.

15.2. - Décisions collectnves en cas de piurahté d'assoclés ‘
15.2.1. - Décisions 0blfgatoirément prises par les associés

Au cas ol la société deﬁendrait pluripersonnelle, les actes ci-dessus visés & l'article 15.1 ne pourront étre
accomplis par le prés:dent ou le directeur géncral seuls et seront obligatoirement de la competence des
associés. : '

llenirade mémede :



0 linsertion ou:la modification des clauses statutaires d'agrément, d'inaliénabilité des actions,
d'information lors du changement de contrdle d'une société associée ou d'exclusion ;
I'approbation des conventions réglementées ;

0
o Texclusion d'un acnonnaare.
g l'agrément d'un cessionnaire d'actions.

15.2.2. - Modahtés de consultation des associés

Toutes les déc1s:ons pourront également étre prises en assemblée, & distance, par voie de consultation &crite
ou d'un vote électromque, par conférence vidéo ou encore étre prises dans un acte signé par tous les associés,

au choix du président.
Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le président. )

A défaut, elles peuvent étre également convoquées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de
justice dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi. :

La convocation des assemblées générales est faite, aux frais de la société, par lettre siniple (ou : par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou bien : par tout procédé de communication écrite tel que
télécopie ou encore : par voie électronique), adressée a chacun des actionnaires qumze Jjours au moins avant

la date de 'assemblée.

Les assemblées sont convoquées au sitge social ou en tout autre lieu indiqué sur 12 convocation.
L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un associé désigné par l'assemblée,

A chaque assemblée est tenue une fenille de présence : celle-ci diiment émargée par les actionnaires présents
et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulalre établi par la société et remis aux
assoclés qui en font la demande. 11 devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolutnon une case
unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de Iassocié,

L'ordre du jour de I'assemblée (ou bien : de la consultation a distance), qui doit étre indiqué dans la lettre de
convocation, est arrété par le président.

15.2.3. - Reﬁrésentation. Nombre de voix. Conditions de ﬁajoﬁté

Tout actionnaire a le droit de participer aux- décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de libération, dans le délai prescrit, des

versements exigibles sur ses actions.

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné 4 Pinscription en compte des actions au nom
de leur titulaire au plus tard 4 1a date de la décision collective,

Dans les assemblées, chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire,



'

*Chaque action donne droit 4 une voix.

Un acttonnaxre ne peut constituer un mandatalre pour voter du chef d'une pame de ses actions et voter cn'v
personne du chef de l'autre partie. ‘

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises : |
o - alamajorité des voix dont disposent les actionnaires présents, votant A distance ou représentss ;
Q pour celles entrainant modification des statuts,  la majorité des 2/3 des voix dont disposent les * |
actionnaires présents, votant 4 distance ou représentés ; toutefois, les décisions portant sur une
. augmentation de capltal exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
©»*  d'émission, sont prises comme cn-dessus, aux condmons de majonté prévues pour les déc;slons
" . de caractére ordinaire ; S - ‘ ' .
o -4 I'unammlté s'agissant:- - - R ‘ a C : S
© -~ . " des décisions visant & adopter ou éL modlf cr ‘les clauses’ statutalres relatwes é _'
' I'inaliénabilité des actlons, Iagrément des cessions d'actlons lexclusmn etla suspcns:on .
d'un actionnaire ; ,

. - - decelle modlﬁant {es conditions de maJorlté et de vote des décisions collectwes s
- . . de la modification des régles relatives a I'affectation du résultat ; :

- . delatransformation de la société en une autre forme.

i

~ Illenvade rhém_e de la nomination et de la révocation du président

15.2.4. - Proéés-vcrbaux .

Toute décision collective prise par les assaciés est constatée par un procés-verbal dressé et segné par le

président et les autres actionnaires. - - : - e AT
Les procés-verbawi:' sont établis sur des registres spéciaux,’ tenus au siége social, cotés et paraphés. -

Toutefoxs, les procés~verbaux peuvent etre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans d:scontmu:té
paraphées. I ‘ : , . ‘

¢

Dés qu'une feulllc a ¢té remphe, méme particllement, elle doit é&tre Joznte i celles précédemment utilisées.
Toute addltlon, suppressmn, substitution ou interversion de feutlles est interdite.

Lcs coptes ou extralts de déllbératlons des actlonna:rcs sont valablcment cemf' és conformes par le prés:dent

Aucours de la llqmdatlon de la socléte, leur cemf' cation cst valablement effectuée par un seul llqu:datcur. :

N

15 2. 5 Droit d'mformatwn des associés

i

Les documents suivants dowent étre communiqués a chacun des associés avant toute décision collective ou
doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en méme temps que le formulalre de vote 2 distance en
cas de consultation écrite ou de vote par voie élcctromquc :

] rapport du président ;



) texte des projets de résolution ;

S'il s'agit de I'approbation des comptes sociaux, [cs comptes annuels, les comptes consolidés, le rapport sur la
gestion du groupe, ainsi que le tableau des résultats de la société au cours de chacun des exercices clos
depuis la constitution ou des cing derniers devront étre adressés aux associés en méme temps que la lettre de’
convocation & I'assemblée ou mis 4 leur disposition en méme temps que le formulaire de vote & distance.

Article 16 . - Conventions entre la société et ses dirigeants

16.1. - Toute convention, & I'exception de celles portant sur les opérations courantes conclues 3 des
conditions normales, intervenant, directement ou par personne interposée, entre la société et son prés1dent ou
un autre dirigeant devra étre portée a la connaissance de Fassocié unique, pour étre soumise 2 son
autorisation préalable ; en cas d'accord, elle devra ensuite étre reportée sur le registre des déc:suons sociales,
' comme il est dit supra au paragraphe 15.1. ' -

16.2. - Si la société est plunpersonnelle, le présuient doit aviser le commlssalre aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et lui-méme, le directeur général, un
actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la
contrdlant, dans le délai de deux (2) mois 4 compter de la conclusion desdites conventions. Le commissaire
aux comptes présente sur ces conventions un rapport aux associés qui devront statuer sur ce rapport Iors dela
~ réunion d'approbation des comptes annuels.

En I'absence de commissariat aux comptes, il appartient au président d'établir et de présenter ce rapport aux
associés.

16.3. - 1l est par ailleurs interdit au président et aux autres dirigeants de la SAS, selon le droit commun, de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de falrc cautionner ou avaliser par elle ses engagements
envers [es tiers. .

-Article 17 . - Information des salariés

Le président est 'organe social auprés duquel les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis
par les articles L. 2323-66 et L. 2323-67 du Code du travail.

Titre IV. - Commissaires aux comptes
Article 18 . - Commissaires aux cbmpteg

18.1. - Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires, ainsi
qu'un ou plusieurs commissaires suppléants appelés A remplacer le titulaire en cas de refus, d'empéchement,
de démission ou de décés, :

Les commissaires aux comptes sont désignés par I'associé unique.



Ils sont nommés pour six exercwes, leurs fonctions expxrant apres l'appmbatlon des comptes du sixiéme
exerc:ce :

Ils exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par !a loi et les réglemems en wgueur relanfs atx
sociétés commerclaies -

- 18.2.- Sont desxgnés comme premlers commissaires aux comptes dela socnété

GENERALE FIDUCIA[RE D'AUD[T ETDE CONSEIL société é responsablhté hmltée au capltal socnal de |
50.000 euros immatriculée au RCS de PARIS sous le numéro 387 832 132, ayant son s:ége social 4 rue -
Laborde 75008 PARIS, représentee par Mons1eur Pascal JARZAGUET ’

En quahté de commlssalre aux comptes titulaire.

CAPROGEC AUD[T SOCIETE D’ EXPERTISE COMPTABLE ET DE COMMISSAIRE AUX COMPT ES,
. société anonyme au capxtal social de 50.000 euros immatriculée au RCS de PARIS sous le numéra

998 165 906, ayant son siége soclal 9, rue Duphot 75001 PARIS, représentée par Monsneur Jéréme .
REBISCOUL ' , - :

En quahté de commissaire aux comptes suppléant.

" Titre V1. - Exercice social. Comptes Bénéfices. Dividendes

Article 19 Exercnce social
L'exercice socna! commence Ie 17 janwer et finit le 31 décembre de chaque année;

i

Par exception, le premler exercice soc:al se poursulvra jusqu au 31 décembre 2016.

Article 20. - Comptes annuels
20.1.-Ilest tenu une comptabilité réguliére acs opérations soéiales.

20.2. - A la fin de chaque exercice social, le président arréte les comptes annuels et le cas échéant, les
) comptes consolidés, conformément aux d:sposxtlons du titre 1l du hvre I du Code de commerce.

11 établit un rapport de gestion &crit exposant la situation de la socnété durant I' exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cl8ture de I'exercice et la date A laque!lc il est

étabh

20.3. - Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus, au siége social, A Ta disposition des
commissaires aux comptes, afin qu'ils établissent leur rapport.

Les commissaires aux comptes devront, préalablemcm 2 la remise de leur rapport s'cntretenir avec lc
pres:dent des difficultés rencontrées ou des réserves qu' 'ils ont & formuler.



20.4 - Aprés dépdt des comptes annuels, dc 'inventaire et de sa décision d'affectation du résultat au greffe du
tribunal de commerce dans les six mois de la cl6ture de I'exercice social, l'assocxé unique portera au registre
des décisions sociales prévu au § 15.1 ci-dessus le récéptssé délivré par le grefTfe,

En cas de pluralité d'associés, le président devra, dans les six mois de la clbture de l'exercice, provoquer une
décision collective des associés aux fins d'approbation des comptes de l'exercice écoulé. Lors de la méme
consultation, le cas échéant, les associés apprpuveront ou rejetteront les conventions intervenues directement
ou indirectement entre le président, un dirigeant ou un actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote et

Ja société,

Le président (s'il est associé) ne pourra pas prendre part au vote sur ces conventions.

Article 21.-F ixation. Affectation et répartition du résultat Mise en paiement dés dividendes

Le compte de résultat récapntule les pmdunts et les charges de l'exeicice, sans qu ll soit tenu compte de Icur
date d'encalssemem ou de paiement.

11 fait apparaitre, par différence aprés déduction des amortissements ou des provisions, le bénéfice ou la perte
de l'exercice, .

Sur le bénéfice de I'exercice, s'il en existe, diminué l¢ cas‘ééhéant vdes pertes antérieures, sont d'abord
prélevées les sommes & porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé cing pour cent (5 %)
pour constituer le.fonds de réserve 1égale ; ce p’rélévcment cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint

le dixi¢éme du capital social ;- il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est

descenduc au-dessous de cette fraction.

Le bénéﬁce distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures ct des
sommes portées en réserve en appiication de la loi et augmenté du report bénéficiaire., :

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune d:stnbutlon ne peut étre faite aux actlonnalres lorsque
les capitauk propres sont, ou deviendraient 2 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capltal augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.’ '

L'associé (ou si 1a société devient plunpcrsonne!le Les assocnés) peut (ou : peuvent) déader la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende,
soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision Indique expressément les  postes de réserve
sur Iesquels les prélévements sont effectués: Toutcfms, les dmdendes sont prélevés par priorité sur le

bénet' ce dlstnbuab[e de l'exercice..

Les pertes, s'il en existe, sont soit. |mputées sur. les comptes de réserves de la société, soit ponées sur le
compte report a nouveau.

Les modalités de mise en palement des dividendes sont fixées par l'associé (ol si la société devient
pluripersonnelle : les associés). Toutefois, la mise‘en paiement des dividendes doit avoir fieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.
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_ Titre VIL - Dissolution. Liquidation

Les d:vndendes des acnons sont payés au propnétaxre sur présentatlon de son attestatlon d'mscnptlon en -

compte.

Les dmdendes réguliérement pergus ne peuven! faire l'ob_;et ni d'une retenue ni d'une restitution. lls sont
) acquls 4 chaque actlonnalrc déf‘ nmvement et mdmdueliement '

Une option entre le palemcnt du dmdende en numéraire ou en actions peut étre offerte é chaque associé.

L

]

Arﬁcle 22 .- Dissolution. Liquldation

22 l.-La soc1été peut étre dissoute par déCISIOH de I'assoc:é unique ou, si elle est plunpersonnelle, par
décision des associés statuant aux conditions ci-dessus prévues A larticle 15.2. 3 o ,

22.2, - §i, du fait dcs pertes constatécs dans Ies documeuts comptables, les capitaux propres de Ia socnéte

deviennent inférieurs & la moitié du capltal social, I'associé (ou : les associés) décide(nt), dans les quatre mois - -

qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pertes, s'il y a licu 4 dissolution anticipée de la
SOCiété. B :

En cas de continuation de la société, l'associé unique (ou : les associds) est (ou : sont) tenu(s), au plus tard &
la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de
réduire le capital d'un montant au moins égal & celui des pertcs qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres n ont pas été reconstltués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la
momé du capltal social.

Dans les deux cas, la résoluhon adoptée dmt étre publiée.

22.3.. Siau _;our de Ia dissolution, qu'elle qu 'en soit 1a cause, la société est toujours umpcrsonnel]e, Fassocié
umque personne physique devra désigner un liquidateur, qui pourra étre [ui-méme ou un tiers.

§'il assume les fonctions de Ilquldateur, I'associé unique approuvera les comptes de llqmdanon par décision

portée sur Ie reg:s!re des déc:snons et effectuera les formalltés de publicité requlses

224.-Siav Jour dc la dlssoluuon, la société est pluripersonnelle, la dlssolut:on entramc Ia l:qundatlon de la
soclété dans les condmons définies par la loi. ’

Titre VIII. - Pgrsonnalité morale. Formalités Pouvoirs. Contestations

Article 24 . - Pc'rsonnalité morale. lmmatriculation

La socnété ne jouira de la personnalité morale qu’é compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés de PARIS, '



Article 25 . - Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Est annex¢ aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en cours de
formation.

Article 26 . - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au préé,ic:ient pour remplir les formalités de publicité prescrites par la loi.

Article 27 . - Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture [a constitution de la présente société seront
portés au compte "frais de premier établissement”. )

Fait 2 PARIS,

Le 18 octobre 2021

En 4 exemplaires (un pour I'actionnaire unique, un pour l'enregistrement et deux pour le greffe).

Signature de l'associé unique précédée de la mention "Lu et approuve”




