


A2D2 ASSISTANCE ADMINISTRATIVE SECRETAIRE ET
DOMICILIATION

Société Par Actions Simplifiée au capital de I 000,00 €
Siège social i E8 rue Reynâud d'Ursule

I33OO SALON-DE.PROVENCE
815 379 656 RCS SALON DE PROVENCE

PROC VERBAL D'ASS BLEE GENE LE EXTRAO INAIRI

L'an deux mille vingÈdeux,

el le premierjuin, à onze heures,
les associés de la société se sont réunis en assemblée générâle extraordinaire au siège social.
Il_a été établi une î€uille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assembrée en enrrant en

Jean-Laurenl BRUN préside la séance en qualité de president de la société.
La feuille de présence, certifiée sincère el véritable par Le présidenl, permet de constaterque l€s associés
pésents, représentés ou ayant ÿoté par correspondance. possèdent à I'unanimité des âctions. sur les 100
acrions compo.ânl le capilal
En conséquence, l'assemblée est régulièreûent constituée et peut délibérer valablement.

Le président dépose sur le bureau et met à la disposition des associés
- la feuille de présence à l'assemblée.
- la liste des associés,

- Ie lexte des resolutions proposées.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le président rappelle ensuite que l,assemblée est appelée à statuer sur l,ordre dujour suivant
- Cession d'actions,
- Agrément de tiers en qualité de nouveaux associés faisanl suite à une cession d'actions.
- Modification des statuts sous Éserve de la realisation de la cession d,actions,
- Questions diverses.

Enfin ildéclare la discussion ouverte.
Personne ne demandant la parole, le président met successivement aux voix les résolutions suivantes

Puis le président déclare que la liste des associés, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les
autres documents et renseignements prévus par la loi et les reglements, ont étéienus à la disposition des
associés, au siège social, à compter de Ia convocation de l,assemblée.
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RESOLUTIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

PR[YIERI RfSoLUTIO\
Par les présentes:

- Eva NANNINI, en sa qualité de cédanr, cède la pleine propriété de trente-trois (33) actions,
numérolées 15 à 67, Iui appartenân! dans la société A2D2 ASSISTANCE ADMINISTRATM
SECRETAIRE ET DOMICILIATION.

- Guillaume RINCENBACH sn sa qualité de sédant, cède Ia pleine propriéré de trente-trois (33)
actions, numérotées 68 à 100. lui appârtenant dans la société A2D2 ASSISTANCE
ADMINISTRATIVE SECRETAIRE ET DOMICILIATION.

à la cessionnaire qui accepte, à savoir:
- à Murielle BRLN. pour \ol\ante-sr)i (6ô) action5.

Conformément aux dispositions de l'article I3 des statuts, l€ cessionnaire, Murielle BRIJN, est dûment
agréée en qualité de nouvelle associee.

C€tte résolulion, mise âur voix, est adoptée à l,unânimilé.

DEUXIÈME oLU't.lON

sous la condilion suspensive de la réâlisation définitive de la cession d'actions précédemment autorisée,
l'âssemblée générale modifie comme suit l'article 8 des statuts :

"Article 8 - Câpital social"

"Le capital social esl fixé à la somme de mille (1 000) euros.
"ll est divisé en cent (100) actions de dix (10) euros chacune, numérotées de
associés en proportion de leurs droits, savoir:
'L Jean-Laurent BRUN.
'' à concurrence de lrente qualre aclions, ct,....
" numérotées de I à 34,
"- Murielle BRIIN,
" à concurrenc€ de soixante-six actions, ci....._
" numérotées de J5 à 100,

"Total égal au nombre d'actions composant le câpital social,
"soit cent actions. ci..,..

Le reste de l'article est sâns changement,

I à 100. aûribuées aux

34 actions

66 actions

100 âctions

âa

Cctte résolution, mi§! aur voix, est âdoptéc à l,unânimité.

TROIStITITT' SOLLTIO\

L'âssemblee générale prend acte de la démission D'Eva NANNINI de ses fonctions de directrice
générale à compter de cejour.
L'assemblée générale prend également acte de la démission de Cuillaume RINGENBACH de ses
fonctions de directeur général délégué à cornpter de cejour.
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En conséquence, l'assemblée générale décide de nommer à compter d€ ce jour et sans limitation de
durée en qualité de directrice générale :

- Muriellc BRLN, demeurânt 320 avenue André Humbrecht, Sainr ChÂrles, 11450 CRANS,

Sous réserve des pouvoirs que Ie Code de commerce attribue expressément à la collectivité des associés
et dans la limite de l'objet social, Ie Direct€ur Général est investi des mêmes pouvoirs de direction que
le Président pour âgir en toutes circonstances au nom et pour le compte de la société. Envers les tiers, il
a les mêmes pouvoirs de direction et de repÉsentation que ceux du président en application de l,article
L.227-6 du Code de commerce.

L'assemblée générale décide que pour I'exercice de ses fonclions, le Directeur Général aura droit au
remboursement de ses frais surjustificatif.
Cetle résolution, mise aux voix, est rdoptée à l,unanimité,
Remerciant l'âssemblée de laconfiance qu'erle veut bien rui témoigner, Murielre BRLIN décrare accepter
cette nomination,

Elle déclare n'être ftapÉe d'aucune déchéance, incêpacité ou interdiction susceplibles de leur interdire
d'exercer cette fonction Elre décrare en ouffe remprir les conditions prevues par res stâtuts pour être
nommé directeur général.

OUATRIÈME RtrSOLUTION

L'assemblée générale donne tout pouvoir au porteur d,une copie ou d,un extrait du présent procès-verbal,
à l'effet d'accomplir toutes formalités légales.

C€tte résolution, mise âux voix, est adoptée à I'unenimité.

Plus rien n'étant â l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, Ie president déclâre lâ séance
levée

De Iout ce que dessus, il a ete dressé le présent procès-verbal qui, âpres lecture, a été signé par Ieprésident et les associes.

Jeâh-Laùr€ot BRUN Eva N^NNINI

Guillauml: RINGfN Muriellc BRL]I{
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A2D2 ASSISTANCE ADMINISTRATIVE SECRETARIAT ET
DOMICILIATION

SOCIETE PAR ACTIO]{S SIMPI.IFIEE AU CAPTTAL DE 1 OOO EUROS

StEcE socraL : 88 RUE REy auD D,uRsuLE

13300 SALON DE PROVENCE (BoucHEs DU RHoxE)

815379556 RCS SALON DE PROVENCE

STATUTS

Mise en harrrronie d6 statuts suile à I'dssemhlée

sénérale a'ctraordi aire en dale du |et i in 2022.

FIÉ CONTORME

À L'o IGINAL
CERTI
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Les soussignés :

- JEAN.LAURENT BRUN,
né le 08 avril 1975 â MARSETLLE (Bouches du RIône),
demeurant âu Le CIos de l,Ilérauk, CR{NS (Bouches du Riône),

marié avec Murielte PONSON, née le 2711211975 à Marignane, le 02108/2000 à Sâlon de p.ovence
sous le régime de la séparation de biens,

de nationalité Fmnçaise,

- Marie VIIALE,
née Ie 3l mars 1988 à AIX-EN-PROVENCE (Bouches du Rhône),

demeurant au 2 lol Les Hauts de crans, CRANS (Bouches du Rhône),

célibâtaire, non liée par uû pacte civil de solidarité,

de nationalité Frânçaise,

Ont établi ainsi qü'il suit les statuts d'une société pâr actioos simplifiée qu'ils onr décidé de constituer
entre eux.
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A2D2 ASSISTANCE ADMINISTRATIVT, SECRETARIAT ET
DOMICILIATION

Société Pâr Acrions Simplihde au capiral de I 000,00 €
Siège social : 88 rue Reynaud d,Ursule

I33OO SALON-DE.PROVENCE

Société en cours de formâtion

TITRtr I

. DENO . SIEGE . CI

Article ler - TORME

Il est formd entre les propriétaires des actions ci-âprès créées et de celles qui pourrâient lêûe
ultérieuremelt une société par actions simplifiée. Cstte société est régie par les présents stâtuts er les
texles en vigueur.

Cette société ne peu! pâs procéder à une offre au public de titres Iinanciers ou à l'admission aux
îégociation§ sur un marché réglementé de ses actions.

Elle peut pro.éder à des offres dans les conditions défLnies par les textes en vigucur.

Article 2 - OBJET

d'affaires.

Article I - DENOMINÀTION

La dénomination de lâ société esl:

"A2D2 ASSISTÀNCE ADMINISTRATIVE SECRETARIAT ET DOMICILIATION"

La société a pour objet:

- - Activité de soutien aux entreprises, secrétariat, domiciliation, locâtion de bureaüx, espâce de

ftavail et co-woaking ainsi que toute aclivité annexe etconnexe,

- Location de sâlle et loute activité annexe et conflexe aelâtive à la p{estation de services pour

I'entreprisc ôt lôs particuliers.

- I'achat, la vente, [a prise à bail, la location. la géranc€, lâ participation di.ecte ou indtecle pa. tous

moyens ou sous quelque forme que ce soit, à toutes entrcprises et à toutes sociétés cr€ëe§ ou à

créer, ayaot le même objet ou un objet similaire ou connexe ;

- et plus généralement toutes opérations itdùstrielles, commerciales, financières, mobilières ou

i.àoUitér"s pouvant se rattacher directement ou itdireclement à l'objet social ci_dessus spécifié

ou à lout aulre objel similaire ou connex§.

La société peut recourir en tou§ licux à tous âcfes ou oÉrations de quelque natu'e et imporlance

ou'elles soient, dès tors qu'ils peuvent concoorir ou faciliter lâ éalisation des âctivités visées aux

a'tinéas qui précèdent ou qu'ils permettenr de sauve9rder, di'eclement ou indirectement' les inté'êts

;;;;;id ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle cst en relâtion

Sigle : A2D2

Dans to,,s les actes, fâctures, annonces, publicatioos €t autrcs document§ émanant de lâ société' la

;éï;i;;t;; ;;;;t;;li ioujours et'". ireceaee ou suivie des mots écrits lisiblement "société par

ïtüilil;ffi;ü;""'iriÀi"' " s a i " 't oe tindication du lieu du sièse social et du montant du
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capital sociat âinsi que du numéro d'identification SIREN suivi dc la mention RCS de (nom de Iaville).

Article4-SIECESOCIAL

Le siège social est lLté à SALON,DE-PROVENCE (Bouches du Rhône) 88 .ue Reyoaud d,Ursule.
Il pourra êlre transféré en toül autre endroit du meme dépânement ou des dépâ-rtements limitrophes par
simple décision du pdsident et partout ailleurs en vertu d,une décision coilecrive des associés prise
aux corditions de majorité des décisioos extraordinaires.

Article 5 - DURXE

La durée de la société est iixée à quâtre-vingt{ix-neuf (99) années à compter de son immatriculâtion
au registre du comme.ce et des sociérés, saufles cas de dissolufion anticipee ou de pro.ogation prévus
par les présônts statuts.

Article 6- EXERCICE SOCIAL

L'exercice sociâl commence [e Ier octobre et se termine le 30 septembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 30 septembre 2016.

J>
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TITRX II

A}PORTS . CAPITÀL SOCIAI,

ARTICLE 7 - APPORTS

Montant et modalirés des aooorts

Lorc de la constitution, il û'a été procédé qu'â des apports en numéraire.

Les soussignés apportent à la société, savoir:
- JEAN.LAURENT BRUN,

Iâ somme de cinq cens euros,,,.,,.,.,,,.,.,..................
- Mârie VITALE.

lâ somme de cinq certs euaos

I - Aupmentâtiotr de crDital

Le capital social peut êtle augmenté soit Par émission d'aÇtions ordinaires' d'actions de preférence' soit

p- ai""ii"" a" à""*t noiinal des adtions existantes L'augmentation de câpital par ûajoration du

montant des actions nécessiie le coosentement unanime des æsociés sauf si elle est réalisée par

incorporâtion de réserves, bé#fices ou primes d'émission'

Les émissions d'âctions de préférence requièrent une décision spéciale de [a collectiÿité des associés

;;; .;;i;;;t ;ré*.;-pour' Ies décisions extraordinaires ; si ces actions sont émises au !'ofir d'un ou

:i;;i::X;ï;';;.;;;;;;;;;a ra procédure rerarile aux aÿântases pânicuriers doit ètre

iii;i:ï,;";;;.;i;'ii""l"È iiii-i! a"code de commerce et re bénériciaire d.e.r'ém;ssion ne

;;;Ë;;;'il;; vote. L'assemblée qui créée des actions de préférence en dé{init lôs droits v

attachés.

Les âctions nouvelles sonl émises au pair ou av€c prime

Lémission d'action§ par voie daugmentation de capital aura lieu dans les conditions prévues par les

articles L. 225-129 à L. zz5-t29-6 du cooe oJ co;*"i"" 
"omputlut"t '"ec 

les modatités de prise de

décisions propre' aux S,tS"tq'l 
"onr ""nÀ 

puil"' pte""nrttru's' À cet egard il,est précisé que

la co,leclivité des associt, p,.no.u r". o..,rion"'Jrns les condirions pre*es aux articles 20el 2l de5

500.00 €

500.00 €

mille euros 1 000.00 €

Ladite somme conespond à la souscription de cent (100.00) parts de dix euros (10.00) chacune,

intégrâlement libérées, ainsi que i'atteste le certifical du dépositâire étabti, en date dü 18 novembre
2015, par CtC vITROLLES, agence Vieux village, pour le compte de la§ociété en formation

Le capitaL social est fixé à la de mille (l 000) €uros.

Il est divisé en cent (1 actions de dix (10) euros chacune, entièrement so§crites, de même

catégorie ct les associés en propotlion d€ leurs droits

Article 9 , MODIFICATION DU CAPITAL

7\)
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Montaût total des apports en ouméraire :

Article 8- CÂPITAL SOCIAL



Article 8 - CAPITÂL SOCIAL

I1 est diüsé en c€nr (100) acrions de dix (10) €uros châcrme,
associ6 en proportion de leus drcits, savoir :

" Jean-LaurentBRLQ\l.
à concumnce de trente quare acûons. ci....,........,..,
ûumérotéÈsdelàJ4,

- Eva FLOUTIE&
à concurrollce de fônte,üois actions, ci.......
numérotées de 35 à 67,

Gùiltaume RINGENBACH,
à concurrence de trente-tloh
rùmérotées de 68 à I00,

Total égâl au Dombre d composatrt le capital social,

soit cen! actions, ci....

ATficle 8 _ CÂPITAL SOCIÀI

Total égal au noûbre d'âctions composant le capitalsocial,
)oil cent actions, ci......

de I à 100, atiribuées aux

34 âctions

33 actions

acli

100 aclions

Le capital social esr fixé à la somme de mille (l 000) euros.

Suite à la cession d'actions intervenue Ie l..juin 2022, il est divisé en cent (100) actions de dix (10)
euros chacune, numérotées de I à 100, attribuées aux associés en proportion de leurs droits, savoir:

J4 actions

66 actions

CERTIFI É conronut
,ORIG INALÀt

100 actions

33 âctions

Jean-Laurent BRUN.
à concurrence de trenle quare âctions. c i,.....,
nurnérotées de 1à 34,
Murielle BRLTN,

à concurrence de soirânte-s,x acttons, ct,
numérotées de l5 à 100,



slatuts sâns être te ls de réunir une âssemblée générale €xtraordinâire prévue pâr les textes du Code

Les râpports imposés par les text€s seront établis par le président ou le directeur géoéral ou les organes

titulaircs de ladélégation de competence el par les commissaire§ aux comptes

Si 1â colleclivité des associés décide de déléguer soil sa comÉtence pour décider l'augmentation de

capital, soit les pouvoirs néce§sâkes à I'effet de la réaliser cette délégation qui interviendrâ dans les

limitos préÿues par les teÉes aum lieu au profitdu Président

tl p€ut êlre decidé de limiter ûne augmentation de câpital à sou§crire en numéÉire au montânt des

souscriptions reçues, dans les conditions pévues pat le Code de comm€rce.

En câs d'augmentation par émission d'actions à souscrte en numéraire le capital ancien doit, au

préâlâbte êtr; intégrâlemeût libéré et un droit de préférence À la soüscription-de ces aclions esl réservé

aux propriétaires àes aclions exislantes, dans les conditions légales' Toutefois, les associés peuvent

,"noir""i a ,i,." individuet à leur droit préférenriel et la décision collective peut au vu du raPpo( du

prlriaent o, a" t'auto.ité habilitée et ceiui du commissaire aux comPtes sr'pp'imer ce droit péférentiel

!n iespectant les conditions tégales i il en est de même lorsque I'augmentaliot de capital est réservée à

une o'u plusieurs p€rsonnes nommément désignées par la décision eollective.dans ce ctrs les

u,:neo"iaires de l';ugmentation de capital avec suppression du droit préférentiet à.leur profit ne

neurent s'ils sont déià associis Drendre pan au vote Ce droit préférentiel est cessible dâns les mêmes

:;;ài,;;r il; i';.;. Lo"qr. r". ;ctions sont sr€vés d'un usufruh' .le droù-préférentiel de

,"rri"riptl""'ôp*i*i ", 
nu-propriétaire dans les co;dilions prévues à l'article L 225-140 du Code

Lors de toule augmentation de capitâl en ûumérair€, sauf si elle résulte d'une émission préâlable de

i"àr., ."-t1liJ."îa"."ant accès au capital, la collectivilé des âssociés doit se Prononcer sur un proiet

Ë;é*i;;;"ttot" tendant à ialiser une augmenlltion de capilal en faveur des salâriés

conformément à I'article L.225_129_6 du Code de commerce'

Iô,mue lausmentalion de caprtal a licu pâr incorpoÉtioo de éserves' benéllces ou prrmes

J.a.i..,on. t"'ae"i.ion 
"ollecrive 

sktue âux condirions de majorité des dec$rons orornatres.

En sas d'appon en nature ou dc slipulations d'àvantages paniculiers''" "Ï p]l:':iT commicsarres

"r-'îo*ï.'t""i- 
*ie!e, "onroÀe*"ni-"u" 

als$''lr''i'"' de l article .L'225-147 
du code de

commerce. Les Àssociés apPo(eurs ne prennent pÂs part au vote sur I évaluâtioo des âpports en naturc

Il - Réductiod de ctDital

l.e câoital social peut ere réduil par une décision collective prise aux. conditions- des décisions

il;"d#;;:i i-"àrùr-pre,*.'pr. te cie rle commerce; les associés peuvent délégu€r tout

pouvoir au Pr€sident

Lâ réducnon de capital à un montânl inlérieur au minimum légâl ne peul àrê o*'t: o:l: tï:,li

Ï"l:ffi;üË; 'ne 
augmentauon de câDitâl destinée à amener celui{i à un monrânr au morns

:;Ï;:î'#i;;;.; 'oins 
qrie ta sociéte ne se tran§formc en une auÙe rorme'

-rî,ta,.,ion 
a. 

".pit,t 
n. ** Tn* T:'Xî"',1,:*,,":ï lï::î"$;.î["""ïtJl#]Ï:'ilT'i: ::

associés. En câs de réduction de capltal 0

æ,'v.nr commencer avÀnr l expiraron o' àiLi a-'"ppr>titi"" aei créancicrs ni le câs échéanl avanl

[i]ii uiiete t",re." pr"mière instânce 'ur cetl€ opposrt'on'

i-e 
"apital 

p.ut êtt" amoni cÔnformément âux dispositions du Code de commerce'

STAlUTS
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cle l0- FORM0 ËT PROPRIETE DES CI'IONS

L Forme des âction§

Les âctions doiveot revètir obligatoiremert la forme nominative; elles dooncnl lieu à unc inscription
en compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modâlités préÿues par les textes en
vigueur.

La propriété des actions résulie de leur inscriplion en compte au nom du ou des titutaires dans les
comptes tenus à cel efÏet pâr la société.

A lâ demande d'un associé, une attestâtion d'inscription en compte lui seradélivrée par la société.

2. Indiÿision - Usufrui( - Nue-orooriété

loute action est irdivisible à l'égard d€ la société.

Les cop.opriétaires d'aclions indivises sonl tenus de se faire .eprésenler par r.rn seul d'entre eux ou par
un mândataire unique. [,a désignârion du rep.ésentaot de l'indivision doit être notifiée à la société dans
le mois de lâ survenânce dc l'indivision. En câs de désaccord, le mandataire es! désigné, à lademande
du copropriétâire le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuânt en
réfé.é.

Le droit de vote attaché à I'aclioo appartiena au nu-propriétâire, sâuf pour les décisions relatives à
I'approbation des comptcs et l'affeclation des résultâts où il esa éservé à I'usufruilie..

Même privé du droit de vote, le nu-propriétaire dâctions a toujours le droil de panicipe. aux décisions
collcclives.

Article 1l -DROITS ET OTILIGATIONS ÀTTACHIIS ÀTIX ÀCTIONS

Châque action de capitâl doaoe droiq dans Ia repânition des bénéfices el de I'actif sociâ|, à une part

nette proporlionnelle à lâ quolité du capital qu'elie représente.

L€s actions en industrie confèrent à leur titulaire un droit dans les bénéfices et dans lout I'âctif §ocial

défini lors de l'appor! par les présents slatuts ou pâr lâ décision collective des a§sociés les émettant.

Les associés ne supportcnt les pertes qu? concurrence de leurs apporfs.

Les droits et obligations attachés aux Àctions les suivent dans quelque mâin quelles pa§sent.

La possessiofl d'une action emporte de plein droit âdhésion aux présents statuts et âux déôisions

colleclives réguiièrem<nl adoplées par les â§socres.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plüsieurs âctions pour exercer un droit quelconque, les

propilétui.". à'actions isolécs ou en nombre inférieur au nombre requis devront fairc leur affaire

perionnelle du regroupemenl, de l'âchat ou de la ÿenlc des aclions ou des droits nécessaires-

t2- E DfS CI] U TRA D'À T

Lescessionsouttansmissionsd'actionssontréaliséesàl'égarddelasociéléetdestiersparun
virement de compte à compte. Ce transfe( est effectué dès !â production d'un ordre de frôÙvement

signé du cedant ou de son mandataire dûment mândaté par uoe procurstion specifique Cet ordre de

m_ouvement esr enregistré sür un registrc tenu à cet ellel au siège social Le traûsfert de propriété et la

or"p.",J a"r actiooi résuueronl dà linscription dc celtes-ci au compte de I'acheteur à lâ dâte fixée

Ju_>
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d'uo commun accord dans l'ordre de mouvement. La société esl tenue de procéder à cette transcription

le premicrjour ouvré suivânt Ia notification par lettre recommandée avec demande d'â!is de réceplion

de l'ordre de moüvement, dès lols que celüi-ci esl complei.

La trânsmission d'aclions à titre gIâluil ou en suile de decès s'oÈre égalômcnl par un ordre de

mouvement transcri( sur les registres de la sociélé, sur-justificâlion de la mutatioo dans les conditions

légales.

Tous les frsis résultant du transfert sonl à Ia charge des cessionnaires.

Les aclions ne sont négociables, sous reserve des articles qui suivent €t sauf d ispos il ions léSislatives

ou Églementaires contraires, quhprès immatricùlalion de la sociéte au Registre du commerce el des

sociétes ou iûscription de la mention modificative à Ia suite dune augmcdâtion de capilal.

Les actions non liberées des versements exigibles ne sont pas admises au transferl.

Àrticle l3 - AGR-EMENT

Les cessions d'actions, à titre o[éreux ou glâtuit, sonl libres enre âssociés. Toutcs les auues cessions

sont soumises à I'agrémenl préalâble de la colleclivité des âssociés, stâtuanl aux conditions de majorité
prévues pour les decisioN extraordinaires.

A cet effet, la demande d'agrément €st notifiee par le cédant au pésidenl de la société pa. lettre
recommandée avec accüsé de réception, en indiquant le nombrê d'actions dont la cession est

envisagée, le prix de cession, l'idenlilé complète de l'acquéreur el s'il s'agit d'une pcrsonne morale,
I'identité de ses dirigeânts et la répartition de sôn capital sociôI. Le président kansmet cette demande
dagrement aux âssociés et met €n plâce lâ procédure de consultation des associés.

Le président disposc d'un délai d'un (l) mois pour faire connaiEe au cédant lâ delisioû de la
collectivhé des associés, par lellre recommandée avec accusé de Éceptio[. A défaut de.cponse dans
le délai précité, l'agrément est éputé acquis er l'associé peut réaliser la cession projetée aux condilions
nolifiées.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément nh pas à être motivée.

En cas d'a8rém€nt, l'associé peul réaliser la cession projetée aux cooditions notilié€s dans sa demânde
d'âgrémcnt- La réalisation du trânsferl des ac[ions au cessionnaire agréé doit inlervenir âu plus tard
dans un délai de vingl-cinq (25) jours de la notification de l'agrement. passé ce délâi, l,agrernenr serd
caduc.

En cas de rcfus dagrément du c€ssioonaire proposé, la société est tenue, dans un délai de deux (2)
mois de la notification du reftls, d'scquéri. ou de faire âcquérir les actions de I'âssocié cédanl, soit par
des associés, soit par un ou plùsieurs ticrs âgréés suivant la procédulo ci{essus, à moins que le cédânr,
dâns les qirinze iou.s de ce refùs, ne notifie à lâ société le retrait de ss demande.

Eo cas de rachat des actions par la société, celle-ci est tenue dâns un délai de six (6) mois de cc rachal,
de les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédan! au moyen d'une réduction dij câpitâl social.

Le prix de mchat des âctions par un ou plusieurs tiers agréés, asrociés ou pâr la société, esl fixé d'uû
commun accord entrc les parties. A défaut d'accord, il sera délenniné par voie d'expertise,
conformément aux disposilions de l'ârticle 1843-4 dü Côde civil. Au vu du mpport d'expertise,
chacune des panies peut se désister à condition de le faire connaitre à l'autre dans les 15 jours du
dépôt du rapport de I'expert désigné.

Si à I'expiration du délai pré\u ci-avant, l'achat des actions n'esl pas réâlisé, I'agrém€nt esl considéré
conlme donné, à moins que le demândeur ait renoncé entre temps à son projel de cession.

La présente clause ne peut être modifiée ou supprimée qu'à l'unânimité de tous lcs associés-

L€s dispositions limitant la libre lransmission des âctions ne sonl pas applicables lorsque lâ sociétc ne

compone qu'un seul âssocié.

Arricle l{ - ON PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE
COMMT.INAUTE I.:NTRE EPOIIX

Les lransmissions par decès ou par suite de dissolution du régime matrimoniâl d'époux doivênt être

agréées dans les condhions prévùes pour l'agrémenl d'un liers étrangcr à la société.
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Articlc l5 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIoNS

Toutes lcs €essions d'âclions réalisées en violâlaon des précédônts articles sonl nulles

1r/
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Lâ société es( représentée, dirigée et administrée par un p.ésident, personne physique ou morale,
associé ou non dc la société.

Le présideni esl nommé sans limitstion de durée aux termes des présents stâhr§, pris pa. décision
collective des associés qui fixe la durée de s€s fonctions. Le pésident sortant esr reeligible.

Lorsqu'une personne morale esl nommée président, les dirigeânts de celle-ci sont soumis aux mêmes
conditions et obligations et encourent les mêmes respoûsabilités civiles el penales que s'ils étaient
président en leur nom propre. sâns préjudice de la respoosabilité solidaire de Ia p€rsonne morale qu,ils
dirigent.

Le président représenae la société dâns s€s rapærts âvec les tiers_ A cE rilre, il est investi des pouvoirs
Ies plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société : il les exerce dans la limite de
l'objet social.

Dans ses .apports avec les tiers, la socié!é est engagée même par les actes du president qui ne relèvent
pâs de l'objet sociâ|, à moins qu'elle ne prouve qüe le 1ie6 savail que l,âcte dépassail cÆr objct ou qu,il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstaflces, étant exclu qu€ la seule publicalion des slatuts
suffise à constituer cette p.euve.

Au sein de la société il exerce tous les pouvoirs de direction, d,administration ou de gestion â
I'exception dc ceux réservés exprcssément par lâ loi ou par les prcsents statuts à la collectivité des
âssociés.

La rémunéralion du présidert est fixee pâr décision collective des âssociés. Elle peut être fixe ou
proportionnelle ou â lâ fois fix€ et proportionnelle. ll pourra prélerdre, en outre, au ràmboursemenr de
ses kais de repésentation et de déplacement, sur présentatior desjustil'icatifs.
Le_président peut, sous sâ responsbilité, consentir des délégations de pouvoir pour une ou plusieurs
operalions ou cârégories d oÉmrions déterminéss.

Lâ révocalion du président ne F,eur intervenir que poùr un motif grave. Elle est prononcee par un€
décision collective des associés, prise à l,unanimité des associés autÀs que le président.
Toute révosation sans motifgrsve pourrait ouvrir droit à uno indemnisation pour le président.

C€pendanl, le pésident est révoqué de plein droit s,il vie0t â se rouver dans lun des cas suivanrs :

- dissolution, mise en redresscmcnt ou liquidationjudiciaire du Fésident p€rsonne morale,
- interdiction légâle de gérer, diriger ou administrer une entrepris€ ou uûe personne morale.
- faillitc ou incapacité persomelle d'une personne physiqùe.
Le president peut librement démissionner de ses fonctions sous réserve de rcspecter un preavis de 2
mois, te président doit dans ce cas consulter les associés à I'effet dô pourvoir à son remplacement. En
présence d'ùn ou plGieurs directeurs généraux. ceux-ci peuvent en c&s de cârence du président
consulter les associés sur cet ordre dujour.

ADMTNISTRATIoN T]T I)I r]CTION DE I,A SOCIETI]

Article l6 - I'RESlD CE DE LA SOCIETE

Ârti.le I 7 - DIRECTEURS CENERAUX

Sur la p.oposition du presidenl et afin de l'âssister, les associes peuvent nommer unc ou plusieurs
personnes, physiques ou momles, âssociés ou non, portant le titre dc directeur géoérâl ou de direcleur
général délégrÉ.

1\s
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La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nominâlion, sans que cetle
durée puÈse excédercelle des fonclions du présidenl-

Toulefois, en cas de décès. démission ou empechemenl du président, le directeur générâl demeure €n
[oûclions, saufdecision contraire des associés,jusqu'à la nomioation du nouveau présidenl.

Lc directeur général peul étre révoqué à tout ûromenl par décision du président. Cêtte révocarion
n'ouvre droit à aucune inde,nnité-

Sauf limitation fixée par Ia décision de nominâlion ou par une décision ultérieure, lc di.ect€ur général
dispose dans l'ordre intcme dcs mêmes pouvoirs de direction que le Président. A l'égard des tiers, il a
les mèmes pouvoirs de direction et de représenlâlion que ceux du président en application de I'article
L.227-6 du Code de comnrcrce ; si nécessâire il justifiera de l'étendue de ses pouvoirs par la
production d'une copie certifiée conforrne par le présidenr d€s présenls statuts et d'une copie
également cedifiée conforme par le présidenr du procès-verbal de la décisioo de sa nomination et d'un
extrâit K bis.

l,a.émunération du directeur généml est fixée par la collecrivité des associés. Elle peut être fixe ou
proportionnelle ou à la fois fixe et proporlionnelle. ll aura droil égâlement au remboursement, sur
justificûtif§, des frais engagés pâr lui dans l'intérêt de la société.

Ën ouire, Ie directeur général peut tÉnéficier d'un contrat de lrâvail au s€in de la sociélé.

A.ticl€ lE - CONVENTIONS RECLEMENTEf,S

Toute convcntion intervenânt, directemeot ou par persodne interposée eotre la Société et son pésident,
l un de ses dirigeants, l'uo de ses associés disposânt d,une frâcaion des droits de vote superieure à lO
7o ou, s'il s'âgit d'uoe société associee, la Société la contrdlânt au s€ns de l,â(icle L. 2lJ-3 du Codc
dc commerce doit être portée à la connâissance des Commissâires aux comptes, s,il en existe, dsns le
mois de sâ conclùsio.

Le p.ésident ou l'inréresse doit, dans re mois de ra conclusion d'uûe convenrion, en aviser re
Commissaire aux comples.

Le(s) Commissaire(s) aux cornptes, ou s,il n'en a pas éré designé, le président de la SAS, p.ésente aux
associés un rsppod sur la conclûsion et l,execution des conventions au cours dc I,e)iercice écoulé
Les associés statuent sur c€ rapf}on lors de la décision collective stâtuânt sur les comptes de cel
exercice ; l'Àssocié inté.essé est privé du dmit de vote_

Les convenlions non approuvées produisent ûéanrnoins leurs efTets, à charge pour la personne
intéressê d'en supporrer les conséquences dommageables pour la Société_

Sâuf l'exception pÉvue par la loi pour les convenlions non significatives, les convenrions ponanl sur
les opérations courantes conclues à des cooditions normares s;nt communiquées au commissâire aux
comptes s'il en â été désigné. Dâns ce demier il appânienr au présidenr de la SAS de rccenser ces
conventioos et d'en établir la liste.

Tout asÿrcié a Ie droit d'cn obtenir la communication.

Les interdiclions prévues à l'srticle L.225-43 du Code de commerce s,âppliquent au président et aux
dirigeants de lâ Sociéré.

l)"
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ISt COLLECTIVES DES ASSOC

Àrticle 19 - COMPETSNCE

Lacollectivité des associés es! seule comÉtente pour prendre les décisions e0 matièrc de:

' âugmertation, amortissemenl ou réduction du capital sociat,

- fusion, scission, âpport pa(iel dactif,
- lrânsformalion en société d'une aulre forme.
- dissolution et de p.orogation.

- oomination d'un liquidateur et décisions relatives aux opérâtions de liquidation,
- nomination de commis§sires aux comptes,

- nominatioo, rémunération, révocation du pésident.
- nomination d'un directeu. général.

- approbation des comptes annuels et affectation des resultats,

- approbation des conventioos conclues entre lâ société et §es dirigeâ s,

- modifications statutaires, à l'exception du transfert du siège sociâI,

aitsi que toutes les d€cisions ne.elevânt pas de la compéteflce du présidetrt aux termes de§ présents

§tatuts.

A.ticle 20- REC DE MA.IORTTE

Poor toùs Ies domaines d'intervention pévus à I'article précédent, les décisions des associés sont

p.ises dans les coîdilions suivantes :

Les décisions collectives sont prises la majorité dcs trois quans des voix des associés, présents et

représentés ; les associés âbsenls ou decidânt expres§eme[t de ne pas voter ne sonl pas pri§ en compte

pour le câlcul de la majorité.

L€ droit de vole âttaché aux actions de capital est propo(ionnel à la quotité de capital qu'elles

représentent. Le droit de vote âttaché aux actions en induskie est proportionnel au ûombre d'actioo§

atlribuées.

Chaque action de capital ou en industrie donne dmit à une voix-

Tout tilulaire d'actions nominâtive§, quelles qu'en soit le oombre, liberées des versements exigible§ et

qui§ontinscritesàsonnomdanslescomptesdetitresnominatifsienuspârlasociétéautroisièmejour
ouvréavanrl.assembléeàzéroheurcpeuventparticiperousefairerepré§enteràtoutedécision
collective que e qu'en soit la forme sur simpleju§tificalion de son idettité'

Par exception aux dispositions qui précèdent, les dé§isiofls collectives ci-après éûumérées doiÿenl être

adoplécs à I'unânimité des associés disposaot du droit de vole :

- toute décision âyant pou. effet d'âugmenter les engagements des associés'

- le chângemenl de nationalité de la société,

- les dis;sitions statutaires restreignatu la libedé de transmission des actions : l'agrément des

cessions ou tÉnsmissions de titres,

Tout associé en capital ou en industrie a le droit de pârticiper aux dlcisions §ollectives'

p"Ào,,nai"*"nt ou p* *undâtâire, quet que soit le nomb'e d'âctions qu'il possede'

Il doit justifier de sofl identité el de l'in§cription eû compte de ses actions âu jour de lâ décision

collective. ., \)
\./
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Tout tirülarreiâctions nomillâri!es. quclles qu,en soit le nombre, liberées des versements exigibles et
q(lr sonl rnscr es a son nom dâns le\ Lonrtltc. de rirr.s nominâlrfs tenur par la so. rélc au troisicrne jùur
ouvré âvanl lassenrblie à lcro heure fcuvent particjper ou se fâûe représenter à toute rlécision
collective quelle qu'en soit la forme sur simptejusrificarion de son identité.

Au choix du présidenl, Ies décisions collectives sont prises €n assemblée, réuflie au besoin par
vidéoronlérence ou conférence par téléphone, ou par coffespondance dans la mesure or! I,auteur de Ia
convocâtion s'est assuré que le moyen retenu perrnet l,identification des associés participânt et la
relransmissioo continue et simultanee des délib€rarions ; les votes et sig,atures électroniquei conssle
en I'usage d'un procédé fiâble d'identification garantissant son lien avec le documenl âuquel elle
s'attache.

Elles peuvent égâlement s'exprine. dans ün acte signé par tous les associés ou par consultârion ésrite.

Toulefois, lâ réurion d'ùne âssemblée peut êlre demandée par un ou plusieurs associés rep.ésentâni
plus de dix pour cent du capitâl social, si aucune réunion de l'assemblée des assôrriés n'esr inrcrvenue
depuis plus d'un an.

l. Assemblées

Article 2l - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

L'assemblé€ est convoquée pâr le président ou par un mandâtaire désigné enjustice en cas de carence
du presidenl.

Le commissaire âux comptes, s'il en a été désigné uû, peut en câs de carence de l'organe désigné ci-
avant et après une mise en demoure de celui-ci demeué sans effet convoquer lui-même ler associés.

Dans le cas otr [a tcnue d'une assembléc est demandée par un ou plusieurs âssociés, elle peut êt.e
convoquée par l'associé ou I'un des associés demandcurs.

Peodânt la période de liquidation de la société, les décisions colleclives sont prises sur con!ocarion ou
â l'initiativc do liquidâteur.

Dans tous les cas, l'auteur de lâ coavocation fixe I'ordre dujour. L'assemblée ne délibère quc sur les
questions iûscrites à l'ordre du jour. Néânmoirs elle peut en toutes ci.constênces et sans préavis

révoquer le president, sous .éserve du droit pour l'ittéressé de p.ésenter sa défense.

Les âssociés se réunissert en assemblée âu siège social ou eo toul autre lieu mentionné dans la

La convocation est effectuée par tous ûoycns quinze (15) jours au moins avânt [a date de Ia .éunion ;

elle idique l'ordre dujoù proposé et esl accompâgnée de lous documents nécesseires à l'information
des associés.

Toutellois, l'assemblée peut se réunir sans délaisi lous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par Ie présidenl de la sôciété, ou en son absen§e, Par un associé désigné par

I'assemblée. Un secrétaire est designé parmi les âssociés pré§ents.

Dn câs de convocâtion par le commissaire au\ comPles, par un mândatâke de justice ou par un

liquidateur, l'âssemblée esl présidée par celui qui l'a convoquée.

tes âssociés peuvent se faire représenter par un âutr€ âssocié ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent

êke donnés par tout moyen écrit, noramment par télécopie.

Le commissai.e arrx comptes, s'il en a été désigné un, est invilé à pârticiper à toute decision collective

eI mèmc lemp: et dans ld mème [orm€ que les asso(iés.

2. Consül!âtions Dâ

En cas da col§uitalion pâr correspondance, le lexte des résolutioûs proposées, ainsi qu§ tous lcs

documentsnécessâircsàl'informatiofidcsâssociés,sontadressésàchacund'eux,pârtousnroyens'
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Les associés disposent d,un délai minimurn de (15) jours à compter de la réception des p.ojets de.ésolutions pour émetke leur vote, par lous moyens. Tout associé uayant pas reponau auns t"ait aeni
esl considéré comme s'étant abstenu.

3, Procès ÿerbâur

Lcs procès verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par cor.espondânce sônt établis
sur un registre spéciâl et signés pa. le présiden! et Ie secétaire assàcié. Les copies ou extrâits de
procès verbâux sunr cenifié\ pâr le president.

Les décisioas collectives prises en assembrée sonr consratées pâr un prccès ve.bar indiquânl Ia date er
le lieu de_réunion, le nom, prénom et quatité du présidenr de iéance, l.identité dcs asso;iés présents el
rep.ésentes, les documents el informations communiqrés préalablement âux associés, rm résumé des
débats ainsi qne les résolutions adoptées par les associés_

Les consultÂtions écrites sont mentionnées dans un procès verbal étâbli par le présid.nr, sur lequel sont
portées les Éponses des associés.

En cas de décision correcrivô résurtaot du consentement u.anime de tous les æsociés expriné dans un
acte, cel acte doit mentionfle! Ies docunenG et informations communiqüés préalâblement aux
associés. It doit être signé par tous les associés et retraNcrit sur le registie spÈcial des decisions
collectives.

Article 22 - INFORMATION DES ASSOCIÉS

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des âssociés doit avoir aâjl l,objet d,une
information préalâble comprenant tous les documents et éléments d,infomation permeflant aux
associes de se prononcer en connaissânce de caüse sur la ou les résolulions soumises à leur
approbation-

Lo6que les décisions colle€tives doivenr êrre prises, en application de la loi, su. le ou les râpports du
présideol etlou des conrmissâires aur comp(es, ce oü ces rapporrs doiÿent êlre communiques aux
associés dix (10)jours avanl lâ dâte d'établissement du procés verbal de la décision des associés_

Les associés peuveot à toute époque consuher au siège social, pour les kois demiers ex€rc;ces. Ies
registres sociâux. l'inventaire et les comptes annuels, le tableau des résultâts des cinq demie§
exe.cices, les comples consolidés, le cas échéant, les rappods dc gestion du président et ceux dcs
commissaires âux comptes! lâ consultation emportaît le droit de prendre copie, à I'excsption de
l'invenlâire.

Arlicle 23 - ÂSSOCIE UNIOUE

Si la société vient à ne comporter qu'uû associé unique, ce dernier exercera les pouvoirs dévolus pâr
les préscnts sraturs à lâ collecriviré dci associé..

L'associé unique personne physique président de lâ SAS peuL pour l'approbation des comptes de lâ
société, déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société dans le délai de six
mois de la clôlurc de I'exercice l'invenlâire et les comptes annuels dûment signés.

ll n'est pas tenu de pofter âu regisre des décisions lê récepissé délivré pâr le greffe du tribunal de
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La collectivité des associés désigne, dâns les conditions et avec la mission fixée par lâ loi, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulakes, donl les fonctions expirent à l,issue de lâ décision
collcctrÿe statuânt rur les conlples du sixième e\ercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléanrs, appelés à remplâcer les tfuulaires en câs de décès, de
dérnissioq d'empêchemenl ou de refus de ceux-ci. sonr désignés f'our une même durée par le§
a§sociés,

TTTRE VT
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Arlicle 25 - COMITE DTENTREPRISE

Les délégués du comité d'entrôprisc exercent les droits détiûis aux arlicles L.232342 àL.2j23-61 dLt
Code du tr4vâil aup.ês du président.

Lorsque les délégués ont demardé à assister aux assemblées générâles et si cette aormc de consullâtion
n'esl pas relellue, le présidenl info@erâ ies délégués du mode de consultation devanl inte.venir
(décision dans un acte, consultalion écrite ) pour les décisions à prendre dont il préciserâ I'objer. À
celle liû, il delra fournir aux délégués une information suffisanle st leur lâisserâ un d.jlai sumsanl
pour qu'ils puissent fo.muler s'il y a lieu, auprès de lri. un âvis qui sera communiqué aux associés-

COMPTOS ANNUELS - I]F]NEI.-ICES _ RESERVES

Articl€ 26 - COMPTES ANNUELS . RÀ PPÔRT DE (;T.]STION

Lâ société !ienl une comptabilité régulière des oÉrations sosiales-

A lâ clôture de chaque exercice, lc président d.esse un inventaire et établi( les comptes annuels el u,r

râpport sur sa gestion au cours de I'exercice éooulé.

Ces sompres et lc rappon de gestion sont comnruniqués aux commissaires aux comples ct

évenluellemcnl âu ùomité d'cnt.eprise dans les condilions lègales.

Dans les six mois de lâ clôlure de l'€\ercicc, la collectivité des a§sociés doit statuer sur l'âpprobâtion

de ces comptes, au vu du rapport de g€slion et des rappo(s dcs commissâires aux comPtes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sonl présenlés avec le râpport sur ls gestion du Sioupe
er lc rapport des commissaires aux comptes pour l'information de§ associé§.

Articlc 27 - AFFECTATION tJ AENEFICE - R f,Rvts

Le compte de résultat qui recapitùle les produits et les chârge§ de l'exercice fait apparaître par

différcnce, après déduction rles amortissements et provisions. le Mnéfice ou la Pene de l'exercice' .)\ )
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Lacolleclivité des associés se prononce sur I'affectalion du résultât.

Sur le benéfice de l'exercice, diminué le cas échéânt des pertes antérieures. jl est d,abord prélevé :

- cinq pour cenl âu moins pour constitue. Ie fonds de rése.ve légale, prélèvement qui cÊssc d,ètre
obligatoire lorsque ce foods a atteint Ie dixième du capital, mais qui rcprend son cours si. pour une
cause quelconquq ce11e quolité û'e§r plu§ atteinte,

' et loutes sommes à porter en réserve en applisalion de la loi.

Le solde, âugmenté du repo.r benéficiâte, consritlc le benéfice dist.ibuable, qui cst à la dispositior de
la coliectivité des associés pour êrre répa.ti aux âctions à titre de dividende, affecré à lâ dotstion de
lous fonds de réserves fâcultatives, ordinairas ou extmordinâires ou repoté à noùveau_

Eû ouke, lâ collecliÿité des associés peht décider la mise en diskibution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle â la disposilion, en indiquant expressémenr les postes de réserves sur lesquels les
pélôvements sont cffechrés. Toutefois, les dividendes soût prélevés par priorité su. le bénéfice
distribuâble de l'exercice.

Le paiement des dividendes est efiectué à la date et aux lieux fixés par [â décision collective des
âssociés ou à défaüI, par le président. La mise sn pâiement doit inlervenir dans un délâi maximâl de
neuamois après la clôture de l'exe.cice.

Hors Ie cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut être àite aux associés lorsque les
capilaux propres sont ou dovieûdraienl à la suile de cefle-ci inférieurs au modant du câpital augmenté
des réscrves que Ia loi oü les stâluts ne permettent pâs dc distribue..

La perte, s'il en existe, est inscrite â un sompte sÉcial pour être imputée sur les béné{ices des

exe.cices uhérieurs jusquà extinclion.

)\)
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DISSOLI/TIO N-LIOUIDATION.CO ÀTIONS

Article 28 - D ISSOLUTION

l. Arrivée du l€rme stâtutaire

Ufi an âu moins âvant la date d'expi.ation de la durée de la socié!é. le président doir provoque. une
décision colleclivc des associés à l'effel de décider si la société doit être prorogée ou non. Fautê pour
le présideni d'avoir provoqué cetle décision, tout associé, apês mise en demeure demeuréc
infructueuse, peul demaûder au président du tribunal de conrmerce Ia désignation d'un mandâtaire de
justice chargé de la coovocation.

2. Dissolution âtrticipée

La dissolution anticipée peut àloul momeni ètre prononcée par la collectivité des associés

3. CâpitÀux DroDres iûférieurs à lâ moitié du capitâl sociâl

Si, du fait de pertes constatées dans les documeûts comptâbles, les capitaux propres de lâ société
deviennent infé.ieurs à Ia moitié du câpital social, le présideûl est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'app.obâtion des comptes ayant fâit apparaftre ces perles, de consulter la collectivité d€5

associés à I'efïet de slaluersùr la dissolution articipée dc la sociélé.

Si lâ dissolution n'cst pas prononcée, la société esl tenuc, âu plus tard à lâ clôlurc du deuxième

exercice suivant celui au cours duqüel là perle a été coostatée, de rédui.e son capital d'ur monlant au

moins égal à celui des pcrtcs qui n'olrt pu êIre impulées sur les rése.ves §i, dans ce délai, les câpitaux
propres n'ont pas été .econstilués à concurrence d'unc valeur âu moins égale à lâ moitié du capilâl
social.

À défaul de décision collective régülière, lou! interessé p.ut demander en justice la dissolution de la

sociélé, ll en est de même si les dispositioûs dc l'alinéa 2 ci dessu§ n'onl pas été apPliquées. Dans tous

les câs, le tribunâl peut accorder à lâ société un délai max-tmal de six mois pour régulariser la

situâlion ; il ne peut p.ononcet la di§solution, si, âujou. où il slâtue sur le fond, cette régulârisation â

eu lieu.

La décision collectivq des âssociés ost, dans tous les cas, publiée conformémenl à la rég'enEotaliÔn en

vigueur.

ariicre 29 - LTOUIDATION

Lâ décision collective des âssociés.ègle l€ mod€ de liquidalion et nomme le ou les liquidâteurs dont

elle détermine les fonctions et la rémuoération.

Cette oomination met fin aux fonctions des commis§aires âux complcs'

Sous réserve des rcstrictions légâles, les liquidâteurs ont les pouvoi's les plus étèndus à I'effet dc

,àiser, mern" a t'amiutle, lout ihctifde là société et d'éteindre son pâ§sil Ils peuvenl' en vertu d'une

àlcision cottectiue aes associés, faire l'appon ou consentir ta cession de la tolalité des biens' droils et

obligations de la sociélé dissoul€'

La collectivité des associés conserve durant la phâse de liquidatioû les mêmes anributions que Pendant

ie cours de la société, elle âpprouv€ les comptes de liquidation'

Le produit net de ta liquidation, après le règlement du passif, est employé à rembourser le câpital

libeié et non arnoni des âclions : le surplus esl répâni enrre le' associés'

1>
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TITRE VIII



Si toutes les actions sont réunies en une seulc maiû et quc l,âssocié unique n,est pss une personne
physiquc. Ia dissolurion, pour quelque câuse que ce soit, entraine la transmission urive.selre du
palllmorn-e sociâl à l'associc unique, sars qu,il y ait li€u à liqùidation, dâns les conditions prévu€s à
l'ârticle 1844,5 du Code civil.

Toutes conteslations qui pourraient s,élever pendân! la durée de la société ou de sa liquidation, soit
eûtre les âssociés et Iâ société, soit entre les âssociés eux-mêmes, relativement aux affàires socialcs,
serott jugées conformérnent â la lo; et soumises à lâ ju.idiction des tribumux comÉtonts dans les
conditions de droil commun.

)t)
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TITRX IX

N ATI SDUP P T ENGA L
CONSTITUTIVES

Àrticle 3 - NOMINATION DU PREMIER PR ENT

2-NO N DU PRf,Mt E GI]N

Es( désigné comme premie. di.esteur général, sans limitation de durée j

. JEAN-LÀURENT BRUN.
né le 08 âvril I975 à MARSEILLE (Bouches du Rhône), de natjomlùé Êrançaise,
demeurant à GRANS (Eouches du Rhône) Le Clos de l,Hérault,

qui déclare accepter ce mandat et afirme qu'il n'cxisre aucune incapacité, incompatibililé ou
inlerdiction susceptible de lui inlerdire d'exercer cette fonctioo.

Article lf, - FORMÀ LT'TES CONS'I'ITU'TIVF]S - IMMÂ RICULATION AU RIGISTRE DtJ
COMMERCE ET DES SOCIETES

La présente société ne sera déhnitivemsnl constituée qu'!âprês I'accomplissemenl des formalités
prescrites pù la loi. Elle âcqüerra Ia jouissance de la personnalité morâle à compter de son
immatriculation âu registre du commerce et des sociétes-

La publicâtio[ de la sociéte sera effectuée :

- pâr inserrion, dâns un journal d'ânnonces légales du départefient du siège sociâ1, de l'avis de
conslùution I

- pâr Ie dépô1, en double €xemptai.e, au gretïè du lribunal de commerce, dcs pièces prévucs par la
loit

- et pâr l'immatriculation âu rcgistre du commerce et des sociétés du lieu du sièg€ soc;a].

lbus pouvots sont donnés à cet effet âu porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait d€s présents
statuts, comme de toutes autres pièces qui pourraient élre dépo§ées.

Faù à SALON-DE-PROVENC[,

L'an deux orille quinz-e
)L)

STATUTS

1.'/

L€ premier président de lâ société nommé sâns limitation de dürée est :

- Mârie VI'rALE.
née le i I mars 1988 à AIX,EN-PROVENCE (Bouches du Rhône), de nationalité F.ançaise,
demeura-nt à GR.ANS (Bouches du Rhône) 2 lor Les Hauas de Cmns,

Article 34 - rRAIS

Les frais. droits et honoraires des présenles et de leurs suites incomb€nl conjoifltement el
solidâirement aux soussignés, au promta de lcurs apports, jusqu'à ce que la socié1é soit immâlriculê
au rcgistre du commerce el des sociétés. A cômpter de cette immatriculâtion, ils se.oql pris en charge
par la société qui devra les amortir avant toute distribulioû de dividendes el au plus târd dâns un délai

de cinq am.



et le otze décembre

En aulant d'origiûau)( que nëcessaire dont un exemplaire pour l'eûregislremcnl et lrn exemplairc pour

le dépôt au grefTe du l_ribunal dc commerce.
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