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« TROIS A »
Société a responsabilité limitée au capital de 1.000 €
Siége Social & LYON 6% - 31 avenue de Saxe

Les soussiggés

I - Monsieur Jean PESSOT, né le 11 Mars 1956 & LYON 6%

(Rhone), époux séparé de biens de Madame Catherine DURANTHON, née le
29 Janvier 1957 & LE PUY(43), demeurant & LYON 2° — 10 rue de la

Charité,

II - Mademoiselle Aurélie PESSOT, née le 25 Octobre 1983 &
PARIS 12°™, demeurant & LYON 2% - 10 rue de la Charité,
célibataire,

IIT - Mademoiselle Audrey PESSOT, née le 24 Jjuin 1987 & LYON
, demeurant & LYON 2°™ —~ 10 rue de la Charité, célibataire,
représentée aux présentes par ses Représentants Légaux, Monsieur
Jean PESSOT et Madame Catherine PESSQOT

Béme

IV - Monsieur Andrew PESSOT, né 1le 3 Mars 1990 & BRON,
demeurant a4 LYON 2°° - 10 rue de la Charité, célibataire, représenté

aux présentes par ses Représentants Légaux, Monsieur Jean PESSOT et
Madame Catherine PESSOT

ont établi ainsi qgu'il suit 1les statuts d'une Société A&
Responsabilité Limitée qu'ils ont convenu de constituer entre eux.

STATUTS

TITRE PREMIER

Forme - Objet - Dénomination - Siege - Durée -

Article ler - Forme

Il est formé&, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées
et ceux des autres parts qui pourraient étre créées ultérieurement,
une Société a Responsabilité Limitée régie par le Code du Commerce
et ses textes d’application ainsi que par les présents statuts.

Article g - Objet

La Société a pour objet

- la prise de participation dans toutes entreprises, toutes
prestations de services, de conseils et d'assistance auprés de
toutes entreprises, notamment en matiére de gestion, d'ingénierie,
d'organisation, de management, d'informatique, d'administration, 1la
commercialisation de tous matériels,

N Pt ) 2




- l'acquisition, la construction, la propriété, l'administration et
l'exploitation par bail, location ou autrement de tous immeubles et
droits i1mmobiliers,

et, plus généralement, toutes opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se
rapporter, directement ou indirectement, a8 l'cbjet ci-dessus ou en
faciliter la réalisation ou l'extension.

Article 3 - Déenomination
La Société a pour dénomination

« TROIS A »

Dans tous les documents émanant de la Société, la dénomination
devra toujours étre précédée ou suivie des mots "Société A
Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de
l'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siégg

Le sidge de la Société est établi & LYON 6°™ - 31 avenue de
Saxe.

Article 5 - Durée

La durée de la Société commencera & <compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et se terminera le trente et

un décembre deux mil quatre wvingt dix neuf, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

TITRE DEUXIEME

Apports -~ Capital Social - Parts

Article 6 - Apports

I1 est apporté a la présente société&, par les soussignés, les
Sommes en espeéces cil-apres, savoir

- par Monsieur Jean PESSOT
une somme de neuf cent quatre vingt
dix sept Euros, ci 997

- par Mademoiselle Aurélie PESSOT
une somme d’un Euro, ci 1

- par Mademoiselle Audrey PESSOT
une somme d’un Euro, ci 1



-~ par Monsieur Andrew PESSOT

une somme d’un Euro, ci 1
solt ensemble, une somme de
MILLE EUROS, ci 1.000

souscrites en totalité et intégralement libérées,

Laquelle somme est actuellement déposée & un compte ouvert au

nom de la Société en formation & Iy ‘b(jg_ﬁqu_:e. %m\w

Conformément a4 la loi, le retrait de cette somme ne pourra étre
effectué par la gérance qgu'apreés l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Soclétés et sur présentation du
certificat du Greffier attestant 1'accomplissement de cette
formalité.

Article 7 - Capital

Le capital social, fourni au moyen des apports ci-dessus, est
fixé a la somme de MILLE (1.000) Euros.

I1 est divisé& en MILLE (1.000) parts de UN (1) € chacune,
entiérement libérées, qui sont attribuées en représentation des
apports, savolr

- & Monsieur Jean PESSOT
a concurrence de neuf cent guatre vingt
dix sept parts, c¢i 997

- a Mademoiselle Aurélie PESSOT

d concurrence d’une part, ci 1
- & Mademoiselle Audrey PESSOT

a concurrence d‘une part, ci 1
- a4 Monsieur Andrew PESSOT

a concurrence d‘une part, ci L

Total égal au nombre de parts
composant le capital social, ci 1.000

Les AssocCclés reconnaissent et déclarent que les conditions

légales de 1libération et de répartition des parts sociales sont
remplies.

Article 8 - Dépots de fonds en ¢ te-courant par les associés

Chagque associé pourra verser dans la caisse sociale en compte
courant libre, au-dela de sa mise sociale, toutes sommes qui seront
jugées utiles par la gérance pour les besoins de la société.
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Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de
chacun de <ces comptes seront déterminées, soit par décision
collective ordinaire des associés, soit par convention directement
intervenue entre la gérance et le déposant et soumise ultérieurement
a l'approbation de 1'assemblée générale des associés, conformément
aux dispositions de l'article 24 ci-aprés.

Les intéréts figureront dans les frais généraux de la société.
Ces comptes courants libres ne pourront jamais étre débiteurs.

La Société aura toujours la faculté de se libérer par
anticipation.

Article 9 - Augmentation et réduction de capital

I - Le capital social pourra, en vertu d'une décision
collective extraordinaire des associés prise sur proposition de la
gérance, &tre augmenté en une ou plusieurs fois par la création de
parts sociales nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attribuées en
représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou par voie de
capitalisation de tout ou partie des bénéfices, reports & nouveau,
réserves de toute nature, provisions devenues disponibles, sous
forme de création de parts sociales nouvelles, ou é&lévation
corrélative du montant nominal des parts existantes.

La décision collective portant augmentation de capital pourra
décider que celle-ci aura lieu par création de parts assortie d'une
prime dont elle fixera le montant et l'affectation.

II - Le capital social peut également &tre réduit, en vertu
d'une décision collective extraordinaire des associés, pour telle
cause et de telle maniere que ce soit, notamment par voie de
remboursement ou de rachat partiel des parts, de réduction de leur
nombre ou de leur valeur nominale.

En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & 1'égalité entre
les associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au
minimum légal ne peut étre effectuée gque sous la condition
suspensive soit d'une augmentation de capital ayant pour effet de
porter le capital au minimum lé&gal, soit de la transformation de la
société en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut
demander en Jjustice la dissolution de la Société.

III - Lors de toute augmentation ou réduction du capital, les
associés devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition
ou cession de droits nécessaires pour permettre l'attribution ou
1'échange au profit de chacun d'eux, d'un nombre entier de parts
nouvelles.



Article 10 - Droits et représentqpian des parts

Chaque part donne droit dans la propriété de l'actif social et
dans le partage des bénéfices, & une fraction proportionnelle au
nombre de parts existantes ; notamment, toute part donne droit, en
cours de société comme en liquidation, au réglement de la méme somme
nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il
sera, le cas échéant, fait mnasse entre toutes les parts
indistinctement, de toutes exonérations fiscales, comme de toutes
taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société et
auxquelles ce remboursement ou cette répartition pourrait donner
lieu.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des
titres négociables, nominatifs, au porteur ou a ordre.

Le titre de chague associé résultera seulement des présentes,
des actes qui pourront augmenter ou réduire le capital social ou
modifier les présents statuts et des cessions ou mutations qui
seraient ultérieurement et réguliérement consenties.

Une copile ou un extrait de ces actes et piéces, certifié par un
gérant, pourra étre délivré a chague associé sur sa demande et & ses
frais.

Article 11 - Cession et transmission des parts

I - Toute cession de parts sociales doit étre constatée par
acte notarié ou sous seing privé. Elle est opposable a la société
dans les formes prévues a l'article 1690 du Code Civil ou par le
dépdt au siége social d'un original de l'acte de cession contre
remise par le gérant d'une attestation de dépbt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de

ces formalités et, en outre, aprés publicité au Registre du Commerce
et des Sociétés.

IT - Les parts sociales sont librement cessibles entre
associés.

Elles ne peuvent é&tre cédées a des personnes non encore
associées, qu'avec le consentement de la majorité en nombre des
associés représentant au moins les trois-quarts du capital
social, - cette majorité étant déterminée compte tenu de 1la
personne et des parts de l'associé cédant.

A l'effet d'obtenir ce consentement, l'associé qui désire céder
tout ou partie de ses parts doit notifier son projet de cession a la
société et & chacun de ses co-associés avec indication des nom,
prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire
proposé, ainsi que du nombre des parts dont la cession est projetée.
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Dans les huit Jjours gui suivent la notification faite & la
Société, 1la gérance doit inviter la collectivité des associés &
statuer sous l'une des formes prévues ci-aprés a8 l'article 19 sur le
consentement a la cession. La décision des associés n'est pas
motivée ; elle est immédiatement notifiée au cédant.

Si la gérance n'a pas fait connaitre au cédant la décision des
associés dans le délai de trois mois a4 compter de la derniére des
notifications du projet de cession prévues & l'alinéa 3 du présent
paragraphe II, le consentement & la cession sera réputé acquis.

Si la collectivité des associés a refusé de consentir & la
cession et si, dans les huit jours de la notification du refus, le
cédant n'a pas signifié & la Société son intention de retirer sa
proposition de cession, les associés auront le droit, dans le délai
de trois mois a compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir
la totalité des parts en instance de mutation, &8 un prix fixé par
voie d'expertise dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du
Code Civil. A la demande de 1la g¢gérance, ce délai pourra &tre
prolongé une seule £fois par décision de Jjustice, sans que cette
prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de 1l'associé
cédant, décider, dans le méme délai, de racheter lesdites parts, par
volie de réduction de capital, au prix déterminé dans les conditions
prévues ci-dessus.

En cas de rachat des parts en vertu du droit de préemption
accordé ci-dessus aux associés et d la société, le prix sera payé
comptant, sauf convention contraire intervenue directement entre le
cédant et le ou les cessionnaires.

Toutefoils, si le rachat est effectué par la Scociété, un délai
de paiement qui ne saurait excéder deux ans pourra, sur
justification, étre accordé a la société par décision de justice.

Dans la méme hypothése du rachat des parts et en vue de
régulariser la mutation au profit du ou des acquéreurs, la gérance
invitera le cédant huit Jjours d'avance a signer l'acte de cession,
authentique ou sous seing prive.

Passé ce délai et si le cédant ne s'est pas présenté pour
signer l'acte de cession, la mutation des parts sera régularisée
d'office par déclaration de la gérance en la forme authentique sans
qu'il soit besoin du concours ni de la signature du défaillant.

Notification de cette mutation lui sera faite dans la gquinzaine
de sa date et il sera invité & se présenter personnellement ou par
mandataire régulier au siege de la société pour recevoir le prix de
la cession en fournissant toutes justifications utiles.
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Si, & l'expiration du délai imparti, aucune des solutions de
rachat prévues ci-dessus n'est survenue, 1'associé pourra réaliser
la cession 1initialement prévue, a la condition toutefois qu'il
posseéde les parts sociales qui en font 1'objet depuis au moins deux
ans, a moins gu'il ne les ait recueillies ensuite de succession, de
liquidation de communauté de biens entre époux ou de donation par
son conjoint ou par un ascendant ou descendant.

Si cette condition n'est pas remplie, 1l'associé cédant ne
pourra se prévaloir des dispositions prévues ci-dessus concernant le
rachat de ses parts, et, en cas de refus d'agrément, 1'associé
cédant restera propriétaire de ses parts.

Les notifications, significations et demandes prévues au
présent paragraphe II seront valablement faites soit par acte extra-
judiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

Les dispositions qui précedent sont applicables a tous modes de
cession, méme aux adjudications publiques, en vertu d'ordonnance de
Justice ou autrement, ainsi gu'aux transmissions de parts sociales
entre vifs a8 titre gratuit.

En cas de vente forcée aux enchéres publiques, l'adjudication
ne pourra étre prononcée que sous réserve de 1'agrément de
l'adjudicataire et de l'exercice éventuel du droit de préemption des
associés ou de la société. En conséquence, aussitdt aprés
l'adjudication, l'adjudicataire présentera sa demande d'agrément et
c'est & son encontre que pourra étre éventuellement exercé le droit
de préemption dont il s'agit.

Toutefols, si la société a donné son consentement a un projet

de nantissement de parts sociales, c¢ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
nanties selon les dispositions de l'article 2078 - alinéa 1ler - Adu

Code Civil, & meins que la société ne préfére, aprés la cession,
racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

IIT - Les parts sociales ne sont librement transmissibles par
vole de donation, de succession ou en cas de ligquidation de
communauté de biens entre époux qu'au profit d'un associé.

S1 le conjoint attributaire de parts dans la liguidation de la
communauté, ou certains des héritiers, donataires, légataires ou
ayant-droit d'un associé ne sont pas associés, les transmissions de
parts a leur profit seront soumises & agrément et, éventuellement,
au droit de rachat des associés ou de la Société, le tout, dans les
conditions et selon les modalités prévues ci-dessus sous le II. Et
si, & défaut d'agrément, aucune solution de rachat n'est intervenue
dans les délais impartis, la mutation des parts pourra s'effectuer
librement & leur profit.
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Dans le cas ou les héritiers et représentants du défunt
auraient la qualité d'associés, ils devraient , dans les plus courts
délais, justifier & la Société de leur état civil, de leur qualité
et de la propriété divise ou indivise des parts sociales du défunt
par la production d'un certificat de propriété ou de tous autres
actes probants ; jusqu'alors, les parts ne pourront

IV - La réunion de toutes 1les parts en une seule main
n'entraine pas la dissolution de plein dreit de 1la Société qui
devient une "Entreprise Unipersonnelle & Responsabilité Limitée".
Cependant, dans les divers cas prévus par la loi, tout intéressé
peut demander la dissolution de la société si, dans le délai d'un
an, la situation n'a pas été régularisée par l'introduction d'un ou
plusieurs autres associés, sous forme soit d'une cession de parts,
soit d'augmentation de capital.

V - Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce
solt des parts sociales appartenant a l’associé unique sont libres.

Article 12 - Déces - Interdiction - Faillite ou déconfiture
d'un associé

La société ne sera pas dissoute par le décés de 1'un des
associés, son interdiction, sa faillite ou sa déconfiture.

En cas de décés de l'un des associés, ses héritiers et ayants
cause conserveront la propriété des parts sociales de leur auteur et
lui succederont comme  associeés, SOUs réserve toutefois de
l'application des stipulations de l'article 11 ci-dessus.

Article 13 - Indivisibilité des parts - Droits des associés

Les parts sont indivisibles a l'égard de la Société gui ne
reconnalit gu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

Les co-propriétaires indivis de ©parts sont tenus, pour
l'exercice de leurs droits, de se faire représenter auprés de la
société par un seul d'entre eux, ou par un mandataire commun pris
parmi les autres associés. A défaut d'entente, il sera pourvu par
justice a la désignation d'un mandataire commun pris, méme en dehors
des associés, & la requéte de l'indivisaire le plus diligent. Pour
le calcul de la majorité en nombre, les co-propriétaires indivis de
parts sociales, lorsque la co-propriété a la méme origine, ne
comptent que pour un associé.

S1 des parts appartiennent a une personne en usufruit et & une
ou plusieurs personnes en nue-propriété, l'usufruitier et le ou les

nus-propriétaires devront s'entendre entre eux pour la
représentation des parts. A défaut d'entente ou de convention
contraire diment signifiée & la société, les ©parts seront

valablement représentées par 1'usufruitier pour les décisions
ordinaires, et par le nu-propriétaire (ou le représentant des nus-

i
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propriétaires s'ils sont plusieurs) pour les décisions de caractére
extraordinaire. Pour le calcul de 1la majorité en nombre,
1'usufruitier et le nu-propriétaire ne comptent également que pour
un associé.

Les droits et obligations attachés & chagque part 1la suivent
dans quelques mains qu'elle passe. La propriété d'une part emporte
de plein droit adhésion aux présents statuts, & leurs modifications
ultérieures et a8 toutes les décisions des associés.

Les héritiers, représentants ou créanciers d'un associé ne
peuvent sous aucun prétexte, provoguer 1'apposition de scellés sur
les biens et papiers de la société, en demander la licitation et le
partage, ni s'immiscer en aucune maniére dans son administration.

Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter
exclusivement aux inventaires annuels et aux décisions de la gérance

et des associés.

Article 14 - Responsabilité des associés

Sous réserve des dispositions des articles L. 223-9 et L. 223-
33 du Code de Commerce rendant les associés ou certains d'entre eux
solidairement responsables pendant c¢ing ans de la wvaleur attribuée
aux apports en nature lorsqu'il n'y a pas eu de Commissaire aux
Apports ou lorsgque la valeur retenue est différente de celle
proposée par ledit Commissaire, les associés ne sont responsables
que jusqu'd concurrence du montant de leurs parts.

TITRE TROISIEME

Gérance

Article 1§ - Gérance

I - La Société est gérée et administrée par une ou plusieurs
personnes physigques, associées ou non, nommées par les associés, &

la majorité requise pour ‘les décisions ordinaires, avec ou sans
limitation de durée.

II - Conformément a la loi, le gérant, ou chacun des gérants
s'ils sont plusieurs, aura, vis-a-vis des tiers, les pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société,
sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux
associés. La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne
relevent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait gue 1l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
1'ignorer compte tenu des circonstances.

-
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Toutefols, & titre de réglement intérieur, et sans que la
limitation de pouvoirs ci-aprés puisse &tre opposée aux tiers
(hormis les cas visés a l'alinéa qui précéde) ni invoquée par eux,
il est expressément convenu que tout acte ne relevant pas de 1'objet
social, tout achat, apport, vente, échange ou souscription de parts
ou d’actions de Société, d'immeuble ou fonds de commerce, toute
constitution d'hypothégque sur les immeubles sociaux, ou de
nantissement sur le ou les fonds de commerce ou gage sur les actifs
de la Société, appartenant ou pouvant appartenir & la Société ne
pourront étre réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une
décision collective ordinaire des associés, et s'ils emportent
directement ou indirectement modification de l'cbjet social, par une
décision collective extraordinaire.

Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est tenu
de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires
soclales.

Chaque gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, et &
condition que cette délégation de pouvoirs soit spéciale et
temporaire, se faire représenter par tout mandataire de son choix.

Article 16 - Responsabilité des gérants

Les gérants sont responsables, individuellement ou
solidairement selon les cas, envers la société ou envers les tiers,
soit des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés
d responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts,
solt des fautes commises dans leur gestion.

Article 17 - Reévocation - Démission - Décés ou retraite d'un
érant
I - Le gérant, associé ou non, nommé& dans les statuts ou en

dehors, est révocable par décision des associés représentant plus de
la moitié du capital social.

II - Chacun des gérants aura le droit de renoncer & ses
fonctions, & charge par 1lui d'informer ses co-associés de sa
décision a4 cet égard six mois avant la cldture d'un exercice.

Il sera dressé acte de ce changement de qualité qui ne prendra
effet gqu'a la date du commencement de l'exercice suivant.

Toutefois, la collectivité des assoclés, par décision
ordinaire, pourra toujours accepter la démission d'un gérant avec
effet d'une date ne coincidant pas avec la cldture d'un exercice.

III - Le décés d'un gérant ou sa retraite pour quelque motif
que ce soilt, n'entraine pas la dissolution de la société.

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le ou
les gérants survivants, mais tout associé& pourra provoguer une
décision collective des associés a l'effet de nommer un nouveau
gérant.
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En cas de décés d'un gérant resté seul en fonctions, les
associés auront un délai de treis mois, soit pour réorganiser la
gérance, soit pour transformer la société en société de toute autre
forme, soit encore pour prononcer la dissolution anticipée de 1la
société. Passé& c¢e délai, tout associé pourra faire prononcer
judiciairement la dissolution de la société.

Durant la période intérimaire, les mandataires du gérant
décédé, en fonctions au jour de son décés, continueront & exercer
leurs pouvoirs pour assurer la gestion de la société, sauf décision
contraire de la collectivité des associés. A défaut, les associés
désigneront un gérant provisoire, associé ou non.

L'incapacité légale d'un gérant ou son incapacité physique
absolue le mettant dans 1'impossibilité de remplir ses fonctions,
est assimilée au cas de son déces et entralne en conséquence la
cessation de ses fonctions qui doit étre constatée par décision
ordinaire des associés et régulierement publiée.

Article 18 - Rémunération de la gérance

Chacun des gérants recevra, a titre de rémunération de son
travail et en compensation de la responsabilité attachée & la
gestion, un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel, dont le montant et les modalités de paiement seront
déterminés par décision collective ordinaire des associés.

Cette rémunération figurera aux frais généraux.

En outre, la gérance a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement.

TITRE QUATRIEME

Décisions collectives des associés

Article 19 - Decisions collectives des associés ou de l’associé

unigEe

I - Les décisions collectives des associés sont prises en
assemblée générale ou par voie de consultation écrite, au choix de
la gérance. Les décisions collectives des associés peuvent également
résulter du consentement de tous les associés exprimés dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les
décisions relatives a 1'approbation des comptes annuels et pour
toutes autres décisions si elle est demandée par un ou plusieurs

associés représentant au moins le quart en nombre et en capital ou
la moitié en capital.

En cas d’assoclié unique, il exerce les pouvoirs qui sont
dévolus par la loi aux associés réunis en Assemblée Générale. Il ne
peut déléguer ses pouvoirs.

e = 4
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IT - En cas de réunion d'une assemblée générale, les associés y
sont convoqués par la gérance guinze Jjours d'avance, par lettre
recommandée indiquant son ordre du jour.

Les assocliés peuvent aussli é&tre convogqués verbalement s'ils
doivent étre tous présents ou représentés a l'assemblée.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie & chaque
associé, par lettre recommandée avec avis de réception, le texte des
résolutions proposées, accompagné du rapport de la gérance et des
documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de
la date de réception des projets de résolutions pour émettre leur
vote par écrit. Le vote est formulé sur le texte des résolutions
proposées et, pour chaque résolution, par les mots "oui" ou "non".
La réponse est adressée 4 la société, eégalement par lettre
recommandée avec avis de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera
considéré comme s'étant abstenu.

III - Chaque associé a droit de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de voix égal 3 celui des parts
sociales qu'il posséde.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre
associé ou par son conjoint, justifiant d'un pouvoir spécial.

IV - Les décisions collectives sont prises aux conditions de
majorité fixées par la loi, savoir :

a) Les décisions qualifiées d'ordinaires, c'est-a-dire celles
appelées a statuer sur les comptes d'un exercice,- & constater les
bénéfices distribuables et a décider l'emploi des bénéfices et la
fixation des dividendes en se conformant aux dispositions des
articles L. 232-11 et L. 232-12 du Code de Commerce,-a nommer ou
révoquer les gérants et a délibérer sur toute guestion n'emportant
pas directement ou indirectement modification des statuts, qu'autant
qu'elles sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié du capital social ; si ce chiffre n'est pas
atteint &4 la premiere consultation, les associés sont réunis ou
consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement
prises a& la majorité des votes émis, quelle gue soit la portion du
capital représentée.

b) Toutes autres décisions, qualifiées d'extraordinaires,
c'est-da-dire celles comportant ou entrainant modification des
statuts, qu'autant gqu'elles sont adoptées par un ou plusieurs
associés représentant au moins les trois-qgquarts du capital social, &
l'exception de celles relatives & une augmentation de capital par
incorporation de réserves ou de bénéfices qui sont prises par les
associés représentant au moins la moitié du capital social, et de
toutes celles prévues par la loi.



Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est a8 l'unanimité,
changer la nationalité de la société ou la transformer en société en
nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions,
et, en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé & augmenter
son engagement social.

En outre, la transformation en société anonyme ne peut &tre
décidée & la majorité reqguise pour 1la modification des statuts
qu'aprés qu'un rapport d'un Commissaire aux Comptes sur la situation
de 1la société et un rapport d'un Commissaire & la transformation
chargé d'apprécier sous sa responsabilité la wvaleur des biens
composant l'actif social et les avantages particuliers aient é&té
établis.

c) Enfin, les décisions extraordinaires relatives a
1'approbation des cessions de parts sociales & des tiers étrangers &
la société ne sont valablement prises qu'autant qu'elles sont
adoptées par la majorité en nombre des associés représentant au
molins les trois-guarts du capital social.

V - Les décisions collectives des associés sont constatées par
des proceés-verbaux établis par la gérance, 1inscrits ou enliassés
dans un registre spécial tenu au siége social et coté et paraphég,
conformément aux prescriptions réglementaires, et signés par le ou
les gérants et, le cas échéant, par le Président de séance.

En cas de consultation écrite, la réponse de chague associé est
annexée au proces-verbal.

Les copies ou extraits des procés-verbaux ou actes sous seing
privé constatant des décisions collectives, 4 produire en justice ou
aitlleurs, sont valablement certifiés conformes par un seul gérant.

Les décisions de l’associé unique sont constatées dans un
registre cbté et paraphé dans les mémes conditions que le registre
des procés-verbaux des assemblées.

TITRE CINQUIEME

Commissalres aux CEEEtES

Article 20 - Commissaires aux Comptes

Si la société vient a4 entrer dans un des cas prévus par
l'article L. 232-2 du Code de Commerce, la société sera pourvue dans
les plus courts délais, & l'initiative de la gérance, et par

décision collective ordinaire des associés, d'un ou plusieurs
Commissaires aux  Comptes titulaires et d'un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes suppléants, investis des fonctions,

pouvolrs et attributions que leur confére la loi.
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Méme si les associés ne sont pas tenus par la législation en
vigueur d'en désigner un, la cocllectivité des associés pourra
toujours, au cours de la société, procéder ad la nomination d'un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes. La désignation d'un Commissaire
aux Comptes pourra, en outre, a tout moment, é&étre demandée en

justice par un ou plusieurs assoclés représentant au moins le
dixiéme du capital social.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices.

Leurs fonctions expirent aprés la réunion de 1l'assemblée

générale ordinaire des associés gui statue sur les comptes du
sixiéme exercice.

Le Commissaire aux Comptes nommé en remplacement d'un autre ne
demeure en fonctions que Jusgqu'da 1'expiration du mandat de son
prédécesseur.

TITRE SIXIEME

Exercice social - Comptes annuels -~ Contrdle

Affectation et réeartitian des bénéefices

Article 21 - Exercice social

L'exercice social commence le premier et se termine le trente
et un décembre de chague année.

Article 22 - Inventaire - Comptes et bilan

Les écritures de la société sont tenues conformément aux lois
et usages du commerce.

A la clbture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire
des divers éléments de l'actif et du passif existant & cette date.

Elle dresse é&galement le compte de résultat et le bilan ainsi

que, s'il y a lieu, les annexes et tous autres documents prévus par
l'article L. 232-2 du Code de Commerce.

Elle établit un rapport écrit sur l'activité et les résultats
de l'ensemble de la société et de ses filiales, pendant 1l'exercice
écoulé. Ce rapport est communigué, selon le cas, au commissaire aux
comptes, au comité d'entreprise et au conseil de surveillance, s'il
en existe un.

Le compte de résultat et le bilan sont établis, chaque
exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation
que les années précédentes.
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Toutefois, en cas de proposition de modification, l'assemblée
générale des associés, au vu des comptes établis selon les formes et
méthodes, tant anciennes gque nouvelles, et sur rapport de la
gérance, se prononce sur les modifications proposées.

Article 23 - Amrabation des comptes - Droit de communication

des associés

Le rapport de la gérance sur les opérations de 1l'exercice,
l'inventaire, le compte de résultat, le bilan et tous documents
annexes prévus par la loi sont soumis a l'approbation des associés
réunis en assemblée, dans le délai de six mois & compter de 1la
cldture de 1'exercice.

A cette fin, les documents visés a 1'alinéa précédent, autres
que 1l'inventaire, ainsi que le texte des résolutions proposées et,
le cas échéant, le rapport des Commissaires aux Comptes, sont
adressés aux associés quinze 3jours avant la date de 1l'assemblée.
Pendant ce méme délai, l'inventaire est tenu, au siége social, & la
disposition des associés. Toute délibération prise en violation de
ces dispositions peut &étre annulée.

A compter de la communication prévue & l'alinéa précédent, tout
associé a la faculté de poser par écrit des questions auxguelles la
gérance est tenue de répondre au cours de 1l'assemblée.

L'associé peut, en outre et a toute époque, prendre par lui-
méme et au siége social, connaissance des comptes de résultat,
bilans, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-
verpaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices.

Article 24 - Conventions entre 1la société et 1'un de ses
gérants ou assocliés - Interdiction d'emprunt

I - Le gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux
Comptes, présente & l1l'assemblée ou joint aux documents communigqués
aux associés, un rapport spécial sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée, entre la société et l1l'un de
ses gérants ou associés, sauf toutefois si ces opérations ou
conventions sont d'ordre courant et si elles ont é&té conclues & des
conditions normales. L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou
l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul du gquorum et de 1la
majorité.

Lorsque le gérant intéressé & une opération ou convention
soumise a approbation n'est pas associé, il doit solliciter
l'approbation de 1'assemblée générale ordinaire des associés
préalablement a4 la conclusion de 1'opération en cause.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
effets, & charge pour le gérant et, s'il y a lieu, pour 1'associé
contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséguences du contrat préjudiciable a4 la société.

T L =S
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Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions
passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou
associé de la société a responsabilité limitée.

La procédure d’approbation et de contrdle prévue par 1la loi ne
s/applique pas aux conventions conclues par 1l’associé unique, Gérant
ou non. Toutefolis, le Gérant non associé ou le Commissaire aux
Comptes, s’il en existe un, doivent établir un rapport spécial.

Les conventions conclues par l’associé unigue ou par le Gérant
non associé doivent étre répertoriés dans le registre des décisions
de l’associé unique.

II - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants
ou associés autres que les personnes morales de contracter, sous
guelqgue forme que ce soit, des emprunts aupreés de la société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou

autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants
légaux des personnes morales associées, aux conjoints, ascendants et
descendants des gérants et associés, ainsi qu'a toute personne
interposée.

Article 25 - Affectation et réEartition des bénéfices

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la société, y —compris tous
amortissements et provisions constituées en conformité des
stipulations de 1l'article 22 ci-dessus, constituent les bénéfices
nets ou les pertes de l'exercice.

Sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes
antérieures, il est tout d'abord prélevé :

cing pour c¢ent au moins pour constituer le fonds de réserve
légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds
atteint une somme égale au dixieéme du capital scocial ; il reprend
son cours lorsgque, pour une cause guelconque, la réserve légale est
descendue en dessous de cette fraction et les sommes nécessaires a
la constitution ou a la dotation de tous autres comptes de réserve
imposés par la loi.

Le solde, augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires,
constitue le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est réparti entre les associés, gérants ou non
gérants, proportionnellement au nombre de parts sociales possédées
par chacun d'eux.
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Toutefois, 1'assemblée générale aura la faculté de prélever sur
ce solde, avant toute répartition, les sommes qu'elle Jjugera
convenable de fixer pour les porter & un ou plusieurs fonds de
réserve, généraux ou spéciaux, ou les reporter & nouveau.

En outre, 1l'assemblée générale peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit &
titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Mais, hors le cas de réduction de
capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
l'actif net est ou deviendrait 4 la suite de celle-ci, inférieur au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts
ne permettent pas de distribuer.

Enfin, la gérance peut, dans les conditions légales et & tout
moment, mettre en distribution wun ou plusieurs acomptes sur
dividende si les bénéfices réalisés et la situation de la société le
permettent.

TITRE SEPTIEME

Réduction de l'actif net en dessous de la moitié du capital

Dissolution - Liquidation

Article 26 - Perte de la moitiée dn capital social

Si, du fait des ©pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs
a la moitié du capital social, la gérance et, & son défaut, le
Commissaire aux Comptes s'il en existe un, est tenu, dans les quatre
mois gui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre
cette perte, de consulter les associés & l'effet de décider & 1la
majorité exigée pour la modification des statuts, s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a4 la majorité requise
pour la modification des statuts, la société est tenue, dans le
délai et dans les conditions prescrites par la 1loi, soit de
reconstituer ses capitaux propres 4 concurrence d'une valeur au
moins égale 4 la moitié du capital social, soit de réduire son
capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu
étre imputées.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est
publiée conformément & la loi.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de
provoquer une décision, ou si les associés n'ont pu délibérer
valablement, tout intéressé peut 1intenter devant le Tribunal de
Commerce, une action en dissolution de 1la société. Il en sera de
méme si les dispositions du 2éme alinéa du présent article n'ont pas
été appliquées.

& e
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Article 27 - Dissolution - Liquidation

A l'expiration de la durée de la société, ou en cas de
dissolution anticipée pour gquelque cause gque ce soit, & 1l'exception
du cas prévu au troisieme alinéa de l'article 1844-5 du Code Civil,
la liguidation en est faite par un ou plusieurs ligquidateurs nommés
par décision collective ordinaire des associés.

La liguidation sera effectuée dans les conditions prévues par
les articles L. 237-1 & L. 237-13 du Code de Commerce et par celles
fixées par 1l'assemblée générale extraordinaire des associés qui
prononcera la dissolution anticipée de la société.

Le produit net de la liquidation, apres 1'extinction du passif
et des charges sociales et le remboursement aux associés du montant
nominal non amorti de leurs parts sociales, est partagé entre les
associés proportionnellement au nombre de leurs parts.

TITRE HUITIEME
Contestations
Article 28 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la
durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés,
la gérance et la société, soilt entre les associés eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément & la
loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége
social ; & cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu
de faire élection de domicile dans le ressort du sieége social, et
toutes assignations et significations seront réguliérement faites a
ce domicile é&lu sans avolr égard au domicile réel ; &a défaut
d'élection de domicile, les assignations et significations seront
valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la
République prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.

TITRE NEUVIEME

Nomination du Gérant - Publicité
Immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés
Jouilssance de lalpersannalité.morale

Diseositions diverses et transitoires

I - Mademoiselle Aurélie PESSOT, soussignée, gui accepte, est
nommée aux fonctions de gérante, pour une durée d’un an expirant a
l’occasion de l’Assemblée Générale QOrdinaire devant statuer sur les
comptes de l’exercice clos le 31 Décembre 2004, dans les termes des
articles 15 et suivants des présents statuts et de la loi.

Mademoiselle Aurélie PESSOT déclare étre libre de tout
engagement et n'avoir souscrit ou étre soumis directement ou
indirectement, a aucune interdiction de non rétablissement ou de non
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concurrence, et n'étre soumis & aucune incapacité légale d'exercice
des fonctions de gérant.

II - La gérance est tenue de remplir, dans les délais impartis,
tes formalités de publicité exigées par la loi et de requérir
l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés de LYON.

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un
original, d'une copie ou d'un extrait des présentes pour faire le
nécessaire.

Mademoiselle Aurélie PESSOT, associée~gérante, est spécialement
déléguée pour signer l'insertion de publication de la Société.

III - Conformément & 1la 1loi, la Société Jjouira de la

personnalité morale & dater seulement de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Toutefois, les soussignés conviennent que, jusqu'a ce qgque 1la
Société ait acquis la IJjouissance de la personnalité morale, les
actes et engagements entrant dans l'objet social seront accomplis ou
souscrits sur la signature conjointe de tous les associés ou avec
leur autorisation spéciale.

S1 cette condition est remplie, elle emportera reprise par la
Société, lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés desdits actes ou engagements qui seront réputés
avoir été souscrits dés l'origine par la Société.

Par contre, si la condition n'est pas remplie, les personnes
gqul aurailent agili au nom de la Société seraient tenues solidairement
et indéfiniment des actes ainsi accomplis, & moins que la Société,
aprés avoir été réguliérement immatriculée, ne reprenne les
engagements souscrits ; ces engagements seraient alors réputés avoir
été souscrits, dés l'origine, par la Société.

Dés & présent, les soussignés décident la réalisation immédiate
pour le compte de la Société, des actes et engagements suivants,

jugés urgents dans l'intérét social, et ratifient ceux ayant recu un
commencement d'exécution

- ouverture des comptes bancaires nécessaires au
fonctionnement de l’activité

- prise de participation a hauteur d’une part sociale sur les
300 parts sociales de un (1) € chacune composant le capital
social de la SCI « A » UN, & constituer, dont le siége
soclal est au 31 avenue de Saxe - 69006 LYON, ;

- prise de participation a& hauteur d‘une part sociale sur les
300 parts sociales de un (1) € chacune composant le capital

soclal de la SCI « A » DEUX, & constituer dont le siége
social est au 31 avenue de Saxe - 69006 LYON ;

2 o



20

L1

/

- prise de participation a hauteur d’une part sociale sur les
300 parts sociales de un (1) € chacune composant le capital
soclial de la SCI « A » TROIS, & constituer, dont le siége
social est au 31 avenue de Saxe - 69006 LYON, ;

- engagement des premiers frais et débours se rapportant aux
formalités de constitution de la Société « TROIS A ».

Tous pouvoirs sont donnés a 1la gérance pour exécuter 1la
présente décision et réaliser les opérations prévues ; a cet effet,

F

passer et signer tous actes, souscrire tous engagements et,
généralement, faire le nécessaire.

IV - Le premier exercice sera clos le 31 Décembre 2004.

V - Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs
suites seront supportés par la Société, portés au compte des frais

généraux et amortis dans la premiere année et, en tout cas, avant
toute distribution de bénéfices.

Fait en autant d'originaux que nécessaire,

A LYON

Le 13 SEP. 2004

Monsieur Jean PESSOT Mademoiselle Aurélie PESSOT

A

p—

Mademoiselle Audrey PESSOT P Monsieur Andrew PESSOT ‘;:-é

Représentée par ses Représenté& par ses
Représentants Légaux Représentants Légaux
Monsieur Jean PESSOT Monsieur Jean PESSOT

Et Et

Madame Catherine PESSOT Madame Catherine PESSOT

== S,



BANQUE FQPULA'I'RE LOIRE ET LYONNAIS

B ANOQUE
POPULAIRE

ATTESTATION

NoUS soussignés BANQUE POPULAIRE LOIRE ET LYONNAIS, dont le siége est a Lyon 3éme , 141 Rue
Garibaldi attestons avoir recu la somme de 1000€ destineée a former le capital de la SARL TROIS A dont

la répartition est

Mr PESSOT Jean 997€
Melle PESSOT Aurelie 1€
Melle PESSOT Audrey 1€
Mr PESSOT Andrew 1€

Cette somme sera bloguée sur le compte que nous venons d'ouvrir et portant le numéro 80893972217
jusqu'a constitution définitive de la société sous réserve d'encaissement des chéques.

Fait a Lyon le 13 Septembre 2004 pour valoir ce que de droit
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