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4ELEVEN

Siége social : 14 rue des Bourdonnieres — 44200 NANTES

819 338 344 RCS NANTES

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 28 JUIN 2019

PREMIERE RESOLUTION - EXTENSION DE L'OBJET SOCIAL

L'assemblée générale décide d'étendre l'objet social aux activités de scénographie,
direction artistique et coordination artistique.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION - MODIFICATION CORRELATIVE DES STATUTS

L'assemblée générale décide, comme conséquence de l'adoption de la resolution qui
précéde, de modifier I'article 2 des statuts, désormais rédigé de la fagon suivante :

ARTICLE 2 - OBJET
La présente société par actions simplifiée a pour objet, tant en France qu'a i'Etranger :

- toute activité de conseil, conception et programmation de tout systéme
d'éclairage dédié au spectacle vivant, et de facon générale, a toute
manifestation commerciale, culturelle, politique, sociale.

- toute activité de conseil, de location et d'installation de tout systéeme
d'éclairage, vidéo, informatique ou de sonorisation lié a ces activités,

- toute activité de scénographie, direction artistique et coordination
artistique,

La création, 'acquisition, la location, la prise a bail, I'instailation, I'exploitation de
tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers se rapportant a l'une ou
I"autre des activités specifides.

- La participation de la société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se
rapporter a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement.

- Et génératement, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles,
mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son
développement ou son extension.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION - POUVOIRS POUR L'ACCOMPLISSEMENT DES
FORMALITES

Tous pouvoirs sont donnés au Cabinet AVOXA NANTES, sociéte d'Avocats, sis Immeuble
Euréka - 1 Mail du Front Populaire — 44200 NANTES a l'effet de procéder aux formalites
lides aux decisions ci-dessus votées.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
Certifié conforme

Le Président .
M. Christophe ROIRAND




4ELEVEN
Société par actions simplifiée au capital de 12 000 €
Siége social . 14 rue des Bourdonnieres - 44200 NANTES

819 338 344 RCS NANTES

STATUTS MIS A JOUR CONSECUTIVEMENT A
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 28 JUIN 2019

Certifiés conformes
Le Président '
Christophe ROIRAND
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Article 1. FORME
1. La présente société a la forme juridique de société par actions simplifiée régie par :

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 & L. 244-4 du Code de
commerce ;

- dans la mesure ou eiles sont compatibles avec les dispositions particulieres aux
sociétés par actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes ; a
I'exception des articles L. 224-2, L. 225-17 a L. 225-126, L. 225-243 et du I de
I'article L. 233-8 du Code de commerce et les dispositions genérales relatives a toute
société des articles 1832 a 1844-17 du Code civil ;

- les dispositions des présents statuts.

2. La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiqguement
appel a l'épargne, conformément aux dispositions de l'article L.227-2 du Code de
commerce. Tout appel public a I'epargne lui est interdit.

Article 2. OBJET

La présente société par actions simplifiée a pour objet, tant en France qu’a I'Etranger :

- toute activité de conseil, conception et programmation de tout systéme
d'éclairage dédié au spectacle vivant, et de facon générale, a toute
manifestation commerciale, culturelle, politique, sociale.

- toute activité de conseil, de location et d'installation de tout systéme
d'éclairage, vidéo, informatique ou de sonorisation lié a ces activités.

- toute activité de scénographie, direction artistique et coordination
artistique.

- La création, 'acquisition, la location, la prise a bail, I'installation, I'exploitation de
tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers se rappertant a I'une ou
I'autre des activités spécifiées.

- La participation de |a société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvant se
rapporter a son objet par voie de creation de sociétés nouvelles, de souscriptions
ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement.

- Et généralement, toutes operations financieres, commerciales, industrielles,
mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son
developpement ou son extension.



Article 3. DENOMINATION
La Societé a pour dénomination sociale : 4ELEVEN.

Dans tous les actes et documents emanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
"Société par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant du
capital social, ainsi gue du numeéro d'identification SIREN et de |la mention RCS suivie du
nom de la ville ou se trouve le greffe ou elle sera immatriculée.

Article 4. SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 14 rue des Bourdonnieres 44200 NANTES

Le transfert du siége social, la creation, le déplacement, |la fermeture des succursales,
agences et dépdts situés en tous lieux ou a I'étranger interviennent sur décision de
I'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les decisions extraordinaires.

Article 5. DUREE
La durée de la sociéte est fixée & 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. APPORTS
A la constitution de la société, il a été fait par les associés fondateurs des apports en
numeéraire d'un montant de 6 000 € correspondant a la souscription de 600 actions de
10 € chacune de valeur nominale et composant le capital originel.
Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 12 juillet 2018, le capital
social a été augmenté une premiere fois d'un montant de 650 € par la création de 65
actions nouvelles de 10 € de nominal chacune, portant fe montant du capital social

de 6 000 € a 6 650 €, puis une seconde fois d'un montant de 5 350 € par
incorporation de réserves a due concurrence portant le capital de 6 650 € 4 12 000 €.

Article 7. CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de DOUZE MILLE (12 000) EURCS.

Il est divisé en SIX CENT SOIXANTE CINQ (665) actions de méme catégorie.

Article 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités,
prevus par la loi et les réglements en vigueur.
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Le capital social est augmenteé soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration
du montant nominal des actions existantes. Il peut également é&tre augmenté par
l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les
conditions preévues par la loi.

L'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, est seui{e) compétent(e)
pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation de capital immédiate ou a
terme. Il (Elle) peut déléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées a
I'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés ou |'associé unique décide I'augmentation de capital, il
(elle) peut déléguer au Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

En cas d'augmentation par eémission d'actions de numeraire ou émission de valeurs
mobilieres donnant accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances,
un droit préférentiel & la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions
legales, aux propriétaires d'actions existantes autres que des actions de préférence sans
droit de vote auxqguelles est attache un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au
partage de l'actif de liquidation, méme si elles récupérent un droit de vote au cours de
leur existence.

Les associes peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la collectivité
des associés qui decide l'augmentation de capital peut decider, dans les conditions
prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide
expressément, les titres de capital non souscrits a titre irreductible sont attribues aux
associés gui auront souscrit un nembre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient
souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si F'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
reserves, benefices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de lI'usufruitier.

2. L'associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la reduction du capitai
social pour telle cause et de telle maniere que ce soit, notamment pour cause de pertes
ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des actions, de reduction de leur
nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les reserves fixées
par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte & l'égalité des

associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

3. L'associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires peut également decider d'amortir tout ou partie du
capital social et substituer aux acticns de capital des actions de jouissance partiellement
ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du
Code de commerce.



Article 9. LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de Ia Société, les actions de numeéraire sont libérees, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du President,
dans le délai de cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des
societés en ce qui concerne ie capital initial, et dans le délai de cinq ans a compter du
jour ou l'opération est devenue definitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portes a la connaissance du ou des souscripteurs guinze jours
au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec
accusé de réception, adressée a chaque associe.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice
de l'action personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des
mesures d'exécution forcee prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsgu'il n'a pas éte
procédé dans un deélai légal aux appeis de fonds pour réaliser la liberation intégrale du
capital, tout intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit
d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de proceder a ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de proceder & cette formalité.

Article 10, FORME DES ACTIONS
Les actions émises par la Societé ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par la Société au nom de l'associé
dans ies conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglement en vigueur.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par
la Société,

Article 11. TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la société au
Registre du commerce et des societés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société et jusqu'a la cldture
de la liquidation.

2. La propriete des actions résuite de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére a |'égard de la Société et des tiers par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne
sont pas entiérement libérées. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté
et paraphé, tenu chronologiguement, dit "registre des mouvements”.
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3. Si I'associe est unique, les cessions d’actions sont libres.

4, En cas de pluralité d'associés, les cessions d’actions sont soumises aux regles
suivantes :

Toute cession au profit d’'un tiers, d'un associe, d'un conjoint, d’'un ascendant ou d'un
descendant de l'associé titulaire des actions a transférer est soumise a agrément, ce y
compris en cas de succession ou de liquidation de communaute de biens entre epoux.

L'agrément s‘applique 3 toute cession, volontaire ou forcée, a quelque titre que ce soit et
sous quelque forme gue ce soit, alors méme qu'elle ne porterait que sur la nue-propriéte
ou l'usufruit.

a) Lorsgu'un associ€ envisage la cession de ses actions, il doit notifier son projet, soit par
acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accuse de réception, au Président
de la société en indiquant |'identité de l'acquéreur, le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix par action.

b) La décision d'agrément ou de refus d'agrément est prise par un ou plusieurs associes
a la majorité de plus des 2/3 des actions de la sociéte, délibérant dans les conditions
prevues pour les décisions extraordinaires et dans les délais prévus par l'article L. 228-24
du Code de commerce ; les actions de I'associé qui projette de céder ses actions sont
prises en compte pour le calcul de cette majorite.

La decision d'agrement ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

c) Dans un délai de trois mois a compter de la réception de la notification du projet de
cession, la décision d'agrément cu de refus d'agrément est notifiee a |'associé cedant par
le Président de la société, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec
accusé de reception.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé accepté.

d) En cas d'agrément, l'associé cédant peut ceder librement le nombre d'actions indique
dans la notification de la deécision d'agrément aux conditions prévues et a la société
mentionnee dans ladite notification.

e) En cas de refus d'agrément, 'associé cédant doit, dans un délai de quinze jours a
compter de la notification de la décision de refus d'agrément, indiquer a la société au
moyen d'une lettre recommandée avec accusé de réception, s'il entend renoncer a son
projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, |a société doit dans un délai de trois mois a
compter de la notification de la décision de refus d'agrement :

- soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs
ASS0CIEs ;

- soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce
rachat céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son
capital social.

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de

désaccord, le prix de rachat est determine dans les conditions prévues a l'article 1843-4
du Code civil,
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Si, & I'expiration dudit délai de trois mois, le rachat n'est pas réalisé, I'agrement est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolonge par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible, le cédant et le cessionnaire dment appelés.

f) La cession au nom du ou des acquéreurs désignes par les associés est régularisée par
un ordre de virement signe par le cédant ou son mandataire.

A cet effet, le Président invitera le cedant a signer l'ordre de mouvement correspondant.

Si le cédant ne s'est pas présenté pour signer {'ordre de mouvement et passé huit (8)
jours aprés mise en demeure, le transfert sera régularisé d'office par signature de ce
document par le Président, sans qu’il soit besoin du concours ni de la signature du
défaillant. Les actions ainsi transférées le sont avec tous droits y attachés au jour de la
notification du refus d'agrément.

Le Président invitera le cédant, dans les huit jours de la signature, a se présenter au
sieége social pour recevoir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

g) Toute cession d'actions intervenue en viclation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, l'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un
mois a compter de la révélation & la société de l'infraction et ses droits non pecuniaires
seront suspendus jusqu'a ce qu'elle ait procédé a ladite cession.

h) Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport
partiel d'actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des
droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves,
primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une
augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle
au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

La clause d’agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeurs
mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir
a tout moment ou a terme des actions de la société, notamment a2 la transmission de
droit préferentiel ou de droit d’attribution d'actions gratuites.

5. La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité
des associés.

Article 12, LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique sous les
conditions et limites prévues aux articles L. 239-1 a 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis a la formalité de
I'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prevues a
I'article R. 239-1 du Code de commerce.

Pour étre opposable & la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre
accepté par son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans les mémes conditions gue celles prévues ci-
dessus pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.



La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du
nom du locataire a coté du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la
Societé. A compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations
dues aux associes et prévoir sa participation et son vote aux assemblees.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Societé et au locataire dans les autres
assemblées. Pour l'exercice des autres droits attaches aux actions louées, notamment (e
droit aux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-proprietaire et le locataire
comme ['usufruitier.

A compter de la delivrance des actions louées au locataire, la Societé doit lui adresser les
informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformeément aux dispositions de l'article R, 225-68 du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attache aux actions nominatives louees depuis un mois au moins a la
date de l'insertion de l'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait {a demande,
étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, sur la base de critéres tiréds des comptes
sociaux, en debut et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chague exercice comptable
lorsque le bailleur est une personne morale. L'évaluation est certifiee par un Commissaire
aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder
a la radiation de la mention portée dans le registre des titres nominatifs de la Sociéte.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

Article 13, DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action, en l'absence de catégories d'actions, donne droit a une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou
dans Vactif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition, au cours de la
vie de la Société, comme en cas de liguidation, ceci dans les conditions et modalites par
ailleurs stipulées dans les Statuts.

Elle donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées geénérales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux €poques et dans
les conditions prévues par la loi et les statuts.

2. Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et
aux decisions de la collectivité des associes.



Article 14. INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT
1. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unigue ; en cas de deésaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
i'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Societé dans le mois
de la survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
I'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la Société, justifiant de la réguiarité de la modification
intervenue.

2. En cas de démembrement du droit de propriété de |'action, le droit de vote attache a
|"action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant |'affectaticn des
reésultats ou le droit de vote est exercé par Vusufruitier. Cependant les associés peuvent
convenir entre eux de toute autre repartition pour t'exercice du droit de vote dans les
decisions collectives.

Toutefois, dans tous les cas, fe nu-propriétaire a le droit de participer aux décisions
collectives.

Le droit de vote est exerce par le propriétaire des titres remis en gage.

Article 15. DIRECTION DE LA SOCIETE

La société est représentée a I'égard des tiers par un Président unique qui est soit une
personne physique salariée ou non, associée ou non de la societé, soit une personne
morale associée ou non de la société.

1. Le Président est nommé pour une durée déterminée ou indéterminée, par l'associe
unique ou par I'assemblée générale ordinaire des associés statuant a la majoriteé requise.
S'il est & durée déterminée, le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

En cas de désignation d’une personne morale, celle ci sera représentée par son Président
de droit.

Le Président n'est soumis a aucune limitation de mandats.

2. Le Président représente la saciété a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de
I'objet social, a l'exception de ceux expressément réservés par la loi ou par les présents
statuts & l'associé unique ou aux décisions collectives des associées et sous réserve des
limitations qui pourraient le cas échéant figurer dans les présents statuts.

Dans les rapports avec les tiers, ia société est engagee méme par les actes du Président
qui ne relévent pas de l'objet social a moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que
I'acte deépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
etant exclu que |a seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

3. Les déiégués du comité d’entreprise, sil en existe, exercent aupres du Preésident
les droits définis par I'article L 2323-83 et suivants du Code du travail.



4. Le Président peut consentir & tout préposé de son choix toutes délégations de
pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts,
Ce préposeé sera investi a I'égard des tiers des pouvoirs qui lui sont ainsi conférés par le
Président, et pourra en justifier par la production d’une copie des présents statuts.

Ces délégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses fonctions a moins que son
successeur ne les révoque.

5. La rémunération du Président est décidée et fixée par l'associé unique ou par
'assemblée générale ordinaire.

6. Le Président est révocable a tout moment, pour justes motifs, par I'assccié unique
ou par décision collective ordinaire des associés.

Le Président peut démissionner de son mandat sous reserve de respecter un préavis de
trois mois lequel pourra étre réduit par I'associé unique ou lors de la consultation de la
collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Président
démissionnaire.

La demission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chaque associe par
lettre recommandée.

Le Président personne physique sera considéré comme démissionnaire a la date ou il
aura atteint I'dge de 75 ans révolus.

7. Le Preésident peut étre assisté d’'un ou plusieurs Directeurs généraux personnes
physiques, dans la limite de cing.

Le Directeur général est nomme, sur proposition du Président, et il est révocable a tout
moment par I'associé unique ou par les associés, statuant a la majorité ordinaire.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur géneral en
fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau
President.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur géneral, sont déterminés par
I'associé unique ou la collectivité des associés, en accord avec le Président.

A I'égard des tiers, le ou les Directeurs généraux disposent des mémes pouvoirs que le
Président, pour diriger, gérer ou engager a titre habituel la société.

La remunération du Directeur général est décidée et fixée par |'associé unique ou par
I'assemblée générale ordinaire.

Article 16. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES
ASSOCIES

A l'exception des conventions portant sur les opérations courantes conclues a des
conditions normales et des conventions interdites par la loi, toute convention intervenant
dans les conditions définies par l'article L. 227-10 du Code de commerce doit étre portée
a la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa
conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice ecoulé et sur les conventions antérieures gui se sont poursuivies au cours de
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I'exercice écoulé ; |a collectivité des associés statue chague année sur ce rapport lors de
sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoule.

L'associé intéresse participe au vote sur les conventions le concernant.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention au
registre des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
societé et son dirigeant.

La méme interdiction s'applique aux représentants des personnes morales Président ainsi
qu'a leurs conjoints, ascendants et descendants ainsi qu'a toute persenne interposée.

Article 17. COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans
les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Les Commissaires aux comptes s‘ils sont nommeés, exercent leur mission de controle
conformeément a la loi.

Article 18. DECISIONS DES ASSOCIES

En présence d'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi et les
statuts aux associés lorsqu’une décision collective est nécessaire.

L'associé unigue ne peut deleguer ses pouvoirs.

Les décisions prises par I'associé unique sont reépertoriees dans un registre gu'il aura fait
coter et parapher.

Le Commissaire aux comptes est averti de toute décision de I'associé unigue.

Lorsque la société comporte plusieurs associés, les opérations ci-aprés font I'objet d'une
décision collective des associés, qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires, dans les
conditions suivantes :

1. Les décisions collectives extraordinaires sont prises par le ou les associés détenant
ensemble plus des deux tiers des actions ayant le droit de vote (les abstentions, les
bulletins blancs ou nuls étant considéres comme des votes contre).

Les décisions des associés doivent étre prises en assemblées générales extraordinaires
lorsqu'elles concernent les opérations suivantes :

=  Modification du capital social : augmentation, réduction, amortissement ;
= Fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;
= Dissolution et liquidation de la sociéte ;

= Transformation ;

« Toutes modifications statutaires ;

= Agrement des cessions d’actions.

2. Les décisions collectives ordinaires sont prises a la majorité simple des associés
présents ou représentés, possedant plus de la moitié des actions ayant le droit de vote
(les abstentions, les bulletins blancs ou nuls étant considérés comme des votes contre).



Toutes décisions des associés qui ne relevent pas de la compétence des assemblées
générales extraordinaires doivent étre prises en assemblées générales ordinaires dont
notamment les décisions suivantes ;

« Nomination des commissaires aux comptes ;

« Approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

= Approbation ou refus des conventions reglementées ;

*  Nomination, révocation, remunération et autorisations données au President.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associes.
3. Les décisions suivantes doivent étre prises a l'unanimiteé des associés ;

» Modification des clauses relatives a l|‘agrément des cessions d'actions
conformément a l'article L 227-19 du Code de Commerce ;

* Toute augmentation des engagements des associes ;

« [naliénabilité des actions ;

4, Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Article 19, FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES EN CAS
DE PLURALITE D'ASSOCIES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée geénerale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles
peuvent également faire 'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens
de télecommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée genérale les decisions relatives a
'approbation des comptes annueis et a |'affectation des résultats, aux modifications du
capital social, & des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif.

Les procés-verbaux de toutes les décisions collectives sont établis et signés sur un
registre spécial tenu au siege social, coté et paraphé, tenu conformément aux
dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des associes sont
valablement certifiées conformes par le Président.

Article 20. SIGNATURE D'UN ACTE EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES

A la demande du Président, les associés peuvent prendre une décision dans un acte.

L'apposition des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document vaut prise
de decision.

Le commissaire aux comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise de
décision, par {a transmission d'une copie de |'acte.

L'acte devra contenir la nature précise de la décision a adopter, la date et I'identité de
chacun des signataires.

L'original de cet acte sera annexé au registre des proces-verbaux.



Article 21, CONSULTATION ECRITE EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, |e texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
l'information des associés.

Le commissaire aux comptes est préalablement informé de toute consultation écrite et du
texte des resolutions proposees.

Les associés disposent d'un délai de dix (10) jours a compter de |a réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consuitation par lettre
recommandée avec accuse de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu. Lorsque le document ou le support n‘exprime pas un vote precis pour une ou
plusieurs résolutions, |'associé sera présumé s'étre abstenu pour la ou les résolutions
concernées.

Le Président établira un procés-verbal de la consultation écrite sur lequel sera consigné ie
vote de chaque associé ou le défaut de réponse ; les bulletins de vote des associés
seront annexés au proces-verbal,

Article 22, ASSEMBLEE GENERALE EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un
ou plusieurs associés reunissant dix pour cent au moins du capital ou a la demande du
comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe
un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrit quinze jours
avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la
reunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans
délai si tous les associes y consentent.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requerir
I'inscription & I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siege social huit jours au
moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans
les trois jours de leur réception.

Tout associé a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations personnellement ou par mandataire, sur simple justification de son identité
et quel que soit le nombre d'actions qu'il possede, des lors qu'elles ont été libérées des
versements exigibies.



L'Assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas a l'ordre du jour, sauf si
tous les associés sont présents et sont d'accord pour délibérer sur la question ne figurant
pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président,
un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur remplacement.

Chaque associé participe personnellement au vote. Toutefois, il peut désigner un
mandataire en la personne d’un autre associé. Le mandat est donné pour I'ensemble des
décisions a prendre au cours d'une assemblée. A cet effet, le mandataire doit justifier de
son mandat.

Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les personnes physiques représentant des personnes morales associés prennent part aux
assemblées, qu'ils soient associés ou non.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procedes de communication ecrite, et
notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote
par procuration donné par signature electronique, celui-ci s'exerce dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique
sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous |la forme d'un procédée
fiable d'identification garantissant son lien avec |'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargee par les associés présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le bureau de "’Assemblée.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigne par
I'Assembilée.

L'Assembiée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Toute délibération de I'assembiée des associés est constatée par un proces-verbal gui
mentionne, sous la responsabilité du Président de séance, les noms et prénoms des
associés présents ou représentés avec l'indication du nombre d'actions détenues par
chacun d'eux, les documents et rapports soumis a I'assemblée, le cas échéant un résumé
des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes intervenu
résolution par résolution.

Article 23. DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associes doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur 1a ou les résolutions soumises a leur approbation.

Pour chaque consultation des associés qui donne lieu a |I'établissement d’'un rapport du
pp

commissaire aux comptes et/ou un rapport du Président, copie de ces documents est
adressée aux associes lorsque la consultation n'a pas lieu en assemblée.

14



Chaque associé a le droit, & toute épogue, de prendre connaissance ou copie au siége
social des statuts a jour de la société ainsi que des documents ci-apres concernant les
trois derniers exercices sociaux :

« Liste des associés avec le nhombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le
cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

= Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas
échéant, les pouvoirs des associés repreésentes.

Pour les consultations annuelles relatives aux comptes sociaux, les associes peuvent, a
compter de la réception de la convocation, prendre connaissance au siege social de
{"inventaire, du rapport du Président, du rapport du commissaire aux comptes, des
comptes sociaux et, le cas echeéant, les comptes consolides du dernier exercice lors de |a
décision collective statuant sur ces comptes.

Article 24. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1 janvier et finit le
31 décembre de I'année suivante.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la société au Registre du Commerce jusqu'au 31 décembre 2016.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et
repris par la société seront rattachés a cet exercice.

Article 25, COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et
aux usages du commerce.

A la cidture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les eléments actifs et passifs et faisant apparaitre
de facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et
les charges de l'exercice, ainsi gue l'annexe complétant et commentant l'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.

I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes,
avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi..

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et reglementaires.

Dans les six mois de la cldture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixe
par décision de justice, I'associé unique ou la collectivité des associes, doit statuer, sur
les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou
des Commissaires aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-
ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe
et le rapport des Commissaires aux Comptes.
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Article 26. AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTATY

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le benéfice ou la
perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause guelconque, la réserve légale
est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de 1a loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, I'associé unigue ou la collectivite des
associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a
nouveau.

Le solde, s'il en existe, est attribué a t'associé unique ou réparti par décision collective
des associés proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, l'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en
distribution de sommes prelevées sur les réserves dont la Société a la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable
de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par |'associé unique ou la
collectivité des associés, inscrites a un compte spécial, pour étre imputées sur les
benefices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 27. PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précedent, apres
constitution des amortissements et provisions neécessaires et déduction faite s'il v a lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi
ou des Statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant |'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixees par décision
de l'associé unigue ou par décision collective des associés delibérant dans [es conditions
fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal

de neuf mois apres la clGture de I'exercice, sauf prolongation de ce delai par autorisation
de justice.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Sociéete etablit
gue les hénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
La collectivité des associés peut décider, selon les modalités qu'elle determine, d'offrir

aux associés de payer le dividende en actions.

Article 28. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les
quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
consulter I'associé unigue ou la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la
perte constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice sacial suivant celui au
cours duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, |la décision de associé unique ou la décision collective des associés
doit étre publiée dans les conditions |égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout interessé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si I'associé unique ou la collectivite des
associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu,.
Article 29, TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme, dans le respect des
dispositions légales et reglementaires.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associes,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés
devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 30. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a 'expiration
du terme fixé par les statuts, ou par décision de 'associé unigue ou de la collectivité des
associes prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par |'associé unique ou la deécision
collective.



Le liguidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus etendus pour
réaliser |'actif, méme a l'amiable. 1l est habilité a payer les créanciers et a répartir le
solde disponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut |'autoriser a continuer les affaires en
cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en propartion de
leur participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Societe
entraine, lorsque l'associé unigue est une perscnne morale, la transmission universeile
du patrimoine de la Société a I'associé unigue, conformeément aux dispositions de l'article
1844-5 du Code civil.

Article 31. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Societe ou lors de
sa liquidation entre la Société, les associés ou les dirigeants concernant les affaires
sociales, l'interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformement
a 1a loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

STATUTS MIS A_JOUR CONSECUTIVEMENT A L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 28 JUIN 2019,




