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| BNPPARIBAS -~ | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE]

EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS S.A. au capltal de 2 492 372 484 euros dont le siége social est 3 PARIS (75009)
16 Boulevard des Italiens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 ORIAS n 07 022 735, représentée par Patrick THENAISY soussigné(e),

atteste par Ia presente

- que Ie campte ouvert sur les livres de son agence de PARIS COURCELLES 17E au nom

- delasociété en format:on 2903 INTERNATIONAL GROUP sociéte par actions mmphftee
a associé unique o
au capltal de 5000 euros, . | .
dont le siege social est flxe - -- < e o

“ '10 RUE DE PENTHIEVRE . o

avec pour objet activites des agences de publicite, est créditeur de la somme de 5 000 -
euros, representant 100,00 % du capital libére de cette sociéte, *' SN

- que cette somme est indisponible jusqu'a jus'tific'ation de Iimmatriculation de ladite société
au Registre du Commerce et des Socijétes,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou
denomination, forme et siége social) des souscripteurs avec l'indication des sommes
versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiee conforme par ses soins, se trouve jointe a la présente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 8 PARIS 17.

Le 18.03.2016 /

Préenom, Nom du signhataire

Patrick
THENAISY

BNP PARIBAS SA au capital de 2 492 372 484 € - Sidga social ; 18 bd des Haliens, 75000 Paris - RCS Paris n° 662 042 449 . 1d. CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735
0 820 820 007 (sarvice 0,12€/mn + prix d'appel) - msbanquepro bapparnbas 8C PTPMOSFCEPPPEO402
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il BNP PARIBAS LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
- LEERSONNES PHYSIQUES

EXEMPLAIRE CLIENT

L 4

IDENTITE MONTANT VERSE (EN EUROS) |

Nom et prenom ;: M. ANTONIQO Bruno
Date de naissance : 29.03.1989 |

Adresse :
6 RUE DE MADRID
75008 PARIS

TOTAL : 5 000 euros.

BNP PARIBAS SA au capital de 2 492 372 484 € - Siége social ; 16 bd des ltalens, 75000 Paria - RCS Paris n° 662 042 449 - Id. CE FR76662042449 - ORIAS n® 07 022 735
0 820 820 007 (sewvice §,12€/mn + prix d'appel) - mabanquepro.bnpparibas

SCPTEMOSFCPFPBO402
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DATE DEPOT :
NUMERO DE DEPOT :
N° GESTION :

N° SIREN :
DENOMINATION :
ADRESSE :

DATE D'ACTE:

TYPE D'ACTE :

NATURE D'ACTE :

2016-03-23

2016R029066

2016B07188

819183427

2903 INTERNATIONAL GROUP

10 rue de Penthiévre 75008 Paris

2016/01/02

ACTE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS




SASU 2903 INTERNATIONAL GROUP

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS NOMBRE D’ACTIONS
" M.BrunoANTONIO | 5000actons [ ~  1euro

M. Bruno ANTONIO

Fait a Paris, le 2 janvier 2016

;'_i’
e

SOMME SOUSCRITE ET LIBEREE
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TYPE D'ACTE :
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L

2016-03-23

2016R029066

2016B07188

819183427

2903 INTERNATIONAL GROUP
10 rue de Penthievre 75008 Paris
2016/01/02

STATUTS CONSTITUTIFS
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Monswu;f Bruno HAN“TONIO né le 29 “mars- 1989 21 Parls lgeme, rde natlonallte franc;alse
demeurant 6 rue de Madrld 75008 — PARIS cehbatalre x : | f? %

TP mTELEy ..

a decufle de constltuer une société par actlons sxmphf ées et a adopté les statuts €tablis ci-

apres: e B % 52 o, AL C(,fﬁ
ART?IaCLEl-F{;rmé . -_ Oq /{? 03 _/fé C_H’T'>

Il est formé entre les propriétaires des actions ci- apres créées et de celles qm pourront 1’étre

ultérieurement, une société par actions simplifiéeq (S. A 3) IR pattesdol cglements en

PUTED 43
vigueur, ainsi que par les présents statuts. La Socigté fUﬂc{mnne sous 1a méme forme avec un

ou plusieurs associ¢s.

2 3 MARS 2015

ARTICLE 2 — Objet Social Sous le N'. ﬂ ,,2 5 Oé Q?
La Société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu’a I’étranger : .

e L’activité de ventes de contenus et d’espaces publicitaires dans le domaine du Multimédia.
e [L’acquisition et la gestion de toutes entreprises industrielles, commerciales, financicres,-
mobiliéres ou immobiliéres sous quelque forme que ce soit.

e L’acquisition et la gestion de toutes valeurs mobili¢res et généralement toutes opérations de
quelque nature qu’elles soient se rattachant directement ou indirectement a ces activités et

susceptibles d’en faciliter le développement ou la gestion.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est : « 2903 INTERNATIONAL GROUP ». /

Sur tous les actes et sur tous les documents émanant de 1a Société et destinés aux tiers doivent
figurer ’indication de la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots
« société par actions simplifiées » ou des initiales « SAS » et de I’énonciation du montant du

capital.

Enregistré 4 : S1E 8 EME EUROPE-ROME POLE ENREGISTREMENT

Le 11/01/2016 Borderean n°2016/85 Case n°1 Fxt 188
Enrepstrement : Exonéré Pénahtés ;

Total qulldé »  2ér0 euro

Meontant re¢u ¢ Zé10 SUrO

L'Agent dex impdts
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ARTICLE 4 — Siége social
" Le siege social est fixé au 10 rue de Penthiévre 75008 - PARIS.

1l peﬁf &tre transféré en tout autre lieu par simple décision du Président de la Soczete.

x En cas de transfert décidé par le Prf:SJdent de la Société, le Président est autorisé a modifier
les statuts en conséquence. - f

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I’étranger ou 1l le juge
utile. ' '

ARTICLE 5 - Durée

La duree de la Soc:éte est de 99 ans a compter de la date de son munamcu]atmn au Registre |

du Commerce et des Sacwtés sauf dissolution antlclpee ou promgatlon

_ ARTICLEIG — Exercice social

Chaque exercice social a une durée d’une année, qui commence le 1 avril et finit le 31 mars.

&

Par exceptmn le premler exercwe commencera le jour de la signature des statuts et se ,

termmera le 31 mars 2017.

ARTICLE 7 - Apports
Lors de la constitution, il est fait appoﬁ d’une somme de CINQ MILLE EUROS (5 000 '€)

- correspondant a la souscription de 5 000 actions toutes de numéraire de 1 € de nominal
chacune, souscrites et enti¢rement libérées par Monsieur Bruno ANTONIO a concurrence de

CINQ MILLE EUROS (5 000 €), ainsi qu’il résulte du certificat de dép6t des fonds etabh par

Ia banque BNP sis 2 boulevard de Courcelles 75017 - PARIS dépositaire des fctnds

" ARTICLE 8 — Capital Social

~ Le capital social est fixé & cing mille euros (5 000 €).

11 est divisé en 5 000 actions de 1 € chacune, de méme catégorie, numerotées de 1 a 5 000,
attribuées intégralement 3 Monsieur Bruno ANTONIO.

- L’associé unique déclare que ces actions sont toutes souscrites et libérées intégralement.

Total égal au nombre d’actions composant le capital social : 5 000 actions.
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Les actlons sont nomlnatwes.: -

Elles dorment lieu 4 une inscription'd'un compte ouvert par la Société au nom du titulaire dans B

les cond tions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.
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Les attestatlons d’inscription en compte sont valablement signees par le Président ou par toute
autre personne ayant recu délégation de celui-ci a cet effet.

ARTICLE 11 - Transmission des actions

11.1 - Sous réserve des dispositions spécifiques des présents statuts, les actions ne sont
négociables qu’aprés I'immatriculation de Ia Société au Registre du commerce et des sociétés.
En cas d’augmentation du capital, les actions nouvelles sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu’a la cloture de la
liquidation.

11.2 —- La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siege social.

La cession des actions s’opere a I’égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont pas entieérement
libérées. L’ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraph¢, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

La Société est tenue de procéder d cette inscription dés réception de 1'ordre de mouvement.
Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

11.3 — Cessions libres :

Sont libres les cessions, apports ou €changes (ci-apres "Cession") d’actions ou valeurs
mobiliéres émises par la Société (ci-aprés "Action") réalisées par un associé, en cas de
succession, de liquidation de communauté de biens entre époux, de cession soit @ un conjoint,

soit 4 un ascendant ou & un descendant.
Toutes les autres Cessions d’Actions sont soumises aux procédures de préemption et

d’agrément visées aux articles 12.4 et 12.5 c1-dessous.

3/12
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11.4 —- Préemption :

~ Les Cessions d’Actions de la Société, autres que celles visées a 1’article 11-3 ci-dessus, sont
soumises a un droit de préemption au profit des autres associés non cédants de la Soci€te (ci-
aprés "Autres Associés"). S -- -

Le cédant (le "Cédant“) doit notifier le projet de Cession par lettre recommandée avec accusé

de réception ou remise en main propre contre décharge adressee au Président ainsi qu’'a

chacun des Autres Assoc1es

Le projet de Cession doit contenir I'indication du nom du cessionnaire (le "Cessionnaire”)

‘envisageé, de la catégorie et du nombre d’Actions objet de la cession, du prix et des autres
~ conditions de la Cessmn projetée.

Les Autres associés ont un délai de quinze (15) jours & compter de la date de premiére .

présentation de la lettre recommandée ou de la date de décharge de la lettre remise en main
“propre émanant du Cédant, pour faire connaitre au Président et an Cédant s’ils souhaitent

racheter tout ou partie des Actions visés aux mémes conditions que I’acquéreur éventuel ou &

- des conditions €quivalentes s 1l s’agit d’un apport, en precisant le nombre d’ Actions qu’ils
~ désirent acquénr |

Si dans le délal de qumze (1 D) jours vis¢ A I'alinéa ci-dessus, aucune reponse n’est parvenue: |
au Cédant ou si les Actions n’ont été que partiellement préemptés, les drmts de preemptlon_ -

| seront considérés comme n’ayant pas été exercés.

L 3

Lc'Cédant devra alors soumettre le projet de cession 2 la procédure d’agrément ci-dessous.

- 11.5 - Agrément :

Les Cessmns d’ Actions, autres que celles visées a l’artlcle 11.3 ci-dessus, sont soumises a la
procédure d’agrément suivante : '

Le Cedant dmt notlf' er a la Société, une demande d"agrement mdlquant l’1dent1te du
Cessmnnalre le nombre d’Actions dont la cession est envisagée et le prix offert

La décision est prise par la Société selon les modalités prévues & Particle 15 des présents

statuts et n’a pas a etre motivée.

Elle est notifiée au Cédant par lettre recommandée avec avis de receptmn ou par remise d’une

lettre en main propre contre décharge.

A défaut de notification dans les trois (3) mois qui suivent la demande d’agrément, l’agrément
est repute acquis.

En cas de refus d’agrément du Céssionnaire le Cédant dispose d’un délai de quinze (15) jours

pour faire savoir par lettre recommandée a la Société s’il renonce ou non a la Cession

projetée.
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Sl le Cédant ne renonce pas a la Cessmn la Société est tenue dans le délai de trms (3) mois; A
compter de la notlﬁcatmn du refus de faire acquérir les Actions, soit par un-ou plusieurs
actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, smt avec le cansentement du Cedant par la Socwté
en vue d’une réduction de capltal R T . |
Le pflx d’achat est fixé d’accord entre les partles en cas de désaccord, le pI'lX est determme
par un Expert cenfonnement aux dlsposnmns de l’artlcle 1843-4 du Code Civil. . .

iu

i’ {
L’Expert ne pourra pas prathuer de decote d’llllquldlte et de minorité pour la fi xatmn du prix

de cessmn. -

. o
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S1a l’explratmn du delm de trois (3) mois visé ci-dessus, I’achat n’est pas _;'ea]_lse l’agrement
est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, ’associé Cédant et le Cessionnaire

d{iment appelés.

Si ’agrément est donné ou est réputé donné, le Cédant doit réaliser la Cession projetée dans
un délai de un (1) mois a compter de la décision d’agrément ou & compter de la date a laquelle
’agrément est réputé donné. A défaut, il devra de nouveau mettre en ceuvre la procédure

d’agrément décrite ci-dessus, sauf a renoncer a son projet.

La Cession au nom du ou des acquéreurs désignés(s) par le Président est régularisée par un
ordre de mouvement signé du Cédant ou, a défaut, du Président qui le notifiera au Cédant,
dans les huit (8) jours de sa date avec invitation a se présenter au si€ge social pour recevoir le
prix de cession qui n’est pas productif d’intérét.

ARTICLE 12 — Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit dans les bénéfices, I’actif social et le boni de liquidation a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, ainsi
que le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par 1a loi et les statuts.

Les associ€s ne sont responsables du passit social qu’a concurrence de leur(s) apport(s).
Les droits et obligations suivent I’action quel qu’en soit le titulaire.

La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Societ€ et aux
décisions collectives des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder un certain nombre
d’actions pour exercer un droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre
auront 3 faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de 1’achat ou de la
vente du nombre d’actions nécessaires, notamment en vue de ’exercice du droit préférenticl

de souscription.
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. assoC1és propnetalres d’actions de catégone A ou une déciston de I’associe unlque

ARTICLE 13 — Direction de la Société

131 -;-L'e Président :

La Someté est dirigée par un Pre51dent qui est soit une personne physique salariée ou non de

la Société, soit une personne morale associée ou non de la Socicte.

[.a personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa -
nomination ou 3 tout autre moment en cours de mandat, elle désigne une _personne

spécialement habilitée 4 la representer en quahte de représentant.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils
étaient Président en leur propre nom, sans prejudlce de la responsablhte solidaire de la.

personne morale qu’ils dmgent

Les regles ﬂxant la responsablhte des membres du Consell d’Admlmstratlon des soc1étés

anonymes sont applicables au Président de la soci€te par actlons simplifiée.

En cours de vie socm]e, le PreSIdent est deSIgne et revaque par une décision collectwe des

L

Le premier Président est désigné par les statuts et est nommé pour une durée indéterminée.

¥ -

Le Président peut recevoir une remuneratmn qu1 est fixée et peut etre modlﬁee par une

decision collective des associes ou par décision de I’associé umque

- La déciston de la callectmte des associés ou la décision de I’associé umque peut ne pas eétre
motwee et en tout état de cause aucun Juste motif n est necessalre.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux
mois lequel pourra étre réduit lors de la déciston collective des associ€s ou de la dec151on de

I’associé unique qui aura 3 statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

13.2 — Pouvoirs du Président :

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du Président sont les'plus étendus pour agir en -

toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvmrs que la loi attribue
expressement aux associ€s ou a 1’associ€ unique.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I’objet social, a '

moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
’ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.
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Dans les rapports entre assomés ou. l’assocle umque, le Président peut faire tous actes de

gestmn dans I’'intérét de la Société, sous réserve, pour certalns d’entre eux, de I’accord ;

préalable de la collectivité des assomes ou de l’assocw unlque tel que prevu dans l’artlcle 157
despresentsstatuts. ; A A N AL , oo

; . . : _ _ v ' _ . . - : 1

Dans les rapports entre la Société et son Comlte d’Entreprlse e Presulent constitue l’organe
social auprés duquel:les delegues dudlt Comlté exercent les drmts définis par l’artlcle 432-6 o
duCodeduTravall B LA TR ; o S

- j 4 ) '
;E. - 4.

Le Presulent peut deleguer é toute personne de son choix certains de ses pouvmrs pour .
l’exerc:lce de’ fonctmns spe(:lf Iques ou l’accompllssement de certains actes. P
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ARTICLE 14 — Décisions de I’associé unique ou des associé€s

14.1 — Nature et conditions d’adoption des décisions de [’associé unique ou des associés :

Doivent étre prises par la collectivité des associés ou par I’associé unique toutes décisions en
matiere :

- d’augmentation, de réduction, d’amortissement du capital social,

- d’émission de toutes valeurs mobilieres,

- d’agrément des cessions d’actions,

- de fusion, de scission, de dissolution, ~

- de nomination, s’il y a lieu, de commissaires aux comptes,

- de comptes annuels et de bénéfices,

- de nomination et de renouvellement, de rémunération, de révocation du Président,

- de modification statutaire quelconque,

- de dissolution de la Société, de nomination du liquidateur et de liquidation,

- de cession d’actif immobilier,

- de cession ou d’apport de fonds de commerce ou d’éléments d’actif,

- de cession de filiale,

- de modification de la participation de la Société dans ses filiales,

- de cession de participation dans toute société, entreprise ou groupement quelconque,

- de suppression de succursale, agence ou établissement de la Société,

- de prise ou mise en location gérance de fonds de commerce,

- de prise ou mise en location de tous biens immobiliers,

- d’adhésion 4 un groupement d’intérét économique et a toute forme de société ou
d’association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Sociéte.

Lorsque la Société comporte plusieurs associ€s, toutes les décisions collectives d’associ€s

seront adoptées a la majorité simple des voix que ce résultat soit obtenu par le vote d’un seul
ou de plusieurs associés.
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Toutefois, I’adoption ou la modification de clauses statutaires concernant :

- = P’inaliénabilité des actiens,
= 1’exclusion d’un associé,
- la suspension des droits de vote ou I’exclusion d’un associé dont le contmle est

_ modifié,
- la transformatmn de la Société en société en nom callectlf

‘devront étre décidées 2 l’unammlté des assomés l'assome concerné ne prenant pas part au
vote. |

Par ailleurs, 1a transformation de la Société en société en commandite simple ou par actions
-sera décidée a la majonté requlse pour la modification des statuts mais avec 1’accord du ou
des associ¢s de 1a Société qui deviendraient associés commandltes '

14.2 — Modalités de consultatinn des associés :

Les dispositions relatives aux modalités de ccnsultatmn des assoCIES ne seront apphcables |
- qu’en cas de pluralité d’associés.

| Les demsmns collectwes des associés sont provoquées aussi souvent que I’ mteret de la
Société I’exige a I’initiative soit du Président, soit d’un ou plusieurs associés titulaires de cinq
pour cent (5%) au moins des actions de la Société ou en cas de dissolution de la Société, par -

- le liquidateur soit encore, si la Société en dispose, par les commissaires aux comptes, ceux-c1
ne pouvant agir qu’aprés avoir vainement demandé au Président, par lettre recemmandee avec

avis de receptmn d’organiser la consultation des associés.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et, sous réserve de I’existence
éventuelle d’actions a droit de vote multiple, dispose d’un nombre de voix égal 3 celui des
actions qu’il posséde. Un associé peut se faire représenter pour la pnse des décisions
collectives, par toute personne de son choix, associé ou non laquelle doit Justlﬁer de son
mandat en le commumquant au Président. -

La consultation des associés peut s’effectuer en assemblée, par correspondance, télécopie,
télex ou au meyen de tout autre support ou encore par fout acte notarié ou sous semgs prwés :
signé par les associés ou les mandataires. - |

En cas d’assemblée, la réunion peut avoir lien en tout endroit, en France ou 2 I’étranger,
précis¢é dans la convocation. Elle peut aussi avoir lieu par telecenference a lexceptlon de
I'assemblée statuant sur les comptes. |

‘L’auteur de la consultation communique aux associés et, si la Société en dispose, aux
commissaires aux comptes ainsi que le cas échéant au Président ou au liquidateur, si la
consultation n’est pas organisée par 'un de ces demiers, par télécopie, internet, .
correspondance ou au moyen de tout autre support, la date, le cas échéant le lieu de la réunion
et I’heure, I’ordre du jour de la consultation, le texte des résolutions proposées, c0mponant le
cas echeant un bref exposé des motifs, ainsi que les documents et rapports necessaires a
I’information des intéressés. Cette communication doit étre effectuce quatre jours au moins
avant la date fixée pour la décision collective.
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En cas de consultation ofganisée autrement qu’en assemblée ou que par acte notarié ou sous
seings privés, les associés doivent transmettre leur vote au Président par télécople, internet,

correspondance ou au moyen de tout autre support, au plus tard 4 la date fixée par I’auteur de
la consultation pour la décision collectlve, Le vote transmis par chac_un _des assomes est

deﬁmtlf

Tout assomé qm S abstlent d’ émettre un vote sur une resolutlon est repute avoir émis un vnte

negatlf sur ladlte resnlutlon pmposee.

Tout associé n’ayant pas repondu dans le delal m-dessus est cnnmdere comme ayant émis un

*-F-I.“.r = Pl PR N B W L. regeml - N L. S g E N . B e i . - [ ] - N [N SR}

vote negatlf sur les résolutions proposées. | ,__
14.3 — Constatation des décisions collectives :

Les dec151ons de I’associé unique sont conmgnées dans des procés verbaux signés par ce
dernier dans un registre coté, paraphé et tenu selon les mémes modalités que celles prévues
pour les décisions collectives d’associés.

En cas de pluralité d’associés, en cas de consultation organisée autrement qu’en assemblée ou
qu’en acte notarié ou seing prive signé par les associ€s, le Président doit informer chacun des
associés du résultat de cette consultation par I’envoi, par télécopie, internet, correspondance
ou au moyen de tout autre support, au plus tard dans les cing jours de la date de la décision
collective.

Les procés verbaux de décisions collectives d’associés sont établis et signés par le Président
dans les vingt jours de la date de la décision collective.

Ces procés verbaux doivent comporter les mentions suivantes :

- la liste des associés avec le nombre d’actions dont chacun est titulaire et, le cas
échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions,

- les noms des associés ayant participé au vote ou a la réunion avec le nom de leur
représentant,

- laliste des documents et rapports communiqués aux associeés,

- le texte des résolutions proposees au vote des associes,

- le resultat des votes,

le cas €chéant :

- ladate et le lieu de I’assemblée,

- le nom et la qualité du Président de ’assembil¢e,

- si la Société dispose de commissaires aux comptes, la présence ou I’absence de ceux-
cl,

- un résumé des explications de vote ou des débats ou, si la Société dispose de
commissaires aux comptes, un résumé des communications de ceux-ci destinées a etre
portées a la connaissance des associés.

Aux procés verbaux doivent étre annexés les pouvoirs des associés dans le cas ou ils ne sont
pas représentés par leur représentant légal.
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Ces proees verbaux sont consignés dans un registre c6té, paraphé et tenu selon les modalités
précisées a Iarticle 10 du décret du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales.

- “ARTICLE 15 — Droit d’information des associés

En cas de plurahte d’associés, chaque assemé

peut, pendant les quatre jOllI‘S précédant une consultation des associés, prendre-

connaissance ou copie au siége social, des documents et rapports devant étre

| communiques aux associes. |
~ Atoute époque, prendre connatssance ou cople au si¢ge social, des statuts a _]OUI' de la

Société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers exercices

SOC1aUX :
O Llste des associés avec le nombre d’actlons dont chacun d’eux est tltulalre et,

le cas échéant le nombre de droits de vote attachés a ces achens,
o Comptes annuels (bllans comptes de résultats et annexes)
o . Inventaires,

O

collectives,

o Procés verbaux des décisions collectives des associés cemportam en annexe, le_

- Rapports et documents soumis aux assomes a. l’eccasmn de décmons '

cas échéant, les pouvoirs des associés représentés par une autre personne que

leur représentant 1égal.

v

Ce droit de communication peut €tre exercé par chaque associé, lequel peut se faire

représenter par tout mandataire de son choix et se faire assister par un expert inscrit’ sur une

des llstes des cours et tnbunaux

ARTICLE 16 — Inventaire — Comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I’inventaire et une comptabilité réguliére

des opérations sociales et 1] arréte les comptes annuels puis 1l établit le rapport de gestion sut
la situation de la Sociéte durant I’exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements

importants survenus entre la date de cloture de ’exercice et la date a laquelle 1l est établi, ses
-activités en matiere de recherche et de développement.

Dans les six mois apres la cloture de ’exercice, I’ Assemblée Générale Ordinaires des associés

approuve les comptes annuels, connaissance prise du rapport de gestlon et, le cas echéant 51 la

Société dlspose de cemmlssalres aux comptes, du rapport de ceux-ci.

ARTICLE 17 — Affectation et répartition des bénéfices

Si les comptes de I’exercice, approuvés par une décision collective des associés ou une

décision de ’associé unique, font apparaitre un bénéfice distribuable tel qu’il est défini par la.

loi, la collectivité des associés ou I’associ¢ unique peut décider de I’inscrire & un ou plusieurs
postes de réserve dont elle/il regle I'affectation ou I’emploi, de le reporter a nouveaun ou de le
distribuer.
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La collectivité des associés ou I’associd umque peut accorder pour tout ou partle du d1V1dende
mis en dlstrlbutlon ou des acomptes sur dividende, une optlon entre le palement du leldende
en numeralre ou en actions dans ]es condltlons ]ega]es ' o

Iy

i

Les pertes S 1] en ex1ste sont aprés l’approbatlon des comptes par la collectivité des assocws
ou par I'associe unique, soit imputées sur les comptes de réserves de la Société soit reportées

a nouveau pour etre 1mputees sur les bénéﬁces des exercices ultérleurs Jusqu a extlnctlon* ,

" -k 1 . 1 a {
[ -+ . n . . - . . - - . . - “

ARTICLE 18 Ca ltaux ropres mferleurs ala mmtle du caj ltal snclal
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Sl, du fait des pertes constatees dans les documents comptab]es les capltaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent ’approbation des. comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
provoquer une décision collective des associés ou de I’associé unique, a I'effet de décider s’il
y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société. -

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par la loi, réduit
d’un montant égal a celul des pertes qui n’ont pu étre 1mputees sur les réserves si dans ce
délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

-

ARTICLE 19 — Transformation

La Société peut se transformer en sociéteé de toute autre forme.

ARTICLE 20 — Dissolution - Liquidation

La Société est dissoute a I’arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliére,
ou s’i] survient une cause de dissolution prévue par la loi.

La dissolution de la Société peut également €tre prononcée dans les conditions du droit
commun applicables aux société anonymes dans le cas ou les capitaux propres de la Société
deviendraient inférieurs i 1a moitié du montant du capital social.

Si la Société ne comprend qu’un seul associé, la dissolution pour quelque cause que ce soit
entraine la transmission universelle du patrimoine a 1’associé unique, sans qu’il y ait lieu &
liquidation. |

Si au jour de la dissolution, la Société comprend au moins deux associ€s, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture.

La dissolution met fin aux fonctions du Président ; si la Société dispose d’un commissaire aux
comptes, celui-ci conserve son mandat sauf décision contraire des associés ou de ’associc

unique,
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" ARTICLE 21 — Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et les associés ou les organes de gestion ou de contrdle de la
Société, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées
conformément & la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents..

ARTICLE- 22 — Nomination du premier Président

Est nommé premierr Président de la Société pour une durée indéterminée : - Monsieur Bruno
ANTONIO né le 29 mars 1989 a Paris 18¢me, de nationalite ﬁ'anc;alse demeurant 6 rue de

ARTICLE 23 - Aculsltmn de la ersnnnallte mnrale — Rerlse des engag ements
| anterleuﬂ a la signature des statnts et 2 Pimmatriculation de 1a Société |

1l a été accompll dés avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Socwte en

formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts indiquant pour chacun

d’eux l’engagement qui en resulteralt pour la Société.

En outre, dans ’attente de I'immatriculation de la Saciété au Registre du Commierce et des . '

Sociétés, les soussignés donnent mandat au Président, 4 compter de sa nomination, aux fins de
réaliser pour -le compte de la Société toute démarche utile en vue de I’obterition de
l’1mmat11culat10n au Registre du Commerce et des Sociétés.

L’immatriculation de la Société empertera de pleln droit reprise par elle desdits actes et

engagements, ainsi que ceux figurant dans I’état annexe aux presentes

" ARTICLE 24 — Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts et de Ses suites seront pris en charge par la

SOClete

ARTICLE 25 — Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou d’une copie des présentes pour
accomplir les formalités prescrites par la lOi.-

Falt a PARIS, le 2} Janvler 2016 cn CINQ exemplalres originaux

Monsieur Bruno ANTONIO / ' - Bm« /\m.r :;e.?;faj o
"Bon pour acceptation des fonctions de Président" L wicefdeA e

r?umafewé‘
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