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ACTE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS




Liste des souscripteurs d’actions

Monsieur Artur TADEVOSINA, né le, le 16 septembre 1986 4 EREVAN (Arménie), de
nationalité Belge, demeurant demeurant au, 5 Krekelstraat, 2250 OLEN, Belgique, représentant
de la Société A&F PROJECTS SAS actuellement en voie de formation dont le siége social se
situe au 18, rue des coutures Saint-Gervais, 75003 PARIS, déclare que la somme de 10.000 €

represente le montant des apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiées, ainsi qu’il

a €té verse par ’ensemble des actionnaires.
Nombre d’actions Montant total des Montant des
souscrites souscriptions versements effectués
2250 OLEN,

5.000 5.000 € 5.000 €
Belgique
COOLS Florence
64 Eikenlei 5.000 5.000 € 5.000 €
2280
GROBBENDONK
Belgique ...

TOTAL 1(.000 10.000 € 10.000 €

En conséquence, conformément aux dispositions légales en vigueur, la somme ci-dessous

TADEVOSIAN Artur
5 Krekelstraat,

demeurera bloquée en compte social :

10.000 Euros

La présente liste et le présent état sont certifiés par Artur TADEVOSIAN, Président de la

Sociéte en formation

- - /
Fait 3 Paris '
Le 08 mars 2016
En 2 exemplaires A G
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SOCIETE
GENERALE

AGENCE DE PARIS LEPIC

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS - SOCIETE ANONYME, SOCIETE PAR
ACTIONS SIMPLIFIEE OU SOCIETE EN COMMANDITE PAR ACTIONS EN
FORMATION

h - -
La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1.007.799.641,2_5 euros, dopt le _snége social
est situé A PARIS 96me, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120

222 R.C.S. Paris, certifie:

- avoir recu en dépdt ta somme de 10 000,00 euros (dix mille euros ), representant la totalite des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numeraire de Ia_soc:été par actions
simplifiée, en formation A&F PROJECTS sise 18 rue des coutures Saint-Gervais 75003 PARIS et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versees par
chague actionnaire sur la liste des souscripteurs qui lui a été presentee.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait & Paris, le 19/02/2016

%
Société Génsrale S.A. au capital de ;
976 447 673,7S EUR
Té. +33 (011 425509 77 Siége Social :
5 rue Joseph De Maistre Fax +33 {0)1 42 S2 44 88 29 bd Haussmann 75009 Paris

75018 Pans www.societegenerale.fr 552 120222 R.C.5. Paris __ _ _
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FORMALITES CONSTITUTIVES

Il est précisé que les dispositions qui suivent ne font pas partie des statuts.

DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier président de la société A&F PROJECTS est Monsieur Artur TADEVOSIAN de
nationalité belge, né le 16 septembre 1986 8 EREVAN (ARMENIE) demeurant au, Krekelstraat
5, 2250 OLEN, Belgique. Il est nommé pour une durée indéterminée.

Monsieur Artur TADEVOSIAN déclare accepter les fonctions dont il s’agit et n’étre frappé
d’aucune incompatibilité pouvant lui en interdire [’exercice.

ACTES SOUSCRITS AUNOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Monsieur Artur TADEVOSIAN et Madame Florence COOLS ont annexé aux présents statuts un
ctat énumerant les actes accomplis avant leur signature pour le compte de la Société en
formation avec I’indication pour chacun d’eux, des engagements qui en résulteront pour le
compte de la Société. L’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés
emportera de plein droit reprise par la Société desdits actes ou engagements.

Monsieur Artur TADEVOSIAN et Madame Florence COOLS

(Fatre précéder la signature de la mention manuscrite « Bon pour acceptation des fonctions de
President »)

SN




ANNEXE

Actes accomplis au nom de la Société en Formation,
prealablement ; la signature des statuts

1) Quverture d’un compte bancaire a la SOCIETE GENERALE - Agence PARIS LEPIC
pour dépot des fonds formant le capital social.

2} Signature du contrat de location d’un local commercial situé au [8 rue des coutures St
Gervais, 75003 PARIS, avec Madame Mara KHODARA propriétaire.
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A&EF PROJECTS

Société par Actions Simplifiee
Au capttal de 10.000 €

Siege social :
18, rue des coutures Saint-Gervats
75003 - PARIS

STATUTS




LES SOUSSIGNES :

Monsieur Artur TADEVOSIAN, né le 16 septembre 1986 3 EREVAN (Arménie), de nationalité Belge,
célibataire, demeurant an, 5 Krekelstraat, 2250 OLEN, Belgique, ci-aprés dénommé « associé ». /

ET

Madame Florence COOLS, né le 08 aoiit 1988 3 HERENTALS (Belgique), de nationalité belge, /
célibataire, demeurant au, 64 Eikenlei, 2280 GROBBENDONK, Belgique, ci-aprés dénommée
« ASSOCIE ».

Ont décidé de constituer une société par actions simplifiée et ont adopté les statuts ci-apres.

ARTICLE 1 FORME

La société a la forme d'une société par actions simplifiée. Elle est régie par les lois et réglements en
vigueur, specialement le Code de commerce aux articles L. 227-1 et suivants et par les présents statuts. /

ARTICLE2 DENOMINATION
La dénomination sociale est A&F PROJECTS.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
precedée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S."
et de I'énonciation du montant du capital social. /

ARTICLE 3 SIEGE SOCIAL
Le siege social est situé 18, rue des contures Saint Gervais — 75003 PARIS.

Il peut €tre transféré en tout autre lieu, sauf a I'étranger, par décision du Président ; auquel il
appartiendra de modifier les statuts en conséquence. /

ARTICLE 4 OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La production et la vente an détail d’articles textiles, maroquinerie, accessoires de mode, et
plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement, en France ou a I'étranger, a I’objet /
social ou susceptibles d’en faciliter I’extension ou le développement.
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ARTICLES DUREE

La duree de la societe est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés.

ARTICLE 6 EXERCICE SOCIAL
L'exercice social s'étend du 1 janvier an 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social débutera a compter de Vimmatriculation de la société au
registre du commerce et des sociétés et prendra fin le 31 décembre 2016.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
sOCiEté seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 7 APPORTS

Lors de la constitution de la société, il lui a été fait apport de la somme de 10.000 euros.

.2 somme de dix mille euros (10.000 €) a été déposée, préalablement a la signature des statuts, sur un
compte bancaire ouvert au nom de la société en formation auprés de la SOCIETE GENERALE - Paris

Lepic, ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire.

Elle ne pourra en €tre retiréde qu'apres I'tmmatriculation de la société au registre du commerce et des
sOCi¢tes.

ARTICLE 8 CAPITAL SOCIAL

Le capital social s'¢léve a la somme de dix mille euros (10.000 €). 1l est divisé en dix mille actions
(10.000) de un euro (1 €) de valeur nominale, intégralement souscrites et libérées par les associés.

La liberation des apports se reparti¢ comme suit :
-~  Monsieur Artur TADEVOSIAN a hauteur de 5 000 € ;
-  Madame Florence COQOLS a hauteur de 5 000 €.

ARTICLE 9 FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative. Elles donnent lieu 3 une
inscription a un compte ouvert par la société au nom des associés dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.




ARTICLE 10 INDIVISION -DEMEMBREMENT ET NANTISSEMENT D’ACTIONS

10.1 Indivision

Les proprictaires indivis d'actions seront tenus de se faire représenter auprés de la société et de
participer a la prise de décision par un seul d'entre eux ou par un mandataire untque. En cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus

diligent.

10.2 Usufruit et Nue-proprieté d’actions

Sauf convention contraire notifiée a la société, si une action est grevée d'usufruit, le droit de vote
appartient a I'usufruitier sauf pour les décisions entrainant modification des statuts pour lesquelles le

droit de vote appartient au nu-propriétaire.,

10.3 Nantisscment d’actions

Les associ€s ayant nanti leurs actions continuent de représenter seuls les actions par eux remises en
gage,

ARTICLE 11 MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmente ou rédutt dans les conditions prévues par la Loi, et nofamment par
le Code de Commerce, par une Décision Collective des Associ€s prise dans les conditions fixées par

les présents statuts.

En cas d’augmentation du capital par émission d’actions nouvelles 3 souscrire en numéraire, un droit
de préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes, dans
les conditions Iégales. Les Associés peuvent renoncer individuellement a leur droit de préférence. Ce
droit de préférence peut étre supprimé, en tout ou partie, par une Décision Collective des Associés.

La Société ne peut pas faire appel public a I’épargne.

ARTICLE 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

A chaque action est attaché un droit de vote. En outre, toute action donne droit a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente dans les bénéfices, réserves ou dans l'actif
social.

Les associ€s ont le droit d'étre informés sur la marche de la société, dans les conditions prévues par la
loi.
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Les associés peuvent, & tonte €poque, obtenir communication, aux frais de la soci€té, des documents
suivants :

- comptes annucls et, le cas eéchéant, comptes consolidés des trois demiers exercices ;

- rapports du Président et du Commissaire aux comptes, s’il en a été désigné un, des trois
derniers exercices ;

- proces-verbaux des décisions des associés des trois dernters exercices ;

- liste des associés.

Chaque Associ¢ ne sera responsable du passif de la Société qu’a concurrence du montant représenté
par la valeur nomtnale des actions qu’il détiendra. ;

Chaque fois qu’il est nécessaire de posseder plusienrs actions pour exercer un droit quelconque
notamment en cas d’échange ou d’attribution de titre 2 I’occasion d'une opération telle que réduction
du capital, angmentation du capital par incorporation de réserves, fusion ou autrement, les titres isolés |
ou en nombre inférieur & celui requis ne conferent aucun droit contre la Société, les Associés devant '
faire lenur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I’achat ou de la vente du nombre ?
d’actions ou de titres nécessaires. l

ARTICLE 13 TRANSMISSION DES ACTIONS ET DES DROITS DE SOUSCRIPTION OU
D'ATTRIBUTION

13.1 Transmission des actions

Les cessions et transmissions a titre gratuit entre actionnaires ou au profit des conjoints, des
ascendants et descendants sont libres. Dans tous les autres cas, les cessions sont soumises 2 un

agréement préalable de la société donné par décision collective dans les conditions fixées par Iarticle
18.1.2.

La cession des actions s'opére par virement de compte & compte sur ordre de mouvement, dans les
formes prévues par la loi. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre admises an
transfert.

En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

13.2 Cession entre vifs

Le cédant doit, par télécopie on lettre recommandée avec accusé de réception, notifier an Président de
la Société une demande d’agrément indiquant Videntification du cessionnaire (nom ou dénomination,
domicile, siége social, capital, RCS, composition des organes de direction et d’administration, identité
des Associes), les conditions de Ia cession et notamment le nombre d’actions concernées et le prix ou
la valorisation offert. L’agrément résulte soit d’une décision collective des Associés prise dans les
conditions visé¢es a Iarticle 18.1.2, le cédant ne prenant pas part au vote et ses actions n’étant pas

prises en compte dans le calcul du quorum, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois 3
compter de la demande.
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En cas d’agrement, le cédant peut réaliser la transmission aux conditions notifiées dans sa demande
d’agrément. Le transfert des actions doit alors étre réalisé au plus tard dans les trois mois de la
notification de la décision d’agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I’agrément

serait caduc.

En cas de refus d’agrément du bénéficiaire de la transmission proposé et 4 moins que le cédant décide
de renoncer 3 la cession envisagée, les autres Associés, ou le cas échéant la Société, sont tenus, dans le
délat de trois mois a compter de la notification du refus, d’acquérir les actions dont la cession est

envisagée.

St a I'expiration du délat de trots mois ci-dessus prévue I’achat n’est pas réalisé, 1’agrément est
considéré comme donné.

A défaut d’accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie d’expertise
dans les conditions prévues a I’article 18434 du code civil.

13.3 Transmission par décés

Tout héritier on ayant droit d’un Associe défunt dott justifier dans les plus brefs délais de ses qualités
héréditarres et de son état civil auprés du Président de la Société qui peut tounjours exiger Ia production
d’expédition ou d’extrait de tout acte notarié établissant ses qualités.

Tant qu’aucun agréement n’est donné a I'indivision successorale ou individuellement 4 un co-
partageant, les actions dépendant de I’indivision successorale ou appartenant au co-partageant ne sont
pas prises en compte pour les décisions collectives tant pour le calcul du quorum que de la majorité.

Tout acte de partage est valablement notifié au Président par le co-partageant le plus diligent. Les
héritiers on les ayants droit notifient au Président une demande d’agrément justifiant de leur état civil,
de leurs droits et qualités et les conditions de Ia transmission, notamment le nombre d’actions

concernées et leur valorisation.

Toutefois, la Société peut se prononcer sur I’agrément méme en [’absence de demande des intéressés.

L agrément résulte soit d’une décision collective des Associés prise dans les conditions visées ci-
dessous ou a défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

La Soci€té peut, sans attendre le partage, statuer sur I’agrément global des héritiers indivisaires.

De convention essentielle entre les Associés, la Société peut aussi, a 1’expiration d’un délai de six
mois 4 compter du décés, demander an Juge des Référés du lieu du siége social de mettre les
Indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les autres Associés ou le cas échéant la Société, sont tenus dans
le délai de trois mois 4 compter de la notification du rcfus, d’acquérir les actions objct de la

transmission.

A défaut d’accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie d’expertise
dans les conditions prévues a I’article 1843-4 du Code Civil.

Toute notification pour I’application du présent article est valablement faite par lettre recommandée
avec accusé de réception on télécopie.
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ARTICLE [4 PRESIDENT

14.1 Nomination

La socicte est gerée et administree par un President, personne physique on morale pouvant ou non
avoir la qualité d'associ€ ou, s'il s'agit d'une personne physique, de salarié. Le Président est nommeé par
Jes associes.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles on pénales que s'ils étaient Président en
lenr nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

14.2 Durc¢e des fonctions - Réemunération

Le Président est nommé pour une durée indéterminée. S'il est a durée déterminée, le mandat dn
President est renouvelable sans limitation. La décision nommant le Président fixe la durée de ses
fonctions.

Les modalites de la rémunération du Président sont déterminées par les associés. S'il est associe, le
Président pent participer a la décision relative a la fixation de sa rémunération.

Le Président pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre de sa
mission pour le compte de la société.

14.3 Cessation des fonctions
Les fonctions de Président prennent fin soit par:

- son déces,
- Son Incapacité,
- sarévocation,

- sa faillite personnelle on I'interdiction prononcée a son encontre de gérer, diriger, administrer
toute entreprise ou société quelconque,

- sa démission, laquelle ne peut intervenir qu’a [’expiration d’un préavis d’un mois.

14.4 Cumul de mandats

e Président n'est soumis a aucune limitation de mandats.

14.5 Pounvoirs

Le President représente la société a I'égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance an nom de la société dans la limite de I'objet social.
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Dans les rapports avec les tiers, [a socicté est engagée méme par les actes du President qui ne relévent
pas de ['objet social a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait lI'gnorer compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seule publication des statuts

suffise a constituer cette preuve.

Dans les rapports avec la Société, toutes les Décisions ne relevant pas de la compétence de la
collectivite des Associes sont de la compétence du Président. Ce demier dispose des pouvoirs de
Direction et d’Administration. Toutefots, sans que cela soit opposable aux tiers, les Associés pourront
Iimiter les pouvoirs du President et soumetfre certains actes a unec autorisation préalable dans les

conditions fixees au titre 18.1.2 des présents statuts.

ARTICLE 15 CONSEIL DE LA PRESIDENCE - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Un Conseil de la Présidence ou un Conseil de Surveillance pourra étre créé par les associés avec
pouvoir de controler le Président.

Le fonctionnement et les pouvoirs de ce consell seront définis par la décision qui le nommera.

ARTICLE 16 DIRECTEURS GENERAUX

16.1 Nomination

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Directeur(s) général(aux), personne(s) physique(s) ou
morale(s). Le Directeur général peut ou non étre associé ou, s'il s'agit d'une personne physique, salarié

de la société.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que s'ils étaient
Directeurs généraux en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'ils dirigent.

16.2 Durée des fonctions - Rémunération

Le mandat de Directeur général peut étre a durée déterminée ou indéterminée. S'il est 4 durée
déterminée, le mandat de Directeur général est renouvelable sans limitation. La décision nommant le
Directeur général fixe la durée de ses fonctions.

Les modalités de la rémunération du directeur général sont déterminées par les associés. S'il est

associe¢, le Directeur général peut participer a la décision relative a la fixation de sa rémunération.

Le Directeur général pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le
cadre de sa mission pour le compte de [a société.




16.3 Cessation des fanctions

Les fonctions de Directeur général prennent fin dans les mémes conditions que celles du Président.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur général en fonction conserve
ses fonctions et attnbutions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

16.4 Pouvoirs

Le Directeur geénéral a le méme pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers, que celui attribué
par la lot au Président.

Le Directeur général devra, préalablement a la conclusion des actes visés a I'article 13.5 ci-avant,
recueillir ’approbation préalable des associés a la majorité prévue pour I’adoption des décisions

ordinaires.

ARTICLE 17 CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le Président doit aviser le Commissaire aux comptes, s’il en a été désigné un, des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et les personnes visées a larticle L.
227-10 du Code de Commerce, dans le délai de trois mois & compter de la conclusion desdites

conventions.

Le Commissaire aux comptes, ou le Président de la société, s’il n’en a pas été désigné, présente aux
associés lors de l'approbation des comptes annuels, un rapport sur ces conventions, Les associés
statuent sur ce rapport, aux conditions requises pour les décisions ordinaires, la personne concernée
par la convention pouvant participer. Cette délibération est mentionnée dans le registre des décisions.

Dans la mesure ot ils correspondent a une décision adoptée par les associés conformément aux statuts,
les remunérations et avantages de toute nature pergus par le Président et les Directeurs généraux,
n'entrent pas dans le champ d'application de la procédure ci-dessus.

Les conventions qui ne seraient pas autorisées ou approuvées produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour 1a société.

Les conventions portant sur les opérations courantes ¢t conclues 3 des conditions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes, s’il en a été désigné un. Tout associé a le droit d'en
obtenir communication.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux Dirccteurs généraux de la société, autres
que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la

- société, de se faire consentir par elfe un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.




ARTICLE 18 DECISIONS DES ASSOCIES

Les associés sont seuls compétents pour decider :

- toute modification des statuts, en particulier l'augmentation, l'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, 1a transformation, la dissolution de la société ;

- la nomination des Commissaires aux comptes ;

- la nomnation, la révocation du Président et des Directeurs généraux, la ratification des
rémunérations qui leur sont allouées ;

- l'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats et des réserves ;
- I'émission d'un emprunt obligataire ;
- la création d'un Conseitl de la Présidence ou d'un Conseil de Surveillance ;

- la conclusion de certaines conventions réglementées, conformément aux dispositions dc
I’article 16 ;

- I"antorisation des décistons du Président visées a ’article 13.5 des présents statuts.

18.1 Décisions collectives

18.1.1  Modes de consultation
I.  Encasd'associé unique

St la société ne comprend gqu’un associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des

A550C1€S.

Il peut adopter a toute époque, en 'absence de convocation du Président de la société et hors sa
présence, toutes decisions relevant de la compétence de la collectivité des associes.

Par exception aux dispositions du paragraphe qui précéde, et s’il est & I’initiative de la réunion appelée
a statuer sur les comptes de I’exercice clos ou relative a toute autre décision supposant la reddition
préalable d'un rapport par les Commissaires aux comptes, 1I’associé unique est néanmoins tenu
d’informer et de convoquer les Commissaires aux comptes, s’il en a été désignés, dans Jes mémes

conditions que celles prévues a article 17.1.1.11.
ii.  Encas de pluralité d'associés

En cas de pluralit¢ d’associés, les décisions collectives des associés sont prises a l'initiative dn
Président ou d'un on plusieurs associés représentant ensemble plus du tiers des actions ayant le droit de
vote. Elles sont adoptées en assemblée générale ou par consultation écrite, ou résultent do

consentement unantme des associés exprimé dans un acte sous seings privés ; le choix du mode de
consultation incombant A son initiateur. Néanmoins, la tenue d'une assemblée est de droit si la
demande en est formulée par un ou plusieurs associés titulaires de plus du tiers des droits de¢ vote dont

dispose I'ensemble des associés.
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Lorsque J'ordre du jour conceme l'approbation des comptes annuels, et si les commissaires aux
comptes, s’il en a été désignés, en formulent la demande au Président, 1a réunion des associés en

assemblée générale est obligatoire et les commissaires aux comptes y sont convoqués dans les mémes
délais et formes que les associés.

Le délat de convocation de I'assemblée générale, de méme que le délai de réponse aux consultations
écrites, est au moins de huit jours. La convocation ou la consultation sont effectuées par E-mail, lettre
simple ou recommandée, au choix de leur auteur.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I'information des associés, en ce
compris le rapport du Commissaire aux comptes, s’il en a été désigné un, seront communiqués a
chacun d'cux par l'auteur de la convocation ou de la consultation et seront joints soit a la convocation

ou a fa lettre de consultation.

Tout projet de décision supposant la reddition préalable d'un rapport par les commissaires aux
comptes, s’tl en a été désignés, sera porté a la connaissance de ces derniers dans un délai suffisant pour
leur permettre d'accomplir leur mission. Les commissaires aux comptes ont droit a la communication
des documents fournis aux associés.

S'tls sont convoqués en assemblée générale, les associés pourront se faire représcnter par toute
personne majeure de leur choix munie d'une procuration. A défaut d'indication de mandataire sur la
procuration, le vote sera réputé étre en faveur du projet de résolution présenté par l'auteur de la

convocation.

Les associés pourront également voter par correspondance au moyen d'un formulaire remis par la
société sur leur demande présentée au moins cinq jours avant l'assemblée. A défaut d'indication de
volie sur une résolution, le vote sera considéré comme positif.

[l sera tenu compte des procurations et votes par correspondance pour le calcul du quorum.

18.1.2 Typologie des décisions collectives

Seront qualifiées d'extraordinaires les décisions collectives emportant modification des statuts, ainsi
que celles relatives a la révocation du Président.

Les decisions collectives extraordinaires ne peuvent étre adoptées que si les associés y participant
disposent au moins du tiers des actions ayant droit de vote sur premiére consultation ou convocation.
Sur seconde consultation ou convocation sur le méme ordre du jour, ce quorum sera du quart des

actions ayant le droit de vote.
Elles sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés y participant.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, les clauses relatives 3 I'inaliénabilité des actions, 2
I'agrément des cessions d'actions, ne peuvent etre modifiées qu'a ['unanimité des associés.

De meme, la décision de transformation de la Société en Soctété en Nom Collectif, ou en toute autre
forme dc societé dans les statuts de laquelle ne pourraient subsister les clauses qui au regard de la
réglementation applicable aux Sociétés par Actions Simplifiées, ne peuvent étre adoptées ou modifides
qu‘a l'unanimité des associés, devra étre prise 4 'unanimité des associés. 11 ¢n sera de méme pour toute
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decision ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations
résultant d'un regroupement d'actions régulicrement effectué.

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.

Les décistons collectives ordinaires ne peuvent €tre adoptées que st les associés y participant disposent
au moins du quart des actions ayant droit de vote, sur premiére consultation ou convocation. Sur
seconde consultation ou convocation sur [e méme ordre du jour, aucun quorum u'est requis.

Elles sont prises a la majorité des voix dont disposent les associés y participant.

18.2 Proces-verbaux

Les décisions de I'associé unique ou des associés sont constatées par un procés-verbal établi en un ou
plusieurs originaux ct signé soit (1) par le Président, soit (i1) par [’associé unique, soit (iii) par le ou les
associés nitiateurs de la consultation ; dans ces deux demniers cas, un exemplaire oniginal est adressé
par courrier simple au Président dans un délai de quinze jours a compter de [a prise de décision.

Lorsque la décision de I’associé unique ou des associes procéde d'un acte sous seing privé, cet acte
tient lieu de proces-verbal.

A la diligence du Président ou de son auteur, une copie du procés-verbal des décisions est adressée au
Commissaire aux comptes, s’1l en a été désigné un.

Les décisions de I'associé unique ou des associés sont consignées dans leur ordre chronologique, sur
un registre cote et paraphe.

ARTICLE 19 COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilite réguliere des opérations sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux lois et usages du commerce.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé, ainsi
que sur son €volution prévisible.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiqués par le Président au Commissaire aux !
comptes, s’il en a été désigné un, pour certification et établissement de ses rapports et au Comité |
d'Entreprise, avant d'étre soumis aux assocics, lesquels devront disposer d'un délai suffisant pour les '
examiner avant de se prononcer sur leur approbation.

|'approbation des comptes annuels doit intervenir dans un délai suffisant pour permettre la mise en
paiement des dividendes dans le délai prévu par les dispositions de l'article L. 232-13 du Code de
Commerce.

ARTICLE 20 AFFECTATION DES RESULTATS '

S'1l résulte des comptes de l'exercice, tels qu'ils sont approuvés, l'existence d'un bénéfice distribuable
suffisant, les associés décident de l'inscrire 4 un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent
I'affectation ou l'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.




De meme, aprés avoir constaté l'existence de réserves dont ils ont la disposition, les associés peuvent
décider la distribution de sommes prélevees sur ces réserves.

Les pertes, s'il en existe, sont soit imputées sur les comptes de réserves de la société, soit portées sur le
compte report 2 nouveau.

ARTICLE 2] CONTROLE DES COMPTES

La nomination d’un commissaire aux comptes titulaires et d’un suppléant est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements ; elle est facultative dans les autres cas.

En outre, cette nomination peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant la
quotité de capital requise par la loi.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération des
commissaires aux comptes sont défints par la loi.

ARTICLE 22 COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent leurs droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
Président.

I1s sont convoques aux délibérations des associés par le Président ou tout associé, au siége social ou en
tout autre endroit, en France, indique dans la convocation.

La convocation est faite par tous moyens (courrier, téléphone, e-mail, etc...) cing jours francs avant la
date de la réunion ; elle indique I'ordre du jour.

ARTICLE 23 DISSOLUTION

La dissolution de la société intervient dans les hypothéses visées a l'article 1844-7 du Code civil ainsi
qu'en cas de fusion absorption par une autre société, de fusion avec création d'unc société nouvelle et
de scission.

St, au jour de sa dissolution, la Société ne comporte qu'un associé personne morale, la dissolution
nentraine pas la liquidation de la Société, mais opére transmission universelle du patrimoine a
I'associ€ unique dans les conditions prévues a l'article 1844-5, alinéa 3 du Code Civil.

Si, au jour de la dissolution, la société est pluripersonnelle, la dissolution entraine la liquidation de la
societe dans les conditions définies par la loi.

Les pouvoirs du Président et des Directeurs généraux prennent fin par la dissolution de la société, sauf
a I'egard des tiers pour I'accomplissement des formalités de publicité de la dissolution. Un liquidateur
sera nommeé dans les conditions des décisions extraordinaires.
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ARTICLE 24 ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales qui peuvent s'élever pendant la durée de la
soci€té ou sa liguidation, soit entre associés, soit entre les associés et Ia société seront tranchées par le
Tribunal de Commerce du siége social.

ARTICLE 25 JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION
AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La societe jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétes.

ARTICLE 26 PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conféreés au porteur d'un original des presentes a l'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de depdt et autres nécessatres pour parvenir a ['immatriculation de la société au registre
du commerce et des societes.

ARTICLE 27 FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seraient la suite ou la conséquence
seront portés par la société au compte des frais d'établissements et amortis avant toute distribution de

benéfices.

Fait 4 PARIS, le 22 janvier 2016 /
En 7 exemplaires originaux.

Monsieur Madame

Artur TADEVOSIAN Florence COOLS
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