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TITRE I

FORME - NOM - OBJET - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé par les présentes une société par actions simplifiée régie par les dispositions des
articles L.227-1 & L.227-20 du Code de Commerce, ainsi que par toutes les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur, et par les présents statuts (la "Sociéte").

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La Société ne peut procéder 3 une offre au public de titres financiers ou 4 l'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Par décisions unanimes des associés en date du 20 décembre 2012, la Société (anciennement
sous la forme de société civile) a été transformée en société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale : «k MOUSQUETAIRE PARTICIPATIONS »

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale susvisée précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots
"Société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du
capital social, du numéro unique d'identification suivi de la mention RCS et du nom de la ville
ou se trouve le grefie ou elle est immatriculée.

ARTICLE 3 -OBJET

[La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La propriété, "achat, la vente et la gestion de toutes participations dans les sociétés
civiles ou commerciales.

- La prise de participations oun d’intérét, sous quelque forme que ce soit, dans toutes
sociétés ou groupements, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces
participations, "acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d’apport,
de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute antre maniére,
’acquisition de brevets et licences, leur gestion et mise en valeur, ainsi que toutes
opérations se rattachant directement ou indirectement a son objet.

- L’administration d’entreprises et la fourniture de conseils et de services dans toutes
sociétés,

- L’acquisition, I’administration et I'exploitation directe ou indirecte par bail, location
ou autrement, de tous immeubles et droits réels immobiliers ainsi que de fonds de
comumerce.

- L’édification de toutes constructions neuves dans les immeubles qui appartiendraient &
la société,




- Laréfection et ’aménagement de toutes constructions existantes.

- L’aliénation de la totalité ou partie des immeubles sociaux par voie de vente, échange,
apport en société.

- De maniére générale, toutes opérations industrielles, commerciales, financicres,
civiles, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement
a la réalisation de I’objet social, ou & tous objets similaires ou annexes susceptibles
d’en faciliter I’extension ou le développement.

ARTICLFE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est fixé a : 59, Avenue de la Grande Armée 2 Paris (75116).

11 peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe,
par une simple décision du Président, lequel est habilité a modifier les statuts en conséquence,
sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine décision collective des associés.

Si la Société ne comporte qu'un seul associé, le siége social peut étre transféré en tous lieux
par décision de 'associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE - ANNEFE, SOCIALE

1- La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation
ou de dissolution anticipée.

2- L'année sociale commence le 1" janvier et finit le 31 décembre.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

1°) 11 a été apporté a la Société a la constitution :

- Par Monsieur et Madame Jean-Frangois DEMORGE
La somme de DEUX MILLE EUROS, CI€ .....voevvvireereeerenenneneneeneronsens 2.000

TOTAL DES APPORTS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL, CI € 2.000

2°) Aux termes des délibérations de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire des Associés en
date du 14 décembre 2007, il a été fait apport a la Société MOUSQUETAIRE PATRIMOINE
de:

- 334 parts de la Société HD TRANSACTIONS, 1.663 parts de la Société
MOUSQUETAIRES 1 et 400 parts de la Société 59 G.D.A., par Monsieur Jean-Frangois
DEMORGE, soit des apports pour 7.688.277 euros ;

- 1.663 parts de la Société MOUSQUETAIRES 1, par Madame Véronique DEMORGE,
soit un apport pour 5.321.600 euros.

L’ensemble de ces apports représente une valeur globale de 13.009.877 euros.
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En rémunération de son apport, il a été attribué 3 Monsieur Jean-Frangois DEMORGE, la
pleine propriété de 705.327 parts nouvelles de la Société d’une valeur nominale de 10 euros
chacune et la somme de 635.007 euros a titre de soulte en numéraire.

En rémunération de son apport, il a été attribué 3 Madame Véronique DEMORGE, la pleine
propriété de 484,660 parts nouvelles de la Société d’une valenr nominale de 10 enros chacune
et la somme de 475.000 euros 3 titre de soulte en numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de ONZE MILLIONS NEUF CENT UN MILLE HUIT CENT
SOIXANTE-DIX euros (11.901.870 enros). 11 est divisé en 1.190.187 actions de Dix (10) €
chacune, enti¢rement souscrites et libérées, d'une seule catégorie, intégralement libérées.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport du
Président de la société, par décision collective des associés prise dans les conditions fixées a
l'article 24.2 ci-apres.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une angmentation de capital. Les
associés penvent rcnoncer A titre individuel a leur droit préférentiel. La collectivité des
associés pent également décider la suppression de ce droit.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de l'incorporation au capital
de réserves, bénéfices on primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des

droits de l'usufruitier.

La collectivité des associés peut déléguer an Président de la société les pouvoirs nécessaires a
la réalisation de I'angmentation de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart an moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans
le délai de cinq ans, soit 4 compter du jour de I'immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, & compter du jour on celle-ci est devenue
définitive.

ARTICLE 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés statuant aux
conditions de majorité prévues a l'article 24 ci-aprés qui pent déléguer au Président tous
pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atieinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur auv minimum Iégal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celni-ci a
un montant au moins égal 4 ce montant minimum, sauf transformation de la Société en société
d'une autre forme.



ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte
individue! dans ies conditions et selon les modalités prévues par les dispositions Iégislatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs” ou des comptes
"nominatifs administrés” au choix de l'associé.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord
entre cux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché i l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
collectives relatives a l'affectation des bénéfices de la Société oll il appartient 4 'usufruitier.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par ['usufruitier et le

nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme 2 celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

ARTICLE 13 - CESS1ON ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur le registre tenu a cet effet au siége social.

La cession des actious s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement
de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur
ce registre.

ARTICLE 14 - AGREMENT

En cas de pluralités d'associés, la cession d'actions & un tiers a quelque titre que ce soit est
soumise 4 l'agrément préalable des associés.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Sociéi¢ une demande d'agrément
indiquant l'identité du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, siége social, capital,
R.C.S., composition des organes de directiont et d'administration, identité des associés), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Le Président soumettra fe projet de cession et la demande d’agrément aux associés dans les
30 jours de la notification ci-dessus.

L'agrément résulte, soit d'une décision collective des associés prise dans les conditions visées
a l'article 24.2, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide de
renoncer 4 la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois 3
compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée,
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soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les
annuler.

Si, & I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, 'agrément est
considéré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions 4 un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une Ordennance de Justice ou autrement,

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise & autorisation de la collectivité des associés dans les conditions
prévues ci-dessus.

La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession
des actions gratuites elles~-mémes et doit donner lieu &8 demande d'agrément dans les
conditions définies ci-dessus.

Toute cesston réalisée en violation des clanses ci-dessus est nulle.

Si, & I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat nest pas réalisé, 'agrément est
considéré comme donné.

ARTICLE 15 - DROLITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

15.1 Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a la part fixée par les
présents statuts et donne droit au vote et & la représentation lors des décisions
collectives, dans les conditions fixées par les statuts.

Tont associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux anx époques et dans les conditions
prévues par la Loi et les statuts.

15.2 Lesassociés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sons réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de lenrs engagements. Les droits et obligations attachés a
Vaction suivent le titre dans quelque main qu'il passe, sauf disposition contraire des
statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des
associés et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non
payés et 4 échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf
dispositions contraires notifiées a la Société.




TITRE 111 - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 - PRESIDENT

La Société est représentée a I'égard des tiers par un Président, personne physique on morale,
choisi parmi les associés ou en dehors d'eux.

Au cours de la vie sociale, le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la
collectivité des associés statuant a la majorité simple, qui peut le révoquer a tout moment.

La durée du mandat du Président est fixée par la décision qui le nomme,

La révocation du Président peut étre décidée par la collectivité des associés statuant a la
majorité des deux tiers.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU PRESIDENT

17.1 Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Soci¢té. 11 la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de
l'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui
ne relévent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, ¢tant
exclu que la senle publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

17.3 Le Président peut consentir 2 tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans la limite de cenx qui lui sont conférés par la Loi
et les présents statuts.

ARTICLE I8 - AUTRES DIRIGEANTS - DIRECTEUR GENERAL

Le Président peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales,
dont i fixera les pouvoirs et la durée de leur mandat.

Les dirigeants sont révocables a tout moment par le Président. En cas de démission ou de
révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination
du nouveau Président.

Les associés peuvent également désigner un Directeur Général qui disposera, a I'égard des
tiers, des mémes pouvoirs que le Président. Le Directeur Général est nommé ou renouvelé
dans ses fonctions par la collectivité des associés statuant 3 la majorité simple qui pent le
révoquer a tout moment.

La durée du mandat du Directeur Général est fixée par la décision qui le nomme.

La révocation du Directenr Général pent étre décidée par la collectivité des associés statuant &
la majorité des deux tiers.



ARTICLE 20 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La rémunération du Président et celle du Directeur Général est déterminée par la collectivité
des associés dans les conditions fixées par l'article 24.3 des statuts. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou 4 la fois fixe et proportionnelle.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux
formalités de coutrdle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les auires dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
couditions déterminées par cet article, au Président et au Directeur Général.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque la loi le requiert, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et
exercent leur mission de contréle conformément & la loi.

1Is ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier
les livres et les valeurs de la Société et de contrler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte 4 la collectivité des associés.

TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 23 - DECISIONS DEVANT ETRE PRISES COLLECTIVEMENT

Les décisions concernant les opérations suivantes sont prises par I'associé unique ou, en cas
de pluralité d'associés, collectivement par les associés, avec possibilité de délégation au
Président dans les conditions [égales :

1. augmentation, amortissement et réduction du capital, autorisation d'émettre toutes
valeurs mobiliéres ;

2 fusion, scission et apport partiel d'actif ;

3. prorogation, dissolution anticipée et liquidation de la Société ;

4. nomination et révocation du Président et du Directeur Général, fixation de la durée de
leurs fonctions et de leur rémunération ;

5. nomination des commissaires aux comptes, approbation des couventions réglementées
visées a l'article 227-10 du Code de commerce ;

6. approbation des comptes annuels, affectation des résultats, approbation des comptes de
cloture de la liquidation ;

7. modification des statuts, sauf dispositions contraires prévues aux statuts, autorisation
du nantissement des titres ;

8. transfert du siége social hors des départements limitrophes ou a I'étranger ;

0. transformation de la Société.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président, sous réserve de dispositions
contraires de la loi et des présents statuts,



ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSQCIES

24.1

24.2

24.3

24.4

24.5

24.6

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix égal a celui des actions qu'il posséde. Chaque associé pent se faire
représenter par toute personne de son choix,

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions collectives des associés appelées a
modifier les statuts, ainsi que les décisions d'agrément de cession d'actions, de
révocation dun Président et du Directeur Général.

Pour la validité des décisions collectives extraordinaires, en cas de pluralité d'associés,
les associés présents ou représentés ou ayant voté¢ par correspondance doivent
posséder plus des deux tiers des actions composant le capital social ayant le droit de
vote sur premiére convocation et plus de la moitié sur deuxiéme convocation.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives extraordinaires sont prises a la
majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents o représentés ou
ayant voté par correspondance.

Doivent é&tre adoptées a l'unanimité des associés les décisions qui nécessitent
I'unanimité cn vertu de la loi et celles qui emportent augmentation des engagements
des associés.

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions collectives des associés antres que celles
visées a l'article 24.2.

Pour la validité des décisions collectives ordinaires, en cas de pluralité d'associés, les
associés présents ou représentés ou ayant voté par correspondance doivent posséder,
sur premiére convocation, plus de la moitié des actions composant le capital social
ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation aucun quorum n'est requis.

En cas dc pluralité d'associés, les décisions collectives ordinaires sont prises a la
majorité simple des voix dont disposent les associés présents ou représentés on ayant
voté par correspondance.

Si la Société ne comporte qu'un associé, les décisions résultent d'une décision de
l'associé unique.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives des associés sont prises, an
choix dn Président, soit en assemblée, soit par consultation écrite des associés, soit par
acte exprimant le consentement de tous les associés. Dans le demier cas, l'acte doit
comporter les noms, prénoms et signature de tous les associés.

Un ou plusieurs associés détenant au moins le quart du capital peuvent demander la
réunion d'une assemblée.

Les assemblées sont convoquées par tout moyen 10 jours avant la date de réunion.
Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indigné dans l'avis de
convocation, Toutefois, si tous les associés sont présents ou représentés, aucune
formalité et aucun délai de convocation ne sont requis.

Tout associé peut voter par correspondance. Tontefois, tout vote par correspondance
parvenu a la Société moins de trois jours avant la date de 1'assemblée n'est pas pris en
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compte. Lors de la réunion de l'assemblée, la présence personnelle de I'associé annule
toute procuration ou tout vote par correspondance.

Les assemblées sont présidées par le Président ou, a défaut, par un président élu par
l'assemblée.

Une feuille de présence est tenue et il est dressé un procés-verbal de la réunion de
I'assemblée qui est signé par le Président.

24.7 En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés 4 chacun de ceux-ci
par lettre recommandée avec accusé de réception. Les associés disposent d'un délai
pour émettre leur vote par écrit, le vote étant formulé, pour chaque résolution, par les
mots "oui" ou "non". Ce délai est fixé par le Président, sans pouvoir étre inférieur a
8 jours a compter de la date de réception des projets de résolution. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai imparti est considéré comme s'étant abstenu.

11 est fait mention de la consultation écrite dans un procés-verbal qui est signé par le
Président et auquel est annexée la réponse de chaque associé,

ARTICLE 25 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation des documents nécessaires pour luj
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et
le controle de la Société.

ARTICLE 26 - REPRESENTATION DU PERSONNEL

Le Président de la Société est l'organc social auprés duquel les délégués du comité
d'entreprise, s'ils existent, seront habilités a exercer les droits définis par I'article L 2323-66 du
Code du travail,

TITRE V - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 27 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages
du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de 'actif
et du passif. 1l dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et
suivants du Code de commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un
état des siiretés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux comptes dans les
conditions légales et réglementaires.
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ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, l'associé unique ou la collectivité des associés détermine la part attribuée aux
associés sous forme de dividende et préléve les sommes qu'il juge & propos d'affecter 4 la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a
nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de
distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur lesquels les préiévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par l'associé unique ou la
collectivité des associés, inscrites 4 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des

exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Chacune des actions donnera droit au méme dividende.

TITRE VI - CAPITAUX PROPRES 1I.NZFER]EURS A LA MOITIE DU CAPITAL ~
TRANSFORMATION ~ DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est temu, dans les
quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter
les associés a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions Iégales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital
social.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 30 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une antre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, anx conditions de
quorum et de majorité ci-avant fixées, sur le rapport des commissaires aux comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation qui entrainerait, soit 'angmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire

'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 31 - DISSOLUTION ~ L1IQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sanf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision
collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidatenr qui est investi des pouvoirs les plus étendus. 1l répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou 4 en engager de
nonvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VH - CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président
on le Directeur Général et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement anx
affaires sociales on A l'exécution des dispositions statotaires, seront jugées conformément a la
Loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.
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EXTRAIT DES DECISIONS DES ASSOCIES
EN DATE DU 20 DECEMBRE 2012
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Le 20 décembre 2012, au siége de 1a société : C
s ﬁb)
- Monsienr Jean-Fran¢ois DEMORGE
Demeurant 8, rue de Chétillon & Vanves (92170) ; Ci\}\'ﬂ
Cg
Détenant la pleine propriété de 705.427 parts sociales de la Société, Gérant de la
Société \\,\ 59
- Madame Véronigne BRET, épouse DEMORGE @ s
Demenrant 8, rue de Chitillon @ Vanves (92170) ;
oC

Détenant la pleine propriété de 484.760 parts sociales de la Société, également

Gérante de la Société. .
erante de la dSociéete Oé Qc\i ,QO\?__

Seuls Associés de la Société et propriétaires de la totalité des 1.190.187 parts sociales formant
le capital de la Société.

ONT PRIS A L'UNANIMITE, au siége social de la Société 4 dix heures, les décisions snivantes
exprimées dans le présent acte signé par tous les Associés présents ou représentés, en

application des dispositions de l'article 1854 du Code civil et de l'article 23 des statuts de la
Société :

Transformation de la société en Société par actions simplifiée,

- Le changement de dénomination sociale de la Société,

- Madification de I’objet social de la Société,

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

- Désignation du Président de la Société sous sa nouvelle forme,
Désignation du Directeur Général de la Société sous sa nonvelle forme,

Nomination des Commissaires anx comptes titnlaire et suppléant,

- Pouvoirs en vue des formalités,

Monsienr Jean-Frangois DEMORGE, Co-gérant, présente :

- Le rapport de la Gérance,

Le rapport de Monsteur Alain LEGUIDE, Commissaire a4 la transformation, établi
conformément aux dispositions de I'article L. 224-3 dn Code de commerce et portant &
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la fois sur la valeur des biens composant 'actif social, les avantages particuliers
éventuels et sur la situation de la Société,
- Les lettres d’acceptation de fonction des commissaires aux comptes titulaire et

suppléant,
- La situation comptable intermédiaire de la Société au 30 septembre 2012,
- Le texte des décisions proposées,
- Le projet de statuts de la Société sous la forme de la société par actions simplifiée.

Monsieur Jean-Frangois DEMORGE indique également que le rapport du Commissaire a la
transformation a ét€ tenu 3 la disposition des Associés et déposé au Greffe du Tribunal de
commerce le 12 décembre 2012, conformément aux dispositions des articles R 224-3 et R
123-105 du Code de commerce.

Lecture est donnée ensuite du rapport de la Gérance ainsi que du rapport du Commissaire 2 la
transformation établi conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code de
commerce.

Les décisions suivantes ont été adoptées 4 'unanimité :

PREMIERE DECISION

Les Associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de Monsieur Alain LEGUIDE,
Commissaire a la transformation désigné par décision unanime des associés en date du 1¥
décembre 2012, en ce qui concerne 'évaluation des biens composant l'actif social et les
avantages particuliers consentis au profit d'associés ou de tiers, conformément aux
dispositions de l'article L. 224-3 du Code de commerce,

approuvent exptessément cette évaluation et constatent qu'aucun avantage particulier n'a été
consenti au profit d'associés ou de tiers.

Les Associés prennent acte de ce qu'il est attesté, aux termes de ce rapport, que le montant des

capitaux propres est au moins égal au capital social, conformément 2 la situation comptable
intermédiaire de la Société du 30 septembre 2012,

DEUXIEME DECISION

Les Associés, sur la proposition de la Gérance, aprés avoir entendu la lecture de son rapport et
du rapport sur la situation de la Société prévu par l'article L. 223-43 du Code de commerce,
établi par Monsieur Alain LEGUIDE, Commissaire 4 la transformation, constatant que le
capital social de la Société est de € 11,901.870, soit au moins égal au minimum requis, décide
de transformer la Société en société par actions simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

Chagque part sociale donnera droit 4 une action. Les actions seront inscrites en compte au nom
de leur titulaire dans les [ivres ouverts auprés de la Société.
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TROISIEME DECISION

Les Associés, sar proposition de la Gérance, décident de modifier la dénomination sociale de
la Société comme suit : « MOUSQUETAIRE PARTICIPATIONS ».

QUATRIEME DECISION

Les Associés, sur proposition de la Gérance, décident de modifier I’objet social de la Société
comme snit :

« La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- La propriété, 'achat, la vente et la gestion de toutes participations dans les sociétés
civiles ou commerciales.

- La prise de participations ou d’intérél, sous quelque forme que ce soit, dans toutes
sociétés ou groupements, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces
participations, l'acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d’apport,
de souscription, de prise ferme ou d’option d'achat et de toute autre maniére,
Dacquisition de brevets et licences, leur gestion et mise en valeur, ainsi que toutes
opérations se rattachant directement ou indirectement & son objet.

- L'administration d'entreprises et la fourniture de conseils et de services dans toutes
sociétés.

- L'acquisition, 'administration et I’exploitation directe ou indirecte par bail, location
ou autrement, de tous immeubles et droits réels immobiliers ainsi que de fonds de
commerce.

- L'édification de toutes constructions neuves dans les immeubles qui appartiendraient
a la société.
- Laréfection et 'aménagement de toutes constructions existantes.

- L'aliénation de la totalité ou partie des immeubles sociaux par voie de vente, échange,
apport en sociéfé.

- De maniére générale, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
civiles, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement
a la réalisation de 1'objet social, ou a tous objets similaires ou annexes suscepitibles
d’en faciliter ’extension ou le développement, »

La nouvelle rédaction de I’objet social sera intégrée a I’article 3 des statuts de la Société sous
la forme de société par actions simplifiée.

CINQUIEME DECISION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions
simplifi¢e, les Associés adoptent article par article, puis dans son ensemble, le texte des
statuts de la Société sous sa nouvelle forme dont un exemplaire est annexé au présent procés-

verbal.
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SIXIEME DECISION

Les Associés désignent en gnalité de Président de la Société sons sa forme de société par
actions simplifiée, pour une durée illimitée :

Monsieur Jean-Frangois-DEMORGE, né le 18 juin 1963 4 Champigny Sur Marne (94500), de
nationalité frangaise, demeurant 8, rue de Chétillon a Vanves (92170).

Le Président est tenu de consacrer tont le temps nécessaire aux affaires sociales.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société dans les limites de l'objet social.

Dans ses rapports entre Associés, le Président agira dans les limites fixées par les statuts de la
Société.

Monsieur Jean-Frangois-DEMORGE, présent, accepte les fonctions de Président de la Société
et indique qu'il satisfait & tontes les conditions requises par la loi et les réglements pour
l'exercice desdites fonctions.

HUITIEME DECISION

Les Associés désignent en qualité de Directeur Général de la Société sons sa forme de société

par actions simplifiée, pour une durée illimitée : -

Madame Véronique BRET, épouse DEMORGE, née le 5 septembre 1965 a Boulogne-
Billancourt (92100), de nationalité frangaise, demenrant 8, rue de Chétillon 4 Vanves (92170).

Le Directeur Général est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société dans les limites de l'objet social.

Dans ses rapports entre Associés, le Directeur Général agira dans les limites fixées par les
statuts de la Société.

Madame Véronique BRET, épouse DEMORGE, présente, accepte les fonctions de Directeur
Général de la Société et indique qu'elle satisfait 4 toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour l'exercice desdites fonctions.



DIXIEME DECISION

Les Associés nomment en qualité de :

-  Commissaire aux comptes titulaire pour les six premiers exercices de la Société sous sa
forme de société par actions simplifiée, le cabinet LEGUIDE, domicilié 3, rue Marie
Laurencin a Buchelay (78200),

- Commissaire aux comptes suppléant, pour la durée du mandat du Commissaire aux
comptes titulaire, le cabinet LNA, domicilié 21, rue Clément Marot 4 Paris (75008).

Chacun des Commissaires aux comptes ainsi nommé a fait savoir 4 I'avance qu'il acceptait les
fonctions qui lui sont conférées et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la loi

et les réglements pour i'exercice desdites fonctions.

ONZIEME DECISION

Les Associés décident que la durée de lexercice social en cours, qui sera clos le
31 décembre 2012, n'a pas a étre modifiée du fait de I'adoption de la forme de la société par
actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contrdlés conformément aux modalités
prévues par les nouveaux statuts et les dispositions du Livre [1 du Code de commerce relatives
aux Sociétés par actions simplifiées.

Les Gérants de la Société sous sa forme de société civile présenteront lors de la décision
collective des Associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de leur
gestion lors de l'exécution de leur mandat pendant la période comprise entre le premier jour
dudit exercice et celui de la transformation.

Ce rapport sera soumis au droit de communication des Associés conformément aux nouveaux
statuts et aux dispositions légales et réglementaires.

Les comptes de ['exercice en cours seront approuvés par la coilectivité des Associés selon les
regles fixées par les nouveaux statuts.

La collectivité des Associés devra statuer également sur le quitus 4 accorder aux Gérants de la
Société sous son ancienne forme,

Le bénéfice dudit exercice sera affecté et réparti suivant les dispositions des statuts de la
Société sous sa nouvelle forme.

Les fonctions de la Gérance, assumées par Monsieur Jean-Frangois DEMORGE et Madame
Véronique BRET, épouse DEMORGE, prennent fin & compter de ce jour sous réserve des
décisions prises ci-dessus relatives a leur rapport de gestion.

Monsieur Jean-Frangois DEMORGE et Madame Véronique BRET, épouse DEMORGE,

Gérants de la Société, présents a la réunion, déclarent accepter expressément la transformation
de la Société en société par actions simplifiée avec toutes ses conséquences.
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DOUZIEME DECISION

En conséquence de l'adoption des décisions qui précédent et de l'acceptation de leurs
fonctions par le Président, le Directeur Général et les Commissaires aux comptes, la
collectivité des Associés constate que la transformation de la Société en société par actions
simplifiée est définitivement réalisée.

TREIZIEME DECISION

Tous pouvoirs sont donnés an porteur de V'original, d'une copie ou d'un extrait du présent acte
a l'effet d'accomplir toutes formalités de dépét, de publicité, et autres qu'il appartiendra.

EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
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Madame  Véronique BRET, épouse | Monsieur Jean-Frangois DEMORGE,
DEMORGE, gérant gérant




