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I'an mil neuf cent quatre vingt treize,
le trente juin, a l'issue de l'assemblée générale ordinaire annuelle tenue ce jour,

les actionnaires de la société anonyme dénommée " A.L. EUROPE
INVESTISSEMENTS - A.LE.L ", sus—désignée, se sont réunis, au siege social, sur la

convocation faite par le Conseil d'administration, suivant lettre individuelle adressée a

chacun d'eux.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de

'assemblée en entrant en séance.

1'assemblée est présidée par le Président du Conseil d'administration, Monsieur Armand

LOPES.

Monsicur José LOPES et Monsieur Fernand-Manuel LOPES, les deux actionnaires
présents et acceptant, représentant le plus grand nombre de voix sont appelés aux

fonctions de scrutateurs.

La secrétaire de séance désignée est Madame Lucinda DE OLIVEIRA.

La feuille de présence, certifiée sincére et exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents possédent22. 500actions, soit plus de la moitié

des actions composant le capital social.

L'assemblée pouvant ainsi valablement délibérer est déclarée régulicrement constituée.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de

l'assemblée :
. les avis de convocation, savoir :

. la copie des lettres individuelles adressées a chaque actionnaire,
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. 1a copie de la lettre adressée au commissaire aux comptes.
. le rapport du Conseil d'administration,
. 1a feuille de présence de l'assemblée,
. le texte des résolutions proposées a I'assemblée,

. les statuts de la société.

Puis, Monsieur le Président déclare que le rapport du Conseil d'administration, la liste
des actionnaires, le projet des résolutions, ainsi que tous les documents et

renseignements prévus par la réglementation en vigueur ont €t€ tenus a la disposition
des actionnaires, au si¢ge social, dans les conditions et les délais impartis par la loi.

I'assembiée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite que Ia présente assemblée générale extraordinaire
est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

— Rapport du Conseil d'administration,

— Extension de l'objet social,

— Modification corrélative de l'article 1.3. des statuts,

— Questions diverses.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'administration.

Cette lecture terminée, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte.

Aprés échange de vues et diverses observations, et personne ne demandant plus la
parole, les résolutions suivantes sont mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION
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L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
Conseil d'administration, décide d'étendre 'objet social a :

— l'exploitation de toutes décharges et de toutes carrieres,

— 1a récupération, la transformation et le négoce de tous produits et matériaux,
— toutes opérations de démolition, de terrassement et de remblaiement,

~la location de tout matériel roulant et de tout matériel pour les travaux publics, le
batiment et I'industrie.

Cetterésolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
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DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, comme conséquence de la résolution qui précede,
décide de modifier l'article 1.3. des statuts, lequel sera désormais ainsi rédige :

Article 1.3. Objet social
La société a pour objet :
~ la prise de participation ou d'intéréts par achat, souscription, apport, fusion de toutes

valeurs mobiliéres et biens mobiliers dans toutes entités juridiques, avec ou sans
personnalité morale,

— toutes opérations de nature a faciliter, & promouvoir et a développer l'activité des
sociétés filiales,

~ l'exploitation de toutes décharges et de toutes carrieres,

— la récupération, la transformation et le négoce de tous produits et matériaux,

— toutes opérations de démolition, de terrassement et de remblaiement,

— la location de tout matériel roulant et de tout matériel pour les travaux publics, le
bdtiment et l'industrie,

— toutes prestations de services.

La société peut recourir, en tous lieux, a tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu'ils soient, dés lors qu'ils concourent ou peuvent concourir, facilitent ou
peuvent faciliter la réalisation des activités ci—dessus visées ou qu'ils permettent de
sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts industriels, commerciaux ou
financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation d'affaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimaité.

TROISIEME RESOLUTION
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L'assemblée générale extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur d'un original,

d'une copie ou d'un extrait certifié conforme du présent procés verbal, aux fins
d'accomplir toutes formalités 1égales ou administratives dont il pourra étre requis.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, la s€ance est
levée. ,
]
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De tout ce que dessus, il a ét€ dressé€ le présent procés—verbal lequel, aprés lecture, a été
signé par les membres du bureau.

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME,
Le Président du Conseil d'administration,




A.L. EUROPE INVESTISSEMENTS
"A.L.E.L "

Société anonyme
au capital de 2 250 000 Frs

Siége social : 136 Boulevard de Créteil
94100 — SAINT-MAUR des FOSSES

R.C.S. : CRETEIL B 348 963 406 (88 B 02947)

STATUTS

modifiés et mis a jour suite a l'extension de l'objet social décidée par l'assemblée
générale extraordinaire en date du 30 JUIN 1993 (article 1.3)
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1. CARACTERISTIQUES de la SOCIETE

A e S T S S -y e s S 0 - e U o SN N YR R o L R - AU A -

1.0. Dénomination sociale _

La dénomination de la socidété est :

" A.L. EUROPE INVESTISSEMENTS ",

en abrégd : " A.L.E.I, ".

1.1. Forme

La société a la forme d’une société anonyme adminisirée par un conseil
d’administration. Elle est régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

1.2. Siége social

Le siége de la société est fixé a :

SAINT-MAUR des FOSSES (94100) - 136 Boulevard de Créteil,

Le déplacement du siége social dans le méme département ou dans un
département limitrophe est décidé par le conseil d’administration, et
partout ailleurs, sur décision de Passemblée générale extraordinaire.

La création, le déplacement, Ila fermeture des succursales, agences et

dépdts Bituds en tous lieux interviennent sur décision du Président du
conseil d’adminigtration.

Au cas ou le siége est déplacé par le conseil d'administration dans les

conditions prévues par la loi, le nouveau lieu est d’office substitué a
Pancien dans le présent article.

1.3. Objet social

La société a pour objet :

-~ la prise de participation ou d'intéréts par achat, souscription, apport,
fusion de toutes valeurs mobilieres et biens moblliers dans toutes
entités juridiques, avec ou sans personnalité morale,

- toutes opérations de nature & faciliter, & promouvolr et a développer
l'activité des socilétés filiales,

- 1'exploitation de toutes décharges et de toutes carrieres,

- la récupération, la transformation et le négoce de tous produits et
matériaux,
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1.1.

- toutes opérations de démolition, de terrassement et de remblaiement,

-~ la location de tout matériel roulant et de tout matériel pour les
travaux publics, le batiment et 1'industrie,

- toutes prestations de services.

La société peut recourir, en tous lieux, a tous actes ou opérations de
quelque nature et importance qu'ils soient, deés lors qu'ils concourent

ou peuvent concourir, facilitent ou peuvent faciliter la réalisation des
activités ci-dessus visées ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement
ou indirectement, les intéréts i1ndustriels, commerciaux ou financiers de

la société ou des entreprises avec lesguelles elle est en relation d'affaires.
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1.4, Durée de la société

La durée de Ila société est fixée a 99 anndes a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Celte durée peut, par décision de l'assemblée générale exirsordinaire

des actionnaires, étre prorogée une ou plusieurs fois sans que chague
prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le conseil
d’administration doit provoquer une réunion de l’assemblée générale
extraordinaire des actionnaires a 'effet de décider si la société doit
étre prorogée. A défaut, tout actionnaire peut demander au Président du
Tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant sur requéte, la

désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion
et la décision ci~-dessus prévues.

1.5, Exercice social

L’exercice sodi&l s'étend du PREMIER JANVIER au TRENTE et UN DECEMBRE
de chaque année.

Le premier exercice social prend fin le 31 DECEMBRE 1988.

2, CAPITAL SOCIAL - ACTIONS - APPORTS

2.0. Apports

Il a éié fait apport a la société :

. Lors de sa constitution, par divers fondateurs,

une somme en numéraire de DEUX CENT CINQUANTE

MILLE FRANCS, ¢i .......... Gttt e e e s e et e eas e s e aasaen s 250 000 F
. Lors de 1’augmentation de capital décidée par

1’assemblée générale extraordinaire en date du

31 octobre 1990,

une somme de DEUX MILLIONS DE FRANCS, Ci v vvivereennnn. 2 000 000 F

par voie d’incorporation directe au capital de ladite

somme prélevée a due concurrence sur le poste " Autres

réserves " et par la création de 20.000 actions

nouvelles de 100 francs chacune, entiérement libérées

et attribuées gratuitement aux actionnaires & raison

de huit actions nouvelles pour une action ancienne.

TOTAL égal au montant des apports, soit DEUX
MILLIONS DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, ci .
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Le capital social s’éléeve a DEUX MILLIONS DEUX CENT CINQUANTE MILLE
FRANCS (2 250 000 francs).

Il est divisé en VINGT DEUX MILLE CINQ CENTS (22 500) actions
toutes de méme valeur nominale de CENT FRANCS (100 francs).
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3. ADMINISTRATION et CONTROLE de la SOCIETE
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3.0. Conseil d’administration

3.0.0, Composition du conseil d’administration et limite d’Age.

Sous réserve de la dérogation légale prévue en cas de fusion , la
société est administrée par un conseil d’administration composé de
trois membres au minimum et de douze membres au plus, ceux d’entre sux
ayant qualité de personnes physiques ainsi que les représentants

permanents de personnes morales administrateurs doivent 8tre Agés de
moins de quatre vingts ans.

L’administrateur atteint par la limite d’ge, & défaut de démission
volontaire est considéré comme démissionnaire d’office & partir de Ia
date de Ila plus prochaine assemblée générale ordinaire annuelle qui
prend acte de cette démission et nomme, le cas échéant, un nouvel
adminigtrateur en remplacement. La personne morale administrateur est

tenue do désigner sans délai le remplacant de son représentant atteint
par la limite d’age.

3.0.1. Aclions de garantie et autres conditions de nomination.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d’au moins UNE des actions

émises par la société, & l'exclusion de toute action a dividende
prioritaire sans droit de vote.

Ces actions, les conditions de leur affectation, doivent satisfajre aux
prescriptions légales et réglementaires.

Les administrateurs sont soumis par ailleurs aux conditions légales sur
le cumul des mandats d'administrateur ou de membre de conseil de

surveillance, sur les incompatibilités et interdictions et & celles
relatives & l’'accés des salariés au conseil d’administration.
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4.

3.0.2. Modes do nomination et durde des fonctions des
administrateurs.

La duréde des fonctions des premiers administrateurs est de TROIS ans.

Au cours de Ila vie sociale, les administrateurs sont nommés par
Passemblée générale ordinaire pour SIX ans.

La durée du mandat des administrateurs expire & Vissue de la réunion
de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires statuant sur les
comptes de l'exercice écoulé qui renouvelle le conseil d’administration
en entier et tenue dans l’annde d’expiration de leur mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent étre révoqués a toui moment par I’assemblée générale
ordinaire.

3.0.3. Organisation du conseil d’administration.

Parmi ses membres personnes physiques Agés de moins de quatre vingts
ans, le consgeil d’administration & la majorité, désigne son président
pour une duréde au plus égale a celle de son mandat d’administrateur.

Lorsque le président atteint la limite d’8ge précitde, il est réputé
démissionnaire d’office. Le conseil d’administration peut désigner un

ou plusieurs vices—-présidents choisis également parmi ses membres
personnes physiques.

Le président et le ou les vice-présidents sont rééligibles.

Le président veille au bon fonctionnement des organes de la société,
notamment en ce qui concerne la convocation, la tenue des réunions
sociales, linformation des commissaires aux comptes et des
acltionnaires. Il préside les sdances du conseil et les réunions des

assembldes d’actionnaires. Il assure en outre la direction générale de
la société dans les conditions précisées au § 3.0.6.

Le vice-président peut convoquer le conseil d’administration en cas
d’empéchement du président ou sur autorisation de ce dernier. Si le
consell ne B8’est pas réuni depuis plus de deux mois, le {iers des

administrateurs peuvent, en indiquant Pordre du jour de la séance,
convoquer le conseil.
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3.0.4. Fonction du conseil d’administration. Quorum. Majorité.

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la

société l'exige, au sidge social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.

Les convocations sont faites par simples lettres, par Ilettres
recommandées, par télégrammes ou par téléphone, selon Vopportunité.

I est tenu un registre de présence qui est revétu de la signature des
administrateurs présents.

Les aéances sont présidées par le président du conseil d’administration
ou, en son absence, par le plus fgé des vice-présidents assistant a la
séance. En cas d'absence ou d'emp8chement des personnes qui précédent,
les administrateurs présents désignent le président de séance.

La validité des décisions est subordonnde a la présence effective de Ila
moitié au moins des administrateurs.

Les décisions sont prises a la majorité des administrateurs présents ou
représentés, un administrateur disposani de sa propre voix et au plus
de celle d'un autre de ses colldgues.

En cas de partage des voix, la voix du président est prépondérante.

3.0.5. Constatation de délibérations.

Les délibérations du conseil d’administration sont constatdées et
consignées dans les conditions légales et réglementaires.

Tout procés-verbal est revétu de la signature du président de séance et

d’'un administrateur. En cas d’empéchement du président de séance, il
est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont
valablement certifiés par le président du conseil d’administration, le
vice-président, le directeur général, !’administrateur temporairement

délégué dans les fonctions du président ou un fondd de pouvoirs
habilité a cet effet.

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice

et de leur présence par la production d’une copie ou d’un extrait du
procés-verbal des délibérations.
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6.

3.0.6. Pouvoirs et mission du conseil d’administration et de ses
membres.

3.0.6.1. Pouvoirs et atiributions du conseil.

Le conseil d’adminisiration assure collégialement l’'administration et
exerce les attributions que lui confient la loi et le réglement.

3.0.6.2. Président.

Le président du conseil d’administration assure sous sa responsabilité

la direction générale de la société et sa représentation auprés des
tiers.

A ce titre, il dispose a l'égard des tiers des pouvoirs définie par la
loi et le réglement.

Dans les rapports internes et sans que la limitation puisse &tre
opposée aux tiiers, le conseil d’administration peut limiter les
pouvoirs de son président et soumeitre certains actes & son
autorisation préalable. Les cautions, avals ou garanties ne peuvent en

aucun cas é8tre consentis sans autorisation du conseil donnée dans les
conditions réglementaires.

3.0.6.3. Directeurs généraux.

Sur proposition de son président, le conseil d’administration peut
nommer un, voire, si le capital social atteint la limite légale, deux
directeurs généraux personnes physiques Agés de moins de 80 ans,
choisis ou non parmi les administrateurs. Lorsqu’un directeur Zénéral

atteint la limite d’Age qui précéde, il est réputé démissionnaire
d’office.

Dans les rapports internes, et sans qu’une éventuelle limitation de

pouvoirs puisse 8tre opposée aux tiers, I’'étendue et la durde du mandat

des directeurs généraux sont déterminés par le conseil d’administration
en accord avec son président.

Les fonctlions de directeur général confiées & un membre du conseil
d’administration cessent avec son mandat d’administrateur.
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3.0.6.4. Délégation de pouvoirs.

Le président du conseil d’administration et le ou les directeurs
généraux, peuvent dans la limite de leurs pouvoirs respectifs, conférer

toute délégation de pouvoirs en vue de la réslisation d’opérations
détermindeas.

3.0.7. Rémunérations.

L’assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération
de leur activité, une somme fixe annuelle 4 titre de jetons de présence

que le conseil d’administration répartit entre ses membres comme il
'entend.

l.e conseil d'administration peut allouer des rémunérations
exceptionnelles pour les  missions ou mandats confiés & des

administrateurs. L'octroi de ces rémunédrations constitue des
conventions soumises & la procédure visée au § 3.1.

Aucune aulre rémunération ne peut 8tre atiribuée aux administrateurs au
titre de leur mandat.

3.1. Conirdle des conventions entre la_société et les administrateurs
ou_ directeur général

Toule convention entre la socidté et un de ses administrateurs ou un
directeur génédral et, plus généralement, toute personne visée 4
Particle 101 de la loi du 24 Juillet 1966, est soumise & la procédure
d’autorisation préalable par le conseil d’administration, puis

d’approbation a posteriori par ’assemblée générale des actionnaires
dans les conditions légales et réglementaires.

Les conventions portant sur des opérations courantes, et conclues a des
conditions normales, ne sont pas soumises & cette procédure.

3.2. Contrdle des commissaires aux comptes

Un commissaire aux comptes titulaire est nommé el exerce sa mission de
contrble conformément & la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléant est egalement nommé,
conformément aux dispositions légales.
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Les commissaires soni désignés pour six exercices par I’'assemblée
générale ordinaire des actionnaires ; toutefois, les premiers

commissaires sont désignés pour la méme durde dans les statuts.

4. MODIFICATIONS du CAPITAL SOCIAL
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4.0. Augmentations.

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires est seule
compétente pour décider ou autoriser, sur le rapport du conseil
d’administration une augmentation de capital.

Si laugmentation du capital est réalisée par incorporation de
réserves, bénéflices ou primes d’émission, ’'assemblée générale statue

aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
générales ordinaires.

Sauf dérogations légales, le capital doit étre intégralement libéré

avant toute ©dmission d’actions nouvelles & libérer en numéraire, a
peine de nullité de lopération.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions,

un droit de préférence & la souscription des actions en numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital.

La valeur des apports en nature doit étre apprécide par un ou plusieurs

commissaires aux apporis nommés sur requéte par le président du
tribunal de commerce.

4.1. Réductions

L'’assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi décider
ou aufloriser Ila réduction du capital social pour telle cause et de
telle maniére que ce soit, notamment pour cause de peries ou par voie
de remboursement ou de rachats partiels des actions, de rdduction de
leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et

sous les réserves fixées par la loi, et en aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte & 1 ’égalité des actionnaires.

4.2, Amortissemenis

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut également
décider d’amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions partielloment ou totalement amorties.
Dans ce dernier cas, les actions sont dites de jouissance.
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5. TITRES de la SOCIETE
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5.0. Actions

5.0.0. Forme des actions.

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme
nominative,

5.0.1. Libération des actions.

Les actions de numéraire crédes a la fondation de la société sont
libérées comme précisé au § 2.0. Au cours de la vie sociale, VMorgane
compéient fixe les conditions de libération des actions, le versement &
la souscripiion ne pouvant étre inférieur au quart de la valeur
nominale et & la totalité de la prime d'émission. A défaut de toute
autre précision, les actions doivent étre intégralement libérées & Ia

gsouscription et les versements peuvent intervenir par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la sociéts.

Le conseil d’administration fait les appels de versements nécessaires &
Ia libération compléte des actions en respectant, le cas échéant, les

modalités fixées par D’assemblée générale extraordinaire des
actionnaires,

Tout versement en retard sur le montant des aciions de numéraire, porte
de plein droit intérét au taux légal en faveur de la société.

Le souscripteur peut & tout moment, libérer ses actions par
anticipation.

5.0.2. Titres d’actions : constatation des droits et mutations de
propriéte,

Les actions émises par la société sont inscrites en comptes individuels
tenus dans les conditions réglementaires. Les titres inscrils se
transmettent par virement de compte & compte.

5.0.3. Actions & dividende prioritaire sans droit de vote.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peutl créer des
actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

L'assemblée générale extraordinaire, statuant aux conditions prévues
pour la réduction du capital social en I’absence de pertes peut, a4 tout

moment, décider ou autoriser le rachat des actions a dividende
prioritaire sans droit de vote.
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10.

S5.1. Comptes couranis_d’actionnaires

Le conseil d’adminisiration peut autoriser un actionnaire, sous réserve
de la réglementation légale, & déposer des fonds dans la caisse sociale
pour étre inscrits A un compte courant dans les écritures sociales.

6. DROITS et OBLIGATIONS des ACTIONNAIRES

6.0. Droit_de_disposition_sur les actions

Les cessions d’actions entre actionnaires, ainsi que les transmissions
d’actions par voie de succession, de liquidation de communauté de biens
entre époux ou de cession, soit & un conjoint, soit & un ascendant ou &
un descendant, peuvent 8tre effectudes librement.

Toutes autres cessions ou transmissions d’'actions sont soumises &
Pagrément préalable du conseil d’administration.

Le conseil d’administration statue dans les plus courts délais et au
plus tard avani Vexpiration du délai de trois mois a compter du jour

de Ia notification de la demande, sur !agrément du cessionnaire
proposaé.

Si le conseil d’administration n'a pas fait connaitre sa décision au
cédant dans le délai de trois mois & compter du jour de la notification
de sa demande, Vagrément est réputé acquis.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire proposé, le conseil
d’administration est tenu, dans le délai de trois mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les actions, 8oit par un ou
plusieurs actionnaires ou tiers, soit avec le consentemeni du cédant,
par la société en vue d’une réduction du capital social, & moins que le

cédant ne notifie & la société dans les quinge jours de ce délai le
retrait de sa demande.

6.1. Droit_sur l'actif social et sur les bénéfices

Toute action en l’absence de catégories d’actions ou toute action d’une
méme caiégorie d’actions dans le cas coniraire, donne droit & une part
netie proportionnelle & la quotité de capital qu’elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans Pactif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, en cours de socliété, comme

en cas de liguidation, ceci selon les conditions et modaliiés par
ailleurs éventuellement stipulées dans les présents statuts.
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Le cas é6chéant, et pour parvenir & ce rédsultat, il est fait masse de
toutes exonérations fiscales comme de toutes taxalions pouvent 8tre

prises en charge par Ia 8société auxquelles ces distri butions,
amortissements ou répartitions pourraient donner leu.

6.2. Autres droits des actionnaires

Toul actlionnaire dispose notamment des droits suivants & exercer dans
les conditions et sous les éventuelles restrictions légales et
réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations
de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions,
droit & VJYinformation permanente ou préalable aux assemblées
d’actionnaires, droit de poser des questions écrites avani toute
assemblée générale, ou deux fois par an sur tout fait de nature 2
compromeitre la continuité de l'exploitation, droit d’exercer l'action
sociale ou personnelle en cas de préjudice direct, droit de demander
Vinscription de résolution & Vordre du Jour des assembldes
d’actionnaires, droit de demander la convocation de ces agsomblées,
droit de récuser les commissaires aux comptes.

6.3. Obligations des actionnaires

6.3.0. L’actionnaire est tenu de respecter les statuts ainsi que les
décisions des organes sociaux.

6.3.1. Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants
d’un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce

soit, requérir Dapposition de scellés sur les biens et valeurs

sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; et doivent s'en

rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I’assemblée
générale,

6.3.2. Rompus.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
d’attribution de titres, ou en conséquence d’augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autire opération sociale, les
propriétaires de Llitres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis,

ne peuvent exercer ces droits qu’a la condition de faire leur affaire

personnelle du groupement et, éventuellement, de I’achat ou de la vente
du nombre de titres ou droits nécessaires.
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6.3.3. Indivision d’actions.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter
auprés de Ia société et aux assemblées par un seul d’entre oux,
considéré par elle comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ;
on cas de désaccord, le mandataire unique peut 8tre désigné en justice
a8 la demande du copropriétaire le plus diligent.

6.3.4, Nue-propriété et usufruit d’actions.

Sauf convention contraire notifide & la société, les usufruitiers
d’actions représentent valablement les nus-propriétaires a Végard de
la société ; toutefois, le droit de vote appartient &8 ’usufruitier
dans les assemblées génédrales ordinaires et au nu-propriétaire dans les
assemblées générales extraordinaires ou spéciales.

L’exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles
de numéraire et celui du droit d’attribution d’actions gratuites est

réglé en UVabsence de convention spéciale des parties, selon les
dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d’attribution
d’actions gratuites appartiennent au nu-propriétaire,

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de la cession, ou les
biens acquis par lui au moyen de ces sommes, sont soumis & ’usufruit.

Le nu-propriétaire est réputé avoir négligé d'exercer le droit
préférentiel de souscription lorsqu’il n'a ni souscrit d’actions

nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours avant
Pexpiration du délai d’exercice de ce droit.

Il est de méme réputé avoir négligdé dlexercer le droit d’attribution
lorsqu’il n’a pas demandé cette atiribution, ni vendu les droits trois
mois apres le début des opérations d’attribution.

L’usufruitier, dans les deux cas, peut alors se substituer au nu-
propriétaire pour exercer soit le droit de souscri ption, soit le droit
d’attribution ou pour vendre les droits. Dans ce dernier cas, le nu-
propriétaire peut exiger le remploi des sommes provenant de la cession,
les biens ainsi acquis sont soumis & 'usufruit.
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Les actions nouvelles appartiennent au nu-propridtaire pour la nue-~
propriété et a l'usufruitier pour ’usufruit. Toutefois, en cas de

versement de fonds effectuéd par le nu-propridétaire ou Iusufruitier
pour rdéaliser ou parfaire une souscription ou une attribution, les

actions nouvelles n’appartiennent au nu-propriétaire et & ’usufruitier
qu’a concurrence de la valeur des droits de souscription ou

d’attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine
propriété a celui qui a versé les fonds.

6#3:5- Gﬂgﬂ dlBCtionB-

L’actionnaire débiteur continue & représenter seul les actions par lui
remises en gage.

7. ASSEMBLEES d’ACTIONNAIRES
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7.0. Qualification des assemblées

Les décisions colleclives des actionnaires sont prises en assemblées
générales qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.

L’assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée & prendre
toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

EKlle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de Ila
cléture de l'exercice social écould.

L'assemblée gdénérale extraordinaire est seule habilitée & modifier les
statuls dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois,
augmenter les engagements des actionnaires sous réserve des opérations
résultant d’un regroupement d’actions réguliérement effectué.

S’il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut

éire faite aux droits des actions d’une de ces caiégories sans vote
conforme d’une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous Jes
actionnaires, et en outre, sans vote également conforme d’une assemblde

spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéressde,

7.1. Convocations des assemblées

Les assemblées sont convoquées par le conseil d’administration. A
défaut, elles peuvent éire également convoquédes par le commissaire aux

comples ou par un mandataire de justice dans les conditions et selon
les modalités prévues par la loi.
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Les assemblées géndrales sont réunies au siége social ou en tout autre
lieu suivant les indications figurant dans les avis de convocation.

La convocation de l'assemblde générale est faite, aux frais de Ia
société, par lettre recommandée adressée & chaque actionnaire.

7.2. Accés aux assemblées. Vote par correspondance. Droit de vote

Tout actionnaire a le droit d’assister aux assemblées générales, de
participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire quel

que soil le nombre d’actions qu’il posséde, sur simple justification de
son Identité.

Tout actionnaire peul également voter par correspondance selon les
modalités légales et réglementaires.

Le droit de vole attaché aux actions de capital ou de jouissance est
proportionnel & Ila quotité de capital qu’elles représentent. Sauf
dérogations légales, une voix esl attachée & chaque action.

7.3. Feuille de présence. Bureau de l'assemblée

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Cette feuille de présence, diment émargdée par les actionnaires présents
el les mandataires, est certifiée exacte par le bureau de VFassemblée.

L’assemblée générale est présidée par le président ou, & son défaut, le

vice-président du conseil d’administration, ou [I’administrateur
délégud.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par deux actionnaires

présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes qgque comme
mandataires, le plus grand nombre d’actions.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas é&tre
actionnaire.

7.4. Quorum et majorité

7.4.0. L’assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur

premiére convocation que 8i les actionnaires présents ou

représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de
Vﬂte.
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Sur deuxiéme convocation aucune quorum n’est requis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentds.

7.4.1. L’assemblée générale extraordinaire ne délibdre valablement

que s8I les actionnaires présents ou représentdés possédent au
moins, sur premiére convocation, la moitié et sur deuxiéme convocation,

le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut &ire prorogée & une date postérieure
de deux mois au plus & celle 4 laquelle elle avait été convoqude.

Klle statue a la majorité des deux tiers des voix donit disposent les
actionnaires présents ou représentés.

Par dérogation légale, !'assemblée générale qui décide ou autorise une
augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou

primes d'émigsion, statue aux conditions de quorum et de majorité d’une
assemblée ordinaire.

Quant a celle appelée & décider la transformation de la gociétd, elle

délibére aux conditions de majorité prévues a I’article 238 de la loi
du 24 Juillet 1966 et qui différent selon la forme nouvelle adoptée,

7.4.2. Sous réserve de dérogations légales, les assemblées spéciales

délibérent dans les mémes conditions que l’'assemblée générale
extraordinaire.

7.4.3. Vote par correspondance. Tout actionnaire peut voter par

correspondance au moyen d’un formulaire conforme aux
prescriptions réglementaires.

Pour le calcul du quorum, il n’est tenu compte que des formulaires

regus par la 8société avant la réunion de Nassemblée dans les
conditions de délai fixdes par décret.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vole ou exprimant

une
abstention sont considérds comme des votes négatifs.

7.5. Procés-verbaux

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés~verbaux

inscrits ou enliassés dans un registre spécial cété et paraphsé,
conformément aux prescriptions.

P

wssfoos



-

16,

Ces procés-verbaux sont signés par les membres du bureau. II peut en
étre délivré des copies ou extraits qui font foi s'ils sont signés, par
le président du conseil d’administration ou par un administrateur

exergant les fonctions de directeur général ou, aprés dissolution de la
société, par un liquidateur.

8. DIVIDENDES. RESERVES.
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Aprés approbation des comptes de l'exercice écoulé et constatation de
Yexistence des sommes distribuables déterminées en conformité de Ia

loi, lassemblée générale décide de toutes affectations et
répartitions.

L’assemblée peut, en outre, prélever toutes sommes sur les fonds de
réserve & sa disposition en vue d’une répartition aux actionnaires sauf

& indiquer expressément les posies sur lesquels les prélévements sont
ainsi effectués.

Aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a Ia suite de celle-ci

inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Jloi ne
permet pas de distribuer.

L’agssemblée générale ordinaire peut ouvrir aux actionnaires, pour tout
ou partie du dividende mis en distribution, une option entre Je

paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la sociéié,
cecl aux conditions fixdes ou autorisdes par la loi.

9. LIQUIDATION. DIVERS.
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8.0. Liquidation

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour
quelque cause que ce soit, hormis les cas de fusion ou de scission.

La Hquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés par
V'assemblée générale ordinaire des actionnaires ou, & défaut, par
décision de justice.

La liquidation s’effectue conformément aux dispositions prévues par Ila
Ioj,
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Le produit net de la liquidation aprés l’extinction du passif et le
remboursement aux actionnaires du montant nominal non amorti de leurs
actions est réparti entre les actionnaires, selon ce qui est dit au §

6.1. en tenant compte, le cas échéant, des droits des actions de
catégories différentes.

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME,
Le Président du Conseil d' admintstation,

Armand



A.L. EUROPE INVESTISSEMENTS
A L.EL "

Société anonyme
au capital de 2 250 000 Frs

Siege social : 136 Boulevard de Créteil
94100 — SAINT-MAUR des FOSSES

R.C.S. : CRETEIL B 348 963 406 (88 B 02947)

DECLARATION de REGULARITE et de CONFORMITE

Les SOUSSIGNES :

— Monsieur Armand LOPES, Président
~ Monsieur José LOPES, administrateur, Directeur général
— Monsieur Fernand—Manuel LOPES, administrateur

AGISSANT en qualité de seuls administrateurs de la société anonyme " A.L. EUROPE
INVESTISSEMENTS - A.LELL ", sus—désignée,

apres avoir rappelé que :

— aux termes d'une assemblée générale extraordinaire du 30 juin 1993, les actionnaires
ont décidé :

. d'étendre l'objet social a :

— I'exploitation de toutes décharges et de toutes carriéres,

- la récupération, la transformation et le négoce de tous produits et matériaux,
— toutes opérations de démolition, de terrassement et de remblaiement,

— la location de tout matériel roulant et de tout matériel pour les travaux publics, le
batiment et 'industrie.

. de modifier en conséquence l'article 1.3. des statuts relatif 3 l'objet social,

— linsertion relative a l'extension de I'objet social a été publiée dans un journal
d'annonces légales,

DECLARENT que cette modification a été faite conformément aux lois et reglements
en vigueur, et déposent avec la présente déclaration :

— deux exemplaires de l'assemblée générale extraordinaire en date du 30 juin 1993,

- deux exemplaires, certifiés conformes, des statuts modifiés et mis jour.

Fait a SAINT-MAUR,
le 3 ‘uﬁ 193

Armand LOPEQ José LOPES Fernand—Manuel LOPES




