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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES DU 28 juin 2001

Le 28 juin 2001, 4 14heures,
Les associés de la SARL FRANCE LOGIS se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire d’un commun accord au siége social sur convocation du gérant.

Monsieur BEGUIN, Gérant, préside la s€ance.
Tous les associés sont présents et ont signé le registre des présences.

Les associés présents représentant la totalité des parts composant le capital social, I’assemblce
est en mesure de délibérer valablement et ¢st réguliérement constituée.

].e Président rappelle aux associés qu’ils ont été réunis en assemblée générale extraordinaire
en vue de délibérer sur 1’ordre du jour suivant :

— Transfert du siége social 8 MONTROUGE (92 120), 47bis rue Pérer,
— Modifications de ’article 4 des statuts,

— Pouvoirs
— Questions diverses.

Le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION :

L’assemblée Générale des associés décide de transférer le siége social a Montrouge (92 120)
47bis, rue Périer.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 4 ’'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION :

L’assemblée Générale des associés, en conséquence de la résolution précédente, décide de
modifier ainsi qu’il suit ’article 4 de statut.



ARTICLE 4 — Siége social

Le siege social originairement {fixé a MONTROUGE (92 120) 104 avenue de la République —
1 rue Couprie, par suite de 1’ Assemblee Generale Extraordinaire des Associ¢s en date du a €té
transféré a MONTROUGE (92 120) 47bis, rue Périer.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du présent
Proces — verbal en vue de ’accomplissement des formalités 1égales.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimaiteé.

L’ordre du jour étant €puise et personne ne demandant plus la parole, la s€ance est levée a
14h30.
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FRANCE LOGIS

Societé a Responsabilité Limitée au capital de 298 000 francs
Siege social : 47 bis, rue Périer - 92 120 MONTROUGE.
334 981 057 R.C.S. NANTERRE

STATUTS

Article 1 - Formes

I est forme entre les propriétaires des parts sociates Ci-apres créeées et de celles qui
pourront I'eéfre ultericurement, une société & responsabilitd limitée regie par les lois en vigueur
ef par les présents statuts.

Article 2 - Obet

La Societé a pour objet Ia commercidlisation de biens immobiliers. Ia transaction sur
immeubles et fonds de commerce, Ia gestion immobiliére. ainsi que foutes cpérations de
promoteur, lotisseur. rénovateur. marchand de biens ou toutes autres opérations financiéres,
commerciales, industrielles. mobiliéres, pouvant se ratiacher directement ou indirectement &
'objet sus-vise ou de nature & favoriser fe développement du patrimoine social.

Articte 3 - Dénomination

La denomination sociale est - "FRANCE LOGIS”

Dans tous les actes et documents émanants de Iq sociétée, la dénomination sociale
doit étre precedée ou suivie immediatement des mots Yociéte a Responsabilite Limitée" ou
des initiales "S.AR.L." et de I'enonciation du mantant du capitai social,

S
~

Article 4 : Siege social

Le siege social est fixé & 47 bis, rue Périer — 92 120 MONTROUGE.

| — peut étre tfransféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par une simple décision de la gérance sous réserve de ratification de
cette decision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France en
verfu d'une deliberation de I'assemblée générale exiraordingire des associés.
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Arficle 5 - Duree

La durée dela Société est fixee a 99 années, a compter de son immaitriculation au Registre du
Commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par
I'assemblée géenérale extraordinaire des associés.

Arficle 6 - APFORTS

Lors de la constitution de la Societe, les associés fondateurs ont apporte
EN NUMETTINE UNE SOMIME T . iiiiiii et ie ettt e e e e e e e e sttt e s sae st e seaeaeaaaas 50 000.00

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25/09/2000
le capital social a été augmenté d’'une sOmMMmMeE A....vcveeeveeiiieeiceiiiiceeene, 248 000.00
par apport effectue par Messieurs Christian BEGUIN et Hubert ROZE des

biens ci-apres, evalues ainsi qu'il suit :

124 parts sociales composant le capital de la Sociéié a Responsabilite
Limitée PARTIMMO, au capital de 50 000 francs, dont le siege social est G
MONTROUGE (92120} - 104 avenue de la République, ladite Société
immatriculée au Registre du Commerce et des Societés de NANTERRE sous
le n° 411 206 592, ledit apport evalue a 1 984 000 francs, moyennant
'attribution de 2 480 parts sociales nouvelles de 100.00 francs chacune,
representatives de I'augmentation de capital.

La difference entre la valeur de I'apport et le montant de I'augmentation
de capital, soit 1 736 000.00 francs, constitue la prime d'apport.

TOTAL EGAL au montant des apports.....vveeveen s e 298 000.00
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Article 7 - CAPITAL SOCIAL

e capital social est fixé & la somme de DEUX CENT QUATRE VINGT DIX HUIT MILLE (298 000.00)
-RANCS, divisé en 2 980 parts sociales, numérotees de 1 a 2 980, réparties entre les associes en
oroportion de leurs droits respectifs, savoir ;

Monsieur Hubert ROZE, G concummence de......eecieeee e, 1489 parts
n° 1 Q249 (249) et n® 501 & 1 740 {1 240)

Monsieur Christian BEGUIN, O CONCUMENCE AE...ooe e eeaeaeee, | 491 parts
n° 250 a 500 (251) et n® 1 241 @ 2 480 {1 240)
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TOTAL EGAL au montant des parts composantle capital..........oooeeieeenn. 2 980 parts
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Conformément a la loi, les associés declarent expressément que les 2 980 parts sociales sont
infégralement libérees et sont reparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus.



Apiiels 8 - Molifications du capital
1.- Le casital social peut etre auqmentd de toutes les manieres
autorisdes par la loi, en verty d'une décision collective extra-

ordinaire das associés,

fn cas d'augmentation de capital réalisé2 par voie d'élévation du
montant nominal des parts axistantes, & libérer en numéraire, 13
décision doit &tre prise par 1'unanimité des associeés.

Toute personng entrant cans la sociétéd & 1'occasion d'une augmenta-
tion de capital et qui serait soumise a4 agrément comme cessionnaire
de parts sociales en vertu de l'article 10, doit étre agriée dans

les conditions fixeées audit article.

Si 1‘auqmentation de capital ect réalisée, soit en totalité, soit

en partie, par des apports en nature, la décision des assSoCciés cons-
tatant la réalisation de 1'augmentation du capital et la modification
corrélative des statuts doit contenir 1'évaluatior de cnaque apport
en nature, au vu d'un rapport annexd 4 ladite dacision et étably sous
sa responsabilite par un commissaire aux apports désigné en justice

sur requéte de la gerance.

2. - Le canital peut également stre réoduit en vertu d'une décision
collective des associés statuant dans les conditions exigees
pour la modification des statuts, pour quelgue cause et de quel-
que maniéreg que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne
neut porter atteinte a4 1'égqalité des associes.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum pre-
vu par la loi doit étre syivie, dans un délai d'un an, d'une augmen-
tation ayant pour effet de le porter & ce minimum, 4 moins que dans
le méme délai, la sociéte n'ait été transformee en société d'une au-
tre forme. A défaut, tout intéresse peut demander en justice la dis-
colution de la société, deux mois aprés avoir mis la gerance €n
demeure, par acte extra-judiciaire, de réqulariser la situation.

La dissolution ne peut etre nrononcée si, au jour ot le tribunal sta-
tue sur le fond, la réqularisation a eu lieu.
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Aptiole 9 - Parcs scataLes

1.- Représentation des parts sociales.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres
négoaciables, nominatifs ou au porteur,

Le titre de chaque aSS0C1é résulte seulement des présents statuts,

des actes ultérieurs qui pourrailent nodifier le capital social et des
-essions qui seralent réguliérement consenties.



2.- Uroits et obligations attacnés aux parts scciales

Cnague part sociale confére & son proprictaire un droit éga! dans
les bénefices de la société et dans tout l'actif social.

Les apports en industrie donnent lieu 4 attribution de parts ouvrant
droit au partage des binéfices et de 1'actif net, & charge de contri-

buer aux pertces.

Toute part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et
délibérations.,

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-d-vis des tiers,
nendant cing ans, en ce qui concerne la valeur attribuée aux apports
en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concur-
rence de leurs apports ; au-deld, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une par* emporte de plein droit adhésion aux statuts
de la société et aux décisions collectives des associés.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent sous quelique pre-
texte que ce soit, requérir l1'apposition des scellés sur les biens
et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans 1es
actes de sin administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions col-

lectives des assqogciés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut
toujours étre réalisée nonobstant l'existence de rompus, les associés
disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir
la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire person-
nelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. [l en ser
de méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de part

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le reagrou-
pement des parts sociales en parts d'un nominal plus éleve ou leur
division enparts d'un nominal plus faible, sous résarve du respect de
la valeur nominale minimum fixée par la loi. Les associés sont tenus
dans ce cas de céder ou d'acheter les parts nécessaires & l'attridu-

tion d'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

3.- Indivisibilite des parts sociales. - Exercice des droits attacnes
aux parts.

Chaque part est indivisiblie a 1'égard de la societée.



Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres
de la société par un mandataire commun pris entre eux ou en denors
d'eux : & défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du preési-
dent du tribunal de commerce statuant en référé, d la désignation de
ce mandataire, & la demande de 1'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient
au nu-propriétaire sauf pour les décisions concernant l1'affectation

des bénéfices ol 11 est réserveé a 1tusufruitier.

4.- Associé unique.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entralne
pas de plein droit la dissolution de la société, tout intéressé pou-
vant seulement demander cette dissolution si la situation n'a pas éte
régularisée dans le délai d'un an ; le tribunal peut accorder 4 la
cociétéd un délai maximal de six mois pour régulariZer la situation.
La dissolution ne peut toutefois &tre prononcee si, au jour ot le tri-
bunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

 'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts socia-
les peut dissourdre la sociéte 4 tout moment par déclaration du gref-

fe du tribunal de commerce du siége social.

Apticle 10 - Cesston et transmisstion des parts

1 - Toute cession de parts doit étre constalee par un acte notarié
ou Sous seings privés., Pour étre opposable & la sociéte, elle doit
lui étre signifiée par exploit d'huissier ou &tre acceptée par elle
dans un acte notarié. Pour &tre opposable aux tiers, elle doit en
autre avoir été déposée au greffe, en annexe au registre du commerce

et des societés.

2.- Les parts sociales ne peuvent &tre cédées a titre onéreux OuU gra-
tuit d@ quelque personne que CE soit qu'avec le consentement de la

majorité des associés représentant au moins les trois quarts des part
sociales, cette majorité étant déterminée compte-tenu de la personne

et des parts de 1*associé cédant.

Le projet de cession doit dtre notifiée a la société et a chacun des
associés par lettre recommandée avec accuséd de réception ou par acte

extrajudiciaire,



Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois a& comnter de la derniére des notifications, le consente-

ment est réputé acquis,

Si 1a société refuse de consentir 4 1a cession, les associés sont
tenus, dans les trois mois de la notification du refus, faite par
lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir ou de faire
acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties
ou, 4 defaut d'accord, dans les conditions prévues 4 l'article 1343-4

du Code civil,

La société peut également, avec le consentement de 1'associé cédant,
décider dans le méme délai, de réduire son capital du montant de la
valeur nominale destites parts et de racheter ces parts au prix dé-
terminé dans les conditions prévues ci-dassus.

Si, & l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racneté ou
fait racheter les parts, l1'associé peut réaliser la cession initiale-
ment prévue.

Toutefois, 1'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux
ans, ne peut preévaloir de 1'alinéa précédent, sauf dans les cas prévus

par la lo1.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de ces-
sions, alors mésa qu'elles auraient lieu par adjudication publique,

en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par voie de fusion
ou d'apport, ou encore & titre d'attribution en nature & la liquida-

tion d'une société.

J.- Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement
de parts sociales, soit par notification de sa décision & 1'intéressé,
soit par défaut de réponse dans le délail de trois mois & compter de

la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en ¢as
de réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de
lfarticle 2073, alinéa ler du Code ¢ivii, & moins que la société ne
préfére, aprés la cession, racneter sans délail les parts en vue de

réduire le capital.

4.- En cas de décés d'un associ1é ou de dissolution de communauté en-
tre époux, la société continue entre les associés survivants et les
ayants droit ou héritiers de 1'associ1é décédé et éventuellement son
conjoint survivant, ou avec 1'époux attributaire de parts communes
qui ne possédait pas la gqualité d'associé, sous réserve de l'agrément
des intéressés par la majorité des associés représentant les trois

quarts des parts soctales.



Pour permettre 1la consultation des associés sur cet agrément, les
héritiers, ayant droit et conjoints doivent justifier de leur quati-
t6 dans les trois mois du décés par la oroduction de 1'expédition
d'un acte de notoriété ou de 1'extrait d'un intitulé d'inventaire.
Dans les huit jours de la réception de ces documents, la gérance
adresse 3 chacun des 3sSOC1és syrvivants une lettre recommandeée avec
avis de réception faisant part du décads, mentionnant les qualités des
héritiers, ayants droit ou conjoint de 1'associé décedé et du nombre
de ses parts, afin que les associés se prononcent sur leur agrément.

tn cas de dissolution de communaute, le partage est notifié par 1
1'époux le plus diligent par acte extrajudiciaire ou par lettre recon
mandée avec demande d'avis de réception @ l1a société et 4 chacun

des associés.

A compter de l'envoi de 1a tettre recommandée par la société en cas
de décés, ou de la réception par celle-ci de la notification en cas
de dissolu~ion de communauté, 1'agrement est donné ou refusé dans les

conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

Apticle 11 - Décéds, interdiction, fatllite
d'un assocté.

e décés, l'incapacite, 1'interdiction, la faillite ou la déconfiture

de 1'un quelconque des associés, personne physique ainsi que le regle
ment judiciaire ou la liquidation des blens d'un associé personne
morale n'entrainent pas la dissolution de la société, mais S| 1'un

de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il entraine-

ra cessation de ses fonctions de gérant,

Article 12 - Gérance

1.~ La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants,
personnes physiques, associés ou non, avec Ou Sans limitation de la
durée de leur mandat, choisis par les associes.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles,

les gérants sont nommes par décision des associés représentant pius
de 1a moitié des parts sociales.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prey:
nant chacun des associés au moins trois mois & 1'avance, par lettre

recommandée avec accusé de réeception.



Les gérants sont révocables par décision des associés representant
nlus de la moitié des parts sociales.

Les gérants peuvent recevoir, en rémunération de leurs fonctions,
un salaire fixé par délibération collective ordinaire des associes.

2.- Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gerants
s'ils sont plusieurs, est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des
pouvoirs que la loi attribue expressément aux associeés.

La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relevent
jas de 1'objet social, & moins qu‘elle ne prouve que le tiers savait
que 1'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte
teny des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant

pas a& constituer cette preuve,.

Dans ces rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes
de gestion dans 1'intérét de la sociéte. Toutefois, a4 titre de régle-
ment intérieur et sans gque cette clause puisse &tre opposée aux tiers
il est convenu que le gérant ne peut, sans y &tre autorisé par une
décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou échanger tous
immeubles ou fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compt.
de 1a société autres que les découverts normaux en banque, constituer
une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le
fonds de commerce, ou concourir & la fondation de toute sociéte.

L'opposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est
sans effet & 1'égard des tiers & moins qu'il ne soit établi qu'ils

en ont ey connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des manda-
taires pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article 13 - Conventions entre la societé et
ses associés ou gérants.

Sous réserve des interdictions 1égales, les conventions entre ia so-
ciété et 1'un des associés ou gérants sont soumises aux formalités de
contrdle et de présentation & 1'assemblée s associés prescrites par

la lo1.

b



Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une sociéteé
dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur,

directeur général, méme du directoire ou du conseil de surveillance
est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilite

limitée.
Les associés peuvent, notamment, du consentement de la gérance et

aux conditions fixées par celles-ci, laisser ou verser en compte
courant leurs fonds disponibles dans les caisses de la sociéte.

Article 14 - Commissaires aux comptes

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comp-
tes par décision collective ordinaire.

Cette nomination est obligatoire lorsque le capital social excéde
le montant prévu par la loi.

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de trois exer-
cices.

Ils exercent leur mandat et sont rénumérés conformément 3 1a loi.

Article 15 = Décistions collectives

1.- La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives
qui obligent les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de 1a gérance, soit d'une assem-
blée générale, soit d'une consultation par correspondance. Toutefois
la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur 1'appro-
bation des comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou plu-
sieurs associés détenant l1a moitié des parts sociales ou détenant,

s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des
parts soclales.

a) Assemblée Générale

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou a défaut
par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou, encore, 4
défaut, par un mandataire désigné en justice & la demande de tout

associe.

Pendant 1a période de ligquidation, les assemblées sont convoquees
par le ou les liquidateurs.



Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout
autre lieu indiqué dans la convocation, La convocation est faite
par lettre recommandée adressée 4 chacun des associés d& son der-
nier domicile connu, Quinze Jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient 1'ordre du Jjour de l'assemblée arrété par
1'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par 1'un des gérants ou, si aucun d'eux
n'‘est associé, par 1'associé présent et acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts.

La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les
mentions exigées par la loi, établi et signé par le ou les gérants,
et le cas échéant, par le Président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés
présents figure sur le procés-verbal.

Seules sont mises en délibération les questions fiqurant & 1'ordre
du jour.

b) Consultation directe

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé,
i son dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'infor

mation des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de 1a
date de réception du projet de résolutions pour émettre leur vote
nar écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formuié par les

mots “"oui"™ ou "non".

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayan
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant

abstenu.

2.- Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que
soit leur nature et quel que soit le nombre de ses parts, avec un
nombre de voix égal au nombre de parts sociales gqu'il posséde, sans

limitation.



Un associé peut se faire représenter par son conjoint 4 moins que
ta société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés
sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par
un autre assocté. Dans tous les cas, un associé peyt se faire re-

présenter par un tiers muni d'un pouvoir,

3.- Les procés-verbaux sont étadlis sur un registre coté et para-
phé ou sur des feuilles mobiles également cotées et paraphées,
conformément & 1a loi. Les copies ou extraits de ces procés-verbau
sont valablement certifiés conformes par un gérant.

Artricele 18 - Déctstons collectives ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne con-
cernant ni l'agrément de nouveaux 131ssociés, ni des modifications

b

statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi, & .
savolr . révocation du gérant statutaire et transformation en so-

ciété anonyme lorsque les capitaux propres excédent cing millions
de francs.

Chagque année, dans les six mois de 1a cldture de l'exercice, les
associes sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes
dudit exercice et 1'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour 28tre valables,
étre acceptées par un ou plusieurs associés représentant plus de
1a moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue,
les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises 4 la majori-
té des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur
la nomination ou la révocation d'un gérant,

Artiele 17 - Décrsions ocolleestives egx=traordi-
naLres

sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés por-
tant agrément de nouveaux associés ou modifications des statuts,

SQuUS reéserve des exceptions prévues par la loi.

Les assoctés peuvent, par décisions collectives extraordinaires,
apporter toutes modifications permises par la loi aux statuts.
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ons extraordinaires ne peuvent 8tre valablement prises
es sont adoptées :

nanimité, s'1] s'agit de changer la nationalité de la
té, d'augmenter les engagements d'un associé ou de trans
r 1a société en société en nom collectif, en commandite
a, en commandite par actions ou en société civile,

najorité en nombre des associés représentant au moins le:
quarts des parts sociales, s$'il s'agit d'admettre de
auxX associés,

25 associés repreésentant au moins les trois quarts des
sociales, pour toutes les autres décisions extraordi-

o T

Article 18 - Droit de communication des
assoeciés

1te consultation des associés, soit par écrit, soit en

1jénérale, chacun d'eux a le droit d'obtenir communicatior
1ts et informations nécessaires pour lui permetire de se
'n connaissance de cause et de porter un jigement sur 1la

la société.

ie ces documents et les conditions de leur ouU mise

.ition sont déterminées par la loi.

toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au sieé-
la délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts
au jour de la demande, dans les conditions prévues par

Artitele 13 - Comptes courants

sentement de la gérance, chaque associé peut verser ou
compte courant dans la caisse de 1a société, des sommes

. a celles-ci.

produisent ou non 1ntéréts et peuvent étre utilisées
'nditions que détermine la gérance.

.s sont portés aux frais généraux et peuvent 8tre réviseéc
e



Les comotes courants ne doivant jamais étre débhiteurs et la sociéte
a la faculté d'en rembsurser, tout ou partie, asrés avis donné par
écrit un mois & 1'avance, 4 condition que jes remndbiursensnts se
fassent d'abord sur le compte courant le plus élevé, ou, en Cas
d'égalité, s'opérent dans ies mémes proportions sur chague compte.
 ‘ouverture d'un compte courant constitue une convantion soumise
aux dispositions de l'article 13 d=s prasants statuts.

Aucun associé ne peut effecturr des retraits sur les sommes ainsj

déposéas sans en avoir avertl la gérdnce au moins trois mois &
i'avance.

r - i
g 20 - Arndz 3001302 = 1nzi2ntitaitre

L'exercic> social commence le ler mars et se termine le 28 février
de 1'année suivante.

[T est dressé & la cldture de cnague exercice, par les soins de la
gérance, un invantaira de l'actif et du p:ss1f de ta sociéts, un

bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compits gz résul-
tat récapitulant les produits €t cnarjes et 1'annexe compigtant et
commentant l'informetion donnéz dans las bilans et comptes de résuyl

tat.

La gérance procéde, méms en cas d'adbsence ou d'insuffisance du béné
fice, aux amortissements et provisions nécessaires.

-

Le montant des engagements cautionné&s, avalisés ou garantils par ia

spociétée est mentionne a4 1a suite du bilan.

La gérance étadlit un rapoort de gastion relatif & i'exercice écou-.
16, |

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résulta;
1'annexe, le taxte des résolutions proposées et éventuellement, te
rapport du commissaire aux comptes, doivent &tre adrasses aux asso-
ciés quinze jours au moins avant 1a date de 1‘'assemblée appelee a4

statuer sur ces comptes.

*

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de pose:
par écrit des questions auxguelles le gérant sera tenu de répondre
au cours de l1'assemoleée.



Pendant le cé&73i da gquinze jours Jui pricéde 1'assemblée, 1'inven-
tatre est teny, au siége social, 3 la disposition des associés qui
ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, 3 toute epoque, de prendre connaissance
par lui-méne et au sidqe social des comptes annuels, des inventai-
res, des rapports soumis aux assemblées et des procés-verbaux des
assemblées concernant les trois derniers exercices,

Article 21 - Affectation et répartition des
bénéfices,

Le compte de résultat qul récapitule les produits et charges de
l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des
amportissements et des provisions, le bénéfice de 1'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
anterieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds
de réserve légale, Ce prélévement cesse d'étre obltigatoire larsque
le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social : il re-
prend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitys par le bénéfice de 1'exercice
diminué des pertes antérieures et des sommes porteéees en réserve en
application de la loi et des statuts, et augmente du report bénéfi-

claire.

(e bénéfice est réparti entre tous les d550C1és proportionnellement
au nombre de parts appartenant & chacun d'eux. L'assemb]ée générale
peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
reserves dont elle a la disposition, en indiquant expressement les
postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués, Tou-
tefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribu-
~tion ne peut “etre faite aux associés lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que 1a loi ou les statuts ne per-
mettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n‘est pas distri-
buable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en appli-
cation de la loi, les associés peuvent, sur proposition de 1a gérance
reporter a nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans les
bénéfices ou affecter taout ou partie de cette part 4 toutes réserves
générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent

1'emploi, s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées suyr les bénéfices reportés
des exercices antérieurs ou reportées 4 nouveay.



Article 22 - Patement des dividendes

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal
de neuf mois aprés la cldture de ]'exercice, sauf prolongation par
décision de justice.

Article 23 -~ Capitaux propres inférieurs 4 la
moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs a4 la moitié du
capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
1*approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, con-
sulter les associés afin de décider, s'il y a lieu & dissolution

anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans
le délai fixe par la loi, réduit sous réserve des dispositions de
l1'article 8 2. ci-dessus d'un montant é&gal au montant des pertes
qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai,

les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 3 concurrence d'une

valeur au moins égale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée
dans les conditions réglementaires,

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second
alinéa qui précéde, tout intéresse peut demander en justice-la dis-
solution de la société. [l en est de méme si les associés n'ont pu

délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour
ol i] statue sur le fond, la régqularisation a eu lieu,

Article 24 - Dissolution - Liquidation

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque
cause que ce soit, la société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & 1'égard des
tiers qu'a compter du jour ou elle a été publiée au registre du

commerce et des societés.



La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la Tiqui-
dation et jusqu'a la cldture de celle-ci. La mention "société en
liquidation" ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer
sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a
la majorité en capital des associés, pris parmi les associés ou en

dehors d'eux.
La liquidation est effectuée conformément & la loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord 3 rembourser le
montant des parts sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le
surplus est réparti entre les associés, au prorata du nombre de parts
appartenant a8 chacun d'eux.

Article 25 - Transformation de la sociétd

La transformation de la présente société en société civile, en socié-
té en nom collectif en commandite simple ou en commandite par actions
exige 1'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut étre décidée 3 la majori
té requise pour la modification des statuts que si la société a éta-
bi1 et fait approuver par les associés, le bilan de ses deux premiers
exercices. Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation
en société anonyme peut &tre décidée par des associés représentant

la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant

au dernier bilan excédent cing millions de francs.

Toute décision de transformation doit &tre précédée du rapport d'un
commissaire aux comptes inscrit, sur la situation de la société, méme
si la société n'a pas habituellement de commissaire aux comptes.

En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou plu-
sieurs commissaires chargés d'apprécier sous leur responsabilité 1la
valeur des biens composant 1'actif social et les avantages particu-
liers sont désignés par le président du tribunal de commerce statuant
sur requéte. Ces commissaires sont soumis aux incompatibilités pré-
vues 4 l'articlie 220 de 1a loi du 24 Juillet 1966.

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au
moins é&gal au capital social est tenu au siége social & la disposi-
tion des associés huit jours au moins avant la date de 1'assemblée.
En cas de consultation écrite, le texte du rapport doit 8tre adressé

d chacun des associés et joint au texte des résolutions proposées.



Les associés statuent sur I'évaluation des biens et |'octroj
pariiculiers: il ne peuvent les réduire qu'a 'unanimité. A peine de nullifé de la
I'approbation expresse des associés doi efre mentionnée ay proces-verbal.

des avantages
transformation.

LG socizté doif se transformer en ¢

ans. sl ete vient a comprencdre plus de 50 ussaciés. A défaut elle est dissoute, & moins que
pendant ledit délai. fe nombre des assOCiés ne s0it devenu egal ou inférieur & cingquante.

Article 26 - Contestations

Toutes contestations qui pouraient surgir concernant l'interprétation oy "exécution
des statuts ou reigtivement aux affcires sociales entre les assccies ou entre les associés et fei

societé, pendant la durée de lg societe ou de sa liquidation. _ont soumises aux tribunauy
compeéetents.

Arficle 27 - Nomination cierant

AUX termes de |'Assemblée Généraie Exiraordinaire

1995, il a été acepté la demission de Monsieur Hubert RQZE. en qualite de co-gérant. Par suite.

Vonsieur Chiristian BEGUIN, demeurant & PARIS (17eme) 5 Rue Pierre Demours exercerq seul
sans limitation de durée les fonctions de gérant.

COPIE CERTIFIEE CONFORME
LE GERANT



