TIMBRE ET ENREGISTRE A LA RECETTE

e §.3.JAN..1998 -

['an mil neuf cent guatre vingt dix-sept,
le 30 décembre a 18 heures,

les actionnaires de la sociét¢ GRAMET NAHUM et associés, société anonyme au
capital de 1 000 000 F, divisé en 2500 actions de 250 F, se sont réunis au si¢ge social
en assemblée geéncrale extraordinaire sur la convocation qui leur a été faite par le
conseil d'administration.

Il a €té établi une feuille de présence qui a été émargée, a l'entrée en séance, par tous
les actionnaires présents ou représentés.

Monsieur William NAHUM préside la séance en sa qualité de président du conseil
d'administration.

Le président de I'assemblée, acceptant ces fonctions, est appelé comme scrutateur.
Monsieur Jean-Pierre GRAMET est désigné pour remplir les fonctions de secrétaire.

Madame Daniel ANGE, commissaire aux comptes, réguliérement convoqué, est absent
et excusé.

Le président constate, d'aprés la feuille de présence certifiée exacte par les membres du
bureau, que les actionnaires présents ou représentés possédent la majorité des actions
ayant droit de vote.

I'assemblée réunissant plus que le quorum exigé par les textes (2490 actions sur un |
total de 2500) est déclarée régulicrement constituée et en mesure de délibérer
valablement.

Monsieur le président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition de
l'assemblée :

- les statuts de la société,

- les copies des lettres de convocation des actionnaires,

- la feuille de présence a laquelle est jointe la liste des actionnaires,

- les pouvoirs des actionnaires représentés,

- le projet de traité de fusion avec ses annexes,

- le réccpissé du dépot au greffe du pm‘iet de fusion,

- un exemplaire du journal d'annonces légales contenant publication du projet de fusion
- le rapport du conseil d'administration,

- le rapport du commissaire aux apports,

- le projet des résolutions qui seront soumises a l'assemblée,

- copie de la lettre de convocation adressée sous forme recommandée au commissaire
aux comptes

Monsieur le président fait en outre observer que tous les documents qui, en application
des dispositions legislatives ou réglementaires, doivent étre tenus a la disposition des
actionnaires au siege social ou a eux adressés, l'ont été conformément a ces

dispositions. |

L'assemblée lul donne acte de cette déclaration.






Puis, Monsieur le président rappelle les différents points a l'ordre du jour :
- fusion par voie d'absorption de la société FIDUCIAIRE EUROP par la société
?9%21\/[!5 NAHUM & Associés sous le régime de l'article 378-1 de la loi du 24 juillet

- ]ggrobation de I'évaluation du patrimoine transmis a titre de fusion par la société
FIDUCIAIRE EUROP ;

- constatation de la réalisation de la fusion et de la dissolution sans liquidation de la
société absorbée ;

- modification de l'article 6 des statuts :
- pouvoirs en vue des formalités.

Lecture est donn€e du .projet de traité de fusion puis du rapport du commissaire aux
apports.

Cette lecture terminée, le président ouvre la discussion.

Apres un e€change de vues, personne ne demandant plus la parole, le président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance :

- du projet de traité de fusion établi le 17 novembre 1997 contenant apport 2 titre de
fusion par la société FIDUCIAIRE EUROP, société absorbée, de l'ensemble de ses
biens, droits et obligations ;

- du rapport de Monsieur Jean LE BOULBOUECH, commissaire aux apports ;

approuve cet apport-fusion, les apports effectués par la société FIDUCIAIRE EUROP
et leur évaluation, lesdits apports étant consentis moyennant la charie pour ia société

GRAMET NAHUM & Associés, société absorbante, de prendre en charge le passif de
la société absorbée et de satisfaire a tous ses engagements.

La soci¢tée GRAMET NAHUM & Associés, société absorbante, étant propriétaire,
depuis une date antérieure a celle du dépot de projet de fusion au greffe du tribunal de
commerce de Paris, de la totalité des actions de la société FIDUCIAIRE EUROP,
soci€té absorbée, la fusion n'entraine pas d'augmentation de capital et la société
absorbée sera immédiatement dissoute, sans liquidation, du seul fait de la réalisation
définitive de la fusion.

La différence entre la valeur nette des biens et droits apportés par la société absorbée et
la valeur comptable dans les livres de la société absorbante des 1000 actions de la
société FIDUCIAIRE EUROP, soit un montant de 400 000 F, constitue une prime de

fusion qui sera inscrite au bilan de la société GRAMET NAHUM & Associés et sur
laquelle porteront les droits de tous les actionnaires de ladite société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.






DEUXIEME RESOLUTION

L'assembiée générale, comme conséquence de I'adoption de la résolution précédente,
constate la réaflsation définitive de la fusion par voie d'absorption de la société
FIDUCIAI UROP par la société GRAMET NAHUM & Associés, et par suite la
dissolution sghs liquidation a compter de ce jour de la société FIDUCIAIRE EUROP.

Cette résolufion est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale approuve spécialement, en tant que de besoin, les dispositions du
contrat de fusion relatives a la détermination et a I'utilisation de la prime de fusion.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquences des décisions prises sous les résolutions précédentes, I'assemblée
generale décide de modifier de la maniére suivante l'article 6 des statuts relatif aux
apports.

I1 est ajouté a cet article le paragraphe suivant :

- "lI'assemblée générale extraordinaire réunie le 30 décembre 1997 a 38 ouveé la
fusion par voie d'absorption par la société de la société FIDUCIAIRE EUR %, SOCIEté
anonyme au capital de 250 000 F, dont le siége social était 9 rue Pierre-le-Grand 75008
PARIS, immatriculée au RCS de Paris sous le n° B 702 017 534, société dont elle
détenait la totalité des actions. Par suite, la fusion ne s'est traduite par aucune
augmentation de capital de la société. Les actifs apportés s'élevaient a 1 111 860 F et le

assif pris en charge ressortait a 355 085 F. La prime de fusion s'est élevée a
56 775 F".

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur d'un ori ginal,
d'une copie ou d'un extrait du proces-verbal de la présente assemblée pour effectuer
tous dépots, formalités et publications nécessaires.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Plus rien n'étant 4 délibérer et personne ne demandant plus la parole, la séance est
levée a 20 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé, apreés
lecture, par les membres du bureau pour servir et valoir ce que de droit.

Le scrutateur, Le président, Le secrétaire

N L;J..___J [






Inlinn

DECLARATION DE CONFORMITE ET DE REGULARITE

Le soussigné, Monsieur William NAHUM, agissant tant en qualite de président du consell
d'administration de la société SA GRAMET NAHUM & ASSOCIES, société absorbante,
société anonyme au capital de 1 000 000 F, dont le siege social est au 9, rue Pierre-le-
Grand 75008 PARIS, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris,
sous le numéro B 309 566 537, qu'en qualité de président du conseil d'administration de
la société SA FIDUCIAIRE EUROP, société absorbée, société anonyme au capital de
250 000 F, dont le sieége social était au 9, rue Pierre-le-Grand 75008 PARIS, immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris, sous le numéro B 702 017 534,
habilité a signer la présente déclaration aux termes des déclarations des conseils
d'administration des deux sociétés susvisées en date du 17 octobre 1997, prealablement
3 la déclaration de régularité et de conformité relative a la fusion par absorption de la
société SA FIDUCIAIRE EUROP par la société SA GRAMET NAHUM & ASSOCIES, a
fait 'exposé ci-apres.

1. Conformément aux dispositions de l'article 254 du décret du 23 mars 1967, les
conseils d'administration des sociétés SA GRAMET NAHUM & ASSOCIES et SA
FIDUCIAIRE EUROP ont établi le 17 novembre 1997 un projet de fusion contenant
notamment les motifs. buts et conditions de la fusion, les dates d'arréte des
comptes des sociétés absorbante et absorbée utilises pour établir les conditions ae
cette fusion, la désignation et l'estimation des éléments actif et passif du patrimoine
de la société SA FIDUCIAIRE EUROP, absorbée, devant étre transmis a la société
SA GRAMET NAHUM & ASSOCIES, absorbante.

Il est précisé que la société SA GRAMET NAHUM & ASSOCIES, absorbante, ayant
détenu dans les conditions prévues a l'article 378-1 de la loi du 24 juiliet 1966, la
totalité des actions de la société SA FIDUCIAIRE EUROP, absorbée, il n'y avait lieu
ni & 'approbation de la fusion par 'assemblée generale extraordinaire de la societé
SA FIDUCIAIRE EUROP, ni a I'établissement des rapports prévus aux articles 376
et 377 de ladite loi.

2. Sur requéte du président du conseil d'administration de la société SA GRAMET
NAHUM & ASSOCIES, Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de Paris a
bien voulu, par ordonnance en date du 7 octobre 1997 , nommer Monsieur Jean LE
BOULBOUECH en qualité de commissaire aux apports ayant pour mission
d'apprécier la valeur des apports effectués a la société SA GRAMET NAHUM &
ASSOCIES, par la société SA FIDUCIAIRE EUROP.

3. Deux exemplaires du projet de fusion ont été déposés au Greffe du Tribunal de
Commerce de Paris pour chacune des sociétés SA GRAMET NAHUM &
ASSOCIES et SA FIDUCIAIRE EUROP.

4. L'avis prévu a l'article 255 du décret du 23 mars 1967 a été publié au nom de la
société SA GRAMET NAHUM & ASSOCIES et de la société SA FIDUCIAIRE
EUROP dans le journal d'annonces légales Les Petites Affiches du 5 decembre
1997.



5. Le projet de fusion, le rapport du conseil d'administration a l'assemblee génerale
extraordinaire des actionnaires de la société SA GRAMET NAHUM ET ASSOCIES,
société absorbante, et les documents énumérés a l'article 258 du décret du 23 mars
1967, ont été tenus a la disposition des actionnaires de ladite société SA GRAMET
NAHUM & ASSOCIES, au siége social, un mois avant la réunion de l'assemblée
générale extraordinaire appelée & se prononcer sur ia fusion.

6. Le rapport de Monsieur LE BOULBOUECH, commissaire aux apports, a ete tenu,
au siége social, a4 la disposition des actionnaires de la société SA GRAMET
NAHUM & ASSOCIES, absorbante, huit jours au moins avant la réunion de
I'assemblée générale extraordinaire.

Ce rapport a été déposé dans le méme délai au greffe du Tribunal de Commerce de
Paris.

7. L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société SA GRAMET
NAHUM & ASSOCIES, absorbante, réunie le 30 décembre 1997, a approuve le
projet de fusion par absorption de la sociéte SA FIDUCIAIRE EUROP, par la
société SA GRAMET NAHUM & ASSOCIES, I'évaluation des apports en nature
effectués par la société SA FIDUCIAIRE EUROP; ladite assemblée a modifie ies
statuts de la société SA GRAMET NAHUM & ASSOCIES, en conséquence.

La réalisation définitive de cette fusion a entrainé la dissolution sans liquidation de
la société SA FIDUCIAIRE EUROP, société absorbeée.

8. Les avis prévus par l'article 287 du décret du 23 mars 1967 en ce qui conceme la
réalisation de la fusion par absorption de la société SA FIDUCIAIRE EUROP par la
société SA GRAMET NAHUM & ASSOCIES et par larticle 290 du méme decret
pour ce qui concerne la dissolution sans liquidation de la société SA FIDUCIAIRE
EUROP ont été publiées dans le journal d'annonces légales Les Petites Affiches du
9 janvier 1998.

Ceci exposé, il est passé a la déclaration ci-apres.

DECLARATION

e soussigné, déclare que :

- la fusion des sociétés SA FIDUCIAIRE EUROP et SA GRAMET NAHUM &
ASSOCIES par absorption de la premiére par la seconde, fusion placée sous le
régime de l'article 378-1 de la loi du 24 juillet 1966, a été regulierement realisee
conformément a la loi et aux reglements.

- Sont déposés au Greffe du '[ribunal de Commerce de Paris, par la société SA
GRAMET NAHUM & ASSOCIES, absorbante, a l'appui de la présente declaration
de conformité :

deux copies certifiées conformes du procés-verbal de I'assemblee generale
extraordinaire des actionnaires de la société SA GRAMET NAHUM &
ASSOCIES en date du 30 décembre 1997.



deux copies certifi¢es conformes des statuts mis a jour de la société SA
GRAMET NAHUM & ASSOCIES.

La présente déclaration a été effectuée conformément aux dispositions de l'article 374,
alinéa 3, de la loi du 24 juillet 1966.

Fait & Paris, le 30 décembre 1997
en deux exemplaires

Lo )

“‘--.\__‘_____

T



SA GRAMET NAHUM ET ASSOCIES
SA au capital de 1 000 000 Francs

Siége social : 9, rue Pierre-le-Grand 75008 PARIS
RCS PARIS B : 309 566 537

STATUTS A JOUR AU 30 DECEMBRE 1997




TITRE I - FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article ler : FORME

[l existe, entre les propriétaires des actions composant le capital social et celles
qui pourraient étre creees ulterieurement, une societé anonyme de Commissaires
aux comptes, régie par les lois et reglements en vigueur relatifs aux societes
anonymes, notamment par la loi n° 66-537 du 24 juillet 1966 et le decret n°
67-236 du 23 mars 1967 ci-apres qualifiés "LA Loi" et "Le Decret", ainsi que
par le decret n° 69-810 du 12 aout 1969 modifie, relatif a l'organisation de la

profession et au statut professionnel des Commissaires aux comptes.

Article 2 : DENOMINATION

La dénomination sociale est GRAMET NAHUM et Associes
La deénomination sociale, son abréviation ou les deux, seront toujours suivies :

- des mots : "Société anonyme (ou S.A.) d'Expertise comptable" et "de Commis
saires aux Comptes"

- de 'énonciation du montant du capital social,

_ de la mention du tableau de la circonscription de 1'Ordre des Experts comptables

et coglgtébles aorées ou la société sera inscrite ainsi quede la Compagnie Regio-
nale des CommiSsaires aux comptes.

- et de l!'indication du lieu et du anumero d'immatriculation de la Societe au
Registre du Commerce '

Article 3 : OBJET

La société a pour objet, aussi bien en France qu'en tous pays, I'exercice de
la profession d'Expert comptable et de Commissaire aux comptes telle qu'elle
est définie par les textes reglementaires.

Flle peut réaliser toutes operations se rapportant, directement ou indirectement

.

a son objet social et susceptibles de se réveler necessaires.

Elle ne peut prendre de participations financieres dans les entreprises indus-
trielles, commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les societes civiles, a
l'exclusion de celles constituées entre des membres de professions liberales
et qui ont pour objet exclusif de faciliter a chacun de ceux-ci I'exercice de
leur activité, ni se trouver sous la dépendance, méme indirecte, d'aucune per-

sonne ou d'aucun groupement d'intérét.
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SIEGE 80CI

g:RIssiége social est fixé au 9, rue Pierre-Le-Grand 75008

Article 5 : DUREE

La durée de la Sociéte est fixee a quatre-vingt-dix-neuf années a compter du
jour de son immatriculation au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolu-
tion anticipee ou de prorogation prevus aux presents statuts.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 : APPORTS

Les apports effectués a la constitution de la Sociéte consistent uniquement
en numéraire et correspondent a la valeur minimale de mille actions de cent
francs chacune, qQui ont €té souscrites et liberees du quart de leur souscription.

La libération du surplus, soit la somme de soixante quinze mille francs, a laquelle
chacun des souscripteurs s'oblige au prorata du nombre d'actions de numeraire
souscrites par lui, interviendra, en une ou plusieurs fois, sur decision du Conseil

d'Administration dans un delai qui ne pourra exceéder cinq ans a compter de
I'immatriculation de la Sociéte au Registre du Commerce.

Par la suite, le capital a été porté a deux cent cinquante mille francs par incor-
poration des réserves lors de I'Assemblee Generale du 29 septembre 1984,

Le 23 mars 1988, lors de I'assemblée générale extraordinaire, il a été préelevé
une somme de 250 000 F sur le report a nouveau qui a été incorporeeau capital.
Le capital a donc ete porté a 500 000 F. |

Le 5 avril 1991, lors de I'assemblée générale extraordinaire, il a ete prelevée
une somme de 300 000 F sur le report a nouveau qui a ete incorporée au capital.
Le capital a donc ete porte a 800 000 F.

Le 5 avril 1991, Messieurs Jean-Pierre GRAMET et William NAHUM ont fait
apport d'une clientele d'expertise comptable pour une valeur de 200 000 F.
Le capital a donc été porté a | 000 000 F

L'assemblée Eénérale extraordinaire réunie le 30 décembre 1997 a approuvé la fusion
par voie d'absorption par la société de la société FIDUCIAIRE EUROP, société
anonyme au capital de 250 000 F, dont le siége social était 9 rue Pierre-le-Grand 75008
P S, immatriculée au RCS de Paris sous le n° B 702 017 534, soci€te dont elle
détenait la totalité des actions. Par suite, la fusion ne s'est traduite par aucune
augmentation de capital de la société. Les actifs apportés s'élevaienta 1 111 8360 Fetle

assif grl;s en charge ressortait 4 355 085 F. La prime de fusion s'est élevée a

56 77



Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de un million de francs et divisé en deux
mille cing cents actions de quatre cents francs chacune, numeérotées de un
a deux mille cinq cents.

Article 8

Les souscriptions et versements sont constates par la déclaration prévue a l'arti-
cle 78 de la loi du 24 juillet 1966. |

La liste des souscripteurs est jointe a cette declaration.

La liste des actionnaires sera égalqment communiquée au Conseil Regional de
I'Ordre des Experts Comptables et a la Compagnie Regionale des Commissaires

aux comptes, ainsi que toute modification apportee a cette liste. Elle sera tenue
a la disposition des pouvoirs publics et de tous tiers interesses.

Article 9 : FORME des ACTIONS

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative.

Elles sont représentées par des certificats indiquant les nom, prénom et domicile
du titulaire et le nombre des actions possedees par lui.

b

Ces certificats nominatifs sont extraits d'un registre a souche, revétus d'un
numeéro d'ordre, du timbre de la societe et de la signature de deux Administeurs
en exercice ou d'un Administrateur en exercice et d'un delegue du Conseil d'Ad-

.

ministration, l'une des signatures pouvant €tre imprimée ou apposée au maoyen
d'une griffe.

Article 10 : COMPOSITION du CAPITAL SOCIAL

La majorité des actions doit étre toujours detenue par des Experts comptables
inscrits au tableau de 1'Ordre, conformement aux disposition de l'article 7 de
I'ordonnance du 19 septembre 1945. Si une autre societe d'expertise comptable
vient 3 détenir des actions de la présente société, celles-ci n'entreront en ligne

de compte pour le caicul de cette majorité que dans la proportion equivalente
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a celle des parts ou actions que les Experts comptables deétiennent dans cette
sociéte participante par rapport au total des parts ou actions composant son
capital.

Les trois quarts du capital doivent étre detenus par des Commissaires aux comptes,
et les trois quarts des actionnaires doivent étre des Commissaires aux comptes,
conformément aux dispositions de ['article 218 de la loi n® 66-537 du 24 juillet
1966.

Si une societe de Commissaires aux comptes vient a detenir une participation
dans le capital de la présente scaete, les actionnaires ou associés non Commis-
saires aux comptes ne peuvent détenir plus de vingt-cing pour cent de l'ensemble
du capital des deux sociétes.

Article 11 : TRANSMISSION des ACTIONS

1 - La propriété des actions delwrees sous la forme nominative résulte de leur
inscription sur les registres spéciaux tenus a cet effet au siege social.

2 - La cession de ces actions ne peut s operer, l'égard des tiers et de la Societé
que par une deéclaration de transfert, mgnee du cedant ou de son mandataire

et mentionnée sur les registres que la Societe tient a cet effet.

Si les actions ne sont pas entierement liberees, la declaratmn de transfert
doit en outre étre signée par le cessionnaire (ou son représentant qualifie)
qui doit aussi accepter ce transfert d'une maniere formelle.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au
transfert.

3 - La transmission des actions a titre gratuit, ou en suite de déces, ne s'opere
également que par un transfert mentionne sur le registre des transferts
sur justification de la mutation dans les conditions legales.

4 - Les frais de transfert sont a la charge du cessionnaire.

5 - Les actions de numéraire ne sont negociables qu ‘apres l'immatriculation

de la societé au Registre du Commerce des Sociétés ou l'inscription de Ila
mention modificative a la suite d'une augmentation de capital.

6 - Les actions d'apport ne peuvent étre détachées de la souche et ne sont nego-

ciables que deux ans apres l'accomplissement de I'1mmatr1culatlon ou de
P'inscription modificative au Registre du Commerce, sous reserve des excep-
tions prévues par la loi lorsque les actions proviennent d'une fusion ou G'un
apport partiel d'actif. Toutefois, durant ce délai de deux ans; elles peuvent
8tre cédées par les voies civiles en se conformant aux dispositions de l'arti-

cle 1690 du Code Civil.

7 - Les actions affectées a la garantie de la gestion des administrateurs sont
inalienables.



8 - L'admission de tout nouvel actionnaire, méme en cas de succession, de liqui-
dation de communauté de biens entre epoux, ou de cession soit a .un conjoint,
soit @ un ascendant ou descendant doit €tre soumnise a l'agréement du Conseil

"

d'Administration qui statue a la majorité des deux tiers des membres pre-
sents ou representes.

Toute cession ou transmission d'actions a un autre actionnaire, sauf en
cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre epoux ou
de cession a un ascendant ou a un descendant, doit étre soumise a Iagrernent
du Conseil d'Administration qm statue dans les mémes conditions de majoriteé.
En conséquence, l'actionnaire qui voudra ceder a une autre personne une
ou plusieurs des actions par lui possedees, sera tenu de notifier a la Societe,
par lettre recornrnandee avec avis de réception, une demande d'agrément
indiquant les nom, prenoms, profession et adresse du cessionnaire, le nombre

des actions dont la cession est envisagee, et le prix offert.

L'agrément resulte, soit d'une notification de l'acceptation du Conseil d'Ad-
ministration faite au cedant par lettre recammandee avec avis de reception
soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

Si le Conseil d'Administration nagree pas le cessionnaire propose, il est
tenu dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus de faire

acquerir les actions, soit par un actionnaire ou un tiers. A defaut d'accord
entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions pre-

vues a l'article 1868, alinda 5 du Code Civil. En cas de desaccord, selon
la qualité des actionnaires, le litige sera soumis soit au President du Conseil

Régional de ['Ordre des Experts Ccroptables et des Comptables Agrées,
soit au Président de la Compagnie Regionale.

Si, a l'expiration du délai prévu a l'alinea precedent l'achat n'est pas reali-
sé, l'agrement est considere comme donne ; toutefois, ce delai peut étre
prolongé par décision de justice a la demande de la Societe.

Ces clauses d' agrement s'appliguent également aux cessions de droits d'attri-
bution ou de droits préferentiels de souscription.

Les adjudicataires non actionnaires devront se faire agreer par le Conseil
d'Administration dans les trois mois de t'adjudication et justifier de leur
quallte au Conseil d'administration qu'ils devront aviser par lettre recom-
mandée avec avis de réception. S'ils ne sont pas agrées, le Conseil devra

leur procurer un ou plusieurs acquereurs.

9 - Les prescriptions du present article sont applicables sous reserve que Ja

cessmn, I'adjudication ou la mutation ne puisse avoir pour effet de deroger

a l'obligation de la possession de la majorite des actions par au moins trois
‘actionnaires Experts comptables et par les trois quarts des actionnaires Commis-

saires aux comptes.



Article 12 : AUGMENTATION du CAPITAL

| - Le capital social peut étre augmente par une décision de I'Assemblée Generale
Extraordinaire des actionnaires.

Toutefois, lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation de
réserves, benéfices ou primes d'emission, IAssemblee Generale qui la decide
statue aux conditions de quorum et de majorite des Assemblees Generales
Ordinaires.

2 - En cas d'augmentation de capital en numeraire (a l'exclusion des augmenta-
tions par apports en nature), le capital ancien doit, au prealable, étre entie-
rement liberée et les actionnaires jouissent du droit préférentiel de souscrip-
tion qui leur est accorde par la loi.

Si les actions nouvelles sont libérees par compensation avec les dettes
de la Societe, celles-ci font lob]et d'un arrétée de comptes éetabli par le
Conseil d'Administration, certlfle exact par le Commissaire aux Comptes
et joint a la déclaration notariee de souscription et de versement.

Le délai de souscription est au minimum de trente jours, sauf faculte de
cidture par anticipation des que l'augmentation de capital est souscrite
a titre irreductible.

L'Assemblée Générale qui décide de 1'augmentation de capital peut supprimer
le droit preferentiel de souscription sur le vu du rapport du ®nseil d'Adminis-
tration et de celui du ou des Commissaires aux Comptes.

3 - Les augmentations de capital sont realisées nonobstant l'existence de rompus
et les actionnaires ne disposant pas du nombre de droits de souscription
ou d'attribution exactement nécessaires pour obtenir la deélivrance d'un
nombre entier d'actions nouvelles, font leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cession nécessaire de droits.

4 - En cas d'apports en nature ou de stipulations d'avantages particuliers,
un ou plusieurs Commissaires aux apports sont designeés conformement
aux dispositions legales.

5 - Le capital social peut étre augmenté, soit par l'emission d'actions nouvelles,
soit par majoration du montant nominal des actions existantes.

5 - L'augmentation de capital par majoration du montant nominal des actions,
autrement que par mcorparatlon de réserves, bénefices ou primes d'émission
ne peut étre décidée qu'avec le consentement unanime des actionnaires.

7 - Les actions nouvelles sont emises, soit a leur montant nominal, soit a ce
montant majore d'une prime d'emission.



8 - L'augmentation de capital ne peut avoir pour effet de deroger aux regles
deontologlques rappelées a l'article 9 sur les quotites d'actions que doivent
detenir les professionnels Experts Comptables et Commissaires aux comptes.

9 - Le contrat de souscription est constate par un bulletin signe par la souscrip-
teur ou son mandataire et etabli dans les conditions prescrites par la Loi.

Article 13 : REDUCTION de CAPITAL

I - Le capital peut étre réduit par une décision de |'Assemblée Generale
Extraordinaire, soit par reduction de la valeur nominale des actions, si
celle-ci est supérieure au minimum legal, soit par reduction du nombre
de titres ; dans ce dernier cas, et afin de permettre l'échange des actions
anciennes contre les actions nouvelles, les actionnaires sont tenus de ceder
ou d'acquerir les actions qu'ils ont en trop ou en moins.

2 - Le projet de réduction du capltal est commumque au ou aux Commissaires
aux comptes quarante cing jours au moins avant la réunion de I'Assemblée
appelee a statuer sur ce projet en méme temps que sur le rapport etabli
par ledit Commissaire pour faire connaitre son appreciation sur les causes
et conditions de la reduction.

3 - Lorsque le Conseil d'Administration reahse l'operation sur delegatlon de
I'Assemblée Générale, il en dresse proces-verbal soumis a publicite et
procede a la modification corrélative des statuts.

4 - Si le capltal est réduit par suite de pertes au-dessous du minimum legal
1l doit etre perte au moins a ce minimum dans le delai d'un an ; a defaut,
tout intéresé peut demander la dissolution de la Societe.

5 - La reduction de capital ne peut avoir pour effet de déroger aux regles
deantolaglques rappelées a l'article 10 sur les quotités d'actions que doivent
détenir les professionnels Experts Comptables et Commisssaires aux comptes.

Article 14 : DROITS et OBLIGATIONS ATTACHES aux ACTIONS

Chague action donne droit dans les benehces et dans l'actif social a une
part propcrtmnnelle au nombre des actions emlses, et notamment, au regle-
ment de la méme somme nette, pour toute repartition ou tout rembourse-
ment fait en cours de Societé ou lors de la liquidation.
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En conséquence, toutes mesures devront étre prises pour que chaque action
bénéficie, comme toutes les autres, de toutes exonerations fiscales ou

de toute prise en charge par la Société d'impositions auxquelles les reparti-
tions ou remboursement susvises pourraient donner lieu.

Chaque action benéficie du droit préferentiel de souscription dans toute
augmentation de capital par emission d'actions de numeéraire a libérer
en especes, et du droit d'attribution gratuite dans toute augmentation
de capital réalisée par incorporation de reserves, bénéfices ou primes d'emis-

slon.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possedent ; au-dela, tout appel de fonds est
interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque
main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhesion aux statuts
de la Société et aux décisions de I'Assemblee Generale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un action-
naire ne peuvent, sous quelque pretexte que ce soit, requerir l'apposition
des scellés sur les biens et valeurs de la Societe, ni en demander le partage
ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniere dans les actes de son
administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter
aux inventaires sociaux et aux décisions de I'Assemblée Génerale.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de
titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de toute
autre opération sociale, les proprietaires de titres isolés, ou en nombre
inferieur 3 celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement et, eventuellement, de l'achat
ou de la vente du nombre de titres necessaires.

_ EXCLUSION d'un PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire radié du Tableau des Experts comptables ou
de la liste des Commissaires aux comptes cesse d'exercer toute activite
profession au nom de la societeé a compter du jour ou la decision pronon-
cant la radiation est definitive. Il dispose d'un délai de six mois a compter
du méme jour, pour ceder tout ou partie de ses actions afin que sotent
maintenues les quotités fixées a l'article 10 pour la participation des profes-
sionnels dans le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité
de ses actions ; et ce rachat total peut aussi lui étre imposé par l'unanimité
des autres actionnaires. Le prix est, en cas de contestation, determine

conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.



Pour le Commissariat aux comptes l'exclusion pour radiation a son fonde-
ment dans l'article 177 du decret modifié du 12 aolit 1969. L'extension
de ces dispositions a I'Expertise comptable parait souhaitable dans une
sociéte exercant les deux professions ; mais sa validite n'est soutenable
que si les statuts d'origine l'ont prévue ou si elle a ete introduite a l'unani-
mite en cours de vie sociale. L'article 176 du décret précité prevoit aussi,
pour le Commissariat aux comptes, l'exclusion pour suspension d'une duréee
égale ou supérieure a trois mois. Mais, dans ce cas, l'exclusion n'est pas
obligatoire. Elle ne peut resulter que d'une clause statutaire facultative

b

et doit encore étre décidée a l'unanimité des actionnaires autres que celu
faisant I'objet de la sanction.

Article 16 : INDIVISIBILITE des ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les proprietaires indi-
vis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société et
aux Assemblées Générales par un seul d'entre eux, considere par elle comme
seul propriétaire, ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le

L

mandataire peut étre désigné en justice a la demande du coproprietaire
le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la Societe, les usufruitiers d'actions
représentent valablement les nus-proprietaires a l'egard de la Societe ;
toutefois, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les Assemblees

Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Generales
Extraordinaires ou speciales.

Pour les titres remis en gage, le droit de vote est exercé par le proprie-
taire et non par le creancier gagiste.

Les actions indivises dont 1'un des propriétaires est Expert Comptable ou
Commissaire aux comptes et les actions dont le nu-propriétaire ou l'usufrui-
tier exerce l'une de ces professions, alors que l'usufruitier ou le nu-proprie-
taire ne l'exerce pas ne sont pas considérées comme detenues par des Experts
Comptables ou des Commissaires aux comptes pour I'application des articles

[ et 10.

Il en est de méme pour les coupures d'actions detenues par des Experts
Comptables ou des Commissaires aux comptes.

Article 17 : LIBERATION des ACTIONS

] - Les actions souscrites en numeraire doivent étre obligatoirement liberees
d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et,
le cas echeant, de la totalite de la prime d'emission.

2 - La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel

du Conseil d'Administration dans le delai de cing ans a compter du jour
de la publicite au Registre du Commerce.

3 -Lla libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des creances
liquides et exigibles contre la Societe.
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LY

4 - Les appels de fonds seront portes a la connaissance des souscripteurs
par une lettre recommandée a eux envoyée, avec avis de reception, par
le Conseil d'Administration quinze jours au moins avant la date fixee pour
chaque versement.

Les versements de libération sont constatés par un récépisse nominatif
provisoire qui est, lors du versement du solde, echange contre le titre
definitif.

A défaut par l'actionnaire de se libérer aux époques fixees par le Conseil
d'Administration, les sommes exigibles sur le montant des actions souscrites
par lui, portent intérét de plein droit en faveur de la Societé au taux de
8 % I'an a compter de l'expiration du mois qui suit la date de l'exigibilite,
sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure.

De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la Société peut, trente
jours apres une mise en demeure individuelle notifiée a l'actionnaire defail-
lant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, proceder
3 la vente desdites actions, sans aucune autorisation de justice et dans
les conditions prévues par les lois et reglements en vigueur.

Il est toutefois précisé que cette vente desdites actions ne peut avoir
effet de déroger a la possession de la majorite des actions par au moins

trois actionnaires Experts comptables et par les trois quarts des actionnaires
Commissaires aux comptes.

5 - Quant aux actions attribuées en repreésentation d'un apport en nature ou
a la suite de la capitalisation de benefices, reserves ou primes d'emission,
elles doivent étre integralement liberees des leur emission.

Article 18 : PERTE de TITRES

En cas de perte d'un titre nominatif, le titulaire doit en faire notification,
par acte extrajudiciaire, a la société, a son siege social, et le Conseil
d'Administration la rend publique par un avis insére dans les huit jours
dans un des journaux d'annonces légales du lieu du siege social. Cette
notification vaut opposition.

Pendant six mois a compter de l'inscription, le titulaire ne peut demander
le paiement d'aucun interét ni d'aucun dividende.

Ces six mois expirés sans que le titre ait été retrouve, il est delivre au
réclamant un nouveau titre portant la mention "duplicata", dont il donne
recepisse et qui annule l|'ancien.

Les intéréts et dividendes arriérés lui sont payes et mention en est faite
sur le nouveau titre.

Le Conseil d'Administration a la faculté, avant délivrance du nouveau
titre et avant paiement des interéts ou des dividendes arrieres, d'exiger
une caution.

La notification de perte a la Sociéte, l'insertion et tous autres frais sont
a la charge du titulaire.
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Article 1 9: RESPONSABILITE de CERTAINS ACTIONNAIRES

La responsabilité propre que la société encourt dans l'exercice de la proiession
d'Expert comptable et de Commissaire aux comptes laisse subsister la respon-
sabilité que chacun des actionnaires, membre de |'Ordre des Experts comptables
et des comptables agrees ainsi que de la Compagnie des Commissaires aux
comptes, encourt a raison des travaux qu'il est amené a executer lui-méme
pour le compte de la société et qui doivent étre assortis de sa signature person-
nelle ainsi que du visa et de la signature sociale.
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TITRE 1l - ADMINISTRATION de la SOCIETE

Article 20 : CONSEIL d'ADMINISTRATION - COMPOSITION

I - La Société est administrée par un conseil d' Admlnlstranon compose de trois
Membres au moins et de douze Membres au plus, sous réserve de la dérogation

préevue par la loi en cas de fusion.

Les trois quarts au moins des Administrateurs en fonction doivent étre des
Commissaires aux comptes.

2 - Les premiers Membres du Conseil d'Administration sont nommes sous l‘arti-
cle 57 ci-apres des statuts.

Par la suite, les nominations ou les renouvellements de fonctions sont decidés
par I'Assemblee Generale Ordinaire des actionnaires.

3 - Les Administrateurs peuvent €tre des personnes physiques ou des personnes
morales ; ces derniéres doivent, lors de leur nomination, designer un represen-
tant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui
encourt les mémes responsabilités que s'il etait administrateur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale

qu'il represente.

Le mandat du representant permanent designe par une personne morale adminis-
trateur lui est donné pour la durée du mandat de cette derniére.

Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de pour-
voir en méme temps a son remplacement et il en est de méme en cas de
déces ou démission du représentant permanent.

4 - Un salarié de la Samete ne peut étre nomme Administrateur que si son contrat
de travail est anterieur de deux ans au moins a sa nomination et correspond
a un emploi effectif : il ne perd pas le benefice de ce contrat de travail.

5 - Le nombre des Administrateurs liés a la Sociéte par un contrat de travail
ne peut depasser le tiers des Administrateurs en fonction.

Article 21 : DUREE des FONCTIONS - RENOUVELLEMENT - NOMINATION PROVISOIRE

1 - La durée normale des fonctions des Administrateurs est de six annees. Toutefois,
Les Administrateurs désignes par les statuts sont nommes pour 3 ans.

Les fonctions des Administrateurs prennent fin a l'issue de la reunion de '
Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant statue sur les comptes
de l'exercice ecoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat

desdits Administrateurs.
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2 - Les Administrateurs sont indéfiniment réeligibles. Ils peuvent &tre revoques
a tout moment par decision de I'Assemblee Generale Ordinaire.

3 - En cas de vacance d'un ou plusieurs s:eges d'Administrateurs, le Conseil d'
Admlnlstratlon peut, entre deux Assemblees Generales, proceder des nomina-
tions a titre provisoire. Ces nominations doivent étre ratifiees par la plus
prochaine Assemblée Génerale qui détermine la duree du mandat.

Si ces nominations provisoires ne sont pas ratifiées par IAssemblee, les deli-
berations prises et les actes accomplis par le Conseil antérieurement n'en

demeurent pas moins valables.

L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne reste en fonction
que pendant le temps restant a courir du mandat de son predecesseur.

4 - Lorsque le nombre des Administrateurs est devenu inférieur au minimum egal,
les Administrateurs restant doivent convoquer immediatement I'Assemblée
Geénerale Ordinaire en vue de Completer l'effectif du Conseil.

5 - Lorsque le Conseil neghge de convoquer !'Assemblee, tout intéressé peut
demander en justice la designation d'un mandataire charge de convoquer |’
Assemblée Generale, a l'effet de proceder aux nominations ci-dessus prévues.
Le mandataire est deésigné par le President du Tribunal de Commerce du lieu

du siege social, statuant sur requéte.

Article 2 2: ACTIONS de GARANTIE

Chaque Administrateur doit &tre proprietaire de cing actions au moins pendant
toute la durée de son mandat.

Ces actions sont affectées en totalité a la garantie de tous les actes de gestion
des Administrateurs, méme ceux qul seraient exclusivement personnels a |'un

des Administrateurs.

Elles sont nominatives, inaliénables, frappees d'un timbre indiquant leur inalie-
nabilite et deposees dans la caisse sociale.

Si, au jour de sa nomination, un Administrateur n'est pas proprletajre du nombre
d'actions requis ou si en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est
réputé démissionnaire d'office, s'il n'a pas régularise sa situation dans le délai
de trois mois.

L'ancien Administrateur ou ses ayants-droit recouvrent la libre disposition des
actions de garantie du seul fait de l'approbation par I'Assemblee Generale Ordi-
naire des comptes du dernier exercice social relatif a sa gestion.
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Article 23 : ORGANISATION du CONSEIL

Le Conseil d'Administration elit parmi ses Membres un President, qui doit étre
une personne physique, a peine de nullite de sa nomination.

Sur la proposition de celui-ci, il peut nommer un Directeur General ou deux
Directeurs Generaux dans les conditions prevues par la loi.

Le président du Consetl d'Administration doit €tre un Expert Comptable, a moins
qu'il ne soit nommeé un Directeur Géneral choisi parmi les actionnaires Experts
Comptables.

Le President et le ou les Directeurs Generaux doivent étre des Commissaires
aux comptes.

Le Conseil d'Administration fixe la durée des fonctions du Premdent qui ne peut
exceder celle de son mandat d'Administrateur, et peut le revoquer a tout moment.

Le President du Conseil d'Administration est toujours reeligible.

En cas d'absence du Pres1dent, le Conseil de51gne celui de ses Membres appele
a remplir les fonctions de President de la seéance du Conseil ou de 1'Assemblée

Génerale.

En cas d'empéchement temporaire ou de deces du president, le Conseil d'Adminis-
tration peut déleguer un Administrateur dans les fonctions de Président. En cas
d'empéchement temporaire, cette delegatlon est donnee pour une durée limitee
et elle est renouvelable. En cas de deces, elle vaut jusqu'a l'election du nouveau
President.

Le conseil d'Administration peut nommer, pour une duree qu'il détermine, un
secretaire, toujours rééligible, qui peut étre choisi, soit parmi les Administrateurs,
soit en dehors d'eux ; dans ce dernier cas, le secretaire n'aura pas voix deélibéra-
tive.

Article 2 4: DELIBERATION du CONSEIL d'ADMINISTRATION

I - Le conseil d'Administration se réunit aussi souvent que l'interét de la Société
l'exgige, sur la convocation de son Preésident, ou de I'Administrateur delegue
dans les fonctions de President, ou celle de la moitie de ses Membres, soit
au siege social, soit en tout autre endroit indiqué dans la lettre de convocation.

Tnutefois, le Conseil peut se reunir sur convocation verbale et l'ordre du

jour peut n'étre fixe que lors de la reunion si tous les Administrateurs en

exercice sont présents a cette réunion et sont d'accord sur l'ordre du jour.
2 - Tout Administrateur empéché d'assister a une réunion peut se faire représenter
par un de ses collégues, ce dernier ne pouvant toutefois disposer que d'un
seul mandat.
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3 - Il est tenu un registre de presence qui est signe par tous les Administrateurs
participant a chaque seance du Conseil d'Administration.

4 - Le Conseil d'Administration ne delibere valablement que si la moitié au moins
de ses Membres sont effectivement presents.

]

5 - Les décisions sont prises a la majorite des voix des Membres presents ou
regullerement representes, chaque Administrateur disposant d'une voix sauf
celui qui, représentant un collegue, dispose de deux voix.

En cas de partage des voix, celle du Président de la seance est preponderante.

Article 25 : PROCES-VERBAUX des REUNIONS du CONSEIL d'ADMINISTRATION

I - Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatees par des proces—
verbaux etablis sur un registre spe{:lal tenu au 51e5e social, cote et paraphe
ou sur des feuillets mobiles numerotes et paraphes sans discontinuite, dans
les conditions fixées par l'article 85 du Decret n® 67-236 du 23 mars 1967.

2 - Ces preces -verbaux mentionnent le nom des Administrateurs présents, repre-
sentés, excuses ou absents : ils font etat de la presence ou de I'absence
des personnes convoquées a la reunion en vertu d'une disposition legale et
de la presence de toute autre personne ayant assisté a toute ou partie de

la reunion.

3 - Ils sont signés par le President de seance et par au moins un Administrateur ;
en cas d'empéchement du Président de séance, ils sont signés par deux Admi-
nistrateurs au moins.

4 - 1l est suffisamment justifié du nombre des Administrateurs en exercice et
de leur présence par la production d'une copie ou d'un extrait du proces-
verbal.

5 - Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations sont valablement
certifiés par le Président du Conseil, le Directeur General, I'Administrateur
délegué temporairement dans les fonctions de President, ou le Secretaire
du Conseil d'Administration.

En cours de liquidation, ces copies ou extraits sont certifiés par un liquidateur.

Article 2 6: POUVOIRS du CONSEIL d'ADMINISTRATION

lLLe Conseil d'Administration est investi par la lol des pouvoirs de gestion les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Societe et prendre
toutes déecisions relatives a tous actes d'administration et de disposition.

Le Conseil d'Administration exerce ces peuvoxrs dans la limite de l'objet social
et sous réserve de ceux expressement attribués par la loi aux Assemblees d'action-

naires.
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Toute limitation des pouvoirs du Conseil d'Administration est inopposable aux
tiers.

Lescautions, avals et garanties donnés par la Sociéte font obligatoirement l'objet
d'une autorisation du Conseil dans les conditions déterminées au paragraphe 2
de l'article 26 ci-apres.

Article 27 : DIRECTION GENERALE

I - Le President du Conseil d'Administration assume sous sa responsabilite la
Direction Générale de la Société et la représente dans ses rapports avec
les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressement aux Assemblees
d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve de facon specnale au
Conseil d'Administration et dans la limite de l'objet social, le President
est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir en toute circonstance
au nom de la Sociéte.

2 - Le Conseil d'Administration peut autoriser le President a donner des cautions,
avals ou garanties au nom de la Societe, dans la limite d'un montant fixé
par lui. Cette autorisation peut également fixer, par engagement, un montant
au-dela duquel la caution, l'aval ou la garantie de la Société ne peut étre
donne.

La duree des autorisations prévues a l'alinea précédent ne peut etre supe-
rieure a un an, quelle que soit la duree des engagements cautionnés, avalises

ou garantis.

A défaut d'une telle autorisation ou lorsque l'engagement depasse le montant
fixe, l'autorisation speciale du Conseil d'Administration est requise dans
chaque cas.

3 - Le President peut constituer tous mandataires avec pouvolr de substituer,
mais seulement pour des objets determinés et pour une durée limitée.

4 - Sur la proposition du President, le Conseil d'Administration peut donner

mandat a une personne obligatoirement physique d'assister le President
a titre de Directeur Géneral.

Le Directeur Généeral est revocable a tout moment par le Conseil d'Adminis-
tration sur proposition du President. En cas de deces, demission ou revoca-
tion du President, il conserve, sauf decision contraire du Conseil, ses fonc-

tions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau President.



17

En accord avec son President, le Conseil d'Administration deétermine l'éten-
due et la duree des pouvoirs délégués au Directeur Général. Lorsque le
Directeur Geéneral est Administrateur, la durée de ses fonctions ne peut
exceder celle de son mandat.

»

Le Directeur General dispose, a l'egard des tiers, des mémes pouvoirs que
le President. Il peut constituer tous mandataires avec pouvolr de substituer,
mais seulement pour des objets determineés et pour une durée limitee.

5 - La rémunération du President du Conseil d'Administration et celle du Direc-
teur Geéneral sont déterminees par le Conseil d'Administration ; elles peuvent
étre fixes ou proportionnelles ou, a la fois, fixes et proportionnelles.

6 - L'une au moins des personnes de51gnees aux fonctionsde President du Conseil
d'Administration ou de Directeur Geénéral devra obligatoirement é&tre un
Expert comptable.

Article 2 8: DELEGATIONS de POUVOIRS

En dehors des delegations de pouvoirs prévues sous l'article précedent au profit
du Président et du Directeur General le Conseil d'Administration peut confier

a un ou plusieurs de ses Membres, ou a un tlers, actionnaire ou non, tous mandats
speciaux pour un ou plusieurs objets determineés.

Article 2 9: SIGNATURE SOCIALE

Les actes engageant la Société vis-a-vis des tiers doivent porter la signature
du Preésident du Conseil d'Admlmstratlen, ou celle de I'Administrateur General,
ou enfin celle d'un mandataire special.

Article 30 : REMUNERATION des ADMINISTRATEURS

I - L'Assembliée Générale annuelle peut allouer aux Administrateurs, en remuné-
ration de leur activité, une somme fixe annuelle, a titre de jetons de presence
dont le montant demeure maintenu jusqua déecision contraire et est porté
aux charges d'exploitation de la Societé.

2 - Le Conseil d'Administration répartit librement et comme il l'entend entre
ses Membres le montant des jetons de presence.

3 - 1l peut étre alloue par le Conseil d'Administration des rémunérations excep-

"

tionnelles pour des missions ou mandats confiés a des Administrateurs.
Dans ce cas, ces remunerations sont pertees aux charges d'exploitation

€t soumises a l'approbation de lAssemblee Generale Ordinaire suivant la
procedure prévue a l'article 31 ci-apres.



18

4 - Le Conseil d'Administration autorise le remboursement des frais de voyage
et de deplacement et des depenses engagées par les Administrateurs dans
l'intérét de la Societe.

5 - Independamment des sommes ci-dessus prevues au present article, ainsi que
des appointements des Administrateurs regulierement liés a la Soc:ete par
un contrat de travail et des allocations fixes ou proportionnelles rémunérant
les fonctions de Direction Generale du Président du Conseil d'Administra-
tion, ou de Il'Administrateur provisoirement delegue dans ces fonctions et
du Directeur Genéral, aucune autre remuneration, permanente ou non, ne
peut étre allouée aux Administrateurs.

Article 31 : RESPONSABILITE des ADMINISTRATEURS et de la DIRECTION
GENERALE

Le President, les Administrateurs et le Directeur Genéral de la Société sont
responsables envers la Societé ou envers les tiers, soit des infractions aux dispo-
sitions lega[es regissant les Societés Anonymes, soit des violations des présents
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion, le tout dans les conditions
et sous peine des sanctions prevues par la legislation en vigueur,

En outre, celui, du Président ou du Directeur Géneral qui est, au moins obliga-
toirement Membre de 1'Ordre des Experts Comptables et Comptables Agrees,

garde a l'egard de cet Ordre sa responsabilité personnelle, conformément aux
textes réglementaires régissant la profession d'Expert Comptable.

Article 32 : CONVENTION ENTRE la SOCIETE et I'UN de ses ADMINISTRATEURS
OU DIRECTEUR GENERAL

A - Convention soumises a autorisation :

! - Toute convention, a l'exception de celles portant sur les opérations
courantes conclues a des conditions normales, intervenant entre la
Société et l'un de ses Administrateurs ou Directeur General doit étre
soumise a I'autorisation prealable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme des conventions :

a) Auxquelles un Administrateur ou Directeur General est indirectement
interesse ou dans lesquelles il traite par personne interposee,

b) Qui interviennent entre la Société et une entreprise dans laquelle
I'Administrateur ou le Directeur Geénéral est propri€taire, associé
indefiniement responsable ou membre d'un organe de direction,
d'administration ou de surveillance.
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2 - L'administrateur ou le Directeur General se trouvant dans l'un des cas prévus
ci-dessus est tenu d'en faire la declaration au Conseil d'Administration.
S'tl est Administrateur, il ne peut prendre part au vote.

Le President du Conseil d'Administration donne avis aux Commissaires

aux comptes des conventions ainsi autorisées, dans le delai d'un mois a
compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues et autorisees au cours d'exer-
cices anteérieurs a ete poursuivie au cours du dernier exercice, le ou les
Commissaires aux comptes sont informes de cette situation dans le délai
d'un mois a compter de la cloture de l'exercice.

3 - Le ou les Commissaires aux comptes presentent sur ces conventions et confor-
mement a la loi un rapport special a 1'Assemblée Geénerale qui statue sur
ce rapport ; l'intéresse, s'il est actionnaire, ne peut prendre part au vote,
et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du gquorum et
de la majorite.

4 - Les conventions autorisees par le Conseil d'Administration, qu elles solent
ou non approuvees par I'Assemblée Generale, produisent leurs effets a legard
des tiers, sauf lorsqu’ elles sont annulees dans le cas de fraude ; les conse-
quences prejudlmables a la Societé des conventions desapprouvees par I'Assem-
blee Geénérale peuvent étre mises a la charge de I'Administrateur ou du
Directeur General interesse, et eventuellement des autres Membres du Conseil

d'Administration.

Les conventions conclues sans autorisation prealable du Conseil, peuvent
étre annulées si elles ont eu des consequences dommageables pour la Sociéte.
Cette nullité peut étre couverte par un vote spécial de I'Assemblee Geénérale
intervenant sur un rapport spécial du ou des Commissaires aux comptes.

B - Conventions interdites

H est interdit aux Administrateurs, autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Societe,
de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tiers.

La méme interdiction s'applique au Directeur Genéral et aux représentants
permanents des personnes morales Administrateurs. Elle sapphque egalement
aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au present
paragraphe, ainsi qu'a toutes personnes interposees.
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TITRE IV : CONTROLE de la SOCIETE

Article 33 : COMMISSAIRES aux COMPTES

Le contrdle de la Societe est exerce par un ou plusieurs Commissaires aux comptes,
remplissant les conditions prevues par la loi et les reglements.

Les premiers Commissaires aux comptes scnt désignés par les présents statuts sous
I'article 58.

Ensuite, ils sont nommes par I'Assembleée Generale Ordinaire qui peut, le cas
echeant, également designer un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants
appelés a remplacer les titulaires en cas de deéces, d’empechernent ou de refus
de ceux-ci, et remplissant également les conditions prévues par la loi et les
reglements.

Les Commissaires sont nommes pour six exercices, leurs fonctions expirent apres
I'Assemblée Générale qui statue sur les comptes du sixieme exercice.

Les Commissaires sortants sont toujours reeligibles. En cas de faute ou d'empée-
chement, ils peuvent étre releves de leurs fonctions par 1'Assembiee Genérale.

Article 34: ATTRIBUTIONS - REMUNERATIONS

Les Commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que
leur confere la loi. Ils ont notamment mandat de vérifier les livres, la caisse,
le Portefeullle et les valeurs de la societe, de contrdler la régularité et la since-
rite de l'inventaire, du compte d'exploitation generale, du compte de pertes
et profits, du bilan, ainsi que I'exactitude des informations données dans le rapport
du Conseil d'Administration et dans les documents adressés aux actionnaires,
sur la situation financiere et les comptes de la Societe.

IIs s'assurent que l'egalité entre actionnaires a eté respectee.

.

[Is doivent étre convoqués a toutes les Assemblées d'actionnaires, ainsi qua
la réunion du Conseil d'Administration qui arréte les comptes de l'exercice écoule.

Les Commissaires aux comptes peuvent, a toute époque de l'année, opérer des
vérifications ou contrdles qu'ils jugent opportuns.

Ils établissent les rapports prévus par la loi.

Leur remunération est fixée selon les dispositions reglementaires en vigueur.
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TITRES V : ASSEMBLEES GENERALES

Article 3 5: DIFFERENTES FORMES d'ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées Genérales
dont les deliberations obligent tous les actionnaires méme absents, dissidents
ou incapables.

Selon l'objet des résolutions proposées, il existe trois formes d'Assemblées Gene-
rales : ordinaires, extraordinaires, speciales.

A - REGLES COMMUNES 3 TOUTES les ASSEMBLEES GENERALES

Article 36: CONVOCATION des ASSEMBLEES GENERALES

I - Les Assemblees Générales sont convoquees par le Conseil d'Administration.
A défaut, elles peuvent egalement étre convoqueées :
- par le ou les Commissaires aux comptes,

- par un mandataire désigne en justice a la demande, soit de tout intéressé
en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires representant au moins
te dlxleme du capital social ou un dixieme des actions de la catégorie
intéressee s'il s'agit d'Assemblées Spéciales,

- par le ou les liquidateurs, en cas de dissolution de la Societe et pendant
la periode de liquidation.

Les Assembiées Générales sont réunies au siege social ou en tout autre
lieu.

2 - Toutes les actions étant obligatoirement nominatives en application des
dispositions de l'article Il ci- dessus, la convocation des Assemblees Generales
est faite aux frais de la Societé, par lettre recommandée adressée a chaque
actionnaire, quinze jours francs au moins avant la date de !'Assemblée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu dehberer, faute de reunir le quorum requis,

la deuxieme Assemblee et, le cas echeant la deuxieme Assemblee prorogee,
est convoquee six jours francs au moins a l'avance dans les mémes formes

que la premiere. Les lettres de convocation de cette deuxieme Assembleée
reproduisent la date et l'ordre du jour de la premiere.
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Article 37 :ORDRE du JOUR des ASSEMBLEES GENERALES

| - L'ordre du jour des Assemblées figure sur les lettres de convocation ;
il est arréte par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requeérir,
dans les conditions determinées par les dispositions legislatives et

-

réglementaires en vigueur, l'inscription a l'ordre du jour de projets

résolution ne concernant pas la présentation des candidats au Conseil
d'Administration.

2 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite
a l'ordre du jour. Neanmoins, elle peut, en toutes circonstances, revo-
quer un ou plusieurs Administrateurs et proceder a leur remplacement.

L'ordre du jour d'une Assemblée ne peut &tre modifié sur deuxieme
convocation.

3 - Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une
minime importance, les questions inscrites a l'ordre du jour doivent
&tre libellées de telle sorte que leur contenu et leur portee apparais-

sent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Article 38: ASSISTANCE ou REPRESENTATION aux ASSEMBLEES GENERALES

| - Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Génerales et de
participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il possede, sur simple justification
de son identité et également de la proprieté de ses titres sous forme
d'une inscription nominative,

2 - Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire non
privé du droit de vote ou par son conjoint ; a cet effet, le mandataire
doit justifier de son mandat.

Chaque Membre de 1'Assemblée a autant de voix qu'il possede et repreé-
sente d'actions, sans limitation, sous réserve de l'application aux Assem-

blées Génerales assimilées aux Assemblées constitutives des dispositions
de 'article 82 de la loi du 24 juillet 1966.

3 _ Le droit de vote attaché a l'action, et par consequent le droit d'assister
3 I'Assemblée Génerale, appartient a l'usufruitier dans les Assemblees
Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales
Extraordinaires ; il appartient au propriétaire des titres remis en gage.



23

Les co-propriétaires indivis d'actions sont représentés aux Assemblées
Générales par l'un d'entre eux ou par un mandataire commun, lequel,
en cas de désaccord, est désigné en justice, a la demande du co-proprie-
taire le plus diligent.

4 - La procuration donnée pour se faire représenter a une Assemblee par
un actionnaire est signee par celui-ci et indique ses nom, prenoms
usuels et domicile. Elle peut designer nommement un mandataire,
qui n'a pas la faculté de se substituer une autre personne.

le mandat ne vaut que pour une seule Assemblée ou pour les Assemblées
successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre egale-
ment donné pour deux Assemblees, l'une ordinaire, l'autre extraordi-
naire, tenues le méme jour ou dans un delai de sept jours. Les formules
de procuration doivent comporter les mentions prescrites par la lol
et doivent y étre joints les documents prévus par les textes en vigueur.

Article 39: FEUILLES de PRESENCE aux ASSEMBLEES GENERALES

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence contenant les mentions
suivantes :

_ les nom, prénoms usuels et domicile de chaque actionnaire present, le
nombre d'actions dont il est titulaire ainsi que le nombre de voix attache
a ces actions.

- les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire représenté, le
nombre d'actions dont il est titulaire, ainsi que le nombre de voix atta-
che a ces actions.

La feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et
les mandataires est certifiée exacte par le Bureau de I'Assemblee.

Article 0 : BUREAU des ASSEMBLEES

Les Assemblées d'actionnaires sont présidees par le Président du Conseil
d'Administration et, en son absence, par un Administrateur, specialement

délégué a cet effet par le Conseil d'Administration ; a defaut, I'Assemblée
elit elle-méme son President.

En cas de convocation par les Commissaires aux Comptes, par un mandataire
de justice ou par les liquidateurs, 1'Assemblee est presidee par celur ou
I'un de ceux qui l'ont convoquee.
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Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux Membres de I'Assemblee,
presents et acceptant, qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau désigne un secretaire, lequel peut étre choisi en dehors des action-
naires.

Article 41 : QUORUM des ASSEMBLEES GENERALES

Dans les Asemblées Generales Ordinaires et Extraordinaires, le quorum est calculé
sur l'ensemble des actions compossant le capltal social, et dans les Assemblees
spéciales, sur l'ensemble des actions de la categorie intéressée.

Toutefois, pour ce calcul, il y a lieu, le cas échéant, de deduire les actions privées
de droit de vote en application de la loi, et notamment :

I - les actions non intégralement libérées dans le délai légal.

2 - dans I'Assemblée appelée a statuer sur les conventions visées a l'article
31 ci-dessus, les actions appartenant a I['Administrateur ou le Directeur
General interesse.

3 - dans I'Assemblée a forme constitutive, appelée a délibérer sur 1'approbation
d'un apport en nature ou d'un avantage particulier, les actions de 1'apporteur
ou du bénéficiaire de l'avantage particulier.

4 - les actions appartenant aux actionnaires en faveur desquels une Assemblee

est appelée a renoncer au droit préferentiel de souscription a une augmen-
tation de capital en numéraire.

Article 42 : EXERCICE du DROIT de YVOTE aux ASSEMBLEES GENERALES

1 - Le droit de vote attache aux actions est proportionnel au capital qu'elles
representent. A egalite de valeur nominale, chaque action de capital donne

droit a une voix.
2 - Le vote a lieu, et les suffrages sont exprimés a mains levees.

Toutefois, le scrutin secret peut etre réeclamé, soit par le Conseil d' Admnmstra—
tion, soit par les actionnaires représentant au moins le quart du capital et a
la condition qu'ils en aient fait la demande écrite aux auteurs de la convention
trois jours francs au moins avant la réunion de 1'Assemblee.
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Article 4 3: PROCES-VERBAUX des DELIBERATIONS des ASSEMBLEES GENERALES

Le proces verbal des delibérations de I'Assemblee Geénerale indique la date et
le lieu de la reunion, le mode de convocation, l'ordre du jour, la composition
du bureau, le nombre d'actions participant au vote et le quorum atteint, les
documents et rapports soumis a I'Assemblee, un resume des debats, le texte
des résolutions mises aux voix et le resultat des votes. Il est signé par les Membres
du bureau.

Les délibérations de I'Assemblée Générale sont constatées par des proces-verbaux
établis soit sur un registre spécial tenu au siege social, coté et paraphe, soit
sur des feuillets mobiles, numerotés et paraphés sans discontinuité, conformement
aux dispositions reglementaires.

Les copies ou extraits de ces proces verbaux sont valablement certifiés par
le président du Conseil ou par un Administrateur exergant les fonctions de
Directeur Général. lls peuvent également étre certifies par le secrétaire de
|'Assemblee.

En cours de liquidation, les copies ou extraits sont valablement certifies par
un seul liquidateur.

B - DISPOSITIONS PARTICULIERES
Article 4 4: DISPOSITIONS PARTICULIERES aux ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

1 - L'Assemblée Générale Ordinaire peut prendre toutes les décisions autres que
celles ayant pour effet de modifier directement ou indirectement les statuts.

Elle se réunit au moins une fois par an, dans les six mois de clSture de
chaane exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous

réserve de la prolongation de ce délai par Crdonnance du président du Tribu-
nal de Commerce statuant sur requéte du Conseil d'Administration.

Elle a notamment les pouvoirs suivants :
a) Nommer et revoquer les Administrateurs et les Commissaires aux comptes

b) Approuver ou rejeter les nominations d'Administrateurs faites a titre
provisoire par le Conseil d'Administration

c) Donner ou refuser quitus de leur gestion aux Administrateurs

e) Statuer sur le rapport special des Commissaires aux comptes relatif aux
conventions intervenues entre la Societe et ses dirigeants

f) Fixer le montant des jetons de présence alloués aux Administrateurs

g) Fixer la rémunéraion des Commissaires aux comptes
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h) Statuer sur toutes questions relatives aux comptes de l'exercice ecoule

i) Affecter les resultats

k) Ratifier le transfert du siége social dans le méme departement ou dans
un departement limitrophe

1) Et d'une mamere générale, conférer au Conseil d'Administration les auto-
risations nécesaires pour les actes excedant les pouvoirs de celui-ci

2 - L'Assemblée Geneérale Ordinaire ne délibere valablement sur prem:ere convo-
cation que si les actionnaires presents ou représentes possedent au moins
le quart des actions ayant le droit de vote tel qu'il est prevu a l'article

37 ci-dessus.
Sur deuxieme convocation, aucun quorun n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix exprimées et, dans le cas ou il est procede
a un scrutin, il n'est pas tenu compte des bulletins blancs.

Acticle & 5: DISPOSITIONS PARTICULIERES aux ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

1 - L'Assemblee Génerale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes

leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, obliger les actionnaires a augmen-
ter leurs engagements.

Elle peut notamment modifier l'objet social, augmenter ou réduire le _capital
social, faire un apport partiel d'actif, proroger ou reduire la durée de la
Sociéte, décider sa fusion ou sa scission avec une autre ou d'autres Sociétes,
la dissoudre par anticipation, la transformer en Société de toute autre forme

dans les conditions prevues par la loi.

Toutefois, dans les modifications susceptibles d'étre apportées aux presents

statuts, lAssemblee Geénerale Extraordinaire est tenue de se conformer,
le cas echeant, a toutes les prescriptions lecales reelementant 1'exercice de

la profession d'Expert comptable

2 - L'Assemblée Generale Extraordinaire ne delibere valablement que siL les
actionnaires presents ou representes possedent au moins sur premiere convo-
cation, la moitié et sur deuxneme convocation, le quart des actions ayant
le droit de vote tel qu'il est prévu a l'article 40 ci-dessus.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme Assemblee peut étre prorogee a
une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait éte

convoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix exprimées et, dans le cas
ou il est procédé a un scrutin, il n'est pas tenu compte des bulletins blancs.
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3 - Par derogation legale aux dispositions qui précedent, I'Assemblee Génerale
qu1 decide une augmentatlon de capital par voie d'incorporation de reserves,
benefices ou primes demlssmn, peut statuer aux conditions de quorum et
de majorité d'une Assemblee Génerale Ordinaire.

4 - Dans les Assemblées Generales Extraordinaires a forme constitutive, c'est-
a-dire celles appelées a deéliberer sur ['approbation d'un apport en nature
ou l'octroi d'un avantage particul ter, Iapporteur ou le beneficiaire dont
les actions sont prwees de droit de vote ainsi qu'il est dit sous l'article
37 ci-dessus, n'a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire
et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix egal a celui
des actions qu'il possede sans que ce nombre puisse exceder dlx, le mandataire
d'un actionnaire disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions

et a la méme limite.

Article 4 6 : DISPOSITIONS PARTICULIERES aux ASSEMBLEES SPECIALES

Les Assemblees Spemales réuniront les titulaires d'actions d'une categorle deter-

LY

minée dans I'hypothése ou il viendrait a étre créé plusieurs catégories d'actions.
La decision d'une Assemblée Geénerale Extraordinaire de tous les actionnaires
de modifier les droits relatifs a une categorie d'actions ne deviendra definitive
qu'apres approbation par l'Assemblee Speciale des actionnaires de cette categorie.

Les Assemblées Spéciales sont convoquees et deliberent dans les mémes conditions
que 'Assemblee Generale Extraordinaire.

Article 4 7: DROIT de COMMUNICATION des ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et le Conseil d'Administra-
tion a l'obligation de lui adresser ou de mettre a sa disposition les documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et
de porter un jugement informe sur la gestion et la marche de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise a
disposition des actionnaires sont déterminées par la réglementation en vigueur.



TITRE VI - INVENTAIRE - AFFECTATION et REPARTITION des BENEFICES

Article 4 8: EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice a une duree de douze mois qui commence le premier janvier
et finit le trente et un décembre.

Par exception, I'exercice commencé le premier avril 1988 prendra fin le trente
et un décembre 1988.

Article 4 9: COMPTES

Il est tenu une comptabilite reéguliere des operations sociales, conformément
aux lois et usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l'inventai-
re des divers elements de ['actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le compte dexplmtat:on generale, le compte de pertes et
proiits et le bilan apreés avoir procedé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance
de benefices, aux amortissements et provisions prévus par la loi pour que le
bilan soit sincere;

Il etablit un rapport ecrit sur la situation de la Societé et son activité pendant
l'exercice ecoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux comptes
dans les conditions legales et reglementaires.

Le compte d'exploitation generale, le compte des pertes et profits et le bilan
sont €tablis chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes
d'evaluation que les exercices précédents.

Toutefois, en cas de proposition de modification, l'Assemblee Generale, au vu
des comptes établis selon les formes tant anciennes que nouvelles et sur le
rapport du Conseil d'Administration et des Commissaires aux comptes, se prononce
sur les modifications proposees.

Article 50 : AFFECTATION et REPARTITION des RESULTATS

I - Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais generaux
et autres charges de la Société, y compris tous amortissements et provisions,
constituent les benéfices nets ou les pertes de l'exercice.



2 - Reserve légale : sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués le cas
echeant des pertes antérieures, il est fait un prelevement d'un wngtleme
au moins, affecte a la formation d'un fonds de reserve dit "réserve legale".
Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme
egale au dixieme du capital social. 1l reprend son cours lorsque, pour une

cause quelconque, la reserve legale est descendue au-dessous de cette fraction.

3 - benéfice distribuable : Le solde, augmenté de cas echeant des reports bénéfi-
ciaires, constitue le benefice distribuable aux actionnaires sous forme de
dividendes

Toutefois, |'Assemblée Générale a la faculte de prelever sur ce bénefice,
avant toute distribution de dividendes, les sommes qu'elle juge convenable
de flxer, soit pour étre reportees a nouveau sur l'exercice suivant, soit
pour étre portees a un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou speciaux,
dont elle détermine librement ['affectation ou I'emploi.

Le solde, s'il en existe un, est reparti aux actionpaires a titre de dividendes.

En outre, I Assemblee Generale peut decider la mise en distribution de sommes
prélevees sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou completer un
dividende, soit a titre de distribution exceptlonnelle : en ce cas, la decision
indique expressement les postes de reserve sur lesquels les prélevements
sont effectues.

4 - Pertes : Les pertes, s'll en existe, sont, apres approbation des comptes par
I'Assemblee Generale, Inscrites a un compte spec;al du Bilan, pour étre
imputees sur les benéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 51 : MISE en PAIEMENT des DIVIDENDES

Les modahtes de mise en paiement des dividendes sont fixees par 1'Assemblée
Genérale, ou a defaut par le Conseil d'Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un deélai maximal

de neuf mois apres la cldture de l'exercice, sauf prolongation accordée par déci-
sion de justice.

Aucune repartition de dividendes ne peut étre exigée des actionnaires hors le
cas de distribution de dividendes fictifs ou d'interéts fixes ou intercalaires qui
sont interdits par la loi.



Article 52 : PERTE de la MOITIE du CAPITAL SOCIAL

En cas de perte de la moitie du capital social, le Conseil d'Administration est
tenu, dans les quatre mois qui suivent Iappmbatlon des comptes ayant falt appa-
raitre cette perte, de convoquer lAssemblee Generale Extraordinaire a l'effet
de décider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la Société.

Si la dissolution est écarte, la Societé dispose d'un délai expirant & la cldture
du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes
est intervenue pour regulariser sa situation :
~ S0It en reconstituant ses capitaux propres a concurrence d'une valeur
au moins egale a la moitie du capital social.

- soit en diminuant son capital d'un montant au moins egal a celui des pertes
qui n'ont pu étre imputées sur les réserves;

Dans les deux cas, la résolution adoptée par I'Assemblée Geénérale est publiee
conformement a la loi.

A defaut de réunion de I'Assemblée Generale, comme dans le cas ou cette Assem-
blee n'a pu délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Sociéte.
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TITRE VIl - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION- FUSION -
SCISSION - CONTESTATIONS

Article 53: TRANSFORMATION

La Societe pourra se transformer en Societé de toute autre forme, sous reserve
que cette transformation soit realisee conformement aux regles résultant de
la legislation alors en vigueur, et notamment de celles applicables aux Sociétes
d'Expertise comptable.

Article 54: ARRIVEE du TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d' expiration de la durée de la Société, le Conseil
d'Administration convoque |*Assemblee Generale Extraordinaire des actionnaires
a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée ou non.

Faute par le Conseil d'Admintstration d'avoir convoque l'Assemblée Geénérale
Extraordinaire, tout actionnaire, apres mise en demeure par lettre recommandée
demeurée infructueuse, peut demander au President du Tribunal de Commerce
statuant sur requéte, la designation d'un mandataire de justice charge de convo-
quer I'Assemblee Geénérale Extraordinaire en vue de decier si la Société sera
prolongee ou non.

Article 55 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

I - II'y aura dissolution de la Somete a l'expiration du terme fixe par les statuts,
ou a toute époque, par décision de I'Assemblée Générale Extranrdinaire
des actionnaires, notamment en cas de perte des trois quarts du capital.

La dissolution pourra egalement étre prononcee par decision du Tribunal
de Commerce a la demande de tout intéressé si le nombre des actionnaire
est reduit a moins de sept depuis plus d'un an. Il en sera de méme si, a
la suite de la reduction du capital social a un montant inférieur au minimum
legal, la Société n'a pas reconstitué son capital ou décidé sa transformation

dans le méme delai d'un an.

2 - La Societé est en liquidation des l'instant de sa dissolution pour quelque
cause que ce soit.

Sa denomination sociale est suivie de la mention "Société en liquidation".

La personnahte morale de la Societé subsiste pour les besoins de sa liquida-
tion jusqu'a la cldture de celle-ci. X



La dissolution de la Societe ne produit ses effets a l'égard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du Commerce.
Elle sera effectuee conformement aux dispositions légales et réglementaires
en vigueur,

Apres reglement du passif et des frais de liquidation, le produit net de celle-
C1 est employe a rembourser aux actionnaires le montant libéré et non amorti
des actions qu'ils possedent : le surplus est réparti entre les actionnaires

proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

Article 5 6: FUSION et SCISSION

La Societe peut absorber une ou plusieurs Sociétés, sous réserve de respecter
les regles propres aux Sociétés d'Expertise comptable

Elle peut, sous la méme réserve et méme en état de liquidation :

I - €tre absorbee par une autre Société

2 - participer a la constitution d'une Société nouvelle, par voie de fusion,

3 - faire apport de tout ou partie de son patrimoine a des Societés existantes
Ou participer avec celles-ci a la constitution de Sociétés nouvelles par voie

de fusion-scission.

4 - faire apport de son patrimoine 3 des Sociétés nouvelles par voie de scission.

Article 57 : CONTESTATION S

En cas de contestation entre la Société et un de ses clients, celle-ci s'efforcera
de faire accepter l'arbitrage du Président du Conseil Régional de 1'Ordre ou
du President de la Commission Régionale des Commissaires aux comptes, suivant
l'objet du litige.

Toutes contestations qui s'éleveraient pendant la durée de la Société ou sa liqui-
dation, soit entre la Société et les actionnaires Membres de 1'Ordre et (ou) de
la Compagnie, soit entre les actionnaires Membres de 1'Ordre et (ou) de la Compa-
gnie, seront soumnises a cet arbitrage.

En cas de contestation entre la Société ou un actionnaire membre de ['Ordre
et (ou) de la Compagnie d'une part, et un actionnaire non Membre de I'Ordre

ou de la Compagnie d'autre part, la Societé ou I'actionnaire Membre de |'Ordre
ou de la Compagnie s'efforcera de faire accepter cet arbitrage.

Les autres contestations et celles qui ne pourraient étre ainsi reglées seront
sounises a la juridiction des Tribunaux compétents du siege social.



A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire sera tenu de fajre election
de docmicile dans le ressort du Tribunal du lieu du siege social et toutes les
assignations ou significations seront réguliérement délivrees i ce domicile élu,
sans avoir egard au domicile réel : a defaut d'élection de domicile, les assigna-
tions ou significations seront valablement faites au Parquet du Procureur de
la Republique pres le Tribunal de Grande Instance du Siege Social.

Toute contestations concernant la Société pouvant exister soit entre les action-
naires et la Societé, soit entre les actionnaires eux-mémes seront soumises a
I'arbitrage du Président du Conseil Regional de 1'Ordre ou du Président de la
Compagnie Regionale dont reléve la Société ou de tout autre Membre de ce
Conseil designé par lui.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domi-
Cile dans le lieu du siege social et toutes assignations ou significations sont
regulierement faites a son domicile.

A défaut d'election de domicile, les assignations ou significations sont valable-
ment faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la Republique pres le Tribunal
de Grande Instance au lieu du siege social.

Article 78 : DESIGNATION du PREMIER COMMISSAIRE aux COMPTES

Le premier Commissaire aux comptes est nommé en la personne de Madame
Monique MILLOT-PERNIN, 104, rue Réaumur 75002 PARIS, qui intervenant
aux presentes déclare accepter cette nomination et ne tomber sous le coup d'au-
cune Interdiction.

Le Commissaire aux comptes suppléant est nommé en la personne de Monsieur
Jean-Pierre PERNIN, 104, rue de Réaumur 75002 PARIS, qui intervenant aux

présentes, déclare accepter cette nomination et ne tomber sous le coup d'aucune
interdiction.
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