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SOCOGEC ‘

Société Anonyme
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PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
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L'an deux mille sept,
Le 20 Janvier a 11 heures,

Messicurs les actionnaires de la société « SOCOGEC », société anonyme au capital de 105 000 €uros, se
sont réunis dans les locaux de la SECAG a DONVILLE LES BAINS (50) 26 route de Coutances, en
assemblée générale mixte, sur convocation du Président du Conseil d'Administration.

[ est dressé une feuille de présence qui est signée par chaque membre de l'assemblée en entrant en s€ance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Alain MUELLE en sa qualité de Président du conseil
d'administration.

l.a société SECAG et la société H2 AUDIT ET CONSEIL sont appelés comme scrutateurs.
Monsieur Dominique FILOCHE est désignée pour remplir les fonctions de secrétaire.

e tout conformément aux statuts.

Le président constate, d'aprés la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau, que les
actionnaires présents ou représentés possédent plus de la moitié des actions composant le capital et que
I'assemblée générale, réguliérement constituée, peut valablement délibérer.

La société « ADH », représentée par Monsieur Joél ALEXANDRE, Commissaire aux Comptes, est absente
mais excusee.

Monsieur le Président rappelle que I'assemblée a I'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ENMATIERE EXTRAORDINAIRE :

- Changement de la date de cloture de Pexercice social ;

- Modification corrélative de ’article 5 des statuts ;

- Mise en harmonie des statuts suite a la codification de la loi du 24 Juillet 1966 sur
les sociétés commerciales ;

- Pouvoirs en vue des formalités.

EN MATIERE ORDINAIRE :

- Nomination de nouveaux administrateurs ;
- Pouvoirs en vue des formalités ;
- Questions diverses.

[

Le Président dépose sur le bureau et présente a l'assemblée :
- les copies et les récépissés postaux des lettres,
- la feuille de présence revétue de la signature des membres du bureau,

- les pouvoirs des acttonnaires représentes,
- le rapport du Conseil d'Administration,
- les statuts ;



L

- la lettre de démission de Mr Sébastien RETAUX, en qualité d’administrateur.

Puis, 1l déclara la discussion oluverte.

De multiples observations sont échangées et divers projets de résolutions a présenter au vote de I'assemblée
sont établis et soutenus par les actionnaires.

EN MATIERE EXTRAORDINAIRE :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale décide de modifier [a date de cloture de I’exercice soctal qui sera désormais fixée au
30 Juin de chaque année. En conséquence, I’exercice social actuellement en cours aura une durée
exceptionnelle de 9 mois, soit du 17 Octobre 2006 au 30 Juin 2007.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

Suite a ’adoption de la résolution précédent, I’assemblée générale décide de modifier I’article 5 des statuts
relatifs a I’année sociale de la maniere suivante :

Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

| - La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

2 - L'année sociale commence le ler Juillet et finit le 30 Juin de ’année suivante,

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Suite a la codification de la lot du 24 Juillet 1966 sur les sociétés commerciales, I’assemblée générale
décide de modifier les articles 1,3.8,11 et 13 fatsant référence a ladite lo1 de la maniére suivante ;

Article 1 - FORME

[l est formé par les présentes, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I’étre
ultérieurement, une société anonyme qui sera régie par le Code du Commerce et le Décret d’application du 23 mars
1967 relatifs aux sociétés commerciales, les textes subséquents, ainsi que sur ’organisation et y’exercice des
protessions d’expert comptable et de commissaire aux comptes et les présents statuts.

Article 3 - OBJET

La société a pour objet en FRANCE et dans tous pays I’exercice de la profession d’expert comptable et de
commissaire aux comptes telles qu’elles sont définies par I'Ordonnance du 19 septembre 1945, le Code du Commerce

et le décret du 12 aott 1969 et telles qu’elles pourratent I’étre par tous textes législatifs ultérieurs.

Et généralement toutes opérations civiles, mobiliéres, financiéres et immeobiliéres, pouvant se rattachant directement ou
indirectement a {’objet visé ci-dessus, de nature a favoriser sa réalisation ou son développement.

Elle peut notamment, sous le contrdle du conseil régional de I'Ordre, prendre des participations financiéres dans des
entreprises de toute nature ayant pour objet I’exercice des activités visées par les articles 2 et 22 septiéme alinéa de
I’ordonnance du 19 Septembre 1945, modifiée par la Loi du 8 Aolt 1994, sans que cette détention constitue 1’objet
principal de son activité.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la Loi.



+L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Conseil d'Administration, est seule compétente pour décider
I'augmentation du capital. ‘

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les actionnaires peuvent renoncer a titre

individuel a leur droit préférentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d’augmentation du capital doit respecter les régles déontologiques
rappelées a I'article 11 sur les quotités d’actions que doivent détenir les professionnels experts comptables et

commissaires aux comptes.

Toute personne n’ayant pas déja la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la société, a I’occasion d’une augmentation
du capital, sans étre préalablement agréée par le Conseil d’ Administration, conformément aux dispositions de I’article
7, 6° de I’Ordonnance du 19 Septembre 1945 et de ’article L. 225-218 du Code du Commerce.

Article 11 - FORME DES ACTIONS — LISTE DES ACTIONNAIRES — REPARTITION DES
ACTIONS

L.es actions sont obligatoirement nominatives. Eiles donnent lieu a une inscription en compte individuel dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur,

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs” ou des comptes "nominatifs administrés” au choix
de l'actionnaire.

La liste des actionnaires sera communiquée au CONSEIL REGIONAL DE L'’ORDRE DES EXPERTS
COMPTABLES et 3 LA COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES, ainsi que toute
modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des Pouvoirs Publics et de tous tiers intéressés.

Les deux tiers du capital et des droits de vote doivent étre détenus par des Experts-Comptables ou par I’ intermédiaire
d’une société d’une autre société inscrite a I’ordre.

Si une autre société d’expertise comptable vient a détenir des actions de la présente société, celles-ci n’entreront en
ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion équivalente a celle des parts ou actions que les
experts comptables détiennent dans ceite société participante par rapport au total des parts ou actions composant son

capital.

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des commissaires aux comptes, et les trois quarts des actionnaires
doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions de ['article L. 225-218 du Code du
Commerce.

Si une société de commissaires aux comptes vient a détenir une participation dans le capital de la présente société, les
actionnaires ou associ€s non commissatres aux comptes ne peuvent détenir ptus de vingt cing pour cent (25 %) de
I’ensemble du capital social des deux sociétés.

Article 13 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

(..))
I1I- NANTISSEMENT AGREE

Toute admission d’un nouvel actionnaire étant soumis a [’agrément du Conseil d’Administration conformément aux
dispositions de I'article 7, 6° de I’Ordonnance du 19 Septembre 1945 et de article L 225-218 du Code du Commerce,
aucun consentement préalable donné a un projet de nantissement d’actions ne peut emporter a I’avance agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties.

Article 14 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS




[Tl - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit quelconque, en cas
« d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou lors d'une augmentation ou de réduction de capital, d'une
fusion ou de toute autre opération sociale, les actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de Pobtention du nombre d'actions requis,
et ce conformément aux dispositions de ’article 7, 6° de I’Ordonnance du 19 Septembre 1945 et de Particle L 225-218

du Code du Commerce.

QUATRIEME RESOLUTION

|.’assemblée générale contere tous pouvoirs a son Préstdent ou au porteur d'une copie ou d'un extrait du
proces verbal de ces délibérations en vue de I'accomplissement des formalités de dépot partout ol besoin

S5€ra.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité,

EN MATIERE ORDINAIRE :

PREMIERE RESOLUTION

I.’assemblée génerale décide de nommer, a compter de ce jour, en qualité d’administrateurs les personnes

sulvantes :
. Mr Jean-Yves MERCIER,demeurant a BREVILLE SUR MER (50290) La Miziére ;

. Mr Gilles BOULON-LEFEVRE, demeurant a GRATOT (50200) La Dauviniere ;
. Mr Eric PIOU, demeurant a DONVILLE LES BAINS (50350) 8 rue de I’Observatoire ;
pour une durée de six années, soit jusqu’a I’assemblée générale devant statuter sur les comptes clos le 30

Juin 2012,

Messieurs Jean-Yves MERCIER, Gilles BOULON-LEFEVRE et Eric PIOU ont fait savoir par avance
qu’ils acceptaient ces fonctions et qu’ils satisfont a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour I’exercice du mandat d’administratettr,

Par ailleurs, I"assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur Sébastien RETAUX de son
mandat d’administrateur a compter de ce jour, lui donsie quitus de I’exécution de son mandat et décide de
ne pas pourvolr a son remplacement.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée genérale confere tous pouvoirs a son Président ou au porteur d'une copie ou d'un extrait du
proces verbal de ces délibérations en vue de 'accomplissement des formalités de dépdt partout ou besoin
Sera.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

De tout ce que dessus, 1l a éte dresseé le présent proces verbal qui a été sign€, aprés lecture, par le Président
de séance.

COPIE CERTIFIEE CONFORME

Le President du Conseil d’Administration et Directeur Général
Mr Eric PIOU
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SOCOGEC

Sociélé Anonyme

au capital de 105 000 €

30 rue d"Alengon

61250 CONDE SUR SARTHE
308 174 333 RCS ALENCON

PROCES VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 20 JANVIER 2007

[.'an deux mille sept,
Le 20 Janvier

Le Conseil d'Administration de la société « SOCOGEC », s'est réuni suite aux decisions prises par
I’assemblée générale tenue ce jour.

Sont présents :

- Monsieur Alain MUELLE, Président du Conseil d’ Administration ;
- Monsieur Dominique FILOCHE, Administrateur- Directeur Général.
- Monsieur Jean-Yves MERCIER, Administrateur ;

- Monsieur Gilles BOULON LEVEVRE, Administrateur ;

- Monsieur Eric PIOU, Administrateur.

Monsieur le Président constate et déclare que plus de la moitié des administrateurs sont presents et qu’ainsi,
par application de l'article L 225-37 du Code du Commerce, le Conseil peut valablement déhibérer.

Monsieur le Président rappelle que le Conseil a été réuni a I'effet de délibérer sut 'ordre du jour suivant :

- Nomination d’un nouveau Président du Conseil d’Administration ;
- Nomination d’un Directeur Général Délégué ;

- Pouvoirs en vue des formalités ;

- Questions diverses.

Aprés avoir délibére, le Conseil prend les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Le Conseil prend acte de la démission de Monsieur Alain MUELLE, dans le cadre de son départ a la retraite,
de ses fonctions de Président du Conseil d’ Administration et de Directeur Général a compter de ce jour et

deécide de nommer pour le remplacer :

- Monsieur Eric PIOU, demeurant 8 rue de I’Observatoire a DONVILLE LES BAINS (50350),

en qualité¢ de PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION et DIRECTEUR GENERAL,

a compter de ce jour, pour la durée de son mandat d’administrateur, soit jusqu’a I’assemblée générale
annuelle statuant sur I’exercice clos le 30 Juin 2012, étant précisé que Monsieur Eric PIOU cumulera les
fonctions de Président du Conseil d’ Administration et de Directeur Genéral.

Monsieur Eric PIOU déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confides et satisfaire a toutes les
conditions requises par la loi et les reglements en vigueur, notamment en ce qui concerne le cumul du
nombre de mandats qu’une méme personne peut occuper et qu’il satistait a la regle de la limite d*age fixée
par les statuts.

Certe résolution est adoptée a ['unanimité des personnes présentes.



*DEUXIEME RESOLUTION

Monsieur le Président fait connaitre au conseil qu’i! lui parait souhaitable qu’un second directeur général
délégué lui soit adjoint pour Iassister dans ses fonctions et propose au conseil de nommer a ce poste Monsieur

Alain MUELLE.

Accédant a cette demande, le conseil nomme :

. Monsieur Alain MUELLE demeurant 5 rue Camille Violant 8 ALENCON (61), en qualité de
DIRECTEUR GENERAL DELEGUE, pour la durée du mandat du Président du Conseil d’ Administration
mais sans que cette durée ne puisse excéder celle de son mandat d’administrateur.

[ est précisé, qu’a ce titre, Monsieur Alain MUELLE ne percevra aucune rémunération.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des personnes presentes.

TROISIEME RESOLUTION

Le Conseil décide de donner tous pouvoirs a Monsieur Eric PIOU, Président du Conseil d’ Administration,
ou au porteur d’une copie ou d’un extrait du procés-verbal de ses délibérations en vue de ’accomplissement
de toutes les formalités et notamment de celle de publicité et de dépdt au Greffe du Tribunal de Commerce.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des personnes présentes.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levee.

COPIE CERTIFIEE CONFORME

Le Président du Conseil d'administration
Mr Eric PIOU

_—

_/V/W/



STATUTS

« SOCIETE DE CONSEIL
DE GESTION ET D’EXPERTISE
COMPTABLE »

par abréviation « SOCOGEC »

Sociéte Anonyme

Au capaital de 105 000 €

30 rue d’Alengon

61250 CONDE SUR SARTHE

ok ¥ %k 2k

(Statuts mis a jour suite a | 'Assemblee Generale Mixte en date du 20 Janvier 2007)

=



»

*

TITRE I : FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

[l est formé par les présentes, entre les propriétaires des actions ci1-apres créees et de celies qui pourront |'€tre
ultérieurement, une société anonyme qui sera régie par le Code du Commerce et le Décret d’application du 23
mars 1967 relatifs aux sociétés commerciales, les textes subséquents, ainsi que sur I’organisation et I’exercice
des professions d’expert comptable et de commissaire aux comptes et les présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est SOCIETE DE CONSEIL DE GESTION ET D’EXPERTISE COMPTABLE, par

abréviation
“SOQCOGEC”.

Dans tous les actes et documents émanant de 1a Société et destinés aux tiers, la dénomination doit €tre
précédée ou suivie immédiatement de l'énonciation des mots “Soci€été Anonyme” ou des initiale SA
d’expertise comptable et de commissariat aux comptes, de I’énonciation du montant du capital social, du lieu
et numéro d’immatriculation de la société au registre du commerce et des soci€tes, de la mention du tableau
de la circonscription de I'Ordre des Experts Comptables et Comptables Agréés et de la Compagnie Régionale
des Commissaires aux Comptes ou la sociéte est inscrite.

Article 3 - OBJET

La société a pour objet en FRANCE et dans tous pays I’exercice de la profession d’expert comptable et de
commissaire aux comptes telles qu’elles sont définies par |’Ordonnance du 19 septembre 1945, le Code du
Commerce et le décret du 12 aolt 1969 et telles qu’elies pourraient I’étre par tous textes législatifs ultérieurs.

Et généralement toutes operations civiles, mobiliéres, financi€res et immobilieres, pouvant se rattachant
directement ou indirectement a I’objet visé ci-dessus, de nature & favoriser sa réalisation ou son

développement,

Elle peut notamment, sous le contrle du conseil régional de I’Ordre, prendre des participations financiéres
dans des entreprises de toute nature ayant pour objet I’exercice des activités visees par les articles 2 et 22
septiéme alinéa de I’ordonnance du 19 Septembre 1945, modifiée par la Lot du 8 Aoiit 1994, sans que cette
détention constitue 1’objet principal de son activite.

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siége social est fixé a CONDE SUR SARTHE (61) - 30 rue d’Alengon.

[l peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département hmitrophe, par une simple
décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cette déciston par la prochaine

Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires (le conseil d’administration est, alors, autoris€ a modifier les
statuts en conséquence), et partout ailleurs en vertu d'une décision de I'Assemblée Générale Extraordinatre des

actionnaires, sous réserve des dispositions l1égales en vigueur.

Sous réserve de respecter les textes réglementaires régissant le protession d’Expert Comptable et de
Commissaire aux Comptes, le Conscil d’Administration pourra creer, transférer ou supprimer tous bureaux,

tant en France qu’en tous pays.

Article S - DUREE - ANNEE SOCIALE

| - La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de la date de son tmmatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation,

2 - L'année sociale commence le ler Juillet et finit le 30 Juin de ’année suivante.
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"TITRE Il : CAPITAL ~ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

1) 1l a été fait apport & la présente société lors de la constitution d’une somme globale de............ 100 000 F
soit un capital initial de 100 000 F divisée en 1000 actions de 100 F chacune. Ces 1000 actions

en numéraire ont été intégralement souscrites et libérées a concurrence du quart (1/4) de leur

montant nominal, ainsi que I’a constaté la déclaration de souscription et de versement. Quant au

solde restant a libérer du montant des actions souscrites, soit 75 000 F, les souscripteurs, tous

comparant, s’étaient obligés chacun pour la part qui lui incombe, a le hibérer en une ou plusieurs

fois sur simple appel du Conseil d’ Administration et au plus tard dans un délai qui ne pourra

excéder 5 ans, a compter de I’'immatriculation au Registre du Commerce et des Societes.

2) Suivant acte sous seing privé en date du 23 décembre 1976, approuve par ’assemblée genérale
extraordinaire des actionnaires du 26 janvier 1977, il a eété apporte par Monsieur Alain MUELLE,

un droit de présentation de sa clientéle, moyennant une indemnité de.................oooil, 250000 F
En contrepartie de cet apport, il a été attribué 3 Monsieur Alain MUELLE 2 500 actions de

100 F chacune.

Aux termes d’une assemblée générale mixte du 29 Mars 2001, le capital social a €t€ converti en €,
puis a été augmenté de 51 642,84 € pour étre porté a 105 000 € par incorporation de réserves
facultatives et par €lévation de la valeur nominale de [’action.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 105 000 €uros divisé en 3 500 actions de 30 €uros entierement libérees.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d’un montant d’actions fixé a UNE ACTION (1 action).

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modahités prévues par la Loi.

L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Conseil dAdministration, est seule competente pour
décider 'augmentation du capital.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les actionnaires peuvent renoncer
a titre individuel & leur droit préférentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propri€taire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d’augmentation du capital doit respecter les regles
déontologiques rappelées a ’article 11 sur les quotités d’actions que doivent détenir les professionnels
experts comptables et commissaires aux comptes.

Toute personne n’ayant pas déja la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la soci€té, a I’occasion d’une
augmentation du capital, sans étre préalablement agréée par le Consell d’ Admuntstration, conformément aux
dispositions de I’article 7, 6° de I'Ordonnance du 19 Septembre 1945 et de I'article L 225-218 du Code du
Commerce.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur
nominale lors de leur souscription et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur déciston du Conseil d'Administration dans
le délai de cinq ans a compter du jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.
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_Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec accuse de
réception expédiée quinze jouts au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont
effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein droit
et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux legal, a partir
de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer contre l'actionnaire

défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la Lo,

Article 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire qui peut déléguer au
Conseil d'Administration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a l'égalité

des actionnaires.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum l€gal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci a un montant au moins €gal a
ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Societe.
Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu

heu.
Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de la Lot.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations de réduction du capital doit respecter les regles
déontologiques rappelées a I’article .11 sur les quotités d’actions que doivent détenir les professionnels

experts comptables et commissaires aux comptes.

Article 11 - FORME DES ACTIONS - LISTE DES ACTIONNAIRES - REPARTITION DES
ACTIONS

[.es actions sont obligatoirement nominatives. Elies donnent lieu a une inscription en compte individuel dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions l€gislatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes "nominatifs purs” ou des comptes "nominatifs administrés”
au choix de l'actionnaire.

La liste des actionnaires sera communiquée. au CONSEIL REGIONAL DE L’ORDRE DES EXPERTS

COMPTABLES et a LA COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES, ainsi que
toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des Pouvoirs Publics et de tous tiers

Interesses.

Les deux tiers du capital et des droits de vote doivent €tre détenus par des Experts-Comptables ou par
I"intermédiaire d’une société d’une autre soci€té inscrite a |’ordre.

Si une autre société d’expertise comptable vient a détenir des actions de la présente societe, celles-ci
n’entreront en ligne de compte pour le calcul de cette majorit€ que dans la proportion équivalente a celle des
parts ou actions que les experts comptables détiennent dans cette soci€te participante par rapport au total des
parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des commissaires aux comptes, et les trois quarts des
actionnaires doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions de Particle LL 225-

218 du Code du Cominerce.

Si une société de commissaires aux comptes vient a détenir une participation dans le capital de la presente
société, les actionnaires ou associ€s non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de vingt cing pour
cent (25 %) de I'enscmble du capital social des deux societes.
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Article 12 - INDIVISIBILITE DES. ACTIONS

4
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont repreésentes aux
Assemblées Générales par 'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux
sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce

statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a 'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-
propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, les actionnaires peuvent convenir
entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils
devront porter leur convention & la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siege social
étant tenue de respecter cette convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait apres l'expiration
d'un délai d 'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition. Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également €tre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-propri€taire

d'actions.

Les actions indivises ou dont la propriété est démembree ne sont considérees comme detenues par des
professionnels, pour I’application des dispositions de Iarticle 9 alinéa 3 et 4, que si tous les indivisaires ou le
nu-propriétaire et ’usufruitier sont, suivant la regle a appliquer, expert comptable ou commissaire aux

comptes.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

[ - FORMALITE

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte a
compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionn€ sur ces registres.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de déces, s'opére également au moyen d'un ordre de
mouvement de compte a compte mentionné sur le registre des mouvements de titre sur justification de la

mutation dans les conditions l€gales.

Les actions ne sont négociables qu'aprés 'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation définitive
de celle-ci.

L.es mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autoris€s.

[l - CONTROLE DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

|- L’admission de tout nouvel actionnaire, méme en cas de successton, de liquidation de communauté de
biens entre époux ou de cession soit & un conjoint, soit a un ascendant ou descendant, doit €tre soumise a
I’agrément du Conseil d’ Administration, qui statue dans ce cas a la majorité des deux tiers des membres

présents ou representes.

Toute cession ou transmission d’action a un autre actionnaire, sauf en cas de succession, de liquidation de
communauté de biens entre époux, ou de cession soit a un ascendant ou descendant, doit étre soumise a
I’agrément du Conseil d’ Administration qui statue dans les mémes conditions de majorite.

[Les cessions ou transmissions d’actions ne devront jamais porter atteinte aux regles énoncees a ’article 11 et
concernant les quotités d’actions que doivent détenir les professionnels experts comptables et commissaires
aux comptes.

2 - La demande d’agrément qui doit étre notifiée a la société indique d’une maniére compléte I’identité du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert s’1l s’agit d’une cession a

titre onéreux.
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Le Conseil doit notifier son agrément ou son refus avant I’expiration d’un délat de trois mois a compter de la
demande.

Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification d’agrement.
En aucun cas, le Conseil n’est tenu de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son refus.

3 - Si I'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les justifications
requises par les dispositions en vigueur,

4 - Si I’agrément est refusé, le Consetl d’Administration est tenu, dans le délai de trots mois a compter de la
notification du refus d’agrément, de faire acquérir la totalité des actions faisant I’objet de la demande par une
ou plusieurs personnes actionnaires ou non, choisies par lui. [l doit notifier au cédant le nom des personnes
désignées par lui, I"accord de ces derniéres et le prix propose. L’achat n’est réalisé, avant exptration du déla
ci-dessus, que s’il y a accord sur le prix.

A défaut d’accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification du refus d’agrément, le prix
est déterminé par un expert désigné soit par les parties, soit, a défaut d’accord entre elles, par Ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible. Les frais de cette

expertise sont supportés par moitié€ par le cédant et par la societe.

Au cas ol le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour obtenir cette expertise
quinze jours aprés avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir renonce a son projet de cession.

Si le prix fixé par I’expert est, a ’expiration du délai de trois mois, mis a la disposition du cédant, I’achat est
réalisé a moins que le cédant ne renonce a son projet de cession €t conserve en consequence les actions qui en

faisatent I’ob)et.

5 - Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le Conseil peut également, dans le méme delai
de trois mois a compter de la notification de son refus d’agrément, faire acheter les actions par la societe elle-
méme dans le cadre et la limite des dispositions légales en la matiére, ou si1 la réduction nécessaire du capital
pour ’annulation desdites actions est autorisée par Passemblée g€nérale extraordinaire des actionnaires.

6 - Si 4 ’expiration du délai de trois mois a compter de Ia notification du refus d’agrément, I’achat des
actions n’est pas réalisé, I’agrément est considéré comme donné et te transfert doit étre effectué dans les
conditions prévues ci-dessus au paragraphe 3 au profit du ou des cessionnaires présentes dans la demande
d’agrément. Toutefois, ce délai peut étre prolongé une ou plusieurs fois, a la demande de la sociét€ par
Ordonnance non susceptible de recours du Président du Tribunal de Commerce statuant en réfere,
I’actionnaire cédant et le ou les cessionnaires diiment appeles.

7 - Les prescriptions du présent article sont applicables sous réserve que la cession, I’adjudication ou la
mutation ne puissent avoir pour effet de déroger aux régles déontologiques rappelées a I’article 11 sur les
quotités d’actions que doivent détenir les professionnels experts comptables et commissaires aux comptes.

111 - NANTISSEMENT AGREE

Toute admission d’un nouvel actionnaire étant soumis a I’agrément du Conseil d’ Administration
conformément aux dispositions de 'article 7, 6° de I’Ordonnance du 19 Septembre 1945 et de ’article L 225-

218 du Code du Commerce, aucun consentement préalable donné a un projet de nantissement d’actions ne
peut emporter a ’avance agrément du cesstonnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties.

[V - CONTROLE DE LA TRANSMISSION DES DROITS DE SOUSCRIPTION

| - En cas d’augmentation du capital par émission d’actions de numéraire, la transmission des droits de
souscription est soumise a autorisation du Conseil d’ Administration sutvant les modalités prévues-pour la

transmission des actions elles-mémes.

2 - Toute cession soumise a autorisation doit faire 'objet d’une demande d’agrément notifiée a la société
avant ’expiration du délai réservé aux actionnaires pour |’exércice de leur droit préf€rentiel de souscription.
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_a demande d’agrément indique d’une maniére complete I’identité du cessionnaire, le nombre de droits dont
a cession est envisagée et le prix offert s’il s’agit d’une cession a titre onéreux. Elle est accompagnee du
bulletin de souscription du cessionnaire.

Le Conseil doit notifier son agrément ou son refus au souscripteur. Sa décision n’est pas motivée.

Si I’autorisation est donnée, le transfert des droits est immédiatement régularisé et la souscription
définitivement retenue par le Consell.

Si elle est refusée, le Conseil d’ Administration doit faire acheter la totalit€ des droits en cause par un ou
plusieurs actionnaires ou tiers librement choisis par lui et au profit desquels la cession est directement
régularisé€e sur la seule signature du Président ou d’un délégué du Conseil.

3 - Le Conseil d’Administration exerce le droit d’agrément et fait procéder €ventuellement a ’achat des droits
dans les meilleurs délais pour réaliser [’augmentation du capital en cours et au plus tard a I’expiration des
délais fixés au paragraphe Il dont I'inobservation produirait le cas échéant les mémes eftets.

4 - Nonobstant ’existence du droit d’agrément, ’engagement du souscripteur qui y est soumis est irrevocable
de sa part et la remise de son bulletin de souscription doit s’accompagner du versement de la somme exigible

pour la libération des
titres et, le cas échéant, du montant de la prime.

Le souscripteur non agréé, aprés achat des droits en cause, est remboursé des sommes versé€es par lui a la
société et de la valeur des droits déterminés a défaut d’accord conformément aux dispositions du paragraphe

[l - 4.
V - CONTROLE DE LA TRANSMISSION DES DROITS D’ATTRIBUTION

| - La transmission des droits d’attribution d’actions gratuites est soumise a autorisation du Conseil
d’ Administration suivant les modalités prévues au paragraphe Il pour la transmission des actions elles-

memes.

2 - Toute cession doit faire I’objet d’'une demande d’agrément notifiée a la société et indiquant d’une maniere
compléte I’identité du cessionnaire, le nombre de droits dont la cession est envisagée et le prix offert s’
s’agit d’une cession a titre onereux.

La procédure d’agrément et de préemption est identique a celle instituée pour les actions elies-mémes a
I’exclusion des dispositions du paragraphe 1i - 5.

VI - DISPOSITIONS COMMUNES

Les notifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues aux paragraphes Il a V du présent
article sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Article 14 -DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

[ - Chaque action donne droit, dans I'actif social et les bénéfices, a une part proportionnelle a la quotité€ du
capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales, dans les
conditions fixées par la Lot et les Statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux €poques et dans les conditions prévues par la Lot et les Statuts.

[l - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux qu’ils executent
au nom de la sociéte.

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, aucune majorité ne peut imposer aux actionnaires une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelle

que main qu'tl passe.
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La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de I'Assemblée Générale et aux
présents Statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échour, ainsi éventuellement
que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la Societe.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux, demander le partage
ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans lI'administration de la Société. lls doivent, pour l'exercice de
leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'Assemblée Générale.

111 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou lors d'une augmentation ou de
réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération sociale, les actronnaires possedant un nombre
d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle de l'obtention du nombre d'actions requis, et ce conformément aux dispositions de I’article 7, 6°
de I’Ordonnance du 19 Septembre 1945 et de Varticle L 225-218 du Code du Commerce.

Article 15 - Exclusion d’un professionnel actionnaire

Le professionnel actionnaire radi¢ du Tableau des Experts Comptables ou de la liste des Commissaires aux
Comptes cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom de la Société a compter du jour oul la décision
pronongant la radiation est définitive. Il dispose d’un délai de six mois a compter du méme jour, pour céder
tout ou partie de ses actions afin que soient maintenues les quotités fixées a I’articte 11 pour la participation

des professionnels dans le
capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalit€ de ses actions ; et ce rachat total peut aussi lui €tre

imposé par I’unanimité des autres actionnaires. Le prix est, en cas de contestation, détermin€ conformément
aux dispositions de I’article 1843-4 du Code Civil.

TITRE IIl : ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 16 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

16-1 : Composition

La Société est administrée par un Conseil d'administration de trois membres au moins et de dix-huit au plus,
sauf dérogation temporaire prévue en cas de fusion ou il peut €tre porte a vingt-quatre.

LLes trois quarts au moins des administrateurs en fonction doivent €tre Commissaires aux Comptes et la moitié
au moins des administrateurs en fonction doivent étre Experts Comptables. *

Les admintstrateurs sont nommeés ou renouvelés dans leurs fonctions par 'Assembiée Générale Ordinaire des
actionnaires qui peut les révoquer a tout moment.

Toutefois, en cas de fusion ou de scission, la nomination des administrateurs peut étre faite par I'Assemblée
Générale Extraordinaire.

LLes administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Les administrateurs
personnes morales sont tenus lors de leur nomination de désigner un représentant permanent qui est soumis aux

mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il
représente. Ce mandat de représentant permanent lui est donné pour la duree de celui de la personne morale
qu'il représente; il doit étre renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de notifier cette révocation a la Socicte,
sans délai, par lettre recommandée et de désigner selon les mémes modalités un nouveau representant
permanent; il en est de méme en cas de déces ou de démission du representant permanent.

Tout administrateur personne physique qui, lorsqu'il acceéde a un nouveau mandat se trouve en infraction avec
les dispositions de l'alinéa précédent, doit, dans les trois mois de sa nomination, se démettre de I'un de ses

mandats. A défaut, il est réputé s'étre démis de son nouveau mandat.
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Un salarié de la Société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail correspond a un emploi
effectif. Le nombre des administrateurs liés a la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des

administrateurs en fonctuons.
16-2 : Limite d'Gge - Durée des fonctions

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'dge de 75 ans, sa nomination a pour effet de porter a
ptus du tiers des membres du Conseil le nombre d’administrateurs ayant dépasse cet age.

Ie nombre des administrateurs ayant dépassé I'dge de soixante-dix ans ne peut excéder le tiers des membres du
Conseil d'administration. Si cette limite est atteinte, I'administrateur le plus 4gé est réputé€ démissionnaire.

[.a durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elle expire a l'issue de l'assemblée qui statue sur
les comptes de 'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Les administrateurs sont toujours reeligibles.

16-3 : Vacances — Cooptation

En cas de vacance par déceés ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le Conseil d'administration
peut, entre deux Assemblées Générales, procéder a des nominations a titre provisorre.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou a défaut
le ou les Commissaires aux Comptes, doivent convoquer immédiatement I'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires a l'effet de compléter I'effectif du Consell.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d'administration sont soumises a la ratification de la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le temps restant a
courir du mandat de son predecesseur.

Article 17 — PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration élit, parmi ses membres personnes physiques, un Président dont il fixe la durée des
fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Le Président du Conseil d’ Administration dait étre obligatoirement expert comptable et commissaire aux
comptes.

Le Président ne doit pas étre 4gé de plus de soixante-dix ans. S'il vient a dépasser cet dge, il est repute
démissionnaire d'otfice.

Le Président du Conseil d'administration représente le Conseil d'administration. Il organise et dirige les travaux
de celui-ci, dont il rend compte a ['Assemblée Générale. 1l veille au bon fonctionnement des organes de la
Société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Selon décision du Conseil d'administration, il pourra cumuler ses fonctions avec celles de Directeur Général de
la Sociéte.

Article 18 — FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

18-1: Réunions du Conseil d’Administration
e Conseil d'administration est convoqué par le Président du Conseil d’administration par tous moyens, meéme

verbalement. Lorsqu'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres du Conseil
d'administration peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour détermine.
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Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer e Conseil d'admimstration sur un
ordre du jour déterminé.

Le Président est lié par les demandes qui lui sont adressées en vertu des deux alin€as precedents.

Le Président du Conseil d'administration préside les séances. En cas d'empéchement du Président le Conseil
désigne a chaque séance celui de ses membres présents qui presidera la seance.

L.e Conseil peut nomimer a chaque séance, un secrétaire, méme en dehors de ses membres.

| est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participants a la seéance du Consell
d'administration.

18-2 : Délibérations du Conseill d’Administration

Les délibérations du Conseil d'administration sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par
la loi. En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante.

Le réglement intérieur pourra prévoir que sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorite, les
administrateurs qui participent  la réunion du Conseil par des moyens de visio-conférence dans les conditions

réglementaires.

Toutefois, la présence effective ou par représentation sera nécessaire pour toutes delibérations du Consell
relatives 4 la nomination et 4 la révocation du Président ou du Directeur Géneral, a l'arréte des comptes annuels
et des comptes consolidés ainsi qu'a I'établissement du rapport de gestion et s'il y a heu, du rapport sur la
gestion du Groupe.

Les délibérations du Conseil sont constatées par des procés-verbaux, signés par le Président de séance et au
moins un administrateur, établis sur un registre spécial c6té et paraphé tenu au siege social.

18-3 : Pouvoirs du Conseil d’Administration

e Conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de la Société et veille a leur mise en oeuvre.
Sous réserve des pouvoirs expressement attribués aux assemblées d'actionnaires et dans la limite de V'objet
social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la Société et regle par ses délibérations les

affatres qut la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil d'administration qui ne
relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que {'acte dépassait cet objet ou qu'id
ne pouvait l'ignorer.compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication.dcs statuts suffise a
constituer cette preuve.

Le Conseil d'administration procéde aux contréles et vérifications qu'il juge opportuns. Chaque adminmistrateur
recoit toutes les informations nécessaires a I'accomplissement de sa mission et peut se faire communiquer tous

les documents qu'il estime utiles.
11 répartit les jetons de présence dont le montant global est voté par 'assemblée.

Article 19 - DIRECTION GENERALE

1 - Choix entre les deux modalités d'exercice de 1a Direction Générale

La Direction Générale de la Société est assurée, sous sa responsabilite, soit par le President du Conseil
d'Administration, soit par une autre personne physique nommee par le Conseill d'Administration et portant le
titre de Directeur Général, selon la décision du Conseil d'admimistration qui chotsit entre les deux modalités
d'exercice de la Direction Générale. Il en informe les actionnaires dans les conditions réglementaires.

L option retenue sera valable jusqu’a décision contraire du Conseil. Le changement d’option retenue par le
Conseil d’ Administration doit étre pris dans les mémes conditions.
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Lorsque le Conseil d’ Administration choisit la dissociation des fonctions de Président et de Directeur Général,

, il procéde ala nomination du Directeur Général.

Lorsque la Direction Générale de la Société est assumée par le President du Conseil d'administration, les
dispositions ci-aprés relatives au Directeur Général lui sont applicables.

2 - Directeur Général

Le Directeur Général peut étre choisi parmi les administrateurs ou non. Le Conse:l détermine la durée de son

mandat ainsi que sa rémunération. Le Directeur Général ne doit pas €tre 4ge de plus de soixante-dix ans.
S'il vient & dépasser cet Age il est réputé démissionnaire d'office. Le ou les Directeurs Généraux doivent étre

obligatoirement Commissaires aux Comptes.
Les Directeurs Généraux doivent étre des experts comptables et des commissaires aux comptes.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'administration. Si la révocation est decidée
sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts, sauf lorsque le Directeur Géneral assume les
fonctions de Président du Conseil d'administration,

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
“Société. 1l exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires et au Conseil d'administration.

1| représente la Société dans les rapports avec les tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d'administration limitant les pouvoirs du Directeur
Général sont inopposables aux tiers.

3 - Directeurs Généraux delegues

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs personnes
prop ’ P
physiques chargées d'assister le Directeur Général avec le titre de Directeur Général délegue dont il determine

la rémunération.

Les Directeurs Généraux délégués doivent également étre experts-comptables et commissaires aux comptes, .
membres de la société. .o S . .

Le nombre de Directeurs Généraux délégués ne peut étre supérieur a cinq.

Les Directeurs Généraux délégués sont révocables a tout moment par le Conseil d'adminmistration, sur
proposition du Directeur Général. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a
dommages-intéréets.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les Directeurs Généraux délégues
conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du
nouveau Directeur Général.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d’administration détermine |'étendue et la durée des pouvoirs
conférés aux Directeurs Généraux délégués. Ceux-ci disposent, a l'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le
Directeur Géneral.

La limite d'age applicable au Directeur Général vise également les Directeurs Généraux delegues.

Article 20 - CUMUL DE MANDATS

e nombre de mandats d’administrateur ou de Président du Conseil d'administration que peut exercer une

méme personne physique est limite a quatre.
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En revanche, une personne physique ne peut exercer plus d'un mandat de Directeur Général. Cependant, le
Directeur Général d'une Société peut exercer un deuxiéme mandat de méme nature au sein d'une autre Soci€té
controlée par la premiére dés lors que les titres de la Société contrdlée ne sont pas admis aux négociations sur

un marche réglemente.

Les administrateurs non-Présidents peuvent exercer un nombre de mandats illimités dans les Societes
controlées du meme type.

Un expert-comptable ne peut participer 4 la gérance, au conseil d’administration ou au conseil de surveillance
de plus de 4 sociétés membres de I’Ordre. Cependant, cette disposition ne s’applique pas aux administrateurs ni
aux membres des conseils de surveillance des sociétés dont le capital est détenu a plus de 20 % au motns par
une autre société inscrite a I’Ordre et dans lesquelles ils exercent une de ces fonctions, dans la mesure ou le

nombre de mandats détenus au titre de cette disposition n’excede pas 4.

La liste de l'ensemble des mandats et fonctions exercées dans toutes les Sociétes par chacun des mandataires
durant l'exercice est comprise dans le rapport de gestion du Conseil d'administration.

Article 21 — ACTIONS D’ADMINISTRATEURS

Chaque Administrateur doit étre propriétaire d’au moins UNE action.

Si au jour de sa nomination un Administrateur n’est pas propriétaire du nombre d’actions requis ou si en cours
de mandat, il cesse d’en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire d’office s’1l n’a pas régularise sa situation
dans un délai de 3 mois.

Article 22 — REMUNERATIONS DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS
GENERAUX, DES DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL

D’ADMINISTRATION

[ - L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux Administrateurs en rémunération de leur activité, une
somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence. Le conseil d'administration répartit cette rémunération

entre ses membres comme 1] I'entend.

[1 - La rémunération du président du consetl d'administration et celle du ou des Directeurs Généraux est
déterminée par le conseil d'administration. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et
proportionnelle.

[11 - Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
~mandats confi€s a des Administrateurs ; dans ce cas, ces remuneratlans p-:::rtee:s aux charges d'explmtatmn
sont soumises a I'approbation de I'Assemblee Générale Ordinaire dans les conditions prévues a l'article 23 des

Statuts.

[V - Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut ¢tre versée aux Administrateurs autres que ceux
investis de {a Direction générale et ceux liés a la Société par une contrat de travail dans les conditions

autorisées par la Loi.

Article 23 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU LE DIRECTEUR
GENERAL OU UN DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

Les conventions qui peuvent étre passées directement ou par personne interposee entre la Societe et I'un de ses
administrateurs ou son Directeur Général ou 'un de ses Directeurs Généraux délégués sont soumises aux

formalités d'autorisation et de contréle prescrites par la lo.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant directement ou par personne
interposée entre la Société et une autre entreprise, si 'un des administrateurs ou son Directeur Géneral ou 'un
des Directeurs Généraux délégués de la Société est propriétaire, associ€ indéfiniment responsable, Gerant,
administrateur, Directeur Général, membre du Directoire ou du Conseil de surveillance de cette entreprise.
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[l en est de méme pour toute convention conclue avec un actionnaire disposant d'une fraction des droits de vote
' LI 4 r L) L » - . P -
supérieure & 10 % ou avec toute Société contrdlant une Soci€té actionnaire détenant plus de 10 % du capital de

la Societe.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les ope€rations courantes et
conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions sont communiquées par l'intéresse au
Président qui en communique la liste aux administrateurs et aux Commuissaires aux Comptes,

En outre, tout actionnaire a le droit d'avoir communication desdites conventions.

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

e controle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui sont nommes et exercent leur
mission conformément a la lou.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appel€s a remplacer les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de déces, de démission ou de relévement sont désignes dans les mémes conditions et pour la

méme durée que les commissaires titulaires.

TITRE IV : ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 25 - NATURE DES ASSEMBLEE

LLes décisions des actionnaires sont prises en Assemblee Generale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les Statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des modifications
directes ou indirectes des Statuts.

[.es Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur une
modification des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents dissidents ou
incapables.

Article 26- CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

-t

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Consell d'Administration ou, & défaut, par le ou les
Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le dixiéme au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les Assemblées
Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans 'avis de convocation,

[La convocation est faite guinze jours au moins avant la date de I’ Assemblée soit par un avis inséré dans un
journal d'annonces légales du département du si€ge social, soit par lettre recommandée ou par lettre ordinaire

adressée dans le méme deélai.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
Assemblée et, le cas échéant la deuxieme Assemblée prorogée, sont convoquees dans les mémes formes que

la premiere et I'avis de convocation rappelle la date de la premtiere et reproduit son ordre du jour.

Article 27 - ORDRE DU JOUR

[ - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.
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[ - un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant dans les

o - r r L r 3
conditions et délais fixés par la Loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, l'inscription a I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions.

111 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour, lequel ne peut étre
modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs

Administrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 28 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

| - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il possede, sur simple justification de son identite, des
lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits en compte ouvert a son nom depuis cing

jours au moins avant la date de la réunion.

Il - Tout actionnaire peut voter par correspondance. Chaque membre de I’assembi¢e a autant de voix qu'il
posséde d’actions, sans limitation.

[l - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire justifiant
d’un mandat.

Article 29 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES VERBAUX

| - Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et le cas échéant les formulaires de vote par
correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de 'Assemblee.

[l - Les Assemblées sont présidées par le Président du Consetl d'Administration ou, en son absence par un
Administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil.

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandataire de justice, 'Assemblée est
p =
présidée par l'auteur de la convocation. A défaut, ['Assemblée élit elle-m€me son President.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le
plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de ['Assemblee.

[1] - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces verbaux signés par les membres du
bureau et établis sur un registre spécial conformément a la Loi. Les copies et extraits de ces proces verbaux

sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la Lou.

Article 30 -QOUORUM - VOTE

[ - Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les Assemblées
Spéciales ou 1

est calculé sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du
droit de vote en vertu des dispositions de la Lou.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des formulaires
diiment complétés et regus par la Société trois jours au motns avant la date de 'Assemblee.

[I - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix.

[[I- Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en decide le bureau
de I'Assemblée ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent ausst voter par correspondance.
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Article 31 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs du Conseil d'Administration et
qui n'ont pas pour objet de modifier les Statuts.

1 'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cloture de l'exercice
social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par decision de

justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou représentes, ou
votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Aucun quorum n'est
requis sur deuxiéme convocation. Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou

représentés ou votant par correspondance.

Article 32 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les Statuts dans toutes leurs dispositions et décider
notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou commerciale. Elle ne peut

toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions réguliérement effectue.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires présents ou
représentés, ou votant par correspondance, possedent au moins, sur premiére convocation, la moitie et sur
deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme
Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait éte

convoquee.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf dérogation l¢gale.

Dans les Assemblées Générales Extraordinaires a forme constitutive, c'est a dire celles appelées a délibérer
sur l'approbation d'un apport en nature ou 'octroi d'un avantage particulier, I'apporteur ou le béneficiaire n'a
voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

Article 33 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions d'une de
ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte a tous les actionnaires
et, en outre, sans vote également conforme d'une Assemblée Spéciale ouverte aux seuls propriétaires des

actions de la catégorie interessee.

Les Assemblées Spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les Assemblées
Générales Extraordinaires sous réserve des dispositions particulieres applicables aux Assembiées de titulaires

d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 34 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans {es conditions et aux époques fixées par la Loi, communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et le controle de la Sociéte,

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la Lo et
les reglements.
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. "TITRE V : EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET
REPARTITION DES BENEFICES

Article 35 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale est définie a l'article 5.

Article 36 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[{ est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux Lois et usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse l'inventaire des divers €leéments de l'actif
et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre I du Livre ler

du Code de Commerce,

[l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties données par la Société et un état des suretés
consenties par elle. Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Lol.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Soci€té doit €tablir et
publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas échéant, le Conseil d'Administration établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Lol.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions legales et
réglementaires.

Article 37 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout d'abord prélevees
les sommes a porter en réserve en application de la Loi. Ainst, il est prélevé 5 % pour constituer le fond de
réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint e dixieme du capital social ;
il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de cette

fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la Lo1 ou des Statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce.bénéfice, I'Assemblée Générale préléve, ensuite, les sommes qu'elle juge a propos d'aftecter a-la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau,

Le solde, s'll en existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement a leur montant libere et non
amortl.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmente des
réserves que la Loi ou les Statuts ne permettent pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prelevées sur les réserves facultatives
soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision
indique expressément les poste de réserve sur lesquels les prélévements sont eftectués. Toutefous, les
dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par 'Assemblée Générale, inscrites a un compte
spécial pour €tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extincuon.
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Article 38 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

['Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d'accorder a chaque actionnatire pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du

dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 'Assemblée Générales, ou a
défaut, par le Conseil d'Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal fixé par la Lol apres la
cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cldture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en

réserve en application de la Lol ou
des Statuts et comptes tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribu¢ des acomptes
sur dividendes avant {"approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder le

montant du bénéfice ainst défini.

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf st la distribution a €té
effectuée en violation des dispositions [égales et si la Société établit que les bénéficiaires avalent connaissance
du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-c1 ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des

circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes non
réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI : PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE -
TRANSFORMATION -DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 39 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Soci€te deviennent
inférieurs 2 la moitié du capital social, le Conseil d'Administratton est tenu, dans les quatre mois qui suivent
I'apprabation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer.I'Assemblée Générale Extraordinaire
a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions l€égales relatives au
capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant €gal a celur des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués a concurrence d'une
valeur au moins égale a la moiti€ du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit faire I'objet des formalités de publicité requises
par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. 1l en est de méme si les actionnaires n'ont pu dehibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou 1t statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.
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* Article 40 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la Société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant a un
actionnaire et dont la valeur est au moins égale a un dixieme du capital social, un Commissaire, charge

d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par décision de justice a la demande du
Président du Conseil d'Admunistration.

Le rapport du Commissaire est mis & la disposition des actionnaires. L'Assemblée Générale Ordinaire statue
sur I'évaluation du bien, a peine de nullité de I'acquisition. Le vendeur n'a voix delibérative, ni pour lui-méme,

nt comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque I'acquisition est faite en Bourse ou sous le controle d'une
autorité judiciaire ou dans le cadre des opérations courantes de la Soci€te et conclues a des conditions

normales.

Article 41 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a au
moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bilans de ses deux

premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société, lequel
doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite {'accord de tous les associ€s ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigees.

La transformation en Société en Commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des Statuts et avec l'accord de tous les actionnaires devenant associés commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prevues pour la
modification des Statuts des Sociétés de cette forme. .

Article 42 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la Lot, et sauf prorogation réguliére 1a dissolution de la Société
intervient a l'expiration du terme fixé€ par les Statuts ou a la suite d'une décision de 'Assemblee Geénérale
Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs fiquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est
investi des pouvoirs les plus étendus. 1l répartit ensuite le solde disponible.

L'Assembiée (Générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les attatres en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la hiquidation. |

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé ¢galement entre toutes les
actions. '

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de dissolution - qu'elle soit
volontaire ou judiciaire - entraine, dans les conditions prévues par la Lot, la transmission du patrimoine social
a l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
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TITRE VII : CONTESTATIONS

Articlte 43 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la Société et I’un de ses clients, la Société s’efforcera avant tout recours
contentieux de faire accepter I’arbitrage du Président du CONSEIL REGIONAL DE L'ORDRE DES

EXPERTS COMPTABLES ET DES COMPTABLES AGREES ou du Président de la COMPAGNIE
REGIONALE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES, selon I’objet du litige.

En cas de contestation soit entre les actionnaires, les administrateurs, les liquidateurs et {a soci€te, soit entre
les actionnaires eux-mémes , au sujet des affaires sociales ou relativement a Pinterprétation ou a I’exécution
des clauses statutaires, les intéressés s’efforceront, avant tout recours contentieux, de faire accepter

I”arbitrage, selon leur choix, soit du Président du CONSEIL REGIONAL DE L’ORDRE DES EXPERTS
COMPTABLES ET DES COMPTABLES AGREES, soit du Président de la COMPAGNIE REGIONALE
DES COMMISSAIRES AUX COMPTES.

Les autres contestations et celles qui ne pourraient €tre ainsi réglées, seront soumises a la juridiction des
Tribunaux compétents du Siege Social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire sera tenu de faire election de domicile dans le ressort du
Tribunal du lieu du Siége Social et toutes les assignations ou significations seront régulierement délivrées a ce
domicile élu, sans avoir égard au domicile réel ; & défaut d’élection de domicile, les assignations ou
significations seront valablement faites au Parquet du Procureur de la République prés du Tribunal de Grande
[nstance du Siege Social.

(Statuts mis a jour suite a l’Assemblée Geénérale Mixte en date du 20 Janvier 2007)
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