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A.L.T CONSEIL
Société par Actions Simplifiée a associé unique au capital de 1 000 euros

Siége social : 65, Rue Lafontaine — 75016 PARIS
535 355 630 RCS PARIS

PROCES VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE DU

18 AOUT 2014

L’an deux mille quatorze,

Le dix-huit aofit,

A dix heures,

Au siége social de la société,

Monsieur Antoine LALLEMENT, associé unique et Président de la société ALT CONSEIL, Société par
Actions Simplifiée 2 associé unique au capital de 1 000 euros, ayant son siége social au 65, Rue Lafontaine —
75016 PARIS, immatriculée au registre du commetce et des sociétés de Paris sous le numéro 535 355 630 , a
établi, ainsi qu’il suit, le présent proces-verbal.

11 a p1is les décisions suivantes relatives a 'ordre du jour suivant :

Ordre du jour :

- Transfert du siege social et modification corrélative de I'article 4 des statuts,
- Pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associé unique décide de transférer le siege social du 65, Rue Lafontaine — 75016 PARIS au 2 rue Thomas
Edison, 64000 PAU, a compter du 1% septembre 2014.

En conséquence, l'article 4 des statuts a été modifié comme suit :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au : 2 rue Thomas Edison, 64000 PAU »

Le reste de l'article est sans changement.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique délégue tous pouvoits au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet
d'accomplir toutes les formalités légales.
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De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par I'associé unique et consigné au registre
prévu par la loi.

Monsieur Antoine LALLEMENT
Associé unique



A.L.T CONSEIL

Société par Actions Simplifiée a associé unique au capital de 1 000 euros
Siége social : 65, Rue Lafontaine — 75016 PARIS
535 355 630 RCS PARIS

LISTE DES ANCIENS SIEGES SOCIAUX

Le soussigné :

Monsieur Antoine LALLEMENT
Demeurant au 3, avenue Arrayo Park — 64320 IDRON,

Agissant en qualité de Président de la Société A.L.T. CONSEIL, société par actions simplifiée 4 associé
unique au capital de 1 000 eutos, ayant son siége social au 65, rue Lafontaine — 75016 Paris, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 535 355 630

Déclare, conformément aux dispositions de l'article R 123-110 du Code de commerce :

Que les siéges sociaux antétieurs de la Société A.L.T. CONSEIL ont été les suivants :

65, rue Lafontaine — 75016 Paris, depuis sa création.

Fait en deux exemplaires,
A Paris
Le 18 aotit 2044

AN
~7

Monsieur Antoine LALLEMENT
Président
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A.L.T CONSEIL

Société par Actions Simplifiée & associé unique au capital de 1 000 euros
Siége social : 2 rue Thomas Edison, 64000 PAU
535 355 630 RCS Pau

STATUTS

Mis a jour le 18 aoiit 2014 suite au transfert de siége social
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 Article 1 - Forme

~ Il est formé une saciété qui prend la forme d’une socicté par actions simplifiée (la « Société ») qui
existera cntre les propriétaires des actions ci-aprés créées, celles qui pourront I'étre ultérieurement,
s leurs cessionnaires ct ceux qui pourront le devenir ultérieurement.

ER e o . . sterre - .o g1 .r .
*"La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un associé (1"« Associé Unique »)
* ou plusicurs associés (lcs « Associés »).

Socidté sera régic par les lois en vigueur, ¢t notamment par les articles L. 227-1 a .. 227-20 du

Code de commcrce relatifs aux sociétés par aciions simplifiécs et par les présents statuts (les
@ Statuts »).

i .
i
5.
L
g La Sccicté ne peut procéder 4 une offre au public de titres financiers ou & l'admission aux
i Tiégociations sur un marché réglementé de scs actions. Ellc peut néanmoins procéder aux offres
i definiesaux 2e13 duletaull de I'article L. 411-2 du code monétaire et financier.

d
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¢ Arficle2 Dénomination sociale

&

- Jadénominaiion sociale de la Société est « A.L.T. CONSEIL».

Dids tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux. tiers, notamment lettres,
facwres, annonces et publications diverses, I dénomination devra toujours étre précédée ou suivie
. immédiatement des mots: « Société par actions simplifice» ou des initiales « SAS», de
* |¢nonciation du montant du capital social et du numéro d’immatriculation au registre du commerce

gtdes sociciés.

Arficle 3 Objet social
Lz Société a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu’a I’étranger :

. Le conseil en technologies de I'informatique, rapprochement d'entreprises
. Lamise en ceuvre de solutions, la conduite et le financement de projets,
" . Le recrutement dans le cadre de ces activiteés,

~ la participation par tous mOYeEns. directement ou indirectement, dans toutcs
opérations pouvant se rattacher 4 son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport. de souscription ou d’achat de titres ou de droits sociaux, de
fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location, de prise en location
gérance de tous fonds commerce ou ¢tablissements ;

»
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Article 8 Augmentation - Réduction - Amortissement
1. Augmentation de capital

Ll

. Le capital social peut éire augmenté en unc ou plusieurs fois par tous les moyens el dans les
conditions prévucs par la Loi et plus spécialement par les articles L. 225-127 et suivants du Code

- de commerce.

Les Associés ont, proportionnellement au nombre de leurs Actions, un :droit préférentiel a la
_.souscription des Actions et Titres émis par la Société. Ce droit est régi par les dispositions de la

¥ . PO . ) . e e . o ’ .
Loi. Il peut ére"supprimé par unc décision prise dans les conditions prévues pour les modifications

du capital, Les Associés peuvent y renoncer @ titre individuel ou le céder, toute renonciation au
profit d’une personne dénommée ou ccssion étant soumisc aux conditions prévues par les Statuts

pour un Transfert,

S.2. Lmission de valeurs mobiliéres

L'Associé Unigque ou la Collectivité des Associés, peut décider, par une Décision de I’Associé
Unique ou par une Décision Collective des Associés, 1’émission de Titres permise par la Loi
donnant immédiatement ou 3 terme accés & une quotité du capital social de la Société.

8.3. Réduction de capital — Amortissement

Le capital social peut étre réduit ou amorti dans les conditions déterminées par la Loi.

Article 9 Perte de 1a moitié du capital social

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société

deviennent inféricurs & la moiti¢ du capital social, le Président cst lenu. dans les quatre (4) mois qui
suivent Fapprobation des comptes ayant fail apparaitre cette perte. de consulter 1*Associé Unique
ou la Collectivité des Associés dans l'une des formes permises par les Statuts, a I'effet de décider

¢'il v a lieu  dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue. au plus tard & la cldture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son
capital d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si,
dans ce délai, lcs capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins

égale & la moitié du capital social.

tions applicables de la Loi et des réglements et

Cette procédure est soumise aux disposi
225-248 du Code de commerce.

pariiculierement aux dispositions de I"article L.

TITRE lI- ACTION
CIIAPITRE 1L __FORME - DROITS ET OBLIGATIONS

Article 10 Forme des Actions
Les Actions sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites en compte conformément i la réglementation en vigueur.
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- Lapropriéié des Actions résulte de leur inscription sur lcs comptes ct registres que la Société tient &
- geteffet au siege social.

»

- Tout Assacié peut demandler i la Sociéi¢ la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.
' .

©

“Article 11 Droits et Obligations attachés aux Actions .

’
-

Toute Action”ddnnc droit dans les bénéfices et Iactif social, & une part nette proportionnelle a la
quotité de capital social quelle représente.

L’Associé Unique ou les Associés ne supporte(nt) les pertes qua concurrence de leurs apports.

Les Actions sont indivisibles 4 Mégard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice

en cas dc désaccord.

Le droit de vole attaché aux Actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
Décisions Collectives des Associés, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de

l'exercice oin il est réservé a l'usufruitier.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusicurs Actions ou Titres pour exercer un droit
quelconquc, les propriétaires d'Actions otl de Titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'a condition d'aveir fait leur affaire personnelle du groupement et
éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre d'Actions ou de Titres nécessaires.

ITRE IV SEFERTS DE T 0
Article 12 Stipulations générales relatives aux Transferts de Titres

12.1. Définitions

« Actions ou Titres » : signific les valeurs mobilitres émises par la Société donnant accés de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 4 lattribution d'un droit au capital et/ ou
d'un droit de vote de la Sociéié. ainsi que les bons et droits de souscriptions et d'attribution attachés

a ces valeurs mobiliéres.

«Transfert » : signifie toute opération, & titre onéreux ou gratuit, entrainant le transfert de la

plcine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des Actions ou Titres émis par la Société, a
savoir : cession, transmission, échange, apport en société. fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, liquidation, transmission universelle de patrimoine ainsi que toute constitution de sirctés

sur les Actions ou Titres, en ce compris tout nantisscment. constitution de siircté ou de gage ou
remisc en garantie ainsi que toul acte pouvant avoir pour effet, immédiatement ou & terme, de
restreindre la jouissance ou la libre disposition desdits Actions ou Titres.

12.2. Transférabilité
12.2.1. Intuitu personac

Les Titres sont librement transférables. sous réserve des dispositions de la Loi et des Statuts. Leur

Transfert s'effcctue conformément 2 la Loi et aux Statuts.
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:1;(:2.2 Nullité dés Transferts- Inscription dans les registres sociaux

- Jout Transfen effectué en violation des dispositions du présent Chapitre est nul et inopposable 4 la

;. Société ainsi qu'aux autres Associés. Le Transfert nul et inopposable n’est. pas enregistré. dans les
] livres de la Société et, jusqu’a régularisation éventuelle, tous les droits ct abligations attachés aux
! Titres sont exercés et exécutés par le Cédant titulaire des Titres concemés, sans préjudice de sa

* fesponsabilité éventuelle 4 I’égard de Ia Société ou des autres Associes.

a

Le Transfert s'opére par un virement de compie & compte sur production di ordre de mouvement,
f ce mouvement.est inscrit sur le registre des mouvements de titres, coté et paraphé.

12.2.3. Associé Unique

L R L L R TN

* Lorsque la Sociéié ne comprend qu’un Associé Unique, les dispositions du présent Chapitre ne sont

" pas applicables. Ces dispositions sont ou redeviennent de plein droit applicables dés lors que la
Saciété comprend au moins deux Associés.

12.2.4. Notifications

Toute notification (la « Notification ») requise ou permise en vertu du présent Chapitre doit étre en
forme écrite et effectuée soit par lettre remise en mains propres contre décharge, soit par courrier
recommandé avec avis de réception ou. par courrier spécial avec avis de réception. La Notification
doit étre adresséc au siége social ou au domicile d’un Associé ou de la Société. selon le cas,

Chaque Associ¢ peut modifier I'adresse & laquelle doivent lui étre envoyées les Notifications et leur
copie. en notifiant ce changement & la Soci€ié et aux autres Associés dans les formes prévues au

présent article.

La date d'effet d*une Notification, faisant courir les délais prévus au présent Chapitre, est la date 3
ci est regue par son destinataire, étant précisé qu’en cas de courrier recommandé ou
de courrier spécial avec avis de réception, la date deffetr est le jour de signature de I’avis de
réception par le destinataire ou son représentant. ou au plus tard le lendemain de la date de
premiére présentation, la mention de la Poste on du service de courrier spécial faisant foi.

laquelle cclle-

12.2.5. Transferts Libres

Constitucnt des « Transferts Libres » au sens du présent Chapitre tout Transfert de Titre par un

A toute société contrdlée, directement ou indirectement, par cet Associé ou par unc société

Associé
sens défini a4 Particle

controlant, directement ou indirectement, cel Associé, le contrdle ayant le
223-3 du Code de Commerce.

do odn

Les Transferts Libres ne sont pas soumis & I'article 12.3 des Statuts relatif & Pagrément des
“Transferts de Titres. lls sont simplement notifiés & la Société.

12.2.6. Nantissement

Le nantissement des Titres (cn ce com

remisc en garantic) est soumis aux mémes con
permis que s'il est agréé dans les conditions prévues & I"article 2.3 des Statuts.

12.2.7. Expertise

D
détermination d'un prix. d'une valeur ou d'un nom

stipulations dcs Statuts, et sauf stipulation contraire, les principes suivants s’appliqueront :

(i)  I'Expertise désigne la procédu
relatif au Transfert par un expert désigne d’

pris toute constitution de siircté, mise sous séquestre ou
ditions que le Transfert de Titres ct nest donc

ans tous les cas on les Associés auront recours 4 unc expertise (I' « Expertise») pour la
bre concernant un Transfert en application des

re de détermination d'un prix, d'une valeur ou d'un nombre
un commun accord par les Associés concernés ou, a
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- tenus par les conclusions de I'Expert. qu'ils acceptent par avance. el renoncent par avance ales
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défaut d*un el accord dans les cing (5) jours suivant la Notification faite par un Associ¢ aux autres i

Associés concernés d’une proposition de désignation d’un expert, & la demande d’un ou de ¢
plusieurs Associés par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du licu du siége social
de la Société statuant en la forme des référés et sans recours possible (1"« Expert»),
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil. Les Assaciés concemés seront

sy

contester;

(i) I'Expent procédera i la fixation du prix, de la valeur ou du nombre relatif au Transfert sur la
basc de I'application des régles prévues par la clause des Stauits” concernée, qui représentent
Iaccord des Associés et auxquelles I"Expert ne saurait s soustraire, ou, si et seulement si, la clause
concernée ne prévoit pas de telles régles de détermination, sur la base d’une évaluation objective
des Titres Transférés. Le Président veillera & ce que les services financicrs de la Société et le
commissaire aux compics de la Sociéié coopérent sans restriction avec I’Expent afin de lui
permettre dexécuter sa mission. L Expert se pronnncera dans les meilleurs délais a compter de sa
saisine ;

(i) sauf stipulation contraire des Statuts, les frais d'Expertise seront supportés i parts égales par
les Associés concernés par l'opération donnant lieu 4 'Expertise. Toutefois, duns les cas ol le prix
fixé par Expert s"écarte d’au moins quinze pourcent (15 %) du prix contesté, les frais d'Expertise
seront supportés par le ou les Associés ayant proposé le prix, si cette différence est en leur
défaveur. et par la ou les Parties ayant contesté le prix proposé. st cette différence est en leur
défaveur:

(iv) dans le cas ol plusicurs stipulations des Stawuts pouvant s'appliquer concurremment et
pouvant donner licu a Expertisc seraient invogquées & "occasion d’un Transfert, il ne serait procédé
qu’a une seule Expertisc. Dans ce cas, I'"Expert désigné sur la demande de I’ Associé concemé le
plus diligent devrait inclurc dans son rapport les réponses aux demandes complémentaires
préscntées par d autres Assocics :

(v) le rapport de I"Expert sera remis 4 I'Associé ou aux Associés ayant demandé sa désignation |
ct 4 la Société qui devra le notifier d chacun des autres Associés dans les trois (3) jours de sa remise
par 'Expert &

(vi) le recours a I'Expertise aura pour effet de suspendre, jusqu’i la Notification du rapport de
PPExpert. les délais d exercice des droits des Assaciés prévus au présent Titre. »
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12.3. Procédure d’agrément

12.3.1. Opérations soumises & agrément

Tout Transfert de Titres 3 toute personne, Associée ou non. est soumis 3 "agrément préalable de'la
Société représentée par la Collectivité des Associés.

12.3.2. Notification de Transfert 7

Tout Associé (le « Cédant ») envisageant le Transfert des Titres qu'il détient (un «j?roj'e} de
Transfert ») au profit d’un tiers ou d'un Associé¢ (le « Cessionnaire »), doit notifier:le Projet de
Transfert aux autres Associés (les « Autres Associés ») et d la Sociéié (la « Notification d

Transfert »)

12.3.2.1. Eléments de la Nofification de Transfert

(i lc nombre et la nare des Titres dont le Transfert est envisagg (les - Titecs
Transférés ») : . o
(1) lcs nom, domicile ou siége social du (ou des) Cessionnaire(s) et, s'il sagit d’une por
morale. son numéro RCS ainsi que les noms ou dénominations des personiies qui-les cuagol
ainsi que les liens, financiers ou autres, directs ou indirects, cntre le Cédant ét-1&Cessionna
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- (i) le prix auquel le Cessionnaire propose d*acquérir les Titres Transférés ct les modalités

de paicment ou. le cas échéant, la valorisation des Titres Transférés proposée dans les cas prévus a
£ I'anticle 12.3.2.2 des Statuts, ainsi que les autres conditions du Projet de Transfert. .

12.3.2.2. Opération d’Echange - Opération Complexe

R Ao et s Sy SO e P S0

* Dans le cas, d'un Transfert & titre gratuit ou d’un Transfert ol e prix ne scrait pas payé

= jntégralement en numéraire, notamment en cas de donation. d'échange, d'apport, de fusion ou de

_+ scission. ou dune forme combinée de ces formes de transfert de propriéié (I'« Opération
d'\Echangc ») ou d'un Transfest ol les Titres Transférés ne seraient pas le seul bien dont le Cédant
cnvisage le Transfert (I'« Opération Complexe»), le Cédant doit également fournir et indiquer

~ dans la Notification de Transfert une évaluation détaillée, indiquant les éléments de référence pris
" ¢n compte ct la ou les méthodes de valorisation retenues, de la valeur des Titres Transférés, ainsi

que, dans le cas d'unc Opération d'Echange, de la valeur des biens qu’il recevrait au titre de
I"échange.

123.2.3. Effets de la Notification de Transfert - Délais d'exercice des droits

La Notification de Transfert ouvre i chacun des Associés la possibilité d’exercer le ou les droits
contérés par les Statuts et vaut, le cas échéant ¢t sous les conditions prévucs au présent Chapitre,
offre de Transfert ou d’achat au profit des Autres Assocics.

La date de la Notification de Transfert fait courir les délais d’excercice des droits des Associés
prévus au présent Chapitre. Au terme des délais visés ci-aprés, chaque Associé n'ayant pas notifié
Iexercice d'un droit lui étant ouvert par les stipulations du présent Chapitre cst réputé avoir
renoncé a I"exercice de ce droit au titre du Transfert en question.

Dans le cas oii différents droits résultant des stipulations du présent chapitre pourraient étre exercés
ensemble ou concurremment par un ou plusieurs Assocics, les délais prévus pour 'exercice de ces
droits se confondraient et, en conséquence, ne s*additionncraient pas, sauf stipulation contraire

expresse.

12.3.3. Décision d’agrément

La décision de donner ou non I'agrément est prise par la Collectivité des Associés dans les
_ conditions prévues a I'article 20.1 des Statuts. le Cédant participe au vote.

La décision n'a pas i étre motivée; elle est notifiée au Cédant et aux autres AsSOCi¢s.

L'absence d'unc décision dans les trente (30) jours suivant la date de la Notification de Transfert
vaut refus d’agrément. :

12.3.4. Refus d’agrément

En cas de refus d"agrément, le Cédant n’est pas autorisé & procéder au Transfert de ses Titres dans
les conditions prévues dans le Projet de Transfert.

Si le Cédant en fait la demande dans les trente (30) jours du refus d’agrément, la Société est alors

tenue de faire racheter les Titres Transférés par un ou plusieurs Associés, un tiers agrée ou avec le
conscntement du Cédant, par la Société en vue d*une réduction de son capital social.

La Société notifie alors aux Associés cette possibilité de rachat.

Les Associés dispo
acquéreurs des Titres Transférés.

sent d'un délai de quinze (15) jours & compter de cette notification pour se porter
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Si les offres de rachat réunies des Associés concermnent au total un nombre de Titres égal ou
supéricur & celu des Titres Transférés. les Titres Transférés sont cédés aux Associés ayant excrcé

lour faculté de rachat. dans la limite de leur demande ct. cn cas de demandes dépassant le nombre
de Titres Transfércs, au prorata du nombre de Titres qu'ils déticnnent respectivement.

¢ délai prévu pour les réponscs sans user de leur faculté de rachat
ou, Si aprés rexercice de cetic faculté, il reste encorc des Titres Transférés disponibles, la

Collcctivité des Associés peul les proposer & un ou plusieurs acquéreurs de son choix ou décider de
les faire racheter par fa Sociéte. qui est alors tenue de les céder dans un délai de six (6) mois ou de

les annuler.

Si les Associés laissent expirer !

ande du Cédant, le Président notifie au Cédant et

Au plus tard quarante cinq (45) jours aprés la dem
ociés ou autres acquéreurs retenus

aux autres Associés les offres de rachat notifi¢es par lc ou lus Ass
(les « Acquéreurs »).

au prix offert par le cessionnaire au
en cas d'Opérations d’Echange ou

Le prix des Titres Transférés aux Acquéreurs est égal (i)
(iii) a défaut

Cédant et mentionné dans lc projet de Transfert ou (in
d’Opération au prix fixé d"un commun accord entre le Cédant et les Acquéreurs ou

d'accord. conformément aux dispositions dc I"article §2.2.7 des Statuts.

Si, 3 l'expiration d'un délai de quatre vingt dix (90) jours & compter de la demande du Cédant de
procéder au rachat des Titres Transférés. prolongé éventuellement de la durée de I'Expertise
aventueliement demandéc, le Transfert aux Acquércurs n'est pas réalisé sans que cela soit le fait du

Cédant. 'agrément cst considéré comme donné.

12.3.5. Droit de repentir

cas ofr le prix a été fixé par I'Expert
nféricur au prix offert par le Ccssionnaire
s, a la Société ct aux autres
de la Notification

ie dun droit de repentir, dans le
7 des Statuts 4 un niveau i
le Cédant ait votifié aux Associé
rojet de Transfert dans les dix (10) jours

Le Cédant bénéfic
conformément 3 Iarticle 12.2

au Cédant €l & condition que
Acyuercurs qu'il entend renoncer a son P

du rapport de I"Expert.

ficient d'un droit de repentir dans |
supérieur au prix sur la base duquel ils avaicnt proposé de rach
condition de notifier leur retrait au Cédant, a la Société et aux autres

jours de la Notification du rapport de 1I’Expert.

Les Acquéreurs béné

12.3.6. Réalisation d'un Transfert agréé

e Transfert est agréé dans les conditio

Dans lc cas oit un Projet d
tifié doit proccder au Transfert agréé,

décision d’agrément, ou. 1

délai précis¢ par la
cision d'agrément.

jours suivants la duic de fa dé

. dans ce délai, il doit a nouveau,

le Cedant de réaliser lc Transfe
r aux stipulations des Statuts.

Faute pour
¢ conforme

Transfert portant sur Ses Titres, S

il advient que le Cédant nc puisse réaliser, dans ce délai.
conditions prévues ci-dessus, ni la Société ni t'un quelconque
racheter fes Tites offerts ni de dédommager le Cédant de quelque maniére que c¢ soit,

donner leur agrément & tout autre Projet de Transfert notifié par le Cédant ultéricurement.

e cas ot le prix déterminé par I'Expert est
eter les Titres Transférés, a

Acquéreurs dans les dix (10)

ns prévucs & Particle 12.3.3 des
Statuts. le Cédant qui I'a no strictement dans les termes et le
i aucun délai n'a été précisé, dans les quinze (15)

préalablement a tout

le Transfert projeté ct agréé dans les

des Associés ne sont tenus de
ni de
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< Article 13 PRESIDENT DE LA SOCIETE
13.1. Désignation

ident ») peut &tre une personne physique ou morale, Associce
¢ travail, désignée lors de la constitution de la Société ou par
la Collectivité des Associés. pour une duréc déterminée ou

Le président de la Société (lc « Prés
ou non, titulaire ou non d’un contrat d
la suite par I'Associ¢ Unique ou par
non.

Dans I'hypothése ol le Président est une personne morale, cette derniére exerce, en principe, son
mandat par I'intermédiaire de son représentant légal. Toutefois. cette personne morale a la
possibilité de désigner une personne physique, dont Pidentité doit étre communiquée & la Société,
comme son représentant pour I’exercice des fonctions de Président.

La durée du mandat du représentant est la méme que Ia durée du mandat de la personne morale
qu'il représente. la personne morale pouvant toutefois, a tout instant, notificr 4 la Société qu’il est
mis fin aux fonctions du représentant. Dans ce cas et a défaut de désignation d’un nouveau
représentant, la personne morale agit par I"intermédiaire de son représentant légal.

13.2. Cessation des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin en cas (i) d’arrivée du terme du mandat (ii) de démission,
(iii) de révocation (iv) de décés ou (V) d’incapacité dans le cas ot le Président est une personne
physique et (vi) de dissolution ou de mise en liquidation dans le cas ou {c Président est unc

personne morale.
La cessation des fonctions de Président, pour quelque causc que c¢ soit. ne donne lieu a aucune
indenmité de quelque nature que ce soiL. sous réserve des conventions particuliéres qui pourront

&tre conclues entre 1a Saciété et le Président.

La décision de révocation prise par I’ Associé Unique ou la Collectivité des Associés n’a pas a étre

motivée et peut intervenir d tout moment.

13.3. Pouvoirs et atfributions

1.e Président assure I"administration, la direction et la représentation de la Société.

rs par lc Président. Le Président est investi des pouvoirs
stances au nom de la Société, dans la limite de l'objet
_oi et les Statuts attribuent expressément a I"Associé

La Saciété cst représentée & I'égard des tie
les plus étendus pour agir en toutes circon
social, ¢t sous réserve des pouvoirs que la !
uniquc ou a la Collectivité des Associés.

s avee les tiers, la Société est cngagée mé

Dans les rapport
1. a moins qu'elle ne prouve que

relévent pas de l'objet socia

me par les actes du Président qui ne
e tiers savait que Vacte dépassait cet

[T —— :
- - Sw . .

i e b hn

|
|




objet ou ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
Statuts suffise a constituer cetle preuve.

Dans I"ordre interne. les pouvoirs du Président de la Société peuvent étre limités par une décision
de I'Associé Unique ou de la Collectivité des AssOcics.

13.4. Rémunération
La rémunération éventuclle du Président, correspondant a un traitement fixe et/fou proportionnel,
est fixée par unc Décision de I’Associé unique ou par une Décision Collective des Associés, prise
selon les modalités prévues aux Statuts. :

Cettc rémunération éventuclle est indépendante de celle résultant du contrat de travail dom ce
dernicr peut bénéficier le cas échéant. Il peut conclure avec la Société un contrat de travail, 3
condition que ce contrat corresponde a une fonction salarice réelle.

En outre. le Président a droit au remboursement de ses frais de représentation ct de déplaccment sur

v

justification

13.5. Délégation

Le Président peut déléguer une partie des pouvoirs lui appartenant de par la Loi ou les Statuts & une
ou plusieurs personnes employées ou non par la Société et ayant ou non des licns contractuels avec

celle-ci.

Article 14 DIRECTEURS GENERAUX DE LA SOCIETE
14.1. Désignation

i Kb -

Sur proposition du Président, un ou plusieurs directeurs généraux (« Directeurs Généraux »),
obligatoirement pcrsonnes physiques, Associées ou non, titulaires ou non d’un contrat de travail,
peuvent cire désignés par unc Décision de I'Associé Unique ou par une Décision Collective des

Associés, pour une durée déterminée ou non.

14.2. Cessation des fonctions

Les fonctions du ou des Directeurs Généraux preanent fin en cas (i) d’arrivée du terme du mandat
(if) dc démission, (iii) de révocation (iv) de décés ou (v) dtincapacité.

Le (ou les) Directeur(s} Général(aux) pourra(ont) démissionner de son(leurs) mandat sous réserve
de respecter un préavis d'un (1) mois : le (ou les) Directeur(s) Général(aux) est(sont) révocable(s)
tout moment el sans qu'aucun motif ne soit nécessaire. par une Décision de I’ Assacié Unique ou
par une Décision Collective des Associés.

L.a cessation, pour quelyue cause que e soit ct quelle qu’en soit le motif ou la forme, des fonctions

Y

de Dirceteur Général, ne donnera droit au Directeur Général révoqué a aucune indemnité de
quelque nature que ce soit.
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;‘43. Pouvairs et attributions

ocié Unique ou la Décision Collective des
) des mémes pouvoirs de direction que le
la Société. .

f restriction contenue dans la Décision dc I"Ass
égsociés,_'le ou les Directeurs Généraux dispose(nt
Président ainsi que du pouvoir de représenter ct d’cngager

£3

LI ]
"

Liy
so1d.4. Rémunémtion
dant & un traitement fixe

e du ou des Directeurs Géncraux, correspor
ne Décision Collective des

ée par Décision de I" Associé unique ou par u
aux Statuts.

- La rémunération éventuell
* etlou proportionnel. est fix
* Assaciés, prise selon les modalités prévues
u contrat de wtravail dont ce

Celte rémunération éventuelle est indépendante de celle résultant d
iété un contrat de travail, @

dernicr peut bénéficier le cas échéant. Il peut conclure avec la Soc
condition quc ce contrat corresponde 4 une fonction salariée réelle.

En outre, le ou les Directeurs Généraux a(ont) droit au remboursement de leurs frais de

représentation et de déplacement sur justification.

CHAPITREVI CONTROLE DE LA SOCIETE

ourantes - Interdites

Conventions Réglementées- C

Article 15
15.1. Conventions réglementées

ées » sont (i) le Président (1) tout
Associé disposant d’unc fraction des droits de vote au sein de la
a 10% ou. il s'agit d'une société Associce, la société la
3 du Code de commerce et (iv) toute personne
(ii) ci-dessus.

Pour les biesoins du présent Article. les « Personnes Concern

Directeur Général. {iii) tour
Collectivité des Assocics supérieure
controlant au sens des articles L. 233-1 et L. 233
interposée entre la Sociélé et lcs personnes Visées aux (et

n a pas ét¢ désigné, le Président, présente chaque année 3
< intervenues directement ou par personne
La Collectivité des Associés statue sur cc

oy, s’iln'e
n rapport sur les convention
les Personnes Concernces.

Le commissaire aux compies
la Collectivité des ASSOCiEs u
interposée entre la Socicte et
rapport.

jvées par la Collectivité des Associés produisent néanmoins leurs effets,
Concemée ¢l éventucllement pour le Président et les autres dirigeants

ccs dommageables pour la Société.

Les conventions non approt
i charge pour la Personne
d’en supporter les conséquen
il est sculement fait mention:au

Par dérogation. lorsque la Société ne comprend qu’un Associ€.
par personnc interposée entre la

registre des décisions. des conventions intervenues directement ou
Société et Ie President evou les Directcurs Géncraux.

152. Conventions courantes conclues 3 des conditions normales
as aux conventions porant sur les ‘upérations

ent ne s'appliquent p
¢ et les Personnes Concemées:

Les stipulations qui précéd
courantes et conclues a des conditions normales entre 12 Socict

Ces conventions sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout Associ¢ a le dioit dn

ohtenir communication.

PO
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%3 Conventions interdites

jiést interdit au Président de la Société et le cas échéant aux autres dirigeants de la Société, qui ne
gnt pas des personnes morales, de contracter, sous quelque forme que cc soit, des cmprunts auprés
ge:la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte-courant ou nutrement, et de

féire cautionner ou avaliscr par clle ses engagements envers fes Tiers.

BRI S YR

Commissaires aux Comptes

£t +ZArticle 16
L2161, Désignation

= e

1, Associ¢ Unique ou la Collectivité de
comptes dans les conditions prévues par

s Associés peut désigner un ou plusicurs COMMIssaircs aus

la Loi ct les réglements.

sont réunies, I"Associé Unique ou la
plusicurs commissaires aux. cOmpics
léants remplissant les conditions légales

. etk

Tontefois, lorsque les conditions l¢gales el réglementaires
Collectivité dcs Associés est tenu(e) de désigner un ou
titulaires et un ou plusicurs commissaires aux comptes supp
d'éhigibilité.

ia désignation d’un commissaire aux
fce par un ou plusicurs Associés s
4 I"article L. 227-9-1 alinéa 4 du 2

=

)

1& n'est pas tenue de procéder &
re demandéc en just
| social conformément

IR TR R SR LY T Y SNy L T Wi

Par ailleurs méme si la Socié
comptes. unc telle désignation pourra &
représentant au moins le dixiecme du capita

Codc de commerce.

LR
,o

LLE e

16.2. Duréedes fonctions

Chaque commissaire aux comptcs est nommé par I* Associé Unique ou la Collectivité des Associés

1 » - Y
o pour une durec de six (6) exercices.

- i

T TR

Article 17 Comite d'Entreprise

Lorsqu'il a &€ constitué un comité d'entreprise, les délégués de ce comité, désignés conformément
s définis aux articles L. 2323-62a L. 2323-

aux dispositions du Cade du travail, excrcent leurs droi
67 du Codec du travail auprés du Président. :

wreprise entend exercer le droit prévu & Particle L. 2323-67 du Code du
Travail en vue de demander Vinscription de projets de résolution & 1'ordre du jour d’une Décision
de I"Associé Unique ou d’une Décision Collective des Associés. le comité d’entreprise, représenté .
par un de scs membres mandaté a cet effet, doit adresscr sa demande au siége social de la Société, a S
I attention du Président, par lettre recommandée avec demandc d’avis de réception. ,

Lorsque le comité d'en

DECISION_S.D,E.S_ASSQCL& :
DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE ;

CHAPITRE VU

Article 18

L Associ¢ unigue est, le cas échéant, scul compétent pour, sans préjudice des pouvoirs dévolus au

Président par les Statuts, prendre les décisions suivantes (lcs « Décisions de 1’ Associé Unique »)

(i) I'approbation du rapport de gestion ct des compies annuels. et le cas échéant, des comptes
consolidés,

(i) t'affectation des résultats,

T
i m -t ot v Oebim s 3 -
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@) la nomination. la rémunération et la révocation du Président et des Directeurs Généraux,

(x"v la nomination des cominissaires aux comples,

6") I'approbation des conventions réglementées dans les conditions prévues au Chapitre VI des
_ Statuts, .

{¥)  letransfert du siége social hors du département ou d’un département limitrophe, ..

;(;\*ii) toute opération de fusion ou de scission de la Société ou d’apport particl d’actifs dc la
Socidié,

" @iii)  la transformation de la Société en une société d'unc autre forme,

(ix)  toué modification des Statuts, -
la dissolution de la Société, la nomination d'un ou plusieurs liquidateurs et les décisions
e visées a Particle L. 237-25 alinéa 2 du Code de commerce.

;&rticle 19 DECISIONS COLLECTIVES EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

Les pouvoirs dévolus & I' Associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont exercés, dans le
cadre de la Société pluripersonnelle, par la collectivité des assocics (la « Collectivité des Associés »).

19.1. Caractére obligatoire

" Les décisions collectives des Assaciés (les « Décisions Collectives des Associés») obligent les Associés,

méme absents ou dissidents.

- 19.2. Forme des Décisions Collectives

Les Décisions Collectives des Associés résultent, au choix de "auteur de la convocation, soit d'une

" pssemblée générale, soit d'unc consultation par conférence téléphonique ou vidéo, soit d’une
- consultation écrite ou élecironique, soit de la signature par tous les Associés d’un acte unanime

sous seing priveé.

Par exception i ce qui précide. la réunion d'une asscmblée est obligatoire sur demande d'un ou
plusicurs Associés détenant plus de 5% des Actions.

19.3. Décision Collective annuelle

Chaque année. dans les six (6) mois de la cldture de l'excreice, la Collectivité des Associés est
appelce par le Président 4 statuer sur les comptes dudit excreice ct l'affectation des résultats.

194. Présidence

Lorsque la Collectivité des Associés est réunie ou qu'une consultation par conférence téléphonique
au vidéo st organisée, celle-ci est présidée par le Président ou, en cas d’absence de celui-ci, par un

Associé choisi par les Associés en début de séance.

Lorsquune consultation par écrit ou électronique ou la signature d'un acte unanime est organisée,
elle l'est par le Président ou, a défaut, par une personne désignée par le Président.
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Compétence - Majorité - Quorum

icle 20
éi_]_ Décisions Ordinaires
rité simple des Actions disposant du
Statuts au Président, toutes décisions

_J"_‘}:’Collectivité des Associé
ot de-vote et sans préjudice
{les « Decisions Ordinaires ») relatives a2

prend collectivement, 4 fa majo
des pouvoirs conférés par les

et le cas ¢chéant, des comptes

I'approbation du rapport de gestion et des comptes annuels,

consolidés,

I'affectation des résultats,

la nomination, la rémunération et Ia révocation du Président et des Directeurs Généraux.,
s

mination des commissaircs aux comptes,
jons réglementées dans les conditions pré

la no
vues au Chapitre VI des

frapprabation des convent

Siatuts,
I"agrément des Transferts de Titres.

20.2. Décisions Extraordinaires

s deux tiers des Actions

. La Collectivité des Associés prend collectivement a la majorité de
. disposant du droit de vote toutes décisions (les « Décisions Extraordinaires ») relatives & :
ol (1) l'sugmentation, I'amortissement ou la réduction du capital. ainsi que toutes émissions de
g Tures.
g (i) letransfert du sicge social hors du dépariement ou d’un département limitrophe.
- f (i) toute opération de fusion ou de scission de la Société ou d’apport partiel d’actifs de la
Socicté.
(iv) la wransformation de la Société en unc société d'une autre forme,
(v} toute modification des Statuts, sous réserve de toutes regles de majorité spécifiques
par lcs Statuts pour certaines décisions,
rs et les décisions

prévues

- (vi) la dissolution
. visées a l"article L. 23725

de la Société, la nomination d’un ou plusicurs liquidateu
aliriéa 2 du Code de commerce.

20.3. Décisions Unanimes
llectivement. & 'unanimité. outes décisions (les « Décisions

La Collectivité des Associés prend co

Unanimes ») relatives a:

ses des Statuts relatives I"agrément des Transferts,
requicrt ’approbation ou le

(i I"adoption ou la modification des clau
(i) toute opération qui. du fait de la Loi ou des Statuts,

consentement unanime des Associés.

4. Quorum

N
=

|

s de majorité prévues au présent

Les Décisions Collectives des Associés sont prises selon les régle |
Article, étant précis¢ que ccs majorités sont calculées sur Ja base du nombre 1otal d’Actions ayant
lc droit de vote sur la décision collective concernée.

res ne sont valablement prises que <i les Associés presents, représentés ou
s le cinquiénie des Actions ayant droit de vote sur premiére

lLes Décisions Ordinai
requis sur deuxiéme convocation.

participant possédent au moin
convocation ; aucun quorum n'est

e AR e e

ik -
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Les Décisions Extraordinaires ne sont valablement prises que si les Associés présents, représentés
ou participant possédent au moins le quart des Actions ayant droit de vote sur premiére
convocation et le cinquiéme sur deuxiéme convocation.

Article 21 Formes et Délais de convocation aux Décisions Collectives des Assaciés
21.1. Initiative .

L’initiative de consulter les Associés sur toute question de leur compétence apparticnt au Président,
qui est seul compétent pour les convoquer.

Toutefois, lorsqu’un ou plusicurs Associés détenant plus de 5% du capital social, en font la
demande cerite, lc Président doit consulter la Collectivité des Associés. A défaut de procéder 4 la
convocation dans un délai de quinze (15) jours suivants cette demande écrite, le(s) Associé(s) en
question pourront procéder eux-mémes 4 la convocation.

21.2. Ordredu jour

La Collectivité des Associés délibére sur 'ordre du jour fixé par l'auteur de la convocation. lls
peuvent proposer des amendements aux résolutions soumises & leur approbation et. 4 tout moment,
proposer la révocation du Président ct/ou des Dirccteurs Généraux.

La Collectivité des Associés peut délibérer sur des questions ne figurant pas a P*ordre du jour sur
décision unanime. i condition que tous les Associés soient présents ou représentés.

»
%ﬁl
‘ §
&
%

21.3. Convocation

et

Forme - Les convocations ou 1'envoi des documents cn cas de consultation par écrit sont faits par
tous moyens écrits (lettre ou télécopie) ou électroniques. Dans le cas d’une consultation par écrit ou
électronique, le texte des résolutions cst adressé a 'ensemble des Associés par le Président.

e

Délai - Le délai entre fa date de Ienvoi de la convocation ct la date de la consultation est au moins
de dix (10) jours: toutefois, ce délai peut étre réduit ou supprimé avec 'accord de tous les
Associés, lequel résulte notamment de la participation de tous les Associés 4 la consultation.
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Jieu - Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation.

u
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214, Commissaire aux comptes

Le commissaire aux comptes cst avisé de la consultation des Associés en méme temps que les
Associés ct selon les mémes formes.
e

Il est avisé de Pordre du jour de la consultation des Associés et regoit, sur sa demande, gensemble
des informations destinées aux Associés conformément a la Loi et aux Statuts. Le commissaire aux
comptes peut communiquer aux Assaciés ses observations sur les questions mises & l'ordre du jour
ou sur loute question de sa compétence, par écrit en cas de consultation écrite ou de décision par
acte unanime. Le commissaire aux comples cst convoqué i toutes les assemblées et est invité 3
participer aux consultations par conférence téléphonique ou vidéo conférence.
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Droit d’Information des Associés

Informations—

chacun d'eux a le droit d'obtenir lc texte des résolutions

s et informations nécessaires pour lui permettre
en particulier les

ditcs résolutions et
s nommés spécialement  cet

Rapports -

v
Sitsde toute ¢©

iiises & son ap

onsultation des Associes,
probation ainsi quc les document

2 .
ZufSe prononcer en connaissance de cause Sur lc texte des
#nnorts du Président, du commissaire aux comptes ou de commissair

¢Het, dans les cas ou la Loi impose leur prépnration.

3

PRy
riiyey

a présentation d'un rapport du commissaire
1 4 cet cffet, le droit de communication du
ire nommé spécialement s'exerce dans les

222,
.Dans le cas ot 1 consultation des Associés nécessite |
‘aux comptes ou de commissaires nommes spécialemen

ou du commissa

~rspport du commissaire aux comptes
- délais fixés par la Loi.

#32. Rapports spéciaux

223. Délais’
e & disposition d’un rapport,

Lorsque la Loi n impose aucun del
celui-ci est tenu @ disposition des As

ou la mis

ai pour la présentation
ate de convocation.

cociés 3 compter de la d
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&s ont droit dans le cadre de

ments auxquels les Associ
r premiére demande de leur

Dans tous les cas. les informations €t docu
ont communiqueés immédiatement su

leur droit 4 Pinformation leur s

uE o Kaan 4 e

part.
Article 23 Participation aux Décisions Collectives - Vote
: 23.1. Participation
ons Collectives, quelle que soit leur nature et quel
nombre des Actions qu'il

Tout Associé a l¢ droit de participer aux Dégisi
ombre de ses Actions, avec un nombre de voix égal au

que soit le n
possede, sans limitation.
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’% 232. Représentation - Vote par correspondance

g Pracuration - Tout Associé peut. @ défaut de participer personnellement 4 toute Décision

] Collective, donner une procuration 4 un Associé, personne physique ou morale, sans préjudice du
persanne morale de désigner {'un de ses dirigeants ou salariés pour le

+ droit pour un Associeé
représenter.

ment adresser & 1a Société une formule de vote
te (positif, négatif ou

eut égale
le scns de son YO

ce - Tout Associé p
ue résolution,

Vote par corres ondan
diquant, pour chaq

par correspondance in
abstention).

en compte, €tre parvenu ala
cle 23.4 des Gtatuts) au plus

nférence.

de I'Associé doit. pour étre pris
ou courriel (sous réserve de l'arti
onique ou la vidéo co

ou la procuration
la conférence téléph

1élécopie
assemblée ou

Envoi - Le vote
Sociélé par letire simple,

tard & Vheure prévue pour !
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g Consultation par écrit
Hms le cas d'une consultation par écrit, les Associés

@_’fouvem et le renvoient au Président.
cttant d’atteindre le quorum ct la majorité requis est
terme du délai de réponse fi

1li le nombre de votes requ

firésolution concernée. Au
fesolution n*ayant pas recuei

-
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Emploi de mo

atives aux Décisions

i

‘Pour I'ensemble des procédures rel

*Zdes documents req
Z-par tous moyens €lectron
“* oyens de preuve conformémen
" Associés. en tant que de

iques, sous réserve q
t aux lois et réglements

{'ordre du jour,
soumis & I'assemblée, un ré

des votes. |
e président de séance.

lieu de réunion,
documents el rapports
aux voix et le résultat
Asgocié participant eL par

~.
TR @ e

La date de la derni

uis par les Statuts ainsi que I"expression d
ue les moyens utilisés &

besoin, le détail des moyens et proc

C 2 i résent Article.
SR
&
1 Article2d Procés-verbaux et Registre des Déc
G 4L Procés Verbaux
4 241.1 Procés-verbal
¢
: Le procés-verbal des délibérations, établi par le président de séanc
lidentité de la personne prési

] est également établi une

ence téléphonique ou vidéo confére

signent le texte des résolutions qu'ils
‘ore résolution écrite et signée regue
considérée comme la date d’adoption de
xé par I'auteur de la convacation, toutc

is sera considérée comme rejetée.

yens de transmission électronique

Collectives des Associés, la transmission
e tout vote peut se faire valablement
cette fin soicnt admis comme

La Société communique aux

en vigueur.
cadre du

&dures utilisables dans le

isions des Associés

¢, indique la date, Theure et le
dant Passemblée, la liste des

sumé des débats, le texte des résolutions mises

feuille de présence signée par chaque

nce

24.1.2. Consultation par confér

Toute consultation des Associés par confé

verbal établi par le président de
Iidentité de la personne prési

documents ct rapports soum
aus voix et le résulat des votes.
présence ou une attestation de participation

par le président de s¢ance.
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Consultafion par écrit ou électronique

24.1.3.

Toute consultation des Associés par écrit

e président de séance in

£ '

© - § ayant initié cette consultation,

: 3 . . . . ,

R £ , texte des résolutions mises aux voix, la réponse ou
4 votes.

N

5: 24.1.4. Acte unanime

ssociés résultant d’
nal et compo
ntés préalablement aux
de son représen

Toute décision des A
établi en un exemplaire origi
documents ou rapports prése
signature de chacun d’entrc gux ou

..g,'

rence téléphonique ou vidéo fait l'o
séance indiquant la date et I'h
dant la séance, lc nom

is aux Associés, un résum
Le président de séanc
qui doit ére signée par chaque Assoct

ou électronique fait I"objet dr

diquant la date de la consultation,

i mode d'cnvoi et |a liste d
1’ abstention

un acte unanime fait I’obje
rtant le texie de la ou des d

bjet d'un procés-
eure de la confércnce, Vordre du jour,
Associés participants el la liste des
des résolutions mises
ter unc feuille de
i¢ participant et

des
¢é des débats, le texie
e établit et fait circu

es documents adressés

Y

Associés, I’identi
tant. Un acte unanime peut €

un procés-verbal établi par
I'ordre du jour, lidentité de la personne
aux Associés, le
de chaque Associé et le résultat des

t d’un acte sous seing privé
écisions, sa date, la liste des
t¢ de tous les Associés et Ia
sgalement résulter

TR o g M A e i

Pt S

b okt

‘

el

J




-~ —EgyrE=——

ment par chacun des Associés ou par

naux d*un tel acte, signés séparé

- eurs exemplaires origi
treprésentant et adressés a la Société.

e

572, Registre- Extraits

| 7i2.1. Contenu du registre
Unique ou des

s Décisions de I' Associé
&s dans un registre spé

Décisions Collectives des Associés
cial. Le texte des résolutions
ociés préalablement

o s e am s

Le procés-vcrbaux des
Sont classés par ordre chronologique et conserv
otes des Associ€s, les documents et rappors présentés aux Ass
ou procurations délivrés par les Associés, ainsi, le
port papier des votes exprimés

e, les pouvoirs
és par éerit ou unc
istre.

grésentées aux v
2 leur vote, les fo
copie sur sup

bas échéant. que les
f’:félectroniquemem son
es des Associés

324.2.2. Signature des procés-verbaux
3
ssocic Unique ou des Décisions Collectiv
parle Président ou par le président

verbaux des décisions de I'A
comme indiqué ci-aprés sont signés
dans le cas de lacte unanime, par fensemble des

es éablis
oins un Associé ou,

villes de présenc
votes exprim
{ conservés avec ce 1Cg

4 Les procés
*7 et les aotes unanim
% de séance €1 par au m

<1 Associés.
e en justice ou ailleurs

45 2423 Extrails
N
: li Les copies ou cxtraits de ces procés-vcrbau.\' ou actes unanimes a produi
¥ somt valablement certifiés par le Président ou un délegué.
A
¥
o Cl ;[;]Aj’_lj‘ RE VII1 EXERCICE SOCIAL. = RESULI ATS SOCIAUX _=
; Y n
i3
2%
T Article 25 Exercice Social
2
“i‘ - - - 3
v Chaque exercice social a une durée de douze (12) mois qui commence le 19 janvier et se cloture le
3 31 décembre.
53
' ' Exccptionnellcmem, le premier exercice social comprendra le temps & courir entre la date
4" immatriculation au Registre du commercc et des sociétés de la Société et le 31 décembre 2084.

ertes Sntérieures, il est
d'un fonds de réserve dit
¢ la réserve légale

Bénéfices - Réserve Légale
le cas échéant des P

Article 26
rcice social, diminué
95 affecté a la formation

le montant d

Sur le bénéfice de l'cxe
obligatoirement fait un prélevement d*au moins 3
« réserve légale »- Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque
3 aficint le dixieme du capital social- :
4
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antéricures ¢t '
K du prélévement prévud {alinéa précédent, & augmenté du report bénéficiaire. o ’ ‘_
f. é'i‘:
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“Article 27 Dividendes

£21.0. Affectation des bénéfices - Réserves

. - 4] résulte des comptes de V'exercice, tcls qu'approuvés par I' Associé Unique ou par 12 Collectivité

$ des Associés. l'existence d'un bénéfice distribuable, I’Associé Unique ou la Collectivité des
n ou plusieurs postes de réserve dont ils réglent l'affectation ou

Associés décident de I'inscrire a u
femploi, de le reporter 4 nouveau ou de le distribuer sous forme de dividendes,
L ]

I'existence de réserves dont ils ont la disposition, |"Assaci¢ Unique ou la
dans les conditions prévues par les Statuts, la distribution de
la décision indique expressément les postes de
les dividendes sont prélevés en

3
2%
+
2

5 Aprés avoir constaté
? Collectivité des Associés peut décider,
- sommes prélevées Sur ces réserves. Dans ce €as,
¥ réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois,
<

priorité sur le bénéfice distribuable de I'excrcice.

25.3. Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paicment des dividendes sont fixées par I’ Associé Unique ou par la
Collcctivité des Associts.
Toutefois. la mise en paiement des dividendes doit avorr lieu dans le délai maximal de neuf (9)

mois aprés la cloture de l'exercice.

Wy
4
H
27.3. Paiement du dividende en Actions
L’ Associ¢ Unique ou lo Collectivité des AssoCiés statuant sur les comptes de l'exercice peut
s*accarder ou accorder & chaque Associé. pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou
: des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende cn numéraire ou en Actions.
*
s Lloffre de paiement en Actions, le prix et les conditions d'émission des Actions ainsi que la
. demande de paicment en Actions et les conditions de réalisation de Jaugmentation de capital sont
. régispar Ja Lot et les réglements.
+

27.4. Acomptes
& conforme par le ou les

u ala fin de fexercice ct certifi
de I'exercice précédent,

“iai 4 Lorsqu'un bilan érabli au cours 0
£ commissaires aux COmpLes fait apparaitre que |3 Société, depuis la cléture
des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a licu des
a Loi ou des Statuts

"+ pertes antérieures ainsi q

Y ot oo, —

rter en réserve en application de 1
e ou la Collectivité des

un bénéfice, I"Associé Uniqu
dividende avant V'approbation des comptes dc
Le montant de ces acompies ne

apres constitution
ye des sommes @ pO

u report bénéficiaire, a réalisé
der de distribuer des acomptes suf
d'en fixer le montant ¢t la date de répartition.
du bénéfice défini au présent alinéa.

et compte tenu d
Associés peut déci
Jlexercice ainsi que
peut excéder le montant
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¢ CHAPITRE LUTION =

5. Y

i Article 28 Dissolution Anticipée

[ S

$ L’ Associé Unique ou la Collectivité des ASSQCIES, peut, aux conditions prévues par les §mtuts pour
i une décision de cettc nature, prononcer @ toute époque la dissolution anticipée de ‘la Sociéte.
i
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Sociéte est en liqui
F ersonnalité morale sub

%Par exception a ce
de la

la dis

. personne physique,
dans

 cet Associé unique.

f applicanon des disp
B
;Z pendant toute 12 durée
’ ,; les mémes pouvoirs qu
o4
¥
5 lLes Actions demeuren
5 de la liquidation.
3
1; La dissolution de la
3 jaquelle elle est publi
B
3 Article30
F 30.1. Nominatio
3 A lexp

Collectivit
prévues pa
cxercent leurs

La nomination d

pouvoirs.

, -
détenant
atix meém

303.

Aprés

ik

rﬂw- q R

Effets dela Dissolution

dation dts linstant d
siste pour les besoins

qui précé

ositions du présent C

de 1a liquidation, A
rqu cours de 'ex

ration de 1a durée
é des Associes
r les Statuts, un
fonctions confo

Le mandat de liqu
Ass0CICS, donné pour toute 1
Associés peuven

Pouvoirs des liquida

Les Associés sont
ay moins:2
es conditions de quo

ou aux.

e

¢ sa dissolution pour quclque causc que ce soit. Sa

de cene liquidation jusqu'd la clare de celle-ci. 3
¢ est décidée alors que £
Associé nTétant‘pas unc
ne de la Société a

et il n'cst pas fait

dissolution de ja Sociét
s les mains d'un seul
universelle du patrimoi
_5 du Code civil,
dation de la Sociéte.

dc, dans le cas ou la

Société sont réunies dan
solution entraine Ja transmission
les condilions prévues 3 U'article 1844

hapitre relatives  la liqui
ctivité des Associés conserve

gsocié Unigque ou 1a Colle

e dela Sacicté.
a clowure

istenc

t négociables, dans les conditions prévues par les Statuts, jusqu'd 1

Société ne produit ses offets 4 I'égard des Tiers qu'a compter de la date 8
ommerce et des Sociétés.

¢ au Registre du Cc
Nomination des liquidateurs - Pouveirs
 des liquidateurs - Révocation
as de dissolution anticipée, I Associé Unique ou la
nt, aux conditions de majorité
es pouvoirs ¢t qui

ation et nomme
nt |

de 1a Société ou €0 c
rs dont ils détermine

reglent le mode de liquid
ou plusieurs liquidatey
rmément & la Lol

s du Président et des Direcicurs Généraux
u de la Collectivité des
ou la Collectivité des
wreindre leurs

5 met fin aux fonction
- Associ¢ Unique 0

L’ Associé Unique
et étendre ou ¥eS

es liquidateur
sion contraire de |
tion.

éci
les liquidateurs

e de la liquida

\idatcur est, saufd
placer

a duré
{ toujours révoquer ou rem

Société a yégard des tiers.
vant foutes

teurs
¢ en justice de

ualité pour représenter la
i que pour agi

302.
Le ou les liquidateurs ont. méme séparément. d
notamment des administrations publiques oV privées, ainst @
les jur'\dictions tanten demande quen défense.

qués par un liquidateur ou par un ou plusicurs Associés
Collectives des Associés sont prises

valablement convo
% du capital social. Toutes les Décisions
dissolution.

rum etde majorité qu'avant la

aiement & I’ Associé Unique

l6ture
oyé au P
n amorti. .

Liguidation - C
extinction du passif, le solde de V'actil est d'abord empl
Associés du montant nominal du capital versé sur ses ou leurs Actions etno
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Associé Unique ou réparti entre les Associés

¥ fe surplus, sil y a lieu, est versé a V
-‘éroponionnellemem au nombre d’ Actions de chacun d'eux.
_-%“E'Associ(: Unique ou les Associés sont convogués en fin de liquidation pour statuer sur lec compte
: ;(dcﬁmuf. sur le quitus de la gestion des liquidateurs ct la décharge de leur mandat, et pour constater
’la cléture de la liquidation.
Loi.
-

)
3

R
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La cléture de fa liquidation cst publiée conformement a la

ITRELY - STIPULATIONS DIVERSES

&
. ‘g CHAPITRE X DIVERS
S
£ Article 31 Confidentialité
. L Associé Unique ou chacun des Associés s'engage & considérer comme strictement confidentiels
& ctane pas divulguer, céder ou transférer 4 un tiers, tous documents ¢t informations qu'il pourra
i mcquérir ou auxquels il aura eu accés dans le cadre de ses relations avec ou de ses responsabilités
5 dans la Société et concernant, en particulier, l'activité, la technologie, les produits, les clients, la
5 stratégie, le développement, les accords commerciaux ou de partenariat ou la situation financiére de
"f la Société & mains :
"' . que le Président n"ait donné préalablement par écrit son consentement 3 cet égard, ou,
{f - quela Loioules reglements applicables ne 'exigent, ou,
o - quil ne sagisse de divulgations faites & un mandataire social, cadre, salari¢ ou conseil
& professionnel d'un Associé, mais seulement en vue de Vexéoution par cetie personne de scs
& engagements et obligations ou de l'exercice de ses droils résultant de sa participation dans la
e Société et si le mandataire social. lc cadre, le salarié ou le conseil professionnel susvisé s'est lui-
{% méme engagé & respecter la confidentialité de ces informations, ce dont cettc personne se portera
£ fort ; :
:; Ne seront toutefois pas lenues pour confidentielles les informations: - -
,§§ . au moment de leur divulgation. généralcment connues, antérieurement publiées ou tombées
& dans le domaine public du fait de tiers et sans violation du présent engagement de confidentialité ;
£ . disponibles par d'autres sources sans violation du présent engagement de confidentialité.

Loi applicable ct Juridiction
n et leur exécution soumis 4 la loi frangaise.

Article 32
pour leur validité, jeur interprétatio
donner lieu les Statuts, ou qui pourront en ¢tre la suite ou la

¢ transaction seront soumis i la compétence

étre réglés par un
duquel estsitué le siege social de la Société.

Les Statuts sont,

o fe
£)

Les litiges auxquels pourrait

conséquence, €t qui n'auront pu
exclusive de la juridiction dans le ressort
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L ig;.(;r'ticle 33 NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
R 4ESt nommé comme premier Président, pour unc durce indéterminée :
R} ;éﬁntoinc LALLEMENT
O 1
or {aNé le 2 mars 1954 2 BOULOGNE BILLANCOURT (92100) .
e
o §165, e Lafontaine 75016 PARIS
SO |
S 3
23
v o7 Article 34 Personnalité morale - Immatriculation
ot t La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au Registre du
O Commerce et des Saciétés de Nanterre.
b
3
¢
< Article 35 Actes accomplis pour le compte de la Société
. Est annexé aux Statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en cours de
<. formation.
§ Article 36 Pouvoirs
§ Tous pouvoirs sont donnés au Président de la Socitté pour remplir les formalités de publicité
3 prescrites par la 10i.
?«.‘; - .
74 Article 37 Frais
& Tous les frais. droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la Société seront
3 portés au compte frais de premicr éuablissement.
%
<&
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