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| CAISSE DJEPARGNE RECEPISSE DE DEPOT DE FONDS DANS LE CADRE
RHONE ALPES D'UNE SOCIETE PAR ACTIONS EN FORMATION
(Articles L225-6 et L.225-13 du Code du commerce)

La Calsse d’Epargne et de Prévoyance de Rhéne Alpes, Bangue coopérative régie par les articles 1.512-85 et sulvants du Code
monétalre et financler, soclété anonyme a directoire et consell d'orlentation et de survelilance — tapital de 1 000 000 000 euros
116, cours Lafayette 68003 Lyon - 384 006029 RCS Lyon — Intermédiaire d'assurance immatriculé & PORIAS sous le n°
07 004 760, représentée par agissant en quaiité de Responsable de
FAgence/Centre o’Affaires

Atteste &tre déposkalre des fonds versés en wue de la constitution d’une société par actions simplifide

devant &tre dénommée A.EF

avoir son sidge soclal & 7 RUE BILLEREY 38000 GRENOBLE

et avoir un capital de 1000 EUR, divisé en 100 actions de 10 EUR chacune,

et constate :

¢ Que |2 liste des actionnalres, dressée par les fondateurs mentionne pour chacun d'eux le nombre d'actions

souscrites ét fes sommes versées,

¢  Queles sommes versées et déposées sur iecompten® (0,8,0,1,3,6,2, 7,611, 7 ouvert au nom de Ia
soclété en formation carraspondent 2 celles énoncées par ce(s) document(s) et forment un capital de

{en lettres) MILLE euros,
{en chiffres) 1000 EUR.

e Quefe capital est libéré & hauteur de 100 %, soft la somme de

{en lettres}) MILLE euros,
{en chiffras) 1000 EUR.

Le rotrait des fonds alnsi déposés ne pourra Intervenir que dans les conditions définles par le Code du commerce.

A GREMOBLE , ,le 11 Décembre 2018

#ore
P

51GNATURE :

EBOTRRD REY

14, botlavard Edorinrd. Rey
88000 GRENOBLE
TéL 0620300570 *
Fax 04 76 85 55 65

Agence EA0THAL

Calsse B’Epargne et de Prévoyance de Rhine Alpes, Bindue Coopérative végie par les artlclas L. §32-85 et suivants du Code monétaire et Financier,
i soclélé anonyme  dirottoire et consall d’orfentation et de survelliance au eapltal de 1 000 000 000 evros,

dont le stdge socisl est situé 116, Cours Lefayétie 69003 Lyon. 384 006029 RCS Lyon, intermédisire d'awsurance immatyiculd & PORIAS sous le a° 07 D04 760

EOD243-2018.05



A.E.F.

Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 €uros

Siege social : 7 Rue Billerey
38000 - GRENOBLE
RCS GRENOBLE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Nombre de titres

Y

Identité ou désignation En pleine En En nue- Enco- |
propriété - propriété | propriété
Monsieur Franck CHAPUS
7 Rue Billerey 100 0 0 0
| 38000 - GRENOBLE

Total de titres en pleine propriété 100
Total de titres en usufruit 0
Total de titres en nue-propriété 0
Total de titres en co-propriété 0
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AE.F.
Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 €uros
Siége social : 7 Rue Billetey
38000 - GRENOBLE
RCS GRENOBLE

LE SOUSSIGNE :

= Monsieur Franck CHAPUS, né le 17 aofit 1953 2 SAINT AGREVE (07), demeurant 7 Rue
Billerey —- GRENOBLE (38000), de nationalité francaise,

A arrété ainsi quil suit les statuts d’une société par actions simplifiée (ci-apres dénommée la
«Société » quil a décidé d’instituer conformément aux dispositions des articles L. 227-1 et
suivants du Code de commerce.

Article 1 - FORME
La Société est constituée sous forme de société par actions simplifiée.
La Société compotte indifféremment un ou plusieurs actionnaires.

Lotsque la Société ne comporte qu'un seul actionnaire, celui-ci est dénommé "actionnaire
unique". L'actionnaire unique exerce les pouvoirs dévolus aux actionnaires, le terme "collectivité
des actionnaires" désignant indifféremment l'actionnaire unique ou les actionnaires.

La Société est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et par les présents
statuts.

La Société ne peut pas procéder 4 une offre au public de titres financiers ou 2 Padmission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres
définies aux 2 et 3 du I et au II de Larticle L. 411-2 du Code monétaire et financier.

Article 2 - DENOMINATION SOCIALE
La Société a pour dénomination sociale : « A E.F. ».

Dans tous les actes, factutres, annonces, publications ou autres documents émanant de la Société, la
dénomination de celle-ci doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots écrits
visiblement et en toutes lettres "Société par Actions Simplifiée" ou des initiales "S.AS." et de
l'énonciation du montant du capital social, ainsi que du lieu et du numéro d'immatticulation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés. é



Article 3 — OBJET SOCIAL

La Société a pour objet, en France et 4 'étranger :

. La realisation de prestations de services par tous moyens, y comptis comme appotteur
d’affaires, de conseils, consulting, accompagnement et assistance aux entreprises, dans tous
domaines et notamment dans les domaines du toutisme, du transport et des loisirs,

- généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres et

mobilieres pouvant se rattacher, ditectement ou indirectement, 3 Pobjet ci-dessus spécifié
ou 4 tout autre objet connexe ou complémentaire.

Article 4 - STIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 7 Rue Billerey 3 GRENOBLE (38000).

Il pourra étre transféré en tous lieux par décision collective des actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt dix-neuf (99) ans i compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée décidée parla
collectivité des actionnaires dans les conditions définies aux articles 1844-5 et suivants du Code
civil et aux présents statuts.

Un (1) an au moins avant la date d'expiration de la Société, les actionnaires doivent étre consultés
a l'effet de décider sila Société doit étre prorogée.

Atrticle 6 — APPORTS

L’actionnaire fondateur fait apport en numéraire 4 la Société d’une somme totale de MILLE
€uros (1.000 €) correspondant 2 la souscription de CENT (100) actions de DIX €utos (10 €)
de nominal chacune, enticrement souscrites et libérées, composant lintégralité (100 %) du
capital social de la Société ainsi que Patteste le certificat du dépositaire établi en date du 11
décembre 2018 par la CAISSE D’EPARGNE RHONE ALPES dont une copie est annexée aux

présentes.

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 la somme de MILLE (1.000 €) divisé en CENT (100) actions de
DIX €uros (10 €) de nominal chacune, entiérement libérées lors de la constitution, toutes de

méme catégorie. E



Article 8 = MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la
loi. Les actionnaires, pat décision collective, sont seuls compétents pour décider l'augmentation du
capital sur le rapport du Président.

Tes actionnaites ont, proportionnellement au nombre d'actions qu'ils détiennent, un droit de
préférence 2 la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel ils peuvent renoncer 3 titre individuel. Si la collectivité des actionnaites le décide
expressément, ils bénéficient également d'un droit de souscription 2 titre réductible.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proptiétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

8.2. La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des actionnaires. Elle ne peut
en aucun cas porter atteinte 2 I'égalité des actionnaires.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régulatisation a eu lieu.

8.3. Les décisions relatives aux modifications du capital social sont prises pat la collectivité des
actionnaires.

La collectivité des actionnaires décidant une augmentation ou une réduction de capital peut déléguer
au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au moins de
leur valeur nominale lors de leur souscription et le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires soit par une insertion faite
quinze (15) jouts au moins avant la date fixée pour chaque versement dans un journal habilité a
recevoir les annonces légales dans le département du siege social, soit par lettre recommandée
avec accusé de téception adressée 4 chacun des actionnaites dans le méme délai. Les versements
sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endtoit indiqué 2 cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu’il soit besoin de procéder 2 une formalité quelconque, le paiement d’un
intérét au taux légal, jour par jour, i partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de Paction
personnelle que la Société peut exercer contre Pactionnaire défaillant et des mesures d’exécution
forcée prévues par la loi.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. (_g



Elles donnent lieu 4 une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur. Ces comptes
individuels peuvent étre des comptes «nominatifs purs» ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de l'actionnaire.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée pat la
Société.

Article 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 2 I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un
seul d'entre eux, ou par un mandataite unique de leur choix. A défaut d'accord entre eux sut le
choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commetce statuant en référé a la demande du coproptiétaire le plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-proptiétaite pour l'adoption des décisions collectives requises pour
la modification des statuts ainsi que pour celles qui doivent étre prises A l'unanimité, et 4 I'usufruitier
pour les autres décisions collectives des actionnaites. Cependant, les titulaires d'actions dont la
propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autte répattition pour I'exercice du
droit de vote au cours des décisions collectives. En ce cas, ils devront porter leut convention 2 la
connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, Ia Société étant tenue
de respecter cette convention pour 'adoption de toute décision collective qui interviendrait aprés
l'expiration d'un délai d'un (1) mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de Ia Poste
faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-proptiétaire et Pusufruitier ont chacun le droit de
participer a toutes les décisions collectives.

Le droit de I'actionnaite d'obtenir communication des documents sociaux ou de les consulter
peut également étre exercé par chacun des coproptiétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et
le nu-propriétaire d'actions.

Article 12 = CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
12.1. Généralités

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

Les actions ne sont négociables qu'aprés Pimmatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentgdon de capital, les actions sont négociables 2
compter de la réalisation définitive de celle-ci. Elles demeurent négociables jusqu'a la cldture de
la liquidation.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un registre
coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements". g



Les cessions d'actions non libérées des versements exigibles sont autorisées sous réserve que le
cessionnaire prenne engagement de libérer lesdits versements en lieu et place du cédant.

12.2. Agrément

Les cessions et transferts d’actions entre actionnaires ou au profit du/des héritier(s) du/des
actionnaires(s) s’effectuent librement.

Le transfert d'actions 2 un tiets 4 quelque titre que ce soit (en ce compris les cas de succession ou
de liquidation de communauté de biens entre époux ou de transfert au profit d’un conjoint) est
soumis 4 I'agrément préalable de la collectivité des actionnaires.

A cet effet, le cédant doit notifier 4 la Société et a chacun des actionnaires une demande
d'agrément indiquant lidentité du cessionnaite, le nombte d'actions dont la cession est envisagée
et le prix offert.

Dans le délai de huit (8) jours suivant la notification faite 2 la Société, le Président doit consulter
la collectivité des actionnaires.

L'agrément résulte soit d'une notification émanant de la Société, soit du défaut de réponse dans le
délai de trois (3) mois 2 compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que Je cédant décide de renoncer
3 la cession envisagée, le Président est tenu, dans le délai de trois (3) mois 4 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un tiets, soit par
la Société en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, 2 défaut d'accord entre les parties, est déterminé
par voie d'expertise dans les conditions prévues 2 l'article 1843-4 du Code civil.

Si, 4 Pexpiration du délai de trois (3) mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme étant donné. Toutefois, ce délai peut toujouts étre prolongé par décision de
justice 4 la demande de la Société.

Pour les besoins du présent article et du suivant, sont considérés comme des transferts, les
mutations 3 titre gratuit ou onéteux, alors méme qu’elles interviendraient pat voie d’adjudication
publique ou en vertu d’une décision de justice ou intervenant 2 'occasion d’une fusion, ainsi que
les apportts en société, apports partiels d’actifs, apports en fiducie portant sur la propriété ou I'un
de ses démembrements d’actions de la Société.

La procédute d’agrément n’est pas applicable lorsque la Société ne comporte quun seul
actionnaire.

Article 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation, 4 une patt
déterminée par les présents statuts. é



Elle donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les délibérations, ainsi que le droit
d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication des documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues pat les statuts.

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quel qu’en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombte d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront A faire leur affaire personnelle
du groupement, et éventuellement de I'achat ou de la vente, du nombre d'actions nécessaires.

Les héritiets, créanciers, ayants droits ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux,
demander le partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans I'administration de la Société.
IIs doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaites sociaux et aux décisions
de la collectivité des actionnaires.

Le dtoit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 3 la quotité de
capital qu'elles représentent, et chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Article 14 - PRESIDENT

14.1. Désignation et tévocation

La Société est représentée par un Président, personne physique ou petsonne morale. Le Président
peut étre choisi parmi ou en dehors des actionnaires. Il peut étre de nationalité francaise ou

étrangere.

En cas de nomination d'une personne morale en qualité de Président, les dirigeants de cette
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propte, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président personne morale n’est représenté par son représentant légal, lequel peut désigner un
représentant permanent aupres de la Société.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision collective des actionnaires
prise dans les conditions de l'article 19 des statuts, pour une durée déterminée ou indéterminée,
précisée lors de sa nomination ou du renouvellement de ses fonctions.

En outre, la collectivité des actionnaires statuant sur la nomination ou le renouvellement des
fonctions de Président statue corrélativement sur la nomination d’un Président suppléant, lequel
prendra automatiquement les fonctions de Président en cas de décés ou d’invalidité totale ou

partielle de ce dernier.



Le Président peut étre révoqué a tout moment par décision collective des actionnaires ptise dans
les conditions de 'article 19 des statuts, quelle que soit la durée pour laquelle il a été nommeé, sans
que ceux-ci alent 2 justifier d'un motif quelconque, et sans que celui-ci puisse prétendre a une
quelconque indemnité. Le Président, sil est actionnaire, peut prendre part au vote.

Le Président personne motale sera réputé démissionnaire d'office au jour de l'ouverture d'une
procédure de redressement judiciaire 2 son encontre.

En cas de vacance par décés ou démission du Président, la collectivité des actionnaitres est réunie
A linitiative de I'actionnaite le plus diligent en vue de procéder a la nomination d'un nouveau
Président.

14.2. Pouvoirs

Le Président assute la direction générale de la Société. Il représente la Société dans ses rappotts avec
les tiers.

Sous résetve des pouvoirs que la loi et les présents statuts attribuent exptessément a la collectivité
des actionnaires, le Président est investi des pouvoits les plus étendus pour agir en toute citconstance
au nom de la Société dans la limite de l'objet social.

La collectivité des actionnaites pourra, lors de la désignation du Président et 4 titre de mesute
interne, appotter les restrictions qu'elle jugera utiles aux pouvoirs de ce dernier.

Dans les tapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers quelle savait que l'acte dépassait

cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.

Le Président peut donner toutes délégations de signature ou, dans la limite des pouvoirs ci-dessus
visés, toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

14.3. Rémunération

En contrepartie de l'exercice de ses fonctions, le Président peut petcevoir une rémunération. Il a
droit au remboursement de ses frais professionnels sur présentation de justificatifs.

Article 15 — AUTRES DIRIGEANTS

Sur proposition du Président, un ou plusieurs autres dirigeants ayant le titre de Directeur Général ou
de Directeur Général Délégué, personnes physiques ou motales, peuvent étre désignés par décision

collective des actionnaires, pour une durée déterminée ou indéterminée.

Vis a vis des tiers, seuls les ditigeants nommés en qualité de Directeurs Généraux ou de Directeurs
Généraux Délégués bénéficient des mémes pouvoirs que le Président.

Ta collectivité des actionnaires pourra, lors de la désignation des Directeurs Généraux ou des
Directeurs Généraux Délégués et a titre de mesure interne, apporter les restrictions qu'elle jugera

utiles aux pouvoirs de ces derniets.

Ils peuvent étre de nationalité frangaise ou étrangere. @



En cas de nomination d'une personne motale en qualité de Directeur Général ou de Directeur
Général Délégué, les dirigeants de cette personne motrale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Ditecteur
Général ou de Ditecteur Général Délégué en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les Directeuts Généraux et Directeurs Généraux Délégués peuvent étre révoqués a tout moment
pat décision collective ordinaire des actionnaires, quelle que soit la durée poutr laquelle ils ont été
nommés, sans que la collectivité des actionnaires ait 4 justifier d'un motif quelconque et sans que
les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués révoqués puissent prétendre i une

quelconque indemnité.

La rémunération des Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués est fixée par décision
collective ordinaire des actionnaires.

Article 16 — DELEGUES DU COMITE D'ENTREPRISE

16.1. Droits tésultant des articles L. 2323-62 et suivants du Code du travail

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par les articles
L. 2323-62 et suivants du Code du ttavail aupres du Président ou de toute personne  laquelle le
Président aurait délégué le pouvoir de présider le comité d’entreprise.

16.2. Participation des délégués du comité d’entreprise aux Assemblées

Deux (2) membres du comité d’entrepnise désignés en son sein peuvent assister aux Assemblées
d’actionnaires dans les conditions prévues par la loi et requérir lmscnpuon de projets de
tésolutions 2 Pordre du jour des Assemblées des actionnaires. Ils doivent, 2 leur demande, étre

entendus lors de toute délibération requérant Punanimité des actionnaires.

Vingt-cinq (25) jours au moins avant la date de I'Assemblée, les demandes dmscnpuon des
projets de tésolution sont adressées par le membre du comité d’entreprise mandaté 3 cet effet au
Président qui les examine et en accuse réception par tout moyen faisant preuve de la notification,
dans un délai de dix (10) jours.

En application de la loi, le comité d’entreprise peut demander en justice la désignation d’un
mandataire chargé de convoquer une Assemblée en cas d’urgence.



Article 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Le Commissaite aux comptes, ou 4 défaut le Président, présente a la collectivité des actionnaires un
rappott sur les conventions intervenues directement ou par personne intetposée entre la Société et
son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure 2 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la controlant au sens de
l'article L. 233-3 du Code de commerce.

La collectivité des actionnaites statue sur ce rapport. Les conventions non approuvées produisent
néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et
les autres dirigeants d'en supportet les conséquences dommageables pour la Société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la Société ne comprend quun seul
actionnaire, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intetvenues
directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant, son actionnaire unique
ou, ¢il s’agit d’une société actionnaire, la société la controlant au sens des dispositions de Particle L.
233-3 du Code de commerce.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 3 des conditions normales ne sont
pas soumises aux dispositions susvisées. Cependant, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties, elles sont
communiquées au Commissaite aux comptes. Tout actionnaire a le droit d'en obtenir
communication.

Les interdictions prévues i l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société dans les conditions déterminées pat cet article.

Article 18 - NOMINATION ET FONCTIONS DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES

Les actionnaires ont la possibilit¢ de nommer un ou plusieurs Commissaires aux comptes chargés du
controle de la Société dans les conditions fixées a Particle L. 227-9 du Code de commerce, sauf a ce
que la Société remplisse les conditions visées a Patticle L. 227-9-1 alinéas 2 et 3 auquel cas la
désignation d’au moins un Commissaire aux comptes est obligatoire.

Les Comtnissaites aux comptes ont pour mission permanente, 2 l'exclusion de toute immixtion
dans la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Société et de controler la régularité et la
sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommeés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée lotsque ce/ces derniers(s) est/sont une/des personne(s) physique(s) ou

une/des société(s) unipersonnelle(s).
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Article 19 — DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

19.1. Compétence des actionnaires

Les actionnaires délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

® nomination, renouvellement et révocation du Président, des Directeurs Généraux et des
Directeurs Généraux Délégués ;

* fixation de la rémunération du Président, des Directeurs Généraux et des Ditrecteurs Généraux
Délégués ;

®  nomination, renouvellement et révocation des Commissaites aux comptes ;

* approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices ;

* extension ou modification de 'objet social ;

" augmentation, réduction et amortissement du capital social ;

* fusion, scission, apport partiel d'actif et dissolution ou liquidation de la Société ;

® prorogation de la dutée de la Société ;

* autorisation d'émissions d'obligations ou de toutes auttes valeurs mobiliéres ;

*  transformation de la Société ;

= agrément d’un nouvel actionnaire ;

* toute décision emportant modification des statuts.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président, ainsi que des Directeurs Généraux ou
des Directeurs Généraux Délégués, si ces derniers disposent des mémes pouvoirs que le Président.

19.2. Majorité

Toutes les décisions sont prises 4 la majorité simple (50% + 1) des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés a Pexception de celles résultant du consentement de tous les
actionnaires exprimé dans un acte et celles qui, selon la loi ou les présents statuts, doivent étre
impérativement prises 4 Punanimité.

19.3. Regles de délibérations

Les décisions collectives sont prises 4 l'initiative du Président ou de 'actionnaire détenant le plus
grand nombre d'actions. En cas de carence, elles peuvent également étre prises, le cas échéant, 2
Pinitiative des Commissaires aux comptes.

Les décisions collectives sont prises, 4 la discrétion de la personne qui en a pris I'initiative, soit en
Assemblée générale, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, tous les moyens de
communication pouvant étre utilisés, soit par consultation éctite, soit par simple établissement
d’un acte sous seing privé ou notarié signé par tous les actionnaires.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation des actionnaires doit faire l'objet d'une information

préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations

leur permettant de se prononcer en toute connaissance de cause sur la ou les résolutions
p p

soumises a leur approbation.

Cette information doit faite 'objet d'une communication intervenant lots de la convocation ou,
en cas de consultation écrite ou d'établissement d'un acte signé des actionnaires, lors de envoi du

bulletin de vote ou de l'acte. é >

11



Les actionnaites peuvent se faire représenter en toutes occasions par un autre actionnaire ou
toute autre personne mandatée i cet effet. Les mandats peuvent étre donneés par tous moyens
écrits et notamment par courtier électronique ou télécopie, auquel cas Poriginal est adressé au
siége social de la Société. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, 1a charge de la
preuve incombe 4 celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

4)

b)

Assemblées d'actionnaires

Les Assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre endroit au choix de
la personne ayant pris l'initiative de la consultation.

La convocation est faite par tous moyens dix (10) jours 4 l'avance. Elle indique le jour,
I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion. L'Assemblée peut se réunit sans délai si tous
les actionnaires sont présents ou représentés.

Sauf désignation d'un autre président de séance par les actionnaires, I'Assemblée est
présidée par la personne ayant pris linitiative de la consultation. L'Assemblée élit un
sectétaire qui peut étre ptis en dehors des actionnaires.

Il est signé une feuille de présence dans les conditions prévues par Particle R. 225-95 du
Code de commetce.

Consultations écrites

En cas de consultation écrite, la personne ayant pris linitiative de la consultation
communique par tous moyens 4 chaque actionnaire un bulletin de vote qui doit préciser
Padresse postale, I'adresse électronique ou le numéro de fax auquel le bulletin de vote doit
étre retourné. Le délai maximum imparti pour le retour du bulletin de vote 2 la Société est
de dix (10) jours a compter de la date d’envoi par la Société.

Chaque actionnaire doit compléter le bulletin de vote en indiquant son vote, pout chaque
résolution, dans la case correspondante. Dans le cas ol aucune case ne serait cochée ou
plusieurs cases cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé négatif. L'actionnaire
doit tetourner le bulletin de vote diiment complété, daté et signé a Padresse ou au numéto
de fax indiqué ou, 4 défaut d'une telle indication, au siége social de la Société.

Si Pactionnaire manque de répondre dans les délais prescrits, ou si aucun vote n’est
enregistré pout une ou plusieurs résolutions, la ou les résolutions correspondantes sont
réputées rejetées par Iactionnaire concerné.

Sous réserve que le quorum et la majorité soient atteints, la décision est téputée adoptée a
Pexpiration du délai de dix (10) jours défini ci-avant.

Dans les meilleurs délais aprés la date fixée pour la réception des bulletins de vote, la

personne ayant pris l'initiative de la consultation prépate, date et signe le proces-verbal qui
inclut les informations indiquées dans l'article 19.4 ci-apres.
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o) Délsbérations par voie de téléconférence téléphonigues ou andiovisuelles

La convocation est faite par tous moyens dix (10) jours 4 I'avance. Elle indique le jour,
I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la téléconférence. La convocation peut étre faite sans
délai si tous les actionnaires sont présents ou représentés.

Sauf désignation d'un autte président de séance par les actionnaires, la téléconfétence est
présidée par la petsonne ayant pris l'initiative de la consultation. Les actionnaires désignent
un secrétaire qui peut étre ptis en dehots des actionnaires.

Le président de séance établit dans les meilleurs délais, date et signe le procés-vetbal de la
séance portant les informations mentionnées dans l'article 19.4 ci-aprés, lequel procés-
verbal doit faire état des participants ayant assisté 2 la téléconférence.

Le président de séance en adresse une copie, par tout moyen, i chacun des actionnaires
ayant participé aux délibérations. Ces derniers lui en retournent une copie diment signée,
sous huitaine, par tout moyen permettant d'en rappottet la preuve.

d)  Actes sous seing privé ou notarits

Lorsque les décisions résultent du consentement des actionnaires exprimé dans un acte
sous seing privé ou notarié, celui-ci doit compotter les noms de tous les actionnaires et la

signature de chacun d'eux.

19.4. Procés-vetbaux

Les décisions collectives des actionnaires, quel qu'en soit le mode, sont constatées par des procés-
vetbaux établis sur un registre spécial coté et paraphé. Ce registre est tenu au siége de la Société. 1l
est signé par le Président.

Les proces-verbaux devront indiquer le mode de délibération, la date de la délibération, le nombre
d’actions dont les actionnaires présents ou représentés disposent et I'identité de toute personne ayant
assisté 4 tout ou partie des délibérations, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution
le sens du vote des actionnaires (adoption ou tejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité 4 cet effet.

Article ‘20 — DROIT D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES
ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcet en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et la

marche de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 3 disposition sont
déterminées par la loi et les réglements. Z
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Article 21 ~ EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social 2 une durée de douze (12) mois, qui commence le 1° JANVIER et se
termine le 31 DECEMBRE de chaque année.

Par exception, le premier exercice social débutera 2 compter de Iimmatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et prendra fin le 31 DECEMBRE 2019.

Article 22 - COMPTES COURANTS D'ACTIONNAIRES

Les actionnaires pourront, avec I'accord du Président, déposer dans la caisse sociale des fonds en
compte courant. Ces fonds seront productifs d'intéréts 2 un taux et des conditions déterminés par
le Président. Ces intéréts seront portés aux frais généraux. Les conditions de retrait seront
également déterminées par le Président.

Article 23 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi.

A la dbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaite des divers éléments de l'actif et du
passif existant 4 cette date.

1 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
Texetcice, ainsi que l'annexe complétant et commentant linformation donnée par le bilan et le
compte de résultat.

1l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état
des stiretés consenties par elle.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a
la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur Ia situation de la Société durant l'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et la

date 2 laquelle il est établi, ses activités en matiére de rechetche et de développement.

Le cas échéant, le Président arréte également les comptes consolidés en méme temps que les
comptes annuels.

Tous les documents sont mis, le cas échéant, 4 la disposition des Commissaires aux comptes dans les
conditions légales.

Article 24 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le Président doit soumettre l'approbation des comptes annuels 2 la collectivité des actionnaites.

<
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Apteés approbation des comptes de 'exercice et constatation d'un bénéfice distribuable tel qu'il est
défini par la loi, la collectivité des actionnaires décide de l'insctire 3 un ou plusieurs postes de
réserves dont elle régle l'affectation ou I'emploi, de le reporter 4 nouveaun ou de le distribuer.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pettes antérieures, il est prélevé cing pout
cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de résetve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pettes antérieutes et
des sommes a porter en résetve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Le bénéfice distribuable est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions appattenant 4 chacun d'eux.

La collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de téserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés pat priorité sur les bénéfices de
l'exercice.

Horts le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaites lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des résetves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
ré€valuation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 'approbation des comptes par la collectivité des actionnaires,
repottées 2 nouveau, pout étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 25 — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des
actionnaires.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf )
mois aptés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaites sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des citconstances. Le cas échéant, l'action en répétition est presctite trois (3)
ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq (5) ans de leur mise en paiement sont presctits.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou  la fin de l'exercice et, le cas échéant, certifié pat un
Commissaire aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la clbture de I'exercice précédent,
apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieutes ainsi que des sommes 2 portet en résetve, en application de la loi ou des statuts,
a réalisé un bénéfice d'un montant au moins égal A celui des acomptes, il peut étre distribué des
acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de l'exercice. é

15



La distribution d’acomptes sur dividendes (montant, date, répartition) peut étre décidée par le
Président ou par la collectivité des actionnaires.

Article 26 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1A MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux proptes de la Société
deviennent inféricurs 3 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre (4) mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pettes, de consulter la collectivité des
actionnaires, 3 'effet de décider s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par l'article L. 225-248 du
Code de commerce, réduit d'un montant égal 2 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
téserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 2 la moitié du
capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des actionnaires doit étre publiée dans les conditions
1égales et réglementaires.

Ein cas dlinobservation de ces ptesctiptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Tl en est de méme si la collectivité des actionnaires n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 27 - TRANSFORMATION

T.a décision de transformation de la Société en société d'une autre forme est prise par une décision
collective des actionnaires, le cas échéant, sut le rapport des Commmissaires aux comptes de la
Société, lequel doit attester que le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du
capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les actionnaires.
La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidéc dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires qui acceptent d'étre

commandités.

La transformation en société i responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

Article 28 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution
de la Société intervient i l'expiration du terme fixé par les statuts ou 2 la suite d'une décision
collective des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alots nommés par cette décision collective. ,g‘
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Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. I1 répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des actionnaires peut l'autoriser 2 continuer les affaires en cours ou a en engager
de nouvelles pout les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant apés remboursement du nominal des actions est pattagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de dissolution,
qu’elle soit volontaire ou judiciaire, entraine, dans les conditions ptévues par la loi, la transmission
du patrimoine social 4 'actionnaire unique, sans qu’il y ait lieu 2 liquidation.

Article 29 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation s’éléveraient
soit entre la Société et les actionnaires ou les organes dirigeants et les actionnaires, soit entre les
actionnaires eux-mémes en ce qui concerne les affaires sociales, seront soumises aux tribunaux
compétents dans les conditions de droit commun.

Article 30 - FORMATION DE LA SOCIETE

30.1. Nomination du Président

Monsieur Franck CHAPUS, ci-avant désigné, est nommé Président de la Société sans
limitation de dutée conformément aux stipulations de Particle 14 des présentes.

Il ne sera pas rémunéré pour Pexercice de ses fonctions, jusqu’a décision contraire de la
collectivité des actionnaires. Il pourra néanmoins prétendre, sur présentation d’états justificatifs,
au remboursement des frais exposés dans lintérét de la Société dans le cadre de
Paccomplissement de son mandat.

Monsieur Franck CHAPUS déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire 3 toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour I'exetcice du mandat de Président.

30.2. Nomination du Président suppléant

Madame Amélie MICHAUD, née CHAPUS, née le 19 octobre 1983 3 .A TRONCHE (38),
demeurant 117 chemin de la Charriére 4 SERGY (01630), de nationalité francaise, est nommée
Président suppléant de la Société qui remplacera le Président en cas de décés ou d’invalidité totale
ou partielle de Monsieur Franck CHAPUS et ce, pour une durée illimitée. Au moment de son
entrée en fonction, le Président suppléant accomplira les fonctions de publicité requises.

Madame Amélie CHAPUS a, par lettre séparée, dores et déja déclaré accepter lesdites fonctions
et satisfaire 4 toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour I'exercice, le cas
échéant, du mandat de Président. (_6
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30.3. Nomination du Commissaire aux comptes

Les actionnaires fondateurs décident de ne pas nommer de Commissaires aux comptes titulaite et
suppléant, ce conformément aux dispositions de Particle L. 229-9-1 du Code de commertce.

30.4. Jouissance de la personnalité morale — Immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés

La Société jouira de la personnalité morale 3 dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, préalablement 4 la signature des
statuts, avec lindication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pout la Société, figure
en annexe aux présentes (Annexe 1). La signature de cette annexe empottera reptise desdits
engagements par la Société lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commetce et des
Sociétés. Cet état a en outre été tenu 4 la disposition de Pactionnaite fondateur 2 I'adresse prévue
du siége social.

L'état des actes qui seront accomplis au nom de la Société en formation entre la signature des
statuts et la date d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, avec
Iindication pout chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société, figure également en
annexe aux présentes (Annexe 2). A cet effet, Pactionnaire fondateur, &s qualités de Président, a
tous pouvoirs 4 I'effet de conclure ces actes et engagements.

I 'immatriculation de la Société emportera reptise automatique de ces actes sousctits au nom de la
Société en formation.

Le Président de la Société est, pat ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination 2 passer et 2
souscrire, pout le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs
statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et sousctits, des
I'otigine pat la Société, aprés vérification pat I'assemblée générale ordinaire des actionnaires,
postérieurement 2 l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de
Jeur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard 4 l'approbation des comptes du
premier exercice social.

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements seront effectuées 4 la diligence du
Président.

Fait 4 GRENOBLE
Le 17 décembre 2018
En deux (2) exemplaires

Monsieur Franck CHAPUS

« Bon pour acceptation des fonctions de Président »

@:\racﬁe@/‘\mkeu dog Jeroebros A@%’E‘TM
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A.E.F.

Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 €uros
Siége social : 7 Rue Billerey
38000 - GRENOBLE
RCS GRENOBLE

ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

LE SOUSSIGNE :

* Monsieur Franck CHAPUS, né le 17 aoGt 1953 2 SAINT AGREVE (07), demeutant 7 Rue
Billerey - GRENOBLE (38000), de nationalité frangaise,

DECLARE
qu'il a été pris pour le compte de la Société en formation les engagements suivants :

* ouverture d'un compte bancaire pour le dépét des fonds constituant le capital de la Société
aupres de la Banque CAISSE D’EPARGNE RHONE ALPES,

®  recours 2 la société d’avocats SELARI. GUMUSCHIAN - ROGUET - BONZY pour la
constitution de la Société.

L'ensemble des actes qui ont d'ores et déja été accomplis pour le compte de la Société en
formation ne forme qu'un tout avec les présents statuts.

Fait 2 GRENOBLE
Le 17 décembre 2018
En deux (2) exemplaires

Monsieur Franck CHAPUS




ALE.F.
Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 €uros
Siége social : 7 Rue Billerey
38000 - GRENOBLE
RCS GRENOBLE

ANNEXE 2

ETAT DES ACTES A ACCOMPLIR POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION ENTRE LA SIGNATURE DES STATUTS ET LA DATE
DE I’TMMATRICULATION DE LA SOCIETE
AUPRES DU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

LE SOUSSIGNE :

=  Monsieur Franck CHAPUS, né le 17 aoGt 1953 2 SAINT AGREVE (07), demeurant 7 Rue
Billerey - GRENOBLE (38000), de nationalité frangaise,

Agissant en qualité d’actionnaire fondateur de la société par actions simplifié¢e en cours
d’immatticulation « A.E.F. », donne tous pouvoits 2 Monsieur Franck CHAPUS, en sa qualité
d’actionnaite de la Société, a Peffet de conclure les actes et engagements suivants :

*  Conclusion d’une convention de prestations de setvices avec la société MONDEA (Société par
Actions Simplifiée au capital de 280.600 €uros, dont le sitge social est situé Rue des Vingt Toises —
Tmmenble Le Magistire — SAINT MARTIN LE VINOUX (38950), immasriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de GRENOBLE sous le numéro SIREN 424 234 607).

*  Signature d’'un contrat de crédit-bail avec la BANQUE POPULAIRE CAR LEASE portant
sur un véhicule de marque Peugeot 508.

Fait 2 GRENOBLE
Le 17 décembre 2018
En deux (2) exemplaires

Momnsieut Franck CHAPUS
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CAISSE DEPARGNE RECEPISSE DE DEPOT DE FONDS DANS LE CADRE
RHGNE ALFES D’UNE SOCIETE PAR ACTIONS EN FORMATION
(Articles L225-6 et L.225-13 du Code du commerce)

La Caisse d'Epargne et de Prévoyance de Rhéne Alpes, Banque coopérative régie par les articles L.512-85 et suivants du Code
monétaire et financler, société anonyme 2 directoire et conseil d’orientation et de surveillance — capitai de 1 000 000 000 euros
116, cours Lafayette 69003 Lyon - 384 006029 RCS Lyon — Intermédizaire d'assurance immatriculé & PORIAS sous le n°
07 004 760, représentée par agissant eh quallté de Responsable de
I'Agence/Centre o’ Affaires

Atteste &tre dépositaire des fonds versés en vue de la constitution d’une société par actions simplifiée

devant &tre dénommée A.E.F
avoir son sidge social 4 7 RUE BILLEREY 38000 GRENOBLE
et avoir un capital de 1000 EUR, divisé en 100 actions de 10 EUR chacune,

et constate :

s Que la liste des actionnalires, dressée par les fondateurs mentionne pour chacun d’eux le nombre d’actions
souscrites et fes sommes versées,

e Que les sommes versées et déposées sur le compten® (0,8,0,1,3,6,2,7,613, 7 ouvert au nom de Ia
soclété en formation corraspondent 3 celies énoncées par ce(s) document(s) et forment un capital de
{en lettres) MILLE euros,
{en chiffres) 1000 EUR.

s Quele capital est libéré & hauteur de 100 %, soit la somme de

(en fettres) MILLE euros,
{en chiffres) 1000 EUR.

Le retrait des fonds ainsi déposés ne pourra Intervenir que dans fes conditions définies par le Code du commerce.

A GRENOBLE , ,le 11 Décembre 2018

e

SIGNATURE gﬁmne

Agencs EBOT
14, batilavard Edoutid. Rey
88000 GRENOBLE
Tél, 0820308 570 ©

Fax 04 76 85 55 65

Caisse d'Ey et de Prévoy de Rhne Alpes, Bangue Coopérative régie par les arthles L 512-85 et suivants du Code monétaire et financier,
’ soclété anonyme & directoire et conseil d'orientation et de survelllance su capital de 1 000 000 000 evros,
dont le slége social est <itué 116, Cours Lafayette 69003 Lyon. 384 005 D29 RCS Lyon. Intermédiaire d'assurance Immatrcule & FORIAS sous le n° 07 004 760

£00245-2015.05






