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LE SOUSSIGNE

1/ Monsieur Thierry JAULIN DU SEUTRE DE VIGNEMONT,
Né le 11 avril 1969 a TASSIN LA DEMI LUNE (69)

De nationalité frangaise

Demeurant 203 chemin des Barraux - 38 330 BIVIERS,

Marié sous le régime de la séparation de biens

Et certifiant n’y avoir apporté aucune modification conventionnelle ou judiciaire

A établi ainsi qu’il suit les statuts d’une société a par actions simplifiée.



ARTICLE 1 - FORME

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui pourront
étre créées par la suite, une société par actions simplifiée. Elle est régie par les présents statuts
et par les seules dispositions du Code de commerce qui lui sont applicables.

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne

compter qu'un seul associé personne physique ou personne morale, lequel exercera les
pouvoirs dévolus aux assemblées générales par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

- Les prises de participation sous quelque forme que ce soit, par acquisition ou
souscription, dans toutes sociétés, affaires ou entreprises, frangaises ou étrangéres de
toutes formes.

- La gestion de son patrimoine immobilier et mobilier et plus particulierement de son
portefeuille de valeurs mobiliéres, de droits sociaux et de parts d’intéréts ainsi que de
tous titres de placement.

- La prestation, I’exécution, I’exploitation de tous services, conseils, travaux et
notamment la direction générale, technique, la gestion informatique, administrative,
comptable, financiére des sociétés du groupe.

- La recherche, le dépét, I’achat, la vente, 1’exploitation de tous brevets, licences ou
procédés.

- Le conseil en organisation et gestion, engineering ; la réalisation d’études relatives aux
opérations de haut de bilan des entreprises, la stratégie financiére, stratégie
patrimoniale, intermédiaire, agent, courtier, commissionnaire, conseil, consultant,
assistance, étude, formation.

- L’achat, vente location, administration, étude, conception, réalisation, création,
fabrication, construction, organisation, animation, gestion, commercialisation,
promotion de tous services, biens et droits immobiliers, meublés ou non meublés, et
mobiliers, de facon sédentaire et/ou non sédentaire (a titre ambulant), agent
commercial, marchand de biens, prestataires de services.

- Le marketing, location d’espaces publicitaires, publicité, développement,
communication, sponsoring, imprimerie, édition.

- Designer, décorateur, coordinateur de tous travaux de construction et autres,
aménageur, lotisseur, promoteur immobilier.

- Toutes prestations de service, formation et conseil liées a 1’objet de la société.

Et plus généralement toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & :

- La création, I’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, ’installation, I’exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a I’une ou I’autre de ces activités.

- La prise, ’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités.

- La participation directe ou indirecte de la société¢ dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a I’objet social ou a tout objet similaire ou connexe.



- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
- Lasociété ne peut faire publiquement appel a 1’épargne.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale :
« VIGNEMONT TOUS TRAVAUX ».
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée ou

suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des
initiales « SAS », et de I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au : 1 rue Alfred de Musset - 38 100 GRENOBLE.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du méme département ou dans un département
limitrophe par simple décision du Président. Tout transfert en un autre lieu du territoire
frangais sera pris par décision collective des actionnaires dans les formes prévues aux présents
statuts.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date
d’immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de
dissolution anticipée et de prorogation prévus aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Il a été apporté au capital de la Société :

- lors de la constitution, une somme de 500 Euros

- aux termes d'une délibération de l'assemblée générale des actionnaires en date du 31 mai
2014, le capital social a été¢ augmenté de 221.067 Euros au moyen de l'apport en nature
d’actions de la Société MARE NOSTRUM évalués a 240.962 Euros consenti par M. Thierry
DE VIGNEMONT.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société est fixé a la somme de 221.567 (DEUX CENT VINGT ET UN
MILLE CINQ CENT SOIXANTE SEPT) Euros libéré en totalité.

I1 est divisé en 221.567 actions de 1 Euro chacune, de méme catégorie, entiérement libérées.



ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent étre apportées au capital social, dans les
limites prévues par les dispositions légales susvisées, par décision collective extraordinaire
des actionnaires selon les modalités prévues aux présents statuts.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre
intégralement libéré. Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
a Deffet de réaliser, conformément aux dispositions législatives et réglementaires,
I’augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata
de leur participation dans le capital de la société, dans les conditions légales. Toutefois, les
actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription.

La réduction du capital est autorisée par décision des actionnaires dans les cas et aux

conditions prévus par les dispositions légales susvisées ; les actionnaires peuvent déléguer
tous pouvoirs au président a I’effet de la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions a souscrire en numéraire est payable au siége social ou aux caisses
désignées a cet effet, a savoir lors de la constitution, la moitié au moins et lors des
augmentations de capital, un quart au moins a la souscription et, le cas échéant, la totalité de
la prime d’émission ; le solde restant a verser est appel€ par le Président aux conditions et
modalités qu’il fixera, sans que la libération intégrale des actions puisse excéder un délai
maximal de cinq ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception adressée
a chaque actionnaire, trente jours au moins a I’avance.

A défaut par I’actionnaire de se libérer aux époques fixées par le Président, les sommes
exigibles sur le montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur
de la société au taux de ’intérét légal a compter de I’expiration du mois qui suit la date de
’exigibilité, sans qu’il soit besoin d’une demande en justice ou d’une mise en demeure. De
plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la société dispose du droit d’exécution, du
recours en garantie et des sanctions prévues par les dispositions légales susvisées. Ainsi
’actionnaire qui ne se sera pas exécuté apres une mise en demeure sera privé du droit de vote.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu & une inscription au compte
de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en
vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires du compte.
Tout actionnaire peut demander a la société une attestation d’inscription en compte.



Les actions sont indivisibles au regard de la société.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont transmissibles a ’égard de la société et des tiers par virement de compte a
compte.

Toute transmission et cession d’actions méme au profit d’un actionnaire ou du conjoint d’un
actionnaire est soumise a 1’agrément préalable de la décision collective extraordinaire des
actionnaires selon les modalités prévues aux présents statuts.

L’agrément, quand il existe, concerne toute opération a titre gratuit ou onéreux entrainant
transfert de la propriété ou de la propriété démembrée des actions quelle qu’en soit sa
qualification, y compris celle qui emporte transmission universelle du patrimoine (fusion,
succession, etc.).

L’agrément s’applique aux cessions de droit d’attribution d’actions gratuites en cas
d’incorporation au capital de bénéfices ou réserves ou primes d’émission ou de fusion.

L’agrément ne joue pas envers le bénéficiaire (cessionnaire ou attributaire) de droits de
souscription liés a une augmentation de capital en numéraire ou par apport en nature ;
I’agrément résulte de la procédure d’augmentation de capital arrétée par les actionnaires.

Pour les opérations donnant lieu a agrément, une demande sera faite indiquant les qualités du
bénéficiaire potentiel (nom, prénom, domicile ou dénomination, siége, capital, RCS), la nature
de Popération projetée, le nombre d’actions dont le transfert est envisagé et leur prix ou la
valeur retenue pour I’opération ; en cas de transmission suite au décés de 1’actionnaire, les
ayants droit devront justifier de leur qualité d’héritier (certificat d’hérédité, notoriété) et de
conjoint commun ou non en biens, selon le cas.

Cette demande est notifiée a la société par tout moyen sous réserve d’obtenir une date
opposable a la société. Au vu de cette demande, I’Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires dispose d’un délai maximum de trois mois (date a date) pour agréer ou non la
personne désignée ; la détermination des régles de majorité pour cette délibération s’effectue
compte tenu des actions et des votes de I’actionnaire cédant. Le Président notifie sa décision
au demandeur. A défaut de réponse de I’ Assemblée Générale des actionnaires dans le délai de
trois mois a compter de la date de la demande faite, ’agrément sera acquis et 1’opération
envisagée pourra se réaliser.

En cas de refus d’agrément tacite ou diment notifi€, le demandeur peut renoncer a 1’opération
dés lors que la nature de ’opération le permet (la renonciation ne pouvant intervenir par
exemple en cas de transmission par déces).

Si la société n’agrée pas la personne désignée, le président est tenu dans le délai de trois mois
a compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire, soit
par un tiers, soit, avec le consentement du titulaire des actions transférées, par la société en
vue d’une réduction de capital. A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est
déterminé dans les conditions prévues a I’article 1843-4 du Code Civil. Au vu du rapport
d’expertise, chaque partie peut se désister a condition de le faire connaitre a I’autre dans les
quinze jours du dépdt du rapport de 1’expert désigné.



Si, a ’expiration du délai de trois mois prévu a I’alinéa précédent, ’achat n’est pas réalisé,
I’agrément est considéré comme donné, & moins que le demandeur n’ait renoncé a son projet
si la nature de ’opération le permet. En cas d’acquisition par la société et en vue de
régulariser le transfert de propriété des actions au profit du ou des acquéreurs, le demandeur
devenu cédant sera invité par le président a signer I’ordre de mouvement correspondant dans
le bref délai qu’il fixera. A défaut de signature de ce document dans le délai imparti, la
cession sera réalisée d’office sur signature de ce document par le président, puis sera notifiée
au cédant avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir le prix de cession.

En cas d'acquisition par la société de ses propres actions, celle-ci est tenue de les céder dans
un délai de six mois ou de les annuler.

La présente clause d’agrément est inapplicable en cas de réunion de toutes les actions en une
seule main.

Nantissement : lorsque la société par I’intermédiaire de son Président a donné son accord a un

projet de nantissement d’actions, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas
de réalisation forcée des titres gagés en application de I’article 2078 du Code Civil.

ARTICLE 12 - NULLITE DES TRANSMISSIONS OU CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les transmissions ou cessions d’actions effectuées en violation de 1'article 11 ci-dessus,
sont nulles.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la propriété de I’actif social, dans le partage des bénéfices et
dans le boni de liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital social qu’elle
représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
réguliéres des actionnaires.

Les droits et obligations attachés a I’action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession,
les dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire,
attachés aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre
d'actions qu'il possede, dés lors que ses titres sont inscrits & un compte ouvert & son nom.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de la
méme somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas
échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme
de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société.

A I’égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d’actions sont tenus
de se faire représenter pour chaque consultation par un seul d’entre eux ou par un mandataire



pris en la personne d’un autre actionnaire ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par
le président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

Tout actionnaire indivis peut exercer 1’information prévue par les présents statuts.
Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

En cas de démembrement du droit de propriété de ’action, le droit de vote attaché a ’action
appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I’approbation des comptes et
I’affectation des résultats ou le droit de vote est exercé par l'usufruitier. Le droit
d’information prévu par I’article 20 des présents statuts est exercé par le nu-propriétaire et
’usufruitier.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d’échange, de regroupement, d’attribution de titres, d’augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu’a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de 1’achat ou de la vente du
nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 14 - PRESIDENT

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, actionnaire ou non de la société.

Le Président sera désigné par décision de I’ Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires
pour la durée qu’elle fixera.

Le Président ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective ordinaire
prise a la majorité prévue aux articles 18 et 19 en ce compris les droits de vote attachés aux
actions détenues par le Président.

En I’absence de motif grave établi, la révocation du Président donnera lieu au versement
d’une indemnisation équitable au profit du Président.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président de la société, les dirigeants de la personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités que s’ils étaient président en leur nom propre en application de I’article L227-
7 du Code du Commerce.

La personne morale Président sera représentée dans sa fonction par son représentant légal
personne physique, & moins que la société ne préfére désigner un représentant spécial. Dans
ce cas, pour tre opposable a la société par actions simplifiée, la personne morale est tenue de
désigner dans le mois de sa nomination un représentant personne physique pour la durée de
son propre mandat de Président. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés par
lettre recommandée a la société. Si la personne morale Président met fin aux fonctions du
représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable a la SAS qu’a compter de la
notification qui lui en sera faite contenant la désignation d’un nouveau représentant personne
physique (nom et qualités).



ARTICLE 15 - STATUT ET POUVOIRS DU PRESIDENT

La rémunération du Président est librement fixée par décision de 1’Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires.

Le Président est le seul représentant 1égal de la société a 1’égard des tiers. Il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite

de I’objet social conformément a I’article L.227-6 du Code du Commerce.

Le Président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son choix
; il engage sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L432-6 du Code du
Travail auprés du Président.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

L’Assemblée des actionnaires peut, sur proposition du Président, donner mandat a une
personne physique (ou a plusieurs) actionnaire ou non, pour assister le Président dans ses
fonctions, a titre de directeur général.

Dans I’acte de nomination qui fera ’objet des publications 1égales, 1’Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires fixe la durée du mandat du Directeur Général.

En particulier le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de 1’objet social et
sous réserve de ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d’associés. Il représente
la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les actes d’un
Directeur Général qui ne relévent pas de 1’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication suffise & constituer cette preuve.

La rémunération du Directeur Général est librement fixée par décision de I’Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires.

Celle-ci ne pourra excéder celle du Président sauf si ce dernier exerce son mandat a titre
gratuit.

Le Directeur Général ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective
ordinaire prise a la majorité prévue a I’article 19 en ce compris les droits de vote attachés aux
actions détenues par le Directeur Général.

En cas de déces, démission ou révocation ou en cas d’empéchement temporaire du Président,
le Directeur Général conserve ses fonctions et attributions ; il provoque une réunion de
I’Assemblée des actionnaires chargée de nommer un nouveau président dont la désignation
met fin automatiquement a ses fonctions.



ARTICLE 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son
Président, 1’un de ses dirigeants, I’un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de
vote supérieure a 10% ou, s’il s’agit d’une société actionnaire, la société la contr6lant au sens
de larticle L233-3 du Code de Commerce, donnera lieu a 1’établissement d’un rapport par le
commissaire aux comptes.

Le Président et le Directeur Général doivent aviser le Commissaire aux Comptes des
conventions intervenues ; cette information sera donnée suite a la demande qui sera faite par
le commissaire aux comptes et en toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels
sont transmis au commissaire aux comptes.

Les actionnaires statuent sur ce rapport chaque année lors de 1’approbation des comptes,
I’actionnaire intéressé ne prenant pas part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la société. En présence d’un actionnaire unique, il est
seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou
par personnes interposées entre la société et son dirigeant.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales

sont communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir
communication.

ARTICLE 18 - FORME DES DECISIONS

Les décisions des actionnaires sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent
également faire 'objet d'une consultation écrite.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en Assemblée toutes décisions nécessitant
l'intervention du Commissaire aux Comptes ou d'un Commissaire aux Apports.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions
qui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts, et a agréer toute transmission ou cession
d’actions.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents.

Si la société ne comporte qu'un actionnaire unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a
'Assemblée Générale.
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ARTICLE 19 - ASSEMBLEES GENERALES

19.1 - Convocation et réunion des assemblées générales

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, sauf le droit pour le
Directeur Général de convoquer une Assemblée Générale en cas de carence du Président et
aprés ’avoir mis en demeure de le faire, soit par un mandataire désigné par le Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé & la demande d'un ou plusieurs actionnaires
réunissant 10 p. 100 au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes.
Le Commissaire aux Comptes est convoqué a toute assemblée.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis
de convocation.

La convocation est faite 8 jours avant la date de 1'Assemblée soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un Journal
d'annonces légales du département du siege social. En cas de convocation par insertion,
chaque actionnaire doit également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et & ses
frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées
dans les mémes formes que la premiére et 1'avis de convocation rappelle la date de la premicre
et reproduit son ordre du jour.

19.2 - Ordre du jour
1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et
agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a 1'ordre du jour de I'Assemblée
de projets de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur
remplacement.

19.3 - Admission aux assemblées - Pouvoirs
1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple

justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par un autre actionnaire justifiant d'un
mandat.
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19.4 - Tenue de ’assemblée - Bureau - Procés-verbaux

1 - Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le
bureau de 1'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par I'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'Assemblée est présidée par l'auteur de la
convocation. A défaut, ' Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le Secrétaire, et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans I'un des deux.

4 - Si la société ne comporte qu'un actionnaire unique, ses décisions sont constatées par des
procés-verbaux signés par lui et répertoriés dans un registre coté et paraphé dans les mémes
conditions que les registres d'Assemblées.

19.5 - Quorum - Vote

1 - Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social, le tout,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des
présents statuts.

2 - Chaque action donne droit & une voix.

3 - Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en
décide le bureau de I'Assemblée ou les actionnaires.

19.6 - Assemblée Générale Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n'ont pas pour objet de modifier
les statuts.

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois 1'an, dans les six mois de la
cloture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de

prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les actionnaires présents ou
représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue a la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentes.
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19.7 - Assemblée Générale Extraordinaire

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions
et décider notamment la transformation de la société en société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possedent au moins, sur premiére convocation, le tiers et, sur
deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la
deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a
laquelle elle avait été convoquée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des trois quarts des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.

Toutefois, une décision unanime des actionnaires est exigée pour :

- toute augmentation des engagements d’un actionnaire et notamment 1’augmentation de
la valeur nominale des actions sauf par voie d’incorporation de réserve, la
transformation de la SAS en une société en nom collectif, I’adoption d’un capital
variable ;

- I’adoption ou la modification de clauses relatives a I’agrément de la société pour les
transferts d’actions (art. 11 des présents statuts), a 1’exclusion d’un actionnaire, &
I’obligation pour un actionnaire de céder ses actions, le tout conformément a ’article
L227-19 du Code du Commerce.

En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des actionnaires ne peuvent
étre prises sans le consentement de ceux-ci.

ARTICLE 20 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le contrdle de la société.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 Décembre et finit le 30 Novembre de 1’année suivante.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de
I’'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et le 30 Novembre
2014.

En outre les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la
société seront rattachés a cet exercice.
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ARTICLE 22 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I’inventaire des divers éléments de I’actif
et du passif existant a cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en
se conformant aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce domaine. Il établit
un rapport de gestion.

ARTICLE 23 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES
RESULTATS

L’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires approuve les comptes, sur rapport du
Commissaire aux Comptes dans un délai de six mois a compter de la cloture de I’exercice.
Cette décision peut étre prise en assemblée, par consultation écrite ou dans un acte au choix
du président et sous réserve d’une information des actionnaires conformément a I’article 20
des statuts.

L’ Assemblée Générale Ordinaire se prononce également sur 1’affectation a donner au résultat
de cet exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un
prélévement d’un vingtiéme au moins, affect¢ a la formation d’un fonds de réserve dit
“réserve légale”. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une
somme €égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la “réserve 1égale” est descendue au-dessous de cette fraction.

Les actionnaires décident souverainement de I’affectation du solde du bénéfice augmenté, le
cas échéant, des reports bénéficiaires antérieurs.

Les actionnaires peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont ils ont la disposition.

Dans tous les cas, ces décisions sont prises dans les conditions de majorité ordinaire stipulées
a I’article 19 des statuts.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par ’assemblée ou par le
conseil d’administration dans un délai maximal de neuf mois & compter de la cloture de
I’exercice.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu de consulter
I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires dans les quatre mois qui suivent
’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a I’effet de décider s’il y a lieu a
dissolution anticipée de la société. La résolution adoptée par les actionnaires est publiée et
donne lieu a I’accomplissement des formalités réglementaires.
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A défaut de consultation des actionnaires, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans
les conditions prévues a I’article 1L.225-248 du Code du Commerce.

Pour le cas ou la dissolution n’est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de I’article 1.225-248 du Code du Commerce.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A toute époque et en toutes circonstances, une décision de 1’Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires peut prononcer la dissolution anticipée de la société. Un an, au
moins, avant la date d’expiration de la durée de la société, le Président convoque les
actionnaires a I’effet de décider si la société doit étre prorogée ou non.

La dissolution pourra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par la
loi.

A Pexpiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, les actionnaires, sur la
proposition du Président, reglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs

liquidateurs, dont ils déterminent les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du Président et de tous mandataires, ainsi
que des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre les actionnaires et la société ou le président, soit entre les actionnaires
eux-mémes relativement aux affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

ARTICLE 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Conformément a I’article L227-9-1 du Code de Commerce, un Commissaire aux Comptes
titulaire et un Commissaire aux Comptes suppléant devront étre désignés par décision
ordinaire des actionnaires en cas de dépassement de deux des trois seuils mentionnés a
Particle R227-1 du Code de Commerce.

Dans ce cas, les dispositions suivantes seront applicables :

Le controle de la société est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
exergant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions

expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social.
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Les premiers Commissaires aux Comptes sont nommés aux termes des statuts a 1'unanimité
des associés fondateurs.

Au cours de la vie sociale, les Commissaires aux Comptes sont renouvelés, remplacés et
nommés par décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires et prise a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représenteés.

Dans le cas ou il deviendrait nécessaire de procéder & la nomination d'un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes et ou la collectivité des associés négligerait de le faire, tout
associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, la
désignation d'un Commissaire aux Comptes, le Président de la société diiment appelé ; le
mandat ainsi conféré prendra alors fin lorsqu'il aura été pourvu par la collectivité des associés
a la nomination du ou des commissaires.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires a 1'égard de la société et de ses dirigeants,
toute nomination de Commissaire aux Comptes est soumise aux régles d'incompatibilité
édictées par les dispositions du Code de Commerce.

Les Commissaires aux Comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conferent
les articles L225-218 a 1.225-242 du Code de Commerce et les articles L.820-1 et suivants du
Code de Commerce.

Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.

Les Commissaires aux Comptes sont appelés a l'occasion de toute consultation de la
collectivité des associés.

Les Commissaires aux Comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre
décidé par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

Les Commissaires aux Comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une manié¢re préjudiciable a
la société.

En cas de démission du Commissaire aux Comptes titulaire, le Commissaire aux Comptes
suppléant accéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant a courir du
mandat de celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les Commissaires aux Comptes peuvent étre relevés de
leurs fonctions avant l'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.

La révocation du Commissaire aux Comptes peut étre demandée dans les conditions 1égales.

La demande de révocation du Commissaire aux Comptes doit étre présentée devant le
Président du Tribunal de Commerce qui statue en la forme des référés.
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ARTICLE 28 - DESIGNATION DU PRESIDENT

- Monsieur Thierry DE VIGNEMONT, actionnaire, est nommé Président de la société pour
une durée illimitée.

L’intéressé accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les conditions requises
par la loi et les réglements pour l'exercice du mandat de Président.

ARTICLE 29 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétes.

En outre, Monsieur Thierry DE VIGNEMONT est expressément autorisé a passer et a
souscrire pour le compte de la société les actes et engagements suivants entrant dans 'objet
social et conformes a l'intérét social :

- Toutes formalités relatives a la constitution de la société ainsi que le paiement des droits,
frais et honoraires,
- Tous traités et marchés relatifs a I'exploitation,

Toutes ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits et souscrits

dés l'origine par la société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 30 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Président a l'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites
par la loi, et notamment a l'effet de faire insérer 1'avis de constitution dans un journal habilité
a publier les annonces 1égales dans le département du siége social.

FAIT A GRENOBLE
L’AN DEUX MILLE TREIZE
ET LE

EN QUATRE ORIGINAUX

M. Thierry DE VIGNEMONT
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TRIBUNAL de COMMERCE
Déposé au GREFFE le:

26 JUIN 2014
Sous le N°59&2 ...... -

VIGNEMONT TOUS TRAVAUX
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 500 EUROS

SIEGE SOCIAL :
1 rue Alfred de Musset - 38100 GRENOBLE

RCS GRENOBLE 799 257 969

DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 31 MAI 2014 A 10H00

L’AN DEUX MIL QUATORZE
ET LE TRENTE ET UN MAI A 10H00
au siége social,

- Monsieur Thierry DE VIGNEMONT, propriétaire de la totalité des 500 actions émises par la
Société par actions simplifiée « VIGNEMONT TOUS TRAVAUX » au capital de 500 €,

Associé unique et seul Président de ladite Société :
A pris les décisions suivantes portant sur :

- Approbation des apports en nature d’actions de la Société¢ MARE NOSTRUM consentis par
M. Thierry DE VIGNEMONT et de leur évaluation

- Augmentation du capital d'un montant de 211.067 Euros et versement d’une soulte
Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital

Mise & jour statutaire

Questions diverses

Pouvoirs pour les formalités

PREMIERE DECISION

L'associé unique,
Apres avoir entendu la lecture :

- d'un Contrat d'apport en date du 2 Mai 2014 2 Montbonnot St Martin aux termes duquel
M. Thierry DE VIGNEMONT a fait apport a la Société savoir :

M. Thierry DE VIGNEMONT : QUATRE CENT VINGT DEUX (422) actions de 85
Euros chacune de valeur nominale, de la Société MARE NOSTRUM, Société par actions




simplifiée au capital de 450.500 Euros, dont le siege est 1 rue Alfred de Musset, 38100
GRENOBLE, RCS GRENOBLE 479 802 365 ’

Lesdites actions ont été évaluées a la somme globale de 240.962 Euros, soit 571 Euros par
action.

- durapport de la Société COGES, société de commissariat aux comptes, 1 bis boulevard de la
Chantourne, 38700 LA TRONCHE, représentée par M. Eric CERVERA, Commissaire aux
apports désigné par décision de 1’associé unique du 2 Mai 2014

Approuve cet apport ainsi que son €valuation.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique,
Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux apports,

Décide, a titre de rémunération des apports approuvés au titre de la précédente décision,
d'augmenter le capital social de 221.067 Euros pour le porter de 500 Euros & 221.567 Euros au
moyen de la création de 221.067 actions nouvelles de 1 Euro chacune, entiérement libérées, et
attribuées a I’apporteur en rémunération de son apport, savoir :

- A M. Thierry DE VIGNEMONT  221.067 actions, ci 221.067 actions
SOIT AU TOTAL 221.067 actions, 221.067 actions
Les actions nouvelles seront dés la date de réalisation définitive de l'augmentation du capital

entiérement assimilées aux actions anciennes : elles jouiront des mémes droits et seront soumises
a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des assemblées générales.

Leurs droits aux dividendes s'exerceront pour la premiere fois sur les bénéfices mis en
distribution au titre de I'exercice en cours a cette date de réalisation, étant précisé qu'au titre de
cet exercice, le dividende global susceptible de leur revenir, sera réduit «prorata temporis», en
raison du temps écoulé entre ladite date et la fin de 'exercice par rapport & une année entiére.

Ces actions seront négociables des la date de réalisation définitive de 'augmentation de capital.
Et décide en outre, a titre de rémunération des apports approuvés au titre de la précédente
décision, d’attribuer une soulte globale d’un montant de 19.895 Euros soit 47,14 Euros par action

apportée, savoir :

- A M. Thierry DE VIGNEMONT, une soulte égale a 19.895 Euros

SOIT AU TOTAL 19.895 Euros




Cette soulte sera pay€e par la Société VIGNEMONT TOUS TRAVAUX a I’associé apporteur
dés la date de réalisation définitive de I’augmentation de capital, par inscription au crédit du
compte courant dudit associé dans les écritures comptables de la Société. Les modalités de
remboursement des comptes courant seront décidées ultérieurement par I’assemblée générale.

TROISIEME DECISION

L'associ€é unique,
Comme conséquence de 1'adoption des décisions précédentes,

Constate que l'augmentation du capital qui en résulte est définitivement réalisée et décide de
modifier comme suit les statuts :

ARTICLE 6 — APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

11 a été apporté au capital de la Société :

- lors de la constitution, une somme de 500 Euros

- aux termes d'une délibération de I'assemblée générale des actionnaires en date du 31 mai 2014,
le capital social a été augmenté de 221.067 Euros au moyen de l'apport en nature d’actions de la
Société MARE NOSTRUM évalués a 240.962 Euros consenti par M. Thierry DE VIGNEMONT.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société est fixé & la somme de 221.567 Euros libéré en totalité.

11 est divisé en 221.567 actions de 1 Euro chacune, de méme catégorie, entiérement libérées.

QUATRIEME DECISION

L'associ€ unique,

Confére tous pouvoirs au porteur de 1'original, d'un extrait ou d'une copie du présent procés-
verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépdt et autres qu'il appartiendra.

CLOTURE

De tout ce que dessus, il a ét€ dressé€ le présent proces-verbal, signé par l'associ€ unique.
Enregistré & : SIE DE GRENOBLE-CHARTREUSE

M. Thierry DE VIGNEMONT Lo 20/06/2014 Bordereas n°2014/1 022 Caso n°16 Bxt 5392
Baregiswomest  : 500€ Plaalithe :
Total Siquidé : cing cents euwros
Mostant roge : cing cends euros
L'Agenle dos impts
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