RCS : PARIS
Code greffe - 7501

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 2013 B 02729
MNurméro SIREN : 790 641 856
MNom ou dénomination : 1806

Ce depdt a ete enregistre le 31/07/2017 sous le numero de depdt 78503



1707858602

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N° GESTION :

N°® SIREN:

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE :

NATURE D'ACTE .

AT

2017-07-31

2017R078503

2013802729

790641856

1806

6 rue Robert Estienne 75008 Paris
2016/10/03

DECISION DU PRESIDENT

AUGMENTATION DE CAPITALMODIFICATION(S) STATUTAIRE(S)




. - -
e .=l'-’l-—""@ﬂ-:-.'--hl-l'!!----'.E"-h.'nnl:'-\''-E Coaa e -

L'Agente sodrand tiotive Jde Lnancent dhigm k

1806
Societé par Actions Simplifiée au capital de € 55 690

Siége Social ; 6 rue Robert Estienne 75008 PARIS
RCS PARIS N° 790 641 856

PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DU PRESIDENT

EN DATE DU 3 OCTOBRE 2016
— D O UL IVUDBKE 2UL6

L'an deux mille seize, le trois octobre, 3 dix heures, Monsi
de la société 1806, sise 6 rue Robert Estienne 75008 PAR

Le président expose que par décision du § aolt 2016, I'associé unique a décidé d’augmenter le capital

soctal de € 690 pour le porter 3 € 55 690 par 'émission de 690 actions nouvelles de € 1,00, émises au

prix de € 29 (avec une prime d’émission de € 28 par action, soit un prix de souscription total de

€ 20 010) a libérer en numéraire de 12 totalit¢ du montant nominal des actions et de la totalité de la
prime d’émission lors de la souscription.

L’assemblée générale a décidé que les souscriptions aux actions nouvelles seraient regues au plus tard
le 30 septembre 2016 inclus.
Puis I’associé unique a décidé 1a su

ppression du droit préférentiel de souscription au profit de Ia
soctété Car Protection Services.

Le souscripteur s'est libéré des sommes exigibles soit au total, prime d’émission comprise, € 20 010
pdr versement sur un compte bloqué d'augm

entation de capital ouvert dans les livres de Ia banque BNP
Paribas ce qui a été constaté par un certificat du dépositaire délivré par ladite banque le 3 octobre
201]6.

Le Président, aprés examen des piéces présentées, constat
I'associé unique Je 5 aoiit 2016 est devenue définitive le 3 octobre 2016.

En conséquence, le président décide de modifier ainsi qu'il suit l'article 7 des statyts -

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

/’
Le capital social est fixé 4 la somme 55 690 euros. |

souscrites et
libérées.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent procés-verbal, qui a été signé, aprés lecture, par le

Président.
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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQRDINAI
EN DATE DU 5 AOUT 2016 d

© G S-F .k *

L'an deux mille selze,
Le 5§ Aout, & 8h30,

L’associé unique de la société 1806, soclété par actions simplifié¢e au capital soctal de 55.000 €,
dont le siége soclal se sltue 6, rue Robert Estienne - 75008 Paris, immatriculée au Registre du
commerce el des soclétés de Paris sous le numéro 790 641 856 (ci-aprés la « Socléte »), a éte
convoqué en Assemblée Générale Extraordinaire, dans les locaux du cabinet LL Berg sis 133,
boulevard Haussmann & Paris (75008) (I'« Assemblée Générale »).

L'Assemblée Générale est présidée par Jonathan Haberszirau (le « Président de Séance »).

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par I'associé unique, la societe 1300
(I' « Assoclé Unlque »), au moment de son entrée en seance.

L’Assemblée Générale, réunissant le quorum requis par les statuts est régulierement constituee
et peut valablement déliberer.

Le Président de Séance rappelle que 'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur ['ordre du
jour suivant :

. Renonciation a toute contestation sur le fondement du droit & I'information prealable a la tenue de
'’Assemblee Générale ;

- Refonte totale des statuts de la Sociéte ;

- Augmentation du capital social d’'un montant de six cents quatre-vingt-dix (690) euros par apport
en numeéraire par création de six cents quatre-vingt-dix (690) nouvelles actions ordinaires de la
Société d’'un euro (1,00 €) de valeur nominale chacune, émises au prix de vingt neuf euros (29¢€)
par action ordinaire, dant une prime d‘émission de vingt-huit euros (28€) par action ;

- Suppression du droit préférentief de souscription & hauteur de six cents quatre-vingt-dix (690)
actions ordinaires nouvelles au profit de personnes dénommees ;

- Délégation de pouvoirs au Président relative & I'augmentation de capital de six cents quatre-vingt-
dix (690) euros ;

- Délégation de pouvoirs au Président & I'effet de procéder a une augmentation de capital avec
suppression du droit préférentiel de souscription au profit de salariés adhérents a un plan
d’épargne d’entreprise conformément aux dispositions de article L.225-129-6 al. 1 du Code de
commerce et L.3332-18 a L.3332-24 du Code du travail ;

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités legales.

Le Président de Séance dépose également les documents suivants, qui vont étre soumis 3
FAssemblée Générale :

- le rapport du Président ;
- un exemplaire du projet de statuts modifiés de la Societe ; et
- le projet du texte des résolutions qui sont soumises aux associes, avec ses annexes.

Le Président de Séance déclare que ces documents ont été mis & la disposition des associes.

L’Assemblée Générale lui donne acte de ces déclarations et reconnait étre pleinement informée de
I'ensemble des résolutions visées par la présente assemblée genérale. -
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Le Presldent de Séance donne ensuite lecture du rapport du Président.
L’Assemblée Générale lui donne acte de cette lecture,

Cette lecture terminée, le Président de Séance déclare la discussian ouverte et offre ia parole a taute
persanne qui déslrerait ia prendre.

il fournit tautes précisians et explications complémentaires qui lui sont demandées.

Diverses abservations sont échangées puils personne ne demandant plus la parole, ie Président de
Séance met successivement aux voix ies résojutions sulvantes ¢

PREMIERE RESOLUTION

Renonciation a toute contestation sur le fondement du droit a I'information préafabie & /a tenue de
{Assemblée Générale

L’Associé Unique (i} prend acte de ce que 1a Société n’a pas nommé de Commissaire aux comptes et
gu'en consequence les resolutions ci-dessus inscrites & l'ordre du jour de la présente Assemblée
Genérale et soumises & son approbation le sont sans rapport d'un Commissaire aux comptes et (ii)
s'estime pleinement et parfaitement informé et rempli de ses droits.

En tant que de besaoin, I'Assacié Unique déclare expressément et irrévocablement renoncer a élever
toute forme de contestation quant & la validité des résolutions adoptées au terme de la présente
Assemblée Generale sur le fondement du défaut de rapport d'un Commissaire aux comptes portant
sur la suppression du droit préférentiel de souscription.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée par i’Associé Unique.

DEUXIEME RESCLUTION
Refonte Totale des Statuts de la Société

L'Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Président et des projets de nouveaux statuts
figurant en Annexe 1, décide:

¢ de proceder a une refonte des statuts ; et
e d'adopter en canséquence, article par article puis dans leur ensemble les nouveaux
statuts de la Saciété tels qu’ils figurent en Annexe 1 du présent procés-verbal.

Cette resoiution, mise aux voix, est adoptée par I’Assoclé Unique.

TROISIEME RESOLUTION

Augmentation du capitaf social d’'un montant de six cents quatre-vingt-dix (620) euros par
apport en numéraire par création de six cents quatre-vingt-dix (690) nouvelles actions ordinaires
de /a Societeé d'un euro (1,00 €) de valeur nominale chacune, émises au prix de vingt-neuf euros

(29€) par action ordinaire, dont une prime d’'émission de vingt-huit euros (28€) par action

1. L'Assemblée Générale, aprés avoir constaté la libération intégrale du capital social et entendu
lecture du rapport du Président, décide, sous la condition suspensive de I'adoption de la troisiéme
resolution ci-dessous relative a la suppression du droit préférentiel de souscription en faveur de
beneficiaires nommément désignés, d'augmenter le capita! de la Société six cents qualre-vingt-dix
(690) euros paur le porter de 55.000 euros 4 55.690 euros, par voie d'émission de 690 actions
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ordinaires nouvelles au prix de souscription unitaire de 29 euros dont un euro (1€) valeur nominale
chacune, soil un prix de souscription totai maximum de vingt mille dix euros (20.010€) (ci-aprés,
I'« Augmentation de Capital 1 »).

Les 690 aclions ordinaires nouvelles seront émises au prix unitaire de 29 euros, soit avec une prime
d’émission de 28 euros par aclion, a libérer intégralement lors de leur souscription en numeralre, soit
par versement d'espéces et/ou par vole de compensalion avec des créances certaines, liquides et
exigibles, pour ia totalité de leur montanl nominal et de la prime d'émission, soit un montant tolai
d'spport en numeraire de 20.010 euros.

Le montant de ia prime d’émission, soit 19.320 euros, sera porié a un compte de « prime d’emission »
sur lequel les anclens et nouveaux associes joulront proportionnellement des mémes droits dans les
conditions prévues aux statuts, et qui pourrait recevoir toute affectation décidée par 'assemblée des
associés conformément aux statuts.

2. Les souscriptions seront regues au siége sociai jusqu’au 30 septembre 2016 (incius), étant enlendu
que ie Président aura Ja faculté d’étendre ia période de souscnption. La souscripticn sera close par
anticipation dés que toutes les actions nouvelles a émettre auront ete souscrites.

Les fonds provenant des versements en espéces seront déposés sur le compte d'augmentation de
capital ouvert au nom de la Société dans les livres de la banque BNP Paribas dont les ceordonnees
sont ;

Code banque : 30004

Code quichet : 00804

Numéro de compte : 00011134787
Cié RiB : 36

La seuscription sera constatée par un bulletin de souscription et le versemant cerrespondant qui devra
étre remis a la Société avant I'expiration du délai susvisé.

L’émission du certificat du dépositaire des fonds empaortera réalisation définitive de I'Augmentation de
Capital.

En cas de souscription par compensation avec un ou plusieurs créance(s) certaine(s), liquide(s) et
exigible(s), le Président établira un ou plusieurs amété(s) de compte (capital et intéréts), conferméement
aux dispositions des articles L.225-146 et R. 225-134 du Code de commerce. En fabsence de
commissaires aux comptes, un notaire certifiera exact cel ou ces arrété(s) de compte au vu duquel Il
établira un certificat qui tiendra lieu de certificat du dépositaire et qui rendra I'Augmentation de Capital 1
définitive.

3. Les actions ordinaires nouvelles seraient entiérement assimilées aux actions anciennes et
soumises a toutes les dispositions statutaires et extrastatutaires; elles porteraient jouissance a
compter de leur émission et donneront droit au titre de I'exercice en cours et au titre des exercices
suivants au méme dividende que celui qui pourrait tre attribué aux actions anciennes.

Cetle résolution, mise aux voix, est adoptée par I’'Associé Unique.

QUATRIEME RESOLUTION

Suppression du droit préférentiel de souscription a hauteur de de six cents quatre-vingt-dix (690)
actions ordinaires nouvelles au profit de personnes denommees

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport du Président, décide conformément a
'article L.225-138 du Code de Commerce de supprimer le droit préférentiel de souscription des
associés aux actions ordinaires nouvelles émises en application de la résolution ci-dessus, et
d’attribuer le droit de souscrire la totalité des 690 actions ordinaires nouvelles a émettre aux
persennes ci-dessous désignées et dans les proportions suivantes :
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Car Protection Servicas, SARL au

capital de 102,000.00€ ayant son slége

social au 23 rue Emest Gouln, 78290

Croissy sur Seine, immatriculée 513 301 20,010 N
408 au RCS de Versailles, représentée
par Monsleur Jean-Philippe Pochez ;

TOTAL 680  20,010€
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Cette reésolution, mise aux voix, est adoptée par i’Associé Unilque.

CINQUIEME RESOLUTION

Délegation de pouvoirs au Président relative
a I'augmentation de capital de de six cents quatre-vingt-dix (690) euros

L'Assemblee Geénérale, connaissance prise des termes du rapport du président et au vu des
quatneme et cinquieéme résolutions relatives 4 FAugmentation de Capital 1 par apport en numéraire,
d'un montant de 690 euros, par émission de 690 actions ordinaires nouvelles, donne au Président
tous pouvoirs 3 l'effet de :

- recevoir les souscriptions des actions nouvelles dans le délai imparti ;

- affecter le montant de la souscription des actions nouvelles & un compte spécial
d’augmentation de capital ouvert auprés de 1a banque dépositaire :

- proceder a la cloture anticipée de la souscription ou proroger sa date, le cas échéant :

- le cas échéant, limiter I'Augmentation de Capital au montant des souscriptions recueillies &
la condition que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de I'Augmentation de Capital -

- le cas echeéant, limiter lAugmentation de Capital au montant des souscriptions effectivement
recueillies si les actions non souscrites représentaient moins de trois pour cent du montant
de I'émission prévue ;

- repartir les actions non souscrites, totalement ou partiellement, au profit des personnes de
son choix, associés ou non, sans gu'elles puissent étre offertes au public :

- le cas echeéant, procéder & une éventuelle surallocation d'actions dsns les conditions de
I"article L.225-135-1 du Code de commerce ;

- constater, au vu du certificat du dépositaire, [a réalisation définitive de FAugmentation de
Capital 1 ou restituer le montant des souscriptions aux personnes concernées en l'absence
de realisation de FAugmentation de Capital ;

- proceder au retrait des fonds aprés I'Augmentation de Capital ;

- modifier corrélativement les statuts de Ja Société :

- dune maniere générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile a cette
emission.
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Cette résclution, mise aux volix, est adoptée par ’Assoclé Unique.

SEPTIEME RESOLUTION

Délégation de pouvoirs au Président a l'effet de procéder a une augmentation de capital avec
suppression du droit préférentief de souscription au profit de salariés adhérents a un pfan d'épargne
d’entreprise conformément aux articles L.225-129-6 du Code de commerce et
L.3332-18 a L.3332-24 du Code du travait

L.’Assemblée Geénerale,
connaissance prise du rapport du Président,

prenant acte des dispasitions de larticle 29 de la loi 2001-152 du 19 février 2001 sur V'épargne
salariale et des articles 1..3332-18 et suivants du Code du Travail,

statuant conformément aux articles L. 225-129-1, L. 225-129-6 el L. 225-138-1 du Code de
cammerce,

delégue au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de praceder & I'augmentation, en une ou
plusieurs fois, du capital sacial de la Societé par I'emission d’actions réservee aux adherents d’un
Plan d'Epargne d’Entreprise (PEE),

décide que le nombre d'actions susceptibles d’étre émises en vertu de la présente délégation ne
devra pas exceéder 3% du capital sacial au jour de sa mise en cauvre, et que ce montant ne tient pas
compte des actions supplémentaires a emettre, conformement aux dispositions législatives et
réglementaires applicables, et le cas écheéant, aux stipulations cantractuelles prévayant d'autres
ajustements, pour préserver les droits des porteurs de valeurs maobilieres ou autres droits donnant
acces au capital,

décide de supprimer au profit des adhérents au PEE le droit préférentiel de sauscription des assaciés
aux aclians pauvant étre émises en vertu de la présente délegation,

délégue tous pauvoirs au Président, dans les conditions prévues par [a loi, a I'effet notamment de :

~ décider si les actions doivent étre souscrites directement par les salaries adhérents au PEE ou
si elles devrant étre sauscrites par lintermediaire d'un FCPE,

—~ déterminer les sociétés dant les salariés pourraont bénéficier de lI'offre de souscription,
~ determiner s'il y a lieu de consentir un délai aux salariés pour la libération de leurs actians,
~ fixer les dates d'ouverture et de cléture de la souscription et le prix d’émission des actions,

~ arréter le nombre d'actions nouvelles 4 emettre,

— imputer les frais des augmentations de capital social sur le mantant des primes afférentes a ces
augmentations et prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale
au dixiéme du nouveau capital aprés chaque augmentation,

~ décider de surseoir 3 la réalisation de I'augmentation du capital.

L_a présente délégation de pauvoirs est consentie pour une durée de 18 mois a compter du jour de ia
présente Assemblée Générale.

Cette resolution, mise aux voix, est refetée par ’Associe Unlque.

HUITIEME RESOLUTION

Pouvoirs pour Faccomplissement des formalites
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L’Assembiée Générale décide de conférer tous pouvoirs au porteur d’un original, d'une copie ou d'un
extrait du présent procés-verbal aux fins d’accomplir toutes formalites, notamment en matiére de

dépdt, de publicité et autres qu'il appartiendra et qul seraient nécessaires compte tenu des resolutions
adoptées par elle ce jour.

Cette résoilution, mise aux voix, est adoptée par I'’Associé Unlique.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus [a parole, {a seance est levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par le Président de
Séance et le secrétaire de séanca.

Monslieur Jog -ﬂ‘: Habersztrau

En quasient de séance
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1806
Socleté par actions simplifiée au capital de 55.690Euros
Slége soclal: 6 RUE ROBERT ESTIENNE, 75008 PARIS
790 641 856 R.CS. Paris

ARTICLE 1 - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions dénombrées, nne société par actions simplifiée francaise régie par les
dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de société et parles présents statuts,

Elle ne peut faire publiquement a ppel 3 Vépargne,

ARTICLE2 - OBIET
Lasociété a pour objet, en France et A Iétranger:

- Holding, détention et prise de participation directe ou indirecte dans ie capital de société, gronpement oy entités
juridiques de tous type,

- La participation de a Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans tontes operations pouvant se
rattacher A son objet par voie de création de sociétés nouvelles, dapport, de souscription ou d’achat de titres o0 droits
soclaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de

commerce ou établissements ; Ia prise, I'acquisition, V'exploitation ou ia cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités,

- La prestation de services agx entreprises frangaises et étrangéres dans le domalne dn conseil en gestion d’entreprise,

du conseil en commercialisation de produits et services, du conseil en définition de stratégie commerciale et/oq
marketing, du conseli en gestion des ressources humaines,

i - ATI

La dénomination sociaie est : "1B0g”.

Tous actes et documents émanant de ia socicté et destinés aux tiers doivent Indiquer ia dénomination saciaie,

précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation
du capital social,

CLE4- ES L

Le siege social est fixé : 6 RUE ROBERT ESTIENNE, 75008 PARIS.

Il peut étre transféré en tout liey par décision du Président,

ARTICLE S - DUREE

La durée de ia Société est de QUATRE-VIN GT-DiX-NEUF (99) années A compter de son immatriculation an Registre du
commerce et des sociétés.

AF Q- APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits 4 la constitution et formant le capital d’origine sont tous des apports de numéraire.

Aux termes d'une assembiée générale extraordinaire en date du ¢ 40 Y 2016, le capital social a été aupmenté d'une
somme de 690 euros en numeéraire,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
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Le capital soclal est fixé 3 12 somme de 22.690Euras.

il est divisé en 55.690actions ordinalres d’une valeur nominale d’un euro, entidrement souscrites et libérées,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital soclal peut é&tre augmenté ou rédult ou amorti dans les conditions prévues par

la lol, par décision
Collective extraordinaire des associés statuant dans les conditions de l'article 22 cl-eprés,

B L. o R
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9.1. Forme des actlong

Les actions sont nominatives,
modalités prévues par le régi
Direction du Trésor et comm
1¢* 300t 1984, ainsi que par
modifier le régime de la temu

Elles sont inscrites en compte "nominatifs purs” ou "nominatifs administrés”, selon les
me “simplifié” du cahler des charges des ém étteurs-teneurs de comptes, approuvé par la
uniqué a I'Assaclation Nationale des Sociétés par Actions (ANSA) les 29 février 1984 et

toutes dispositions 1égales ou réglementaires qui viendralent ultérieurement préciser on
e des comptes d'assoclés d’une saciété par actions simplifiée.

9.2. Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées du

lors de leur souscription dans le cadre d'une augmentation de capltal,
d'émission.

quart au moins de leur valeur naminate
et, le cas échéant, de la totalité de |a prime

rées partiellement 3 la souscription, Je solde est versé, sauf dispesition
ans un délai maximum de cing ans décompté conformément 3 )2 loi, sur appels

Les appels de fonds sont toujours portés a la connaissance des associés
chague versement, soit par lettre recommandée avec d

jaurnal départemental d’annonces I¢gales du siége sacial

Les versements sant effectuds,

taute époque 13 faculté de se Jib
faits avant la date fixée pour les

soit au siége social, soit en tout autre endroijt indiqué 3 cet effet. Les associés ont 3

erer par anticlpation, mais ils ne peuvent pretendre, 3 raison des versements par eux
appels de fonds, 3 aucun intérét oy premier dividende.

Les titufaires d'actions non libérées, le
tenus de la libération du montant desd

cesse, deux ans aprés le virement des
des versements non encore a Ppelés,

S cessionnaires précédents et les souscripteurs sont solidairement
ites actions ; toutefois le souscripteur ou l'associé qui céde ses titres
actions de son compte 3 celui du cessionnaire, d'étre responsable

L'associé qul n'effeclue pes, a leur échéance, les versements exi
plein droil el sans mise en demeure prealable, redevable 3 la société d'
a partir de la date d'exigibilité, au taux légal, sans préjudice de I'actic
contre I'associé défaillant, el des mesures d'exécution forcée prévues pa

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
e e IV AT TALREDY AUX ACTIONS

10.1. Chaque action danne droit, dans les bénéfices et l'actif social
qu'elle représente.

10.2. Les associés ne supportent les pertes

qu'a concurrence de leurs apports. Aucuae majorité ne peut leur imposer
un¢ augmentation de leurs engagements,

Les draits et abligations attachés 3 I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d’une action emporte de piein droit adhésion aux statuts et aux décisions collectives des associss.

10.3. Chaque fois qu'il sera nécessalre de

posséder plusieurs actions
cas d'échange, de regroupement ou d'attr

paur exercer un dreit quelconque, notamment en
ibution de titres, en conséq

uence d'augmentation ou de réduction duy capital,

10
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de fusion ou autre apération sociale, les propriétaires d'actions {solées
I"atrribution d'un nombre entjer d’actions

drofts qu'a Ia conditlon de faire leyr affalr
du nombre d"actlons nécessaires.

10.4, Les actlons sont indivisibles 3 Végard de la soclécé.

Les propriétaires Indivls d'actlons sont re
commin de Jeur choix.

A défaut d"accord entre eux sur e choix d'un mandatalre, celul

de commerce statuant en référé 3 Ia demande du copropriétalre le plus diligent,

La deésignation du représentant de |

Indlvision doit &tre notifiée 3 |a soclété dans le mols de Ia
I'indivision.

Toute modification dans la personne du représentant de rindivi

l'explration d'un délai d'un mols A compler de sa notification

a la soclélé, justifiant de la regularité de la
madification intervenue.

10.5. Chaque action permet de participer aux décistons collectives des associés.

 personnellement (le cas échéant par Vintermédiaire de
git d'une personne physique, par I'intermédiaire de son représentant légal ou de l'un des
membres de la personne morale ddment mandata par le représentant légal s'i} s’agit d’'une personne motrale) ou par
un mandataire de son choix qui ne peut alors étre qu'un autre associé ou son conjoint,

il doit justifier de son identité et d
décisions collectives.

donne droit 4 une voix.

Le droit de vote attaché 4 V'action est exercé par le propriétaire des actions nanties.

En cas de démembrement de 13 prepriété d'une action, le droit de vote attaché & l"'action appartient 3 'usufruitier pour

les décisions collectives ordinaires définjes i l'article 22 des statuts, et au nu-propriétaire pour les décisions
collectives extraordinaires définies i I'article 21 des statuts,

ARLILLE 11 - CF JNET TRANSMISSION L . th t L L£

11.1. Dispositions générales

11.1.1 La propriété des actions résulte de leur Inscription en compte au nom du ou des associés.

La cession de ces actions sapére entre ies parties el A Féqgard de

mouvement et par une inscription, par ordre chronologique, sur
d’'associés, conformément A la loj el a

la saciété et des tiers par un ordre de

un regisire paraphé, et dans les comptes
ux dispositions régiementaires en vigueur,

La transmission 4 titre graiuit s'opére également par un

transfert mentionné sur e registre paraphé, et dans les
comples d'associés, sur justification de ia mutafion dans |

es conditions légales.

convenues entre les assoclés.

ARTICLE 12 - PRESIDENT

12.1. La société est représentée par un président (« le Président »

). personne physique ou morale, associée ou nomn,
désigné par décision collective ordinaire des assaociés.

Le Président est révoqué pour justes motifs, le cas échéant par décision collective ordinaire des assSnciés.

La décision des associés doit indiquer les motifs de la révocation,

11

e personnelle du regroupement, et éventuellem ent, de I'achar ou de 13 vente

présentés aux assemblées générales par {'un d'eux ou par un mandatalre
¢l est désigné par ordonnance du président du tribynal

survenance de

sion n'aura d'effet, vis-a-vis de [a societé, qu'a

-
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Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée. 1] est rééligible

Par exception, le premier President est désigné sous l'article 35,

Les fonctions du Président cessent nar:

r

- sa faillite personnelle ou I'interdiction prononcee a son encontre de gérer, diriger, administrer touta entreprise
ou société quelconque,

= sarévocation adoptée par une décision collective ordinaire,
~  sademission, laquelle ne peut Intervenir qu‘a V'expiration d'un préavis de trois mois.

Lorsqu'une personne morale est nommee Président, ies dirigeants de ladite personne moraie sont soumis aux
mémes conditions ei obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénaie que s'ils étaiant
présldent en leur nom prepre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de (a personne morale qu'iis dirigent.

12.2, Le Président représente 13 société A ['égard des tiers. 11 est investi des pouvoirs fes plus étendus pour agir eq
toute circonstance au nom de Ia société, dans la limite de 'objet social, sans préjudice du droit pour jes associés,
Statuant par décision collective ordinaire, de Hmiter lesdits pouvoirs de direction 3 titre de mesure d'ordre interne,

Dans ies rapports avec fes tiers, [a société est engagee méme par ies actes dut Président qui ne relévent pas de I'objet
sociai, 3 moins qu'elie ne prouve que le tiers savait que J'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte
tenu des circonstances, étant excly que la seule publication des statuts syffise 2 constituer cette preuve.

Les dispositions des présents statuts, ou les décisions prises par décision coiiective ordinaire des associés en
application desdits statuts, limitaat ses pouvolrs sont inapposabies aux tiers.

Le Directeur Général est nommé avec ou sausiimitation de durée, i est rééligible

il est rééligible.

Les fonctions du Directeur Général cessent par:

- tarrivée du terme prévu Je cas échéant lors de sa nomination,
- son décés,

- latteinte de la limite d’age,
= son iacapacité mentale gu physique A exercer ses fonctions pendant nue durée supérieure 3 six mais constatée
par les autres actionnaires qui pourront proceder a ia désignation d’'un nouveau Directeyr Général parintérim,

- salailiite personneiie ou 'interdiction prononcée a son encontre de gérer, diriger, administrer toute entreprise
ou société quelconque,

- sarévocation adaptée par une décision coilective ordinaire,
*  sadémission, laquelle ne peut intervenir qu‘a i'expiration d’un préavis de trois mois.

En cas de cessation des fonctions du Président pour une cause quelconque, le Directeur Général conserve ses propres
fonctions et attributions jusqu‘a la nomination du nouveat Président.

13.2, Chaque Directeur Générai dispose des mémes pouvoirs que le Président, tant pour Ia représentation de la
société A 'égard des tiers que, dans 'ordre intérieur de Ja sociéte, pour i'exercice des fonctions de direction, sans

12
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préjudice du drolt pour les associés, statnant par decision collective ordinaire, de limlter lesdits pouvoirs de directlon

a titre de mesure d’ordre interne.

Dans les repports avec les tlers, 1a société ast engagée méme par les actes du Directeur Cénéral qul ne relévent pas de
F'obfet soclal, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savalt que {'acte dépassait cet obfet ou qu’il ne pouvait 'ignorer

compte tenu des circonstances, étant excln que la seule publication des statuts suffise 3 constituer cette preuve.

Les dispositions des présents statuts, ou les décisions prises par déclsion collective ardinsire des associés en
application desdits statuts, lImitant ses pouvolrs sont inopposables aux tiers.

[ ] [

HH 1 - REMUNERATION DU PE JE N ) JIKELTEUF Y ERA

b

Il peut étre alloué au Président et aux Directeurs Genéraux, au titre de leurs fonctions, une rémunération qui est fixée

par une décision collective ordinaire des associés.

Cette rémunération peut tre fixe gu proportlonnelle, on 3 1a fois fixe et proportionnelle,

s auront droit en outre, sur présentation d’états justificatifs, au remboursement des frais de déplacement, de missjon

et réception exposés dans le cadre de leur activité pour le compte de la soclété, sur décision collective ordinaire des
associés,

ART, « LONYENTIONS 1B cMENTEES « PR NTION T ON FINTERE

15.1, Nonobstant la procédure legale applicable aux conventions réglementées, le Président, les Directeurs Généraux,
les associés disposant d’une fraction des droits de vote supéricure 3 10 %, ou, s'il s'agit d'une société associée, Ia
soci¢té la contrdlant au sens de "article L. 233-3 du Code de Commerce, dolvent solliciter I"autorisation préalable de

I'Assemblée générale pour la conclusion de conventions avec la société, auxquelles ils participent directement ou par
personne interposées,

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions colleciives ordinaires, lors deos
décisicns collectives statuant sur les comptes de Vexercice écould.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour Ia personne intéressée et,

eventuellement, pour le President et les autres dirigeants, d’en supporter les conséquences dommageables pour la
saciété,

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des
conditions normales. Tout assocjé a le droit d’en obtenir communication.

15.2, A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Président et Directenrs Généraux, personnes physiques, de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des ¢mprunis aupres de la société, de se faire consentir par elle un

découvert, en compte courant on dutrement, ains| que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

mmﬂmmﬁaum IE

16.1. Les décisfons relatives a:

* la modification des présents statuts, pour laquelle compétence n’est pas attribuée spécialement 4 un
autre organe social,

* Taugmentation, I'amortissement, Ia réduction de capital,

* lafusion, la scission, I'apport partiel d’actifs,

la dissolution, 13 nomination du liquidateur et les décisions relatives aux opérations de liquidatlon,

* latransformation en Une société d’une autre forine,

13
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* laprorogation de la durée de la société,

e lanomination etla révocation du Président et des Directeurs Généraux, Ia fixation de leur rémunération,

e JYapprobation des comptes annuels et I'affectation des résultats

¢ Fapprobation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants ou associés détenant plus de 10

% des droits de vote,

¢ lesdécisions A prendre sur la poursulte de l'activité sociale, par sulte de capitaux propres Inféreurs 3 1a

moitié du capital social,

* Tadoptlon, la modification ou la suppression de clauses relativesa la cessibillté des acttons,

sont prises collectivement par les associés.
En cas d’unicité d’associé, ces décisions sont prises pat l'associé unique.

Toutes autres décisions sont de la compétence du Président et/ou du Directeur Général agissant ensemble oy
séparément.

Le Président peut aussi demander aux associés (ou 3 I'associé unique selon le cas) de statuer par une décision
collective sur tout autre point qu'il déciderait de leur soumettre.

16.2, Les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, en assemblée générale, ou sous forme
de consultations A distance ou par acte recuefilant Maccord unanime des associés.

Dans ce dernier cas, tous moyens de communication écrite (lettre, télécopie, etc.) peuvent &tre utilisés dans
I'expression desdites décisions.

Elles peuvent encore s’exprimer dans un acte recueillant accord unanime des associés établi 3 Vinitiative soit duy
Président, soit de I'associé unique, soit, en cas de pluralité d'associés, du consentement réciproque de I'ensemble des
associés au recours a cette forme d’adoption des décisions collectives.

Si ce dernier mode de consultation est retents, les documents nécessaires 3 l'information des associés sont tenus A leur
disposition ou, sur leur demande, Jeur sont communiqués cing jours au moins avant ia prise de décision collective,

TICLE 17 - ERALES

Les assemblées générales sont convogquées par le Président au siége social, ou en tout autre endroit précisé dans la
convocation.

La convocation est effectuée trofs (3) jours calendaires au moins avant la tenue de l'assembiée, par lettre simple
adressée & chague associé ou par tous moyens de communication écrite (y compris par message électronique)

Denx membres du comité d’entreprise peuvent y assister et exercer les droits qui leur sont reconnus par larticie L.
432-6-1 du Code du Travail.

L'ordre du jour est arrété par Iauteur de la convocation.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les projets de résolution figurant A l'ordre du jour. N ¢anmoins, les associés
peuvent toujours révoquer un ou piusieurs dirigeants.

L'assemblée est présidée par le Président. En son absence, ou en cas d’empéchement, elie est présidée par le (ou l'un
des} Directeur Généra) ou 3 défaut par I'associ¢ disposant du plus grand nombre dactions etacceptant cette fonction.

Il est constitué un bureau composé d'un 3 deux scrutateurs choisi (s) parmi les assoclés présents, ou leurs
représentants légaux ou conventionnels, acceptants, et d'un secrétaire désigné par Vassembiée.

A chaque assemblée est tenue une feyiile de présence émargée par les associés présents et les mandataires des

associés représentés, A laquelle sont annexés les pouvoirs donnés 3 chaque mandataire, et le cas échéant, les
formulaires de vote par correspondance, Elle est certifiée exacte par le bureau.

Les associés peuvent voter par correspondance, 3 i'aide d'une formule, communiquée par la société, qui devra
parvenir au siege social avant la tenue de 'assemblée.

14
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Tout associe souhaltant voter par correspondance doit en exprimer la demande au Président par iettre déposée ou
regue 2 jours au moins avant la tenue de assemblée.

Toute abstention exprimée dans ce formulaire ou résultant de 'absence d’indlcation de vole sera assimilée A un vote
défavorable A l'adoption de la résolution.

Pour toute procuration donnée sans Indication d’un mandataire, le président de I'assemblée Emet un vote favorable A
Fadoptlon des projets de résolution présentés par l'auteur de la convocation. et, le cas échéant, un vote défavorable A
I'adoption des autres projets de résolution,

Il est dressé un procés-verbal de la réunlon, constatant par écrit les décisions coilectives prises en assemblée, établi
sur un reglstre spécial cdté et paraphé ou sur des feuilles mobiles cotées ot paraphées. Les procés-verbaux sont signés
par le président de I'assemblée et par les membres du bureau.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance,
le nombre d'assoclés présents, représentés ou ayant voté par correspondance, le nombre d’actions qu'ils possédent,
l'ordre du jour, le mode de convocation, l'identité des personnes autres que les associés ayant participé A la réunion, la
composition du bureau, les documents et informations communigués préalablement aux associés, un résumé des
débats, le texte des résolutions mises aux volx et le décom pte des votes pour chaque résolution.

Pour les besoins de J'opposabilité aux tlers et de Vaccomplissement des formalités, le Président ou les Directeurs
Généraux établissent des coples certifiées conformes & I'original.

AR | 3= CONSULTATION A DISTAN

En cas de consultation par correspondance, ou 3 distance, le texte des résolutions proposées ainsi que ies documents

nécessaires a 'information des associés sont adressés simultanément & chacun de ces derniers, par tous moyens de
commitnjcation écrite.

Les associés disposent d’un déiai fixé par le Président, mais qui ne peut étre inférieur a quinze jours, A compter de la
réception des projets de résojutions, pour exprimer leur vote par tout moyen écrit.

Tout associé n"ayant pas répondu dans le délaj susmentionné est considéré comme s'étant abstenu.

Si les votes de tous les associés sont regus avant I'expiration du déiai de 15 jours, ies résolutions concernées sent
reputées avoir faft i'objet d’un vote 1 la date de réception du dernier vote 3 distance.

En cas de vate par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et signée sur 1a dernjére page par
I'assoclé qui 'émet.

Pour qu'une téiécopie soit admise comme exprimant un vote, il convient que pour chaque décision, un vote par ouj ou
non seit nettement exprimé. A défaut, I'associé sera considéré comme s’abstenant pour chaque résolution, ce qul
signifie qu'ii vote contre.

Des réception, les télécopies sont paraphees et signées par le Président qui ies annexe au proces-verbal de fa
consultation.

L'associé qui retient ce mode d'expression ne peut en aucun c¢as rendre responsable la société de tout Incident
technique lié au transfert des telécopies. Le principe demeure que chaque associé participe personnellement 3 ia
consultation, ces modes d’expression n’étant que des moyeus facilitant leur manifestation.

La décision collective des assoclés prise au moyen d'une consultation a distance donne lieu 4 I'établissement d'un
proces-verbal établi et signé par ie Président, comprenant les nom, prénom, dénomination sociale des associés
votants, et le cas échéant de leur représentant, comportant en annexe Jes pouvoirs des associés représentés, le nombre
d’actions qu'ils possédent, le mode de convacation, les conditions d’information préalable des associés, et s'il y a lieu,
les documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions prises, ia nature précise et le texte des décisions 2
adopter, et le décompte des votes pour chague résolution.

A ce procés-verbal sont annexées les réponses des associés, 1l est transcrit sur un registre spéclai coté et paraphé ou
sur des feuilles mobiles cotées et paraphées.

Four les besoins de V'opposabilité aux tiers et de Faccomplissement des formalités, le Président ou les Directeurs
Généraux établissent des copies certifiées conformes 4 l'original.
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AR £ 19 - A 2 F AN "ACCORD UNANIME DES ASSO

Les associés peuvent prendre les décisions collectives dans un acte unanime, alnst qu'il est dit A I’article 16.2.

Lorsque [e Président est 4 l'Initlative de ce mode d’adoption des décisions collectives, le texte des décisions proposées
ainsl que les decuments nécessalres a I'information des assoclés sont adressés simultanément 3 chacun de ces
dernlers, par tous moyens de communicatjon écrite.

Les décislons sont adoptées par acte unanime. Cet acte doit contenir sa date, les nom, prénom, dénomination sociale
des associés, et, Je cas échéant, de leurs représentants, les condltlons d’Informatlon préalable des assoclés, et s'il y a
lleu, les documents nécessalres ou sur lesquels portent les décisions prises, 1a nature précise at le texte des décisions
adoptées, et comporte en annexe les pouvolirs des assoclés représentés.

L'original de I'acte est transcrit sur un registre spécial cd1é et paraphé cu sur des feuilles mobiles cotées et paraphées.
Pour las besoins de l'epposabilité aux tiers et de Vaccomplissement des formalités, le Président ou les Directeurs
Généraux établissent des copies certifiées conformes a Voriginal,

AL ) - DEC J1 DLL D EXTRAODRBDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions collectives relatives & 1a modification des statuts pour laquelle
compétence n'est pas attribuée spécialement a un autre organe soclal, 3 'augmentation de capital, a I'amortissement
et A la réductlon du capital, A 1a fusion, A a scission, a I'apport partie] d’actifs, a la dissclution, a la liquidation de l1a
société, a la transformation en une soclété d'une autre forme, 3 la prorogation de la société, A Yadoeption, la
modification ou la suppression de clauses relatives 2 la cessibilité des actions, A la poursuite de l'activité sociale par

suite de capitaux propres inférieurs 3 1z moltlé du capital social.

Les décisions collectives exiracrdinaires sont prises a la majoriié des deux tiers des dreits de vote dont disposent
les associés ayant le droit de vote.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives suivantes sont adoptées A 'unanimité des
associés, conformémentalalof;

e réduction de capital non motivée par des pertes, par rachat préalable ou non d’actions, en faveur d'un ou de
plusleurs associés,

 décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés,
o transfert du siége social a I’étranger,

e adjonction, modification, suppression de clauses statutaires d’agrément, d’inaliénabilité des actions,
d'exclusion d’un associé résultant ou non d’'un changement de contrdle de la société associée,

» etplusgénéralement toutes les décisions pour lesquelles 1a loi impose V'unanimité,

ARTICLE 21 - QNS CO] ES ORDINAIRES
Toutes es décisions collectives autres que celles visées i |'article 20 sont qualifiées d'ordinaires.

Les decisions ordinaires sont prises a la majorité absolue des dreits de vole dont disposent les associés.

ICLE 22 - INF SOCIES

1. L'ordre du jour, le texte des résolutions et les autres documents et renseignements nécessaires pour permettre aux
associés de se prononcer en connaissance de cause sur les décisions collectives proposées et de porter un jugement
informé surla gestion, le contrdle et Ia marche des affaires de la soclété (notamment les comptes annuels, les rapports
du Président) sont communiqués i chacun d’eux lors de toute consultation, avec un délai suffisant.

En cas de tenue d'une assemblée générale, ces documents et renseignements sont adressés A chagque associé an plus
tard en méme temps que la canvocatlon 3 cette assemblée.
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2. Tout assoclé peut consulter 4 toute époque, sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la société,
au siége soclal, et le cas échéent prendre copie (sauf en ce qui concerne linventaire), pour ies trois derniers
exercices clos, des registres soclaux, des feuilles de présence aux assemblées générales, de Finventaire, des
comples annuels, du tebleay des résultats des clng derniers exercices, des comptes consolidés s'il y a liey, des
rapports du Président, du fexte et de lexposé des motifs des résolutions proposées, la liste et I'objet des

L'assemhlée statuant sur les comples de l'exercice 2 la faculté d’accorder A cha
dividende ou des acomptes sur dividende mis

actions, des dividendes ou des acomptes sur dividende.

conventlons visées a !a premiére phrase du dernier alinéa de l'article 15.1.

L'exercice soclal commence le 01 Janvier pour finlr le 31 décembre,

Exceptionnellement, le premier exercice soclal sera clos au 31 décembre 2014,

ARTICLE 24 - COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, le Président établit les comptes annuels prévus par la loi, 2u vu de l'inventaire qull a
dressé des divers éléments de lactif et du passil existant A cette date, I établit également un rapport de gestion dont

le contenu est défini par la loi.

Ces documents comptables et ce vapport sont présentés d 1a collectivité des associés par le Président.

Les comptes annuels doivent étre étabiis chaque année selon les mémes formes et Jes mémes methodes d'évaluation
que les années précédentes. S| des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées dans les

conditions prévues parla loi.

St la société remplit les conditions fixées par la loi, des comptes consolidés et un rappart de gestion du groupe sont

eégalement établis 2 1a diligence du Président.

La collectivité des associés délibére et statue sur toutes les questions relatives aux comptes annunels et, le cas échéant,
aux comptes consolidés, dans Jes conditions prévues par la loi.

ARTICLE 25 - AFFECTAT! REPART U BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et des provisions,
constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes anterieures, Il est prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de
reserve légale. Ce prélévement cesse d'dtre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au

dixiéme du capital social, II reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au
dessous de ce dixléme,

Le bénéfice distribuable est constitug par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures et du prélévement
prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficlaires. Ce bénéfice est A a disposition de I'assemblée générale qui, sur

proposition du Président, peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, I'affecter 4 des fonds de réserve genérauy
ou speciaux, ou le distribuer aux associss A titre de dividende.

En outre, 'assemblée peut décider 1a mise en distrlbution de somimes prélevées sur les réserves dont elle a la

disposition ; en ce cas, 13 décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont

effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice, L'écart de
réevaluation n'est pas distribuable : i peut gtre incorporé en tout ou partie au capital.

Le President peut toujours mettre en paiement des acomptes sur dividendes dans [es conditions prévues par la loi.

que associ€ pour tout ou partie du
en distribution une option entre le pajement, en numéraite ou en

fixés par la décision collective des associés o1, 3
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L2 mise en palement du dividende dolt avolr lleu dans le délal maximal de neuf mols & compter de la cléture de

I'exercice, sauf prolongation par ordonnance du president du tribunal de commerce statuant sur requéte 3 la
demande du Président.

i H INDEVURNMATIUON - PROROGA

La société peut se transformer en société d’une autre forme dans les conditions et suivant les formalités prévues par
les dispositions en vigueur pouria forme nouvelle adoptée,

Un an au moins avant la date d'expiration de Ia société, le Président doit provoguer une décision collectlve
extraordinaire des associés, A I'effet de décider s 1a société dolt etre prorogée,

ARTICLE 28 - DISSOLUTION
Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres devient inférieur A 1a
moiti¢ du capital soclal, le Président est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure légale édictée A I'article L

225-248 du Code de Commerce s'appliquant A cette situation et, en premier lieu, de consulter les a2ssociés A I'effet de
statuer sur la question de savoir s'il y a lieu de prononcer la dissolution antlcipée de la société.

Méme en I'absence de pertes, 1a dissolution antlcipée peut aussi résulter d'une décision collective extraordinalre des
associés, ou des cas prévus par Ja loi,

La réunion des actions en une seule main nentraine pas ia dissolution de plein droit de a société,

La dissolution judiciaire de la société intervient dans les délais et conditions prévus parlaloi

ARTICLE 29 - LIQUIDATION
Dés l'instant de sa dissolution, la société est en liguidation sauf dans les cas prévus par la loi,

La personnalité morale de 1a société subsiste pour les besoins de la liguidation et jusqu’a sa cldture.

Les fonctions du Président, des Directeurs Généraux prennent fin par la dissolution de 1a société sauf, 3 I'egard des
tiers, l'accomplissement des formalités de publicité.

Les associés, par une décision collective extraordinaire, nomment un ors plusieurs liquidateurs dont ils déterminent
les fonctions et 1a rémunération.

A défautd’accord entre les associés, le (les) liquidateurs est {sont) nommé(s) par décision de justice.
Le oules liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la liquidation.

Le Président doit leur remettre les comptes avec toutes justifications pour approbation par une décision collective
ordinaire des associes.

L'actif social est réalisé et le passif acquitté, le (les) liquidateur(s) ayant, & cet effet, sous réserve des restrictions
(€gales, les pouvolrs les plus étendus pour agir, méme séparément.

Pendant Ja liquidation, le (les) liquidateur{s) doit (doivent) consulter les associés chaque année par décision collective
extraordinaire dans les mémes conditions que durant la vie sociale.

il (s) consulte (nt) en outre les associés chaque fois qu'il (s) le juge [nt) utile ou quil ¥ a nécessité. Les associés
exercent leur droit de communication dans les mémes conditions quantérieurement,

En fin de liquidation, les associés, par une décision collective extraordinaire, statuent sur le compte de liquidation, le
quitus de [a gestion du (des) liquidateur(s) et constatent la cléture de |3 liquidation.

S le (les) liquidateur(s) néglige(nt) de proceder a cette consultation, le président du tribunal de commerce, statuant
par ordonnance de référd, peut, 3 1a demande de tout associé, désigner un mandataire pour y procéder.
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Si Ia collectivité des assoclés ne peut statuer ou si elle refuse d’approuver les comptes de liquidation, Jl est statué par
déciston du tribunal de commerce A 1a demande du (des) liquidateur(s) ou de tout intéressé.

Le partage des capitaux propres subsistant aprés remboursement du nominal des actions libéré et non amorti, est
effectué entre les associés dans les mémes proportions que jeur participation au capital.

Tous les associés ou certains d’entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans l'indivision pour tout ou partie des
biens soclaux.

Les droits que le comité d’entreprise tlent des dispositions de Varticle L2323-62 et sulvants du Code du Travall seront
exercés, s'il y a llen, sous la forme de communications par le Président ou par les Directeurs Généraux, au(x)

délégué(s) dudit comité des projets de comptes annuels ainsi que des projets de documents destinés aux consultations
d’actionnalres.

Les observatlons du ou des délégués sur ces projets seront regues au sié¢ge socfal par le Président ou les Directeurs
Généraux, lesquels donneront un avis motivé sur ces observatlons.

Article 31 - Controle des conmptes

Le cas échéant, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires seront nommés et exercent leur
ntission de contrdle conformément aux dispositions du Code de Commerce.

[Is ont pour mission permanente, & I'exclusion de toute Immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et
les valeurs de la Société et de contriler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre
compte aux Actionnaires.

RTI -

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, le Président, les
Directeurs Généraux, le (les) fiquidateur(s), et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires
sociales ou relativement A l'interprétation ou 4 'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément a la loj et
soumises A la juridiction compétente.

ARTICLE 33 - APPORTS

Toutes les actions d’origine représentant des apports de numéraire ont été libérées de l'intégralité de leur valeur
nominale, soit 1 Eurn.

La somme versée par les actlonnaires, soit 5.000 Euros, a été déposée a la banque BNP Paribas - Agence des Champs
Elysees qul a délivré le certlficat prescrit par la loi, sur présentation du document comportant l'ldentité des
actionnaires, mentionnant les sommes versées par lui, annexé a chaque original des présentes.

A H L E = JE}E I L PEILSUNNES QU U0 eNE LES ST/ ) 1N

- Monsieur Jonathan HABERSZTRAU

de nationalité Francaise
néle 03/04/1986 a Courbevoie (92)
demeurant : 6 rue Robert Estienne, 75008 Paris

ARTICLE3S - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Présldent, nommé pour une durée de trois ans, est Monsieur Jonathan Habersztrau, qui déclare accepter
cette fonction.
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La société joulra de la personnallté morale 3 dater de son immatriculation an registre du commerce et des sociécés,

Les actes accomplis pour son compte pendant 1a période de constitution et repris par la soclété seront rattachés an
premler exercice,

L’état des actes accomplis au nom et pour le compte de la soclété en formation avec indicatlon pour chacun d’enx de
I'engagement qul en résulte pour Ja soclété est annexé anx présents statuts dont la signature emportera reprise
desdlts engagements par [a soclété lorsque celle-ci aura été Immatriculée au registre du commerce et des soclétés, Cet

€tat a été tenu A 1a disposition de 'associé unique trols jours au molns avant la date des présentes, A V'adresse prévue
du slége soclal.

La ou les personnes Investies de la direction générale de 1a société sont, en outre, expressément habilités, dés leur
nomination, 3 passer et a souscrire, pour le compte de 1a société, les actes et engagements entrant dans leurs pouvoirs
statutalres et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir &té faits et souscrits dés I'origine de la soclété,
aprés vérification par I'assemblée ordinaire des assoclés, postérienrement & l'immatriculation de la société au registre

du commerce, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par I'approbation des comptes du
premier exercice social.

- 1SD

Tous les frais, droits et honoralres des actes relatifs 4 1a constitution de 1a société et cenx qui en seraient 1a suite on la
consequence seront portés par 1a société au compte des frais genéraux et amortis avant toute distribution de bénéfice,

L - PUBLI - 0

Les formalités de publicité prescrites par 1a loi et les réglements sont effectnées 2 (3 diligence de [a direction générale.
Le President est spécialement mandaté pour signer V'avis A insérer dans un Jonrnal habilité 3 recevair les
annonces légales dans le département du siége social.

Faitd PARIS, le § oo Y~ 2016

en quatre originaux, dont:

- 0n pour étre déposé au slége sorial,

- un pour l'enregistrement,

- et deux pour les formalités requises au Greffe.
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