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Le Greffier du Tribunal de Commerce DE CHATEAUROUX certifie qu'il a recu le 09/11/2007,

P.V. d'assemblée du 05/10/2007
- Changement de dénomination en celle de A.GUILLEMET ET FILS

Statuts mis a jour

Concernant la société

A. GUILLEMET ET FILS

Société par actions simplifiée
Zl les Narrons
36200 Argenton-sur-Creuse

Le dépbt a été enregistré sous le numéro 2007-A-1843 le 09/11/2007
R.C.S. CHATEAUROUX 319282 521 (80 B 64)

Fait a CHATEAUROUX le 09/11/2007,

Le Greffier
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A. GUILLEMET ET FILS
Sociéte par actions simplifiée au capital de 50 000 00 euros
Siége social : Z.1. Les Narrons, 36200 ARGENTONSU} UfﬁEUSEO”MERCE
319 282 521 RCS CHATEAUROU
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Les soussignés,
- Monsieur Alexandre MARCHENAY, demeurant 4 VIGOUX (Indre), Le Bourg,

- Monsieur Gilles GUILLEMET, demeurant 8 ARGENTON-SUR-CREUSE (Indre), 33 Rue
du Général Leclerc,

APRES AVOIR EXPOSE :

1°) Qu'ils sont les seuls associés de 1a Société A. GUILLEMET ET FILS, société par actions
simplifiée au capital de 50 000,00 euros, dont le siege est a ARGENTON-SUR-CREUSE

(Indre), Z.1. Les Narrons, et immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de
CHATEAUROUX sous le numéro 319 282 521,

2°) Qu'aux termes de l'article 22 des statuts, les décisions collectives peut résulter du
consentement de tous les associés exprimes dans un acte,

3°) Qu'ls ont pris connatssance des documents suivants :

- les statuts de la Société,
- le rapport du Président,
- le texte du projet de décisions.

ONT CONVENU DE PRENDRE LES DECISIONS SUIVANTES :

PREMIERE DECISION

Les associes décident, a I'unanimité, que, suite a la transformation de la société en société par
actions simplifiée décidée par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
du 30 yjuin 2004, la dénomination de la Société est : "A. GUILLEMET ET FILS".
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DEUXIEME DECISION

Comme consequence de la décision qui précéde, les associés décident, a 1'unanimité, que
I'article 2 des statuts sera ainsi rédigé :

"Article 2 - DENOMINATION

[La dénomination soclale est :

"A. GUILLEMET ET FILS"

Le reste de l'article demeure inchangé.

TROISIEME DECISION

Les associés deécident, a 1'unanimité, de donner tous pouvoirs au porteur de copies ou
d'extraits du présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de publicité.

De tout ce que dessus, 1l a été dress€ le présent proces-verbal qui sera consigné sur le registre
des délibérations de la collectivité des associés.

Fait a ARGENTON-SUR-CREUSE
Le 5 octobre 2007. -—CERTIF) .¢0PIE

M. Alexandre MARCHENAY -5#’—:':_—
A

M. Gilles GUILLEMET




STATUTS
Mis a jour de la décision du 05.10.2007

A. GUILLEMET ET FILS
Société par actions simplifiée
au capital de 50 000,00 euros
Siege social : ZI Les Narrons
36200 ARGENTON SUR CREUSE
319 282 521 RCS CHATEAUROUX




TITRE ]

FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

'La société a €& constituée sous la forme d'une S0CIEté A responsabilité limitée suivant acte sous seings
privés en date 3 ARGENTON SUR CREUSE, Indre, du 18 juin 1980

, et immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de CHATEAUROUX e 3 juillet 1980,

, 11 a ét€ adopté la dénomination
sociale de " SOCIETE D'EXPLOITATION DES TRANSPORTS A.GUILLEMETET FILS".

, les associés ont décidé la

e du 21 juin 2004, les actionnaires ont, A I'unanimité, décidé
la transformation de la s0ciété en société par actions simplifiée, 2 effet du méme jour.

Elle est depuis cette date régi
Commerce, dans ses articles

¢ par les lois et réglements en vigueur, notamment par le Code de
L227-1a L 227-20, ainsi que par les présents statuts,

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :

Article 3 - OBJET

La société continue d'avoir pour objet :

-  l'entreprise générale des transports ¢t camionnag
moyens, par voies ferroviaires, fluviales, mari
rattachant directement ou indirectement,

¢s de toute nature, sous toutes formes et par tous
times et aériennes, ainsi que toues opérations s'y

- a création, l'acquisition et I'exploitation de tous services de transports.
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Et geénéralement, toutes opérations industrielles, commerciales, mobiliéres, immobiliéres et

financi€res, ayant trait directement ou indirectement 3 I'objet social ou susceptibles d'en faciliter 1a
réalisation et le développement. |

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siege de la Société est fixé a Z.I LES NARRONS, ARGENTON SUR CREUSE, Indre.
I peut etre transféré en tout endroit par stmple décision du Président.

Article 5 - DUREE - EXERCICE SOCIAL

I - Ladurée de la Société est de 99 années & compter du 3 Juillet 1980, sauf les cas de prorogation ou
de dissolution anticipée.

2 - L'exercice social commence le 1% janvier d'une année et expire le 31 décembre de I'année suivante.

TITRE II

APPORTS - CAPITAT SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS

A la constitution de la société, il a été effectué des apports en numéraire pour un montant de 20.000
Francs .

Suivant Assemblée Générale Extraordinaire du 30 décembre 1988, le capital social a été augmenté

d'une somme de 30.000 Francs par incorporation de pareille somme prélevée sur le poste "autres

réserves” et par création de 300 nouvelles parts de 100 Francs chacune qui ont été attribuées aux
associés en proportion de leurs droits dans le capital social.

Suivant Acte sous seings privés en date 3 ARGENTON SUR CREU SE, du 31 aofit 1994, Monsieur et
Madame Alfred GUILLEMET ont fait apport a la société de leur fonds de commerce de transports ct
camionnage exploité 3 ARGENTON SUR CREUSE, Indre, 25, rue du Général Leclerc pour une

valeur globale de 200.000 Francs, sous la condition suspensive de 'approbation par les actionnaires
réunis en Assemblée Générale Extraordinaire.

L'Assemblée Générale Extraordinaire réunie le 27 octobre 1994 a approuvé cet apport et en

conseéquence, constaté 'augmentation du capital social d'une somme de 200.000 Francs, pour le porter

de 50.000 Fracs a 250.000 Francs, par la création de 2.000 parts de 100 Francs chacune, entiérement
libérées et attribuées aux apporteurs.

Sutvant cette méme Assemblée Générale Extraordinaire, il a été décidé et constaté la réalisation

definitive dune augmentation de capital de 400 Francs, par I'émission au pair de 4 parts sociales
nouvelles, intégralement souscrites et libérées, par des tiers diiment a grées.

Suite 4 cette émission de nouvelles parts et & Ia transformation de la societé, le capital social est divisé
de 2 504 actions.

En application du décret du 30 mai 2001, le Greffe du Tribunal de Commerce de CHATEAUROUX a
converti d'office le montant du capital en Euros. Le capital est donc fixé & 38.173,23 €.
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L'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 juin 2004 a augmenté le capital d'une somme de
11.826,77 € par incorporation de pareille somme prélevée sur le poste "réserves statutaires et

contractuelles" par augmentation de la valeur nominale des actions. Le capital s'est donc trouvé fixé a
50.000 €.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social s'éléve & 50.000 €. 1 est divisé en 2 504 actions d'une seule catégorie chacune,
enticrement liberées.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCTAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, sur rapport du Président de la
Société, par décision collective des associés prise dans les conditions fixées a I’article 20.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés

peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel. La collectivité des associ€s peut égalcmcnt
décider la suppression de ce drott.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, 3 la suite de I'incorporation au capital de

réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
- Tusufruitier.

Si M'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,

de fusion ou d'apport, la collectmté des assocics statuc aux conditions de majorité simple prévues a
article 26.

La collectivité des associés peut déléguer au Président de 1a Sociéte les pouvoirs neccssalres ala
réalisation de l'augmentation de capital.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement

libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émussion.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le délai
de cing ans, & compter du jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les
versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plcin droit et
sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux 1égal, a partir de la

date d'exigibilité, sans préjudice de I'action persennelle que la Sucmté peut exercer contre l'associé défaillant et
des mesures d'exécution forcée prévues par la lo1.
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Article 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés qui peut d€léguer au

Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des
associés.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum 1€gal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci & un montant au
moins €gal a ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice 1a dissolution de la
SocCiéte.

Toutetois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte

individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur,

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de 1'associé.

 Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
representés par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur

le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a 'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions collectives
relatives a I’affectation des bénéfices de la Société ot il appartient a ’usufruitier.

Le droit de I'associ€ d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut

¢galement étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propniétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme a celles pour
lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

Atticle 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propnieté des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom
du ou des titulaires sur les registres tenus i cet effet au sidge social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de

compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.
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La cession d'actions entre associés est libre. En revanche, la cession d'actions 3 un tiers 3 quelque titre
que ce sot est soumise a I'agrément préalable de la Société.

A cet eftet, le cédant doit notifier au Président de 1a Société une demande d'agrément indiquant
Identité du cessionnaire (nom, domicile ou dénomination, siége social, capital, RCS, composition des

organes de direction et d'administration, identité des associes), le nombre d'actions dont la cession est
envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte soit d'une décision collective des associés prise dans les conditions visées a
I"article 20 soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois i compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que le cédant décide de renoncer 4 la
cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois 2 compter de la

notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagee, soit de les faire racheter
par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

S1, & 'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est
consideéré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions 3 un tiers, méme aux adjudications
‘publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise a autorisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues ci-
- dessus. |

La cession de droit 4 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
- T€serves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée & la cession des actions gratuites
- elles-m€mes et doit donner lieu & demande d'agrément dans les conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

A défaut d’accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera fixé par voie d’expertise
dans les conditions prévues a Particle 1843-4 du Code Civil.

article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 la part fixée par les présents statuts

et donne droit au vote et & la représentation lors des décisions collectives, dans les conditions fixées
par les statuts.

Tout associ€ a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts,

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une

augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés i l'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe, sauf disposition contraire des statuts.
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La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux présents
statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et & échoir, ainsi éventuellement
que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a 1a Société.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une au gmentation
ou d'une reduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un

nombre d'actions inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE I

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 - PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés statuant 4 la
majorit¢ simple qui peut le révoquer a tout moment dans les mémes conditions.

La durée du mandat du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou-dirigeant, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile

et penale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Article 16 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. 11 1a représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas

de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne

pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

2 - Le Président peut consentir 4 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il juge
necessaires, dans la limite de ceux qui fui sont conférés par la loi et les présents statuts.

3 - Clest aupres du Président que les délégués du Comité d'Entreprise exercent les droits qui leur sont
reconnus par l'article 1. 432-6 du Code du Travail.

Article 17 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président est déterminée par 'organe habilité a procéder a sa nomination.
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Article 18 - DIRECTEURS GENERAUX

Le Président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de directeur général ou

du directeur général délégué, et investis, sauf disposition contraire inopposable aux tiers, des mémes
pouvoirs que le président..

La rémunération des fonctions de directeur genéral sont fixées par la décision de nomination sauf pour
la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La durée des fonctions de directeur général est fixée par la décision qui les nomme.,

En cas de démission, empéchement ou décés du président, le directeur général conserve ses fonctions
Jusqu'a la nomination d'un nouveau président.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions qui peuvent &tre passées directement ou indirectement, entre la Société et son
Président, ou l'un de ses dirigeants, ou un associé disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure 4 10 %, ou, s’il s’agit d’une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de 1’article

L 233-3 du Code de Commerce, sont soumises aux formalités de contrdle prescrites par les articles
L 227-10 et L 227-11 du Code de Commierce.

Les conventions non approuvées produisent néarimoins leurs effets, 4 charge pour la personne

Intéressée et éventuellement pour le Président et.les autres.dirigeants’d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société. -

Les interdictions prévues a I'article L 225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.

Article 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
contréle conformément 3 1a loi.

IIs ont pour mission permanente, 4 I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres

et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en
rendre compte a la collectivité des associés.

TITREV

DECISIONS COLLECTIVES

Article 21 - DECISIONS DEVANT ETRE PRISES COLLECTIVEMENT

Doivent étre prises collectivement par les associés les décisions sutvantes et ce dans les conditions
prevues par les présents statuts.

- augmentation, réduction et amortissement du capital,

- fusion, scission ou apport partiel d’actif soumis au régime des scissions,
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- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices,
- transformation de la société en une société d'une autre forme,
- nomination du Président ; fixation de sa rémunération

- agrément de la cession d'actions a des tiers,

- décision entrainant une modification des statuts.

En outre, doivent étre prises a I’unanimité des associés toutes modifications ou adoption de clauses
statutaires relatives a 1’inaliénabilité des actions 3 ’agrément préalable de la Société en cas de cessions
d’actions, a la suspension des droits de vote, 3 I’exclusion d’un associé ou a la cession forcée de ses
actions que ce soit consécutivement ou non au changement de contrdle d’une personne morale, ainsi
que toutes décisions ayant pour effet d’augmeriter les engagements des associés:

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

.

Article 22 - FORME DES DECISIONS |

Les décisions collectives des associés sont au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou

résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive. Elles peuvent
également faire I’objet d’une consultation €crite.

Toutefois, devront étre prises en Assemblée Générale les décisions relatives a 1’approbation des
comptes annuels et 4 la répartition des résultats.

Article 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, a4 son dernier domicile connu, par

lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
' I'information des associés.

Les associés disposent d’un délai de 15 jours 3 compter de la date de réception du projet de résolutions

pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots « ou1 » ou
« Ion ».

La réponse est adressée a 1’auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associ€ n’ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

Article 24 - ACTE SOUS SEING PRIVE

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d’une Assemblée Générale peuvent
également résulter d’un acte sous seing privé signé par tous les associés.

O&M\% b



Article 25- ASSEMBLEE GENERALE

1. Convocation

L’ Assemblée Générale est convoquée soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le

Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs associés
réunissant 3 % au moins du capital.

Elle peut également étre convoquée par le Commuissaire aux Comptes.
Pendant la période de liquidation, 1’ Assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs,

L’ Assemblée Générale est réunie au si¢ge social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation. La convocation est faite 15 jours avant la date de 'Assemblée soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces 1égales du

département du siége social, soit par télécopie, soit par e-mail ou par tous moyens permettant d’€tablir
la preuve de la convocation.

2. Ordre du jour

L'ordre du jour de 1’ Assemblée est arrété par 'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associ€s, représentant au moins 5 % du capital social et -agissant dans le délai de huit

jours suivant la convocation, ont la faculté de requérir l'inscription 2 l'ordre du jour de 'Assemblée de
projets de résolutions par tous moyens de communication visés ci-dessus.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 1'ordre du jour. Elle peut

toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur
remplacement.

3. Admission aux Assemblées - Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations personnellement

ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés
lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant d'un mandat.

4. Tenue de I’Assemblée - Bureau - Procés-verbaux

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires. Les pouvoirs donnés
4 chaque mandataire y sont annexés. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblée.

L’Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un dmgeant spécialement délégué a
cet effet par I'Assemblée, ou par auteur de 1a convocation.

A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut €tre pris en dehors de ses membres.
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Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et le

Secrétaire et €tablis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont
valablement certifiés par 'un des deux.

Article 26 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associ€ a le droit d’obtentir, avant toute consultation des documents nécessaires pour lui permettre

de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la
Sociéte

Article 27 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

2 - Chaque action donne droit & une voix.

3 - Toutes décisions collectives entrainant modification des présents statuts, a ’exception de celles

pour lesquelles I'unanimité est exigée par la loi, sont prises a la majorité des 2/3. Les autres sont prises
a la majonté simple.

TITRE Vi

| COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du

passif. Il dresse €galement les comptes annuels conformément aux dispositions du Code de
Commerce. .

Il annexe au bilan un €tat des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des
stiretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit
établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi.

Tous ces documents sont €tablis et mis 4 la disposition des Commissaires aux Comptes, dans les
conditions légales et réglementaires, quarante cinq jours au moins avant d’étre soumis aux associés.

Le président soumet ces mémes documents aux associés dans les conditions prévues aux présents
statuts, dans les six mois suivant la cldture de 1’exercice social.
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Article 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des

sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attnbuce aux associés sous forme de

dividende et préléve les sommes qu'elle juge 4 propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou d¢ reporter 4 nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut etre faite aux associés

lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inféneurs au montant du
capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prelevées sur les réserves
soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 'approbation des comptes par la collectivité des associés, inscrites
a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans l'actif social, 3 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente. o

TITRE VII

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

m

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui

suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a l'effet de
décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si 1a dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont

pu €tre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence dune valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire Fobjet des formalités de publicité |
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régulansation a eu lieu.
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Article 31 - TRANSFORMATION

La Société peut étre transformée sur décision des associés prise sur le rapport des Commissaires aux

Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 1'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions

prevues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés devenant associés
commandités.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée

dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire l'objet d'une
décision unanime de ceux-ci.

Article 32 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la ldi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société

intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou 3 la suite d'une décision collective des associés
prise dans les conditions fixées par les présents statuts. |

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente 1a Société. Tout 'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou i en engager de

nouvelles pour les besoins de la liquidation

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partage égalemént entre toutes
les actions.

TITRE VIII

CONTESTATIONS

Article 33 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président et la

Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou 3 I'exécution des
dispositions statutaires sont soumises a la procédure d'arbitrage.
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Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de maniére
que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre Impair,

A defaut d'accord sur cette désignation, il y sera proced€ par voie d'ordonnance de Monsieur le
Président du Tribunal de Commerce du lieu du sié ge social,

saisi comme en matiére de référé par une
des parties.ou un arbitre.

L'mstance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déces, I'empéchement, I'abstention ou la

récusation d'un arbitre. Il sera pourvu 4 la désignation d'un nouvel arbitre par ocrdonnance du Président
du Tnbunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les Tribunaux. IIs statueront comme
amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du

lieu du si¢ge social tant pour I'gpplication des dispositions qui précedent que pour le réglement de
toutes autres difficultés. {
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