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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 23 DECEMBRE 2004

’AN DEUX MILLE QUATRE

Le 23 Décembre

A 12 Heures,

A BEAUVAIS (60000) — Centre Commercial TIPY - Rue Ferdinand de Lesseps '

| es associés de la société a responsabilité limitée «2.G.C.» au capital de HUIT
MILLE EUROS (8.000 Euros), divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de SEIZE

EUROS (16 Euros) chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire
sur convocation de la gerance.

Sont présents ou représentes :

- Monsieur DAVID Yoann, titulaire de cent
vingt cing parts sociales, Cl...................... 125 parts

”~

% -- Monsieur TACK Claude, titulaire de cent
vingt cing parts sociales, ci.................. 125 parts

- Monsieur DAVID Geérard, titulaire de deux
cent cinquante parts sociales, ci.......... 250 parts

TOTAL égal aux CINQ CENTS parts sociales
composant le capital social, ci....................... 500 parts

Tous les associés étant présents ou représentés, I'assemblée peut valablement
délibérer et, en conséquence, est déclarée régulierement constituee.
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Monsieur DAVID Gérard préside la seance en sa qualité de Gérant associé.

Le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de délibérer sur I'ordre du
jour suivant :

- Rapport de la gérance,

- Transfert du siége social,

- Modification de Particle 5 des statuts,
- Pouvoirs en vue des formalités,

- Questions diverses

Il dépose devant 'assemblée et met a la disposition de ses membres :

- une copie de la lettre de convocation des associés

- le rapport de gérance
- le texte des résolutions proposées a 'Assemblée

Il précise que tous les documents prescrits par l'aticle 36 du Décret du 23 Mars
1967, ont eté communiqués et tenus a la disposition des associés au siége social
dans les délais prévus par ledit article. *

L'Assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations.
Lecture est ensuite donnée du rapport de gestion et du rapport spécial de la gérance.

Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met aux voix les résolutions
suivantes figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés, sur proposition de la Gérance et aprés avoir entendu Ia
lecture de son rapport, decide de transférer le siége de la societé a 60000
BEAUVAIS — Centre Commercial TIPY — Rue Ferdinand de Lesseps a compter
de ce jour. |

Cette resolution est adoptee par L3S Voix.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de 'adoption de Ia résolution précédente, La collectivité des
associés décide de modifier I'article 5 des statuts dorénavant libellé ainsi qu'il suit :
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ARTICLE 5 : SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé a :

Centre Commercial TIPY
Rue Ferdinand de Lesseps
60000 BEAUVAIS

Le reste de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée par XS Voix.

TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une
copie ou d'un extrait des présentes, a I'effet d'accomplir toutes formalités de depot,
publicité, et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée par "\ S voix.

Plus rien n’étant a l'ordre du jour, et personne ne demandant la parole, la seance est
levée a 13 Heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, lequel a été signé
par tous les associés présents ou par leurs mandataires, apres lecture.

Pour copie certifiee conforme

e Gérant
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TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

ARTICLE 1 : FORME

[l est formé par les présentes entre les propriétaires des paits ci-aprés créées et de celles qu
pourraient 1’étre ultérieurement, une Société & Responsabilité Limitée régte par les lois en

vicueur. notamment par le Code de Commeice, ainsi que par les presents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La Socicie a pour objet en France et dans tous pavs :

- Amenagerent et agencement de tous locaux,

- Decoration et architecture d'intérielrs,

- Neégoce de tous biens, produits et articles d'équipement ménager, de
consommation, de décoration et accessoires, '

- Art de la table.

- La creation, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous
fonds de commerce ou artisanaux, la prise a bail, I'installation, l'exploitation de
tous etablissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a l'une

ou l'autre des activités spécifiées.
- La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets

concernant ces activités.
- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opeérations

financieres, immobiliéres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales
ou tndustrielles pouvant se rattacher 2 I'objet social ou & tout objet similaire ou

connexe,

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La denomination de la Société est -

HZGCH

et adopte pour nom ~commercial : "LES CUISINES GERARD DAVID"

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, cette dénomination
doit €tre precedee ou suivie immédiatement des mots " Société a Responsabilité
Limitee " ou des initiales " S.A.R.L. " et de ['énonciation du capital social.

ARTICLE 4 : DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1) - La durée de la société est fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années
a compter de la date de son immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.
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2) - L'année sociale commence le premier juillet, pour se terminer le 30 juin de
I'annee sulvante.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoule depuis
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés

jusqu'au 30 Juin 1990.

n outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation
ct repris par la Societe seront rattaches a cet exercice.

ARTICLE 5 : SIEGE SOCIAL
Le siége social de la société est fixé a :

Centre Commercial TIPY
Rue Ferdinand de Lesseps
60000 BEAUVAIS

It peut étre transfére en vertu d'une décision collective extraordinaire des Associés. .

l.a Gérance peut créer des succursales partout ol elle le juge utile.

—_

il . -

TITRE I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 : APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

19) Lors de 1a constitution de la Socic¢ié 1l a ¢té eftectue,
des apports pour un montant de CINQUANTE MILLE

(ARG, et e s e,

50.000.00 Francs

2?) Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire
cn date du 26 Novembre 2001 le capital social a été
convertt en euros, pus augmente d’une somme de
377,5492 Euros, par voie de capitalisation de reserves

pour representer 8.000 Euros ...l §.000,00 EUROS
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ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capifal social est fixé 2 HUIT MILLE EUROS (8.000,00 Euros), divise en
CINQ CENTS (500) parts de SEIZE (16) Euros chacune, entierement libérees,
numérotées de 1 a 500 et réparties entre les associés en proportion de leurs droits

respectifs, savoir :

* A Monsieur DAVID Yoann, a concurrence
de cent vingt cinq parts sociales numeérotees

delal25, Cloiviiiiniiiiiiiiin, 125 parts

* A Monsieur TACK Claude, a concurrence
de cent vingt cing parts sociales, numérotées de

1262250 Cluvviiiiee i 125 parts

* A Monsieur GERARD David, a concurrence de
deux cent cinquante parts sociales, numeérotées de
2514500, Cloovviiiiiii e 250 parts

TOTAL égal aux CINQ CENTS parts sociales
composant le capital social, c1.............. 500 parts

Conformément a la loi, les soussignés déclarent expressément cjue les parts
sociales présentement créées sont souscriles en totalit¢ par lcs: assocics ct
intégralement libérées, qu’elles sont réparties entre eux dans les proportions

indiquées ci1-dessus.



ARTICLE &8 : AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

1 - Le capital social peut &tre augmenté de toutes les maniéres autorisées par
la Loi, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

™

Toute personne entrant dans la Societé a l'occasion d'une augmentation du

capital et qui serait soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales
en vertu de l'article 10, doit étre agréée dans les conditions fixées audit

article.

St 'augmentation de capital est realisée, soit en totalité soit en partie, par des
apports en nature, la décision des associés constatant la réalisation de
laugmentation du capital et de la modification corrélative des statuts doit
contenir ['évaluation de chaque apport en nature au vu d'un rapport annexé 2
ladite decision et €tabli sous sa responsabilité par un Commissaire aux Apports

désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur
requéte d'un Gérant.

2 - Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce
soit, mais en aucun cas cette reduction ne peut porter atteinte a I'égalité des

associeés.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum prévu par la Loi ne
peut étre demdee que sous la condition suspenswe d'une augmentatmn de

capltal destinée a porter celui-ci au moins & ce minimum légal, a moins que la -
Société ne se transforme en société d'une autre forme.

A Défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

3 - Toute augmentatmn de capital par attribution de parts gratuxtes peut
toujours étre realisée nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant
d'un nombre Insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une
part nouvelle dcvant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou
cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital

par réduction du nombre de parts.

ARTICLE 9 : PARTS SOCIALES

I - Les parts sociales ne peuvent jamais é&tre representées par des titres
négociables.

La propriéte des parts résulte des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient

régulierement réalisées.

2 - Chaque part sociale confere a son propriétaire un droit egal dans les
benéfices de la Société et dans tout ['actif social. Elle donne droit a une voix

dans tous les votes et déelibérations.



Les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ;
au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Toutefois, ils demeurent solidairement responsables avec les Gérants, pendant
cing ans, de la valeur attribuée aux apports en nature lors de [a constitution de
[a Societé lorsqu'il n'y a pas de Commissaire aux Apports ou lorsque la valeur
retenue pour lesdits apports est différente de celle proposée par le Commissaire

aux Apports.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et
aux decisions collectives des associés.

Les héritiers, créanciers, representants d'un associé ne peuvent, Ssous aucun
prétexte que ce soit, requenr ['apposition des scelles sur les biens et documents
de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son

administration.

lls doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux decisions collectives des associés.

3 - Chaque part est indivisible a 'égard de la Société.

Les coprOprletalres indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter
aupres de la Société par un mandataire commun choist parmi eux ou en dehors
d'eux ; a defaut d'entente, il sera pourvu & la désignation de ce mandataire 3 la
demande de [l'indivisaire le plus diligent, par ordonnance du Président du

Tribunal de Commerce statuant en refere.

En cas de démembrement de la propriété le droit de vote appartient au
nu-proprietaire pour toutes les décisions collectives extraordinaires et a l'usu-

fruitier pour les décisions collectives ordinaires.

4 - La réunion de toutes les parts sociales en une seule main .n'entraine pas la
dissolution de la Sociéte qui continue d'exister avec un associé unique. Dans ce

*

cas, l'associé unique exerce tous les pouvoirs dévolus a ['Assemblée des
Associés.

ARTICLE 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opere par un acte authentique ou sous signatures
privees.

Pour &tre opposable a la Sociéte, elle doit lui étre signifiée ou &tre acceptée
par elle dans un acte notarié. Toutefois, la signification peut étre remplacée
par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siege social contre remise par
la gérance d'une attestation de ce dépdt ; elle n'est opposable aux tiers
qu'apres l'accomplissement de ces formalités et, en outre, apres publicité au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Elles ne peuvent &tre transmises, a quelque titre que ce soit, entre associés,
aux conjoints et a des tiers étrangers a la Société, lorsque la Société comporte
plus d'un associé, qu'avec le consentement de la majorité en nombre des
associés remés&ntant au moins les trois quarts des parts sociales, cette
majorlte etant en outre déterminée compte tenu de la personne et des parts de
I'associé cédant.
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Le projet de cession est notifié a la Société et a chacun des associés par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
indiquant lldentlte du cessionnaire propose, le nombre de parts dont la cession
est soumise a agrément, ainsi que le prix de cession envisagé.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a €té faite, la Gérance doit
convoquer |'Assemblee des associés pour qu'elle délibere sur le projet de cession
de parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la
Gérance au cedant par lettre recommandee avec demande d'avis de réception.
Si la Société n'a pas fait connaftre sa décision dans le délai de trois mois a
compter de la derniere des notifications du projet de cession prevues a |'alinea
précédant, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit
jours de la notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recom-
mandeée avec demande d'avis de réception qu'il renonce a son projet de cession.

A defaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois
mois a compter du refus d'agrement, acquérir ou faire acquérir les parts & ‘uUn
prix fixe a dire d'expert dans les conditions prévues a |'article 18¢3-4 du Code
Civil.

Ce délai de trois mois peut &tre prolongé une seule fois, a la demande du
Gérant, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur

requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

La Société peut egalement, avec le consentement du cédant, décider de
racheter les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus et de réduire
son capital du montant de la valeur nominale des parts du cedant.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur
justification, étre accordé a la Société par ordonnance de référé rendue par le
Président du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent intérét au taux

légal en matiere commerciale.

Pour assurer l'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la Gérance
doit notamment solliciter l'accord du cédant sur un éventuel rachat par la
Société, centraliser les demandes d'achat émanant des autres associés et les
réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital

si leur total excede le nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des
solutions prévues n'est intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement
projetée, si toutefois il détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou
en a recu la propriéte par succession, liquidation de communauté de biens entre
époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; l'associé qui
ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers
désignés par eux, notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée huit jours a l'avance, de signer l'acte de

cession.



Stil refuse, la mutation est régularisée d'office par la Gérance ou le
représentant de la Société SPeCIalement hablltte a cet effet, qui signera en ses

lieu et place l'acte de cession.

A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes pieces
justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit étre agrée, la procédure ci-dessus s'appliqgrue méme
aux adjudications publiques volontaires ou forcées.

L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de l'adjudicatien dans
les conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de <cession.

Toutefols, si les parts sont vendues, selon les dispositions de ['article 2078,
alinéa ler du Code Civil, en exécution d'un nantissement ayant tecu le
consentement de la Soc:ete, le cessionnaire se trouve de plein drodt agree
comme nouvel associé, a moins que la Société ne préfere apres la: cession
racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

La collectivité des associés doit étre consultée par la Gérance dés récesption de
la notification adressée par le cessionnaire a la Societé afin de statuer sur
cette possibilite, le tout dans les formes, délais et conditions prévus pcar toute

décision extraordinaire emportant réduction du capital social.

2 - Revendication par le conjc}'int de la qualité d'associe

En cas de souscription ou d'acquisition de parts sociales au moyen de biens ou
de deniers communs, le conjoint du souscripteur ou de l'acquéreur peut
revendiquer personnellement la qualité d'associé pour la moitié des parts

souscrites.

Pour ce faire, il 'doit notifier son intention a la Société en vue de son
agrement. :

Cet agrément qui doit €tre donné par la majorité en nombre des associés
representant au moins les trois quarts des parts sociales, vaut pour les deux
conjoints dans le cas ou la notification est faite lors de la souscripticon ou de

I'acquisition.

Dans le cas d'une notification postérieure a la souscription ou a Il'acquisition, le
conjoint du souscripteur ou de l'acquéreur doit étre agréé personnelle:ment par
la .majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quuarts des

parts sociales.

Lors de la délibération sur cet agrément, le conjoint associé ne prend pas part
au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

En cas de refus d'agrément, notifié au conjoint dans les trois mois de sa
demande, seul le conjoint souscripteur ou acquéreur demeure ou deviemt associé
pour la totalite des parts souscrites ou acquises.

L'absence de notification dans le délai de trois mois emporte agrément du
conjoint.

En vue de lui permettre d'exercer ses droits, le conjoint doit étre averti du
projet de souscription ou d'acquisition un mois au moms a l'avance par acte

extrajudiciatre.
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Toutes notifications émanant du conjoint ou de la Société dans le cadre de la
procédure prévue au présent article doivent généralement étre effectuées par

acte extrajudiciaire.

3 - Transmission par déces

Les parts sociales ne sont transmises par succession au profit du conjoint ou des
héritiers en ligne directe de l'associé prédécédé comme au profit de toute
personne ayant deja la qualité d'associé, qu'avec le consentement de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social ; cette
majorite €tant déterminée compte tenu de la part de l'associé décédé et du

capital représenté par ses parts sociales.

b

A l'effet d'obtenir ce consentement, tout héritier ou ayant droit, soumis a
agrement, doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et
de son état civil auprés de la Gérance qui peut toujours exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

St tous.les indivisaires sont soumis & agrément, la Société peut, sans attendre le
partage, statuer sur leur agrément global. De convention essentielle entre les
associes elle peut aussi, a l'expiration d'un délai de six mois 3 compter du
déces, demander au juge des référés du lieu du siége social de mettre les
Indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur l'agrément
meéme en l'absence de demande de I'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision
de la Sociéte sont faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par

acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la Société doivent
acquerir ou faire acquérir les parts de l'héritier ou ayant droit non agréé ; il
est fait application des dispositions des alinéas 5,6,7 et 9 du paragraphe ler
ci-dessus, les heritiers ou ayants droit non agréés étant substitués au cédant.

.

St aucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les délais
impartis, l'agrément est réputé acquis.
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4 - Liquidation d'une communauté de biens entre €poux

En cas de dissolution de communauté par le déces de l'époux associé, l'agré-
ment est exigé de tout héritier conformément aux dispositions du paragraphe 3

cl-dessus.

Il en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du décées du
conjoint de I'époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier,
lors de la liquidation de la communauté, de conserver la totalité des parts

inscrites a son nom.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant
des époux ne peut attribuer définitivement au conjoint de I'associé des parts
sociales, que si ce conjoint est agréé a la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts du capital social, la procédure d'agrement étant soumise

aux conditions prévues au paragraphe ler ci-dessus.

A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetées dans les
conditions susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de

b

rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites a son nom.

ARTICLE 11 : DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la
faillite personnelle, l'interdiction de gérer ou une mesure d'incapacité est
prononcée a 1'égard de l'un des associés. Elle n'est pas non plus dissoute par le
déces d'un associé. Mais si l'un de ces évenements se produit en la personne
d'un Gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de Gérant.

TITRE III

ADMINISTRATION - CONTROLE

ARTICLE 12 : POUVOIRS DES GERANTS

I - La Société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi
les associes ou en dehors d'eux.

Chacun des Gérants engage la Société, sauf si ses actes ne révelent pas de
I'objet social et que la Sociéte prouve que les tiers en avaient connaissance. I
a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Societe en toutes

a ]

circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature
sociale.
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Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure
d'ordre intérieur, lés Gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user
ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute
opération avant qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les operations se
rattachant a l'objet social, dans l'intérét de la Societe. |

Toutefois, les emprunts a l'exception des crédiis en Banque et des préts ou
dépdts consentis par des associés, les achats, échanges et ventes d'etablis-
sements commerciaux ou d'immeubles, les hypotheques et nantissements, la
fondation de Sociétés et tous apports a des sociétés constituees ou a constituer,
ainsi que toute prise d'intérét dans ces socieiés, ne peuvent étre faits ou
consentis qu'avec¢ ['autorisation des associés aux conditions de majorite ordi-
natre, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qul ne concerne que les

rapporis des associes entre eux, puisse &ire opposee aux tiers.

2 - Chaque Gérant a droit a une rémunération dont les modalités sont
déterminees par une décision collective ordinaire des associes.

ARTICLE 13 : OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Seuf disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gerants ne sont
tenus de consacrer que le temps necessaire aux aftaires sociales.

Les Gérants peuvent d'un commun accord et sous leur responsabilite, constituer
des mandataires speciaux et temporaires pour la realisation d'operations deter-

minees. -

Les Geérants sont responsables, individuellement ou solidalrement en cas de
faute commune, envers la Societe ou envers les tiers, soit des infractions aux

L

dispositions législatives ou réglementaires applicables aux Sociétes a Respon-
sabilite Limitee, soit des violations des presents statuts, soit des fautes

commises dans leur gestion.

Si plusieurs Gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part
contributive de chacun dans la reparation du dommage.

ARTICLE 14 : CESSATION DE FONCTIONS

Tout Gérant, associe ou non, nommeé ou non dans les statuts, est révocable par
decision ordinaire de la coliectivité des associes representant plus de la moitie

des parts soclales.

Fn cas de cessation de fonctions par l'un des Gerants pour un motif quelconque,
la Gérance reste assurée par le ou les autres Gerants. Si le Gerant qui cesse

ses fonctions était seul, la collectivité des associés aura a nommer un ou .

plusieurs autres Geérants, a la diligence de I'un des associes et aux conditions de
majorité prevues a l'article 16 ci-apres.



ARTICLE 15 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes -titulaires et suppléants peunent ou
doivent €tre nommes. lis exercent leur mission de contrdle conformement a la

Loi. Les Commissaires aux Comptes sont designés pour six exercices.

TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 16 : DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES

| - La volonte des associés s'exprime par des décisions collectives quualifiees
d'extraordinaires quand elles concernent itout objet pouvant entrainetr direc-
tement ou indirectement une modification des statuts, et d'ordinaires damrs tous

les autres cas.

2 - Ces decisions résultent, au choix de la Gérance, d'une Assemblée (Jénérale
ou d'une consultation ecrite des associes. Toutefois la reunion d'une Asisemblee
est obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice

ou la reduction du capital social.

3 - Toute Assemblee Genérale est convoquée par la Gérance ou a défaut par le

L%

Commuissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou encore a defaut par un
mandataire désigné en justice & la demande de tout associé.

Un ou plusieurs associes détenant la moitié des parts sociales ou détenant le
quart des parts sociales s'ils representent au moins le quart des aissociés,
peuvent demander la reunion d'une Assemblee.

Pendant la periode de liquidation, les Assemblees sont convoquées par le ou les
ltquidateurs.

Les Assemblees Genérales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu
indique dans la convocation. La convocation est faite par letire recomimandee

b ] . F LY

adressée a chacun des associés & son dernier domicile connu, quinze jjours au
moins avant la date de reunion.

Cette lettre contient Iordre du jour de ['Assemblée arcété par l'auteur de la
convocation.

L'Assemblée est premdee par l'un des Gerants ou, si aucun d'eux n'est .associe,
par l'associe present et acceptant qui possede ou représente le plus grand

nombre de parts sociales.

St deux associes possedant ou représentant le méme nombre de parts sont
acceptants, la presidence de {'Assemblee est assurée par le plus &ge.

Toute defiberation de I'Assemblée est constatée par un proces-verbal comntenant
les mentions reglementaires, etabli et signé par le ou les Gerants et, le cas

echéant, par le Président de séance.

GD
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Dans le cas ou il n'est pas établi de feuille de presence, le proces-verbal doit
étre signé par tous les associés. -

Seules sont mises en délibération les questions figurant a l'ordre du jour.

t - En cas de consultation écrite, la Gérance adresse a chaque associé, a son
dernier domicile connu, par lettre recommandée, le texte des resolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.
Les Associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de
réception du projet de résolutions pour eémettre leur vote par écrit, le vote
étant, pour chaque résolution, formule par les mots " Oui " ou " Non ".

o

L

La réponse est adressée a l'auteur de la consultation par lettre recommandee.
Tout associé n'avant pas repondu dans le delai ci-dessus est considere comme

s'etant abstenu.

5 - Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre
de voix egal au nombre de parts sociales qu'il possede, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la Societé ne
comprend que les deux époux.

[l peut aussi se faire représenter par un autre associé justifiant de son pouvoir,

LY

a condition que le nombre des associ€s soit supérieur a deux.
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6 - Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des
feuilles mobiles également cotees et paraphees, dans les conditions reglemen-

taires.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifies
conformes par un Gerant.

ARTICLE 17 : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associ€s qui ne concernent ni
['agrément de nouveaux associes, ni des modifications statutaires, sous reserve

des exceptions prevues par la Loi.

Chague année, dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés sont
réunis par la Gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et l'affec-

tation des resultarts.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre prises par
un ou plusieurs associés représeniant plus de la moitie des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obienue, les decisions sont, sur deuxieme consul-
tation, prises a la majorité des votes emis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité absolue des parts sociales est irreductible s'il s'agit de
voter sur la nomination ou la revocarton d'un Gerant.
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ARTICLE 18 : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'exiraordinaires les decisions des assomes portant agrer'nent de
nouvezux associés ou modifications des statuts, sous réserve des exweptions

prévues par la Loi.

Les associés peuvent, par décision collective extrzordinzire apporter aux: statuts
toutes modifications permises par la Loi. Les decisions exiraordinzxes ne

peuvent étre valablement prises que si elles sont adopices :

& I'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la Sociéte, d'augmenter
Ies engagements d'un associé ou de irensformer la Socieié en sociéié en nom
collectif, en commandite simple, en commendite par actions, ou en sociéie

civile.

- & la mezjorité en nombre des associes, représentant au moins les trols quarts
des paris sociales, s'il s'egit d'admetire de nouvezux zssociés ou d'zutoriser le
nantissement des parts.

- par des associés rﬂpresentant 2u moins les trois querts des parts soaales pDOUT
toutes les autres décisicns extraordinaires.

ARTICLE 19 : DROIT DE COMMUNICATION ET D'INTERVENTION DES
ASSOCIES .

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en Assemblee
Génerale, chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des documents et
informations nécessziras pour lui permetire de se prononcer en connaissznce de

CalsEg,

*

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a
disposition sont déterminées par les dispositions législatives et reglementaires
en vigueur.

Tout essocié non Gérant peut, deux fols par exercice, poser par écrit ces
auestions au Gérant sur tout fait de nature & comprometire la continuite ce

I'exploltation,

Lz réponse écrite du Gerant cui deit intervenir dans le delai d'un mois est
communiquée au Commissaire aux Comptes s'il en existe un.

Un ou olusieurs zssocids représeniant au moins le dixieme du capital social,
peut, soit individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce solt,
demzander en justice la destgn tion d'un ou plusieurs experts chargés de
présenter un repport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

La forme de sa deslgnanon et les conditions d'exercice de sa mnission sonit
fixées par la Loi et les reglements.

(‘hc.que associe dispose, en outre, d'un droit de -communication permanent ;
I'étendue de ce droit et les modalités de son exercice resultent des dispositlons

reglementaires en vigueur.
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ARTICLE 20 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU
GERANTS

| - Les conventions intervenues directement ou par personne interposee entre la-

Société et I'un des Gérants ou associés font l'objet d'un rapport special de la
Gérance ou, s'il en existe un, du Commissaire aux Comptes, a |['Assemblee

Annuelle.

Les dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des
opérations courantes conclues & des conditions normales.

2 - Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions
conclues par un Gérant non associé sont soumises a l'approbation prealable de

[*Assemblee.

3 - A peine de nullité du contrat; i! est interdit aux Gérants ou associés de

contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Societe,
de se faire consentir par elle un decouvert, en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les

tiers.

Cette interdiction s'applique également a leur conjoint, ascendanis ou des-
cendants ainsi qu'a toute personne Interposee. B

TITRE V

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 21 : ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

[l est dressé 2 la cldéture de chaque exercice, par les soins de la Geérance, un
inventaire de l'actif et du passif de la Sociéte, et des comptes annuels
conformément aux dispositions du Titre I du Livre ler du Code de Commerce..

La Gerance procedﬁ. méme en cas d'absence ou d'insuffisance de benef:ce aux
amoriissements et provisions prévus ou autorises par la Loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Societe,
ainsi qu'un état des sGreiés consenties par elle sont annexes a la suite du bilan.

La Gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et
l'activité de celle-ci pendant I'exercice ecoule. |

Par ailleurs, si & la cléture de !'exercice social, la Société répond a l'un des
criteres définis a l'article 244 du Décret du 23 Mars 1967, le Gerant doit
etablir les documents comptables prewsmnnels et rapports d'analyse, dans les
conditions et selon la périodicité prévues par la Loi et le Decret,

Tous ces documents sont mis & la disposition du Commissaire aux Comptes, s'il
en existe un, dans les conditions legales et reglementaires.



Les comptes annuels (bilan, compte de résuitat et annexe), le rapport de
gestion, ainsi que le texte des résolutions proposées, et eventuellement le
rapport du Commissaire aux Comptes, sont adressés aux associés quinze jours
au moins avant la date de I|'Assemblée appelee a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associe a la faculté de poser par écrit
des questions auxquelles le Gerant sera tenu de repondre au cours de I'As-

sembléee.

Ces mémes documents sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes
un MOoILs au motns avant la convocation de ['Assemblee.

Pendant le delai de quinze ‘jours qui précede I'Assemblee, I'inventaire est tenu,
su siege social, a la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

De méme, le rapport spécial du Comumissaire aux Comptes sur les conventions visees a
I’article L 223-19 du Code de Commierce, doit étre établi et déposé au siege social quinze

jours au moins avant la réunion de 1’ Assemblee.

ARTICLE 22 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de la Societe, y compris tous amortissements et provisions, constituent

le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prelevées
tout d'abord les sommes a porter en réserve en application de la Loi.

Ainsi, il est preleve 5 p 100 pour constituer le fonds de réserve legale. Ce
prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminue des
pertes anterieures et des sommes portées en réserve en application de la Lot ou
des statuts, et augmente du report benéficiaire.

Ce bénefice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre
de parts appartenant a chacun d'eux.

Cependant, hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite
de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loi
ou les statuis ne permettént pas de distribuer.

Toutefols, apres prelevement des sommes portées en réserve, en application de
la Lol et des presents statuts, les associes peuvent, sur proposition de la
Gerance, reporter a nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans le

benéfice, ou affecter tout ou partie de cette part a toutes reserves generales
ou spéciales dont ils decident la création et determinent ['emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices
anterieurs ou reportees a nouveau.
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ARTICLE 23 : DIVIDENDES - PAIEMENT

Les dividendes sont prélevés par priorite sur le benefice distribuable de
'exercice.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le delat maximal de neuf mois
aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

TITRE VI

PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUiDATION

ARTICLE 24 : PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Societe, la Gerance doit
provoquer une reunion de la collectivité des associés a l'eifet de decider, dans
les conditions recuises pour la modification des statuts, si la Sociéte doit étre

prorogeée.

ARTICLE 25 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL ‘

- .

Si, du fait des pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Societe deviennent inferieurs a la moitie du capital social, la
Cerance doit, dans les quatre moils gqui suivent ['approbation des comptes ayant

L

fait apparaitre ceite perte, consulter les associes afin de décider, s'tl y a lieu a
dissolution anticipee de la Societe.

L'Assemblée délibere aux conditions de majorité prévues pour la modification
des statuts. Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans le
délai fixé par la Loi, reduit d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont
pas été imputees sur les reserves si, dans ce delai, les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale a la moitie du

capttal soctal.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinee
a amener celui-Ci au Moins a ce montant mintmum.

En cas d'inobservation des prescriptions de |'un ou plusieurs des alinéas qui

précédent, tout intéresse peut demander en justice la dissolution de la Societe.
[l en est de méme si les associes n'ont pu delitberer valablement.

ARTICLE 26 : TRANSFORMATION

La Société peut étre transformée en une Société d'une autre forme par decision
collective des associés statuant aux conditions de majorité prevues pour la

modification des statuts.



Toutefois, la transformation en Societe en nom collectif, en commandite simple
ou en commandite par actions exige l'unanimite des associes.

La transformation en societé anonyme peut étre deécidée par les associés représentant la
majorite des parts soctales, si les capitaux propres figurant au demier bilan excédent le

montant fixe€ par la Loi.
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ARTICLE 27 « DISSOLUTION - LIQUIDATION

Lz Socieie est dissouie par 'zrrivee de son terme - seul prorogenion - par le

cerig fotale Ce sonm oBjer. par docision JudiCizire LOUT jUSIEs MOT:iis

[ = dissolution anticipée peut aussi résulier d'une decision collective exiraordi-
nzire des associes. '

En cas de dissolution, pour auelque cause que ce soit, la Societe entre en
Liquidarticn. | |

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a l'égard des tiers qu'a
compter du jour ou elle 2 ete publice au Regisire du Commerce et des

Societes.

Lz personnalite de le Scciete subsiste pour les besoins de la liguidation et
seu'a la cléiure de celie-ci. Lz mention " Societe en licuidaiion " zinst que le
oM du ou des liguicdateurs coivent figurer sur tous lés actes el Gocuments
S : fi._ ;2 Socieis. Le liguidation est {aite par un ou piusiewss liquigateurs
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ARTICLE 28 : CONTESTATIONS

Touies contesiations suscepuibles de surgir pendant la durée de la Societe, ou
apres sa dissolution pendani fe cours des opérations ce liquidation, soit entre les
associés, les organes de gestion et la Société, soit entre les associes
eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a !'execution des dispositions

b

statutaires, seront jugees conformement a la Lol et soumises aux iribunaux
competents du siege social.

Pour copie certifiee conforme,




