RCS : LILLE METROPOLE
Code greffe : 5910

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LILLE METROPOLE atteste I'exactitude des
informations transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 2005 B 20902
Muméro SIREN : 434 714 127
MNom ou dénomination : 3 D DEVELOPPEMENT

Ce depdt a ele enregistre le 28/08/2014 sous le numero de depdt 13273




A5

SARL 3D DEVELOPPEMENT

408 Rue Albert Bailly
59290 WASQUEHAL

STATUTS

Remis a jour le 30 juin 2014

Certifié conforme a l’original
Le Gérant :
Mr Didier DECOSTER




2)

ARTICLE 1 -FORME

Il existe entre les propriétaires des parts ci-aprés dénombrées une société & responsabilité Imitée régie par
les dispositions légales et réglementaires concemant cette forme de société et par les présents statuts.

l «
La sociéte alété constituée par acte établi sous seing privé 8 Lille, le 8 janvier 2001,
i
: !
ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société e,st dénommée 3 D DEVELOPPEMENT

Dans tous documents émanant de la sociéts, cette dénomination doit étre précédée ou suivie Immeédiatement )
des mots "société & responsabiiité limitée® ou des initiales "S A.R.L" et de fénonclation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET
Le société l: pour objet, en FRANCE et dans tous pays :

>

la prise d'intérét sous quelque forme que ce solt et nctamment par souscription ou achat de toutes
valeyrs mobiliéres, actions, obligations, parts ou titres cotés ou non cotés, dans toutes soclétés ou
entreprises constituées ou & constituer, sous quelque forme que ca soit, industrielles, commerciales,
financiéres, agricoles, moblliéres, immobiliéres ou eutres, . 4
Pessistance de toutes socités ou entreprises par le foumniture de services de toutas natures,
notamment sur les plans administratif, commercial, comptable, marketing, informatique, financler,
étudps, et plus généralement le financement, la gestion, le contréle, la direction de ces sociétés et
entr'eprises en vue de favariser leur développement,

l‘achiat. la vente, le négoce, limport et lexport de tous articles de toutes natures,

Ja gastion de toutes participations,

toutes opérations da placement, notamment en valeurs mobilieres,

la réalisation d'opérations d'achat et de vante de tous titres sur les marchés frangals et étrangers.

.

ER Y XN

Elle peut rLaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet abjet, s'y rapportent et contribuent & sa
réalisation !

RTICLE 4 . SIEGE
Le siége de la société est fixé & 408 rue Albert Bailly — 59290 WASQUEHAL

| v o
Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs en vertud'une
décision el'xh’aorcﬁnaire des associss,

|
|
|
|
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.

ARTICLE 5'- DUREE
|

Le durée dé le société est fixée & 99 ennées & compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf prorogstion ou dissolution enticipée.

ARTICLE 8'- FORMATION DU CAPITAL

- |
Les apports: feits & le constitution de la société d'un montant de 8.000 Euros et forment le capital d'origine
onttous été' des apports de numéraire.

ARTICLE Z!' CAPITAL

Le capitel social est fixé & 8.000 Euros . I est divisé en 800 parts de 10 € checune entiérement ibérées,
numérotées de 1 & 800. Leur répartition figure ci-aprés.

ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS

I
Les parts o?mposant le capital social sont réparties entre les essociés dans les proportions suivantas :

¢ AMadame Isabelle DECOSTER-DASSONVILLE,

400 ' sociales portant les numéros 1 8400, ci......... T 400
¢ A Monslkeur Didier DECOSTER,
400 perfs sociales portant les numéros 401 & 800, Gi.....oc.cens c e s R bR e s 400
I
Total égal au nombre de parts composant le capital sociel ... T 800

Les assodé!s déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital sociel leur appartiennent,
sont réparﬁdlasent“re eux dans les proportions indiquées ci-dessus cotrespondant & leurs apports respectifs

et sont tout?s entiérement libérées.

ARTICLE 9!- AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL, - EXISTENCE DE ROMPUS

[ .
Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées par les dispositions
legeles et réglementaires an vigueur.

Toute ne entrent dans le société & l'occasion d'une augmentation du capital et qui seralt soumise &
agrément comme cesslonngire de parts socisles en vertu de larticle 11 doit tre agréée dans les condiions

fixées audit; article.

i
i
1
1



4)

Toute augnllentation du capital pat attribution de parts gratuites peut toujours éfre réalisée nonobstant
l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution paur obtenir la
délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de parts, en cas
d'échangeside parts consécutifs 4 une opération de fusion ou de scission, de regroupement ou de division.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Chaque patL sociale donne 4 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de fa société et Factif social et
una voix dans tous les votes. Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement les associés
sohdanrement responsables vis-3-vis des tiers de [a valeur attribuée aux epports en neture, les associés ne
supportent \es pertes que jusqu'é concurrence de leurs apports ; au-dels tout appel de fonds est interdit Les
droits etobf,gaﬁons attachés § chaque part la sulvent dans quelques meins qu'elle passe. La propriété d'une
part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises par la collectivité des

associés. I
Chaque parjt est indivisible 4 Iégard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter

" auprés de k société par un mandataire commun pris pami eux ou en dehors d'eux. Pendant la durée de

Findivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est requise, chaque indivisaire compte comme:
assock s'il p'est pas soumis 4 agrément. f en est de méme de chaque nu-propriétaire.

L’usufruitier! exerce seul ke droit de vote attaché aux perts dont la propriété est démembrée, sans préjudice

- du droit du hu-propriétaire de perticiper & toutes les décisions collectives.

ARTICLE Tl - TRANSMISSION DES PARTS - AGREMENT DES CESSIONNAIRES

1-Les per:ts se transmettant librement,-§ titre gratuit ou onéreux, entra associés, entre ascendants et
descendants, et entre conjoints sous résefve des dispositions prévues ci-aprés dans e cas de liquidation
d'une comr+unauté de biens entre époux. Elles ne peuvent étre transmisee 4 des tiers étrangers & la société
quavec le consentement de la majorité des associés représentant su moins les frois quaris des paris
sociales, oi majorités étant en cutre déterminées compte tenu de la personne et des parts de 'associé
cédant Cette régle vise toutes les transmissions, & quelque titre qua ce soit, sauf dispositions particuliéres
du présent Iartx.:le

Le projet de cession est notifié 4 la société et § chacun des associés par acte extrajudicialre ou par lettre
recommandée avac demande d'avis de réception, indiguant Fidentité du cessionnegire proposé ainsi qua le
nombre de parts dont I3 cession est soumise 4 agrément Dans le détai de huit jours de ia notification qui lui
a été faite, ia gérance doit convoquer I'assembléa des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession
des parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la société, qui n'a pas
3 étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par leltre recommandée avec demande d'avis de

réception. |

Si la société n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de trois mois é compter de la dermiére des
notifications du projet de cession prévues & lalinéa précédent, le consentement 4 la cession est réputé

acquis.

;
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du refus d'égrément. acquérir ou faire acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions prévues 3 l'articl

' 1843-4 du ¢ade civil. Ce délai de trols mais peut &tre prolongé une seule fois, & la demande du gérant, par

décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. En cas d'expertise, les frais de celle-ci
sont suppo'r(és par moltié par le cédant et par la société. Au cas ol le cédant refuserait de consigner la
somme né?xsaire Jui incombant & ce titre quinze jours aprés avoirété mis en demetre de [e faire, il seralt
réputé avoir renoncé & son projet de cession. Si le prix fixé par Fexpert est, & l'expiration du délal de trois
mais, éventuellement prorogé, mis 4 la disposition du cédant, I'achat est réalisé 6 moins que le cédant ne
renonce & $on projet de cession et conserve en conséquence les parts qui en faisaient l'objet.

Avec le consentement du cédant, la société paut également, dans le méme délal, racheter les parts au prix
déterminé éans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur
nominale. Un délai de psiement qui ne saurakt excéder deux ans, peut, dans ca cas, sur justification, étre’
accordé & lé société par ardonnance de réféné randue par le président du tribunal de commerce. Les sommes
dues porteti‘lt intérét au taux légal. .

X 1

Pour assurgr lexécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la gérance-doit notamment solliciter
l'accord du'cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d'achat émanant des
associés ef les réduire éventueliement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si leur total
excide le nombre de parts cédées. .

A I'expiratic!n du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque 'achat n'est pas réalisé, l'associé peut
régulariser k2 cassion initislement projetée, si toutefols il détient ses parts sociales depuis au meins deux ans
ouena redu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de
son oonjoiﬁt. d'un ascendant ou descendant ; I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
propriétaire de ses parts.

Lorsque le cessionnaire doit &tre agréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques
volontaires, ou forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier fe résultat de I'adjudication dans les
conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession. Toutefols, silles parts sontvendues, selon

les disposiﬁons de larticle 2078 alinsa 1er du code civil, en exécution d'un nantissement ayant recu le

consentement de ks société, le cessionnaire se trouve de plein drait agréé comme nouvel associé, & moins
que la société ne préfére aprés la cession racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital. La
collectivité des associés dolt étre consultée par la gérance dés réception de Ia notification adressée par le
cessionnaire & la sociéts afin de statuer sur cette possibiité, le tout dans les formes, délai et conditions prevus

- pour toute i:lécision extraordinaire emportant réduction du capital saclal.

2 - Les parfs socisles sont transmises librement par succession au profit du conjaint ou des héritiers en ligne
directe de Fassocié prédécédé comme au profit de toute personne syant déjé la qualité d'associé. Tous autres
héritiers od ayants drolt ne deviennent associés que sis ont recu Fagrément de ta majorité en nombre des
associés slirvivants et Je cas &chéant, des héritiers non soumis & agrément. Tout héritier ou ayant drolt, quit
soit ou non:scumis 4 agrément, doit justifier, dans les mellleurs délals, de ses qualités héréditaires et de son
état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger ks production d'expéditions ou d'extraits de tous actes
notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste: une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compte pour les
décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis 8 agrément. Ceux des indivisaires qui
répondent 3 cette condition ont seuls [2 qualité d'assacié. S'il n'en existe qu'un, il représente de plein droit

I'indivision.




;
|
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Tout acte de partage est valablement notifié 4 la société par le copartageant le plus dikigent. Si les droits
hérites sontfdivis, I'héritier ou tayant droit notifie 4 Ia société une demande d'agrément en justifiant de ses
droits et qualités. Dans fun et 'autre cas, si la société n' pas fait connaitre sa décision dans e détai de trois
mois de la réception de cette notification, lagrément est néputé scquis. Si tous les indivisaires sont soumis
é agrément,' la société peut, sans sttendre e partage, statuer sur leur agrément global ; de convention
essentiefle éntre leg associés, efle peut aussi, & fexpiration d'un délai de six mois & compter du décés,
demander aai.l juge des référés du lieu de 'ouverture de la succession de metire les indivisaires en demeure,
50us astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se pranoncer sur
Fagrément n?éme en l'sbsence de demande de lintéressé.

ll

Ls notiﬁwﬁo'n du partage ou de ls demande d'agrément et celle &e la décision de la soclété sont faites par
envoi recommandé avec avis de réception cu par acte extrajudiciaire.
|

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire acquéric les parts
de I'héritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions ci-dessus prévues dang
Ihypothése dun refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers ou ayants droit non agréés
étant substitués au c&dant. Si aucune des solutions prévues par ces dispositions n'infervient dans les délais
impartis, ragll'ément est réputé acquis.

3 - En cas de dissolution de communauté par le décés de Pépoux associé, aucun egrément n'est exigé du
conjoint survivant et des héritiers en ligne directe ; tout autre héritier doit &tre agréé conformément aux
dispositions prévues en cas de transmission Par décés. ll en est de méme pour les héritiers, si 13 liquidation
résulte du décés du conjoint de I'époux associé, sans préjudice du droit qu'cbtiendrait ce dernier, lors de ls
liquidation de'la communauté, de conserver I3 totalité des parts inscrites 4 son nom. Sous celte méme
réserve, b liqhidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au
conjoint de I'sssocié des parts sociales, que si ce conjoint est agréé A la majorité des ass0ciés, 3 procédure
d'agrément éﬁant soumise aux conditions prévues comme en matiére de transmission entre vifs. A défaut
d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent &tre rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint associé
bénéficiant tautefois d'une priorité de rachat pour assurer ta canservation de la totalité des parts inscrites §
son nom.

4 - Si, durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de tépoux associé notifie son
intention d'étré personnellement associé, postérieurement & l'appart ou & facquisition de parts effectué par
son conjoint a§soqé conformément sux dispositions de l'article 1832-2 du code civil, il doit étre agréé par
une déclslon prise & ks majorité des parts socisles aprés déduction des parts de lépoux associé qui ne
participe pas au vote.

]
6-Le transmi#sion de parts ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d'un associé y
compris en cas de fusion, de scission ou de dissofution 8prés réunion de toutes les parts en une seule main
est soumise & agrément dans les conditions prévues au paragraphe 1 du présent article, & moins qu'elle n'en
soit dispenséeiparce que bénéficiant § des personnes associées.

|
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ARTICLE 12 - DECES - INCAPACITE - REGLEMENT AMIABLE - REDRESSEMENT ET LQUIDATION
JUDICIAIRES - FAILLITE PERSONNELLE D'UN ASSOCIE

I
Le décés, I}incapacihé, la mise en réglement amiable, en redressement ou en liquidation judiciaires ou le falllite
personnelle de 'un queiconque des associés n'entrainent pas Ia dissolution de & société, mals si fun de ces
événements se produit en ko parsonne d'un gérant, it entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

ARTICLE jl3 = CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

' |
Les conventions Intervenues entre la sockété et ses assoclés ou gérants sont scumises & contrdie dans les
conditions Iet selon les modalités prévues par les dispositions légalas et réglementaires en vigueur. Ces
dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est
simuthnérqent gérant ou associé de la société. Elles ne s'appliquent pas & celles portant sur des opérations
courantes ?t conclues & des conditions normales.

!

A peine de;nuﬁﬁé du contrat, il est interdit aux gérants ou associés si ceux-ci sont des personnes physiques
de contracter, sous quelque forme que ce Soit, des emprunts auprés de fa société, de se faire consentic par
elle un déocpuvert, en compte courant ou autrement, ainst que de faire cautionner ou avaliser par efle leurs
engagements envers les tiers. Cette interdiction s'eppliqie égelement 3 leurs conjoint, ascendants ou
dascendan]ts sinsi qu'é toute personne interposée et aux représentents Kgaux d'une personne morale
associée.

Les assc:c:iI peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles dans les

" caisses de |a société en compte de dépét ou compte courant. Les conditions d'intéréts et de fonctionnement

de ces comptes sont fixées d'accord entre la gérance etles titulalres. Sauf cas particulier 4 soumetire & la
décision des assoclés, aux conditions de majorité ordinaire, ks gérance doit fixer les mémes conditions pour
tous les associés. Elle doit toujours réserver pour la société le droit de libération anticipée.

ARTICLE 14 - GERANCE - NOMINATION

La société est sdministrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les assoclés ou en
dehors deyx et nommés, pour une durée imitée ou non, par décision adoptée par un ou plusieurs associés
représentant plus de ta moitié des parts soclales.

ARTICLE 15 . POUVOIRS DES GERANTS

i .
Chacun deb gérants engage la société, sauf si ses actes na relévent pas de lobjet social et que la société
prouve que les tiers en avaient cannaissance. |l a les pouvoirs les plus étendus pour sgir au nom de la soclété
en toutes cjrconstances, saas avoir & justifier de pouvoirs spéciaux. L'opposition formée par un gérant aux
actes d'un Ieutre gérant est sans effet & [égard des tiers, 3 moins qu'il na solt établi qu'ils en ont eu
connaissance.

i
!
'
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Dans leursirapports entre eux et avec leurs co-associés et 4 titre de mesure d'ordre intérieur, les gérants ont
les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de
s'opposer a foute opération avant qu'elle soit conclue - pour faire foutes Jes opérations se rattachant & lobjet
social, dans lintérét de la société. Toutefois, les emprunts & l'exception des crédits en banque et des préts
ou dépots ponsenus par des associés, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux ou
d'lmmeubl%s. les hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports & des sociétés
constituées ou & constituer, ainsi que toute prse de participation dans cas sociétés, ne peuvent &tre réalisés
ou consentis qu'avec lautorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans toutefols que cette
limitation d|e pouvoirs, qui ne conceme dque les rapports des associés entre eux, puisse étre opposée aux
tiers. :

!
ARTICLE 18 - OBLIGATIONS DES GERANTS - DELEGATIONS

Le ou les gérants sont tenus de consacrer le temps et les s0ins nécessalres aux affaires sociales. Chacun
d'eux ne pqut. sans y avoir ét6 préalablement autorisé per une décision ordiraire des associés, faire pour son
compte personnel ou celui de tiers, aucune opérstion entrant dans robjet social, ni occuper un_emploi

queloonqué dens une entreprise concurrente.

lis peuvent. d'un commun accord, dékéguer les pouvoirs quiils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs
et conshtuer des mandataires spéciaux et temporaires. ‘

ARTICLE 17 - CESSA DEFO ONS

Tout géranlt associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de la
collectivité da associés prise 4 la mejorité des parts sociales. Si sa révocation est décidée sans juste motif,
elle peut donner fieu &4 dommages-intéréts. En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause
légitime, 4 Qa demande de tout assoclé.

Tout géran} peut résigner ses fonctions, mals seulement trois mois aprés e cléture d'un exercice, en
prévenent les associés trols mois au mains & I'avance, ceci sauf accord contraire de fa collectivité des
ass0ciés pnse & la majorité ordinaire. Les fonctions de gérent prennent également fin en cas dincapacité
physique Olll mentale, d'absence ou d'empéchement quelconque mettant fintéressé dans lMmpossibilité de
les assume( ainsi qu'en cas dincapacité ou dincompatibilité résultant de la ol ou d'une décision de justice.

Encasde éess@hon de fonctions par fun des gérants pour un motif quelconque, 2 gérance reste assurée
parie ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés, & la

diligence de fun d’entre eux, nomme un ou plusieurs autres gérants.

ARTICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque géLnt e droit & un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel déterminé par décision

collective ordinaire des associés ; il e droft en outre au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacemebt

!
!
|
[
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ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALTES

La volonté! des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguliérement prises, obligent tous les
associés. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent une modification des statuts et
don:!malras dans tous les autres cas. Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée
générale olu d'une consultation écrite des associés ; toutefois la réunion d'une assembiée ast obligatoire pour
statuer su1 I'approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital.

Toute asse:mblée générale doit &tre convoquée par la gérance ou § défaut par le commissaire aux comptes,
sl en existe un, par lettre recommandée expédiéa quinze jours au moins avant la réunion § chacun des
associés & son demier domicile connu. La convocation indique clairement fordre du jour de la réunion. Seules
sont lmsesi en délibération les questions qui y figurent.

Unou pluéieurs associés remplissant les conditions prévues par la loi peuvent demander la réunion d'une
assembléﬁ A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce, statuant en référé, peut
désigner un mandataire chargé de convoquer lassemblée et de fixer son ordre du jour.

L'assemblée est présidée par le ou fun des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par fassocié présent

et aoceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas de conflit entre deux
associés possédant ou représentant le méme nombre de parts, la présidence est assurée per le plus &gé.
Une feu:lteI de présence indiquant les noms ‘et domiciles des -associés et de leurs représentantz ou
mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé, est émargée par les
membres de rassembiée. Toutefois, le procés-verbal de Passembiée tient lieu de feuille de présence, lorsquil
est signé e tous les associés présents.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, 4 son dernier domicile connu, per lettre
recomman&ée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessa«res & teur information. Les associés disposent d'un délai de quinze Jours § compter de la date de
réception qu projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résalution,
formulé par les mots "oul™ ou "non”. La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis
de récephqn ou déposée par l'associé au siége social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus esﬂ considéré commae s'étant abstenu.

Tout assoqé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal au nombre de parts socisles
qu'il po: e, sous réserve des interdictions de vote pouvant résulter de la lol. | peut se faire représenter par
son conjoint, & moins que la société ne camprenne que deux époux. Sauf sl les associés sont au nombre de
deux, un associé peut se faire représenter par un autre asgocié. Le mandat de représentation d'un associé
ne vaut qu«‘p pour une assemblée ou pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du
jour. Il peut étre également donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.
Les représéntants iégaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer 4 tous les votes sans étre
eux-mémes associés.

Les procé :.verbaux sont établis et signés dans les con_ditions- fixées par lea réglements en vigueur. Au
procés-verbal dune consultation écrite est annexée la réponse de chaque associé. La volonté unanime des
associés peut étre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une assemblée est kgalement obligatoire.

|




ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES
I

Chaque etfmée, dans les six mois de la cldture de lexercice, les associés sont réunis par la gérance pour
statuer suni les comptes de 'exercice et laffectation des résultats.

Au moyen lcie décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, & toute époque, se prononcer sur toutes
autres propositions concernant la société, pourvu quelles n'emportent pas modification aux statuts ou
apprabation de transmission de paris sociales soumise & agrément.

Les décisio!ns collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étra adoptées par un ou plugieurs associds
représentaht plus de ks moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue 4 la premiére consultation ou réunion, les associés sont consultés une
deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées 4 la majorité des votes émis, quel que soit
le nombre des votants, mais 4 la condition de ne porter que sur les questions ayant fait l'objet de ka premiére
consultatio. Toutefois, la majorité représentant plus de la moitié des parts sociales reste toujours requise
s'il s'agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant

' I
ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les associés ne peuvent, sice n'est pas une décision unanime, changer la nationalité de la société, obliger
un des associés 4 augmenter son engagement social ou transformer la société en sociétd en nom collectf,
en commandite simple ou en commandite par actions.

Encasde Jammﬁsbn de parts sociales, les décisions d'agrément, lorsqu'elies sont nécessaires, doivent
étre prises gux conditions de majorité prévues 4 Particle 11.

En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corélative de Particle ol figurait son
nom, conséquence matérielle de cette révocation, est réalisée dans les mémes conditions que la révocation
elle-méme.

La décision d'augmenter le capifal par incofporation de bénéfices ou de réserves est prise par les associés
représentant au moins la moitié des parts sociales.

Toutes sutres modifications des statuts sont décidées par les essociés représentant su moins les trois quarts
des parts sociales. C

ARTICLE 22. DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES - EXPERTISE JUDICIAIRE
I

Les assqciéé ont un droit de communication, temporaire ou permanent seion son objet dans les conditions
fixées par lgs dispositions légales et réglementaires qui leur assurent finformation nécessaire & la
connaissanc'e de fa situation de la société et 4 l'exercice de fensemble de leurs droits.

| .
La designaﬁqn d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de
gestion peut étre faite selon la réglementation en vigueur.

10)
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ARTICLE 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Selon les condiions légales, le contrdle des comptes est exercéd, le cas échéant, par un ou plusieurs
commissélrx aux comptes qui accomplissent leur mission générale et les missions spéciales que d loi leur

_confie. l

_ |
ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

‘ L'exercicJ gocial commence le 1er janvier et finit le 31 décembre.

RTICLE 25 - ARRETE DES COMPTES SOC

Al cléture de chaque exercice, I3 gérance établit les comptes prévus par la loi, au vu de l'inventaire des

éléments t'ie Factif et du passif existant 4 cette date. Les comptes annuels sont établis & chaque exarcice
selon les mémes formes etles mémes méthodes d'évaluation. Si des modifications interviennent, elles sont
signalées. décrites at justifiées. Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, Il est procédé sux
amortussemenn et provisions nécessaires.

La géranole établit en outre un rapport de gestion.

.ARTlCLE Zj 6 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La cﬁfféren!ce entre les produits et les cherges de I'exercice, aprés déduction des emortissements et des
provisions, |oonstztue le bénéfice ou Ia parte de lexercice. Sur cé bénéfice diminud, le cas échéant, des pertes
anténeures il est prélevé cing pour cent pour former Je fonds de réserve lgale. Ce prélavement cesse d'gire
obugetolre lorsque ce fonds a atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est canstitué per le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures etde la
dotation & fa réserve legale et augmenté des reports bénéficiaires.

' Ce bénéfice est § Ia disposition de Passemblée qui, sur Ia proposition de fa gérance, peut.entoutouenparbe

{e reporter ] nouveau, faffecter § des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés
é titre de div‘dende proportionnelilement aux perts. _

Enoutre, l'assemblée générale peut décider Is distribution de réserves dont elle 8 Ia dlsposrﬁon sa décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le
dividende @st prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou partie sy capital.

11)
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ARTICLE 27 . PAIEMENT DU DIVIDENDE

|
Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation de fexistence
de sommes distribuables au moins égales 4 son montant. Les madalités de la distribution sont fixées par
rassemblé:e des associés ou, & défaut, par ka gérance.

]

I
La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois a compter de la citure
de lexercide. Ce délal peut &tre prolongé par erdonnance du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte & la demande de a gérance.

Aucune rén@étiﬁon he peut étre exigée des associés paur un dividende distribué en conformité des présentas
dispositions.

ARTICLE 28 - PROROGATION

i
Un an ay '{nohs avant la date d'expiration de la sociéts, la gérance doit provoquer une réunion de la
collectivité des associés & leffet de décider si la s0ciété doit &tre prorogée. .

ARTICLE 39 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION
: 1

Si les pertes constatées dans les documents comptables entament le capital dans la propartion fixée parla
loi, la gérance est tenue de suivre, dans les délais impartis, ka procédure légale s'appliquant & cette situation
et en pren{ier lieu, de consulter les associés 4 Peffet de statuer sur ks question de savdir s'il y 8 lieu de
prononcerl;a dissolution anticipée de I3 société.

Weme en Pebsence de pertes, la dissoluton anicipée peut aussi résuter dune décision collective
extraordina{re des assaclés.

La réunion c'!es Parts en une seule main n'entralne pas la dissolution de plein droit de la société. La dissolution
judiciaire prtlme par la loi & défaut de régularisation n'est pas applicable, Ia société continuant d'exister avec
fassocié unjque.

ARTICLE 31) = LIQUIDATION

) i
Dés rinstant de sa dissolution, ta société est en liquidation, sauf dans les cas prévus par I3 loi.
La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a sa cldture.
| .
Les fonction!s de Ia gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf, & I'égard des tiers, par

faccomplissement des formalités da publicité. La dissolution met fin au mandat des commissaires aux
comptes.
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Les associés, par une décision erdinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les
fonctions pt la rémunération.

Le ou les! liquidateurs sont révoqués et remplacés seion les formes prévues pour leur nomination. Leur
mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute fa durée de la iquidation.

La gérance doit leur remettre ses comptes avec toutes justifications pour approbation par une décision
ordinaire des associés.

L'actif social est réalisé et le passif acquithé, les liquidateurs ayant, 4 cet effet, SoUs réserve des restrictions

légales, le? pouvoirs les plus étendus pour agir méme séparément

utile ou qt:jl y @ nécessité. Les associés exercent leur droit de communication dans les mémes conditions
qu'antérie Iement

En finde liq'midation. les associés, & la majorité ordinaire, statuent sur le compte de ﬁquldation.‘ I quitus de
la gestion des liquidateurs et constatent la cloture de la liquidation. Si les liquidateurs négligent de convoquer

tout assockl's, déslgner un mandataire Pour procéder & cette convocation. Sifassemblée de cldture ne peut
délibérer oy 8l elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de
commerce & la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actif net est partagé proportionneliement aux parts sociales.

Tout bien apports qui se retrouve en nature est attribué, sur sa demande et & charge de soulte, gil yaliey,
& lassocié qgi €n avatt fait fapport. Cethe faculté 'exerce avant tout autre droit & une attribution préférentielie.

Tous les ass]oc!és. ou cerlains d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans Findivision pour tout ou

partie des u'rne sociaux.
|
ART|CLE 31 . CONTESTATIONS

En cours delvle sociale comme pendant ta liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, les
gérants, las fquidateurs et ls 80CHt8, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativement & finterprétation ou 4 fexécution des clauses statutaires, sont jugées conformément 4 Ia loi et

13)
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1 - Type d'acte : Procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire
Date de l'acte : 30/06/2014

1 - Décision : Transfert du siége social du 205 A chemin des Peupliers 59700 Marcq en Baroeul
au 408 rue Albert Bailly 59290 Wasquehal

2 - Décision : Modification(s) statutaire(s)

2 - Type d'acte : Statuts mis a jour
Date de l'acte : 30/06/2014

Délivré a Lille Métropole le 3 septembre 2014
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SARL 3D DEVELOPPEMENT

Société a Responsabilité Limitée

Au capital de 8 000 euros

Siége social : 205A Avenue des Peupliers
59700 MARCQ EN BAROEUL

R.C.S_de Lille Métrnpn]e

T D 3o, 71 X.127

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 2014

L'an deux mille quatorze

Le 30 juin a 14 heures

Au siége social, a MARCQ EN BAROEUL

Les associés de la Société a Responsabilité Limitée 3D DEVELOPPEMENT au
capital de 8 000 euros, divisé en 800 parts sociales de 10 euros chacune, se sont

réunis en Assemblée Générale Ordinaire sur convocation de la Gérance.

SONT PRESENTS

. Madame DECOSTER-DASSONVILLE Isabelle
Propriétaire de 400
parts sociales, ci 400 parts

. Monsieur DECOSTER Didier
Propriétaire de 400
parts sociales, ci 400 parts

TOTAL 800 parts

Tous les associés étant présents, I'Assemblée peut valablement délibérer et, en
conséquence, est déclarée réguliérement constitu€ée.

Monsieur Didier DECOSTER, préside la réunion en sa qualité de gérant.

11 dépose devant I'Assemblée et met a la disposition de ses membres :

- Une copie de la lettre de convocation des associés.

- Le rapport de gestion de la Gérance.

- Le texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par I'article R 223-19 du
Code de commerce ont été adressés aux associés en méme temps que la
convocation et tenus a leur disposition au siége social pendant le délai de quinze

jours ayant précédé I'assemblée.

L'Assemblée sur sa demande, lui donne acte de sa déclaration et reconnait la
validité de la convocation.

Puis, le Président rappelle que I'assemblée est réunie a I'effet de délibérer sur

I'ordre du jour suivant :



- Transfert du siége social et modification corrélative de l’article 4 des statuts.
- Pouvoirs en vue d’accomplir les formalités.

Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussijon.

p &si voix les résolutions

sulvantes Hgurait 4 rorare aa jour .

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport de
la gérance décide de transférer le siége social de 205A Avenue des Peupliers ~
59700 MARCQ EN BAROEUL a 408 Rue Albert Bailly - 59290 WASQUEHAL, a
compter de ce jour.

En conséquence, larticle 4 des statuts a ét€ modifié comme suit :

Article 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 : 408 Rue Albert Bailly — 59290 WASQUEHAL

Le reste de l'article est inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un
extrait du présent procés-verbal a l'effet d’accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

CLOTURE
Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 15 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, lequel a été signé
par tous les associés présents ou par leurs mandataires, aprés lecture.




