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GREEN CITY IMMOBILIER . . . @:
B8

Sociéte par actions simplifiee
- au capital de 25 000 €

Siege social : 2 Esplanade Compans Caffarelli - 31000 TOULOUSE.

Monsieur Stéephane Jacques Philippe AUBAY

Né le 29 janvier 1969 a MEUDON (92)
De nationalité frangaise

" Demeurant & PECHBUSQUE (31320) - 71 A route des Pyrénées

Divorcé de Madame Sylvie CENTIS suivant jugement définitif du TGI de Toulouse en date
du 27 octobre 2006 regulierement publié.

Pacsé avec Madame Sabine BONIFAS le 5 juin 2009, les relations entre les pacsés étant
régies par la loi et les dispositions du contrat entre eux conclu le 27 fevrier 2009.

Il est précisé ici que les actions souscrites par |'effet des presentes demeureront des
biens propres de Monsieur Stéephane AUBAY. '

A ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU’IL A DECIDE DE CONSTITUER : L



TITRE I
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

Il est forme une soaete par actions simplifiee regie par les dnsposmons Iegales et
reglementaires applicables et par les presents statuts. --

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Dans le cas ou la societée comporte pIUS|eurs associes, les attributions cle I'associé unique
sont dévolues a la collectivite des associes.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Sociéte par actions

simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifies ou a un
cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - Denomination sociale

La societe a pour denomination sociale :
GREEN CITY IMMOBILIER

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destines aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immediatement des mots ecrits lisiblement

« société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du

montant du capital social, ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la Societé
au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 - Siege social

Le siege social est fixe : 2 esplanade Compans Caffarelli — 31000 TOULOUSE.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple decision
du Président, sous réserve de ratification par l'associeé unique ou par la prochaine
assemblée, et en tout autre lieu suivant décision de I'associ€ unique ou decision collective
extraordinaire des associés.

ARTICLE 4 — Objet

La Société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a l'étranger :

- Toutes opérations de promotion immobiliere ;

- La promotion et la réalisation de toutes opérations de construction d'immeubles a
usage d'habitation, commercial ou industriel, la vente de ces immeubles. A cet
effet, procéder ou faire procéder a la mise en valeur de terrain cédés ou concedes
a la prise d'option, acquisition, échange, partage de terrains ;

- L'activité de marchands de bien et de lotisseurs ;

-  Toute activité d’étude et de conseil en matiere immobiliere ;

- Toutes participations dans des societes de construction-vente ;
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- Toutes opérations financieres, commerciales, industrielles, mobilieres se
rapportant directement ou indirectement a cet objet social ou susceptibles d'en
favoriser I'extension ou le développement sous queigue forme que ce soit.

- La prise de participation dans toute societe.

-~ ARTICLE 5 - Durée

- La Societe, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui

commencera a courir a compter du jour de son immatriculation au Reg:stre du Commerce
et des Societés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipee sont
prises par |'associé unique ou par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéete, I'organe dirigeant doit provoquer
une réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associes s'ils sont plusieurs, ou
convoquer l'associé unique, a |'effet de décider si la Société doit étre prorogee. A défaut,
tout associé peut demander au President du Tribunal de Commerce, statuant sur

requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

TITRE I1
APPORTS CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — Apports

Au titre de la constitution de la société, I'associé unique soussigné apporte a la Societe,
une somme en humeraire de VINGT CINQ MILLE EUROS (25 000 €).

Ledit apport est intégralement libéré et a été déposé des avant ce jour a la Banque
Populaire Occitane prise en son agence de Toulouse Alsace sur un compte ouvert au nom
de la Société en formation. Cette somme pourra étre retirée par le President sur
présentation du certificat du Greffe du Tribunal de commerce attestant l'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétes. -

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de VINGT CINQ MILLE EUROS (25 000 €).

Il est divisé en VINGT CINQ MILLE (25 000) actions ordinaires d'une valeur nominale de
UN EURO (1 €) chacune, entiérement libérées et de méme categorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

8-1. Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par décision unilatérale de |'associé
unique ou par une décision collective des associes statuant aux conditions des
assemblees générales extraordinaires.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.
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Il peut egalement étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs
mobilieres donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi. -

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant
majoré d'une prime d'émission. ~

Ils sont liberées soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Sociéte, soit par apport en nature, soit par.
incorporation de réserves, benefices ou primes d'émission, soit en consequence d'une.
fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attache a des
valeurs mobilieres donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement
des sommes correspondantes. | '

8-2. L’'associé unique ou les associés peuvent deéléguer au President les pouvoirs
nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la
loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

8-3. En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobilieres
donnant acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les
associés (s'ils sont plusieurs) ont, sauf stipulations contraires éventuelles des presents
statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préference a la souscription des nouveaux titres
émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit preferentiel
de souscription et la deécision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préferentiel dans les conditions prevues par la loi.

8-4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre liberees lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas eécheant, de
la totalité de la prime d'emission.

m 7

ARTICLE 9 - Forme des titres de capital de la societ

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobilieres emises par
celle-ci sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par la Societe au nom de chaque
associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en

vigueur. A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera
délivrée par la Societe. |

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

10-1. Chaqgue action donne droit dans les bénéfices et |'actif social, a une part nette
proportionnelle a la quotité de capital gu'elle représente. Pour y parvenir, il est fait
masse, le cas échéant, de toutes exonerations fiscales comme de toutes taxations
pouvant étre prises en charge par la Societé et auxquelles les repartitions au profit des
actions pourraient donner lieu.

10-2. L'associé unique ou les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence
de leurs apports. Les droits et obligations attaches a |'action suivent le titre dans quelque
main gu'il passe. La propriété d'une action comporte de plein droit adhesion aux statuts
et aux décisions des assemblées generales.
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10-3. Les actions sont indivisibles a I'egard de la Societe. Les coproprietaires d’actions
indivises doivent se faire representer aupres de la Societe par I'un d'entre eux ou par un
mandataire unique designe en justice en cas de désaccord. .

10-4. Le droit de vote attaché aux actions démembrees appartient a I'usufruitier dans les
assemblees genérales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblees générales
extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembree
peuvent convenir entre eux de toute autre repartition pour I'exercice du droit de vote aux
assemblees générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de
la Societé par lettre recommandée adressée au siege social, la Societé etant tenue de
respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait apres l'expiration d’un
delai d’un mois suivant I’envoi de la lettre recommandée, le cachet de la Poste faisant foi
de la date d'expedition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes
les assemblees genérales.

10-5. Chaque fois qu'il sera necessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, ou encore en cas d’echange, de regroupement ou d'attribution
d'actions, ou en consequence d'une augmentation ou d'une reduction de capital, d'une
fusion ou de toute autre opération, les titulaires d’actions isolées ou en nombre inferieur

a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire

personnelle du regroupement et, le cas echeant, de l'achat ou de la vente des actions
necessaires.

10-6. Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associe, ne
peuvent requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Societe, ni en
demander la partage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s‘immiscer dans les
actes de son administration. Ils doivent pour l‘exercice de leurs droits, s'en remettre aux
inventaires sociaux et aux decisions des assemblees générales.

TITRE 111
NEGOCIABILITE DES ACTIONS - PROPRIETE DES ACTIONS - TRANSMISSIO

DES ACTIONS - |

ARTICLE 11 ~ Négociabilite des actions

Les actions ne sont négociables qu'apres l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont negociables
a compter de la réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables apres la
dissolution de la Sociéete et jusqu'a la cloture de la liquidation.

ARTICLE 12 — Propriété et transmission des actions

12-1. La propriéte des actions résulte de leur inscription en compte individuel au hom de
I'associé ou des associés titulaires sur le registre que la Société tient a cet effet au siege
social. La transmission des actions s'opere a l'égard de la Societe et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement signe par le cedant (ou son mandataire) et le cessionnaire (ou son
mandataire). La Société est tenue de proceder a cette inscription sur un registre tenu
chronologiquement, dit « registre des mouvements de titres » et a ce virement a une
date conforme aux instructions données par le cedant (ou son mandataire) et le |
cessionnaire (ou son mandataire). \§/
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ARTICLE 13 - Agréeément des cessions

Transmission par |I'associé unique

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions
s'effectuent librement. ~-

La transmission des actions s'opere par virement de compte a
signée du Cedant ou de son représentant qualifié.

compte sur instruction

Dispositions applicables aux cessions d’actions en cas de perte du
caractere unipersonnel

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrement
préalable de la collectivité des associés statuant a la majorité des associes disposant du
droit de vote.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandee avec demande
d’avis de reception adressee au president de la société et indiquant le nombre d’actions
dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, préenoms, adresse,
nationalité de 'acquéreur ou s’il s'agit d’'une personne morale, son identification complete
(dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de
ses dirigeants sociaux). Cette demande d’agrément est transmise par le President aux
associes.

3. Le Président dispose d’'un délai de trois (3) mois a compter de la reception de la
demande d’agrément pour faire connaitre au. cédant la décision de la collectivite des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, |'agrément sera repute acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivees.

5. En cas d’agrément, l'associé Cedant peut realiser librement la cession aux conditions
notifiees dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre realisé au plus
tard dans le mois de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce
delai, I'agrément sera frappé de caducite.

b

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a
compter de la notification de refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquerir les actions
de l'associé cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procedure ci-dessus prevue.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce delai d'un mois,
I'agrement du ou des cessionnaires est répute acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Societe, celle-ci est tenue dans un delal de SiX (6)
mois a compter de l'acquisition de les ceder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d’accord, le prix sera determine a dire d'expert, dans
les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles
contenus au Titre III des présents statuts, sont nulles.
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TITRE 1V |
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
. SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES
" ARTICLE 15 - Président de la Société
La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associé ou non, de la Société, désigné par l‘associe unique ou par la
collectivité des associés statuant aux conditions des assemblées generales ordinaires.

15-1. Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des presents statuts. Le
Président est ensuite désigné par I’'associé unigue ou par déecision collective des associes.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
representant permanent personne physique.

15-2. Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée ou par un nombre d’années défini.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, pour juste motif, par décision de l'associé

unigue ou par décision collective des associes statuant aux condltlons des assemblees
generales ordinaires. |

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président est revoque de plein droit, sans
indemnisations, dans les cas suivants : |

~ - dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
president personne morale ;

- interdiction de diriger, gerer, admlnlstrer ou controler une entreprise ou une personne
‘morale, incapacité ou faillite personneile du President personne physique.

15-3. Remuneration

La rémunération du Président est fixée par |'associé unique ou par les associés statuant
aux conditions des assemblées générales ordinaires. -

15-4. Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'egard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Societe,
dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément devolus par les dispositions
légales et par les présents statuts aux décisions collectives des associes.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout
tiers pour un ou plusieurs objets détermines.
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ARTICLE 16 - Directeur Géeneéral
16-1. Désignation

Le Président peut demander a l'associé unigue ou aux associés de designer une ou
plusieurs personne(s) qu’il leur propose, aux fins de l'assister a titre de: Directeur(s)
General(aux). o

Lorsque le Directeur Géneéral est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
designer un representant permanent personne physique.

Le Directeur Géneral personne physique, peut béneficier d'un contrat de travail au sein
de la Societe.

16-2. Durée des fonctions

Chaque Directeur Général est nommé pour une durée fixée par l'associé unique ou par
les associés statuant aux conditions des assemblées generales ordinaires, sans que cette
durée ne puisse excéder celle des fonctions de Président, son mandat étant revocable par
les associés pour juste motif et dans les mémes conditions de majorite.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Genéral reste en
fonctions, sauf décision contraire du ou des associés, jusqu’a la nomination du nouveau
President. -

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, pour juste motif, par decision de
I'associé unique ou par décision collective des associés statuant aux conditions des
assemblees genérales ordinaires. |

Par exception aux dispositions qui precedent, le Directeur General est réevogué de plein
droit, sans indemnisations, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
president personne morale ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du President personne physique.

16-~-3. Rémuneration

la rémunération du Directeur Général est fixée par l’'associé unique ou par les associes
statuant aux conditions des assemblées générales ordinaires, sauf pour la remuneration
qui résulte de son contrat de travail qui est fixée par le President.

La fixation et la modification de la rémunération du directeur genéral constitue une

* , F b

convention réglementée soumise a la procédure prévue a larticle 17 des presents
statuts.

16-4. Pouvolirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ulterieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le President. '
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En outre, le ou les Directeurs géneraux peuvent, sur délégation du Président, représenter
la Societe a I'egard des tiers dans la limite de ladite délégation, étant précisé que la
Societe sera engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
depassement de |'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.

ARTICLE 17 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Sociéte et
son President, l'un de ses dirigeants, son associé unique ou l'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une societe
associeée, la Societe la controlant au sens de l'article L.233-3 du Code de commerce, doit
étre portée a la connaissance du Président dans le mois de sa conclusion.

Le President présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions au cours de |'exercice écoulé.

L'associé unique ou les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes de cet exercice ; I'associé interesse est prive du droit de vote et
ses titres de capital ne sont pas pris en compte pour le calcul de la majorite. Les
conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne interessee et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en

supporter les eventuelles conséquences dommageables pour la Sociéete.

L'associe unique ou tout associé si la société en comporte plusieurs a le droit d'obtenir

communication des conventions portant sur les opérations courantes conclues a des
conditions normales. '

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au
President et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 18 - Commissaires a'ux comptes

L'associé unique ou la collectivité des associés deésigne, lorsque cela est obligatoire en
vertu des dispositions légales et reglementaires, pour la durée, dans les conditions et
avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commissaires aux comptes suppleants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppleant demeure facultative, c’est a l'associé unique ou a la collectivite des
associes, statuant dans les conditions requises pour les décisions ordinaires, qu'il
appartient de proceder a de telies designations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d’'un Commissaire aux comptes pourra étre demandee en justice
par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les decisions
collectives, dans les mémes conditions que les associés.
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TITREV
-DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

19.1 -~ Decisions de |'associé unique

Compétence de I'associé unigque
L 'associé unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annuels et affecter le resultat ;

- nommer et revoquer le President ;.

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- decider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission,
d'augmentation, de reduction ou d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts ;

- dissoudre la Societe.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions

Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et
paraphe.

19.2 - Information de I'associé unique ou des associés
L'associé unique non President, indépendamment de son droit d'information préalable a

I'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siege
social des documents prevus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
Les pouvoirs qui sont devolus a l'associé unique dans le cadre de la Societe
unipersonnelle sont exerces par la collectivité des associes lorsque celle-ci perd son
caractere unipersonnel.

20.1 - Decisions collectives obligatoires

La collectivite des associes est seule competente pour prendre les decisions suivantes :

- transformation de la Sociéte :

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des eventuelles delegations

qu’elle pourrait consentir, dans les conditions préevues par la loi), amortissement et
réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

- dissolution ; |

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémuneération, révocation du Président et du Directeur Genéral ;

- approbation des comptes annuels et affectation des resultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts sauf transfert du siege social ;
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- nomination du Liguidateur et décisions relatives aux operations de liquidation ;
- agrement des cessions d’actions.

20.2 - Forme des décisions

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en assemblée générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive. Elles
peuvent également faire I'objet d’une consultation écrite.

Sauf stipulation contraire et expresse des présents statuts, les assembiées genérales

ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient pas
les statuts, a savoir notamment :

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- ratification de la décision du Président de transferer le siege social en France ;

- approbation des comptes consolidés et des comptes sociaux annuels et af'fectatlon des
resultats ; '

- approbatlon des conventions réglementeées ;

- octroi de garanties sur |"actif social ;

- homination, renouvellement et revocatlon du President et du Directeur General

- fixation du montant de la rémunération allouée au President et au Directeur General.
Les assembiées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou a
des modifications directes ou indirectes des statuts, a savoir notamment :

autoriser

- extension ou modification de |'objet social ;

- augmentation, amortissement, réduction du capital social, reconstitution des capitaux
propres en présence de pertes supérieures a la moitié du capital et emission de toutes
valeurs mobilieres ;

- operations de fusnon de scission ou d'apport partlel d'actif soumis au regime des
scissions ; -

- transformation de la Societe ;

- prorogation de la durée de la Societe ;

- dissolution de la Societe ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associes, méme absents.

20.3 - Admission aux assemblées - pouvoirs

1 - Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux delibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identite, des lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2 - Un associé ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre associe
justifiant d’'un mandat, a I'exclusion de toute autre personne.

b

3 - Le représentant de la personne morale associeé devra justifier de ses pouvoirs a
I'occasion de l'assembléee genérale.

20.4 - Tenue de I’/Assemblée - bureau -~ proces-verbaux
1 - Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a

laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chague mandataire. Elle est certifiee exacte
par le bureau de l'assemblee.
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2 - Les assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par le Directeur
Geénéral.

En cas de convocation par un associé et en cas d'absence du Président et du Directeur
Geénéral, l'assemblée est présidee par |"auteur de la convocation.

A défaut, I'assemblée élit elle-méme son Président, a la majorité simple des associés
presents et representes.

| ‘'assemblée désigne un Secretaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3 - Les délibérations des assemblées sont constatées par des proces-verbaux qui devront
indiqguer le mode, le lieu et la date de la consultation, la dénomination des associés
présents ou représentés et l'identité de toute autre.personne ayant assiste a tout ou
partie des délibérations, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des
débats ainsi que le texte des résolutions et, sous chaque résolution, le resultat du vote.

Le Président de séance établit le proces-verbal de la consultation. Il en adresse ensuite
une copie par tout moyen a chacun des associés présents ou représentes. Ces derniers
retournent I'exemplaire du proces -verbal, apres S|gnature par tout moyen a la Societe.
La preuve de I'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des

associés comme indiques ci-dessus sont conservees au siege social.

Les décisions collectives des associés, quel qu‘en soit leur mode, sont constatees par des
procés-verbaux -établis sur un registre coté et paraphé. Ce registre est tenu au siege de
la Société et signé par le Président de séance.

20.5 - Quorum - vote
1 - Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou
des présents statuts.

2 - Chaque action donne droit a une voix.

3 - Le vote s’exprime a main levee, ou par appel nominal, ou au scrutin secret selon ce
qu’en décide le bureau de I'assemblee.

20.6 — Assemblée générale ordinaire

Sauf stipulation contraire des présents statuts, |'assemblée générale ordinaire est
appelée a prendre toutes décisions qui n‘ont pas pour objet de modifier les statuts, en ce
compris notamment l'approbation des comptes ou la mise en distribution de dividendes.

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de
la cloture de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous reserve
de prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associes presents ou
représentés possedent au moins la moitie des actions. -

Aucun quorum n'est requis sur deuxieme convocation.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, elle statue a la majorité des voix
dont disposent les associés présents ou representes.
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- 20.7 - Assemblée geneérale extraordinaire

1 - L'assemblee generale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous
reserve des opérations resultant d’'un regroupement d’actions régulierement effectué.

2 - L'assemblee generale extraordinaire ne peut délibéerer valablement que si les associés
presents ou representes possedent au moins la moitié des actions de la societe. A defaut
de reunir ce quorum, la deuxieme Assemblée peut étre prorogée a une date posterieure
de quinze jours au moins et de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait ete
convoquee. Cette deuxieme assemblée prorogée ne pourra delibérer valablement que si
les associes présents ou représentés possedent au moins la moitié des actions.

L’assembiee generale extraordlnalre statue a la maJorlte des deux tiers des voix dont
disposent les associés de la sociéte.

3 - Toutefois, la forme Jurldlque de la socuete ne pourra étre modifiée qu’a l'unanimité
des associes.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associes ne peuvent
étre prises sans le consentement de ceux-ci.

20.8 - Droit d"information permanent

Le droit d'information et de communication des associes est exercé dans les conditions
légales des articles L. 225-115 a L. 225-118 du Code de commerce.

TITRE V1
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 21 - Exercice social
| 'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 decembre de chaque annee.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 decembre 2012.

ARTICLE 22 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président etablit les comptes annuels de |'exercice.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par decision

collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont presentés avec le rapport de

gestion du groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette decision
collective.
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ARTICLE 23 - Affectation et répartition des resultats

La différence entre les produits et les charges de l'exercice constitue le bénéfice ou la
perte de |'exercice. | ' - -

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes anterieures, il est préleve cing pour
cent pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prélévement cesse d’'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la reserve est descendue au-
dessous de ce dixieme. '

| e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminue des pertes
antérieures et du prélevement prevu ci-dessus et augmenté des reports béneficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition des associés qui, sur proposition du Président de la
société peuvent par décision collective extraordinaire, en tout ou en partie, le reporter a
nouveau, l'affecter & des fonds de réserve generaux ou spéciaux, ou le distribuer aux
associés a titre de dividende. '

En outre, les associés peuvent decider par décision collective extraordinaire, la
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas,
la décision indique expressément les postes de reserves sur lesquels les prelevements

sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénefice distribuable
de |'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorpore en tout ou en partie
au capital.

Le Président de la société peut, avant |'approbation des comptes, distribuer des acomptes
sur dividendes dans les conditions fixees par la loi. -

TITRE VII1
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 24 - Dissolution - Liquidation de la Société

| a Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipee
décidée par décision collective des associes statuant a la majorité des assemblees
générales extraordinaires.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
nouvoirs les plus étendus pour realiser I'actif méme 3 I'amiable. Il est habilité a payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associes.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et
3 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employe au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.
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Le surplus, s'il en existe, est reparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

~ Si toutes.les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Sociéete entraine,
lorsque |'associé unigue est une personne morale, la transmission universelie du
patrimoine a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil. -

Article 25 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Societe

ou au cours de sa liguidation entre les associés ou entre un associe et la Societe, seront
soumises au Tribunal de commerce du lieu du siege social.

TITRE VIII
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 26 — Nomination des dirigeants

1. Est nommé Président de la Société aux termes des presents statuts, sans limitation de
durée :

Monsieur Stephane AUBAY, demeurant a PECHBUSQUE (31200) - 71 A route des
Pyrénees.

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par
la loi et les reglements pour leur exercice.

2. Sont nommeés commissaires aux comptes de la societe :

- en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire : COGERIAL représente par
M. Bernard GRELET.

- en qualité de Commissaire aux Comptes suppleant : Christian BOUTILLAT -
65 rue Benjamin BAILLAUD. '

Article 27 - Formalitées de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conferes au porteur d'un original des presentes a l'effet d’ accompllr
les formalités de publicité, de dépdt et autres, nécessaires pour parvenir a
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Societes.

Article 28 - Etat des actes accomplis pour le compte de la societé en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Societe en formation, avec l'indication
pour chacun d'eux de I'engagement qui en resulte pour la Societée est annexe aux J
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presents statuts. Cet etat a été tenu a la disposition des associes dans les délais Iegaux a
I'adresse du siege social. --

Du seul fait de lI'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétes,

les engagements résultant de ces actes seront repris, retroactivement, des leur
naissance et de plein droit, par la sociéeté. |

ARTICLE 29 - Mandat pour ac¢om lir des actes pour le compte de la Société

apres signature des statuts et avant I'immatriculation au Registre du commerce
et des societés |

L'associé unique donne mandat a Monsieur Stéphane AUBAY, Président, a l'effet de, au

nom et pour le compte de la Societe tous actes de gestion courante.

Tous pouvoirs sont en outre donnés a Monsieur Stéphane AUBAY, Président associe
unique, pour remplir toutes formalités de publicité prescrites par la loi et les reglements
et notamment pour signer tous avis a insérer dans un journal d'annonces legales.

ARTICLE 30 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportes par la
Sociéte et inscrits au compte des "Frais Généraux". -

Fait a TOULOUSE,
Le 22 mars 2011
En cing exemplaires.

Monsieur Stéphane AUBA‘K A Km QML c&a FMM

Q;afvx T&M" g.C 2

N —

* Signature précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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ANNEXE 1

ETATS DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

1. Ouverture d'un compte bancalre au nom de la soaete en formation pour le depot
des fonds correspondant a la liberation de 100 % du capital social.

. Conclusion d’un contrat de bail avec la societe Toulouse 2000 COMPANS

. Paiement de titres de transport, de frais de restauration et de frais divers
necessaires aux fins de recherche fonme_r@ a Annemasse et a Nantes.

4. Paiement de frais de reception et fournitures diverses. '

WN
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