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Nous les soussigneés :

la societe DOMAINOO, secieté par actions simplifiée au capital de 40.000 suros,
domicilice 80 quai Leuis Blériot 76116 Paris, inscrite au Registre du Commeree et de
Socletes de Paris sous le n® B 432 711 075, représentée par son Président, Monsi
Antaine ARNAULT, ‘

Monsieur Thierry HERRMANN, né le 8 mai 1981 & Strasbourg (67), de nationalité
francaise, demeurant 8 rue des Pontenniers 67000 Strasbourg, célibataire,

Monsieur Stéphane LEVY, ne le 26 décembre 1975 a Clamart (82), de nationalité
frangaise, demeurant 278 rue des Pyrénées 75020 Paris, célibataire,

Ont decidé de constituer entre eux une société & responsabilité limitée et ont aéopté les
statuts etablis ci-aprés :

ARTICLE 1. FORME
-

Il @st forme, entre les pr@priéggfféa des parts ci-apres creées et de eelles qui pourraient I'étre
ulterieurement, une secietg/a respopsabilité limitée régie par les lois et réglaments en
vigueur, ainsi gue par les grésantajfatut&
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TICLE 2 . OBJE

La societe a pour objat, dans tous pays :

- La creation, (a realisation, |'ecriture. l'acquisition, la eommercialisation et l'exploitation
partiglls ou totale de programmes progiciels ou logiciels, sites WEB pour teus types
d'applications,

L'organisation de tous coneours ou divertissemant, da toutes manifestations, expositions
gt de toutes operations de communication, l'edition de revues, livies, CD ROM,
periodiqgues et documentations diverses et plus généralement toutes opérations de
promotion se rappertant aux matieres ci-dessus,

la communication par terminaux d'ordinateurs,
|a eréation et |a gastion de fichiers infermatigues,

toutes activites de prestations de services, de conssils, d'analyses, de recherches et
d'etudes,

la realisation de toutes operations de prestation, nagociation, acquisition, eréation, étuds,
distribution. commercialigation, vents, location et courtage, formation, assistance,
production portant sur tous matériels informatiques, logiciels, progicisls et tous produits
ou services relgvant des activites informatiques, Bureautique, tslématique, multimédia
visugl et audiovisual, de telemaintenance et des taléeommunications dans san ensembie,
et plus generalemant sur tous articles, produits ou serviees relavant de I'environnament
desdites activites,
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- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres,
mobilieres et immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet
social et a tous objets similaires et connexes,

. La participation de la société, par tout moyens, & toutes entreprises ou sociétes, créees
ou a créer, pouvant se rattacher directement ou indirectement, a Fobjet social ou a tous
objets similaires ou connexes, notamment aux entreprises ou societes dont I'objet serait
susceptible de concourir a la réalisation de I'objet social et ce, par tout moyens,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports, fusion, alliances ou
associations en participation ou groupement d’intérét €économique.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société prend la dénomination gé : LABELIUM

Dans tous les actes et documepts émanafit de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immediatgme es mots "société a responsabilité limitée" ou des
initiales "S.A.R.L." et de I'énonclatfon du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

sieége social est fixé a :

278 rue d rénées
75020 PARIS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de

I'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fikée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et dgs sociétégeSauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apports suivants.

Il est apporté en numéraire, déposé conformément a la loi au crédit d'un compte ouvert au
nom de la Société en formation, & la banque CREDIT LYONNAIS, Agence Puteaux La
Défense 775, 2 place Pyramide 92800 PUTEAUX, ainsi qu'il résulte d'un certificat delivre par
ladite banque, les montants suivants :

- La société DOMAINQO
la somme de gquatre mille quatre vingt euros 4.080 euros

- Monsieur Stéphane LEVY

la somme de mille neuf cent soixante euros 1.960 euros
- Monsieur Thierry HERRMANN
la somme de mille neuf cent soixante euros 1.960 euros

e e v g

Soit au total la somme de 8.000 Euros




Le capital social esf fixé a 8.000 euros.
f
| - Il est divisé en'_;éoo parts socialgg'de 10 euros chacune.

Il - Toute modification du capftal social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec
les conséquenges prévueg<par les dispositions légales et réglementaires.
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ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit

- la société DOMAINQO 408 parts
numeérotées de 1 3 408

- Monsieur Stéphane LEVY 196 parts
numerotees de 409 a 604

- Monsieur Thierry HERRMANN 196 parts
numerotées 605 a 800

Total égal au nombre de parts composant le capital social 800 parts

Les soussignés déclarent que toutes les parts sociales présentement créées ont été
souscrites en totalité par eux, intégralement libérées puis réparties entre eux comme indiqué
cl-dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte
ouvert au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en

rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipuiation
contraire.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre
acceptee par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépét d'un



original de l'acte de cession au siége social contre remise par le gerant d'une attestation de
ce depdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou gratuit, a des tiers non associés et quel que
soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de Ia majorité des
associés représentant au moins les trois-quarts des parts sociales.

Ce consentement est donné dans les conditions et modalités prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 11 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés o
non, choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans
limitation de la durée de leur mandat.

D
Messieurs Stéphane LEVY, demeurant 278 rue des Pyrénées 75020 PARIS. e%aphaél
RAINGOLD, demeurant 41 avenue de la Bourdonnais 75007 PARIS, sont nommeés premiers
cogerants de la société pour une durée d'un an.

Leurs rémunérations seront fixées par la plus prochaine Assemblée. lls seront remboursés,
sur justificatifs, de leurs frais de déplacement et de représentation.
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Messieurs Stéphane LEVY et/Raphaél RAINGOLD déclarent qu'aucune prescription, aucune *

mesure ou decision gueiconque ne fait obstacle a I'exercice de ce mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés. !
-
L) L] L) - _E-J"
Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacemient et de
représentation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes pieces
{ustificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressement aux associés.

La Societe est engagée méme par les actes du ou des gérants qui ne relévent pas de I'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant
pas a constituer cette preuve.
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Dans les rapports entre associés. le geérant ou les gérants peuvent faire tous actes de
gestion dans l'intérét de la Société. Toutefois, a titre de reglement intérieur et sans que ces
limitations soient opposables aux tiers, il est convenu que le gerant ne peut sans y avoir été
autorisé au préalable par une décision ordinaire des associes, acheter, vendre ou echanger
tous immeubles et fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compte de Ia
Société, autres que les découverts normaux en banque, constituer une hypotheque sur un
Immeuble social ou un nantissement sur le fonds de commerce.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés representant plus de la moitié
des parts sociales.

Les gérants sont responsabies, individuellement ou solidairement selon les cas, envers |a
Societe ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions |égislatives ou
reglementaires applicables aux sociétés 2 responsabllité limitée, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive
de chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en

responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans 'accomplissement de Jeur
mandat.

lls peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre
recommandeée individuelle.

ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance.
en assembiée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Les Assemblées Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions et avec les
effets fixés par les lois et réglements en vigueur.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre
recommandee, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
linformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du
projet de résolutions pour transmettre leur vote a ia geérance par lettre recommandée. Tout
associe n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chague associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a
celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint a moins
que la Societe ne comprenne que les deux époux. ! peut se faire représenter par un autre
associe, sauf si les associés sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non associé.



ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
designeés dans les conditions prévues par I'article 64 de la loi du 24 juillet 19686.

lls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les

conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1° janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de fimmatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2001

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), l'inventaire, le rapport de gestion
et les rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas echéant, les rapports du
Commissaire aux Comptes sont établis conformément aux Iois et reglements en vigueur et

sont soumis a l'approbation des associés dans les conditions prevues par ces lois et
reglements.

ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prelevées sur les réserves
dont elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables,
'Assemblée Générale détermine ia part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux
reserves et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.

ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societe deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associes afin de décider, s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.



Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
legales relatives au capital minimum dans les sociétés 3 responsabilité limitée et, dans le
delai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur

les réserves si dans ce delai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 3
la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions
legales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice Ia
dissolution de la Société. [l en est de méme si I'Assembiée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée de [a Société et en cas de dissolution pour
quelque cause que ce soit, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Société est régie par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture, mais il est egalement prévu ce qui suit :

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction a moins qu'une décision
collective ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus etendus pour réaliser 'actif méme a I'amiable
et acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés a continuer les affaires en cours
ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre
les associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas
echéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 18 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société
civile peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les
modalités requises par la loi.
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ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés. toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre les associes ou entre la Société et les associés,

relativement aux affaires sociales ou a 'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

ARTICLE 20 - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés.

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette Immatriculation dans les plus brefs délais. et
de remplir & cet effet toutes ies formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de ia presente société conformément a la loi. tous
pouvoirs sont donnés a un associé ou au porteur d'une copie des présents statuts comme de
toutes autres piéces qui pourraient étre exigées.

Fait a Paris, en cing exemplaires ﬂc L* Ir 2 )
Le 20 mars 2001 Cﬂp . &u hﬂe}& iﬁ
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Monsieur Stéphane LEVY Monsieur Thierry HERRMANN
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La société DOMAINQO
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