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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 3 MARS 1997

L’an mil neuf cent gquatre vingt dix sept,
Le trois mars & l’issue de la signature des statuts,
Les associés de la Société a Responsabilité limitée %33

LOCATION", au capital de 50 000 Frs, se sont réunis au siége

social 37 chemin du moulin de dubern 33770 SALLES en assemblée
générale ordinaire.

Etaient présents :

- Madame DUFAURE Mireille 250 parts
- Monsieur DUFAURE Jean-Yves 250 parts
500 parts

Monsieur DUFAURE Jean-Yves, doven d’age, prend la
présidence.

Il constate la présence de tous les associés. L7’assemblée
peut donc valablement délibérer.

Puis il rappelle que 1l’ordre du Jjour de 1la présente
assemblée est le suivant :

ORDRE DU JOUR

1°) Nomination d’un gérant.
2°) Rémunération du gérant.

Monsieur le président déclare ensuite la discussion
ouverte. Il répond aux questions posées.



Aprés différents échanges de vues et personne ne demandant

plus la parole,, Monsieur le pres:.dent met succ.9.551vement aux
volx les resolutlons a l’ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L/assemblée générale ordinaire décide de nommer, en gqualité
de gérant, & compter de ce jour et pour une durée d’un an,

Monsieur MONTAGNE Michel, demeurant 31 rue de Venteille 33185
LE HAILLAN.

Monsieur MONTAGNE Michel, nouveau gérant, exercera ses
fonctions avec les pouvoirs prévus dans les statuts.

Cette résolution est adoptée & l/unanimité.

TROISTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale ordinaire décide que 1le nouveau

gérant, Monsieur MONTAGNE Michel, ne percevra pas de
rémunération.

Cette résolution est adoptée & l’unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé@ et personne ne demandant plus
la parole la séance est levée a quinze heures.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-

verbal gqui, aprés lecture, a été signé par les associés
présents.

Jean-Yves DUFAURE Mireille DUFAURE
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STATUTS

Les soussignés :

- Monsieur DUFAURE Jean-Yves né le 08 Octobre 1944 i SALLES
(33), demeurant 37 chemin du moulin de Dubern 33770 SALLES,
époux de Madame DUFAURE Mireille avec lagquelle il est marié
sous le régime de la communauté a défaut de contrat de mariage

= Madame DUFAURE Mireille née 1le 17 Janvier 1946 3§
BISCARROSSE (40), demeurant 37 chemin du moulin de Dubern 33770
SALLES, é&épouse de Monsieur DUFAURE Jean-Yves avec lequel elle

est mariée sous le régime de 1la communauté § défaut de contrat
de mariage

Ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la société 3
responsabilité limitée devant exister entre eux.



ARTICLE ler - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés
créées et de celles qui pourraient é&tre créées ultérieurement,
une société a responsabilité limitée qui sera régie par la loi
du 24 juillet 1966, toutes autres dispositions 1légales ou
reglementaires en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet : la location de matériel avec ou
sans chauffeur, le transport public de marchandises,

Et plus généralement, toutes opérations commerciales,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher 3
l’objet social ou & tous objets similaires ou connexes en
France comme & 1l’é&tranger.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALFE

La société prend la dénomination de : 33 LOCATION.

Dans tous actes, lettres, factures, annonces, publications
et autres documents de toute nature émanant de la société, 1la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des
mots " Société & responsabilité limit&e" ou des initiales ®
S.A.R.L." et de l/’énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 37 chemin du moulin de Dubern
33770 SALLES

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit de la méme

Ville par simple décision de la gérance et, en tout autre 1lieuy
par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 ans 3 compter de la date
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,
sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les comparants, tous sus nommés, apportent a8 la présente
société, des sommes en numéraire ci-aprés, savoir :

L 2

- Monsieur DUFAURE Jean-Yves une somme de
vingt cing mille francs cl 25 000 Frs

— Madame DUFAURE Mireille une somme de
vingt cing mille francs ci 25 000 Frs
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solt la somme de
cinquante mille francs ci 50 000 Frs

Laquelle somme de cinquante mille francs est actuellement
déposée au Crédit du Nord agence de BELIN.

Conformément & la loi, le retrait de cette somme ne pourra
étre effectué par la gérance qu’aprés 1’immatriculation de 1la
soclété au Registre du Commerce et des Soclétés, sur

présentation du certificat du greffier attestant
l’accomplissement de cette formalité.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social, fourni au moyen des apports ci-dessus
constatés, est fixé §& la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS.

Il est divisé en 500 parts sociales de 100 Frs chacune,
numérotées de 1 & 500 entidrement libérées et qul sont
attribuées, en représentation de leurs apports, savoir :

- Monsieur DUFAURE Jean-Yves

a concurrence de 250 parts
numérotées de 1 & 250 iNClUS..veveernneeeenen..250 parts
- Madame DUFAURE Mireille
a concurrence de 250 parts

numérotées de 251 & 500 inCluS. .. ..voueeneenene... 250 parts
Soit un total de ............ teeeer st enernnanees 500 parts
Conformément a la loi, les soussignés déclarent

expressément que les 500 parts sociales présentement créées,
sont intégralement 1libérées et sont réparties entre les
assoclés dans les proportions indiquées ci-dessus.

ARTICLE 8 -~ COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chaque associé aura la faculté, sur la demande ou sur
l’accord de la gérance, de verser dans la cajisse sociale, en

compte courant, les sommes qui seraient Jjugées utiles pour les
besoins de la société.

Les conditions d’intérét, de remboursement et de retrait de
chacun de ces comptes seront déterminées, soit par décision
collective ordinaire des associés, soit par convention
intervenue directement entre 1la gérance et 1le déposant et
soumise ultérieurement & 1’approbation de 1l’assemblée générale

des associés, conformément aux dispositions de l’article 18 ci-
apreés,

Les intéréts des comptes courants seront portés dans les
frais généraux de la société.
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Ces conmptes courants ne pourront jamais étre débiteurs.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITATL, SOCIAJ,

I - Le capital social peut étre augmenté par la création de
parts socilales nouvelles, ordinaires ou privilégiées, émises au
pair ou avec prime et attribuées en représentation 4’apports en
nature, ou en espeéces, le tout en vertu d’une décision
collective extraordinaire des associés, selon les modalités

qu’elle détermine et en se conformant aux prescriptions des
articles 61 et 62 de la loi du 24 juillet 1966,

Il peut également é&tre augmenté en vertu d’une semblable
décision, par la conversion de tout ou partie des bénéfices et
réserves en parts nouvelles ou par leur affectation A&
1/&élévation de la valeur nominale des parts existantes.

IT - Le capital peut aussi étre réduit par décision
collective extraordinaire des associés pour cause de pertes ou
par vole de remboursement ou de rachats partiels de parts et au
moyen de la réduction de la valeur nominale ou de nombre des
parts, sans toutefois que 1le capital social ou la valeur

nominale des parts puisse é&tre réduit au dessous des minima
fixées par la loi.

Si, & la suite de pertes, 1le capital est ramené & un
montant inférieur au minimum lé&gal, la réduction doit étre
suivie dans le délai d‘’un an d‘une augmentation ayant pour
effet de le porter au moins & ce montant minimum, & moins que,
dans le méme délai, la société ne se transforme en société
d’une autre forme n’exigeant pas un capital minimum. A défaut,
tout intéressé peut demander en Jjustice la dissolution de 1la

société aprés avoir mis la gérance en demeure de régulariser 1la
situation.

En aucun cas, la réduction du capital, quelle qu’en soit la
cause, ne peut porter atteinte a l’égalité des associés.

ITI -~ Le capital social peut également, en vertu d’une
décision collective extraordinaire des associés étre amorti en

totalité ou partiellement, au moyen des bénéfices ou réserves
autres que la réserve légale.

Les parts sociales intégralement ou partiellement amorties
perdent & due concurrence, leur droit au remboursement de leur

valeur nominale, mais elles conservent tous leurs autres
droits.

IV - Lors de toute augmentation ou réduction du capital
social, comme dans le cas de division ou de regroupement des
parts soclilales, les associés devront, le cas échéant, faire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de
parts ou droits nécessaires pour supprimer 1les rompus et
permettre ainsil l’attribution ou l’échange au profit de chacun
d’eux d’un nombre de parts nouvelles.
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ARTICLE 10 -~ PARTS SOCIALES

I - Les parts sociales doivent étre intégralement libérées
et réparties lors de leur création : mention de leur libération
et de leur répartition doit &tre portée dans les statuts. Elles
ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Elles sont indivisibles & 1l’&gard de la sociétéd qui ne
reconnalit qu’un seul propriétaire pour chacune d’elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1l‘un
d’entre eux pour les représenter aupres de la société : 3
défaut d’entente, i1 appartient a l’indivisaire 1le plus

diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de
les représenter.

Sauf convention contraire diment signifiée a la société,

l’usufruitier représente valablement Jle nu-propriétaire &
l’égard de cette derniére.

I1I - Chaque part sociale donne droit 3 la méme somme nette
dans la répartition des bénéfices et produits au cours de 1la

société et dans la répartition de 1’actif social en cas de
liguidation.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent
dans quelque main qu’elles passent. La possession d’une part
emporte de plein droit adhésion auy présents statuts et aux
résolutions régulidrement prises par les associés.

Les représentants, ayants-cause et héritiers d’un associé
ne peuvent sous aucun prétexte, requérir l’apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander
le partage ou la licitation.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par
acte notarié ou sous seing priveé.

Elle n’est opposable a4 la société qu’apres qu‘elle lui a
été signifiée ou qu‘elle 1’a acceptée dans un acte authentique,
conformément & l’article 1690 du Code Civil ou encore par le
dépdt d’un original de l’acte de cession au siége social contre
remise par le gérant d’une attestation de déepdt.

Elle n’est opposable aux tiers gqu’apres l’accomplissement
de ces formalités et en cutre, aprés dépdt, en annexe au

registre du commerce et des sociétés, de deux expéditions ou de
deux originaux dudit acte de cession.

1I - Les parts sociales sont 1ibrement cessibles entre
associés.

Elles ne peuvent étre cédées A titre onéreux ou gratuit &
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tout autre cessionnaire, y compris les conjoints, ascendants et
descendants du cédant qu’avec le consentement de la majorité
des associés représentant au moins les 3/4 des parts sociales
cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et
des parts de l’associé cédant.

A l’effet d’obtenir ce consentement, le projet de cession
est notifié & 1la société et & chacun des associés., Si 1a
soclété n’a pas fait connaitre se décision dans le délai de
trois mois & compter de la derniére des modifications, 1le
consentement & la cession est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir & la cession, les
associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter du
refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts A un prix fixé
dans les conditions prévues a l7article 1868, alinéa 5 Qu Code
Civil. A la demande de 1la gérance, ce délai peut étre prolongé
une seule fols par décision de Justice, sans que cette
Prolongation puisse excéder six mois.

La société peut €galement, avec le consentement de
l’associé cédant, décider, dans le méne delai, de réduire son
capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé et de racheter ces parts au prix déterminé dans Jles
conditions prévues ci-dessus. Un délai de paiement qui ne
saurait excéder deux ans peut, sur justification, étre accordé
d la société par décision de Justice. Les sommes dues portent
intérét au taux légal en matiére commerciale.

Si, & l’expiration du délai imparti, aucune des solutjions
Prévues aux deux alindas gqul précédent n’est intervenue,
l’associé peut réaliser la cession initialement prévue, & 1a
condition, toutefois, qu’il posséde les parts gqui en font
l’objet depuis au moins deux ans, a moins qu’il ne les ait
recueillies en suite de Succession, de ligquidation de
communauté de biens entre epoux ou de donation par son conjoint
OUu par un ascendant ou descendant.

S1 cette condition n’est pPas remplie, l’associé cédant ne
pourra se prévaloir des dispositions prévues ci-dessus
concernant le rachat de ses parts et, en cas de refus

d’agrément, il restera propriétaire des parts, objet de 1a
cession projetée.

Les dispositions qui précedent sont applicables 3 tous
modes de cession, méme auw adjudications publiques en vertu
d’ordonnance de justice ou autrement ainsi qu’aux transmissions
de parts sociales entre vifs i titre gratuit.

1IT - Les parts sociales sont librement transmissibles par
voie de succession ou en cas de liquidation de communauté de
biens entre époux survenu par le décés de l1l’un d’eux.

Elles sont également librement transmissibles par voie de

legs si 1le ou les légataires ont, en outre, la qualité
d’héritiers du défunt.

Dans ces différents cas, les nouveaux propriétaires
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devront, dans les plus courts délais, justifier 3 la société de
leur état-civil, de 1leur qualité et de la propriété des parts
soclales & eux transmissibles, par 1la production d’un
certificat de propriété ou de tous autres actes probants.
Jusqu’alors, 1les parts ne pourront &tre représentées aux
décisions collectives, et 1l’exercice de leurs droits sera
suspendu, a8 moins que les héritiers et ayants-droit du défunt,
s’ils sont plusieurs, se désignant & cet effet, d’un commun
accord entre eux, ou fassent désigner par justice en cas de
désaccord, pour la durée de 1’indivision, 1’un d’entre eux ou
un mandataire commun pris parmi les autres associés et qui

agira pour le compte de 1/indivision, ce dont il devra é&tre
justifié a4 la sociétse.

1V - En dehors des cas sus visés au paragraphe III ol 1la
transaction des parts peut s’effectuer librement, toutes autres
transmissions au profit de personnes non associées seront
soumises a agrément et éventuellement au droit de rachat des
assoclés ou de la société, le tout dans des conditions et selon
les modalités prévues ci-dessus sous le paragraphe II en cas de
cession de parts. Et si, & défaut d’agrément, aucune solution
de rachat n’est intervenue dans Jle délai imparti, 1le

Il en sera ainsi :

— en cas de transmission de parts par voie de legs si le
légataire n’a pas, en outre, 1la qualité d’héritier du défunt ;

~ en cas de liquidation de communauté de biens entre époux
Survenue du vivant d’eux, lorsque la transmission a lieu au
profit de 1l/’époux non associé ;

~ en cas de dissolution d‘une personne morale associée par

suite de fusion, de scission ou pour toute autre cause.

Dans ces différents cas, la décision des associés appelés &
S€ prononcer sur l’agrément, sera prise i la majorité en nombre
des associés possédant plus de la moitié du capital qu’ils
représentent, étant formellement convenu que les parts dont 1la
transmission est sounmise 3 agrément seront exclues du vote et
qu’il n’en sera pas tenu compte pour le calcul de 1la majorité,

ARTICLE 12 - GERANCE

I - La société est gérée et administrée par une ou
plusieurs personnes Physiques, associées ou non, nommées avec
ou sans limitation de durée, par les associés dans les statuts,
Oou par décision ultérieure pPrise par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié du capital social.

1I - a) Dans les rapports avec les tiers, 1le gérant ou
Cchacun des gérants est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société, sans
réserve des pouvoirs que la 1loi attribue expressément aux

associés, statuant par décision collective dans les conditions
énoncées ci-aprés sous l’article 13,

L’opposition formée par un gérant aux actes d’un autre
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gérant est sans effet & 1l/’égard des tiers, & moins qu’il ne
soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

b) Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun
des gérants a tous les pouvoirs nécessaires pour faire, dans
1/intérét de la société tous actes de gestion se rapportant &
l’objet social, sauf le droit pour chacun des gérants, s’ils

sont plusieurs, de s’opposer i toute opération avant qu’elle ne
soit conclue.

III - Le gérant, ou chacun des gérants, s’ils sont
plusieurs est tenu de consacrer tout son temps et les soins
nécessalres & la bonne marche des affaires sociales.

IV - Le gérant, ou, s’ils sont plusieurs, 1les gérants
agissant conjointement, peuvent sous leur responsabiliteé

personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs spéciale et
temporaire.

V. - Les gérants sont responsables individuellement ou
solidairement selon les cas, envers la socidté ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions 1législatives et
réglementaires régissant les sociétés 3J responsabilité limitée,

solt des violations des présents statuts, soit des fautes
commises, dans leur gestion.

Ils peuvent étre révoqués par décision des associés ou de

justice dans les conditions prévues par l’article 55 de la loi
du 24 juillet 1966.

En cas de reglement judiciaire ou de liguidation de biens
de la société, les gérants de droit ou de fait, apparents ou
occultes, rémunérés ou non, peuvent &tre déclarés responsables
du passif social et soumis aux interdictions et déchéances dans
les conditions prévues par la Loi du 13 juillet 1967.

VI - Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses
fonctions & un traitement fixe ou proportionnel ou & la fois
fixe et proportionnel, dont le montant et Jles modalités de

reglement sont déterminés par décision collective ordinaire des
associés.

Cette rémunération figurera aux frais généraux.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de

ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

I ~ Les décisions collectives des associés sont prises en

assemblée générale ou par voie de consultation écrite, au choix
de la gérance.

Toutefois la réunion d’une assemblée est obligatoire pour
les décisions relatives & 1l’approbation des comptes annuels et
pour toutes autres décisions si elle est denmandée par un ou



plusieurs associés représentant au moins 1le guart en nombre et
en parts sociales ou la moitié des parts sociales.

II - En cas de réunion d’une assemblée générale, les
associés y sont convoqués par la gérance quinze jours d’avance
par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.

En cas de convocation d‘une assemblée appelée & statuer sur
les comptes d’un exercice, les documents sociaux visés 3
l’article 17 ci-aprés sont adressés aux associés quinze jours
au moins avant la date de l’assemblée.

En cas de convocation d’une assemblée autre que celle
prévue a 1l’alinéa ©précédent, le texte des résolutions
proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant
celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés
quinze jours au moins avant la date de 1’assemblée.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre
annulée.

Toutefols, l’action en nullité n’est pas recevable lorsque
tous les associés étaient présents ou représentés.

IIT - En cas de consultation écrite, 1la gérance envoie 3
chaque associé, par lettre recommandée avec avis de réception
le texte des résolutions proposées accompagné du rapport de 1la

gérance et des documents nécessaires & 1‘information des
associés.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours francs 3
compter de la date de réception des projets de résolutions pour
émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le texte
des résolutions proposées et pour chaque résolution, par les
mots "oul" ou "non". La réponse est adressés i la soclété,
€galement par lettre recommandée avec avis de réception.

Tout associé& n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus
sera considéré comme s’étant abstenu.

1V - Chaque associé a droit de participer aux décisions
collectives et dispose d’un nombre de voiyx €égal & celui des
parts sociales qu’il posséde.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre
associé ou par son conjoint justifiant d/un pouvolir spécial.

\Y - Les décisions collectives sont qualifiées
d’extraordinaires ou d’ordinaires.

a) Les décisions extraordinaires sont celles qul comportent
Ou entrainent modification directe ou indirecte des statuts ou,
qul s‘’appliquent & la continuation de la société en cas de
perte de la moitié du capital social ou de l’agrément des

cessions ou des transmissions de parts socilales prévu a
l’article 11 ci-dessus.

Ces décisions sont adoptées savoir :



- le changement de nationalité de 1la société, sa
transformation en société en nom collectif, en commandite

simple ou en commandite par actions : & l’unanimité de tous les
associés.

- la transformation de la société en société anonyme : par
les assoclés représentant la majorité des parts sociales si les
capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 5 millions
de francs et par des associés représentant au moins les 3/4 des
parts sociales dans le cas contraire.

- l’approbation des cessions de parts soumises & 1l’agrément
des assocliés en vertu des dispositions de 1l’article 11 ci-

dessus : par la majorité en nombre des associés représentant au
moins les 3/4 des parts sociales.

- l7approbation des transmissions de parts sociales dans
les cas prévus & l’article 11, paragraphe IV ci-dessus ol elles
sont soumises & agrément : par la majorité qui y est indiquée.

- Toutes autres décisions extraordinaires : par des
associés représentant au moins les 3/4 des parts sociales.

Toutefols, en aucun cas la majorité ne peut obliger un
associé a augmenter son engagement social.

En outre, la transformation en société anonyme ne peut &tre
décidée si la société n’a établi et fait approuver par les
associés le bilan de ses deux premiers exercices.

D’autre part, pour étre valable, la décision de
transformation de la société en société d’une autre forme, doit
étre précédée du rapport d/un commissaire aux comptes inscrit,
sur la situation de la société. Ce commissaire aux comptes - au
cas ou la société n’en serait pas pourvue en application des
dispositions de 1l’article 14 ci-aprés - sera désigné, & 1la
requéte de la gérance, par ordonnance du Tribunal de commerce.

b) Les décisions ordinaires sont toutes celles qui
n‘entrent pas dans la définition donnée ci-dessus des décisions
extraordinaires. Ce sont notamment celles portant, sur
l’approbation et la révocation des gérants, sur 1l’approbation

de tous actes de 1la gérance qui n’entrent pas dans la
définition de ses pouvoirs internes.

Ces décisions sont adoptées, savoir :

- la révocation d’un gérant : par des associés représentant
plus de la moitié du capital social.

- les autres décisions : par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié du capital social.

A l’exception de 1la nomination et 1la révocation d’un
gérant, lesquelles doivent toujours intervenir aux conditions
de majorité ci-dessus stipulées si la majorité requise n’est
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pas atteinte a la premiére consultation, les associés peuvent
étre réunis ou consultés une seconde fois et les décisions sont
alors valablement prises & la majorité des votes émis quelle
que soit la portion du capital représenté.

VI - Les décisions collectives des associés sont constatées
par des proceés-verbaux établis par la gérance sur un registre
spécial, conformément & la réglementation en vigueur, et signés
par le ou les gérants.

En cas de consultation écrite, la réponse de chague associé
est annexée au procés- verbal.

Lorsqu’une décision est constatée dans un acte ou procés-
verbal notarié, celui-ci doit étre transcrit sous la forme d‘un
proces-verbal dressé et signé par la gérance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux constatant des
décisions collectives & produire en justice ou ailleurs sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et

suppléants peuvent ou doivent étre désignés dans les conditions
prévues par la loi.

Le ou les Commissaires aux Comptes exercent leurs fonctions

conformément aux textes législatifs et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL

L/’exercice social commence le ler Octobre et termine le 30
Septembre.

Le premier exercice social se terminera le 30 Septembre
1997.

ARTICLE 16 -~ INVENTAIRE - COMPTES ET BILAN

Les écritures de la société sont tenues conformément aux
lois et usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, 1la gérance dresse

l’/inventaire des divers é&léments de 1l’actif et du passif
existant & cette date.

Elle dresse é&galement le bilan, le compte de résultat et
l’annexe, aprés avoir procédé, méme en cas d’absence ou
d’/insuffisance des bénéfices, aux amortissements et provisions
nécessaires pour que le bilan soit sincére.

Elle établit un rapport écrit sur la situation de 1a
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société et l’activité de celle-ci pendant 1’exercice écoulé.

Le bilan, le compte de résultat et l’annexe sont établis,

chaque exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes
d’évaluation que les années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modification,
l’assemblée générale des associés au vu des comptes é&tablis
selon les formes et méthodes tant anciennes que nouvelles et

sur rapport de la gérance, se prononce sur les modifications
proposeées,

ARTICLE 17 - APPROBATION DES COMPTES
DROIT DE_COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le rapport de gestion de la gérance sur les opérations de
l’exercice, l’inventaire, le compte de résultat, l’annexe et le
bilan sont soumis & l’approbation des associés réunis en

assemblée dans le délai de six mois & compter de la cléture de
l7exercice.

A cette fin, les documents visés & 1l’alinéa précédent
autres que l’inventaire, ainsi que le texte des résolutions
proposées et, le cas é&chéant, le rapport des commissaires aux
comptes sont adressés aux associés quinze jours au moins avant
la date de l’assemblée. Pendant ce méme délai, l/inventaire est
tenu au siege social & la disposition des associés. Toute

délibération prise en wviolation de ces dispositions peut étre
annulée.

A compter de la communication prévue & l’alinéa précédent,
tout associé & la faculté de poser par écrit des questions

auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de
l’assemblée.

L’associé peut, en outre et & toute époque, prendre par
lui-mé&me et au siége social, connaissance des comptes de
résultat, annexes, bilans, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les
trois derniers exercices. Sauf en ce qul concerne 1l’inventaire,

le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre
copie.

ARTICLE 18 -~ CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET

L’UN DE SES GERANTS OU ASSOCIES
INTERDICTION D’EMPRUNT

I - Le gérant ou s’il en existe un, le commissaire aux
comptes, présente & 1l’assemblée ou Joint aux documents
communigués aux associés un rapport spécial sur les conventions

intervenues directement ou par personne interposée entre 1la
soclété et 1/’un de ses gérants ou associés.

L’assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l’associé
intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas
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prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
effets a charge pour le gérant et s’il y a 1lieu , pour
l’associé contractant, de supporter individuellement ou

solidairement, selon 1les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables & la sociéte.

Les dispositions du présent article s’étendent aux
conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
général, membre du directoire ou membre du conseil de
surveillance, est simultanément gérant, ou associé de 1la
société 3 responsabilité limitée,

II - A peine de nullité du contrat, 1l est interdit aux
gérants ou associés de contracter sous quelque forme gue ce
soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir
par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que

de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

Cette interdiction s’applique é&galement aux conjoints,
ascendants et descendants des gérants et associés, ainsi qu‘a
toutes personnes interposées.

ARTICLE 19 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET
AFFECTATION DES RESULTATS.

L’Assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoirement
appelée a statuer sur l’approbation des comptes d’un exercice
social dans les six mois suivant la cléture dudit exercice, se

prononce également sur l’affectation & donner aux résultats de
cet exercice.

Sur le bénéfice de l’exercice, diminué le cas é&chéant des
pertes antérieures, il est fait un prélévement d’un vingtiéme
au moins, affecté & la formation d’un fonds de réserve dit

"réserve légale". Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque ledit fonds atteint une somme é&gale au dixieme du
capital social. Il reprend son cours lorsque pour une cause

quelconque, la "réserve légale" est descendue au dessous de
cette fraction.

L’assemblée décide souverainement de l1l’affectation du solde
du bénéfice augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires

antérieurs ; elle détermine notamment la part attribuée aux
assoclés sous forme de dividende.

L"Assemblée générale peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les

postes de réserves sur lesquels 1les prélévements sont
effectués.

Les pertes reportées par décision de l’assemblé générale
sont inscrites & un compte spécial figurant au passif du bilan,
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pour étre 1imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu’a extinction, ou apurées par prélévement sur les
réserves.

ARTICLE 20 - PATEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par
l’assemblée générale sont fixées par elle, ou a défaut, par les
gérants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cléture de l’exercice, sauf
prolongation accordée par ordonnance du président du Tribunal
de commerce, statuant sur requéte 4 la demande des gérants.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAY, SOCIAL.

Si du fait des pertes constatées dans 1les documents
comptables, 1les capitaux propres de 1la société deviennent
inférieurs & 1la moitié du capital social, les associés
décident, dans les quatre mois qui suivent l/approbation des

comptes ayant fait apparaitre cette perte, s’il y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée a la majorité exigée
pour la modification des statuts, la société est tenue, au plus
tard a la cldéture du deuxiéme exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire
son capital d‘’un montant au moins égal & celui des pertes qui
n‘ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les
capitaux propres n’ont pas été reconstitués i concurrence d’une
valeur au moins &gale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés
doit é&tre publiée dans un journal habilité & recevoir les
annonces légales dans le département du sidge social, déposée
au greffe du tribunal de commerce du lieu du sidge social et
inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de
provoquer une décision ou si les associés n’ont pu délibérer
valablement, tout intéressé peut demander en justice 1la
dissolution de 1la société. Il en est de méme si les
dispositions de 1l’alinéa 2 ci-dessus n’ont pas été appliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder & la société un
délai maximal de six mois pour régulariser la situation : 11 ne

’
peut prononcer la dissolution, si, au jour oll il statue sur le

fond, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
A l’expiration de la durée de la socidté ou en cas de

dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, la
ligquidation en est faite par 1le ou les gérants alors en
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fonction et, en cas de décés du gérant unique, comme dans le
cas de refus ou de démission, par un ou plusieurs liquidateurs
pris parmi les associés ou en dehors d’eux, nommés par décision
collective ordinaire des associés et, & défaut d’entente par le
président du tribunal de commerce du lieu siége social, a 1la
requéte de la partie la plus diligente.

La 1liquidation s’effectue conformément aux dispositions
prévues par les articles 390 et suivants de la loi N° 66-337 du

24 Jjuillet 1966 et les articles 266 et suivants du décret 67—
236 du 23 mars 1967.

Le produit net de 1la 1liquidation aprés 1l’extinction du
passif et des charges sociales et le remboursement aux associés
du montant nominal non amorti de leurs parts sociales est

partagé entre les associés proportionnellement au nombre de
leurs parts.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la
durée de 1la société ou de sa liquidation soit entre les
associés, la gérance et la société, soit entre les associés
eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées
conformément & la loi et soumise 3 la juridiction des tribunaux
compétents du siége social ; & cet effet, en cas de
contestation tout associé est tenu de faire élection de
domicile dans le ressort du si&ge social, et toutes
assignations et significations seront réguliérement faites & ce
domicile é&lu sans avoir égard au domicile réel & défaut
d’élection de domicile, 1les assignations et significations
seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur

de la République prés du tribunal de grande instance du siége
soclal.

ARTICLE 24 - FRAIS

Tous les frals concernant la constitution de la présente
société sont pris en charge par cette derniére.

ARTICLE 25 -~ POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés aux gérants pour effectuer les
formalités requises par la loi du 24 juillet 1966 et les autres
textes reéglementaires et spécialement pour signer l’avis &

insérer dans un journal d’annonces légales du département du
siége social.

Fait en cing exemplaires

2 Solle, 16020297




