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L'an mil neuf cent quatre vingt quatorze,
Le trente juin 2 quatorze heures,

Tes actionnaires de la société "COGEED" sociéte¢ anonyme au
capital de 250.000 francs, divis¢ en 1 500 actions de 100 francs chacune, dont le siege est
3 PARIS 75007, 107 rue de l'université, immatriculée au registre du commerce et des
sociétés de Paris, sous le numéro B 322.730.250, se sont réunis au siége social, en
Assemblée Générale Mixte sur convocation du Conseil d'Administration faite
conformément a la Loi et aux statuts,

1l a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque
actionnaire présent, au moment de son entrée €n séance, tant a titre personnel que comme
mandataire ; les pouvoirs des actionnaires représentes ont été annexés a la feuille de

présence.

le Commissaire aux comptes régulirement convoqueé, était
absent et excusé.

'Assemblée est présidée par Monsieur Dominique LEVEQUE,
Président du Conseil d'administration.

Monsieur Rabah MANSOURI et la société CONCORDE SA,
représentée par Monsieur Bernard LELARGE, actionnaires présents et acceptant sont
appelés comme scrutateurs.

Madame Véronique LEVASSEUR est désignée comme secrétaire.




La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau,
permet de constater que les actionnaires présents ou représentés réunissent un quorum de
droits de vote supérieur & celui de la moitic requis par la Loi.

L'Assemblée, en conséquence, est déclarée régulierement
constituée et peut valablement délibérer.

Le Président rappelle que l'Assemblée est appelée a délibérer sur
I'ordre du jour suivant :

I - DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
ANNUELLE

-~ Lecture du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

_ Lecture du rapport général du Commissaire aux comples,

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 1993 et quitus aux
administrateurs et au Commissaire aux comptes.

— Affectation du résultat de I'exercice,

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux comptes Sur les conventions visées a
I'acticle 101 de la loi du 24 juillet 1966 et approbation desdites conventions,

_ Renouvellement des mandats des Commissaires aux Comptes,

I - DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

_ Mise en harmonie des statuts avec les dispositions de la 1oi n°94.126 du 11 février 1994.

III - POUVOIRS POUR L'ACCOMPLISSEMENT DES FORMALITES

Le Président dépose sur le burcau et mel a la disposition des
membres de 'Assemblée :

- les documents justificatifs de la convocation des Actionnaires et du Commissaire aux
compics,

_la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

_ les formulaires de vote par correspondance,

_ Iinventaire et les comptes annuels arrété au dernier jour de l'exercice écoulé,
— le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

— les rapports du Commissaire aux comptes,

— le texte du projet des résolutions qui seront soumises 3 I'Assemblée,

- les projets de statuts modifiés,
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus
par les dispositions législatives et réglementaires ont ¢té adressés aux actionnaires €t au
Commissaire aux comptes ou tenus 2 leur disposition au si¢ge social pendant le délai fixé
par la réglementation en vigueur.

'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture & l'Assemblée du rapport de gestion
établi par le Conseil d'Administration puis du rapport général et du rapport spécial du
Commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant
plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

I - RESOLUTIONS DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d'Administration et le
rapport général du Commissaire aux comptes, approuve I'inventaire et les comptes
annuels, a savoir le bilan, le compte de résultat et I'annexe arrétés le 31 décembre 1993,
tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et
résumées dans ces rapports.

Elle approuve les dépenses et charges non déductibles des bénéfices assujettis & 1'impoOt sur
les sociétés qui s'élévent a un montant global de 206.249 francs.

En conséquence, clle donne pour l'exercice écoulé quitus de leur gestion a tous les
administrateurs ainsi qu'au Commissaire aux comptes pour l'exécution de sa mission.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

DEUXIEME RESOLUTION

1'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire
aux comptes sur les conventions visées a l'article 101 de la loi du 24 juillet 1966 et
statuant sur ce rapport, approuve chacune desdites conventions.

Le ou les actionnaires concernés n'ayant pas pris part au vote de chacune de ces
conventions, celles—ci sont adoptées a l'unanimité des autres actionnaires présents ou

représentés.



TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale approuve la proposition du conseil d'administration et décide
d'affecter le bénéfice net comptable de l'exercice, qui s'¢leve a 115.629,04 francs, au poste
au "report a nouveau’.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des actionnaires présents ou représentes.
Il est rappelé conformément aux dispositions légales qu'aucun dividende n'a €té mis en

distribution au titre des trois derniers exercices clos.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assembiée générale, ayant constaté que les mandats des commissaires aux comptes,
Monsieur Jean Luc LECHAUVE titulaire du poste, et Monsieur Jean Pierre CRENN
suppléant, arrivent a expiration, décide, sur proposition du conseil d'administration, de les
renouveler pour une durée de six exercices, soit jusqu'a l'issue de l'assemblée générale
ordinaire annuelle qui sera appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos au 31
décembre 1999, tenue au cours de l'année 2000.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des actionnaires présents ou représentes.

La société Jean Luc LECHAUVE et Monsieur Jean Pierre CRENN ont, dés avant ce jour
fait, fait acte de candidature a la poursuite de leurs fonctions. Ils ont déclaré continuer a
satisfaire aux prescriptions légales en régissant |'exercice.

II - RESOLUTION DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

CINQUIEME RESOLUTION

O

L'Assemblée Générale prend acte des modifications apportées par la loi n
94-126 du 11 février 1994 en ce qu'elles concernent les sociétés anonymes. Elle décide en
conséquence d'adopter la mise en harmonie des statuts proposée par le Conseil
d' Administration, laquelle entraine une nouvelle rédaction de l'article 16 desdits statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des actionnaires présents ou représentes.

I1I - POUVOIRS POUR FORMALITES




SIXIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés—verbal pour remplir toutes formalités de droit imposées par la Loi.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des actionnaires présents ou représentes.

L'ordre du jour étant €puis€ et personne ne demandant plus la
parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces—verbal qui,
apres lecture, a été signé€ par les membres du bureau et qui sera reporté sur le registre des
délibérations des Assemblées Générales.
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STATUTS

TITRE 1

FORME ~ OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE PREMIER - FORNE

71 est formé& entre les propriétaires des actions ci-apres créées
et de celles qui pourraient 1'8tre ultérieurement, une Société Anonyme régie
par les lois en vigueur et les présents statuts et, notamment, par la loi
n® 66 537 du 24 Juillet 1966, le décret du 23 Mars 1967, par ceux qui
pourraient 1'&tre ultérieurement et par les présents statuts, de mé@me que
par les textes réglementaires applicables aux Sociétés Anonymes admises a

l'exercice de la profession d'Expert-Comptable.

Par décision de 1'Assemblée Générale Mixte des Actionnaires du
30 Septembre 1985, les présents statuts ont été mis en harmonie avec
1'ensemble des dispositions issues des lois n°® 81 1160 et 81 1162 Adu
30 Décembre 1981, N° 83 358 du 30 Avril 1983 et n°® 84 148 du ler Mars 1984

et leurs décrets d'application.

La Société Anonyme comprendra, parmi ces actionnaires, au moins
trois Experts—Comptables inscrits au Tableau de 1'0Ordre et la majorité des
actions sera détenue par des Experts-Comptables.

Par décision de 1'assemblée générale mixte des
actionnaires du 30 juin 1994, les présents statuts ont été mis en
harmonie avec les dispositions de la loi n°94-126 du 11 février 1994,



ARTICLE 2 - OBJKET

La Société a pour objet, aussi bien en France qu'en tous pays,
l'exercice de la profession d'Expert-Comptable telle qu'elle est définie par

les textes réglementaires.

Elle peut réaliser toutes opérations se rapportant, directement
ou indirectement, A& son objet social et susceptible de se révéler

nécessaires.

ARTICLE 3 ~ DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est :

"CONTROLE ORGANISATION GESTION
EXPERTISE ET DIAGNOSTIC™
"C.0.G.E.E.D."

La dénomination sociale, son abréviation ou les deux, seront
toujours suivies :

* Des mots : "Société Anonyme {ou S.A.) d'Expertise Comptable"
De 1l'énonciation du montant du Capital Social,
* De la mention du tableau de la circonscription de 1'Ordre des Experts
~ Comptables et Comptables agréés ol la Société sera inscrite,
* Et de l'indication du lieu et du numéro d'immatriculation de la Société au

Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le Siadge Social est fixé& a :

PARIS (75007)
107 Rue de l'Université

Il pourra &tre transféré en tout autre endroit du méme
département ou d'un département limitrophe, par simple décision du Conseil
dtAdministration sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire et, partout ailleurs en France, en vertu d'une
délibération de l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Sous réserve de respecter les textes réglementaires régissant
l'exercice de la profession d'Expert-Comptable, le Conseil d'Administration
pourra crééer, tranférer ou supprimer tous bureaux, tant en France qu'en

tous pays.



* Article 5 : DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf
années a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce,
sauf dans les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
présents statuts.

* T 1 TRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL ~ ACTIONS

* Article;__@_ : APPORTS

1°/ Les apports effectués lors de la constitution de la Société
consistent uniquement en numeraire et correspondent a la valeur
nominale de mille actions de cent francs chacune, qui ont été sous-
crites et libérées du quart lors de leur souscription.

La libération du surplus, soit la sorme de soixante quinze
mille francs, est intervenue régulieérement, sur appel du Conseil
d 'Administration.

2°/ Par décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires du 31 Décenbre 1984, le Capital Social a été augmenté
d'un montant de cent cinquante mille francs (150 000) par des ap-
ports en numéraire, et création de mille cing cents actions (1 500)
de cent francs, libérées de la totalité de leur valeur nominale
lors de leur souscription.

* Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le Capital est fixé a la somme de deux cent cinguante mille
francs et divisé en deux mille cing cents actions de cent francs cha-
cune, numérotées de un a deux mille cing cents, toutes souscrites et
libérées en totalité en numéraire.

eoo/eun



~ Arbtiste g  AUGETITATION DU CAPITAL

ey o & . e A Sl A . A e S e e e ey 2l

]l - Le cepital social pcut 8ire auzrentd par une décision de 1'Assemdblée
1e extraordinzire des actionnzires.

Toutefols, lorsque l’auc:m.. rntation de capital a lieu par incorpore.-
tian da rédserves, cindfices ou nrives d'é-ission, llassextlée génirale qui la decida
tzice aux condltlcns de gquerun et de :-:ajorité des Assemblées géndrales ordinaires,

En cas dteugrentation de capital en nuréraires (2 1texclusicn des
ions par aororts en nature), le cepital ancien deit, au préalabdle, &tre

cnti ar:*..ent. 1ibé1s et les acticnnaires 3ouiss=n% du droit préférentiel de scuscrip-
ticn qui leur est 2ccordé par la loi.

Si les actions reuvelles sont 1ivérdaes var cempsnsaticn avec les
dettes de la Sccidisi, celles—ci font lichizt dun arr2té de couptes établi par le
C-rz2il d?zdninistration, certifid exzct par le Comrisszire 2ux Coaptes et joint a
1=z s<écrzraticn notzriie de souscription et de versemsnt.

Le d€l2i de souscription est zu mirimua de trente jours, sauf facule-
t< da cldture par anticipaticn dés que lizugmentation de cepital est souscrite A
titre irréductible, -

L'issemblée génsrale qui décide de l'augmentaticn de capital peut
wnpriser le droit préférentlel de souscrigtion sur le wvu du rapport du Conseil
G‘ac~inistration et de celu:. gy ou des Co—miszaires aux ccmptes,

- 3 - Les zuzentations de czpital sert réalisées nonobstant l’eustence
4: roevpus et les actionnaires rne dispes-rt res du nonhiee ¢e droiis de sousceriptic
or diztiribution exactement nécasszires vour obtenir le déliviznce d'un nenbre
er.bizr d'actions nouvelles, fent leur affzire perseanslle de toute acquisition ou
ces3ion ricessaire da drcits,

- 1 - En cas d'aprerts en nature ou de stipulaticns d'avantages particu-

lier3, un ou plusieurs Ccmmissaires aux apperts sont désignés canfomement aux ¢ig-
Fositicns légales,

-5 - Le capital social peut &tre 2ug-=nté, scit par 1'émission d'actions
ncuvelles, soit gar mr.-.,]urat. on du montant nczinal des actions existantes.

-6 - Ltaugrentation de capital par majoration du montent nominal des
actions, autrement que par incerporation de réserves, ténéfices ou primes d'émission
ne peat 8tre décidée cutavec le consentement unanime des actionnaires. ’

-7 - Les actions ncuvelles sont émises, solt 3 leur montant nominal, soit

3 c2 rontant majoré dune prime d'émission,

-8 - L'augmentaticn de capital ne peut avoir pour effet de déroger 2
li'obligation de la possession de la majorité des actions par au roins treis action-
n2ires Experts comptatles,

-9 - Le contrat de souscription est constaté par un bulletin signé par le
souscripteur ou son mandctaire et établi dans les conditions prescrites par la Lol



ARTICLE 9 —~ REDUCTION DE CAPITAL

1/

2°/

3/

4°/

5°/

Le Capital peut &tre réduit par une décision de 1'Assemblée Générale
Extraordinaire, soit par réduction de la valeur nominale des actions, si
celles-ci est supérieure au minimum légal, soit par réduction du nombre
de titres : dans ce dernier cas, et afin de permettre 1téchange des
actions anciennes contre les actions nouvelles, les actionnaires sont
tenus de céder ou d'acquérir les actions qu'ils ont en trop ou en moins.

Le projet de réduction du Capital est communiqué au ou aux Commissaires
aux Comptes quarante c¢ing jours au moins avant la réunion de l'Assemblée
appelée a statuer sur ce projet en méme temps que sur les causes et
conditions de la réduction.

Lorsque le Conseil d'Administration réalise 1'opération sur délégation
de 1'Assemblée, il en dresse procéds verbal soumis & publicité et procéde
32 la modification corrélative des statuts.

La réduction du Capital Social, quelle qu'en soit la cause, a un montant
inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de Capital destinée a amener celui-ci au
moing au minimum 16gal 2 moins que la Société en se transforme en
Société d'une autre forme n'exigeant pas un Capital supérieur au Capital

Social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société ; celle ci peut &tre prononcée si au jour ol le Tribunal statute

sur le fond, la régularisation a eu lieu.

La réduction de Capital ne peut avoir pour effet de déroger a
l'obligation de la possession de la majorité des actions par au moins
trois actionnaires Experts-Comptables.

ARTICLE 10 — LIBERATION DES ACTIONS

1°/

3°/

a°/

Les actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de la
souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur
appel du Conseil d'Administration dans le délai de cing ans a compter du
jour de la publicité au Registre du Commerce.

La libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des
créances liquides et exigibles contre la Société.

Les appels de fonds seront portés a la connaissance des souscripteurs
par une lettre recommandée 3 eux envoyée, avec avis de réception, par le
Conseil d'Administration quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement,

Les versements de libération sont constatés par un récépissé nominatif
provisoire qui est, lors du versement du solde, échangé contre le titre
définitif.



A défaut, par l'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le
Conseil d'Administration, les sommes exigibles sur le montant des
actions souscrites par lui, portent intérét de plein droit en faveur de

la Société au taux de 8 % l'an a compter de l'expiration du mois qui
suit la date de l'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en

justice ou d'une mise en demeure.

De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la Société peut,
trente jours aprés vune mise ne demeure individuelle notifiée a
l'actionnaire défaillant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, procéder & la vente desdites actions, Sans aucune
autorisation de justice et dans les conditions prévues par les lois et

réglements en vigueur.

Il est toutefols précisé que cette vente desdites actions ne peut avoir
pour effet de déroger & la possession de la majorité des actions par au
moins trois actionnaires Experts-Comptables.

5°/ Quant aux actions attribuées en représentation d'un apport en nature ou
a4 la suite de la capitalisation de bénéfices, réserves ou primes
d'émission, elles doivent &tre intégralement 1libérées dés leur

réception.

ARTICLE 11 - FORNE DES ACYIONS

j Les actions de la Société, partiellement ou totalement libérées,
sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte. La Société assure
la tenue des comptes individuels d'Actionnaires.

Toutefois, elle pourra désigner, a cet effet, un mandataire dont
elle devra alors publier la dénomination et l'adresse au bulletin des
Annonces Légales Obligatoires.

Les titulaires de titres nominatifs de la Société pourront aussi
confier 4 un intermédiaire habilité le soin d'en gérer leur compte ouvert
aupreés de la Société émettrice.

A la demande de l'Actionnaire, une attestation'd'inscription en
compte lui sera délivrée par la Société.



Les actions sont librement négociables, sauf dispositions
législatives ou réglementaires concernant notamment les actions affectées a
la garantie des actes de gestion des administrateurs et les actions

d'apport.

- II -

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou
des titulaires sur les registres ou comptes tenus a cet effet au siége

La cession de ces actions s'opére, & l'égard des tiers et de la
Société, par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire et
transerit sur un registre paraphé et coté dit "Registre des Mouvements". La
Société est tenue de procéder a cette transcription le jour méme de la

réception de ltordre de mouvement.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, 1l1l'ordre de
nouvement doit &tre signé, en outre par le cessionnaire.

La Société peut exiger que la sigriature des parties soit
certifiée par un officier public ou le maire de leur domicile, sous réserve
des exceptions prévues par la loi.

La transmission d'actions & titre gratuit ou en suite de décés
s'opére également par un ordre de mouvement transcrit sur le registre des
mouvements sur justification de la mutation dans les conditions légales.

les frais de transfert des actions sont 34 la charge des
cessionnaires, sauf convention contraire entre cédants et cessionnaires.

tes actions non libérées des versements exigibles ne sont pas
admises au transfert.



La Société tient & jour au moins semestriellement la liste des
personnes titulaires d'actions avec 1'indication du domicile déclaré par

chacune d'elles.
- JII -

Les actions ne sont négociables qu'apres 1'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés ou l'inscription de la
mention modificative & la suite d'une augmentation de capital.

Elles sont  toutefois immédiatement  négociables lorsque
1'augmentation de capital résulte de la conversion d'obligations
convertibles en actions & tout moment ou de l'exercice d'options de
souscription d'actions consenties aux salariés.

La négociation de promesse d'actions est interdite, & moins qu'il
ne s'agisse d'actions & créer 32 1'occasion d'une augmentation du capital et
que les actions anciennes soient déja inscrites a la cote officielle d'une
bourse de valeurs. En ce cas, la négociation n'est valable, que si elle est
effectuée sous la condition suspensive de la réalisation de ltaugmentation
de capital ; & défaut d'indication expresse, cette condition est présumée.

les actions demeurent négociables aprés dissolution de la Société
et jusqu'a cl8ture de la liquidation.

1'annulation de la Société ou d'une émission d'actions n'entraine
pags la nullité des négocliations intervenues antérieurement a la décision
d'annulation, si les titres sont réguliers en la forme ; toutefois,
1 tacquéreur peut exercer un recours en garantie contre son vendeur.

Sous réserve des dispositions particuliéres applicables en cas de
fusion, de scission et d'apport partiel d'actif, les actions d'apport ne
sont négociables que deux ans apreés 1'immatriculation de la Société au
registre du commerce et des Sociétés ou de l'inscription de la mention
modificative & la suite de l'augmentation de capital.

coefees
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- IV -

les actisns sznl litreent cagsitles cntre acticnnzires, alnsi que

Azn3 les c2s ¢ 3USC2SSION, liquidatisn a2 ~~umiyt? de tizns eatre epoux ou de

d’2aticmnaire, sous riscrve des
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r suion L oun cznjeoint, wa cgacndant su un descerndint
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A liexception des cessicns ci-do:zius visfss, toutes les autres
zd judicztions pudliques en vertu

cassicns, Yy CLmpris celles cul aursient lieu par
sieffestuer qu'avec l'agrément

divre décision de Justice cu zutre—sut, ne peurrsnv

prézlakle du rar3eil dizd-inisiratien.

En consdguence, lizcticnnaire qui voudre cfder & une perschne non
2eticrnoire, une ou plusisurs aes sesicrs psr iul pessdddes, s2rd tenu de notifier
A 12 Scciétd, par letire voeormzncde a2vac evis de riczotion, une damande d'agrement
irdicuant les ncm, prancms prof:ssicn ev adresse du c2ssicnnzire, le ncrmbre des
acticns dont 12 cession 230 envisEgsa, et le orix offert,

Lizgrinsnt risuite, «-it d'une notification de 1tzcceptztion g
Conscil dled~irnistrutlion Jolie au c3cant per letlre reocmnandde avse &/is de récep-
tisn. soit du cifzut de riyonss dzns 1e dflai de trois wols 3 cemptsr de la desende,

e cessicnnazire proposé,
. o*ificztion du refus de
sar un actiepnmeire ou un tiers. i défzut dlaccord
aziens est dét:zrminé dans 1es coniiticns préwvues a
ci-5). En 2as d2 déseccord entre les Experts, le
rwlsident du Conssil Ripicral de 1'Ordre des
s azréls, conioim.irent A 1tarticle 53 des statuts,

g4 le Corseil dfid-inistratien n'agrée p2s 1
T s s ot
i

fairs accuérir

e-t,c les parties, le prix 498
s o-2ic)e 1pba, alinda & da (C
*:itice sera souTis & liarcit

o
Io=oohs gomptableos et Compu =0}

es acticns, 301t
&

[

18521 prénu 3 1'alings srézident 1'achat n'es

2o oo dennd ; teulefols, ce délai peut 8tre
1z demonde de 13 Seciété.

Si, A 1'32‘$ir&ui¢ﬁ
ra5 rizlisd, llezgrérment =31, consl
prelorgé par décision ce justic2

r2lement aux cessions de droit

s ron a2ctionnaires devront se faire z2grier par le

Lzs & judizateirs
ferscil Atad—inistrzijen d2ns 1es trois mois de ltadjudicaticn et justifier de leur
quziité au Con 1

<t .
ei]l dladniristrcticn quiils devrront aviser par letire recormandée
eption, S¥ils nc sont pas azréds, le Csns2il devra leur procurar un
15

les prescriztions du orésent article sont applicatles sous réserve
guc 1la cessieon, 1°2djucdicaticn ou l2 ~utaticn ne puisse aveir pour effet de déroger
3 1'obligaticn de la possession de 12 pzjorité des actions par au moins trois actio

naives Experts complalles

~ i1a liste d=5 Aciicnnaires 2insi qua toute ncdification 3 cette list
doivent &tre cor—uniquées &1 Consell de 170:dre dont releve la Société .

- Article 13 : PERTE DE TITRES

el S S-Sty

pp—— L

( Supprimé en application de la loi du 30 Décembre 1981)
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Les a-tions sont irdivisibles % Yip
-2 vez indivis d'aziicns scnt tenus de 5% feire repr
; ‘rnsrales par un ssul drentre eux, oonsicite p
~d. le irendataire peut
.-l

%
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o WY % )

ice & iligent. ‘

v

i
L .
e
!

zrizteire unique. En cas de déstces
de—ande du copropridizire le plus ©

-
{1

été, les usufruitiers
tégard de la Sscidts ;

Sauf ccavention coaptraire roti o
wre A
es Acsenbldes général

Jiactions représentent valablement les nuS-propi=
t-:tefois, le droit de vete ammzriient 3 llusuirui
u~propridtaire dans les ~SSim 182

cirnzires 6t & I

c:
5;3$iﬂl&$.
revis en g23e, le droit d= vole est exercé par le

Pour les titre
r-ezriStaire et non par le cré

S
a

ancier gogiste.

2T CUCS AUa ACTICLS

e 15 : DEOITS ET CBLICTICNS ATTACUDS AUa ACTICS

ﬁ

s i-*‘ .‘:- : 1
ik el il
» gpieks W P S

| Chaguz 2ction dorne droit dans les bénsfices et dans 1l'actif socia
% une part proportionnszlle au notbre des setions émises, et rotarment, au reglezen
2> 1a mf=e somme nette, peur toute répertiticn ou tout r:zrboursement fait en cours
d= Société oun lors de la liquidatien.
toutes mesures devront &tre prises pour que chajue
de toutes exonérations fiscales ou de tov

En conséquence,
1lles les répartitions ou rezbou

ection bénéficie, cometnitex les autres,
rrise en charge par la Société dtimpositions  auxque

c—ent susvisés pourraient donner lieu.
2it préférentiel de souscription dans

Chegue action bénéficle du dr
acticns de runéraire & libérer en esp

tcute augmentation de cepital par &énissicn d°
ces, et du droit d'attribution gratuite dans toute aumentstion de capital réalisé
serves, bénéfices ou prines d*éoission. .

gzr incorporaticn de ré
Les ecticnnaires ne sont responsatles que jusqu'd concurrence du
au deld, tout appel de fonds est

~entant noainal des ections qufils possedent
interdit, :
les actionnaires Va:bres de 1°0rdre gardznt 3 1'égard de 1'0Oxdre d
leur responsabilité personnelle, conformé-

Tioerts comptables et Cemptables BZTéECSs
ment aux prescriptions légsles régissant le profession d'Expert cosptable

R
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-1~ , La société est administrée par un conseil d'administration composé de
trois membres de trois membres au moins et de douze membres au plus, sous reserve de la

dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

-2 - Les preriers Mzores du Conssi) dfad-indstration sont normis sous

iavticle &4 ci_apl‘;ls gdes statuls.

Par 1la suite, les ncwinz ¢ ou les renouvellements de fenetions
s-nt décidss par 1'aissemtiée g-rérale ordinaire ass actionnaires.

-3 - les ed~inistrateurs peuvent éire des perzcnnes physigues ou des per-

-res worzles ; ces deraitres dolvent, lors de leur ro~inztion, désigner un repri-
~tanit perznent qui est S ——is aux merss conditions et oblizations et qui encourt
tes —fmes responszcilités qus c$il1 était adrinistrateur en son Lon PIOFIE, s&ns
~w54udice de la responsidilité solidaire de la personnc mcréle ou'il représente.

Fe-

& "~
L~
= =

- o x b

Le mardat du représentant perranent désizn# par une persomne mcrale

za-inistrateur lui est cenné pour 12 durfe du mandat de cetle derniere.

Lorsque la parsonne morale révoque Son IEpreé sentant, elle est tenus
2. masrveir en 1dnme tewps & oscr re-placenent et 1l en cst de meme en cas de ddels cu
¢ -

=3 5sion du représentant permznent, :

= 4 Un salarié de la société peut éire sommé administrateur si son contrat de travail correspond
a3 un emploi effectif : il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Le nombre des administrateurs
liés 2 la société par un contrat de travail ne peut dépasser le ticrs des administrateurs en fonction. En cas
de fusion, le contrat de travail peut avoir €€ conclu avec une des soci€tés fusionnées. Toutefols, en cas
de rachat de 1a société par ses salari€s, les administrateurs peuvent 101E At :

-5 - Le ncmbre des administrabeurs 1543 3 la Socifté par un contrat do

tyarzil pe peut dépasser le tiers des adninistrateurs én fonction.

o {"l-ﬂ.t n-: iy
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- - 1o durds rarcale €32 J04CLLdnRs G
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¢ EAn
c - ces. Teutzfois, les ed-inistrateurs 9:81.nt3 pos les sietuts sont nomnce pour
LIo23 ans.

£ ir-ini -troteurs ost de sl

L KR

Les fenctions des siinistratoore prernont fin A 1tissue ds la
-z.-1on de 1 As3crblée gindrzle crdirzire d ‘ : st=tud sur les
—omizs de Lrexeicice £c=ilé et Lanuc dans conde 2a cours d2 lequelle ex ive le
= .dat desdits adninistrateurs.

-2 - Les adriristratsurs sont indé fipiment 162ligibles. Ils peuvent Gire
g 3 tout romeat psr dfcision Ge 1?isserbidée gindyale ordinzire,

- Ta cas ¢z vacence diun ou piusieurs si®ze3 dadministrateurs, le

1 dlezd-inistraticn peut, entro deux issemblées géndrales, pronider 2 des neTis

~tions 3 titrc provisoire. Ce3 nxiinaticns daivent 2tr-e ratifiées par la plus pre-

chaine Assesblée géndrale qui déteraine la durée du merdat.

= O
iy

-

i-.h N
a1
I

S ces norinations provisolres ne sont pss ratifiées par 1t Asseneléx
1as délibsrztions priscs et les acles acconplis par le Censell antérieurement n*en

d=wurent pas roins validbles,

Lvedniristrateur ncrmé en remplacement dun autre ne reste en fonc-
tisnz que psndant le texps restant 3 courir du miandat de son prédécesseur,

2 Lorsque le nombre dzs sdrinistrateurs est devenu inférieur au mind-
5 1€gel, les adrministratours restunt doivent convoguer jrmédiatezent 1'Aazenolie
i ‘nérale ordinaire en vae de conviiter 1'effectif du Conceil.
. N\ !
-5 = Lorsqus le Conseil rnéglige de convoquer 17 Assemdléz, tout inléresss

ot darzsnder en justisze la désignziion dtun ~ardataire chargé de ccnvoguer 17As3an-
o génédrale, 3 l¥eflst d= procéder aux nerinaiicns ci-d25sus prévues. Le mondstlsl-
cs> aésizré par le Président du Tribunel de Ccimesce du lieu du sidge social,

etztuant sur requite.

- irticle 18 - ACTIGHS DE GARANTIE | .

. Chaque acdninistrateur doit 8tre propristaire de cing actiocns auc
roins pendent toute la durée de son nandat.

Ces actions sont affectées en totalité 3 la garantio de tous les
sctes de gestion des administrateurs, réne ceux qui seraient exclusivement person—
nels & 1'un des administrateurs.

£lles sont nominatives, inaliénables. Mention en.est portée sur
le compte individuel de l'actionnaire. - .
83, an jour de sa ncrination, un administrateur n'est pas proprié-
taire du no—bre d'actions requis ou 8i en cours de mandet i1 cesse d'en dtre proprif
taire, 11 est réputé décissiomnaire dtoffice, s'il n'a pas régularisé sa situation
dans le délzi de trois rocs. |

Ltancien sdministrateur ou ses ayantsdroit recouvrent la 1ibre dis-
pceition des actions de gerantie du scul fait de 1tapprobation par 1t Assemblée géné-
rale ordinzire des comptes du dearnder exercice social reiatif A sa gestion.
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ARTICLE 19 - PRESIDENT oY CONSEIL

Le Conseil d*Administration élit parmi ses Meabres un Président.
| qui doit &tre une personne physique, & peine de nullité de sa nomination.

- F - s i I - - - L - ',-I-r-- & 1 =% ¥
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i oazs GratsTrse QU P 2iAzal, le SInsfls GLS1LAT celui de s6€35 8-
o =il L - F 4 - - -
Yierm zmvale o v-=21is )35 foncillns 1, ToSziflant GO 1z elsnd? QU Conscil ou de
- ‘ L L] . ._‘ L L AN
ﬂ b 1;- f -'."r - '
Y Lzsaanlde glinerals,

En c2s G eplchimant te -gorzire ou LS 208y cu Prisident, le Conse
g% ri=ivdctiratisn poud dfiigner A 2oisirtyanany GENT a3 samatizns Gz Frésident. In
S d‘u:::-:%ﬂi'::.:an‘;. ,*:'.1.'::::".:'1}:, actbs Q210 =%ion £3% G3anis pour wae durée lirmitée eb
el cst veroawelable. In ¢2s 4S cfcts, clle EuT jusgufa 1f&leciion du ponvolu
Ff:ﬁide:lt- .

e~—ar, nour une durée qu*il déter-

1 cut
~jna. un Seardteirs, LTWJOUNs Tew Lirinls, qui pout sire choizi, scit parmi les
9 5 &

3 AP 1irinls, oud Pov
. s - a T IRSPPUPITY g trs i pier o23, le seerdtaire nlaure
s -intgbreteurs, stit on ASnoTs QTSR dzns ce Gcinler c&3, 1% 8¢ 2 n'a
3 voix d€liblirzilve.
- - - gy R AT PRI e TRT Y rmAem T oD TT N
- iyiticle 20 ¢ CoLLZIT.aav.l o ermTY, ML I0H Al
e A W L -*“'-_"Huﬂﬁ-—l-‘--iﬂ---“u“ﬁ--u--ﬂﬂ#iﬂ A * . P
\ -y
. s r - JE4 4 ~ ~yuP . Y -
-1 - 1e Conexii dfadiristrziion S€ réunit cissi souvent gue AMintistt e
- - [ - * - 2 e * 4 -4 n ] 4 ,.:
12 Sroidtf liexge, sur ie o sac:ticon 62 son Précizant, ou de 1° Aministratour ddl
- - . - o - a = - 2 a— ‘3 - & N
et odens ies f-~oticrs Ce =rs caoent, €0 cz1lg 43 l2 0itle s g235 iTabres, 301t au
a % - - - Ly ) -~ Lo . - x
chezs sacigl, sl e€n Lot euirs sndrsis $e3iad CLms 12 lelire Cce coi ccation,

az3l oout €2 ~gurir SLr ccnvenaiion veib2le ct
1z plunion si tous les eainistrateuss
cnt dcaccord sur 1'crare du Jour.

- Teut adinistreveur e~richi dfassister 3 yne réunion peut se fairc
eprésenter par un Ce S&S ecilégues, ce dernier ne pouvant toutefois disposer que

-3 - 11 est tenu un registre de présence oui est signé par tous les admi-
ristrateurs participant & chaque ssance du Conseil dfscziml stration,

-4 - Le Ccnselil dtadninictration L aZlitire valablement que g3. la moitl:
su pcins de ses iflerbres sonb effectivenent présents.

-5 = Les décisions sont prises 3 la m2jerité des voix des Membres pré-
sents o1 riguliérexent reprisentés, cnaqae adr-inistrateur disposant d*une voix,
szuf cel:i qui, représentant un colligue, dispose de dew: V21X,

tn czs de partege des VoY, celle ¢u Président de 1a séance e3t preé
pcndérante,

_ Article 21 : PPOCES-YERSAU: DIS_RTWIONS DU COUSEIL DY JDAIHISTRATION
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- Les délivérations du Conseil d'Administration sont constatées par
des procds verbaux $tablis sur un registre spécial, coté et paraphé et tenu
au Sidge Social conformément aux dispositions rdglementaires.

Le procds verbal de 1a séance fait é&tat de la présence ou de
1'absence des personnes convoquées 3 la réunion du Conseil d'Administration
en vertu d'une disposition légale, et de la présence de toute autre personne

ayant assisté A tout ou partie de la réunion.

Le procds verbal est revBtu de la signature du Président de la
géance et d'au moins un sdninistrateur. En cas d'empéchement du Président de

Les copies ou extraits de procds verbaux des délivérations sont
valeblenment certifiés par le Président du Conseil d'Adninistration un
Directeur Générsal, 1'administrateur délégué temporairement dans les
fonctions de Président ou un fondé de pouvoilr habilité & cet effet.

Au cours de la liquidation ge 1a Société, ces coples ou extraits
sont valablement certifiés par un gseul liquidateur.

11 est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en
exercice ainsi que de leur présence ou de leur représentation & une séance
du Conseil d'Administration par la production d'une copie ou d'un extrait de

procéds verbal.

. a = ) Y - - -y e alF = - g — s - " ﬁ-..
imiiale 22 3 PCUVIIRS A roognTr, DY ATLTGISLN 10
e e T s it gl Wl l_---.'-n-lﬂ-*-__l-l-'“#"----Mi—-‘-

+ian est fnvesti par l2 16i des pouvoirs de

/ 1e Carscil diedninistrev

) . & » -4 - - L o .-y A :

z22icn 13s Plus SLenAUS pO°7 sir en toutes cipoznstans.s &1 62 de la Socigctl et

ey oore toutss dEsIsiens welatives & tous £Ci€3 4t zdriniciratiszn et de diaposilion,
r o meresil GFad-inistralion exarces cez pouvcirs dans l1a lirite de

- . = - . - - - : - - L - anw
st (8 oUW EXDIIS»Eneiy speribuds sar latlod 2ux foouee

Qs edzinistration ost inoppo
sille AUX Li=rs,

2-2)s et parantics dennss pr 12 Scciéts font obliga-

Yes czuticns
' -—-ra o alln =i ’ -
toiversent 1iebist drune =ntorisition du Consell céns les conditions déterminess &u
persgrephe 2 ¢S iicpticle 22 cl-zpras,

1riinle 23 : DIKDCTIC GEI'ERALE
__,._—.—-—-——---
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-l -~ 1¢ Président du Consel 45 aérinistreticn assume scus sd responsabi~

154& 1z diracticn ginérele de & Sccicté et la représente dsns Ses rapports avec les
tiers, |

e des pcuvoirs que 1e loi ettribue expressément aux asse
que des pouvoirs quelle riserve ce fagon spiciale au

s+ Gaors ie limite de 1l'cbjet cocisl, le President est inver
verdus pour £zir en toute circoustaence au nem de 1z Sccié-

1.
g
W
e |
D
(.
Ly
B

-2 -~ le Conseil dYadrinistration peut autcriser le président 3 donner des

cautinns, avils ou garanties 8u nom de 12 Scciété, dans la 1irite d'un montant fix¢
e 1.4 mseso avuiorisaticn oottt égelement fixer, PAr engagement, un montant au-cell



: - 15 -
1a durfe des autorisations prévues & 1'alinéa précédent ne peut
$tre supérieure & un an, quelque soit la durfe des engagements cautionnés,

avalisés ou garantis.

A défaut d'une telle autorisation, ou lorsque 1'engagement
dépasse le montant fixé, l'autorisation préalable du Conselil

d'Administration est requise dans chaque cas.

-3 - Le Président peut constituer tous mandataires avec pouvoir de
substituer, mais seulement pour des objets dénommés et pour une durée

limitée.

-4 - Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut
donner mandat & une personne obligatoirement physique d'assister le

Président 3 titre de Directeur Général.

1e Directeur Général est révocable & tout moment par le Conseil

d'Administratio sur proprosition du président. En cas de décds, démission ou
révocation du Président, {1 conserve, sauf décision contraire du Conseil,
gegs fonctions et 8es attributions Jusqu'a la nomination du nouveau

Président.
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rendats spésizux pour un o plusledrs oviets déterminés.

~ Mvticle 25 : SIGIATURT SCCIFLE

AP - e i S a—-l—-—-u--_uupu----

szrt 12 Socisté vis 3 vis des ticr»s dcivent porter 1a

les actes engeg
sigraturz du Prisidsnt du Conseil diedminisiratioa, ou celle d2 ifgaanistrateury
crfoi:devart dd1irud pour le romplacern oo aa5 A z-rdcshemant, ou ¢2ld2 sl Directeur
s’nirsi, ou ernfin cetle dror, mondeteire opfcidd.

* . MR & s - ey T il & I b
- Article 2& ¢ REALIERATION DIS ANLIISTRATCURS
w——-ﬂ———--——-ﬂ-——f—-—‘

p

-1l - 1)oscerblie génfrele arnuzlle peut zlloucr aux aédniristratcurs, cit

r ¥ 0 Yy - _ 4K . .

L o “
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Nait Yo mcrtont dermeuve voninteru dusquel’l dictsiar contraire et est porté aux charges

c-rmmloitntinn d2 la Uandild.

-7 e ie Copucil drad iy r o tmg=dey pirsvidl iz erent eL ecme 11 1tenten
cibos cas Mizbres le rontiny Ges icinns d2 prasince.

- 3 - Tl peur civre 21aué pAr le Conzzil dias~inistretion des rénundations
cvizotionnsllas poul des migsiens cu manisiis confids 2 dos sA--inigtratzura, Dians co
¢.8. ©=3 pimimivrstiors LNt TOTIVEIS DX C 1003 digxrinitaticn et sncniszes 3 1ltappro-
reotiar 4z itaesentlis girérzle cridinzire su’znd lz proc duite privue i llarticle 28
cl-E-_Jr:‘-:Ei

- L - le Ccnseil dledavs ctraticn autorise lco re~toursevcnt des frais de
veyss2 ¢l a2 dééplacemsnt ev des CéTenscs thgesoes per ies adviristrateurs dans 1tin-
tiret de la Sccléii.

-8 - TnddnendsTnsnt des SCTIIES ri-togsus Fréwvies au ericent articie, ainsi
que des erseintemants des efminisirateurs rémdigvemsnt 1iés 3 1z Société par un
contret @z traveil et des 2lloea=icns fiXss o croporiiorneiles rérunérant les fonc-

:ons de Direction générsle du Présidant du Ccaseil 4° administretion, ou de 1°Admi-~
nistrateur provisoirement dfiég:s dens ces fonetions et du Directsur général, aucune
autrs rimurdrztion, psrmanernts Cu non, ne peut dtre 2llouée aux administrateurs.

- article 27 : EZSPOLSABILITE DES ANNISTP-TSURS BT 20 LA DISZCTICH GENERALE

L
—--—.—-—“_.—— ------ﬂm“-:ﬁ-—ﬂhm-ﬁ!ﬂmi

e Prisident, les Adninistraleurs ot le Directeur générzl de la
Scatfté sent Yesronsables envers 1a Socidtd ou envers les tiers, soit des infractions
aux dispositicns légzles régissent les ~iétés anonymes, soit des violations daa
pr<ssnis stztats, scit des fautes cormrises dans leur gastien, le tout dens les condi-
Licrs et sous peing G&s SEN ticns privuss oar la 1ézisiztion en viguseur.

Zn cutre, celui, du Présidzri ou du Direcleur ginéral qui est, au
Svmoris acmptables et Jomptstles agrées,

rains cizztolrenent veemmun de 1ICrdre des X
g2rde 3 lifgard de cet {rire s2 respens2tilits serscraclle, ceniformément aux textes
-réglementzires régissznt 1@ arciession diExpert comptrble (de Ccomptable agréé).

-~ rrticle 28 ° IVENTICHS ENTRE La SOCIETE =T LYUH DE SES A E_.!ISTR#TEE?_S_

CC
- A -l SR gl -
o

) DIRECTEUR GENZRAL

A - Conventions soumises 2 avtorisetion ¢

Conventions SOEME=E== & o

-1 - Toute convention, 3 1! exception de celles portent sur les opératicns
courantes conclues 2 ces cenditions normaies, jntervenznt entre l& Société et 1'un
ds ses advinistrateurs ou directeur général doit 8tre sourise 3 1%autorisation préa-

1arle du Cznscil dF zdministration,

Il en e3t ds mEe des conventions @

2) - auxguelles = sawinistratavr cu Dirceveur ginérel est indirectemnent
intirzssé ou dans lesguailesd i1 treite par personne interposée ;

. 1) - qui intervicrnent eutre la Sceléts et une entreprise dans laquelle
1? Adrinistrateur ou le Directeur ginéral est prepriéiaire, assccié indéfiniment res-
ponsable ou membre diwn organe de direction, df sdministration ou de surveillance.



- 2 - Lt;ﬂ—-l:j;gt:‘;tr;‘ | o ')Il '_"_; :i“ "'t'ET‘ c._ﬂ; * N .
i, moedeme ohlednssue eat fana ATIN Fegwe Lo dlsidration FULLNSILL dfsdiaisiralion,
sl eat L oninAmtriitur, L. ROE 2% TeLSS. BAPL LR el
Te Présidernt ¢u fonsail <00 psetrziicn donne &vis auX Co.vissilrey
s comotes das conventions 2insd acisrisi=s, a=ns 1€ 24121 d'un meds 3 eampier de

4e Yiezteution @uSs CINVENLLSNS conclues et aatorisizcs 21 cours

' & W »
At pevoices antirieurs & Fie poursuivie &1 ccule éu cormiar exsrcice, le ou les ‘
Cor--izsziras &z Corstes sont j-fermis d2 cethe sitvaulion dens le délai dtun mois i
cerpter €3 la cldtur: do 1liexercice,

-3 - T2 ou les Comnissaires aux CC. tas prisentent sur ces conventicns el
canfar=dmant & 12 lci un rabpory spécinl 2 1% sseblie géndralc qui stetue sur ce
verpart 3 1Vinifres:é, <il est zetiornzire, ne Fsul wrondre paru cu vote, #..1_:- ses
acticns ne: scnt pas prises en conpte pour le czleul éu quorur et de l2 najoriteé.

Tes conventions eutorisies DAT le Conscil dfad~iristration, ou'clles
T - sduisent leurs effets 3 17égzrd

scient ou nen zprrovvées par 1 [ s3emoite générzie, Pr

es tisrs, saul lorsgu’eliss co-t annuléss dars le cic Ge frauds : les congiquences

préjudiciztles 3 12 Sceidns des conventicns désapprouvies pav 1% issenblée génsrale

peuvent 8irs mises ¢ l& crerge a: }Vidministirzteur ouv Gu Dirccteur général intéressé.

et éventusllesment des autres ilencres Gu Ccnzeil dYec-inistraticn.

' Lee ccaventions conclues Séns autoriscticn prialable du Cerseil, peu
L . des ccnséguences dcrmigezbles pour 12 Socifté.

vent &ire anmulles si elli<s ont &
Cette mullité pesul &ire ecuverte Per Wi vete spicial de liAsssttife générele intzrve
cant sur un rappert spiciar qu ou Ges Co—issiires aux comples. -

- : 2 - .
£ ~ C-rventisns interd ‘tes ¢

#—I_I-—

71 el intardit auxv id-ivistrateurs, 2ulres o2 }es perscnnes ror:la
de ccrirzster, scus guulqQue ICriE g €F soit, des erwmols 4uprds ae le Socisii, ce
se faire consertir par elle un dzcenvert €n ccmpte courant ou zatrement, 2insi que d
sgire ceutionner ou avyalisar pr elle leurs engigomenis eLvers 12e tiere.

La r2~o ifrtercizction sizrpiique U Diracieur général et &ux rspréaen:
rarts rer:znenrts ces pIrscones woerales efministretenrs. Eile siepplique égeiement au
conjcints, asceniants el descendants des personnes visses au présent paragraphe, &in
si qu'é toutes perscnnes interposées.

«-TITRE :: Iv

eguih EEReryapieniiage-

CMTROLE DT Li SCTIETE

P

- driicle _g_g : EQ_:J_IE_SS-\IR_“S AUX CC -ﬁ’T_E?_

A
-
] P

Le contrSle est exercé par un Compissaire aux Comptes titulaire,

et par un Coamissaire sux Coaptes suppléant, qui sont nomnés et exercent
leur mission conforsément A la loi. Un second Commissaire aux Comptes

titulaire et un suppléant devront @tre nommée si la Société rempli les
conditions légales l'astreignant & publier des comptes consolidés.

- o

- - %=
- - —r
" "

—

- - -
. . - -
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Lag Cormissaires sceat namiés pour six exaraices, leurs fenctions
¢:oirznt apres liassemblée garirala ¢:i stztue suv les ccrpiey du sixiénm: exercice,

C— les Cormisszires scrtant cent toujours rééliginles. En can de faute
12 &' envdchement, ils peuvent &ire relerés de leurs forictions par l'Assecblée géné-

role€.

- sytiszle 30 : ATTRIDUTICIS - RzU7.. EPATIVNS

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des
pouvoirs que leur confére la loi. Ils ont notamment mandat de vérifier les
livres, la caisse, le portefeuille et les valeurs de la Société, de
contr8ler la régularité et la sincérité de 1'inventaire, du compte de
résultats du bilan et de l'annexe, ainsi que l'exactitude des informations
données dans le rapport de gestion du Conseil d'Administration et dans les
documents adressés aux Actionnaires, sur la situation financiére et les

comptes de la Société.

Iis s'essurant que 1fégalité entire actiorneires 2 été respectée.

Ils doivent 8ire convogquis 3 toutes les pssembléas d'ectionnelres,
ainsi gu'ad la réunion du Corseil diedministration qul arrite les comptes de llexer-
cice écoulé,

’ Les Cormiss:zires sur ccmptes peuvert, & toute épcque de 1tannée,
spirsyr des vérific:ztions ou ccrirdles quiils jugent cpportuns.

113 étzblissent les rapports prévus par 1z loi,

Leur rimundretion est fixée selon les dispositicns réglementaires en
vigueur,

«-TITRE : : V

ASSTELEES GIERALES -

~ frticle 3) : P FFCRENTIS FORES DYASSTELERS GENERALES

[

il . i el - - - Wit

Les décisicns collectives des cotionraeires sont prises en assemblées
géniérzies dent les délitérations obligent tcus les actionnaires méze absents, dissi-
dents c¢u incspables, |

Selnn lfobjet des résoluticns proposies, il existe trois formes
d'isscrtides générales : orndinaires, extraordinzires, spéciales.

- & - BIOLES COIRMES A TCUTES LES ASSEMALESS GE.icHELES

ey i S -

- Articlc 3 : CCNYOCATICH DES ASSEHBLEES GI'ERALES

-] = Les Asserblées csndrales,scrt ccnvoguées par Je Conscil d*Adminid}
traticn. .
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A défaut, elles peuvent également 8tre convoquées :

¢ Par le ou les Commissaires aux Comptes,

¢ par un mandataire désigné en justice & la demande, soit de tout intéressé
en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires représentant au
moins le dixiédme du Capital Sociel ou un dixidme des actions de la
catégorie intéressée 8'll s'agit d'Assemblée spéciales,

* Par le ou les liquidateurs, en cas de dissolution de la Société et pendant

la période de liquidation.

Les Assemblées Gé&nérales sont réunies au Sidge Social ou en tout
autre lieu.

cticrs ¢tont ebligstoircrent

-2 - Tcutes ls3 &
d:z dispositicns de 17erticle 1l ci-dasctus, 1= convocatli
ZnAt

- -
s:t faiie aw: Trais de —z Socidts, pes letirs racernanile

= R §

nzire, quinz: jours f{rances 2u —-cine evan: 1la dzte de 1%.sse

' Lorsouiune sss=ntlée n'e pu Az1ibérer, fazule ¢e réunir le quonr
recuis, la dewdéeme Atss~hlde €%, le cas fchiant 1a deurdéne asserbiéce prorogie,
¢zt coavojufe six Jcurs Jrancs ev roins 3 1feavance dans les mimes fornes que la pre-

¢. les letires de convscetion de cetle deciime Assemtlse regrcduisent la date
ordre du jour de l& preniére,

a B

e W
— oy
2w JA

- .riicle 33 : ONDED DU JCUS DI3 2SSEELIES CLITRALES

N Llerdrz du jour ées assemplées figure sur 1es lettres de ccnvoaztion;
31 eut arréts sar itauieur de lz ccavocatien, )

s fecult? de requirir,
tives et réglenenteiras
oY R At

l-! !
L
ct
l"" [ ]
’)
by |

-3 zu fcnsell dlas-inist

se=k1fe ne peut délibérer sur une questien cgui n*est pas inc-
£ .s, =1le peut, en toutes cirsencizises, révoquar un

-

2 r
- iy re
ssurs e% prcefder 2 ieur rezplacemaent,

Llordre ¢u jour d'une Assexblée ne peut 8ire modiTié sur d2wdéme
car.vecation,

-3 - Sous réserve des cuesticens diverses qui ne doivent présenier qu'une
cindre dnmportance, les cucstions inscrites 2 1'ordre éu jour doivent &tre libellres

22 tzlle sorie gus laur ccntenu ev Jeur portée apparaissant ci2irez=nt sans qu'ii y
234t lieu de se repcrier & diauires dccunents,

- Airticle 34 : £SSISTANCE OF PEFRESIUTATICH AKX A3SEMRLICES CGELERALES

i e - o i dall S—

-l - Tout 2cticnraire e le dvoit diacsister aux Asszrolées gindrales et
¢.. martielpsr zax délihirzvicns, -rsorncllerent r par nadatzirs, guel gque scit la
—ee v @Tmettars @uiil corunde, sar chenic Suctifienticon C2 son idsniitd et ég2lanent

i &

Eis de ses titres scus formez d'une inscription nezirative,

-2 - Un acticnnzire peut se feire représenter pér un autre actionnaire ncn
rrivé du drecit de vote cu par scn conjoint ; & cot effet, le rardztaire doit Justi-
fier de son ra2ndat,
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Chaque Mentre de 1'assenmblée & autant de voix qu'il possede et
resréeente d'actions, sans linitation, sous riserve de 1tepplication aux Assenblées
gérérales essimilées aux sssembldies constitutives des dispositions de 1l'article 82

de 15 loi du 24 Juillet 1966,

-3 - 1e droit de vote attaché a llaction, et par conséquent le droit
d'zssister 3 1'Assentlée générale, appartient 3 1fusufruitier dans les Assenblees
gér.srzles crdinaires et au nu-prepriétaire dans les isscrblées générales exiraordi-

naires ; 31 appartient au propriétaire des titres renis en gage.

Les co-propriétzires indlvis diactions sont représentés aux hssem-
blées générales par 1'un dfentre eux ou par un mandatsire comnun, lequel, en cas de
dészccord, est désigné en Justice, 3 1a demande du co-propriétaire le plus diligent.

- L - La procuration donnée pour se faire représenter A une Assemblée par
un actionnzire est signée per celui-ci et indique ses nons, préncm usuel et domici-
le . Elle peut désigner ncrmément un mendataire, qui n'a pas l2 faculté de se substi-

tuer urie autre personne,.

Le mandaet ne vaut que pour une seule Assemblée ou pour les Assem—
blées successives convoquées &vec le méme crdre du jour. Il peut &tre également
dorné pour deix Assemblées, 1'une ordinaire, 1'autre extraordineire, ferues le méme
jour ou dans un délai de sept jours. Les formules de procuration doivent ccnporter
les mentiocns prescrites par la loi et dolvent y gtre joints les documents prévus par

les terxtes en vigueur. -

- ;rticle 35 : FEUILLES DE PRESEICE AUX ASSEMBRLES GENERALES

o

A chaque Assemblée est terue une feuille de présence contenant les
rentions suivantes : !

- Les noms, prénom usuel. et domlicile de chague actionnaire présent, le
ne=rre d°actions dont il est titulaire ainsi que le nombre de voix attaché a ces

acticns,

- Les nom, préncn usuel et dozmicile de chaque actionnaire représenté,
le ro—bre d'actions dont il est titulaire, ainsi que le nombre de voix attaché a

ces actions.

1a feuille de présence, d&mert émargée par les actionneires présents
et les mzrdataires est certifide exacte par le Bureau de lf'Assenblée,

- Article 36 : BUREAU DES ASSEBLEES GENERALES

L A e .

Les Asserblées d'actionnaires sont présidées par le Présideni du

Conceil d'administration et, en son absence, par un 2d~inistrateur, spécialement
délégué 3 cat effet par le Conseil 4 Administration ; & défaut, l'Assemblée élit
elle-meme scn Président, .

Fn cas de convocation par lec Cormissaires aux ccmptes, par un man-
datzire de justice ou par les liquidateurs, 1! Assemblée est présidée par celul ou
1'un de ceux qui 1l'ont convoquée. |

les fonctions de scrutateurs sont renplies par les deux Menbres de
1'Assezblée, présents et acceptant, qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau désigne un secrétaire, lequel peut étre choisi en dclors




e 2] -

- Article 37 ¢ g‘._IQRUM D=3 ASSEFILLS CoreRALES

i ot Al e S -ﬂ----l-"-----'--ﬁﬂ--#----—-—*

Dans les issemblées geéncriles ordinaires ot extrasrdinairuys, le quo-
i est czlcidé sur 1ltensesole des astions composant 1z eapitel sccizl, et dans les
assembléss spéciales, sur liensemble des actions de la cat’gorie intéressée.

Toutefols, pcur ce calcul, i1 y a lieu, le cas échéant, de déduire'
les actions privées de droit de vole en spplication de 1a loi, et notamuent @

1° - les actions non intégrelement 1ibérées dans le délai légal ;

20 - dans 17Asscmblée appelée 2 statuer sur les conventions visées 3 1tarticle 26
ci-dessus, les acticns appartensnt 3 1t Ad~inistrateur ou le Directeur général

intéressé ;
39 . dans l¥Assenmblée & forme constitutive appelée A délibérer sur 1'approbation

d'un apport en nature ou d'un avantege perticulier, les actions de l'apporteur
ou du bénéficiaire de 1l'avantege rticulier ;

L,° = les 2ctions appartenant aux actionneires en faveur desguels une Assemblée est
appelée a renoncer au droit préférentiel de souscription & une augmentation de

capital en numéraire.

- Article 38 : EXFRCICE DU DROIT DE VOTE _&LI‘.E_F.SSE‘:'{BLEES GEVERALES

- gl - Sl _——--.—_—"-—m il P sl o S S A

-]l = 10 droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
~qu'elles représentent, a égalité de valeur nominale, chaque action ce cepital donne

droit 2 une voix,

+*

-2 - le vote & lieu, et les suffrages sont exprimés 3 mains levées.

Toutefois, le scrutin secret peut &tre réclams, soit par le Consail
d'adninistrziicn, scit par les - slionnzires représentant au mecins le quart du capi-
tz) et & 1z conditicn qu'ils en zient fait 12 denznde écrite aux subeurs de la conv.
cation trois jours francs au woOins avant 1a réunion de 1Yissenolée.

- article 39 : PROCES VERSAUX DES DELTBZRATIONS DES ASSEMBLEES GTVERALES

Le procés-verbal des délibirations de 1l?sssemblée générale indique
12 date et 1le lizu de la réunion, le mode de convocation, l'ordre du Jour, la ccnpo
sition du bureau, le nomire d’actions participant au vote et le guorun atteint, les
doauments eb rapvorts sounis 4 1'Ascemblée, un résund des débats, le texte des réso
lutions nisss aux voix et le résultat des votes, Il est signé par les Menbres du
bureau,

Les délitérations de 1'!Assenblés générale sont -constatées par des
procés-vertzux établis scii sur un registre spfciel tenu au sidgo social, coté et
paraphé, soit sur des feuillets mebiles, mundérotés et peraphés sans discontinuité,
conforménent aux dispositions réglementeires.

Les copies ou extraits de ces procég-vervaux sont valablement certi.
fiés par le Président du conseil ou par un Administratear exercant les fonctions de
Dicecteur Genéral, Ils peuvent également atre certifiés por le secrétaire de 1%Asse

blée.
En cours de liguidation, les copies ou extraits sont valablymnt
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~ 2rtiele 4O ¢ DISPOSITIC.S PARTICULIERSS AL, rsarPLEES GLTERALES CPDIIAIRES

o gty o i S O - e, o e [ " ﬂhﬂ—l-“—__ﬂ - Ayl

-] = L' 2asemblée géndrale owdin2ire peut prencre teutes les décisions
autres cus celles ayant pour effet de rodifier directement ou indirectement les

statuts,

Elle se réunit au moins une fois par &a, dans les six mois de ¢l&-
turz de chague exerclce social, pour statuer sur les ccnptes de cet exerclcee, sous
réserve de le prolongaticn de ce ddlai par Crdcnnance du Président du Tritunel de

Cor—erce statuant sar requéte du Consell dfid-inistration.
Elle a notemment les pouvoirs sulvants ;
1° - Mozmer et révoguer les administrateurs et les Cormissaires aux conptes ;

2° - Aporouver ou rejeter les nominations d'edministrateurs faites & titre provisoire
per le Conseil dtaininistration ;

3° - Donner ou refuser quitus de leur gestion aux Adninistrateurs ;

L® - Statuer sur le rappcert spécial ces Corpissaires aux comptes relatif aux conven-
tions intervenues entre la Société et ses dirigeants ; T

5 ~ Fixs> le montant des jetons de présence alloués aux Administrateurs ;

6° ~ Fixer la rémunération des Comrissaires aux comples ;

7“ ~ Statuer sur toutes guestions relatives awr. comptes de 1texercice écoulé ;

8° - iffeccter les résultats ; .

9° - Ratifier le transfert du sidge social dans le néz2 département ou daans un dépar
teczent liritrophe ; | |

10° - Et dfune manidre générale, coniérer 2u Conseil dtAdministration les autorisa-
tions nécessaires pour les actes excédant les pouvoirs de celui=ci,

-2 - 1!ascerbl42 géndrale ordinaire ne dé1ibdre valadlemont suTr precidre
consocation que si les actionnaires préseants ou représentss possécent au moins le
quart des actions ayant le droit de vote tel quiil est prévu a2 1tarticle 38 cli-dessus

Sur dewxcitme convocation, aucun quonim n'est requis.
Elle statue d la majorité des voix dont disposent les actionnaires

présents ou représeﬁf.éa .

— Artfcle 41 : DISPCSITICHNS PARTICULIERES AU ASSEMDLELS EXTRAORDLIAIRES

il Sigrm—— T P P i . T ir—-h—h_-ﬂ-‘-_ﬂ—l

R L' Assenblée générale extraordinzire peut modifier les statuts dens
toutes leurs digpositions. Rlle ne peut, toutefois, obliger lec acticnnalres 2 asug-
menter leurs ‘engagements.

Elle peut notzmment nodifier 1tobjst sccial, augmenter ou réduire leo
cepital social, fzire un acoort partlel dfactif, proroger ou réduiro la durde de la
Sociité, décider sa fusicn ou sa scission avec une autre ou d'auires Socliétés, la
dissoudrs par anticipation, le transformer en Société dg touts autre formo cans les

conditions prévues par la loi,
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" Toutzfois, dane les modificetion euscentitics d'etre apporties eur
pri‘sents ctatuts, 1% Aeceablac génirale evtresidireire est tenue de se conformzr, le
.0 fchfiant, & toutes les orescriptions 14 rale: rt‘gle:r.e-:t,::tl'erercice de le profecz-

sicn d'Expert comptetle (de Co:piable agréé).

oo *,)

~2 - Lt Asscrtlée génirale evtraordinzire ne dflioire veleblcment que sl
les actionnzires précents ou représenies possédent au moins sur prenigre conveceiler
e roiti€ et sur dewdinme convocation, le quert des &ctions ayant le droit de vote
tel qu'il est prévu & 1terticle 37 ci-decsus.

A défaut de ce dernier quorun, lé& deuxiire Asserblée peut &tre pror:-
gée 3 une dule poctéricure de deux mois au plu= A celle 2 laguelle elle evail été

convoguée,

Elle statue 2 la majorité des deux tiera des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés. ' —

har - -

-3 = Par dérogstion légale eaux discositions qui préctdent, 1YAssemblée
gérérale qui décice unc gucentation de czpitzl per vole d&'incerporation de récer-
ves, bénéfices ou prames diémdssion, psut statuer aux conditions de quorun et de
rmajorité dlunc Asscrblée générale, ordinaire,

-l - Dans les Ausemblées générales erireordinilres 3 forniz constitutive,
est 3 dire celles appelfes 2 délihérer sur 1tapsrobetion diun epport en neture o
1'octroi d'un aventisge pariiculier, l7epporieur cu le bénsficicire dont les ections
sont privées de droit d¢ voie tinsd qu’il est dit sous 1%articie 37 ci-dessus, n's
voiv déliciritive, rni pour lui-néne, ni come mandztaire et chzcun des autres
actionneires dispose d'un nombre de volx écal 2 celui dec ections qu'il possede
szns que c€ nonbre pulcze evefder gir, le mandataire d'un acticnneire dispossnt dss
vois de son mendat danc lec mimes conditions el 3 la mixe linite,

1

_ prticle Lo : DISEOSTTICNT PARTICULIEHES AU ASSERIRLEFS STECIALES

- g AN = s e
el A s gii- i - . -—-—--lﬂ"-—_-h—--—-—-ﬁl--ﬂl-d--“--

i Gy e e al v P Pl Sy

Les Assezllles epicieles réunirent les titulaires d’ections dfuns
cutégorie déterminde d2as 1t hypothése ol il vierdreit 2 &tre créé plusieurs cetigo-
rics dfactions.

La décicion d'une Assembléc générale exirazrdinzire de tous les
actionneires de modifier les droits reletifs 2 une catézoaic @factions ne deviena.?
géfinitive ou'eprés approbation per 1f Assemblée spfciaic des actionnzires ce cetts
caiégorie,

Do

Jes Aosenblfes spéciales sont convoquées ct dsliberent dans les miss

conditions quu 1l%hssembliic génfrale e-traordirneire,

- Article L3 : DRULY 2 COMNITTICATICY TES ACTIOMAIRSS

e wln - i i i W el Sy S WAl - el - .—.----—-—--.—--q—-l-

Tout actimmzire & le droit diobiznir e runication et le Conseil
Af romindietreiion a 1iobligetion de ul edresaer Cu de rsitre & sa disposition les
dooaments picsossires pour lud nerrvettre de se prononcer €F connaiscance de cause
ct dc porter wm jugenin® anforné sur la gestior: ¢t la ravene ae la Sccifté.

- Ie nature de cev doarients et les conditicns de leur envod ou dc Jzt
risc & disposition dev aclionrnaires sont AGtercinfes par 12 réglenentstion en vie-
ATl )
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g€ mols o comaense le preeier
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Crioque exersice & Jc durdls 3e a0 :
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2e-cluy et findt le tronte ct un DlaCabee des Y
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Par cverption, le pramacr erarcisn o232l ccmasnesra le joar de 1'in
—e .-t a iavicn de 1a Socifté a1 Regisire du Ceocorz2, pour prandre fin le

P -

31 Décembre 1982.

-l-“-r-’

71 est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales
conformément aux lois et aux usages du commerce.

A la cl8ture de chaque exercice, le Conseil d'Administration
dresse 1'inventaire des divers é&léments de 1'actif et du passif existant i
cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs et faisant apparaitre de facon distincte les capitaux propres, le
compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice,
ainsi que 1'annexe complétant et commentant l'information donnée par le

bilan et le compte de résultat.

71 est proc&dé, meme en cas d'absence ou d'insuffisance du
bénéfice, sux amortissements et provisions nécessaires. Le montant des
engagenents cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est mentionné 3

la suite du bilan.

11 &tablit un rapport de gestion sur la situstion de la Société
son activité pendant 1l'exercice écoulé, et son évolution prévisible.

Tous ces documents sont mis 3 la disposition des Commissaires aux
Comptes dans les conditions légales.

- - o g - w— - > - - ™ _1-:":':?? = prrn
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- ) -~ J.ec produits nets de chzqus wrerlice, Alanaticn fatde dos fr.?i:s oy
pasce L n ozitres charzes 4o 1:. Scciftd, y coaprls LIUS e-a-lisnements et Toovisions,
szes-t=rent, lee binAlices rels ou jer corte. de Lavorehci,

- 3 - Vlieorve 19vzla ¢ oar les Wnificss nets du Chdghie exyercine éin-.}nufﬂ
AIn roy foriznt des portus entSrdeures, i1 eot Fail wn W 218 -ent dfun riagticae au
meies. nfests S )a formertion dien fordr de rfoovvs dit wrézorve 1£galed. Co prétov:
—-v . cueez d¥ibee ebligotoinse Yorizur iwait ford: sbiolnt no am? Zgalec su dicume
Sy ereltal cocial, I reptund sen CEMPR lor=nuz, pSu™ vne i:-"u:'ae quelzonqur:, la
pivs s deiznle ost duscerdue au-doseous Qe catte Tracticon.
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-3 - Bénéfice distribuable : Le solde, augmenté le cas échéant des
reports bénéficiares, constitue le bénéfice distribuable aux actionnaires SQus

forme de dividendes.

Toutefois, 1'Assemblée Générale a la faculté de prélever sur
ce bénéfice, avant toute distribution de dividendes, les sommes qu‘'elle juge conve-
nable de fixer, soit pour &tre reportées a nouveau sur 1 'exercice suivant, soit
pour é&tre portées a un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, dont
elle détermine librement 1'affectation ou 1'emploi.

Le solde, s'il en existe un, est réparti aux actionnaires a titre
de dividendes.

En outre, l'Assemblée Générale peut décider la mise en distribu-~
tion de sommes prélevées sur les réserves facultatives, scit pour fournir ou complé-
ter un dividende, soit & titre de distribution exceptionnelle : én ce cas, la déci-
sion indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont

effectués.

- 4 - Pertes : Les pertes s'il en existe, sont, apres approbation des
comptes par 1'Assemblée Générale, inscrites 3 un compte spécial du Bilan, pour

étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

- Article 47 : MISE EN PATEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées
par 1'Assemblée Générale, ou a défaut par le Conseil d'Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu
dans un délai maximal de neuf mois apres la cl8ture de 1'exercice, sauf prolonga-
tion accordée par décision de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des actionnai-
res hors le cas de distribution de dividendes fictifs ou d'intéréts fixes ou inter-
calaires qui sont interdits par la loi. '

- Article 48 : PERTE DES TROIS QUARTS DU CAPITAL SOCIAL

( supprimé en application de la loi du 30 Décembre 1981 )
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TITRE 111

TRANSFORMATION ~- DISSOLUTION - LIQUIDATION - FUSION - SCISSION -
CONTESTATIONS

ARTICLE 49 - TRANSFORMATION

La Société pourra se transformer en Société de toute autre forme,
sous réserve que cette transformation soit réalisée conformément aux regles
résultant de la législation alors en vigueur, et notamment de celles
applicables aux Sociétés d'expertise Comptable (D'Entreprise de
comptabilité).

ARTICLE 50 - ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la
Société, 1le Conseil d'Administration convoque 1'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider si la Société doit é&tre

prorogée ou non.

Faute par le Conseil d'Adminigtration d'avoir convogqué
1*Assemblée Générale Extraordinaire, tout actionnaire, aprés mise én demeure
par lettre recommandée demeurée infructueuse, peut demander au Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de
justice chargé de convoquer 1'Assemblée Générale Extraordinaire en vue de
décider si la Société sera prorogée ou non,

ARTICLE 51 - DISSOLUTION - LIQUIDATION.

1. A la gdissolution de la Société, un ou plussieurs liquidateurs
sont nommés par l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales
Ordinaires.

veolaes
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Le liquidateur représente la Société. 11 est investi des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser l'actif, méme & 1'amiable. Il est habilité a
payer les créances et répartir le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut 1l'autoriser &
continuer les affaires en cours ou & engager de nouvelles pour les besoins

de la liquidation.

Le partage de 1l'actif net subsistant aprés resboursement du
noninal des eactions est effectué entre les actionnaires dans les nénes

proportions que leur participation au Capital.

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du
Capital Social, le Conseil d'administration doit, dans les quztre mois qui
suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
convoquer l'Assemblée Générale Extraordinaire & l'effet de décider £'il y a

lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le Cepital doit &tre dans
le mEne délai fixé par la loi, réduit d'un montant é&gal & celui des pertes
constatées si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins &égaux & la moitié du Capital Social.

Dans les deux cas, la décision de 1l'Assemblée Générale est
publiée dans les conditions réglementaires.

La réduction du Capital & un montant inférieur au minimur légal
ne peut &tre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de
Capital destiné & amener celui—i au moins & ce montant minimuc.

En cas d'inobservation des prescriptions de l1'un ou plusieurs des
alinfas qui précédent, tout intéressé peut demander en Jjustice la
dissolution de la Société. Il en est de mEme si les associés n'ont pu

délibérer valablement.

e e e T R

- 2 ~ La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution
pour quelque cause que ce soit.

Sa dénomination sociale est suivie de la mention “Société en
liquidation®.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins
de sa liquidation jusqu'a la clGture de celle-ci.

La dissolution de la Société ne produit ses effets a 1'égard
des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du Commer-
ce. Elle sera effectuée conformément aux dispositions légales et réglementaires

en vigueur,

~ Aprés réglement du Passif et des frais de liquidation, le produit
net de celle-ci est employé & rembourser aux actionnaires le montant libéré et
non amorti des actions qu'ils possédent ; le surplus est réparti entre les action-

naires proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

Y
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- Article S2 t FUSION ET SCISSION

[ )

La Société peut absorber une ou plusieurs Sociétés,

sous réserve de respecter les régles propres aux Sociétés
d'Expertise comptable.

Elle peut, sous la méme réserve et méme en état de

liquidation :

a)
b)

c)

d)

Etre absorbée par une autre Société,

participer 32 la constitution dtune Société nouvelle, pa:
voie de fusion,

faire apport de tout ou partie de son patrimoine & des
Socictés existantes ou participer avec celles-ci a la
constitution de Sociétés nouvelles par voie de fusion-

scission,

faire apport de son patrimoine a des Sociétés nouvelles
par voie de scission.

- Article 53 : CONTESTATIONS

Toutes contestations concernant la Société pouvant

exister soit entre les actionnaires et la Société, soit
entre les actionnaires eux-mémes, seront soumises a
l1tarbitrage du Président du Conseil Régional de 1'Ordre
dont reléve la Société ou de tout autre Membre de ce Conse

désigné par 1luil.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire

doit faire élection de domicile dans le lieu du siege
cocial et toutes assignations ou significations sont régu-

lierement faites a son domicile.

A défaut dtélection de domicile, les assignations

ou significations sont valablement faites au Parquet de
Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal
de Grande Instance du lieu du siége social.

Pour copie certifiée conforme




