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Société anonyme a Conseil d'administration 27504 PONT AUDEMER CEDEX
au capital de 632 455,94 euros Tel. 02 32 41 04 69
Siége social : Zone Industrielle - BOULLEVILLE .
27210 BEUZEVILLE
347 763 328 RCS PONT AUDEMER

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
ET EXTRAORDINAIRE DU 25 JUILLET 2006

L'an deux mille six, et le vingt cing juillet, & quinze heures, les actionnaires de la Société se sont
réunis en assemblée générale ordinaire annuelle et extraordinaire, au siége social sur
convocation faite par le Conseil d'administration.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre.

I1 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en
entrant en séance.

La soci€t€¢ FIGESCO AUDIT, Commissaire aux comptes, est également présent.
Monsieur Pierre RIOU préside 1a séance en sa qualité de Président du Conseil d'administration.

Madame Christiane RIOU et Monsieur Nicolas RIOU, les deux actionnaires, présents et

acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de
VOIX, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Christiane RIOU assure le secrétariat de la séance.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent
530 797 actions, soit plus du cinquiéme des actions ayant droit de vote pour les délibérations
ordinaires et plus du quart des actions ayant droit de vote pour les délibérations extraordinaires.-

En conséquence, I'assemblée est réguli¢rement constituée et peut valablement délibérer.
Le Préstdent dépose sur le bureau et met 4 la disposition de I’assembliée :
e la feuille de présence a I'assemblée ;

e les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les formulaires
de vote par correspondance ;

o les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires ;

o lacopie et le récépissé postal d'avis de réception de la lettre de convocation adressée au
Commissaire aux comptes ;

e le rapport de gestion du Conseil d'administration ;
¢ l'inventaire de I’actif et du passif de la Société au 31 mars 2006 ;

¢ les comptes annuels de 1’exercice clos le 31 mars 2006 (,n_ ?R



e lerapport général du Commissaire aux comptes ;

e le rapport du Commissaire aux comptes sur les conventions réglementées ;

e I’information relative au montant des honoraires versés a chaque Commissaire aux
comptes ;

¢ le texte des résolutions proposées a l'assembiée.

Puis le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par la lo1 et les
réglements, devant étre communiqués aux actionnatires, ont €t€ tenus 3 leur disposition, au siége
social, & compter de la convocation de l'assemblée et que la Société a fait droit, dans les

conditions légales, aux demandes de communication dont elle a été saisie.

L'assemblée lm1 donne acte de ces déclarations.
Le Président rappelle ensuite que 1'assemblée est appelée a statuer sur I'ordre du jour suivant :
e Rapport de gestion du Conseil d'administration ;

¢ Rapport du Commissaire aux comptes sur les comptes de l'exercice clos le 31 mars
2006 ;

o Rapport special du Commissaire aux comptes sur les conventions visées aux articles L.
225-38 et suivants du Code de commerce ; approbation des conventions qui y sont
mentionnées ;

e Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 31 mars 2006 et quitus aux
administrateurs ;

o Affectation du résultat ;

e Nomination d’un co-commissaire aux comptes titulaire et d’un co-commissaire aux
comptes suppléant ;

e Constatation de l'augmentation de capital social intervenue suite & la conversion
d'obligations convertibles en actions ;

o Ratification du rachat des actions de REGIONS EXPANSION, GASTEBOIS
INTERNATIONAL et de Monsieur Pierre PACARY ;

e Délibération sur le traitement des titres ainsi rachetés ;
e (Questions diverses ;

e Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président fait donner lecture du rapport du Commissaire aux comptes,
Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes inscrites a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport de gestion du Conseil
d’administration et du rapport général du Commissaire aux comptes, approuve les comptes
annuels de 1’exercice clos le 31 mars 2006 lesquels font apparaitre un bénéfice de

569 815,11 euros.%{QO'L FR



Elle approuve également les opcrations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces
rapports.

En conséquence, I'assemblée générale donne aux administrateurs quitus entier et sans réserve de
I'exécution de leur mandat pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'affecter le bénéfice de I’exercice s’élevant a 569 815,11 euros de
Ja maniere suivante :

A la réserve leégale, soit 6 345,60 euros
Aux autres réserves, soit 563 469,51 euros

Rappel des dividendes distribués

L'assemblée générale prend acte qu'il n'a pas été distribué de dividendes au titre des trois
derniers exercices.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Uunanimité.

Le bureau de l'assemblée constate ensuite que pour l'approbation des conventions entrant dans le .
champ d'application des articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce, le quorum atteint
par l'assemblée est de plus du cinquiéme des actions ayant le droit de vote.

L'assemblée peut en conséquence délibérer sur I'approbation de ces conventions.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblee générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
comptes, sur les conventions relevant des articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce,
approuve les conclusions dudit rapport et les conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution, soumise a un vote auquel les actionnaires intéressés n'ont pas participé, a
été adoptée a Punanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

’assemblée générale décide de nommer, pour une durée de six exercices :

- en qualité de co-commissaire aux comptes titulaire, le cabinet FERTE BOUCHER et

Associés, représentés par Monsieur Dominique FERTE sis rue du Faubourg St Honoré
a PARIS 75008,

- en qualité¢ de co-commissaire aux comptes suppléant, Monsieur Frédéric SIMEON
exergant rue du Faubourg St Honoré 4 PARIS 75008.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité. (%,
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CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée générale constate que le capital social de la soci€te a €té port€ de 560 000 euros a
632 455,94 euros suite 3 la conversion d’obligations convertibles en actions par la société

VAUBAN FINANCE et la société civile VAUBAN.
Le nombre de titres est donc porté de 494 800 a 558 820.

Par conséquent, I’assemblée générale décide de modifier les articles 6 et 7 ainsi qu’il suit :

« Articie 6 - APPORTS
1./ Lors de la constitution, il a été apporto a la societe :

- 0es apPOs N NUMETAIME SBIBVANT @ ...........coeeeeeviee v veevecese e er e e s eteeeaeanaaeene, 500,00 frs
- 065 apports en NatUME SCIBVANT A ...........ovceevce e e seree s er s ens 499.500,00 frs
2/ Lors de I'augmentation de capital du 2 décembre 1395, il a été incorporé au

capital un montant de réSeIVES SBIBVANT @ ............ccvuvereerervieereeeeserrescserersssesssessssssssssassns 1.500.000,00 frs
3/ Lors de Faugmentation de capftal du 18 septembre 1999, il a élé incomore au

capifal un monfant de reSenes SBIBVANMT A ............ccocvvveevreieiiiriiniieeiestee s sesressssersnenees 1.017.402,00 fis
Lors de IAssemblee Générale Extraordinaire du 18 septembre 1999,

les actionnaires ont converti le capftal SOCIal €N @UIDS, SO ..........ccovvmvvrverirrrceerirrssirirsnens 460.000,00 euros

4./ Lors de Faugmentation de C&pff&f du 21 mars 2001, i a éfe rncorporé au
capftal un montant en numeraire de ... S URURUURRURUUURURORRR. - X o 1. £ X141

S/ Lors de la fusion par voie d'absomption de la SCI DU MOULIN A VENT constatée par fAssemblés
Genérale Extraordinaire du 31 mars 2001, il a éte fait apport du patrimoine de cefte Société, la valeur
nette des biens apportes sélevant a 3.000.000 de francs. En raison de la détention par la SA RIOU
GESTION de Ia totalité du capital de la SCI DU MOULIN A VENT dans les conditions prévues par.les
articles 388 ot 378-1 de Ia loi du 24 juiliet 1966, cet apport n'a pas été rémunéré par une augmentation
de capital.

6./ Lors do faugmentation de capn‘a! du 16 décembre 2002, il a été apporté a la société
un montant en numeraire de ... ... 55.200,00 euros

7./ Lors de l'assembige genérale extraordinaire en date du 25 juiliet 2006, i a été constatd que,
stife a une conversion d'o b!.'gabons convertibles en actions, le capital
BOIOPOME A ... ssssssissrsses s s ssesssssssiss s sssssssensssssscssossmssnmencnes OO 8, 40D, 34 QUIOS

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a 632 455,94 euros (SIX CENT TRENTE DEUX MILLE QUATRE CENT CINQUANTE
CGINQ EUROS QUATRE VINGT QUATORZE CENTIMES). Il est divisé en 558 820 (CINQ CENT CINQUANTE
HUIT MILLE HUIT CENT VINGT) actions de méme valeur nominals. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & ’'unanimité, uﬁ, R
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SIXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale ratific la décision du rachat par la société des actions des sociétés
REGIONS EXPANSION, GASTBOIS INTERNATIONAL et de Monsieur Pierre PACARY, a

SavolIr ;

- pour la société REGIONS EXPANSION, 11 475 actions,
- pour la société GASTBOIS INTERNATIONAL, 15 778 actions,

- pour Monsieur Pierre PACARY, 770 actions.

L’assemblée générale prend, a ’'unanimité, acte du fait que ’ensemble des actionnaires a été
consulté préalablement a ce rachat et avait donné son accord.

Cette résolution, mise aux voix, est ADOPTEE A L’UNANIMITE,

SEPTIEME RESOLUTION

En conséquence du rachat des titres sus-visés, I’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir
entendu la lecture du rapport du conseil d’administration et du commissaire aux comptes, décide
de réduire le capital social d’une somme de 31 715,60 euros et de ramener ainsi son montant &
la somme de 600 740,34 euros par voie d’annulation de 28 023 actions.

L’excédent du prix global sur la valeur nominale de 1’ensemble des titres ainsi annulés sera
imputé sur le poste « réserves statutaires ». Les actions ainsi annulées verront leurs droits y
attacheés et notamment le droit aux bénéficies de |’exercice en cours annulés.

Cette réduction est décidée sous la condition suspensive de 1’absence d’opposition faite dans les
délais legaux (a savoir 20 jours & compter de la date du dépbt au greffe du procés-verbal) par les
créanciers sociaux antérieurs a la date du dépét au greffe du procés-verbal, ou du rejet sans
condition de la ou des oppositions par le tribunal de commerce de PONT AUDEMER.

Le consell d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus 4 I’effet de constater
I’annulation définitive des titres.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire, sous les conditions suspensives de I’absence ou du rejet
des oppositions visées 3 la résolution précédente et de la constatation par le conseil
d’administration de 1’annulation définitive des titres, décide de modifier les articles 6 et 7 ainsi
qu’il suit :

« Article 6 - APPORTS

1/ Lors de la constitution, il a été apporté a la société :

- 0eS apPOIS N NUMBTAIMB SBIBVANT @ ......evvreeeeeeeee et eee et teeeseeeasenes 900,00 frs
- 06S PPONIS N NGNGB SBIBVANT & ............oereeeree v seees e eses s esea et anas e sss e rensssssassens 499.500,00 frs
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2./ Lors de 'augmentation de capital du 2 décembre 1995, il a 6t incomord au

capital un montant de raSEIVES SBIBVANE G ..............ccouiveiviiciiiiniene st cee s csssnns 1.500.000,00 frs
3./ Lors de l'augmentation de capital du 18 septembre 1999, il a ét& incorporé au |

capital un montant de reserves SBIBVANT A ...t e res s 1 01 7402 00 frs
Lors de fAssemblée Générale Extraordinaire du 18 septembre 1999,

les actionnaires ont converti le capital Social en eUros, SOt ........c.cevveeveevvvcnevceserereeennnnn... 460.000,00 euros

4/ Lors de l'augmentation de capital du 21 mars 2001, i a été incorporé au
capital un montant 8N NUMBIAING T8 ..............c.cvviniiririieiisicicsiss st esssessss s ssssssssasasaes 34.800 euros

5/ Lors de la fusion par voie d'absomption de la SCI DU MOULIN A VENT constatée par I'Assembibe
Génerale Extraordinaire du 31 mars 2001, il a été fat apport du patrimoine de cette Sockté, la valeur
neffe des biens apportds s'élevant a 3.000.000 de francs. En raison de la détention par la SA RIOU
GESTION de la totalita du capital de la SCI DU MOULIN A VENT dans les conditions prévues par les
articles 388 et 378-1 de la loi du 24 juillet 1966, cet apport n'a pas été rémunéré par une augmentation
de capital

6./ Lors de faugmentation de capital du 16 décembre 2002, il a été apporté a la sociétd
UM MOMNTENT 81 NUMEBIAIMB T ......oveeoeerreesrssssssssssssssossssssssssssssssssssssessmmossssssssassssssssssssssssssssssesssmesens 65.200,00 euros

7./ Lors de lassembiée générale extraordinaire en date du 25 juillet 2006, il a 616 constaté que,
suite a une conversion d'obligations convertibles en actions, le capital
QOOPOMO A ... ssssssisssssssssssssssessasessessmsssssisssssssssssssmmssssseessnneeeenss 32, 499,94 GUIOS

8 / Lors de l'assemnbiée générale extraordinaire en date du 25 juillet 2006, le capital a ét6 réduit par annulation
08 28 023 tlreS el @ QIO POMB A ...t ettt e ee e v e e 600 740,34 euros

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 600 740,34 euros (SIX CENT MILLE SEPT CENT QUARANTE EURQS TRENTE
QUATRE CENTIMES). Il est divisé en 530 797 (CINQ CENT TRENTE MILLE SEPT CENT QUATRE VINGT DIX
SPET) actions de méme valeur nominale.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
de proces-verbal de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I’unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
s€ance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président Le Secrétaire Les Scrutateurs
Pierre RIOU
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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 25 MAI 2007

L'an deux mille sept, et le vingt-cing mai, & quinze heures, le Conseil d'administration s'est
réuni, au sidége social, sur convocation de son Président & l'effet de délibérer sur I'ordre du jour
sulvant :

e Constatation de la réalisation définitive de la réduction de capital décidee
le 25 juillet 2006.

Sont présents et ont signé le registre de présence :

= . Madame Christine FERON ;
s . Madame Christiane RIOU ;
» - Monsieur Pierre RIOU.

Monsieur Pierre RIOQU, Président du Conseil d'administration constate que les administrateurs
présents réunissent la moitié au moins des membres en fonction et que le Conseil peut
valablement délibérer.

Puis, le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur I’unique résolution figurant a
l'ordre du jour.

REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le président expose préalablement que le procés-verbal d’assemblée générale extraordinaire du
25 juillet a été déposé le 19 avril 2007 au greffe du tribunal de commerce de
PONT AUDEMER, lequel a délivré, en date du 14 mai 2007, un certificat de non-opposition.

Le Conseil d’administration, en application des dispositions de la huitiéme résolution de
’assemblée génerale extraordinaire du 25 juillet 2006, constate que 28 023 actions ont €té
annulées et que cormrélativement, la réduction du capital social de 362 455,94 euros a
600 740,34 euros et la modification des articles 6 et 7 des statuts sont définitivement réalisées.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

Il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président et un
administrateur.

Le Président Un admanistrateur

= @@d
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RIOU GESTION =
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R.C.S. PONT AUDEMER 347 763 763

STATUTS

Mis a jour a la date du 25 juillet 2006




A

Article l1l.- FORME

I1 est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de
celles qui pourront 1'étre ultérieurement, une Société Anonyme régie par
les lois en vigueur et les preésents statuts.

Article 2.- OBJET

La Société a pour objet :

. le négoce, la transformation, le fagonnage de tous produits verriers et
de miroiterie, la conception, la réalisation, la fabricaton, la répara-
tion de tous matériels destinés a l'industrie et au commerce,

la création, l'acquisition et l'exploitation directe ou indirecte de
tous établissements de méme nature, C
s

toutes opérations industrielies, commerciales ou financieres, mobilieres
ou immobilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a

l'objet social ou a tous objets similaires ou connexes,

. la participation de la Société a toutes entreprises, groupements d'in-
térét économique ou Socié:iés frangaises ou -étrangéres, créées ou a
créer, pouvant se rattacher directement a 1'objet social ou a tous
objets similaires ou connexes, notammwent, par voie d'apport, de sous-
cription ou d'achat d'actions, de parts sociales ou de parts bénéfi-
ciaires, d'alliances, ou do ~ommandite.

Article 3.- DENOMINATION

[a dénomination de la Société est :

" RIOU GESTION "

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénominat{ 1
sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "Societé Anonyme"
ou des initiales "S.A.", et de l'énonciation du montant du capital social.

Article 4,- SIEGE SOCIAL

Le Sieége Social est Eixé: Zone Industrielle de BOULLEVILLE (27210)

IL peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe, par e simple décision du Conseil d'Administra-
tion, sous réserve de rarification par la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire, et partout ailleurs, en FRANCE, en vertu d'une délibération de
1 'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

(ors d'un transfert -1écid?® var le Conseil d'Administration, celui-ci est
autorisé a modifier les stitais en conséquence.
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Article 5 - DUREE

La duree de la Société est de 99 (QUATRE VINGT DIX NEUF) annéés. a compter de la date de son -
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de

prorogation prevus dans les présentes.

Article 6 - APPORTS
1/ Lors de la constitution, il a été apporté a la société :

- 0es apports en NUMEAIME SCIBVANEA .......ooeveeeeeeece e eeteee et eeee e e s e oo 500,00 frs
- 0es apports €N NBMUME SBIBVAME A ............ccccovvrenrrieiecnirirs e ceneesessssssssssesseseenssnero 489.500,00 frs
2./ Lors de laugmentation de capital du 2 décembre 1995, il a été incorporé au

capital un montant de resemves SBIBVANTA ... 1.500.000,00 frs
3/ Lors de faugmentation de capital du 18 septembre 1999, il a té incorporé au

capital un montant de reserves SEIBVANTA ... ecnssseessesveesenseeeessssssssessennnsenns 1.017.402,00 frs
Lors de [Assemblée Générale Extraordinaire du 18 septembre 1999,

les actionnaires ont converti le capital Social 8n eURDS, SOt ................cceenivvrmeeereeecrenneersreressnnnnn... 460.000.00 euros

4. Lors de faugmentation de capital du 21 mars 2001, il a &t incorporé au
capital un montant &N NUMEIAINE T8 ...............couueeevereeeeceeeeseesesesseeeesesssssssssesesss oo, 34.800 OUIOS

5./ Lors de la fusion par voie d'absomption de la SCI DU MOULIN A VENT constatée par FAssemblée Générale
Extreordinaire du 31 mars 2001, il a ét# fait apport du patrimoine de cefte Société, la valeur nette des biens apportés
selevant a 3.000.000 de francs. En raison de la détention par la SA RIOU GESTION de la totalité du capital de la SCI
DU MOULIN A VENT dans les conditions prévues par les articles 388 et 378-1 de la loi du 24 juillet 1966, cet apport n'a
pas éte remunéné par une augmentation de capital,

6./ Lors de [augmentation de capital du 16 décembre 2002, il a &t apporté 4 la sociéts

UN MONEANE &N NUMETAIME AL «......oovoeeeeeeeeeeses et eseseeseene eeemmranennennennenens 00.200,00 €UIOS

7. Lors de lassemblée générale extraordinaire en date du 25 juillst 2006, il a été constaté que,
suite a une conversion d'obligations convertibles en actions, le capital
BEIEPOME A ..cooooeeeereresssccnsn e sessssssssesssesseeeesssssssmsssssessssssmsssseoseeeseeeessoesssseeeesesoeeeeee oo 830 455,94 euros

8 ./ Lors de f'assemblée générale extraordinaire en date du 25 juiliet 2006, le capital aete réduit
par annulation de 28 023 ftres et @ €tE POME & ............ocmrenesrisssssnrscssssssessoesssnseesssmsermeessssnnenn 500 740.34 UIDS

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 600 740,34 euros (SIX CENT MILLE SEPT CENT QUARANTE EUROS TRENTE QUATRE CENTIMES).
Ilestdvise en 530 797 (CINQ CENT TRENTE MILLE SEPT CENT QUATRE VINGT DIX SPET) actions de méme valeur nominale.
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article 8.- MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I.~ Le capital social peut &tre augmenté par tous modes et de toutes
maniéres autorisés par la lol.

L'assemblée générale extraofdinaire est seule compétente pour
décider l'augmentation du capital, sur le rapport du Conseil
d'Administration contenant les indications requises par la loi.

Conformément & la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des actions de muméraire émises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils
disposent, en outre, d'un droit de souscription & titre réductible

si 1'assemblée générale l'a décidé expressément.

le droit & l'attribution d'actions nouvelles, a la suaite de
1'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de

1'usufruitier.

II.- L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut
aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des créanciers,

autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause
et de telle manidre que ce soit, mais en aucun cas, la réduction de

capital ne peut porter atteinte. a 1'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un
montant inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener
celui-ci -au moins au minimum légal 4 moins que la société ne se
transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprés sa réduction.

)
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A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de

la société : celle-ci ne peut &tre prononcée si au jour ou le
tribunal statue sur le fonds, la régularisation a eu lieu.

Article 9.- LIBERATION DES ACTIONS

Ies actions souscrites en numéraire en augmentation du capital
social doivent &tre libérées selon les modalités fixdes par

1'assemblée générale extraordinaire, libération qui ne peut étre
inférieure d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription, et le cas échéant, de la totalité de la prime

d'émission.
Ia libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois

sur appel du Conseil d'Administration, dans le délai de cing ans a
compter du  jour ol cette augmentation de capital est devenue

definitive,
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Les appels de fonds sont nortés 4 la connaissance des souscripteurs
quinze jours au moins avant la date fixée pour chague versement, var
lettre recommandée avec accusé de réception, adressée A chaque

titulaire d'actions.

Tout retard dans le wversement des sommes dues sur le montant non
libéré des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin
de orocéder 3 une formalits quelconque, intérét au taux léocal, A

L
1

partir de la date d'exigihiiicé, sans préjudice de l'action
personnelle que 1la société peut exercer contre 1'actionnaire
defaillant st des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10.~ FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscrintion en compte dans les conditions
et selon les modalités prévues par la loi.

A la demande de 1l'actionnaire, une attestation d'inscription en
campte lul sera délivrée par la Socists.

Article 11.- CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les cessions d'actions sont librement négociables.

Article 12.- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I.- Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social,
4 une part proportionnelle a 13 quotité du capital qu'elle
représente,

En outre, zlle donne droit au wore =t a la représentation dans les
assemblées générales dans les condirions légales et statutaires.

I1.- Les actionnaires sont responsables A ooncurrence du montant
nominal des actions qu'ils possédent au—dela, tout appel de fonds

ast interdit.

Les droits et obligations attachés a !'action suivent le titre dans
quelque main qu'il passe.

La propriétg d'uane acilicn ~oamor-z e olern droit adhésion aux
statuts de .z socisze 2T zux :=ciiicns de 1'assemblde genérale.
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III.- Les  Théritiers, créanciers, ayants droit ou  autres
représentants d'un actionnaire ne peuvent requérir l'apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le
partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son
administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 1'assemblée

générale.

IV.- Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconcue, en cas d'échange, de regroupement
ou d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
proprietaires de titres 1isoldés, ou en nombre inférieur a celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire
leur affaire personnelle du groupament, et éventuellement de 1l'achat
ou de la vente de titres nécessaires. (

V.- A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre
toutes les actions de toutes exonérations ou imputations fiscales,
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charges par
la société, avant de procéder a toute répartition ou a tout
remboursement, au cours de l'existence de la société ou a sa
liquidation, de telle sorte que, conpte tenu de leur valeur nominale
et de leur jouissance respectives, toutes les actions de meme

catégorie recgoivent la méme somme nette,

Article 13,- INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

I.- Les actions sont indivisibles & 1'égard de la socidté.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire
représenter auprés de la société par un seul d'entre eux, considéré
comme seul propriétaire ou- par un mandataire unique. En cas I
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a
demande du copropriétaire le plus diligent.

IT.- Sauf convention contraire notifiée a 1la société, les
usufruitiers d'actions représentent valablement les
mis-proprietaires a l'égard de la société. toutefois, le droit de
vote appartient au nmu-propriétaire dans les assemblées générales

extraordinaires.

Article 14.- CONSEIL D'ADMINISTRATION

I.- La Société =st administrs2 zar un Conseil d'Administration de
trols mempres au scins 2o e Jeuze au plus, sous réserve de la
dérogation prévue par (& 101 =n cas de fusion.

\QQ\ {
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Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé l'édge de 85
ans, sa nomination a pour effet de porter & plus du tiers des
membres du Conseil le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet
8ge. Si du fait qu'un administrateur en fonctions vient a dépasser
1'Age de 85 ans, la proportion du tiers ci-dessus visée est
dépassée, l'administrateur le plus 8gé est réputé démissionnaire
d'office & 1l'issue de la plus prochaine assemblée générale

ordinalre.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommss ou
rencuvelés dans leurs fonctions par l'assemblée générale ordinaire

des actionnaires.
II.- La durée de leurs fonctions est de six années.

Ies fonctions d'un administrateur prennent fin & l'issue de la
réunion de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes
de l'exercice écculé, tenue dans l'année au cours de laquelle expire
le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent &tre révoqués a tout moment par l'assemblée générale
ordinaire,

IIT.- les admnistrateurs peuvent &tre des personnes physiques ou
des personnes norales. Ces derniéres doivent, lors de leur
nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux
ménes conditions et cobligations et qui encourt les ménes
responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne norale
qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent lui est donné
pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente. Il
doit étre renouvelé A chagque renouvellement de mandat de celle-cl.

S1 la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle
est tenue de motifier cette révocation 3 la société, sans délai, par
lettre recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau représentant
permanent. Il en est de méme en cas de déceds, de démission ou

d'empéchement prolongg du représentant permanent.

IV.- S1 un ou plusieurs siéges d'administrateurs deviennent vacants

entre deux assemblées générales, par suite de décés ou de démission,
le conseil d'Administration peut procéder 3 une ou a des mnunatmns

a titre provisoire.

Ies nominations d'administrateurs faites par le Consell
d'Administration sont soumises A& la ratification de 1la plus
prochaine assemblée générale ordinaire., A défaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement n'en

demeurent pas moins vaiables..
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S'il ne reste plus qu'un seul ou que deux adnﬂnisFratgurs en
fonction celui-ci ou ceux—-ci ou a défaut le ou les Canmissaires aux
Camptes, -doivent convoquer immédiatement 1'assemblée générale
ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter le Conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant a oourir du mandat de son

prédécesseur,

V.- Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenlr au
total & plus de huit conseils d'administration ou conseils de
surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege en France
métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la Société peut étre nommé Administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux amnées au moins a .
nomination, sauf si la Société est constituée depuis moins de de( |,
ans au jour de sa nomination, et correspond a un emploi effectif.
Toutefois, le nombre des Administrateurs lids a4 la Société par un
contrat de travail ne peut dépasser le tiers des Administrateurs en

fonction.

Article 15 - ACTIONS DETENUES PAR LES ADMINISTRATEURS
[es Administrateurs doivent @tre chacun propriétaire d'une action.

les Administrateurs nommés en cours de Société peuvent ne pas étre
actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir

dans le délali de trois moils.

Les Administrateurs qui, en cours de mandat cessent d'étre
actionnaires, doivent régulariser leur situation également dans le

délai de trois mois.

A défaut, dans 1l'un et 1l'autre cas, ils seront réputéﬂ'
démissionnaires d'office. '

Article 16.- BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration nomme, parmi ses membres personnes
phvsiques, un Président dont il fixe la durée des fonctions sans

qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Président du Conseil d'Administration s'il
est agé de plus de 85 ans. D'autre part, si le Président du Consell
d'Administration vient A dJdépasser cet &ge, 1l est répute
démissionnaire d'office 3 l'issue de la plus prochaine réunion du
Consell d'Administration,

e Conseil d'Administracion nomme de méme, s'il le juge utile, un ou
plusieurs vice-présidents dont 11 fixe é&qalement la durée des
fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de leur mandat
d'administrateur, f
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ILe Conseil peut nommer également un secrétaire méme en dehors de ses
membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, la séance du Conseil
est présidée par le vice-président exercant les fonctions de

directeur général ou le vice-président le plus ancien.

A dé&faut, le Conseil désigne parmi ses membres le Président de
seance.

Ie Président, les vice-présidents et le secrétaire peuvent toujours
8tre réélus.

Article 17.- DELIBERATION DU QONSEIL

I.- Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que
1'intérét de la société l'exige, sur la convocation de son président
ou celle du tiers au moins de ses membres, méme si la derniére

réunion date de molins de deux nois.

Ia réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

En principe, la convocation doit étre faite trois jours a l'avance
par lettre, télégramme ou télex., Mals elle peut étre verbale et sans
" délai si tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales questions figurant
a l'ordre du jour.

II.- Pour la validité des delibérations, la présence effective de la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Ies décisions sont prises a la majorité des woix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une woix
et ne pouvant représenter plus d'un de ses colléques.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

III.- Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant a la séance du Consell d'Administration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de
leur nomination résulte valablement, vis-a-vis des tiers, de la
seule énonciation dans le procés-verbal de chaque réunion des noms
des administrateurs présents, représentés ou absents.

IV.- Les délibérations du Conseil Jd'Administration sont constatées
par des procés-verbaux établis conformément aux dispositions légaies
en vigueur et signés oar 2 orésildent de la séance et par un

administrateur ou, z=n cas J'sampschement Ju président, par deux
administrateurs.
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Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifids par le
Président du Conseil d'Administration, un directeur général,
l'administrateur délégué temporairement dans les fonctions du
président ou un fondé de pouvoirs habilité & cet effet.

Article 18.- POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration a les pouvoirs les plus étendus pour
aglr au nom de la société et pour faire ou autoriser toutes les
opérations intéressant l'activité de la société, telle qu'elle est

fixée dans 1'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par
les actes du Conseil d'Administration qui ne relédvent pas de l'cbjet
social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte
dépassait cet dbjet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des- .
circonstances, étant exclu que la seule publication des statutt,
suffise & constituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas
expressément réservés a l'assemblée générale par la loi et par les
présents statuts sont de sa compétence.

Le Consell d'Administration peut consentir 3 tous mandataires de son
cholx toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui
sont conférés par la loi et par les présents statuts.

Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les
questions que lui-méme ou son président soumet pour avis & leur

axanern.

Article 19.- DIRECTION GENERALE - DELBGATION DE POUVOIRS

1 - La Direction Générale de la Société est assurée par le Directeur Général, désigné par le Conseil
d’Administration.

La Direction Générale représente la Société dans ses rapports avec ies fiers. avec les pouvoirs les
plus eétendus. sous réserve des pouvors gue ia ol aitribue expressément aux Assemblees
d'actionnaires. ainsi que des pouvoirs qu'elie reserve ae fagon spéciale au Conseil d'Administration,

et dans fa limite de l'objet socral

Le Président du Conseil d’Administration peut assumer la Direction Générale de la Société.

Le Directeur Général engage la Société méme par les acies qui ne relévent pas de l'objet social. a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait aue i'acie dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer.
comptle tenu des circonstances. etant exciu aue !a seuie publicaiion des statuts sumse a constituer

cefte preuve.

Le conseij G'Aoministration peu imner =S Jouvoirs Ju Directeur Général mais cette limitation est
INOPPOSAaDIe aux tiers. P

Le Directeur Général a la faculte ae subsiituer partiellement dans ses pouvoirs autant de
mandataires qu il avisera. Q.
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2 — Sur proposition du President, le Conseil d’Administration peut nommer un ou p!usfeuré
Directeurs Généraux Delégues.

Les Directeurs Généraux Délégués sont des personnes physiques. ils peuvent étre choisis parmi
les Administrateurs ou en dehors d'sux. -

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables & tout moment par le Conseil, sur proposition
du Président. En cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décision
contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'd la nomination du nouveau

Président.

En accord avec son Directeur Général, le Conseil détermine I'étendue et la durée des pouvoirs
déleques au Directeur Général Déléqué. La limitation de ces pouvoirs n'est cependant pas
opposable aux tiers, a I'egard desquels chaque Directeur Général Délégué dispose des mémes

pouvoirs que le Président

Lorsqu'un Directeur General Délégué est Administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat.

3 - Le Conseil peut confier a des mandataires, Administrateurs ou non, des missions pernmanentes
ou temporaires quil determine, leur déléguer des pouvoirs et fixer la rémunération qu'il juge

convenable.

Article 20.- REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATATIRES DU OONSEIL D'ADMINISTRATION

I.~ L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs

des jetons de présence, dont le montant est porté aux frais généraux
de la société et reste maintenu jusqu'd décision ocontraire de

l'assemblée générale.

Le Conseil d'Administration répartit cette réminération entre ses
membres comme il 1'entend.

17.— La remanérzzion u 2régident du Conseil d'administration et
ceils  I8F  Zirecteurs  odnéraux est  fixée par le  Conseil

Z'Admenistraticon o o2lle peut étre fixe ou proportionnelle, ou & la
Zcis Iixe 2t oroporticnnelle.



ITI.~ Il peut é&tre alloué par le Conseil d'Administration des
réminérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés J
des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées
aux charges d'exploitation et soumises & 1l'approbation de

1'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou mon, que celles ici
prévues, ne peut étre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont

liés a la société par un contrat de travail dans les oconditions
autorisées par la loi, '

Article 21.- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU
DIRFCTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et 1'un de ses administrateurs ouy..
directeurs généraux, soit directement, soit indirectement, soit )
personne interposée, doit étre soumise & l'autorisation préalable du

Conseil d'Administration.

Il en est de mBme pour les conventions entre la société et une autre
entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs généraux de la
société est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur,
directeur général, membre du Conseil de Surveillance ou du

Directolire de l'entreprise.

les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les opérations courantes de la société et
conclues a des conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu
d'informer le conseil dés qu'il a connaissance d'une convention
soumise A& autorisation. Il ne peut prendre part au wote sur
l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par J.(
loi.

Article 22.- ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNATRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant 3 un actionnaire et dont la valeur est
au moins égale & un dixiéme du capital social, un Comissaire,
charge d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien,
est designé par décision de justice, & la demande du Président du
Conseil d'Administration.

Le rapport du Cammissaire ainsi que les autres documents prévus par
la loi sont mis & la disposition des actionnaires.

PR



L'assemblée générale ordinaire statue sur l'évaluation du bien, a
peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative,

ni pour lui-mSme ni comme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque
1l'acquisition est faite en bourse, sous le contrSle d'une autorité

judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de la société
et oconclues & des conditions normales.

Article 23.- COMMISSAIRE AUX COMPTES

ILe contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes et,
le cas échdéant, par un ou deux commissaires aux comptes suppléants
qui sont nommés et exercent leur mission conformément a la loi.

Article 24.- ASSEMBLEES GENERALES

ILes décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées
générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinaires,
d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions

qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées speciales rdunissent les titulaires d'actions d'une
catégorie déterminde pour statuer sur toute modification des droits
des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquees et
déliberent dans les mémes conditions que les assemblées générales

axtraordinalires.

Toute assemblée générale réguliérement coonstituée repreésente
l'universalité des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les
actionnaires, mdme absents, dissidents ou incapables,

Article 25.-~ CONVOCATION ET LIEY) DE REJNION DES ASSEMBLEES GENERALES

les assemblées genérales sont convoquées soit par le Conseil
d'Administration, soit par le ou les commissalres aux comptes en cas
d'urgence, soit par toute personne habilits a cet effet.

[es assemblées généraies sont réunies au slége social ou en tout
autre endrolt indiqué sur la convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant la date de 1'Assemblés
soit par un avis inséré dans un Jjournal d'annonces Llégales <
département du lieu du Siege Social, soit par lettre simple
reconmandée adressee 2 chaque actionnaire. Dans le premier cas, ¢hac.
d'eux doit &tre egaziamen: convoque var letitre ordinaire ou, sur
demande et & ses fra:z, sar _atire racommandés,

P
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Lorsque l'assemblée n'a ovu délibérer faute de réunir 1le quorum
requis la deuxiéme assemblée et, le cas échdant, la deuxiéme
assemblée prorogée, sont convoquées six jours au moins A l'avance
dans les mémes formes que la premidre. L'avis et/ou les lettres de
convocation de cette deuxidme assemblée reproduisent la date et
l'ordre du jour de la premiére.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les
mentions prescrites par la loi.

Article 26.- ORDRE DU JOUR

I.- L'ordre du 7jour des assembldées est arrété par l'auteur de la
convocation.

IT.- Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotitg_"
du capital social fixée var Ja loi et agissant dans les conditiond
et délai légaux, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée
avec accusé de réception, l'inscription a l'ordre du Jjour de
l'assemblée de projets de résolutions.

III.- L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite & 1'ordre du jour, lequel ne peut étre mndifié sur deuxime
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer
un ou plusieurs administrateurs et procéder 3 leur remplacement.

Article 27.- MOCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I.- Tout actionnaire a le droit d'assister aux assembldées générales
ot de participer aux délibérations, versonnellement ou ovar
rrgndataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur
simple Jjustification de son identité, et d'une inscription de sa
qualité d'actionnaire sur le registre tenu par la Société au moins
Cing iours avant la réunion de 1'Assemblée Géndrale.

II.- Tout actionnaire ne peut se faire représenter Qque par son
conjlnt ou par un autre actionnaire. A cet effet, le mandataire
doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires djuridiquement incapables et
les personnes physigques représentant des personnes morales
actionnaires prennent part aux assembldes, qu'ils soient ou non
personnellement actionnaires.

"III.- Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire établi et adressé 2 la société dans les conditions fixdes
par la loi.

Article 28.- FEUILLE DE PRESENCE - BURFAU - PROCES-VERBAUX

1.~ A chague 3ssem-.ii:z 28T 18
les indications prescricss par la ioi
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Cette feuille de présence, dlment é&margée par les actionnaires
présents et les mandataires et & laquelle sont annexés les pouvoirs
donnés A chagque mandataire, et le cas échéant les formulaires de

vote par correspondance, est certifiée exacte par le bureau de
l'assemblée.

II.- Les assemblées sont présidées par le président du Conseil
d'Administration ou, en son absence, par un vice-président -ou par un
administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil,

Si l'assemblée est convoguée par le ou les comiissaires aux comptes,
1'agssemblée est présidée par 1'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou désignée
pour présider l'assemblée, celle-ci élit son Président.

Ies fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux
actionnaires, présents et acceptant, disposant tant par eux-ménes
que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre
actionnaire.

[es membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et
signer la feullle de présence, de veiller 34 la bonne tenue des
débats, de régler les incidénts de séance, de contrfler les wotes
émis et d'en assurer la régularité, et de veiller a l'établissement

du proces-verbal.

I1I.- Les proces-verbaux sont dressés et les copies qu extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément a la loi.

Article 29.- QUORUM - VOTE - NOMBRE DE WOIX

I.- Dans les assemblées génerales ordinaires et extraordinaires, le

quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital
social et, dans les assembldes spéciales, sur l'ensemble des actions
de la catégorie intéressée déduction faite des actions privées du
droit de wvote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de wote par correspondance, il n'est tenu compte pour le
calcul du quorum que des formulaires regus par la societé avant la
réunion de l'assemblée, dans les conditions et délais fixés par

décret. '

II.- Le droit de wvote attaché aux actions est proportionnel au
capital qu'elles représentent. A égalité de valeur naminale, chaque
action de capital ou de jouissance donne droit & une voix.

III.- Au cas ol des actions sont remises en gage, le droit de wote
ast exerc? par le oropriétaire des titres.

AN
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La société émettrice ne peut valablement woter avec des actions par
elle souscrites, ou acquises ou prises en qage. Il n'est pas teny
compte de ces actions pour le calcul du quorum.

IV.- Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, 3 main levée, ou
par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le
bureau de 1'assemblée.

Article 30.- ASSEMBLEE GENERALE ORDINATRE

I.- L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée A
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts:

Elle est réunie au moins une fois 1l'an, dans les délais légaux et
réglementaires en viqueur, pour statuer sur les comptes de
1'exercice social précédent. (_

Elle a, en autres pouvoirs, les suivants :
. Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

. Statuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en se
conformant aux dispositions statutaires :

. donner ou refuser quitus de leur gestion aux Administrateurs,

- nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux
comptes ;

. approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites 2
titre provisoire par le Conseil d'administration ;

. fixer le montant des jetons de présence allouds au Conseil
d'Administration ;

. Statuer sur le rapport soécial des commissaires aux comptes (
concernant les conventions soumises A l'autorisation préalable du

Conseil d'Administration s

. autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni.
échangeables contre des actions, ainsi que la constitution des
slretés réelles qui pourraient leur &tre conférées. -

Il.- L'assemblée générale ordinaire ne délibdre valablement, sur
premiére convocation, que si les actionnaires présents, représentés
Ou ayant voté par correspondance possédent au moins le quart des
actions ayant le droit de wote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue % la majorité des voix dont disposent les actionnaires
PLESENLS ou représentds v compris les actionnaires ayant voté par
corresvondance. .
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Article 31.- ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I.- L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée 3
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve
des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement d'actions
réqulierement décidé et effectué.

II.- L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que
si les actionnaires présents, représentés ou ayant woté par
correspondance possedent au moins, sur premiére coonvocation, la
moitié et, sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le
droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblée
peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a

celle & laquelle elle avait &té convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers -des woix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires
ayant voté par correspondance.

ITII.- Par dérogation légale aux dispositions qui précédent,
1'assemblée générale qui déclde une augmentation de capital par wie
d'incorporation de réserve, bénéfices ou primes d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée
générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinalires appelées a
délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un
avantage particulier, 1l'apporteur ou le bénéficiaire dont les
actions sont privées du droit de wote, n'a wix délibérative, m
pour lui-méme ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires
dispose d'un nombre de wix égal a celui des actions qu'il possede
sans que ce nombre paisse excéder dix, le mandataire d'un
actionnaire disposant des wix de son mandant dans les ménes

conditions et limite.

IV.- S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification
ne peut étre faite aux droits des actions d'une de ces catégories,
sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ocuverte a
tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée générale ouverte aux seuls propriétaires des actions

de la catégorie intéressée,

Article 32.- DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des docwrents
nécessalres pour luli permettre de se prononcer en oonnaissance de
cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche

de la société.

ILa nature de ces documents =7 .25 —onditions de leur envoi ou mise a

oR

disposition sont Jdeterminess Zzr la loi,
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Article 33.- EXERCICE SOCIAL

L'exercice social comence le fer avril et finit le 31 mars suivant.
Le premier exercice social sera clos le 31 mars 1989.

Article 34.- INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité régulieére des opérations sociales,
conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse
l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant A

cette date,

Il dresse &jalement le bilan décrivant les é&léments actifs £
passifs et faisant apparafitre de fagon distincte les capitaux
propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et cammentant
l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.,

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice,
aux amortissements et provisions nécessaires. ILe nmontant des
engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est
mentionné & la suite du bilan.

Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la
situation de la société durant l'exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cléture de l'exercice et la date & laquelle il est établi, ses
activités en matiére de recherche et de développement.

Article 35,~ FIXATION - AFFEI:."IWI‘ION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le campte de résultat qui récapitule les produits et charges ée
l'exercice fait apparaftre par différence, aprés déduction des
amortissements et des provisions, le bénéfice de 1'exercice.

Sur le bénéfice de 1'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, 1l est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de
reserve legale. Ce prélévement cesse d'@tre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixiéeme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice
diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en
application de la loi er des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.
R
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Ce Dbénéfice est  réparti entre  tous les actionnaires
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.
L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant
expressement les postes de réserve sur lesquels les prélevaments

sont effectués.

Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice., Hors le cas de réduction de capital, aucune
distribution ne peut é&tre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient A4 la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou
les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation
n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie du
capital.

Toutefols, aprés prélevement des sommes portées en réserve, en
application de la loi, l'assemblée générale peut prélever toutes
sommes qu'elle juge a propos d'affecter A la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de

reporter a nouvead.

Article 36.- MODALITES DE PATEMENT DES DIVIDENDES ~ ACOMPTES

I.- L'assemblée générale a la faculté d'accorder & chaque
actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution,
une option entre le paiement du dividende en actions dans les

oonditions lé&gales ou en numéraire.

IT.- Les modalités de mise en paiement des dividendes en numdraire
sont fixées par 1l'assemblée générale, ou & défaut, par le Conseil
d'Aadministration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans
un délai maximal de neuf mois aprés la cl8ture de l'exercice, sauf

prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefols, lorsqu'un bilan établi au cours ou 3 la fin de l'exercice
et certifié par un Cammissaire aux comptes fait apparaitre que la
société, depuis la clSture de l'exercice précédent, apres
constitution dJdes amortissements et provisions nécessaires et
déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des
sommes 3 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts,
a realisé un bénéfice, il peut étre distribué des acamptes sur
dividende avant 1'approbation des comptes de l'exercice. e montant
de ces acamptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires
sauf lorsque la distribution a été effectude en violation des
dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires
avaient oonnaissance du caractére irrégulier de cette distribution
au moment de celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des
circonstances. le cas &chéant, l'action en répétition est prescrite
Trols ans aprés la mise en palement de ces dividendes.

PR
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Ies dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

Article 37.- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A IA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs A la mpitié du
capital social, le Conseil d'Administration est tenu, dans les
quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait
apparaltre ces pertes, de convoquer 1l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires, a4 l'effet de décider s'il y a lieu
a dissolution anticipée de la société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans Je
délai fixé par la loi et sous réserve des dispositions, de l'artid .
8.II ci-dessus, réduit d'un montant égal A oelui des pertes
constatées si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée
dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ocu plusieurs des
alinéas qui précédent, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société, Il en est de méme si les actionnaires

n'‘ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour
ol 1]l statue sur le fond, la réqularisation a eu lieu,

Article 38.- DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aup™
dissolution de la société a l'expiration du terme fixé par I
statuts ou par décision de l'assemblée générale extraordinaire des

actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée
générale extraordinaire: aux oonditions de quorum et de majorité
prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser l'actif, m8me A 1l'amiable. Il est
habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser & continuer
les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins

de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal
des actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes
proportions que leur participation au capital.
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